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У статті розглянуто проблему цифровізація фахової підготовки майбутніх педагогів професійного навчання. 
Проаналізовано теоретичні праці науковців та вітчизняні й зарубіжні нормативні документи щодо змісту і цифрової 
компетентності педагога. Визначено, що розвиток цифрової компетентності майбутнього педагога професійного 
навчання – це систематичний та поетапний процес набуття й удосконалення знань, умінь і навичок, повʼязаних з 
ефективним використанням цифрових технологій у професійній освіті. Цей процес включає в себе оволодіння основами 
цифрової грамотності, уміння використовувати різноманітні цифрові інструменти та ресурси, а також здатність 
інтегрувати цифрові технології в навчальні практики та професійний розвиток. 

Ключові слова: цифрова трансформація освіти; цифровізація; розвиток цифрової компетентності; педагог профе-
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DEVELOPMENT OF DIGITAL COMPETENCE OF FUTURE VOCATIONAL  
EDUCATION TEACHERS IN THE CONDITIONS OF DIGITALIZATION 

Digitization of the professional training of future vocational education teachers is a key factor in improving the educational 
process and preparing qualified professionals capable of effectively interacting with the demands of modern society and 
industry. Digital technologies rapidly transform the education sector, providing more interactive and flexible learning tailored 
to individual student needs. Future educators must possess skills in using digital tools for material development, creating 
interactive lessons, and effective communication. The implementation of virtual reality and interactive platforms contributes to 
student engagement. Digital technologies also impact the development of skills crucial in the modern world and readiness to 
work in a digital environment. 

The digitization of the educational process entails mutual transformation between education and modern technical means. This 
transformation involves the effective utilization of digital technologies. The development of technologies in the education sector aims 
for their complete adaptation and convenient integration into the learning process for the effective resolution of educational tasks. 
The advantages of educational digitization include expanding educational opportunities, creating convenient access to learning 
materials, and transforming the role of the teacher from a knowledge transmitter to a mentor. Simultaneously, digital technologies 
bring significant changes to the architecture of education and traditional teaching methods. 

Digital transformation significantly influences the development of the digital competence of future vocational education 
teachers. Digital competence involves confident, critical, and responsible use of digital technologies for learning, work, 
participation in social life, and responsible interaction with them. Based on the analysis of the Standard of Higher Education in 
Ukraine for the first (bachelorʼs) “Professional Education (by specializations)”, it is noted that the development of digital skills 
is reflected in both general and specific competencies and program outcomes, specifically, grouped into blocks that reflect key 
aspects of the digital realm: integration of technologies into the educational environment, professional use of software, data 
processing and analysis, and the utilization of e-Learning and distance education. 

Three sequential levels of acquiring necessary knowledge, skills, and competencies by future educators are presented in the 
“Description of the Digital Competence of Pedagogical Workers” – Beginner, Integrator, Expert. 

Keywords: education digital transformation; digitization; development of digital competence; professional education teacher; 
digital competence. 

 
остановка проблеми. Цифровізація фа-
хової підготовки майбутніх педагогів 
професійного навчання на сучасному 

етапі стає ключовим фактором, спрямованим на 
вдосконалення освітнього процесу та підготовку 
кваліфікованих кадрів, здатних ефективно взаємо-
діяти з вимогами сучасного суспільства й індустрії. 
З врахуванням стрімкого темпу технологічного роз-

витку, цифровізація гарантує, що майбутні педагоги 
професійного навчання будуть володіти необхідними 
знаннями та навичками для викладання сучасних 
технологій та врахування їх впливу на різні галузі 
праці. Освітній сектор швидко еволюціонує під 
впливом цифрових технологій. Навчання стає більш 
інтерактивним і гнучким, відповідаючи індивідуаль-
ним потребам здобувачів освіти. Актуальності набу-
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ває впровадження цифрових технологій, які дають 
змогу створювати інноваційні, інтерактивні й адап-
тивні навчальні програми, розширюють можливості 
індивідуалізації навчання. Майбутні педагоги про-
фесійного навчання повинні володіти навичками ви-
користання цифрових інструментів для створення 
навчальних матеріалів, розробки інтерактивних уро-
ків і ефективної комунікації зі здобувачами освіти. 
Використання віртуальної реальності, онлайн-сере-
довищ та інтерактивних платформ сприяє залученню 
студентів і підвищенню рівня їх активності в нав-
чальному процесі. Цифрові технології впливають 
також на розвиток навичок, які є критичними в епоху 
змін. В умовах цифрової трансформації майбутні 
педагоги отримують можливість навчитися форму-
вати у здобувачів освіти навички критичного мис-
лення, розвʼязання проблем, комунікаційні та креа-
тивні навички через використання різноманітних 
цифрових інструментів і платформ. Сучасний ринок 
праці вимагає від фахівців готовності працювати в 
цифровому середовищі.  

Аналіз останніх досліджень та публікацій. 
Проблеми цифровізації фахової підготовки майбут-
ніх педагогів професійного навчання висвітлені в 
працях В. Ковальчука, О. Малихіна, Т. Бикової, 
І. Шелудько, С. Масліч та інших [4; 3; 5; 11; 12; 13; 
14]. Автори публікацій фокусуються на різних ас-
пектах цифровізації фахової підготовки в закладах 
освіти: розглядають переваги використання зміша-
ного навчання у контексті цифрової трансформації, 
стратегії самооцінки і підвищення цифрової компе-
тентності викладачів; досліджують цифрову транс-
формацію у закладах професійної освіти, включаючи 
аналіз проблем і викликів цього процесу; висвіт-
люють стратегії впровадження цифрових технологій 
у підготовці педагогів; виокремлюють конкретні 
проблеми цифровізації у закладах професійної ос-
віти й особливості підготовки майбутніх педагогів 
у цифровому середовищі. Публікації також розгля-
дають роль педагога в умовах цифровізації та його 
вплив на навчальний процес. Проведений аналіз 
створює комплексний образ цифрової трансформа-
ції в освіті, висвітлюючи ключові виклики та можли-
вості впровадження цифрових технологій у фахову 
підготовку з метою формування цифрової компетент-
ності майбутніх педагогів професійного навчання. 

Мета: дослідження впливу цифровізації освіти 
на розвиток цифрової компетентності майбутнього 
педагога професійного навчання та визначення суті 
цього процесу. 

Виклад основного матеріалу. Світові тенденції 
цифрового розвитку актуалізують потребу докорі-
нних цифрових змін у системі освіти та науки. В 
умовах складної економічної обстановки цифрова 
трансформація освіти революціонізує парадигму 
навчання, адаптуючи її до стандартів глобальної 
цифрової трансформації в нашій країні. 

Процеси цифровізації допомагають кожній лю-
дині реалізувати свій потенціал, а зусилля держави 
спрямовані на подолання проблем цифровізації у 
сфері освіти та науки [2]. 

Концепція цифрової трансформації освіти і науки 
на період до 2026 р. [6] орієнтована на розвʼязання 
актуальних завдань. Основні аспекти цієї концепції 
включають підвищення рівня цифрової грамотності 
учасників навчального процесу, оновлення змісту 
навчання в інформатичній галузі, забезпечення зак-
ладів освіти необхідним обладнанням та доступом 
до високошвидкісного Інтернету. Також великий 
акцент робиться на розробці й впровадженні сучас-
них цифрових матеріалів для ефективного навчання 
та створенні систем моніторингу і обліку даних для 
обґрунтованого прийняття управлінських рішень. 
Концепція має за мету оптимізацію та автоматиза-
цію управлінських процесів у навчальних і наукових 
установах, а також впровадження зручних цифрових 
сервісів для полегшення взаємодії між учасниками 
навчального процесу. До інших завдань концепції 
належить створення наукових інфраструктур та ре-
сурсів для підвищення якості досліджень і навчання. 
Загалом, концепція спрямована на створення ефек-
тивної цифрової екосистеми в галузі освіти та науки, 
яка відповідає потребам сучасності, сприяє розвитку 
суспільства в цифрову еру. 

Сьогодні важливо проводити комплексну роботу 
щодо цифрової трансформації освіти. Міністерство 
освіти і науки розробило проєкти цифрової транс-
формації [9], спрямовані на зміни в освітньому про-
цесі. Вони мають підготувати сучасних студентів 
до життя в цифровому суспільстві та адаптувати 
професійну діяльність до умов цифрової економіки. 

Цифровізація освітнього процесу передбачає 
взаємну трансформацію освіти та сучасних техніч-
них засобів. Трансформація включає в себе ефектив-
не використання можливостей цифрових технологій. 
Розвиток технологій у сфері освіти має за мету повну 
адаптацію та зручне вбудовування їх у навчальний 
процес для ефективного виконання завдань освіт-
нього процесу. 

Переваги цифровізації освіти включають роз-
ширення освітніх можливостей, створення зручного 
доступу до навчальних матеріалів, та трансформа-
цію ролі педагога з транслятора знань у наставника. 
Водночас цифрові технології вносять великі зміни в 
архітектуру освіти та традиційні методи навчання. 

Для успішної реалізації професійного потенціалу 
сучасна молодь повинна володіти низкою важливих 
навичок, таких як адаптація до робочих умов, ефек-
тивна обробка великих обсягів інформації, критичне 
мислення, а також бути комунікабельною, ініціа-
тивною, відповідальною і креативною. Потреба у 
формуванні цих навичок відображена в рамкових 
документах Європейської комісії, ЮНЕСКО та за-
конодавчих актах України, які визначають основні 
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напрями підготовки майбутніх педагогів, а ключовим 
аспектом серед них є широке впровадження циф-
рових технологій. Використання цифрових техно-
логій та ресурсів сприяє розвитку ключових компе-
тенцій, необхідних для успіху в XXI ст. [1]. 

Цифрова трансформація суттєво впливає на роз-
виток цифрової компетентності майбутніх педагогів 
професійного навчання. Забезпечуючи доступ до 
різноманітних інформаційних ресурсів і використання 
сучасних педагогічних інструментів, цифрові техно-
логії розширюють можливості педагогів у плані ство-
рення ефективних уроків та управління аудиторією. 

Компетентність визначаються як поєднання знань, 
навичок і установок, де: 

Знання включають в себе факти, цифри, концеп-
ції, ідеї і теорії, які вже встановлені і сприяють ро-
зумінню конкретної області або предмета. 

Навички визначаються як здатність і вміння ви-
конувати процеси і використовувати наявні знання 
для досягнення конкретних результатів. 

Установки описують схильність і настрої діяти 
або реагувати на ідеї, людей або ситуації. 

Основними перевагами цифрової трансформації 
є також формування навичок учнів у сфері інфор-
маційної грамотності та технічної компетентності. 
Педагоги, які володіють цифровою компетентністю, 
сприяють розвитку учнів, готуючи їх до викликів 
сучасного цифрового світу й активно впроваджую-
чи інноваційні педагогічні підходи. 

Важливим аспектом є і постійна адаптація педа-
гогів до швидких змін у сфері цифрових техноло-
гій, що вимагає постійного оновлення їхніх знань і 
навичок. Цифрова компетентність стає ключовим 
фактором в успішній адаптації до новацій у галузі 
освіти.  

Рекомендації ЮНЕСКО для педагогічних пра-
цівників застосовуються на різних рівнях освіти, 
включаючи підготовку та професійний розвиток 
педагогів професійного навчання. Рекомендації вклю-
чають 18 компетенцій, організованих за шістьма 
аспектами професійної викладацької діяльності та 
трьома рівнями використання цифрових технологій 
у педагогічних цілях. 

Основна ідея полягає у тому, що педагоги з ви-
соким рівнем цифрової компетентності можуть за-
безпечити якісну освіту й ефективно сприяти роз-
витку цифрової компетентності майбутніх фахівців. 
У документі наведено шість аспектів професійної 
діяльності педагогічного працівника, включаючи ро-
зуміння ролі цифрових технологій в освітній політи-
ці, навчальну програму й оцінювання, педагогічні 
практики, застосування навичок роботи із цифровими 
технологіями, організацію та управління освітнім 
процесом, і професійний розвиток педагогів [15]. 

У результаті прийняття Рамкової програми онов-
лених ключових компетентностей для навчання 
впродовж життя [10] 22 травня 2018 р., Європей-

ський Парламент і Рада Європейського Союзу виз-
нали важливість цифрової компетентності як одного 
з восьми основних елементів для успішного і пов-
ноцінного життя та громадянської діяльності в ЄС. 
Ця ключова компетентність покликана відображати 
необхідність розуміння та вміння використовувати 
цифрові технології в сучасному суспільстві, сприяю-
чи таким чином розвитку індивідів та їхній успіш-
ній інтеграції в цифровий світ. Згідно з докумен-
том, “цифрова компетентність передбачає впевнене, 
критичне та відповідальне використання цифрових 
технологій для навчання, роботи й участі у сус-
пільному житті та відповідальну взаємодію з ними. 
Потребує інформаційної грамотності, комунікації 
та співпраці, медіаграмотності, вміння створювати 
цифровий контент (зокрема засобами програмува-
ння), безпеки (включаючи цифровий добробут та 
компетенції, повʼязані з кібербезпекою), розуміння 
питань інтелектуальної власності, навичок виріше-
ння проблем та критичного мислення”. 

Цифрова компетентність педагогічних працівни-
ків повинна враховувати такі аспекти, як розвиток 
медіаграмотності, критичного аналізу, безпеки циф-
рових даних, вміння ефективно користуватися різ-
номанітними цифровими технологіями і пристроя-
ми, знання відкритих освітніх ресурсів, використання 
цифрових технологій для власного професійного 
розвитку, формування у здобувачів освіти навичок 
та знань з ефективного використання цифрових тех-
нологій у навчальному процесі, вміння застосовувати 
цифрові засоби для оцінки результатів навчання, 
знання програмування, та уміння використовувати 
елементи віртуальної і доповненої реальності в про-
фесійній діяльності. 

Цифрова трансформація в освіті перетворює роль 
педагога професійного навчання, а вимоги до рівня 
цифрової компетентності зростають.  

Розвиток цифрової компетентності майбутніх 
педагогів професійного навчання – це багатоаспект-
ний процес, який здійснюється в освітньому процесі, 
шляхом самоосвіти і в неформальній освіті. 

Аналіз Стандарту вищої освіти України за пер-
шим (бакалаврським) рівнем, галузі знань 01 – “Ос-
віта / Педагогіка”, зі спеціальності 015 – “Профе-
сійна освіта (за спеціалізаціями)” [8], дав підставу 
констатувати, що розвитку цифрових навичок при-
ділена увага, і це відбито у загальних та спеціаль-
них компетентностях та програмних результатах 
(рис. 1), а саме: ЗК 06, СК 16, ЗК 19,  ПР 09, ПР 22. 

Ми згрупували їх за блоками, які відображають 
ключові аспекти цифрової компетентності в контек-
сті використання інформаційних і комунікаційних 
технологій у професійній діяльності й освітньому 
середовищі: 

Інтеграція технологій в освітнє середовище:  
– Здатність використовувати сучасні інформацій-

ні технології та інтегрувати їх в освітнє середовище.  
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Рис. 1. Перелік загальних й спеціальних компетентностей 
та програмних результатів навчання в Стандарті 

 
– Застосування відповідного програмного забез-

печення для удосконалення освітнього процесу. 
Професійне використання програмного забезпе-

чення:  
– Здатність використовувати відповідне про-

грамне забезпечення для виконання професійних 
завдань, відповідно до спеціалізації. 

Обробка та аналіз інформації:  
– Пошук, обробка, аналіз та оцінка інформації, 

що стосується професійної діяльності.  
– Використання спеціалізованого програмного 

забезпечення та сучасних інструментів зберігання й 
обробки інформації. 

Використання e-Learning та дистанційного нав-
чання:  

– Застосовування програмного забезпечення для 
e-learning та дистанційного навчання.  

– Навчально-методичний супровід цих техно-
логій. 

Стандарт вищої освіти відіграє важливу роль у 
формуванні цифрової компетентності майбутніх пе-
дагогів професійного навчання. Він не лише чітко 
визначає необхідні цільові компетенції, але й сприяє 
впровадженню цифрових методик у навчальних про-

грамах, робить обовʼязковим вивчення цифрових 
технологій. Крім того, встановлює чіткі критерії 
для оцінювання цифрової готовності педагогів та 
надає системи підтримки для їхнього навчання та 
професійного розвитку у цифровому середовищі. 
Стандарт виступає ключовим орієнтиром для роз-
витку високого рівня цифрової компетентності май-
бутніх педагогів і відповідає на виклики в галузі 
освіти та технологій. 

У рамках проєкту “Опис цифрової компетент-
ності педагогічного працівника” [7], що був розроб-
лений вітчизняними науковцями, визначено три 
послідовні рівні освоєння необхідних знань, умінь і 
навичок майбутніми педагогами. 

На першому рівні, який отримав назву “Почат-
ківець”, педагоги засвоюють основні знання щодо 
використання цифрових технологій. Другий рівень, 
“Інтегратор”, передбачає набуття рівня цифрової 
компетентності, який дозволить їм створити сприят-
ливе цифрове освітнє середовище, орієнтоване на 
здобувачів освіти та сприятиме розвитку навичок 
спільної роботи. Третій рівень, “Експерт”, перед-
бачає набуття педагогами високого рівня цифрової 
компетентності, що дозволяє їм створювати цифрове 

•Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.ЗК 06. 

•Здатність використовувати сучасні інформаційні технології та спеціа-
лізоване програмне забезпечення й інтегрувати їх в освітнє середовище.СК 16. 

•Здатність використовувати відповідне програмне забезпечення для
вирішення професійних завдань, відповідно до спеціалізації.СК 19. 

•Відшуковувати, обробляти, аналізувати та оцінювати інформацію, що
стосується професійної діяльності, користуватися спеціалізованим про-
грамним забезпеченням і сучасними засобами зберігання та обробки
інформації.

ПР 09. 

•Застосовувати програмне забезпечення для e-learning і дистанційного
навчання і здійснювати їх навчально-методичний супровід.ПР 22. 
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освітнє середовище для навчання, сприяє форму-
ванню у здобувачів освіти принципово нових знань 
у сфері цифрових технологій. 

На основі наукових досліджень та нормативних 
документів визначаємо, що розвиток цифрової ком-
петентності майбутнього педагога професійного 
навчання – це систематичний і поетапний процес 
набуття та вдосконалення знань, умінь і навичок, 
повʼязаних з ефективним використанням цифрових 
технологій у професійній освіті. Цей процес вклю-
чає в себе оволодіння основами цифрової грамот-
ності, уміння використовувати різноманітні цифрові 
інструменти і ресурси, а також здатність інтегрувати 
цифрові технології у навчальні практики й профе-
сійний розвиток. Розвиток цифрової компетентнос-
ті також передбачає формування у педагога вмінь 
сприяти розвитку цифрової готовності учнів, сприй-
мати і адаптуватися до змін у цифровому середовищі 
та впроваджувати інновації в професійну педаго-
гічну практику. 

Висновки. Цифровізація фахової підготовки пе-
дагогів професійного навчання сприяє комплексній 
підготовці фахівців, готових до викликів сучасності 
та забезпечених необхідними інструментами для 
успішної педагогічної практики в цифровій епосі. 
Розвиток цифрової компетентності в педагогічній 
сфері визначається як ключовий чинник забезпече-
ння високої якості освіти. Ефективна інтеграція циф-
рових технологій у навчальний процес позначаєть-
ся на конкурентоспроможності майбутніх педагогів 
на ринку праці. В Україні створена нормативна база 
та умови для формування і розвитку цифрової ком-
петентності майбутніх педагогів професійного нав-
чання. Цифрова компетентність, сформована і роз-
винена в процесі навчання, дасть змогу майбутнім 
педагогам ефективно впроваджувати цифрові тех-
нології у власній педагогічній практиці, підготува-
ти здобувачів освіти до викликів сучасного ринку 
праці.  
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“Учитель готується до гарного уроку все життя... Така духовна і філософська основа нашого 
фаху і технологія нашої праці”. 

Василь Сухомлинський 
український педагог, публіцист, письменник, поет 

 
“Єдиний шлях, що веде до знання, – це діяльність”. 

Джордж  Бернард  Шоу 
ірландський драматург 

 
“Дослідження без роздумів – марна трата часу; висновки без вивчення небезпечні”.  

Конфуцій 
давньокитайський філософ   

 


