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ФІЛОСОФСЬКІ ТА МОРАЛЬНО-ЕТИЧНІ ЗАСАДИ ДЕОНТОЛОГІЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 

МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ 
У статті розкрито філософські та морально-етичні засади деонтологічної підготовки майбутніх лікарів. 

Здійснено аналіз понять моралі, моральності та морального обов’язку. Проаналізовано деонтологічну підготовку як 
міждисциплінарний освітній процес. Обґрунтовано роль гуманізації вищої медичної освіти як засобу розвитку 
моральної відповідальності та професійної доброчесності. Уточнено зміст ключових морально-етичних принципів. 
Зроблено висновок, що впровадження деонтологічного компонента у зміст підготовки лікарів відповідає сучасним 
викликам та є передумовою формування етичної зрілості, професійної відповідальності та гуманістичного світогляду 
лікарів. 

Ключові слова: деонтологічна підготовка; деонтологічна компетентність; студент-медик; етика; деонтологія; 
комунікація. 
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PHILOSOPHICAL, MORAL, AND ETHICAL BASICS OF DEONTOLOGICAL TRAINING OF 

MEDICAL STUDENTS 
The research explores the philosophical, moral, and ethical foundations of the deontological training at higher medical 

education institutions. It analyzes the concepts of morality, moral conduct, and moral duty as fundamental components of the 
professional ethics of healthcare professionals. These categories are shown to shape physicians’ internal values, influence the 
quality of medical care, affect interpersonal relationships, and contribute to public trust in the healthcare system. Deontological 
training is examined as an interdisciplinary approach that integrates philosophy, ethics, pedagogy, psychology, and medicine. 
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The paper substantiates the role of humanizing higher medical education as a means of fostering moral responsibility, 
professional integrity, emotional intelligence, and the ability to act effectively in morally complex situations. It clarifies the core 
moral and ethical principles, i.e., autonomy, beneficence, honesty, justice, respect for human dignity, tolerance, and 
confidentiality. Emphasis is placed on the humanistic approach in medical training as a key factor of harmonious integration 
between professional competence and compassion in clinical practice. The importance of emotional intelligence is highlighted 
as a foundation for effective communication and ethical behavior in healthcare. Deontological competence is presented as the 
outcome of a purposeful educational process that combines the development of both technical (hard) and interpersonal (soft) 
skills. The article underscores the importance of intellectual capacity, personal refinement, and professional culture as key 
factors in promoting the sustainable development of the medical field and strengthening public trust in medicine. It concludes 
that integrating a deontological component into medical education addresses contemporary challenges and is essential for 
cultivating ethical maturity, professional accountability, and a humanistic worldview in future healthcare professionals. 

Keywords: deontological training; deontological competence; medical student; ethics; deontology; communication. 
 

остановка проблеми. У сучасних умо-
вах розвитку медичної освіти особ-
ливої актуальності набуває формування 

морально-етичних засад професійної діяльності 
майбутніх лікарів. Поняття моральності, мораль-
ного обов’язку та моральної відповідальності ста-
новлять філософсько-етичне підґрунтя для розвит-
ку ключових професійних компетентностей медич-
ного працівника. Їхній взаємозв’язок визначає 
особистісні настанови лікаря, якість надання ме-
дичної допомоги, міжособистісну взаємодію з па-
цієнтами, колегами та рівень довіри до системи охо-
рони здоров’я в цілому. Деонтологічна підготовка у 
цьому контексті постає як цілісний, міждисцип-
лінарний процес, спрямований на виховання профе-
сійних морально-етичних якостей, формування 
професійно-етичної відповідальності майбутнього 
фахівця. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. 
Наші дослідження [3], а також вивчені праці М. Ва-
сильєвої [2], Л. Дудікавої [4] та інших провідних 
дослідників різних аспектів проблеми деонтологіч-
ної підготовки [6; 10; 11], вказують на те, що деон-
тологічна підготовка виходить за межі традиційного 
етичного навчання і охоплює морально-правові за-
сади професії [5], гуманістичні цінності [1], прин-
ципи педагогіки праці [9], психології, медичної ети-
ки та деонтології [6]. Особливу увагу дослідники 
філософських і морально-етичних засад професій-
ної медичної діяльності приділяють розвитку со-
ціальних навичок і комунікативних умінь, що 
передбачають високий рівень емоційного інтелекту, 
рефлексії та емпатії [3; 7]. У дослідженнях [1; 3] гу-
манізація освіти розглядається як необхідна умова 
формування деонтологічної компетентності, що 
забезпечує здатність лікаря діяти відповідально, 
людяно та фахово в умовах морально складних си-
туацій. У філософських працях [6; 10; 11] розкрито 
історію розвитку деонтології, зміст моральної 
філософії та окреслено її значення в контексті вик-
ликів сучасної освіти та науки [5]. 

Мета статті – обґрунтувати філософські та мо-
рально-етичні засади деонтологічної підготовки 
майбутніх лікарів. Завдання статті: 1) розкрити 
зміст і взаємозв’язок понять “мораль”, “мораль-

ність” і “моральний обов’язок” у системі деонто-
логічної підготовки; 2) проаналізувати деонтологію 
як складову філософії, етики та педагогіки праці у 
структурі вищої медичної освіти; 3) визначити мо-
рально-етичні принципи деонтологічної підготовки 
майбутніх лікарів; 4) обґрунтувати роль гуманізації 
освіти в розвитку морально-етичних якостей, інте-
лектуальності та емоційного інтелекту майбутніх 
лікарів у контексті деонтологічної підготовки. 

Виклад основного матеріалу. У працях із тео-
рії філософії [4; 11] та в авторитетних енциклопе-
дичних виданнях [10], деонтологію визначено як 
розділ етики, що вивчає проблеми моралі, мораль-
ності та морального обов’язку (Рис. 1).  

Проблема моралі, моральності та морального 
обов’язку займає вагоме місце у системі професій-
ної підготовки лікарів. Ці поняття є взаємозалеж-
ними. Мораль служить зовнішньою вимогою до 
поведінки людини, а моральність визначається 
внутрішніми настановами людини діяти відповідно 
до морального обов’язку як системи універсальних 
правил, релігійних законів, особистих і культуроло-
гічних цінностей [6]. Рівень моральності визна-
чається прагненням людини діяти відповідно до 
власних морально-етичних принципів [10]. 

Засади моралі, моральності та морального обо-
в’язку надали стимул до розвитку медичної деонто-
логії, що є наукою “про юридичні, професійні та 
моральні аспекти, обов’язки та правила поведінки 
фахівця медицини, про сукупність професійних 
норм і обов’язків” [5]. Медична деонтологія вивчає 
“моральний обов’язок, етичні норми і правила по-
ведінки медичного персоналу, що забезпечують 
якість і результативність його роботи з відновлення 
і збереження здоров’я населення” [5, 7].  

Зміст деонтологічної підготовки охоплює розви-
ток моральності і відповідального ставлення до ви-
конання морального обов’язку, морально-правові 
норми та нормативне забезпечення, що регулює ви-
конання обов’язку та відповідальність за його пору-
шення, а також формування готовності до прийняття 
рішень, у нестандартних і морально-складних си-
туаціях практичної діяльності лікаря відповідно до 
цільових, змістових і процесуальних характеристик 
освіти. Деонтологічна підготовка розпочинається у 
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закладі вищої медичної освіти та продовжується під 
час безперервного професійного розвитку та фахової 
та соціальної адаптації лікаря. Вона забезпечує го-

товність лікаря до виконання морально-професій-
них обов’язків і здійснення нормативної поведінки 
у типових і нетипових професійних ситуаціях [2]. 

 
 

 
 

Рис. 1. Взаємозв’язок філософії, етики, деонтології та її компонентів 
 
Деонтологічна компетентність є результатом 

деонтологічної підготовки лікаря. Поняття “деонто-
логічна підготовка” і “деонтологічна компетент-
ність” мають у своєму ядрі засади і правила норма-
тивної поведінки фахівця під час виконання профе-
сійного і морального обов’язку. Ці правила фор-
муються на основі морально-етичних потреб і спе-
цифіки професійної діяльності. У професії лікаря 
це відповідальні взаємовідносини у середовищах 
міжособистісної комунікативної взаємодії, зокрема 
у площинах: лікар-лікар, лікар-керівник, лікар-ме-
дичний персонал, лікар-пацієнт, лікар-близькі па-
цієнта, лікар-майбутній лікар [2]. 

В основі деонтологічної підготовки покладено 
положення щодо гуманізації вищої освіти (загаль-
нокультурний, соціально-моральний і професійний 
розвиток) та наукове, та навчально-методичне за-
безпечення освітнього процесу, зокрема визначення 
переліку знань та вмінь, необхідних для формуван-
ня деонтологічної компетентності та їх соціально-
професійна адаптивність у зв’язку зі зміною сус-
пільно-професійних умов. Гуманізм (лат. humanus – 
людяний) – це міждисциплінарний термін, що вико-
ристовується у філософії, освіті та мистецтві. Під-
сумовуючи думки дослідників гуманізму [1; 2; 3], 
визначаємо його як “філософський світогляд лю-
динолюбства, центральною ідеєю та цінністю якого 
є людське життя і задоволеність життям”. Любов до 

людини є передумовою гуманізму, що базується 
дотриманні у взаєвідносинах принципів автономії, 
чесності, доброчинності, рівності й справедливості.  

Філософію гуманізму покладено в основу 
обґрунтування положень щодо морально-етичних 
принципів. Гуманізація вищої медичної освіти при-
зводить до гуманізації фахової діяльності лікаря, 
що відображається позитивним впливом на ліку-
вання й одужання пацієнтів є необхідною у змісті 
освітньої підготовки, оскільки віра пацієнта в 
успішність лікування, та його довіра до лікаря і 
медичного персоналу можуть так само впливати на 
одужання, як застосування сучасних ліків та устат-
кування [8]. Некоректна поведінка або пряме пору-
шення професійного обов’язку лікаря, черстве й 
формальне відношення лікаря до пацієнта негатив-
но впливають на процес лікування [8]. На основі 
використання психотерапевтичних методів, слів 
підбадьорення, втіхи, заспокоєння, чуйним відно-
шенням, лікар може тактовно і уміло мобілізувати 
фізичні і душевні сили хворого для боротьби із його 
хворобою [3; 7].  

До основних морально-етичних принципів, став-
лення до яких формує деонтологічну компетент-
ність лікаря належать принципи: автономії, про-
фесіоналізму, доброчинності та незловмисності, 
чесності та справедливості, поваги та конфіденцій-
ності, рівності, толерантності та доброчесності. 

ЕТИКА 

ДЕОНТОЛОГІЯ 

МОРАЛЬНИЙ 
ОБОВ’ЯЗОК МОРАЛЬНІСТЬ МОРАЛЬ 

ФІЛОСОФІЯ 
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Перелічені морально-етичні принципи формують 
фундамент для забезпечення якісної міжособис-
тісної взаємодії на засадах людиноцентризму (па-
цієнтоцентризму, студентоцентризму тощо), профе-
сійної рефлексії та емпатії, поваги до прав і гідності 
людини, толерантності у ставленні до людини (різ-
номаніття та інклюзія).  

Можна підсумувати, що деонтологічна підго-
товка лікарів охоплює методологічні та змістові 
аспекти моральної філософії, деонтології, етики, 
психології, педагогіки та медицини. На основі 
обґрунтування концепції деонтологічної підготовки 
лікарів, вивчення змісту ключових понять і поло-
жень, деонтологічну підготовку визначено як між-
дисциплінарний, структурований і випереджуваль-
ний процес формування деонтологічної компетент-
ності, цілеспрямований розвиток моральності лі-
каря, особистих морально-етичних якостей і чеснот, 
необхідних для виконання професійних обов’язків 
у галузі охорони здоров’я з дотриманням законів і 
принципів моралі та врахування особливостей і 
завдань професійної діяльності лікаря [3].  

Інноваційний розвиток людства відбувається у 
межах різноманітних систем. З-поміж багатьох 
систем взаємодії, система “людина-людина” є най-
більш зрозумілою, прогностичною, динамічною й 
ефективною. Проте, розвиток і прогрес відбу-
вається за допомогою повноцінного функціонуван-
ня людини у системі “людина-праця”. Саме “праця 
творить людину і людську цивілізацію” [9].  

Важливе значення у процесі професійного ста-
новлення лікаря є формування звички систематично 
й наполегливо працювати. Деонтологічна підго-
товка лікаря як компонент педагогіки праці має 
інтегрований характер. Медичну деонтологію варто 
розглянути як субдисципліну педагогіки праці, 
психопедагогіки і професійної педагогіки [9]. У 
контексті психопедагогіки праці, медична деонтоло-
гія розглядає такі аспекти фахової діяльності лікаря: 
психологічні механізми професійної поведінки 
студента-медика, лікаря, керівника закладу охорони 
здоров’я; засоби мотивації позитивної професійної 
поведінки; психологічні особливості поведінки лі-
каря; психологічні особливості поведінки пацієнтів 
і їхніх близьких; психологічна адаптація до умов 
праці; формування авторитету лікаря; повага й 
толерантність по відношенню до суб’єктів профе-
сійної взаємодії; професійна харизма, авторитет і 
влада у професійній поведінці лікаря.  

У системі “праця-людина”, медична деонтологія 
розвивалася у взаємодії праця-мораль-лікар. Беручи 
до уваги еволюційний і поступальний вплив праці 
на особистість, компоненти педагогіки праці слід 
впроваджувати з метою випереджальної мети про-
фесійної підготовки лікаря, взаємозв’язок теоретич-
ної і практичної підготовки лікарів, поєднання 
загальнолюдської та професійної підготовки, єднос-

ті виховання й професійної освіти, виконання нав-
чальних і професійних обов’язків, неперервної 
освіти лікарів тощо. 

Поруч із розвитком морально-етичних якостей, 
деонтологічна підготовка лікарів та освітян галузі 
охорони здоровʼя орієнтована на розвиток їхнього 
інтелекту. Інтелектуальність та інтелігентність 
лікаря, професіоналізм і фахова компетентність, що 
супроводжується дотриманням етичних принципів 
та норм професійної поведінки, суттєво впливають 
на економічний, культурологічний та освітній роз-
виток держави та соціуму. Висока інтелектуальність 
фахівців є запорукою сталого економічного роз-
витку держави, стабільності та здоров’я нації. Як 
вважав великий мудрець Конфуцій, в основі загаль-
носуспільного благоустрою покладені знання й 
гуманність, що є найвищими орієнтирами світобу-
дови. Філософ та мислитель Джон Локк також 
вважав, що однією із умов розквіту держави є осві-
ченість її громадян. Досягнення високого рівня 
інтелекту можливе лише за допомогою систе-
матизованого процесу навчання й виховання у 
закладах вищої освіти.  

Інтелект відповідно до різних класифікацій 
можна поділити на такі підтипи: а) флюїдний або 
нативістичний (вроджений, незалежний від набутих 
знань) та кристалізований або емпіричний (сформо-
ваний на основі набутого досвіду); аналітичний, 
креативний та практичний; культурологічний; праг-
матичний та емоційний. Прагматичний та емоцій-
ний підвиди інтелекту забезпечують розв’язання 
практичних професійних проблем за допомогою 
властивих їм особливостей щодо здатності застосу-
вання власних знань і навичок, особистих якостей 
та емоцій у практичних ситуаціях [3; 7].  

Добре розвинутий емоційний інтелект забезпе-
чує здатність розпізнавати, розуміти, керувати та 
ефективно використовувати власні емоції, а також 
розпізнавати, впливати та розуміти емоції інших. 
Розвиток емоційного інтелекту є важливим компо-
нентом освітніх програм, орієнтованих на розвиток 
комунікативної компетентності та професіоналізму, 
зокрема шляхом формування м’яких навичок (англ. 
soft skills) студентів-медиків. Добре розвинуті м’які 
навички та емоційний інтелект проявляються ефек-
тивною роботою в команді, гнучкістю у роботі, 
здатністю до лідерства, співпраці та вирішення 
конфліктних ситуацій. Формування м’яких навичок 
та емоційного інтелекту у процесі фахової підго-
товки лікарів охоплює розвиток навичок міжосо-
бистісної взаємодії, комунікативної, морально-етич-
ної та деонтологічної компетентності учасників 
освітнього процесу. 

Жорсткі навички (англ. hard skills) полягають у 
формуванні системи теоретичних і практичних 
фахових знань та вмінь у процесі деонтологічної 
підготовки лікарів. Розвиток жорстких та м’яких 
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навичок  лікарів відбувається шляхом інтеграції в 
освітньому процесі засад фундаментальних медич-
них наук, а також низки філософських, деонтологіч-
них, педагогічних і дидактичних засад підготовки 
лікарів.  

Висновки. Обґрунтування філософських та мо-
рально-етичних засад деонтологічної підготовки 
лікарів дає можливість зробити висновок, що мо-
раль, моральність і моральний обов’язок є фунда-
ментальними категоріями деонтологічної компе-
тентності майбутніх лікарів. Взаємозв’язок цих по-
нять формує внутрішні настанови лікаря діяти від-
повідально, з урахуванням загальнолюдських та 
професійних цінностей. У цьому контексті деонто-
логічна підготовка є міждисциплінарним процесом 
підготовки майбутніх лікарів, що поєднує клінічні, 
загально-філософські, морально-етичні, юридичні, 
педагогічні та психологічні особливості галузі охо-
рони здоров’я. Цілеспрямована деонтологічна під-
готовка сприяє гармонійному розвитку професій-
них та морально-етичних якостей лікаря. 

Зміст деонтологічної підготовки охоплює за-
своєння морально-правових норм, формування 
професійної етики, здатності до прийняття рішень у 
морально складних ситуаціях, розвиток емпатії, 
рефлексії та людиноцентризму у взаємодії з пацієн-
тами, колегами й суспільством. Важливою складо-
вою цього процесу є гуманізація медичної освіти, 
яка сприяє зміцненню моральної відповідальності, 
професійної доброчесності та етичної чутливості. 
Гуманізм, як філософський орієнтир, забезпечує 
дотримання ключових принципів автономії, добро-
чинності, справедливості та поваги до гідності 
пацієнта. 

Формування деонтологічної компетентності є 
результатом інтегрованого освітнього процесу, що 
поєднує розвиток як твердих (фахових), так і м’я-
ких (особистісних, комунікативних, емоційних) на-
вичок, професійної культури та інтелекту лікаря. 
Така компетентність не лише забезпечує якісне ви-
конання професійних обов’язків, а й сприяє форму-
ванню довіри до системи охорони здоров’я загалом. 

Отже, інтеграція деонтологічної підготовки на 
рівні вищої медичної освіти має випереджальний 
характер і відповідає викликам сучасної галузі ме-
дицини, адже вона орієнтована на сталий розвиток 
охорони здоров’я, що базується на інтелектуаль-
ності, людяності, моральній відповідальності та 
етичній зрілості медичних працівників. 
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ПРОЄКТНО-ДОСЛІДНИЦЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЯК ЧИННИК ТВОРЧОГО СТАНОВЛЕННЯ 

МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА 
У статті розглянуто окремі аспекти творчого становлення майбутніх учителів музичного мистецтва в 

контексті їх професійної підготовки. Представлено тлумачення креативно-пошукової активності як 
конститутивної складової творчої діяльності. Зосереджено увагу на креативно-пошуковому потенціалі проєктно-
дослідницької діяльності та актуальності інтеграції її в систему професійної підготовки майбутніх учителів 
музичного мистецтва. Обґрунтовано специфічні особливості проєктно-дослідницької діяльності мистецького 
спрямування, визначено її провідні принципи та функції, встановлено етапи реалізації у змісті мистецьких проєктів. 

Ключові слова: творча діяльність; креативно-пошукова активність; проєктно-дослідницька діяльність; 
професійна підготовка майбутніх учителів музичного мистецтва. 
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PROJECT AND RESEARCH ACTIVITY AS A FACTOR IN THE CREATIVE FORMATION OF A 

FUTURE MUSIC TEACHER 
The article is devoted to the problem of creative formation of future music teachers while studying at higher music and 

pedagogical education institutions. It is emphasized that the creative formation of future specialists takes place exclusively in the 
plane of their creative activity. Creative activity is a catalyst, the means and mechanism of self-realization and self-
improvement. Creative development depends on the internal needs of the individual, creative qualities and abilities, as well as 
on the creation of conditions for the realization of creative opportunities. It is noted that the dynamic side of creative activity, its 
self-movement, is creative activity. Creative activity is manifested in the individual’s desire for independence, initiative, 
organization, and readiness to perform cognitive and transformative actions. The study presents the author’s interpretation of 
creative activity and its characteristic features. 

Attention is focused on the creative and search potential of project research activities. It is emphasized that project research 
activity combines the cognitive, search, and research components of project technology. Project research activity is creative 
because it results in new knowledge, a new product. As a cognitive process, a project and research activity is characterized by 


