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СТУДЕНТСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ  
У ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ПРОАКТИВНОЇ ЖИТТЄВОЇ ПОЗИЦІЇ  
Й УСВІДОМЛЕНОЇ ГРОМАДЯНСЬКОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ 

Стаття присвячена проблемі формування у здобувачів закладів вищої освіти проактивної життєвої позиції та 
усвідомленої громадянської відповідальності засобами студентського самоврядування. Схарактеризовано нормативно-
правову базу, що зорієнтовує на формування в студентської молоді вищезазначених якостей; рівні студентського 
самоврядування (академічний, факультетський, загальноуніверситетський); чинники, що впливають на вибір органами 
студентського самоврядування видів діяльності (підвищення вимог до організації, якості та результативності 
виховної роботи з боку держави; потреба у сформованості навичок управління і самоврядування; підвищення громадянсько-
патріотичної активності здобувачів освіти); принципи діяльності (мобільності, соціально значущої домінанти, 
надійності, єдності й оптимального поєднання колективних і особистих інтересів здобувачів освіти; динамічності 
та варіативності структури органів самоврядування; широкої взаємодії). Вирізнено педагогічний потенціал форм 
соціально-цінної діяльності, які забезпечують формування у здобувачів вищої освіти проактивної життєвої позиції й 
усвідомленої громадянської відповідальності (благодійний аукціон, благодійний ярмарок, благодійна акція, толока, 
майстер-клас, просвіта). Здійснено покроковий опис організації і проведення благодійної акції і волонтерського проєкту. 

Ключові слова: студентське самоврядування; рівні студентського самоврядування; ідеї та форми соціально-цінної 
діяльності; проактивна життєва позиція; громадянська відповідальність. 
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STUDENT SELF-GOVERNANCE AS A MEANS OF FOSTERING  

PROACTIVE LIFE POSITION AND CIVIC RESPONSIBILITY 
The article addresses the issue of cultivating proactive life positions and conscious civic responsibility in students through the 

mechanisms of student self-governance. Based on a theoretical analysis of the contemporary legal framework guiding the development 
of these qualities in student youth and pedagogical literature, the study identifies the primary tasks of modern youth education, 
including the affirmation of Ukrainian national and civic identity. 

The article highlights the essential tasks of higher education institutions in this context and emphasizes the role of student self-
governance in shaping proactive life positions and conscious civic responsibility in students. 

The essence of the concept of “student self-governance” is revealed, outlining its characteristics and emphasizing its foundation 
on the conscious democratic stance of students, built on voluntary principles and closely interacting within the university – 
institute – faculty – dormitory framework. 

The various levels of student self-governance, including academic, faculty-specific, and university-wide, are outlined. Factors 
influencing the selection of activities by student self-governance bodies are identified, including increased requirements for the 
organization, quality, and effectiveness of educational work from the state, the need for the development of management and self-
governance skills, and the enhancement of civic-patriotic activity among students. 

The article identifies and elaborates on the principles of student self-governance activities, including mobility, socially significant 
dominance, reliability, unity, and optimal combination of collective and personal interests of students; the dynamism and 
variability of the structure of self-governance bodies; and broad interaction. 

The pedagogical potential of forms of socially valuable activities is highlighted, ensuring the formation of proactive life 
positions and conscious civic responsibility in students. These include charity auctions, charity fairs, charitable campaigns, 
community work, master classes and enlightenment activities. A step-by-step description of the organization and implementation 
of a charitable campaign and volunteer project is provided. 

Keywords: student self-governance; levels of student self-governance; forms of socially valuable activities; proactive life 
position; civic responsibility. 
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остановка проблеми. Державна моло-
діжна політика в Україні – складна со-
ціально-економічна система, стратегічні 

цілі якої спрямовані на зміцнення демократичної 
правової держави та розвитку громадянського сус-
пільства, створення бази для сталого економічного і 
духовного розвитку держави, забезпечення високої 
якості життя сучасної молоді, утвердження статусу 
України у світовому співтоваристві як високороз-
виненої держави в галузі освіти, науки, культури, 
мистецтва, цифрових технологій тощо. 

Відповідно до цих пріоритетів, держава визна-
чає такі завдання щодо виховання молоді: 1) ство-
рення умов для залучення молоді до громадського, 
політичного, соціально-економічного, культурного 
життя суспільства, популяризація ролі та важливості 
участі молоді у процесі ухвалення рішень; 2) під-
тримка молоді в реалізації її соціально-економічного 
потенціалу, у тому числі для розв’язання житлових 
питань, питань професійного розвитку, працевлаш-
тування, задоволення освітніх, медичних, культур-
них та інших потреб; 3) формування громадянської, 
національної та культурної ідентичності української 
молоді; 4) сприяння інституційному розвитку моло-
діжних та дитячих громадських об’єднань, молодіж-
них центрів, посилення їхньої ролі у процесі со-
ціалізації молоді [4]; “формування й утвердження 
української національної та громадянської ідентич-
ності, оборонної свідомості, громадянської стійкості 
на основі суспільно-державних (національних) цін-
ностей України, соціальної активності та відпові-
дальності, готовності до дієвого виконання грома-
дянського і конституційного обов’язку із захисту 
національних інтересів, державної незалежності і 
територіальної цілісності України” [5].  

Відповідно до законодавства України заклади 
освіти належать до закладів утвердження україн-
ської національної та громадянської ідентичності і 
важливими їх завданнями у цьому контексті є: реа-
лізація державної політики у сфері утвердження 
української національної та громадянської ідентич-
ності шляхом участі в реалізації заходів державних, 
регіональних і місцевих цільових програм або здій-
снення власних заходів у зазначеній сфері; забез-
печення умов для набуття громадянами громадян-
ських компетентностей, вдосконалення знань та 
навичок, необхідних в умовах воєнних дій і надзви-
чайних ситуацій; забезпечення роботи молодіжних 
громадських формувань (органів студентського са-
моврядування, студентських об’єднань (громадських 
і наукових), гуртків, клубів, інформаційних центрів 
тощо); формування лідерських компетентностей, 
особистої психологічної та духовної стійкості, про-
активної життєвої позиції й усвідомленої громадян-
ської відповідальності [3].  

У зв’язку з цим вирізняються чіткі вимоги до 
системи освіти загалом і її вищого рівня зокрема. 

Оскільки погляди й переконання студентської мо-
лоді у міру вікових особливостей ще не є стійкими 
й чітко сформованими, то одним із завдань закладів 
вищої освіти виступає підготовка фахівця із сфор-
мованим почуттям громадянськості, проактивною 
життєвою позицією й усвідомленою громадянською 
відповідальністю. 

Аналіз останніх досліджень з проблеми. Су-
часними вченими проблема формування особистості 
здобувача освіти засобами студентського самовря-
дування досліджується різноаспектно. Наприклад, 
політико-культурний аспект студентського само-
врядування у формуванні національної еліти України 
висвітлив М. Давидюк; роль студентського само-
врядування як чинника формування та розвитку со-
ціальної компетентності майбутніх соціальних пра-
цівників розкрила І. Сидорук; вплив студентського 
самоврядування на демократизацію вищої школи 
дослідив В. Шинкарук, на формування соціально-
психологічних якостей – Г. Нестеренко. Проте роль 
студентського самоврядування у формуванні в здо-
бувачів освіти проактивної життєвої позиції й усві-
домленої громадянської відповідальності ще не знай-
шла належного відображення. 

Тому мету статті вбачаємо у з’ясуванні ролі та 
сутності студентського самоврядування у життє-
діяльності закладу вищої освіти; вирізненні й ха-
рактеристиці форм соціально-цінної діяльності, які 
забезпечують формування у здобувачів вищої освіти 
проактивної життєвої позиції й усвідомленої грома-
дянської відповідальності. 

Виклад основного матеріалу. В умовах ниніш-
ньої реальності кожен заклад освіти самостійно роз-
ставляє акценти та добирає найбільш прийнятні 
форми, методи і засоби громадянсько-патріотичного 
виховання, враховуючи сучасну соціально-політичну 
ситуацію, накопичений педагогічний досвід, пріо-
ритети й традиції закладу освіти. При цьому освіт-
ньо-виховна робота у ЗВО вибудовується так, щоб 
здобувачі освіти були вмотивовані до духовно-мо-
рального і громадянського вдосконалення, реаліза-
ції творчого потенціалу в духовній і предметно-
продуктивній діяльності, усвідомленого виконання 
соціальної ролі громадянина. 

Здобувач освіти як громадянин своєї держави 
має керуватися в повсякденному житті моральними 
нормами і цінностями, прийнятими у суспільстві; 
чітко усвідомлювати, що набуття в стінах ЗВО 
громадянського досвіду взаємодії з різними про-
фесійними й соціальними колективами, проактивна 
життєва позиція, сформовані громадянська позиція 
та відповідальність дадуть йому право на захист з 
боку держави, забезпечать умови індивідуального 
розвитку й успішного професійного становлення.  

Уміння відстоювати колективні інтереси – важ-
лива навичка, яка визначає проактивну життєву по-
зицію особистості, здатної приймати самостійні 

П
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рішення, пов’язані з майбутньою професійною діяль-
ністю, підтримувати розвиток демократичного сус-
пільства, відстоювати інтереси держави. Якнайкраще 
цьому сприяє колективна самоорганізація студент-
ського середовища, яскравим прикладом якого є сту-
дентське самоврядування. 

Діяльність органів студентського самоврядуван-
ня регламентується законами України “Про освіту”, 
“Про вищу освіту”, статутом закладу вищої освіти, 
Положеннями про студентське самоврядування ок-
ремо взятого закладу освіти тощо. 

Наприклад, у Законі України “Про вищу освіту” 
(стаття 40) зазначається, що студентське самовря-
дування – це право і можливість здобувачів вищої 
освіти вирішувати питання навчання і побуту, за-
хисту своїх прав та інтересів студентів, а також бра-
ти участь в управлінні закладом вищої освіти [2]. 

Ми суголосні з позицією Т. Буяльської, на думку 
якої студентське самоврядування повинно будувати-
ся на свідомій демократичній позиції студентства, 
формуватися на добровільних засадах, керуватися 
законодавством України; тісно взаємодіяти у площи-
ні університет – інститут – факультет – гуртожиток; 
ректорати закладів вищої освіти мають підтриму-
вати створення тимчасових студентських самовряд-
них структур для реалізації молодіжних програм, 
проєктів, спрямованих на розвиток управлінських 
навичок, збагачення інтелектуально-духовного по-
тенціалу, підвищення професійно-культурного рівня 
студентської молоді [1, 45]. 

Нині студентське самоврядування перебуває на 
новому щаблі розвитку, що зумовлено кількома чи-
нниками. По-перше, у процесі модернізації системи 
вищої освіти підвищилися вимоги з боку державних 
органів до організації, якості та результативності 
освітньо-виховної роботи в ЗВО. По-друге, особис-
тісно-професійні якості, навички управління і само-
врядування для випускників закладів вищої освіти 
стають однією з важливих умов успішної самореа-
лізації на ринку праці. По-третє, спостерігається 
підвищення громадянсько-патріотичної активності 
здобувачів освіти, що сприяє формуванню у них 
таких нині затребуваних якостей, як: самостійність, 
внутрішня свобода, здатність до самовизначення і 
самоствердження, ініціативність, лідерство, проак-
тивна життєва позиція, усвідомлена громадянська 
відповідальність.  

Студентське самоврядування – особливий різно-
вид складних діяльнісних соціальних систем, прин-
ципи і закономірності якої виражаються у конкрет-
них практичних діях, взаємостосунках, продуктивних 
результатах. Основними характеристиками такої 
діяльності є взаємодія і взаємовплив, що полягають 
у визнанні взаємозалежності усіх його учасників. 
Будь-який вплив – це одночасно і самодія. Саме ас-
пекти творення і самодії є вирішальними для розу-
міння суті та механізмів впливу як взаємодії. 

Студентське самоврядування як вид соціальної 
системи і особистість як Я-система цілеспрямовані, 
а цілі виступають провідними чинниками системо-
утворення. Вони мають бути чіткими, несуперечливи-
ми, реальними, конкретними, обʼєктивно і суб’єк-
тивно зумовленими й узгодженими. Цілі кожного 
мають бути зорієнтовані на загальні цілі спільної 
діяльності. 

Студентське самоврядування ми розглядаємо як: 
– засіб соціально-правового захисту здобувачів 

освіти;  
– форму самостійної громадської діяльності здо-

бувачів освіти, що забезпечує розв’язання важливих 
питань їхньої життєдіяльності, розвиток соціальної 
активності, підтримку соціальних ініціатив;  

– cуб’єкт соціального партнерства, що забезпе-
чує ефективну роботу ЗВО з урахуванням інтересів 
здобувачів освіти;  

– ефективний засіб набуття навичок управлін-
ської діяльності;  

– оптимальний засіб формування проактивної 
життєвої позиції й усвідомленої громадянської від-
повідальності. 

Виділяють три рівні студентського самовряду-
вання. 

Перший – академічний – студентське самовряду-
вання формується на базі окремо взятої академічної 
групи, організовується з ініціативи студентів-лідерів 
групи, підтримується куратором, курується заступ-
ником декана з виховної роботи факультету. Органи 
самоврядування цього рівня беруть участь у розв’я-
занні проблем соціального захисту, контролю за 
навчальною діяльністю і відвідуванням навчальних 
занять, організації соціокультурної, спортивно-оз-
доровчої та дозвіллєвої діяльності окремо взятої ака-
демічної групи. Студентське самоврядування пер-
шого рівня представляє академічну групу на рівні 
факультету, за потреби – університету.  

Другий – факультетський – формується із числа 
здобувачів освіти одного факультету різних курсів; 
курується заступником декана з виховної роботи. 
Органи самоврядування цього рівня беруть участь 
у розв’язанні проблем, що стосуються соціального 
захисту здобувачів освіти (що є дуже актуальним у 
час війни), організації виховної роботи факультету, 
сприяючи реалізації національно-патріотичного, 
духовно-морального, громадянсько-патріотичного, 
військово-патріотичного, розумового, соціально-
правового, трудового та професійного виховання, 
формуванню навичок здорового способу життя; ве-
дуть сторінку на сайті факультету тощо. Студентське 
самоврядування цього рівня представляє факультет 
на рівні університету. 

Третій – загальноуніверситетський – формується 
з числа органів самоврядування усіх факультетів уні-
верситету; курується проректором з виховної робо-
ти. На цьому рівні рівноправно функціонують сту-
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дентський парламент (як різновид – студентський 
сенат, студентська рада, студентський ректорат), 
рада гуртожитку, студмістечко, офіційно зареєстро-
вані молодіжні громадські об’єднання, наприклад, 
первинна профспілкова організація здобувачів вищої 
освіти. Як правило, усі ці об’єднання взаємодіють, 
сприяючи захисту прав та  інтересів здобувачів ос-
віти, їх інформаційно-молодіжної, психологічної і 
фінансової допомоги, організації відпочинку і доз-
вілля, запобіганню здобувачами освіти правопору-
шень тощо. 

Важливими функціями студентського самовря-
дування є ініціація та стимулювання активності. 
Саме активність у діяльності соціально-практичної 
спрямованості, що зумовлена необхідністю свідомо-
го відповідального ставлення здобувачів освіти до 
можливостей і перспектив свого духовно-морально-
го розвитку, професійного становлення і громадян-
ського змужніння, є важливим критерієм ефектив-
ності діяльності студентського самоврядування. 

Дієвість органів самоврядування оцінюється за 
результатами роботи, організація якої ґрунтується 
на дотриманні усіма підструктурними одиницями 
студентського самоврядування таких принципів:  

– мобільності – полягає у здатності органів сту-
дентського самоврядування оперативно реагувати 
на освітньо-виховні та соціальні зміни; залучати усі 
можливі засоби і ресурси для розв’язання актуаль-
них проблем;  

– соціально значущої домінанти – сприяє мобі-
лізації не лише органів студентського самовряду-
вання, а й всього студентського колективу ЗВО для 
досягнення окресленої мети, що об’єднує учасників 
спільної діяльності; 

– надійності – означає, що система органів сту-
дентського самоврядування функціонує повноцінно 
і здатна оперативно й ефективно долати тимчасові 
труднощі у роботі (особливо це характерно для ни-
нішньої соціальної ситуації, пов’язаної з повномасш-
табною війною, дистанційною (змішаною) формою 
навчання);  

– єдності та оптимального поєднання колек-
тивних й особистих інтересів здобувачів освіти – 
передбачає забезпечення несуперечливості цілей 
усіх актуальним цілям кожного;  

– динамічності та варіативності структури 
органів самоврядування – означає, що їх структура 
відповідає цілям діяльності здобувачів освіти, які з 
урахуванням стратегічних завдань ЗВО і суспільно-
політичної ситуації в країні постійно змінюються. 
Цей принцип пов’язаний з необхідність розробки 
такої організаційної структури, що дає змогу функ-
ціонувати як постійним органам самоврядування, 
передбачених положеннями і статутами ЗВО, так і 
тимчасовим, що створюються для виконання поточ-
них завдань (ініціативні групи, товариства, бюро 
добрих послуг тощо); 

– широкої взаємодії – передбачає, що керівниц-
тво органів студентського самоврядування загально-
університетського рівня обмінюється необхідною 
інформацією, здійснює комунікацію з органами 
студентського самоврядування академічного й фа-
культетського рівнів у різних форматах, спільно 
досягаючи сформульованих цілей й окреслених зав-
дань у межах своєї компетентності і відповідальності. 

Необхідність всебічної підтримки розвитку сту-
дентського самоврядування в ЗВО пов’язана з реалі-
зацією стратегії національно-патріотичної виховання, 
що передбачає розвиток у студентської молоді цін-
нісного ставлення до держави, право на власну дум-
ку, самоствердження на основі самостійності вчин-
ків і вибору життєвих цінностей та ідеалів. Тому 
нині у студентських колективах переважають форми 
роботи, спрямовані на формування у студентської 
молоді проактивної життєвої позиції й усвідомле-
ної громадянської відповідальності.  

Оскільки активність формується і реалізується 
шляхом інтерактивної взаємодії з іншими, яка є ос-
новною суб’єктною потребою (без неї прояв субʼєкта 
просто неможливий), то процес задоволення потре-
би в такій активності реалізується у двох площинах: 

– зовнішній – як інтеґрація з іншими та дифе-
ренціація від інших; 

– внутрішній – як сукупність потреб у самореалі-
зації (ґрунтується на процесах самопізнання, само-
вираження та саморозвитку), визнанні (варіюється 
від потреби бути прийнятим у співтовариство до 
потреби керувати співтовариством) і свободі (від-
сутність обмежень та директив у виборі напряму та 
дій щодо реалізації своєї активності). 

Нині в закладах освіти простежується тенденція 
до зростання ролі особистості від індивідуальної 
активності шляхом міжособистісної взаємодії з ін-
шими до соціальної активності й громадянської від-
повідальності. Цьому сприяють форми виховної ро-
боти, які відповідають віянням часу і пов’язані зі 
сприянням захисту країни в тилу: всеукраїнська 
благодійна акція “Смілива гривня” (ініціатор “На-
ціональний банк України”), всеукраїнський день 
добрих справ “Giving Tuesday” (Щедрий Вівторок) 
(засновники: Zagoriy Foundation, Благодійний фонд 
“Таблеточки”, “Клуб Добродіїв”, Український фо-
рум благодійників), всеукраїнський благодійний рух 
“Щедрий Вівторок Діти” (залучається учнівська і 
студентська молодь, представники молодіжних гро-
мадських організацій для реалізації власних благо-
дійних ініціатив); загальноукраїнська ініціатива 
“Зробимо Україну чистою” тощо [7]. 

У цьому контексті органи студентського само-
врядування ЗВО реалізують багато ініціатив й ідей, 
наприклад, 

– ініціація подарувати свій одяг переселенцям з 
тимчасово окупованих територій, або просто тому, 
хто його у цей час потребує; 
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– пригостити чашкою гарячого чаю чи кави того, 
хто на нині не може собі цього дозволити; 

– подарувати знедоленій або хворій дитині пода-
рунок від імені Святого Миколая напередодні свята; 

– упакувати посилку з іграшками, теплими шкар-
петками, головними уборами, сухофруктами, сухим 
печивом і надіслати її на тимчасово окуповану те-
риторію для дітей;  

– прибрати прилеглу територію чи загальноміську 
територію парку; 

– пожертвувати книги бібліотекам, притулкам, 
школам; іграшки, фарби, олівці – дитячому будинку; 

– долучитися до виготовлення маскувальних сі-
ток і кікімор для воїнів ЗСУ; 

– приготувати сухі борщі, фруктові й овочеві на-
бори для жителів тимчасово окупованих територій; 

– допомогти людям літнього і поважного віку, 
особливо в користуванні сучасними гаджетами при 
оплаті комунальних чи товарних послуг; 

– створити вебсторінку, її дизайн чи редагува-
ння, розповсюдити соціальну рекламу тощо. 

Такі соціально значущі ініціації та ідеї є моти-
ваційною діяльністю, спрямованою на подолання 
актуальних проблем, у розв’язанні яких на сьогодні 
зацікавлене усе громадянське суспільство. Вони, як 
правило, ініціюються академічними чи факультет-
ськими органами студентського самоврядування 
та реалізуються у вигляді нині затребуваних форм 
соціально-цінної діяльності:  

– благодійного аукціону – спеціально організова-
ного ринку продажу товарів покупцеві, який запро-
понував найвищу ціну;  

– благодійного ярмарку – спеціально організова-
ного і тимчасового ринку продажу товарів, у межах 
якого продавці демонструють та продають товар 
покупцям; 

– майстер-класу – методу навчання і конкрет-
ного заняття з удосконалення практичної майстер-
ності, що проводиться фахівцем у певній галузі; 

– толоки – виконання великого обсягу праці 
гуртом, швидко й безоплатно; 

– просвіти – процесу поширення знань та відпо-
відної діяльності. 

Формами просвіти можуть бути: тематичні нав-
чальні табори для людей, які потрапили у складні 
життєві обставини (внутрішньо переміщені особи, 
вихованці і вихованки дитячих будинків, діти міг-
рантів та інші особи, які потребують допомоги); під-
казки, що робити в ситуації, що склалася, і як з неї 
вийти з найменшими втратами; навчання самооборо-
ні, соціальний супровід, лекторії тощо (такі форми 
роботи особливо корисні для здобувачів освіти, які 
оволодівають педагогічними спеціальностями) [7]. 
Саме просвіта сприяє формуванню почуття грома-
дянськості, що виражається в усвідомленні здобува-
чем освіти себе самостійним членом громадянсько-
го суспільства, який визнає законодавчо закріплені 

і суспільно визнані права та обов’язки, і володіє на-
вичками приймати рішення, пов’язані з майбутньою 
професійною діяльністю. 

Схарактеризуємо найбільш затребувані й доступ-
ні для органів студентського самоврядування форми 
роботи, які сприяють формуванню проактивної жи-
ттєвої позиції студентської молоді та усвідомленої 
громадської відповідальності в умовах воєнного 
часу. 

Благодійна акція – цілеспрямована, обмежена в 
часі подія, що передбачає розв’язання соціально зна-
чущого завдання. 

За терміном діяльності благодійні акції бувають 
короткотривалі, середньотривалі, довготривалі; за 
масштабами – локальні, районні, міські, регіональ-
ні, міжрегіональні, всеукраїнські і міжнародні; за 
змістовою спрямованістю: благодійні, інформацій-
но-просвітницькі, рекламно-агітаційні, профілак-
тичні, дозвіллєві, екологічні, патріотичні, спортивно-
оздоровчі тощо. 

Спланувати благодійну акцію допоможе порядок 
її організації, який можна представити так: вибір 
проблеми (завдання), розв’язанню якої сприятиме 
акція; визначення теми; визначення цільової ауди-
торії; планування очікуваних результатів; розробка 
плану благодійної акції; пошук і залучення ресур-
сів; набір команди та розподіл обов’язків; розробка 
сценарію; проведення акції; аналіз і підбиття під-
сумків благодійної акції. 

Наприклад, лише студентське самоврядування 
факультету початкової освіти та філології Хмель-
ницької гуманітарно-педагогічної академії у цьому 
навчальному році організували такі благодійні акції: 
надання доброчинної допомоги воїнам ЗСУ у виг-
ляді солодких подарунків (спільно із благодійним 
фондом “Волонтери Поділля” [8]; виготовлення 
маскувальних сіток для потреб ЗСУ [9]; організація 
толоки чистоти (прибирання території залізничного 
вокзалу) спільно з активістами інших закладів ви-
щої освіти м. Хмельницький та ін. [8]. 

Участь у цих благодійних акціях забезпечує фор-
мування у студентів усвідомленої громадянської 
відповідальності, а також громадянської позиції, 
що виражається у сформованому почутті обов’язку 
перед своїм колективом, професійним співтоварис-
твом, суспільством і Батьківщиною. 

Іншою організаційною формою благодійної іні-
ціативи є волонтерський проєкт як упорядкована 
сукупність взаємопов’язаних заходів і дій, спрямова-
на на розв’язання актуальної на конкретний момент 
соціальної проблеми або суспільно значущого зав-
дання протягом певного проміжку часу. По суті, 
проєкт – це продумана модель соціальних змін із 
покроковим планом упровадження. Процес створе-
ння волонтерського проєкту складається з таких 
етапів: “вивчення ситуації і визначення проблеми; 
планування; практичне втілення; моніторинг реалі-
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зації проєкту та його корекції за підсумками прове-
дення; оцінювання результатів та підведення під-
сумків” [7, 42]. 

Формування механізму реалізації волонтерського 
проєкту починається з постановки його мети. Для 
того, щоб її сформулювати, необхідно порівняти те, 
що “є тут і зараз” (як правило – це той негативний 
стан, який не влаштовує цільову групу), і “те, що 
має бути” – майбутні позитивні зміни, досягнення 
яких і є цілями волонтерського проєкту. Під час ви-
значення мети важливо памʼятати про те, що вона 
має бути досяжною, конкретною, вимірюваною, 
реальною до виконання й обмеженою у часі. Для 
детального формування механізму здійснення проєк-
ту необхідно чітко окреслити його завдання й роз-
робити план заходів. Завдання допомагають конкре-
тизувати поставлені цілі, а їх досягнення приводить 
до очікуваного результату. Заходи – це дії, які мають 
бути зроблені для виконання того чи того завдання. 
Із заходів складається план реалізації проєкту, у 
ньому необхідно відобразити не тільки кінцеві ре-
зультати, а й шляхи їх виконання. План має бути чіт-
ким, зрозумілим і реально досяжним. 

Успіх реалізації проєкту студентською спільно-
тою великою мірою залежить від сприйняття його 
адміністрацією факультету чи університету. Тому 
органам студентського самоврядування треба анон-
сувати його і формувати позитивну громадську дум-
ку серед студентської молоді.  

Висновки. Студентське самоврядування – це 
дієва форма життєдіяльності студентського колек-
тиву, яка сприяє формуванню у здобувачів вищої 
освіти проактивної життєвої позиції й усвідомленої 
громадянської відповідальності шляхом участі на 
рівні академічної групи, факультету, університету у 
соціально-цінній діяльності, що виражається у вигляді 
затребуваних нині форм виховної роботи: благодій-
ного аукціону, благодійного ярмарку, благодійної 
акції, толоки, майстер-класу, просвіти, волонтер-
ського проєкту тощо. 
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РОЗВИТОК ЛІДЕРСЬКИХ ЯКОСТЕЙ ПЕДАГОГА  

В ОСВІТНЬОМУ ПРОЦЕСІ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
Розглянуто особливості розвитку лідерських якостей особистості в освітньому процесі закладу вищої освіти. 

Схарактеризовано системний підхід до розвитку лідерських якостей  особистості у вищій школі на основі виявлення 
лідерів у студентському середовищі та орієнтація на розвиток лідерських якостей. Зазначено, що у ЗВО система 
навчання лідерів має включати безпосередню практичну діяльність, що розвиває аналітичні, комунікативні й організа-
торські здібності студента, забезпечує створення сприятливих умов для набуття якостей особистості: самостійність, 
активність, відповідальність у прийнятті рішень. 

Ключові слова: лідерство; розвиток особистості; лідерські якості; педагог; заклад вищої освіти; освітнє середовище. 
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DEVELOPMENT OF TEACHERʼS LEADERSHIP QUALITIES 
IN THE EDUCATIONAL PROCESS OF THE INSTITUTION OF HIGHER EDUCATION 

The peculiarities of the development of leadership qualities of the individual in the educational process of the higher education 
institution are considered. A systematic approach to the development of leadership qualities is characterized, in particular, the 
influence on the development of an individual’s leadership qualities in preschool, primary school and adolescence. It was 
revealed that the comprehensive training of leaders in higher education includes two stages: identifying leaders in the student 
environment and focusing on the development of leadership qualities, the formation of organizational skills and effective 
interpersonal interaction, including the implementation of leaders’ goals in project-oriented activities aimed at solving specific 
tasks. It is substantiated that the features of the development of leadership qualities in future teachers are the updating of the 
content of psychological and pedagogical disciplines, the combination of traditional and innovative approaches to solving the 
task, the organization of active cognitive activities of students, the selection and constant enrichment of types of activities, the 
participation of students in project and social activities, organization of curatorial activities of senior students in relation to junior 
courses, participation in student self-government, direct and indirect influence of pedagogical activity leaders on future 
teachers, and organization of leadership trainings. It is noted that the system of training leaders in higher education institutions 
should include direct practical activity in the field of management, which develops the student’s analytical, communicative and 
organizational abilities. The basis of this process is the creation of favorable conditions for the acquisition of qualities that 
characterize the subjectivity of the individual: independence, activity, responsibility in decision-making, which are necessary in 
the relevant profession, focusing on the modeling of social relations based on unique personal potential. Attention is focused on the 
fact that when developing leadership qualities in future specialists, aspects should be taken into account that reflect: the demands 
made by society for the quality of professional training of teachers; organization of the process of orientation of students on moral 
values; peculiarities of interaction between teacher and student in the process of formation of professional values; requirements for 
professionally important qualities of a teacher’s personality. 

Keywords: leadership; personality development; leadership qualities; teacher; higher education institution; educational environment. 
 

остановка проблеми. У сучасному сус-
пільстві з його принципами відкритості 
та свободи виховання лідерських якос-

тей у молоді є невід’ємною частиною освітнього 
процесу. Постійні зміни соціальної, економічної та 
політичної ситуації диктують необхідність швид-

кого реагування і адаптації. Окремо взятий індивід 
відповідає за свою поведінку та прагне актуалізу-
вати своє “Я” тощо. 

Проблема розвитку лідерських якостей сприй-
мається як політична стратегія, державне завдання, 
яке дозволить вивести суспільство на новий рівень 

П
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розвитку. Концепція модернізації української освіти 
наголошує на відповідальності молодого покоління 
за становище країни у майбутньому. Починаючи зі 
школи, від педагогів вимагається виховати компе-
тентних фахівців, які впевнено прямують на шляху 
до кар’єрного зростання [7]. Ці якості можливо фор-
мувати лише на основі постійного прагнення до 
саморозвитку особистості завдяки стійкій внутріш-
ній тенденції до самовдосконалення і розвитку осо-
бистісних якостей.  

Аналіз основних досліджень і публікацій. Проб-
леми розвитку лідерських якостей розглядаються 
багатьма вітчизняними дослідниками, серед яких 
Л. Біленкова і О. Костащук [1], П. Краcнощок [3], 
О. Савельєва [10], Н. Семченко [11], К. Слесик [12] 
та інші. Так, на основних принципах і критеріях фор-
мування лідерських якостей особистості наголошу-
вали Т. Поспєлова [6], А. Рудська [9], Н. Семченко 
[11], зокрема, на принципах самовизначення особис-
тості, її саморозвитку, самореалізації, дії та спів-
робітництва, наявність здібностей внутрішнього лі-
дерства тощо. О. Савельєва наголошує, що лідерські 
якості можна розвинути лише за певних умов, при-
діляючи увагу розвитку відносин усередині групи, 
навчанню змістовно спілкуватися та налагоджувати 
взаєморозуміння між однолітками, а також вмінню 
розпізнавати та враховувати потреби і прагнення 
колективу [10]. У працях Н. Семченко підкрес-
люється, що відправною точкою формування профе-
сійних педагогічних компетенцій розвитку лідера-
педагога визначальним є освітнє середовище ЗВО 
[11]. В. Ягоднікова, М. Гриньова наголошували на 
особливостях виховання лідерських якостей підліт-
ків [14]. Л. Біленкова і О. Костащук розглядали особ-
ливості формування активної лідерської позиції 
майбутнього вчителя [1], А. Коломієць та Л. Коло-
мієць  психолого-педагогічні засади розвитку лі-
дерських якостей учителів в освітньому середовищі 
початкової школи [2] тощо.  

Мета статті: обґрунтувати особливості розвитку 
лідерських якостей  особистості в освітньому про-
цесі закладу вищої освіти. 

Виклад основного матеріалу. Виховання лідера 
сприймається як регульований процес трансформа-
ції особистості в контексті його суспільної діяль-
ності. Важливо, що розвиток лідерських якостей не 
є стихійним процесом, адже він організований як 
процес навчання та виховання, спрямований на під-
вищення активності його учасників, а також на пе-
рехід студентів до суб’єкта власного становлення. 
Важливим при цьому є застосування активних форм 
навчання і виховання, оскільки ці форми сприяють 
розвитку активної життєвої позиції та формуванню 
особистості творчого типу. 

Становлення педагога-лідера можливе за певних 
умов організації педагогічного процесу, що поєд-
нується з певними психологічними підходами. Серед 

цих умов формування лідерських якостей у студен-
тів педагогічних спеціальностей можна відзначити 
такі, як врахування психологічних особливостей 
особистості студента [4; 5], формування у майбут-
нього вчителя мотивації та позитивного ставлення 
до лідерства, усунення психологічних бар’єрів, на-
дання майбутнім педагогам психологічної підтримки 
тощо [10; 11]. 

До педагогічних умов виховання лідерських якос-
тей у майбутніх педагогів належать такі: оновлення 
змісту психолого-педагогічних дисциплін, поєдна-
ння традиційних та інноваційних підходів до вико-
нання поставленого завдання, організація активної 
пізнавальної діяльності студентів, відбір та постій-
не збагачення видів діяльності, участь студентів у 
проєктній та громадській діяльності, організація 
кураторської діяльності старшокурсників стосовно 
молодших курсів, участь у студентському самовря-
дуванні, безпосередній та опосередкований вплив 
лідерів педагогічної діяльності на майбутніх педа-
гогів та організація тренінгів з лідерства. Поєдна-
ння означених методик гарантує успішне включе-
ння особистості до соціального контексту, а також 
ефективне здійснення професійної педагогічної діяль-
ності та формування лідерських якостей у майбут-
ніх вчителів. 

У дослідженнях А. Романовського та О. Поно-
марьова [8, 48], А. Рудської [9, 6], К. Слесик [12, 6] 
та інших наголошується, що лідерські якості можна 
сформувати за короткий проміжок часу, лідерства 
можна навчатися у процесі будь-якого виду діяль-
ності. 

Аналізуючи вікові особливості розвитку, можна 
відзначити певні фази прояву лідерського потен-
ціалу особистості у віковій градації. Першопочатко-
во такий потенціал з’являється у дошкільному віці, 
наприклад, в ігровій діяльності, коли дитина диктує 
правила ігрових дій, намагаючись передбачити 
можливі помилки та невідповідність поведінки учас-
ників дії. Проте у ранньому дитинстві феномен лі-
дерства перебуває у зародковому стані і має неусві-
домлений характер, що визначається відсутністю 
соціального досвіду [12; 14]. 

Період молодшого шкільного віку проходить із 
пріоритетною орієнтацією колективу на навчання. 
Паралельно з нею реалізується трудова, естетична, 
ігрова, спортивна та інші види діяльності. Молодші 
школярі долучаються до роботи, виконуючи дору-
чення, що веде до появи формальних і неформальних 
лідерів [9]. 

Для розуміння процесу формування лідерства у 
підлітковому віці важливо враховувати соціальну 
ситуацію, за якої внутрішній розвиток та зовнішні 
умови мають визначальний вплив на учня. Першо-
рядними в психологічних особливостях підлітка 
стають особистісні мотиви, прагнення самостійності 
та експлікації власної важливості. Тому виникає 
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схильність до постановки довгострокових цілей, 
орієнтованих на більш значні потреби [12]. 

Специфіка відносин у шкільному колективі де-
термінується віковими особливостями, серед яких 
важливо відзначити швидке фізичне і духовне зрос-
тання, а також підліткову вразливість і активність. 
Однак вони відбуваються непідконтрольно та роз-
виваються стихійно, що перешкоджає у цьому віці 
свідомому контролю за своєю поведінкою. Підліткова 
активність часто проявляється не тільки у фізичній, 
а і в розумовій, практичній діяльності, більш корис-
ній, набуваючи усвідомленого характеру. Для під-
літків стає важливим ускладнення змісту та зроста-
ння тривалості навчальної діяльності, громадського 
навантаження і заняття за власними інтересами. 
Поряд з цим посилюються внутрішньоколективні 
зв’язки і складаються відносини на основі глибоких 
психологічних зв’язків [14]. 

Активний розвиток лідерських якостей продов-
жується в освітньому просторі ЗВО за допомогою 
ефективної взаємодії навчального та виховного ком-
понентів. Освіта у вищій школі не стосується тільки 
інформативного контенту, а вимагає включення 
отриманих знань у професійну компетентність, адап-
тованість до індивідуальної системи цінностей сту-
дента. Пізнавальна активність передбачає включення 
емоційно-чуттєвого досвіду. Наявність суб’єктивної 
мотивації надає отриманій інформації значущість 
та зміст. 

Аналіз результатів наукових досліджень [3; 4; 5; 
11] дає підставу зробити висновок, що до формуван-
ня лідерських якостей у майбутніх педагогів необ-
хідно приступати з першого курсу навчання у ЗВО. 
Накопичений у процесі навчання ефект буде знач-
нішим і ефективнішим на момент завершення нав-
чання у ЗВО. Важливо, що у системі сучасної україн-
ської освіти формування лідерства закріплено не 
тільки на практиці, а й включає теоретичні дисцип-
ліни, наприклад, такі як “Специфіка організаторської 
діяльності”, “Конфліктологія”, “Освітній менедж-
мент” та інші. Означені курси надають студентам 
наукові засади навичок ефективного спілкування, 
вміння відрекомендувати себе у певній ситуації, 
врегулювати конфліктні питання, а також грамотно 
й виважено почати суперечку чи дискусію. Факуль-
тативні заняття і позааудиторна робота стимулюють 
розвиток організаторських якостей студента. Це 
відбувається за необхідності планувати свої дії чи 
дії підлеглих, швидко орієнтуватися у ситуації та 
необхідності приймати правильне рішення. Групу 
важливо стимулювати та мотивувати до роботи. Ці 
ланки освітнього процесу впливають на розвиток 
ціннісно-мотиваційної сфери, у якій формуються 
особистісні якості студентів [5; 10]. 

У виховному процесі важливим є врахування 
міжособистісних соціальних відносин, у яких реаль-
ні події викликають емоційні переживання, відповід-

не формування ціннісно-орієнтованого, відносного, 
мотиваційного, емоційного, поведінкового аспекту 
діяльності. Вимоги до особистісних якостей ви-
значаються соціальним та державним запитом до 
освіченої людини. При цьому наголошується на важ-
ливості соціально-адаптованих особистостей, які 
втілюють високі морально-етичні компетенції. У 
процесі професійної фахової підготовки важливим 
завданням є максимальне розкриття творчого по-
тенціалу студента для посилення особистої відпові-
дальності у соціальній реалізації життєвого завда-
ння. Професіонал повинен уміти творчо підходити 
до виконання поставленого завдання, а також визна-
чати стратегію дій. 

Формування лідерських якостей здебільшого від-
бувається за рамками навчального процесу у поза-
навчальних компонентах студентської діяльності. У 
студентській самоорганізації освоюються управлін-
ські спеціальності, що відповідають соціальним та 
суспільним запитам [10]. Освітній простір ЗВО за-
безпечує реалізацію цієї форми молодіжного лі-
дерства. 

Аналіз результатів наукових досліджень [1; 3; 
10; 13] та практичний досвід науково-педагогічної 
діяльності дають підстави визначити, що комплекс-
на підготовка лідерів у вищій школі включає два 
етапи.  

1. Виявлення лідерів у студентському середови-
щі. Традиційно у групі виділяються активні студен-
ти, які зацікавлено взаємодіють з оточенням. Вони 
прагнуть вплинути на процеси, що відбуваються, і 
зайняти позиції лідера. Тим не менш, важливість 
цього етапу полягає у тому, що багато студентів не 
бачать у собі задатків лідерства, і тому навіть не роб-
лять спроб його реалізації.  

Виявлення лідерів, як правило, починається з пер-
шого курсу навчання під керівництвом викладачів-
кураторів. Це забезпечує адаптацію студентів та 
формування психологічного клімату у студентській 
групі. Виховну діяльність необхідно проводити ці-
леспрямовано, висуваючи кандидатури на офіційні 
посади залежно від наявності ділових якостей та на-
хилів. Також лідерів можна виявляти за допомогою 
психологічного тестування, де виявляються схиль-
ності до ефективного управління. Серед питань мож-
на використовувати параметри навчальної, наукової, 
професійної, суспільної й емоційно-особистісної 
діяльності [6]. На зазначеному етапі можна викорис-
товувати творчі заходи, наприклад, спільну діяль-
ність при розробці вебінарів, презентацій, стінгазет, 
фестивалі, а також інші літературні та спортивні за-
ходи. Участь у них забезпечує процес адаптації сту-
дента та сприяє розвитку міжособистісних кому-
нікацій усередині певної групи. При цьому лідери 
починають заявляти про свої організаторські здіб-
ності. Студенти старших курсів можуть виконувати 
роль наставників. 
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2. Розвиток лідерських якостей, формування на-
вичок організаторської діяльності та ефективної 
міжособистісної взаємодії. При цьому цілі лідерів 
реалізуються у проєктно-орієнтованій діяльності, 
спрямованій на виконання конкретних завдань. Сис-
тема навчання лідерів має включати безпосередню 
практичну діяльність у сфері управління, що роз-
виває аналітичні, комунікативні й організаторські 
здібності студента. Також необхідно враховувати 
важливість прагнення особистості до самовдоско-
налення, розвиток здібностей до самоорганізації та 
самодисципліни, що ґрунтується на самооцінці ре-
зультатів діяльності. Ці вимоги реалізуються на 
практиці у формі діяльності “Школи лідерського 
активу”, ділових ігор, делегування повноважень тощо. 

Формування лідерських якостей є регульованим 
процесом, спрямованим на розвиток творчого по-
тенціалу особистості та набуття організаторських 
здібностей. У цьому процесі важливу роль відіграє 
делегування повноважень, що реалізуються у поза-
аудиторній роботі через участь у різноманітних за-
ходах. Саме на тлі у такий спосіб організованого ви-
ховного процесу відбувається гармонійне засвоєння 
професійних навичок, необхідних компетентному 
фахівцеві, майбутньому педагогу. 

На сучасному етапі процес навчання у ЗВО може 
сформувати потребу у майбутнього фахівця досяга-
ти високих соціальних цінностей і набувати навичок 
їх досягнення. Джерелом ефективності цього процесу 
виступає створення сприятливих умов для набуття 
якостей, що характеризують суб’єктивність особис-
тості: самостійність, активність, відповідальність у 
прийнятті рішень, необхідних у відповідній профе-
сії. Передбачається, що у цьому випадку випускник 
університету зможе вибудовувати соціальні відно-
сини на основі унікального особистісного потенціалу. 

Розглядаючи професійно значущі якості педагога, 
Н. Семченко [11] співвідносить їх із двома рівнями 
педагогічних здібностей: проєктивними і рефлек-
сивно-перцептивними та виділяє понад п’ятдесят 
особистісних якостей вчителя (як професійно зна-
чущих якостей, так і власне особистісних харак-
теристик). Серед них ми відзначимо лише ті, що 
безпосередньо стосується лідерських якостей у пе-
дагогічній діяльності: уважність, витримка та само-
владання, гнучкість поведінки, громадянськість, 
гуманність, ідейна переконаність, наполегливість, 
критичність, любов до дітей, відповідальність, ор-
ганізованість, патріотизм, правдивість, педагогічна 
ерудиція, передбачливість, принциповість, самостій-
ність, самокритичність, почуття нового, почуття 
власної гідності. Цей загальний перелік властивос-
тей і якостей може становити психологічний портрет 
ідеального педагога. Його стрижнем є власне осо-
бисті якості – спрямованість, рівень прагнень, само-
оцінка, образ “Я”. Важливу роль в особистісній ха-
рактеристиці вчителя відіграє професійна педагогічна 

самосвідомість, до структури якої входить: усві-
домлення вчителем норм, правил, моделей педаго-
гічної професії, формування професійного кредо, 
концепції вчительської праці; співвіднесення себе з 
деяким професійним зразком, ідентифікація; оцінка 
іншими, професійно-референтними людьми; само-
оцінка, у якій виділяються: а) когнітивний аспект, 
усвідомлення себе, своєї діяльності; б) емоційний 
аспект. 

При розвитку лідерських якостей у майбутніх 
педагогів треба враховувати аспекти, які мають відо-
бражати: а) вимоги, які ставляться суспільством до 
якості професійно-педагогічної підготовки вчителів; 
б) основні ідеї дослідження щодо проблеми роз-
витку у студентів лідерських якостей у педагогічній 
діяльності; в) організацію процесу орієнтації сту-
дентів на педагогічні цінності; г) особливості взає-
модії педагога та студента у процесі формування 
професійних цінностей; д) вимоги до професійно 
важливих якостей особистості вчителя.  

Висновки. Розвиток лідерських якостей особис-
тості педагога в освітньому середовищі ЗВО через 
формування системи педагогічних цінностей та 
усвідомлення себе як суб’єкта професійної педаго-
гічної діяльності співвідноситься з такими завдан-
нями: виявлення пріоритетних ціннісних орієнтацій 
у студентів; розробка методики діагностики та роз-
витку лідерських якостей у студентів; розробка ме-
тодичних рекомендацій для педагогічного колективу 
ЗВО щодо реалізації цінностей, що забезпечують 
розвиток лідерських якостей майбутніх педагогів у 
професійній діяльності. 

Розвиток лідерських якостей майбутніх педагогів 
у освітньому середовищі ЗВО забезпечується через 
формування педагогічної системи цінностей і сти-
мулювання здатності до саморозвитку, формування 
комунікативних, організаторських здібностей, на 
основі спрямованості особистості на продуктивну 
професійну діяльність та формування реалістичного 
рівня прагнень, що виражаються в основних крите-
ріях лідерства у педагогічній професії. 

Перспективами подальших досліджень можуть 
бути вивчення особливостей розвитку лідерських 
якостей майбутніх фахівців в умовах неформальної 
освіти. 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ МАГІСТРІВ  
ПОЧАТКОВОЇ ОСВІТИ ДО НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ РОБОТИ 

У статті акцентовано увагу на необхідності підготовки майбутніх магістрів початкової освіти до науково-
дослідницької роботи. Уточнено сутність понять “дослідницька діяльність”, “дослідницька педагогічна діяльність”, 
“науково-дослідницька робота”, “науково-дослідницьке середовище”. Визначено педагогічні умови підготовки майбутніх 
магістрів початкової освіти до науково-дослідницької роботи. Висвітлено досвід викладачів кафедри педагогіки 
Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії щодо реалізації визначених педагогічних умов підготовки майбутніх 
магістрів початкової освіти до науково-дослідницької роботи. 

Ключові слова: магістр початкової освіти; дослідницька діяльність; дослідницька педагогічна діяльність; науково-
дослідницька робота; педагогічні умови підготовки майбутніх магістрів початкової освіти до науково-дослідницької 
роботи. 
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PEDAGOGICAL CONDITIONS OF TRAINING OF THE FUTURE MASTERS  
OF PRIMARY EDUCATION FOR SCIENTIFIC-RESEARCH WORK 

The article focuses on the need to train future masters of primary education for scientific-research work. The essence of the 
concepts “research activity”, “research pedagogical activity”, “scientific-research work” has been specified. It is concluded that 
scientific-research work is preceded by research pedagogical activity. It is clarified that the traditional means of training future 
masters of primary education for scientific-research work in institutions of higher education is the independent research work of 
students managed by teachers, which still “remains a kind of supplement to educational activities”. The need to create a 
scientific-research environment in institutions of higher education has been proven: a set of pedagogical conditions necessary for 
the formation of the readiness of the future specialists for scientific-research work. Based on the study of scientific-pedagogical 
literature and a survey of graduates of the Master’s degree in the specialty 013 Primary Education of Khmelnytskyi Humanitarian-
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Pedagogical Academy, a number of pedagogical conditions for the preparation of the future Masters of primary education for 
scientific-research work have been determined: development of motivation for scientific-research work; inclusion into the 
educational-professional program of educational components of scientific-research direction; use of project learning technology in 
the process of teaching academic disciplines; organization of students’ independent work of research character; the work of scientific 
circles and problem groups. The experience of the teachers of the Department of Pedagogy of Khmelnytskyi Humanitarian-
Pedagogical Academy regarding the implementation of the specified pedagogical conditions for the training of the future 
Masters of primary education for research work has been highlighted. It is concluded that the implementation of research, 
system, activity and person-oriented approaches contributes to the improvement of the process of training future Masters of 
primary education for scientific-research work. Comparative analysis of the experience of teachers of national institutions of 
higher education regarding the training of the future Masters of primary education for research work has been determined as 
the prospects for the further scientific research. 

Keywords: Master of primary education; research activity; research pedagogical activity; scientific-research work; pedagogical 
conditions of training of the future Masters of primary education for scientific-research work. 

 
остановка проблеми. Останнім часом 
у системі початкової освіти відбувають-
ся суттєві зміни, зокрема, йдеться про 

впровадження нових Державних стандартів, нав-
чальних програм та підручників, нової системи оці-
нювання навчальних досягнень учнів, інклюзивне 
навчання, змішану форма навчання та ін. Окрім того, 
змінився і контингент здобувачів початкової освіти, 
яким притаманний інтерес до цифрового освітнього 
середовища, віртуальної діяльності; емоційна не-
врівноваженість та ін. Цілком зрозуміло, що адек-
ватно реагувати на зміни може вчитель із достатньо 
сформованими дослідницькими якостями, знаннями 
та вміннями. 

У Професійному стандарті “Вчитель початкових 
класів закладу загальної середньої освіти”, “Вчи-
тель закладу загальної середньої освіти”, “Вчитель 
з початкової освіти (з дипломом молодшого спеціа-
ліста)” (2020) зазначено, що сучасний фахівець має 
бути готовим до безперервного професійного роз-
витку, який передбачає проведення педагогічних 
досліджень з метою пошуку причин та розв’язання 
проблем, що виникають у професійній діяльності, 
використання інновацій для вдосконалення освіт-
нього процесу [7].  

Підготовка майбутніх учителів початкових кла-
сів здійснюється на фаховому передвищому рівні 
освіти, першому (бакалаврському) і другому (магіс-
терському) рівнях вищої освіти. Особливої уваги, на 
нашу думку, потребує другий (магістерський) рівень 
вищої освіти, який, за новими вимогами, спрямований 
на підготовку фахівців-дослідників. Так, у Законі 
України “Про вищу освіту” (2014) зазначено, що 
магістр – це освітній ступінь, що здобувається на 
другому рівні вищої освіти та характеризується во-
лодінням загальними засадами методології наукової 
та професійної діяльності, іншими компетентностя-
ми, достатніми для ефективного виконання завдань 
інноваційного характеру [2].  

Варто зазначити, що згідно з Положенням про 
атестацію педагогічних працівників (2022) тепер 
тільки вчителі, які мають освітній рівень магістра і 
стаж роботи не менше семи років, можуть отримати 
вищу категорію. Трудові функції таких педагогічних 

працівників набагато складніші, зокрема, вони вклю-
чають особисту розробку та застосування іннова-
ційних форм, методів, прийомів і засобів навчання, 
вільне володіння методами педагогічної діагностики 
для допомоги учням у формуванні індивідуальної 
освітньої траєкторії та ін. [6]. 

Окрім того, магістри поновлюють склад педаго-
гічних працівників не тільки закладів загальної се-
редньої освіти, але й викладацький корпус закладів 
вищої та фахової передвищої освіти. У Професій-
ному стандарті “Викладачі закладів вищої освіти” 
(2021) серед професійних компетентностей фахівця 
зазначаються такі: здатність обґрунтувати, сплану-
вати та виконати дослідницький проєкт; здатність 
аналізувати і узагальнювати результати дослідниць-
кого / творчого проєкту, готувати та оприлюднювати 
презентацію, звіт, статтю [8]. 

Отже, зросли вимоги до рівня підготовки майбут-
ніх магістрів початкової освіти в площині науково-
дослідницької роботи, що викликає необхідність 
пошуку ефективних умов її забезпечення.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У 
наукових дослідженнях приділяється відповідна 
увага професійній підготовці вчителів початкових 
класів: теоретичним та методологічним засадам 
(Т. Атрощенко, В. Желанова, О. Мороз та ін.); проб-
лемам підготовки фахівців на різних рівнях вищої 
освіти (С. Власенко, Н. Кічук, Л. Хомич та ін.). Особ-
ливостям підготовки майбутніх учителів початко-
вих класів до проведення педагогічних досліджень 
присвячені праці П. Горкуненко, Г. Кловак, Л. Кор-
жової, С. Мартиненко, І. Радюк та ін. 

Аналіз науково-педагогічних джерел свідчить 
про те, що нині накопичений значний досвід профе-
сійної підготовки вчителя початкових класів. Проте 
недостатньо вивченою є проблема підготовки май-
бутніх магістрів початкової освіти до проведення 
науково-дослідницької роботи, зокрема, потребують 
вивчення педагогічні умови такої підготовки.  

Мета статті полягає у висвітленні педагогічних 
умов підготовки майбутніх магістрів початкової 
освіти до науково-дослідницької роботи та досвіду 
викладачів кафедри педагогіки Хмельницької гума-
нітарно-педагогічної академії щодо їх реалізації.  

П
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Мета статті передбачає розв’язання таких завдань: 
1. Уточнити зміст понять “дослідницька діяль-

ність”, “дослідницька педагогічна діяльність”, “нау-
ково-дослідницька робота”. 

2. Визначити педагогічні умови підготовки май-
бутніх магістрів початкової освіти до науково-дос-
лідницької роботи. 

3. Описати досвід викладачів кафедри педагогіки 
Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії 
щодо підготовки майбутніх магістрів початкової 
освіти до науково-дослідницької роботи. 

Виклад основного матеріалу. Проблема дослід-
ницької діяльності стала предметом наукового ін-
тересу наприкінці XIX – на початку XX ст. Велика 
заслуга у цьому належить І. Павлову, П. Сімонову 
О. Савенкову, Г. Файну та ін., які звернули увагу на 
необхідність вивчення орієнтаційно-дослідницьких 
реакцій поведінки людини. Дослідницьку поведінку 
науковці розглядають як прояв життєвої активності 
людини, що викликана інтересом щодо пошуку 
нової інформації з метою успішної адаптації орга-
нізму до змін навколишнього середовища. Вона є 
основою для саморозвитку і головним джерелом 
активності та творчості людини [12].  

Педагогічна діяльність, як уже було зазначено 
вище, передбачає дослідницьку. Зокрема, В. Сухо-
млинський був переконаний, що злиття педагогічної 
роботи з дослідницькою приводить до розуміння і 
правильного пояснення теоретичної сутності будь-
якої педагогічної проблеми [10]. У процесі такої 
діяльності вчитель розкриває закономірності навча-
ння та виховання здобувачів освіти; вивчає їх вікові 
й індивідуальні особливості, рівень вихованості та 
розвитку; організовує перевірку на науковій основі 
своїх педагогічних знахідок; упроваджує передовий 
педагогічний досвід; використовує новітні педаго-
гічні технології та ін. 

Дослідницьку педагогічну діяльність ми розуміє-
мо як самостійну пошукову діяльність педагога, що 
здійснюється з використанням методів науково-пе-
дагогічного дослідження та спрямована на отрима-
ння нових педагогічних знань з метою вирішення 
професійних проблем, вдосконалення освітнього 
процесу та власного самовдосконалення. 

Ми погоджуємося з висновками П. Горкуненка, 
який визначає дослідницьку діяльність складовою 
методологічної культури педагога, до якої він від-
носить знання основ організації дослідницько-екс-
периментальної роботи у сфері освіти; володіння 
вміннями психолого-педагогічної діагностики; проєк-
тування, оцінювання та корекції освітнього процесу 
[1]. 

Цікавими є думки Г. Кловак, яка розрізняє нау-
ково-дослідницьку і дослідницьку діяльність педа-
гога. Науково-дослідницька робота розглядається 
нею як діяльність фахівця, спрямована на набуття 
нових знань у науці, результат якої подається у різних 

загальноприйнятих формах звіту (доповіді, наукові 
статті, дисертації, монографії, посібники, підручни-
ки, рекомендації та ін.). Дослідницька педагогічна 
діяльність, на її думку, спрямована насамперед на 
набуття нових педагогічних знань з метою пошуку 
засобів удосконалення педагогічного процесу [4].  

На основі аналізу науково-педагогічної літера-
тури ми дійшли висновку, що науково-дослідницька 
робота розпочинається з дослідницької педагогічної 
діяльності, а завершується теоретичними узагаль-
неннями та розробкою науково-методичних реко-
мендацій.  

Згідно з новими вимогами, висвітленими нами 
вище, магістри початкової освіти мають бути дос-
татньо підготовлені до науково-дослідницької роботи. 

Традиційним засобом такої підготовки у закладах 
вищої освіти є керована викладачами самостійна 
науково-дослідницька робота магістрантів, спрямова-
на на розвиток у них дослідницьких якостей, знань, 
умінь, наукового мислення, творчого потенціалу; 
оволодіння досвідом науково-дослідницької роботи. 

Поділяємо думку Н. Кічук, що науково-дослід-
ницька робота майбутніх педагогів “дозволяє ство-
рювати науково орієнтований простір для розши-
рення власної системи знань, умінь та збагачення 
досвіду, спрямовує студентів на генерацію ідей із 
інноватизації навчально-виховного процесу в школі, 
на інтерпретацію та збереження соціально цінної 
інформації, на довгостроковий професійний само-
розвиток” [3, 96]. 

Залучення магістрантів до науково-дослідницької 
роботи вимагає переорієнтації освітнього процесу 
від традиційної передачі знань до самостійного здо-
буття інформації з подальшою її трансформацією в 
особистісний професійний досвід. Однак практика 
підготовки майбутніх педагогів свідчить, що нау-
ково-дослідницька робота студентів досі “залишаєть-
ся своєрідним додатком до навчальної діяльності” 
[9, 124].  

Результати опитування магістрів початкової ос-
віти Хмельниччини (вчителів початкових класів та 
молодих викладачів закладів фахової передвищої 
освіти) засвідчили існування значних труднощів у 
використанні ними теоретичних і математичних ме-
тодів наукового дослідження, проведенні експери-
менту, підготовці наукових публікацій, навчально-
методичної літератури та ін.  

Погоджуємося з І. Радюк, що наукова робота 
належить до найвищого рівня інтелектуальної праці 
людини і готувати до неї майбутнього фахівця не-
обхідно поступово шляхом створення у закладах 
вищої освіти науково-дослідницького середовища 
[9, 125]. 

Під таким середовищем ми розуміємо сукупність 
педагогічних умов, необхідних для формування го-
товності майбутніх фахівців до науково-дослідни-
цької роботи; воно має відповідає принципам сис-
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тематичності, поступового ускладнення пошукових 
завдань, інноваційності, науковості, врахування віко-
вих та індивідуальних особливостей студентів, про-
фесійної спрямованості та ін. 

Взявши за основу вивчення науково-педагогічної 
літератури (І. Каташинська, Н. Кічук, І. Радюк та 
ін.), провівши опитування випускників магістратури 
зі спеціальності 013 Початкова освіта Хмельницької 
гуманітарно-педагогічної академії (ХГПА), ми ви-
значили низку педагогічних умов підготовки май-
бутніх магістрів початкової освіти до науково-дос-
лідницької роботи. Із метою визначення серед них 
більш важливих, була створена експертна комісія 
у складі 15 викладачів закладів вищої освіти, які 
відзначили такі: розвиток мотивації до науково-
дослідницької роботи (94 %); включення до освітньо-
професійної програми освітніх компонентів науково-
дослідницького спрямування (90 %); використання 
проєктної технології навчання у процесі викладання 
навчальних дисциплін (88 %); організація самостій-
ної роботи студентів пошукового характеру (86 %); 
робота наукових гуртків і проблемних груп (82 %). 

Розкриємо особливості реалізації кожної педаго-
гічної умови на прикладах із досвіду роботи викла-
дачів кафедри педагогіки ХГПА. 

Метою освітньо-професійної програми (ОПП) 
ХГПА, за якою здійснюється підготовка майбутніх 
магістрів початкової освіти, є забезпечення підго-
товки висококваліфікованих конкурентоспроможних 
фахівців (вчителів початкових класів закладів за-
гальної середньої освіти та викладачів закладів фахо-
вої передвищої, вищої освіти), здатних виконувати 
завдання інноваційно-дослідницького характеру в 
галузі початкової, фахової передвищої, вищої освіти, 
які володіють сучасними педагогічними техноло-
гіями, методами організації наукового й творчого 
пошуку і готові до самоосвіти та професійного са-
мовдосконалення. Унікальність програми полягає у 
підготовці майбутніх фахівців до інноваційно-дос-
лідницької діяльності шляхом їх залучення до проєкт-
ної діяльності на навчальних заняттях; під час роботи 
студентського гуртка “Науковий пошук”, організа-
ції та проведення науково-практичних семінарів, 
“круглих столів”, конференцій з актуальних проблем 
початкової освіти з участю вчителів-практиків та 
викладачів закладів фахової передвищої і вищої 
освіти. 

Реалізація першої педагогічної умови (розвиток 
мотивації до науково-дослідницької роботи) перед-
бачає використання викладачами таких методів та 
форм організації навчання, які допомагають магіс-
трантам усвідомити важливість і необхідність нау-
ково-дослідницької роботи в майбутній професійній 
діяльності та сприяють розвитку пізнавального (дос-
лідницького) інтересу. Так, у ХГПА при викладанні 
курсу “Технології вивчення освітніх галузей почат-
кової школи” та “Актуальні проблеми початкової 

освіти” періодично організовуються гостьові лекції, 
онлайн-зустрічі з кращими вчителями початкових 
класів Хмельниччини, які презентують навчально-
методичні посібники, методичні рекомендації, роз-
роблені ними на основі багаторічної дослідницької 
педагогічної діяльності. Вчителі пояснюють, чому 
виникла ідея створення певного посібника, який 
фактичний матеріал ними було опрацьовано, які 
методи дослідження використано. Під час таких 
зустрічей зауважується, що на сьогодні для отри-
мання вищої категорії недостатньо мати диплом 
магістра, необхідно представити результати власної 
науково-дослідницької роботи: посібники, методичні 
рекомендації, наукові публікації та ін.  

Відповідно до другої педагогічної умови (вклю-
чення до освітньо-професійної програми освітніх 
компонентів науково-дослідницького спрямування), 
у ХГПА передбачено вивчення спеціально курсу 
“Методологія наукових досліджень у сфері освіти“ 
та захист кваліфікаційних робіт. Основними завда-
ннями зазначеного курсу є засвоєння терміноло-
гічного апарату методології наукових досліджень; 
поглиблення знань щодо основних методів педа-
гогічного дослідження, написання кваліфікаційних 
робіт, наукових статей, тез; формування вмінь про-
ведення науково-дослідницької роботи на засадах 
академічної доброчесності та ін.  

Без сумніву, важливе місце у системі підготовки 
майбутніх магістрів до науково-дослідницької ро-
боти займає написання та захист кваліфікаційних 
робіт, рівень виконання яких є свідченням готовності 
здобувачів вищої освіти до науково-дослідницької 
роботи. З метою допомоги студентам самостійно 
розібратися у специфіці написання та оформлення 
таких робіт, викладачами кафедри педагогіки ХГПА 
О. Шквир та Г. Дудчак розроблено методичний 
посібник “Опорно-інструктивні матеріали до напи-
сання курсових та дипломних робіт з педагогіки”, в 
якому у формі опорних тез, схем, таблиць висвіт-
лено основні рекомендації до написання наукових 
робіт, зокрема кваліфікаційних [5]. Особлива увага 
у посібнику акцентується на обов’язковому проведе-
нні здобувачами магістерського рівня вищої освіти 
констатувального етапу експерименту з відповід-
ним оформленням його результатів, визначенні тео-
ретичного та практичного значення дослідження. 

Реалізація третьої педагогічної умови (вико-
ристання проєктної технології навчання у процесі 
викладання навчальних дисциплін) здійснюється 
шляхом залучення студентів до розробки проєктів-
задумів розв’язання конкретної професійної пробле-
ми. Така діяльність сприяє розвитку пізнавального 
(дослідницького) інтересу, оволодінню практични-
ми уміннями та навичками організації проєктів як 
складника науково-дослідницької роботи. Так, при 
вивченні останньої теми курсу “Актуальні проблеми 
початкової освіти” здобувачі освіти розробляють та 
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захищають дослідницькі проєкти на тему: “Як удос-
коналити підготовку майбутніх учителів початко-
вих класів?”, відповідно до якої вони самостійно 
формулюють тему власного підпроєкту (конкретної 
умови вдосконалення освітнього процесу в закладах 
фахової передвищої і вищої освіти). У підпроєкті 
студенти розкривають актуальність теми, мету та 
завдання; представляють методи дослідження, ре-
зультати виконання завдань, висновки та список 
використаних джерел. Під час  вивчення курсу 
“Методика викладання педагогіки” у контексті теми 
“Інноваційні технології викладання педагогіки” май-
бутнім магістрам пропонується розбити план проєк-
ту з однієї із тем курсу “Педагогіка”. Орієнтовна 
схема виконання завдання включає такі компоненти: 
тема, мета, тип проєкту, структура (розробка проєкт-
ного завдання, реалізація проєкту, оформлення ре-
зультатів, його презентація і захист, рефлексія). Вив-
чення кусу “Теорія та технології роботи з різними 
категоріями дітей” (тема: “Діти молодшого шкільного 
віку з негативними проявами у поведінці, рання 
профілактика їх у сім’ї”) супроводжується для здо-
бувачів освіти пропозицією розробити проєкт на 
одну із запропонованих тем: “Дитяча неслухняність”, 
“Дитячий вербалізм”, “Дитяча впертість”, “Дитячі 
капризи”, “Дитячі істерики”, “Дитяча жорстокість”, 
“Дитячі укуси”, “Дитяча схильність до лихослів’я”, 
“Дитяча брехливість”. 

Сьогодні зростає значення таких видів самостій-
ної роботи здобувачів освіти, які носять творчий та 
пошуковий характер. Не можна підготувати студен-
та до науково-дослідницької роботи, якщо в про-
цесі його навчання буде переважати репродуктивна 
діяльність. Очевидно, що ефективне управління нав-
чально-пізнавальною діяльністю майбутніх фахівців 
вимагає більш досконалого поєднання репродук-
тивних, творчих та пошукових видів навчально-піз-
навальної діяльності з наданням переваги творчим 
та дослідницьким. Тому для реалізації третьої пе-
дагогічної умови (організація самостійної роботи 
студентів пошукового характеру) викладачі ХГПА 
розробляють для студентів завдання, що сприяють 
розвитку дослідницьких умінь та наукового мисле-
ння. До прикладу, у процесі вивчення інтегрова-
ного курсу “Педагогіка та психологія вищої школи” 
магістранти пишуть анотації та рецензії на наукові 
статті, вивчають кращий досвід роботи кураторів 
академічних груп ХГПА і готують відповідні пре-
зентації. За власним бажанням вони проводять опи-
тування кураторів, досліджуючи труднощі у вихов-
ній роботі та шляхи їх вирішення тощо. При вивченні 
курсу “Технології інклюзивної освіти” студенти на 
основі вивчення нормативних документів, наукової 
літератури та опитування вчителів початкових класів 
створюють портрет вчителя закладу освіти інклюзив-
ного типу, розробляють презентації альтернативних 
методів комунікації вчителя з учнями з особливими 

освітніми потребами та ін. Під час вивчення освіт-
нього компонента “Теорія та технології роботи з різ-
ними категоріями дітей” магістрантам пропонується 
розробити поради батькам щодо виховання гіпер-
активних, повільних, демонстративних учнів та ін-
ших категорій дітей. У процесі вивчення освітнього 
компонента “Методика викладання педагогіки” сту-
денти долучаються до підготовки інформаційних 
повідомлень на одну із запропонованих тем: “Коу-
чинг як інноваційна технологія навчання студентів”, 
“Тренінгові технології навчання майбутніх учителів 
початкових класів”, “Вітагенні технології у закладах 
фахової передвищої і вищої освіти”, “Зарубіжний 
досвід використання інноваційних технологій у під-
готовці майбутніх учителів”.  

Реалізація четвертої педагогічної умови перед-
бачає залучення магістрантів із вираженими дослід-
ницьким здібностями до роботи в наукових гуртках 
та проблемних групах. Мета таких гуртків – розви-
ток наукового потенціалу обдарованих здобувачів 
освіти, формування в них досвіду дослідницької пе-
дагогічної діяльності, презентація результатів власних 
наукових досліджень, організація наукових заходів 
у ЗВО. Так, у ХГПА успішно працює студентський 
гурток “Науковий пошук”, який здійснює свою ро-
боту відповідно до Положення про науково-дослідну 
роботу студентів у Хмельницькій гуманітарно-пе-
дагогічній академії та спрямовує свою діяльність на 
здобуття здобувачами другого магістерського рівня 
вищої освіти дослідницьких та організаторських 
умінь, розвиток пізнавального інтересу та наукового 
мислення. Він надає практичну допомогу кафедрі 
педагогіки в організації та проведенні студентських 
наукових семінарів та науково-практичних конфе-
ренцій з актуальних проблем початкової освіти [11]. 
Восени (листопад) гуртківці проводять науково-
практичні семінари, на яких висвітлюють результати 
своїх досліджень з актуальної проблеми початкової 
освіти. До прикладу, “Нові підходи до оцінювання 
навчальних досягнень здобувачів початкової освіти” 
(2021), “Дистанційне навчання здобувачів початко-
вої освіти: проблеми та шляхи вирішення” (2022), 
“Партнерська взаємодія вчителя з батьками здобува-
чів початкової освіти: проблеми та шляхи вирішення” 
(2023). Весною (березень) члени гуртка організо-
вують та проводять Міжвузівські науково-практичні 
конференції: “Проблеми початкової освіти: науко-
вий пошук студентів та магістрантів”.  

Висновки. Отже, науково-дослідницька робота 
магістрів початкової освіти є важливим складником 
їх професійної діяльності та чинником самовдоско-
налення. Для успішної підготовки майбутніх магіст-
рів початкової освіти до такої роботи необхідно в 
закладі вищої освіти створити науково-дослідницьке 
середовище, що акумулює низку взаємопов’язаних 
педагогічних умов: розвиток мотивації до науково-
дослідницької роботи; включення до освітньо-про-
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фесійної програми освітніх компонентів науково-
дослідницького спрямування; використання проєктної 
технології навчання у процесі викладання навчальних 
дисциплін; організація самостійної роботи студен-
тів пошукового характеру; робота наукових гуртків 
та проблемних груп. Педагогічний досвід викла-
дачів кафедри педагогіки Хмельницької гуманітар-
но-педагогічної академії засвідчує, що реалізація 
дослідницького, системного, діяльнісного та осо-
бистісно орієнтованого підходів сприяє вдоскона-
ленню процесу підготовки майбутніх магістрів по-
чаткової освіти до науково-дослідницької роботи. 

Подальший науковий пошук варто спрямувати 
на порівняльний аналіз досвіду викладачів вітчиз-
няних закладів вищої освіти щодо підготовки май-
бутніх магістрів початкової освіти до науково-дос-
лідницької роботи. 
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У статті обгрунтовано моральні цінності особистості як відображення культури її власного пізнання, ціннісного 
досвіду, прийняття моральних рішень, самовизначення та самоактуалізації. Визначено, що в структурі моральних 
цінностей найважливішим компонентом є моральне сумління, моральна самосвідомість і самооцінка, моральне пере-
конання, моральне переживання. Виявлено, що ефективне спонукання, заохочення й педагогічно тактовне керівництво 
до самостійної розумової діяльності, до глибоких емоційно-моральних вчинків молоді є найважливішим цільовим 
аспектом у стратегії морального виховання.  
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MORAL VALUES AS A REFLECTION OF THE CULTURE  
OF COGNITION AND EXPERIENCE OF A PERSON: PEDAGOGICAL ASPECT 

The article examines the problem of moral values of the individual in the conditions of the modern educational environment. 
The moral values of an individual as a reflection of the culture of his own cognition, valuable experience, moral decision-making, 
self-determination and self-actualization are substantiated. It is emphasized that morality in its most practical and active form 
begins to manifest itself in the individual in a specific life situation, when he realizes and experiences internal tension between 
various options for his own possible behavior. It was determined that the most important component in the structure of moral 
values is a person՚s moral conscience, moral self-awareness and self-esteem, moral conviction, and moral experience. It was 
revealed that the formation of moral feelings is a multifaceted process associated with the development of the emotional and entire 
spiritual wealth of a person’s life. Effective motivation, encouragement and pedagogically tactful guidance for independent mental 
activity and deep emotional and moral actions of young people is the most important target aspect in the strategy of moral 
education. A young person must perceive and assimilate moral requirements, form his own opinion, belief and, finally, a strong 
moral value, he must be given the opportunity and educationally helped to develop self-awareness and stimulate self-knowledge. 
It was concluded that educational and methodological guidance in the formation of the moral identity of an individual can be as 
effective as we can promote the development of his active and creative spiritual and moral activity, which requires knowing the 
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child as a unique and subtle individuality with his moral potential, setting the direction of his life. The individual takes into 
account the intellectual and practical experience of the people around him, as well as the moral experience, and only the person 
himself is responsible for his choice. 

Keywords: morality; moral values; educational environment; spiritual development; morality; personality development; moral 
education. 

 
остановка проблеми. Питання особис-
тості людини стає центральною філо-
софською, етичною, психологічною, 

педагогічною проблемою сучасності. Формування і 
розвиток моральних цінностей є у центрі всіх пе-
дагогічних концепцій і теорій.  

Визначальним феноменом морально-ціннісного 
виміру є ідентичність особистості, яка глибоко по-
в’язана з сутністю людського існування та сутнісною 
структурою людської свободи, духовних і мораль-
них цінностей. Для людини характерне виявлення 
ставлення до себе через рефлексію, здатність до 
самовизначення і відповідальність за власні дії та 
вчинки [2].  

Аналіз основних досліджень і публікацій. Проб-
лема духовності і моральних цінностей є актуальною 
і займає центральне місце у дослідженнях сучасних 
науковців, практиків. Так, І. Бех акцентує увагу на 
духовному розвитку особистості [1], В. Сухомлин-
ський наголошував на моральних заповідях дитин-
ства і юності та рекомендував здійснювати освітній 
процес на принципах педагогіки серця [7; 8]. Він, 
зокрема, підкреслював, що через засвоєння мораль-
них, інтелектуальних, естетичних потреб у процесі 
діяльності особистості відбувається її духовний роз-
виток [7]. Н. Калита, М. Пантюк, І. Садова у статті 
“Духовний розвиток особистості: історико-педаго-
гічний аспект” зазначають, що духовний розвиток 
особистості ґрунтується на спільній меті – вихова-
нні гармонійно розвиненої особистості у сукупності 
духовного багатства, морального виховання, фізич-
ної досконалості, естетичного виховання [3]. Сучасні 
дослідники визначають навчальний процес у школі 
як платформу формування моральних цінностей 
учнів (О. Савченко, О. Третяк та ін.). 

Мета статті: обгрунтувати моральні цінності як 
відображення культури пізнання та досвіду особис-
тості. 

Виклад основного матеріалу. Закони, принци-
пи та стандарти визначають, що людина повинна 
робити, але цінність спонукає людину до певної 
діяльності. Тому дослідники наголошують на аксіо-
логічній детермінації етичних норм, на розвитку в 
цінніснотворчому процесі, основу яких становлять 
моральні цінності [11; 12].  

У процесі морального виховання і розвитку осо-
бистості фундаментальною основою є рівень пізна-
ння та досвіду. Моральний досвід ми розуміємо як 
запам’ятовування життєвих уроків, синтез чуттє-
вого й емоційного, де досвід постає в емоційному 
аспекті як переживання пережитих почуттів. Мораль-

ний досвід є не відображенням життя, а психоло-
гічним змістом. Моральні цінності особистості слу-
гують відображенням культури її власного пізнання, 
ціннісного досвіду, прийняття моральних рішень, 
самовизначення та самоактуалізації [1; 3; 6]. 

Певною відправною точкою в цьому концеп-
туально-моральному творчому процесі особистості 
виступає моральна самосвідомість і самооцінка. Са-
мосвідомість відкриває шлях до вільної, автономної 
творчості, здатності самостійно керувати своїми 
діями та морального самовдосконалення. В основі 
морального самоусвідомлення особистості лежить 
переконання, яке розуміють як суб’єктивне прий-
няття і перенесення певних думок і структурно-ці-
ннісних елементів. Переконання людини в загаль-
ній концепції має свою раціональну основу.  

У структурі моральних цінностей найважливі-
шим компонентом є моральне сумління людини, 
яке ми розуміємо як духовну людську константу, 
найінтимніший регулятор її поведінки та вчинків. 
Це – специфічне явище в структурі людського буття, 
тобто внутрішній потенціал суб’єктивних процесів 
прийняття рішень. Цей зв’язок совісті з прийняттям 
моральних рішень найбільш істотно характеризує 
морально-ціннісний статус людини. Етичне самоза-
конодавство й етична відповідальність виступають 
регулятором самоактуалізації і самотворення в на-
шій свідомості [11]. Совість виявляється не лише у 
формі інтелектуального усвідомлення моральної 
значущості вчинків, а насамперед у формі найглиб-
шого емоційного переживання моральних цінностей. 
Розвинене моральне сумління – найсильніша запо-
рука моральної надійності людини. Моральні цін-
ності виявляються особистістю в конкретній життєвій 
ситуації, коли вона усвідомлює і переживає внут-
рішнє напруження між різними варіантами власної 
можливої поведінки. Людина починає суб’єктивно 
задавати собі питання: “Чому я повинна вирішува-
ти?” [9; 11].  

Питання моральної відповідальності можна роз-
глядати в рамках морального виховання. Моральне 
виховання є адекватним лише тоді, коли забезпечує 
людину процедурами прийняття моральних рішень. 
Однак акт вибору та прийняття рішень у конкрет-
них ситуаціях виключає конкретно-активну інстру-
менталізацію, оскільки людина має здатність до са-
мовизначення та морального рішення. 

Серед морально-позитивних мотивів і корисних 
результатів є складний процес переформатування 
наміру, переживання, вираженого в термінах зусиль, 
прагнень, бажань, прохань. Ці якості характери-

П
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зують моральний статус особистості, здатність до 
самовизначення, прийняття моральних рішень, влас-
ного сприйняття й тлумачення значення речей і 
явищ реального життя. Свобода прийняття рішень 
слугує виявом особистісних і моральних якостей 
особистості. Предметом міркування і оцінки може 
бути лише те, що можливе для певного морального 
суб’єкта. Бажання і зусилля не завжди зумовлюють 
справді реалізований моральний вчинок. Проте етич-
но релевантним можна вважати таке оцінне судже-
ння та рішення, яке у конкретній автентичній ситуації 
міцно пов’язане з моральною точкою зору – що ми 
повинні робити, а що ні, яке спрямоване на загаль-
не моральне благо. Безпосередня відповідальність 
морального суб’єкта за наслідки, які є результатом 
його вчинків і дій, становить певну завершальну 
фазу всього інтеграційного процесу [5; 11].  

Відповідальність як феномен моралі та базову 
етичну категорію вважаємо однією із суттєвих цін-
нісних структур процесу морального становлення 
особистості. Педагогіка як гуманістична наука про 
освіту відображає людину як істоту, покликану віль-
но і відповідально творити своє життя, добровільно 
приймаючи основні етичні імперативи людського 
життя. Педагогічний аспект моральних цінностей 
полягає у формуванні особистості, яка творить доб-
ро, відповідальна за свою поведінку і вчинки, усві-
домлює наслідки своїх рішень, є власну участь у 
вчинених діях тощо. 

Моральний вимір – це частина загальної куль-
тури особистості. Проте зрозуміти сутність педаго-
гічних аспектів моральної діяльності, обрати адек-
ватні стратегії й методичні прийоми можна, виходячи 
зі знання змісту та виховних орієнтирів у форму-
ванні індивідуальних моральних якостей і рис осо-
бистості. З точки зору ефективності педагогічних 
прийомів у розвитку високоморальної особистості 
вкрай бажаною є активна творча розумова діяльність 
особистості [12]. 

Насамперед зазначимо, що прийняття мораль-
них цінностей – складний процес. Етичне навчання 
та моральне виховання, засноване лише на законах, 
принципах і нормах, може призвести до регуля-
тивної схематичності міжособистісних стосунків, 
одновимірності (наказів, заборон і санкцій) і недос-
татньою мірою до розвитку власного духовно-мо-
рального потенціалу та компетентності кожної лю-
дини. Моральне пізнання і весь ціннісно-творчий 
процес тим ефективніший, чим більше пов’язаний з 
практикою і моральним життєвим досвідом. Засвоє-
ння моральних понять і моральних вимог дозволяє 
дитині збагачувати і розвивати свої духовно-куль-
турні пізнавальні здібності. кругозір, допомагає зай-
няти певне ціннісне ставлення до своєї поведінки і 
вчинків, до поведінки і вчинків інших людей. 

У процесі морального розвитку не можна обме-
жуватися розвитком моральних знань. Це означало 

б звести моральне виховання до морального інте-
лектуалізму. Знання моралі на базовому рівні знань 
є важливим, воно формує вихідну платформу для 
розвитку морально-самосвідомих, ціннісно-емоцій-
них, ціннісно-структурних, ціннісно-регулятивних, 
ціннісно-мотиваційних, ціннісно-діяльнісних про-
цесів у духовно-моральній творчості.  

У цьому складному інтегративному багатопро-
цесному розвитку становлення моральної особистості 
значну ціннісно-творчу функцію виконує моральне 
переконання. З точки зору ефективності педагогічних 
заходів необхідно надавати належну увагу форму-
ванню моральних переконань. Формування мораль-
них переконань  це довготривалий творчий процес. 
Людина прагне до формування переконання на ос-
нові тривалого терміну отримання знань, міркувань, 
моральних почуттів та досвіду, розвитку мораль-
ного судження та власного життєвого досвіду. У неї 
поступово формуються моральні погляди, закріп-
люються і утверджуються на основі аналізу кон-
кретних ситуацій, взаємин з іншими людьми. Вона 
оцінює і приймає їх правдивість, цінність і осмисле-
ність життя на конфронтаційних реляційних рівнях 
свого внутрішнього і зовнішнього світу. Це внут-
рішній, глибоко творчий і самоусвідомлюваний про-
цес [4]. На цій основі втілення у життя морального 
переконання, активізації творення морального су-
дження, активної розумової діяльності молода лю-
дина створює власну ціннісну моральну структуру. 

У навчальній діяльності необхідно завжди мати 
на увазі, що отримання знань з етики і морального 
пізнання не можна ототожнювати з моральними 
думками, установками, переконаннями та мораль-
ними цінностями. Це поступовий і тривалий процес 
суб’єктивно-психологічної творчості, діяльності мо-
лодої людини, її індивідуалізації та персоналізації, 
пошуку і знаходження власного, оригінального шля-
ху саморозвитку та власної особистості. 

Спрямованість педагогічної діяльності виявляєть-
ся у створенні сприятливих умов для розвитку дос-
віду, відповідної психологічно й емоційно насиченої 
атмосфери, виявленні глибокої поваги до особис-
тості, до щирих, гуманних міжособистісних стосунків 
і значущого морального самовираження особистості. 

Ефективне спонукання, заохочення до самостій-
ної розумової діяльності, до глибоких емоційно-
моральних вчинків молоді й педагогічно тактовне 
керівництво ними є найважливішим цільово-інтен-
ційним аспектом у стратегії морального виховання. 
Молода людина повинна сприйняти й засвоїти мо-
ральні вимоги, сформувати власну думку, перекона-
ння і, нарешті, міцну моральну цінність, їй необ-
хідно надати можливість розвивати самосвідомість. 
При цьому основними видами діяльності виступають 
переважно міркування, розмірковування, емоційно-
ціннісне переживання, пошук зв’язків і конфрон-
таційних ціннісних відносин між новими явищами 
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морального пізнання, вимогами моральних стан-
дартів і процесами, що розвиваються, та ціннісним 
складом моральної свідомості [7].  

Для ефективного морального розвитку необхід-
но створювати умови для творчого процесу і вести 
дитину, яка дорослішає, до самоусвідомлення, доз-
воляти їй розкривати себе і свій внутрішній світ. 
Тільки через таку внутрішню, суб’єктивно пере-
житу мобілізацію елементів моральної свідомості 
можна досягти того, щоб молода людина зрозуміла 
моральне явище, сформувала правильне ціннісно-
моральне судження і зробила висновок, до якого 
вона приходить шляхом власної внутрішньої актив-
ної участі, як свій власний.  

Відкриття цінностей відбувається у самому мо-
ральному житті. Нові відкриття кожна молода люди-
на повинна спроєктувати як модель своєї ідентич-
ності та її морального виміру самостійно. Ні етика, 
ні моральне виховання не є ані “алгоритмізацією” 
людської моралі, ані рецептом моральної поведінки 
та вчинку.  

Крім основних і визначальних структурних еле-
ментів моральної свідомості, в розвитку морально-
творчого процесу дитини визначальними є моральні 
переживання. І тому важливим є створення соціаль-
них умов для розвитку її моральних переживань. 
Це стосується як безпосереднього морального дос-
віду, який вона набуває у своїй діяльності, так і опо-
середкованого морального досвіду. У всьому проце-
сі морального становлення особистості моральний 
досвід має важливу відповідну функціональність. 
Особливо його емоційний аспект, зв’язок з емоцій-
ним досвідом і емоційно-ціннісним досвідом харак-
теризує досвід у сфері рівності [9]. 

Формування моральних почуттів  багатогра-
нний процес, пов’язаний з розвитком емоційного і 
всього духовного багатства життя молодої людини. 
Ще до того, як розгорнеться цілеспрямований про-
цес морального пізнання, засвоєння основних мо-
ральних понять, категорій моралі, в життєвих і пов-
сякденних ситуаціях формуються і зміцнюються 
елементарні моральні почуття особистості, що роз-
вивається [10].  

У послідовності розвитку емоційні переживання 
акумулюються як переживання пережитих почуттів, 
які мають глибокий вплив на моральне становлення 
особистості. Сфера почуттів глибоко особиста, ін-
дивідуальна і дуже вразлива. Будь-яке неправильне 
педагогічне втручання може викликати у дитини 
протилежну, негативну реакцію. Метою і виховним 
зусиллям має бути створення вражень, прагнення 
до вчинків, основою яких є моральне почуття. Діє-
вість моральних почуттів пов’язана з морально-вольо-
вими властивостями (наполегливістю, рішучістю, 
завзятістю). Бажаним є ефективне педагогічне ке-
рівництво і у конкретній практично-діяльнісній 
сфері морального формування особистості. Проєк-

тування діяльності емоційно-переживального харак-
теру, створення і моделювання виховних ситуацій, 
дії, розробка конкретних методичних прийомів – це 
виразно педагогічні сфери, які мають свою функ-
ціональність і виправданість у процесі морального 
виховання. 

Розробка та спонукання до різноманітних видів 
діяльності (ігри, моделі проєктування та проведе-
ння різноманітних видів діяльності (ігри, модельні 
роботи тощо) з ціннісно-моральною сутністю пере-
живання і змістом особистості, що розвивається, 
дає змогу розвивати процес морального виховання. 
Без активної і конкретно практично-ситуативної 
уваги процес може стати неактуальним, а поверхне-
ве моралізування може змінитися. Практична діяль-
ність сама собою також не зумовлює і не визначає 
ефективного розвитку процесу морального станов-
лення творчої особистості. Вона навіть не може ста-
ти позаособистісним соціалізаційно-рефлексивним 
актом діяльності [5]. Отже, процес морального ста-
новлення втратив би свою глибоко суб’єктивну, са-
моусвідомлювану та саморегулювальну сутність. 

На сучасному етапі розвитку освіти мета мораль-
ного виховання  реалізується в умовах, пов’язаних 
зі соціально-структурними змінами в суспільстві, 
посиленням елітарності освіти, модифікацією со-
ціально-професійної структури суспільства, полі-
культурного середовища [9, 182], що актуалізує цілу 
низку завдань, які розв’язуються школою як освітньо-
педагогічною системою на рівні адміністрації, со-
ціального партнерства, вчителів, учнів і батьків.  

Висновки. Виховний моральний процес  це 
формування стосунків однієї людини з іншою. У 
конкретній соціальній реальності вони повинні бути 
здатними прийняти моральне ставлення до іншої 
людини. Молода людина формує своє оцінне став-
лення до вчинків і поведінки інших людей, прагне 
до внутрішнього, по-людськи близького емпатій-
ного бачення іншої людини. Адже кожна людина 
унікальна, її поведінка та спосіб життя завжди мають 
особливу, внутрішню систему відносин. Педагогічне 
керівництво формуванням моральної ідентичності 
особистості може бути настільки ефективним, на-
скільки ми можемо сприяти розвитку її активної та 
творчої духовно-моральної діяльності. Це, природно, 
вимагає пізнання дитини як неповторної і тонкої 
індивідуальності з її моральним потенціалом.  

Звичайно, людину можна навчити моральних ці-
нностей та норм. Вона не може не жити осмисленим 
життям. Адже ніхто не може надати сенсу життя лю-
дині, крім неї самої. Тому, задаючи спрямованість 
свого життя, індивід повинен враховувати інтелек-
туальний і практичний досвід соціального середови-
ща, а також моральний досвід, і тільки сама людина 
є відповідальною за свій вибір. 

Перспективи подальших досліджень вбачаємо 
у вивченні особливостей морального виховання у 
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закладах загальної середньої освіти та впливу сучас-
ного соціуму на розвиток моральних якостей осо-
бистості. 
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ВИЩА ОСВІТА УКРАЇНИ В УМОВАХ  
ВОЄННОГО СТАНУ: ВИКЛИКИ ТА ШЛЯХИ ПОДОЛАННЯ 

У статті зроблено спробу схарактеризувати стан вищої освіти України в умовах повномасштабної російської 
агресії. Акцентовано на основних викликах, що постали перед системою вищої освіти та окреслено можливі шляхи їх 
подолання. Зміст статті побудовано на матеріалах Міністерства освіти і науки України, звіті Аналітичного центру 
“ОсвітАналітика” Київського університету імені Бориса Грінченка, результатах дослідження Інституту освітньої 
аналітики Міністерства освіти і науки України, даних Євростату, Держстату України та Міжнародної організації 
з міграції. 

Ключові слова: вища освіта; заклад вищої освіти; воєнний стан; освітні виклики; система освіти. 
Рис. 3. Літ. 14. 
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HIGHER EDUCATION OF UKRAINE UNDER THE CONDITIONS  

OF THE MARTIAL LAW: CHALLENGES AND WAYS TO OVERCOME 
The article attempts to characterize the state of higher education in Ukraine under conditions of full-scale russian aggression. 

Special emphasis is placed on the main challenges facing the higher education system and possible ways to overcome them are outlined. 
Among the main challenges in the system of higher education of Ukraine, infrastructural ones are singled out (complete 

destruction or damage to educational and scientific premises of higher education institutions; problems with the proper functioning 
of the security infrastructure of higher education institutions; forced relocation of educational institutions; restrictions on access to 
the educational process related to interruptions in electricity supply, heating, stable access to the Internet), personnel (human losses 
among employees of higher education institutions; a shortage of qualified scientific and pedagogical workers in higher education 
institutions; a decrease in the priority of educational, professional and scientific activities among employees of higher education 
institutions; a reduction in the number of participants in international programs in the field of education and of science among teachers 
and students; decrease in the number of foreign students) and financial (insufficient financing of higher education institutions, 
irrational allocation of budget funds; lack of or limited resources for the restoration of destroyed and damaged higher education 
institutions; weakening of partnership relations with the public and business in higher education and science) challenges. 

In the near future, Ukraine will be forced to focus on the following key aspects in the field of higher education: 1) overcoming 
the war destruction: consolidation, reconstruction of lost higher education institutions, launching inter-university programs to 
accumulate material base, etc.; 2) creation of a safe and comfortable educational environment, in particular in digital format; 
3) provision of favorable conditions for the modernization of the network of educational institutions in accordance with the social 
and economic needs of Ukraine; 4) improving the quality of education, thanks to the provision of an innovative educational and 
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research environment; 5) improvement of financing mechanisms of the higher education system in order to ensure effective use of 
funds; 6) establishment (restoration) of partnership relations between state institutions, public organizations and business for the 
purpose of accumulating funds for the restoration and development of higher education institutions. 

Keywords: higher education; institution of higher education; martial law; educational challenges; education system. 
 

остановка проблеми. Сучасна історія 
української державності розділилася на 
два важливі етапи: період “відносного 

миру” – до повномасштабного вторгнення російської 
федерації 24 лютого 2022 р. та воєнний період, який, 
на жаль, триває й донині. В результаті російської 
агресії у перші дні неоголошеної війни постраждали 
не лише військові об’єкти, критична інфраструк-
тура нашої країни, але і соціальна інфраструктура, 
зокрема мережа закладів освіти різних рівнів та 
наукових установ. 

Серед основних “довоєнних” викликів, що стояли 
перед системою вищої освіти України, було прак-
тичне втілення ключових норм і положень нової 
редакції Закону України “Про вищу освіту”, прий-
нятого у 2014 р., поглиблення євроінтеграційних 
процесів у системі вищої освіти, посилення заходів 
щодо забезпечення внутрішнього та зовнішнього 
моніторингу якості освіти, а також подолання обме-
жень, зумовлених пандемією COVID-19, зокрема, 
створення безпечного освітнього середовища й удос-
коналення дистанційного формату навчання. 

З початком повномасштабної російської агресії 
перелік проблем і викликів для вітчизняної системи 
вищої освіти суттєво розширився. Передовсім це 
було зумовлено призупиненням навчального проце-
су у всіх ЗВО країни, пошкодженням і руйнуванням 
великої кількості освітніх закладів, різким зростан-
ням числа вимушено переміщених громадян, серед 
яких значну частину склали студенти та науково-
педагогічні працівники. Крім того, знову, починаю-
чи з 2014 р., постало питання переміщення закладів 
освіти на безпечну територію, підконтрольну Украї-
ні. Відтак, зважаючи на нові виклики та загрози 
сьогодення, на усіх рівнях державного управління і 
керівництва системою освіти актуалізувалися пошу-
ки ефективних шляхів подолання кризових явищ в 
освітній галузі. 

Аналіз досліджень з проблеми. Нині органами 
державної влади в галузі освіти (Міністерство освіти 
і науки України, Комітет Верховної Ради України з 
питань освіти, науки та інновацій й ін.) розроблено 
і впроваджено низку нормативно-правових доку-
ментів, роз’яснень та рекомендацій, спрямованих 
на врегулювання відносин в освітній галузі в умо-
вах воєнного стану, зокрема “Про внесення змін до 
деяких законів України у сфері освіти” (Закон Украї-
ни від 24.03.2022 № 2157-ІХ) [9], “Роз’яснення щодо 
роботи закладів освіти в межах правового режиму 
воєнного стану” [13], “Про функціонування галузі 
освіти в умовах воєнного стану” (лист МОН від 
02.03.2022 р., № 1/3319-22) [12], “Про деякі питання 

організації роботи закладів фахової передвищої, ви-
щої освіти на час воєнного стану” (наказ МОН від 
07.03.2022 р., № 735 [10], “Про практику застосува-
ння трудового законодавства у галузі освіти і науки 
під час дії правового режиму воєнного стану” (лист 
МОН від 07.03.2022 р., № 1/3378-22) [11] та ін. 

У відкритому інформаційному просторі нашої 
держави доступні чимало науково-аналітичних пуб-
лікацій, присвячених дослідженню стану освітньої 
галузі в умовах війни, особливо системи вищої ос-
віти, в яких розкриваються актуальні проблеми і 
виклики та окреслюються необхідні заходи щодо їх 
ефективного подолання. Зокрема, в аналітичному 
звіті, представленому Аналітичним центром “Освіт 
Аналітика” Київського університету імені Бориса 
Грінченка [1], аналізується публічна політика у сфе-
рі вищої освіти з початку повномасштабної росій-
ської агресії, акцентується увага на втратах у системі 
вищої освіти через воєнні дії, оцінюються заходи 
органів державної влади й університетів щодо по-
долання наслідків кризових явищ. 

Різні трансформаційні аспекти в галузі освіти, 
пов’язані з повномасштабною російською агресією, 
проблеми впровадження освітніх інновацій, питання 
модернізації і розвитку системи вищої освіти знай-
шли належне висвітлення у наукових працях І. Дич-
ківської, В. Кременя, В. Мадзігона, Н. Ничкало, 
С. Ніколаєнка, О. Овчарук та ін. 

Мета дослідження – дослідити особливості функ-
ціонування системи вищої освіти України в умовах 
воєнного стану, означити основні проблеми і вик-
лики та окреслити можливі шляхи їх подолання. 

Виклад основного матеріалу. Станом на 01 ве-
ресня 2023 р. сумарний обсяг матеріальних збитків, 
завданих українській інфраструктурі через військові 
дії з боку російської федерації, оцінюється у 151,2 
млрд доларів, з яких 10,1 млрд – це збитки, завдані 
українській освітній галузі. Внаслідок бойових дій 
станом на початок осені 2023 р. вже пошкоджено 
та зруйновано майже 3800 освітніх об’єктів, з них 
586 – вищої освіти [3]. 

За даними Інституту освітньої аналітики Мініс-
терства освіти і науки України, найбільших збитків 
від руйнувань та пошкоджень закладів вищої освіти 
зафіксовано у Харківській (23), Донецькій (9), Запо-
різькій і Миколаївській (по 5) областях та у м. Київ 
(6). Станом на початок липня 2023 р. наявні такі дані 
щодо пошкоджень (руйнувань) майна та будівель 
наукових установ: частково пошкоджено – 114; 
зруйновано – 4; установи, що опинилися на тим-
часово окупованій території з лютого 2022 року – 
13 [6]. 

П
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На рис. 1 відображено статистику пошкоджених 
закладів вищої освіти за територіальною прина-

лежністю (областями України) станом на 01 липня 
2023 р. 

 

 
 

Рис. 1. Кількість пошкоджених та зруйнованих вітчизняних ЗВО 
 
Значного удару зазнала вітчизняна освітня га-

лузь внаслідок вимушеної міграції населення України. 
Станом на кінець травня 2023 р., за даними Міжна-
родної організації з міграції, більше 5,1 млн осіб 
стали внутрішньо переміщеними [4]. Вражає велика 
кількість українців, які покинули територію країни. 
За даними Євростату, станом на вересень 2023 р. в 
країнах Європейського Союзу офіційно зареєстро-
вано 4,1 млн вимушених мігрантів з України [7], з 
них, згідно з відкритими даними, близько 665 тис. 
студентів й учнів шкіл (16 % від загальної кількості) 
та 25 тис. освітян (6 % від загальної кількості) [5]. 
Для науково-педагогічних працівників та здобувачів 
освіти, які перебувають за межами України, най-
більш типовими проблемами стали мовний бар’єр, 
житлове питання і фінансові негаразди. 

Непростою залишається ситуація з молодими 
вченими, які продовжують залишати сферу наукової 
діяльності. Так, за інформацією Інституту освітньої 
аналітики Міністерства освіти і науки України, більше 
5 % молодих науковців, які працювали у закладах 
вищої освіти, покинули територію держави й пере-
бралися до інших країн, здебільшого Європейського 
Союзу. В академій наук України спостерігається ще 
складніша ситуація, оскільки приблизно 43 % мо-
лодих науковців також виїхали з території України 
[6]. 

Значна частина українців, зокрема науково-педа-
гогічних працівників, студентів й аспірантів зали-

шилися на тимчасово окупованих територіях, відтак 
позбавлені можливості отримувати якісні освітні 
послуги чи займатися викладацькою і науковою 
діяльністю. Крім того, на них постійно здійснюється 
фізичний та психоемоційний вплив з боку незакон-
них окупаційних адміністрацій, примушуючи пере-
ходити до новоутворених псевдозакладів освіти. 

Студенти і викладачі, які залишилися на підкон-
трольній Україні території, також позбавлені мож-
ливості якісно працювати й навчатися. Згідно з 
онлайн-опитуванням студентів і викладачів, яке про-
водилося Аналітичним центром “ОсвітАналітика” 
Київського університету імені Бориса Грінченка, 
97,8 % респондентів вказали на погіршення свого 
психоемоційного стану, виокремлюючи постійну 
депресію, роздратованість, виснаженість та озлоб-
леність [1]. 

Активні бойові дії зумовили вимушене перемі-
щення закладів освіти, зокрема університетів та нау-
кових установ. Відтак з небезпечних територій було 
фізично переміщено адміністрації ЗВО, більшість 
науково-педагогічних працівників і студентів. Пра-
цівники закладів вищої освіти, які з різних причин 
не зуміли покинути окуповану територію, втратили 
роботу, а студенти – можливість продовжувати нав-
чання в українських вишах. 

Упродовж 2022 р. на підконтрольну Україні те-
риторію переміщено (релоковано) 44 заклади вищої 
освіти та їх філії, де навчалося близько 54,1 тис. 
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студентів і працює понад 6,9 тис. співробітників [6]. 
З-поміж переміщених ЗВО найбільша кількість при-
падає на Донецьку (13), Луганську (7) та Херсонську 
(7) області. Щодо українських міст, куди переміс-
тилося найбільше закладів вищої освіти, необхідно 

виокремити Дніпро (6), Запоріжжя (3) та Київ (3) 
[6; 1]. 

На рис. 2 відображено статистичні дані за об-
ластями України, куди перемістилися заклади вищої 
освіти станом на 01 липня 2023 р. 

 

 
 

Рис. 2. Кількість переміщених закладів вищої освіти 
 
Більшість вітчизняних закладів вищої освіти зреа-

лізували “мінімальну” модель релокації, що перед-
бачала переміщення до іншого населеного пункту 
адміністрації ЗВО та найбільш ключових служб 
(підрозділів). Водночас викладачі та студенти, неза-
лежно від їхнього місця перебування, продовжують 
роботу й навчання у дистанційному форматі [6]. 

Ще одним важливим викликом, що постав перед 
системою вищої освіти України, стало обмеження 
доступу викладачів і студентів до освітнього про-
цесу, зумовлене низкою технічних чинників (відклю-
чення електроенергії, відсутність опалення, низька 
швидкість інтернету тощо), що призвело до загос-
трення кризи дистанційного навчання.  

За даними Інституту освітньої аналітики Мініс-
терства освіти і науки України, станом на 01 липня 
2023 р. із 375 закладів вищої освіти 200 ЗВО (53,4 %) 
продовжують працювати дистанційно, 132 заклади 
(35,2 %) обрали змішаний формат реалізації освіт-
нього процесу і лише 38 закладів (10,1 %) повністю 
перейшли на очну форму навчання. На жаль, 5 ЗВО 
(1,3 %) взагалі не відновили освітньо-наукову діяль-
ність. Найвищі показники щодо переходу закладів 
вищої освіти на очну форму навчання спостерігають-

ся у Волинській (100 %), Рівненській (50 %), Кіро-
воградській (45,5 %) і Полтавській (33,3 %) областях 
[6]. 

На рис. 3 відображено статистичні дані за облас-
тями України щодо закладів вищої освіти, які пе-
рейшли на очну форму навчання станом на 01 липня 
2023 р. 

Черговим важливим аспектом втрат у системі 
вищої освіти є різке зменшення кількості іноземних 
студентів, які завжди були хорошою інвестицією у 
розвиток вітчизняних освітніх закладів, адже кошти 
від їх навчання спрямовувалися здебільшого на мо-
дернізацію матеріально-технічної бази вишів. 

До повномасштабної війни в Україні (станом на 
початок 2021–2022 н. р.) в українських вишах здо-
бували освіту 84 136 іноземних студентів. З почат-
ком військових дій значна їх частина були змушені 
перервати навчання і покинути територію України, 
щоправда, більшість із них продовжують навчатися 
дистанційно. Станом на 25 жовтня 2022 р. в україн-
ських ЗВО здобувають знання 68 712 іноземних сту-
дентів, що майже на 15,5 тис. менше, ніж до війни [1]. 

Кількість аспірантів-іноземців за період війни 
практично не змінилася. За даними Держстату, на 1 
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січня 2022 р. в Україні навчалися 1 319, а на 1 січня 
2023 р. – 1 306 осіб. Водночас за період війни спосте-
рігається зростання кількості аспірантів-українців, 
особливо чоловіків. Їхня кількість на кінець 2021 р. 
становила 26 389, а на кінець 2022 р. – 33 826 осіб 
[2]. Стрімкий попит на навчання в аспірантурі пояс-
нюється, з одного боку, погіршенням умов на ринку 
праці (навчаючись, працівник з меншою імовірністю  
 

переводиться на менш престижну й, відповідно, мен-
ше оплачувану роботу), а з іншого – прагненням 
одержати відстрочку від мобілізації до Збройних 
Сил України (83 % із зарахованих до аспірантури за 
2022 р. – чоловіки). Щодо показника ефективності 
аспірантури в досліджуваний період, то він не за-
знав суттєвих змін: відсоток осіб, які закінчили аспі-
рантуру із захистом дисертації, складає 23–26 %.  

 

 
 

Рис. 3. Кількість ЗВО з очною формою навчання 
 
Комплексний аналіз вищевикладеного, дає змогу 

виокремити основні виклики у системі вищої освіти 
України та окреслити перспективні напрями їх подо-
лання, що, зокрема, задекларовані у проєкті Плану 
відновлення України у сфері освіти і науки [8]: 

Інфраструктурні виклики:  
1. Повне знищення або пошкодження навчально-

наукових приміщень закладів вищої освіти.  
2. Проблеми з належним функціонуванням без-

пекової інфраструктури ЗВО (робота системи опо-
віщення, наявність укриттів та їх стан тощо).  

3. Вимушене переміщення закладів освіти, відтак 
реалізація освітнього процесу у дистанційному ре-
жимі, що накладає додаткові обмеження технічного 
характеру. 

4. Обмеження доступу до освітнього процесу, 
пов’язані з перебоями електропостачання, опалення, 
стабільним доступом до інтернету.  

Кадрові виклики:  
1. Людські втрати серед працівників вищої школи.  
2. Відтік (міграція за кордон, переміщення у ме-

жах країни) науково-педагогічних кадрів) – відтак 
дефіцит у закладах вищої освіти кваліфікованих 
працівників.  

3. Складна політична і соціально-економічна си-
туація в країні, що актуалізує питання фізичного 
виживання громадян, породжує значні труднощі 
соціального характеру й призводить до зниження 
пріоритету освітньо-професійної та наукової діяль-
ності серед працівників закладів вищої освіти.  
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4. Скорочення кількості учасників міжнародних 
програм у галузі освіти і науки серед викладачів та 
студентів; зменшення кількості іноземних здобу-
вачів освіти. 

Фінансові виклики:  
1. Недостатнє фінансування закладів вищої осві-

ти, нераціональний розподіл бюджетних коштів.  
2. Відсутність або обмеженість ресурсів на від-

новлення зруйнованих і пошкоджених ЗВО.  
3. Послаблення партнерських стосунків з громад-

ськістю та бізнесом у вищій освіті й науці. 
Висновки. Таким чином, Україна в найближчій 

перспективі буде змушена зосередитися у сфері ви-
щої освіти на таких ключових аспектах:  

1) подолання воєнних руйнувань: укрупнення, 
відбудова втрачених ЗВО, запуск міжуніверситет-
ських програм для акумуляції матеріальної бази тощо; 

2) створення безпечного та комфортного освіт-
нього середовища, зокрема у цифровому форматі;  

3) забезпечення сприятливих умов для модерні-
зації мережі закладів освіти відповідно до соціальних 
та економічних потреб України; 

4) підвищення якості освіти, завдяки забезпече-
нню інноваційного навчально-дослідницького сере-
довища; 

5) вдосконалення механізмів фінансування сис-
теми вищої освіти з метою забезпечення ефективного 
використання коштів; 

6) встановлення (відновлення) партнерських сто-
сунків між державними інституціями, громадськими 
організаціями і бізнесом з метою акумуляції коштів 
на відновлення й розбудову ЗВО. 

Також експерти пропонують зосередитися на 
здійсненні ефективних заходів для усвідомленого 
вибору громадянами вищої освіти, побудови систе-
ми ефективного контролю якості навчання, надання 
більшої фінансової автономії університетам і поліп-
шення системи управління, створення механізмів 
для подолання втрат у навчанні, оптимізації мережі 
університетів. Ці та інші заходи зафіксовано в низці 
офіційних документів стратегічного характеру, зо-
крема у Стратегії розвитку вищої освіти в Україні 
на 2022–2032 рр. [14] та проєкті Плану відновлення 
України у сфері освіти і науки [8]. 
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ПРОФЕСІЙНА ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ ФІЛОЛОГІВ ЗАСОБАМИ  
ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ВИМІРІ СУЧАСНИХ ВИКЛИКІВ 

Стаття присвячена проблемі професійної підготовки майбутніх філологів засобами інформаційних технологій у 
контексті сучасних викликів. Наведено чинники, які актуалізують питання цифровізації вищої освіти. Окреслено 
вимоги до практико орієнтованої філологічної підготовки українського студентства, удосконалення іншомовної 
комунікативної компетентності майбутніх філологів. Запропоновано ефективні методи, форми використання ІКТ в 
освітньому процесі майбутніх філологів. 

Ключові слова: професійна підготовка; майбутні філологи; цифровізація вищої освіти; інформаційні технології; 
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Halyna Bilavych, Doctor of Sciences (Pedagogy),  
Professor of the Primary Education Department,  

Vasyl Stefanyk Precarpathian National University 
 

PROFESSIONAL TRAINING OF FUTURE PHILOLOGISTS THROUGH THE USE  
OF INFORMATION TECHNOLOGIES IN THE CONTEXT OF MODERN CHALLENGES 

The article is dedicated to the problem of professional training of future philologists using information technologies in the 
context of modern challenges such as globalization, integration processes, war, migration of students abroad, distance learning, 
quarantine restrictions due to the spread of the COVID-19 coronavirus infection, etc. In times of war, the digitization of higher 
education is expected to contribute in various ways to ensure that students have everything they need for acquiring knowledge, and 
prospective students have the motivation to enroll in domestic higher education institutions (HEIs). This issue is of national 
significance. The factors that promote the development of digitization in higher education are outlined. The State Standard for 
the specialty 035 Philology is analyzed, which regulates the professional training of future philologists. Educational-professional 
programs (EPP) of HEI faculties are examined, providing a list of competencies and learning outcomes. The conclusion is drawn 
that the leading aspect of professional training for future philologists in the modern world is scientific and cultural interaction, with 
information and computer technologies (ICT) being a crucial means of realization. It is emphasized that certain aspects, such as 
digitization of philological education, ecology/normativity of the Ukrainian scientific language, etc., do not receive sufficient 
attention in EPPs. Typical language mistakes found in students’ scientific texts are presented. The importance of a practice-
oriented approach in the professional training of future philologists is emphasized. Effective methods and forms of using ICT in the 
educational process of future philologists are proposed. A list of electronic resources that future philologists should master during 
their studies at HEIs to become competitive professionals is provided. Using the example of studying specific courses, the article 
demonstrates how ICT should be applied to editing scientific texts. The significance of using ICT in solving specific tasks related to 
translation is underscored. 

Keywords: professional training; future philologists; digitization of higher education; information technologies; distance 
learning; foreign language education; national-language personality; challenges of war; language competence. 

 
ктуальність проблеми. Розвиток вищої 
освіти в Україні характеризується посту-
пом інформаційних і комп’ютерних тех-

нологій (ІКТ), який можна окреслити терміном “циф-
ровізація” освіти. Упровадження цифровізації вищої 
освіти, активний розвиток дистанційного навчання, 
свого часу спричинений поширенням коронавірусної 
інфекції COVID-19, а сьогодні – ще й викликами 
війни, ці та інші чинники  позначаються на ефектив-
ності здійснення професійної підготовки фахівців 
будь-якої галузі, зокрема й філологічної. З огляду 
на це актуалізується необхідність формування у май-
бутніх випускників закладів вищої освіти (ЗВО), 
окрім ключових компетентностей, інформаційної 

культури, комп’ютерної грамотності. Професійна 
підготовка фахівця-філолога у стінах ЗВО передбачає 
використання системи сучасних ІКТ у контексті 
специфіки змісту фахової підготовки [9]. Уміння 
студентів-філологів користуватися комп’ютером у 
процесі розв’язання професійних завдань означає 
не тільки набуття ними відповідних компетентнос-
тей для успішного здійснення професійної діяльнос-
ті, а й їхню пристосованість до умов життя, що пос-
тійно змінюються.  

Погоджуємося з думками дослідниці В. Босої 
про необхідність реформування професійної підго-
товки майбутніх філологів “з урахуванням розвит-
ку сучасного інформаційного простору науки та 
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інформаційного середовища кожного з напрямів 
підготовки, а також співвідношення її офлайнових 
та онлайнових сегментів”, з огляду “на глобальні 
пандемічні кризи, що визначають особливості тео-
рії та методики професійної освіти в Україні та світі”, 
позаяк фахова діяльність філолога “постійно пере-
буває у просторі рідномовної та іншомовної взає-
модії”, під час якої відбувається обмін, накопичення, 
передача інформації “у вигляді ідей, думок, рішень, 
даних”, тому ця взаємодія “має виражений інфор-
мологічний характер” [5, 232; 6]. Проблема профе-
сійної підготовки майбутніх філологів актуалізуєть-
ся і в контексті активних інтеграційних процесів, 
пов’язаних, окрім іншого, і з міграційними проце-
сами українських студентів за кордон у зв’язку з 
воєнними діями на території України (2022–2024). 
За словами очільника Освітнього комітету Верхов-
ної Ради С. Бабака, станом на вересень 2023 р. 10–
15 % студентів (130–150 тис. осіб), за приблизними 
підрахунками, перебувають за кордоном [10].  

Через повномасштабну війну багато випускни-
ків, старшокласників (потенційних студентів) виму-
шено покинули Україну, чимало з них вступили до 
закордонних ЗВО і продовжують навчатися в україн-
ських вишах. Тому, як ніколи, актуалізується проб-
лема доступу до якісної української вищої освіти за 
умов війни. Цифровізація вищої освіти, дистанцій-
не навчання за таких обставин  покликані всіляко 
сприяти тому, щоб студенти мали все необхідне для 
здобуття знань, а абітурієнти – мотивацію до вступу 
до вітчизняних вишів. Ця проблема набуває держав-
ного значення: якщо діти, які, за різними оцінками, 
від 1 до 1,2 млн перебувають за кордоном, не по-
вернуться в Україну, це спровокує не тільки масш-
табні демографічні втрати, а й втрати інтелектуаль-
ного потенціалу українства, відсутність потреби 
зв’язків з Україною. З огляду на глобалізаційний 
вимір вищої освіти в конструктивний комунікатив-
ний діалог культур, країн, регіонів, континентів ак-
тивно вступають здобувачі вищої освіти для розв’я-
зання не тільки освітніх, а й різних життєвих проблем. 
Під таким кутом зростають вимоги до філологічної 
підготовки (насамперед іншомовної освіти) україн-
ського студентства, стає нагальною потреба в прак-
тико орієнтованій філологічній освіті, необхідність 
удосконалення іншомовної комунікативної компе-
тентності майбутніх філологів. На це орієнтують і 
вимоги Загальноєвропейських Рекомендацій з мов-
ної освіти (1997) [8], ключовий документ “План дій 
щодо створення єдиного європейського індикатора 
провідних компетентностей” (The European Indicator 
of Language Competence) [11] та ін.  

Аналіз останніх досліджень. Різні аспекти про-
фесійної підготовки майбутніх філологів у ЗВО є 
предметом вивчення українських учених (В. Биков, 
О. Бігич, Н. Бідюк, В. Бобрицька, В. Боса, Л. Гарап-
ко, М. Іконнікова, Т. Куценко, С. Кутова, М. Івані-

лішин, М. Пентилюк, Т. Полонська, С. Процька, 
О. Семеног, М. Сідун, Л. Тишакова, В. Шуляр та 
ін.), з-поміж них у вимірі нашого наукового пошуку 
на особливу увагу заслуговують праці В. Бобрицької 
[2–4], В. Босої [5–6], С. Процької [2–3] та інших 
науковців (Т. Куценко, С. Кутова, М. Іванілішин), 
які аналізують теоретичні та методичні аспекти про-
фесійної підготовки здобувачів філологічної освіти, 
характеризують провідні методологічні підходи і 
концептуальні засади проблеми формування профе-
сійної компетентності майбутніх філологів засоба-
ми ІКТ тощо. Водночас проблема, порушена в назві 
статті, системно авторами наукових праць не розгля-
далася.  

Мета статті – проаналізувати професійну підго-
товку майбутніх філологів засобами ІКТ за умов 
сучасних викликів. 

Виклад основного матеріалу. Цифровізація 
вищої освіти – стратегічно важливий напрям її сучас-
ного розвитку. За умов викликів сьогодення (глоба-
лізація освіти, війна, міграційні процеси українських 
студентів, дистанційне навчання тощо) ефективність 
професійної підготовки здобувачів вищої освіти 
визначається не тільки обсягом здобутих знань, а й 
умінням орієнтуватися “у швидкоплинних інфор-
маційних потоках, самостійно набувати нових знань, 
здійснювати самоконтроль за виконанням дій, здат-
ністю до подальшого здобуття професії в умовах 
розвитку суспільства знань”, тому впровадження 
комп’ютерно орієнтованої освіти у ЗВО “спрямо-
вується на підготовку кваліфікованого фахівця від-
повідного рівня і профілю, конкурентного, компе-
тентного, мобільного, здатного працювати на рівні 
світових стандартів, готового до постійного про-
фесійного удосконалення впродовж життя” [3, 59]. 
Слушним є твердження науковців В. Бобрицької та 
С. Процької про те, що за умов “розвитку інфор-
маційно-комунікаційної сфери суспільства процес 
модернізації освіти має відбуватися з урахуванням 
актуальних запитів щодо її якості, поліпшення 
ефективності, інтенсивності й інструментальності, 
зниження трудомісткості процесів використання 
інформаційного ресурсу у навчальному процесі” 
[4, 274]; відповідно інноваційні зміни великою мі-
рою залежать від самого студента, його креатив-
ності, творчого потенціалу, мотивації та готовності 
до безперервної самоосвіти, від потреби в профе-
сійному зростанні тощо [2; 3]. З огляду на це автори 
до ключових завдань “формування професійних 
компетентностей майбутніх філологів засобами ком-
п’ютерно орієнтованих ІКТ” відносять: “1) підго-
товку висококваліфікованого фахівця; 2) формуван-
ня знань з понять “комп’ютерно орієнтовані ІКТ”, 
“дистанційне навчання”, “хмарні сервіси”, “освіт-
ній портал викладача”, “соціальні мережі” тощо; 
3) розвиток умінь і практичних навичок використання 
сучасних комп’ютерно орієнтованих ІКТ; 4) фор-
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мування навичок самореалізації й розвитку індиві-
дуальності в контурах процесу формування інфор-
маційної грамотності” [3, 61].  

Якщо раніше випускники ЗВО зі спеціальності 
“Філологія” працювали зазвичай шкільними вчите-
лями, то нині перелік філологічних професій істотно 
розширився, це, зокрема, актуальні для сучасного 
суспільства фахівці, які стали своєрідними посе-
редниками в комунікації між різними соціальними 
групами: іміджмейкер, спічрайтер, спеціаліст зі 
зв’язків із громадськістю, референт, прессекретар, 
копірайтер тощо, випускники філологічних спеціаль-
ностей працюють у численних комерційних струк-
турах, знаходять себе у сфері управління, видавни-
чій справі, де працюють з інформаційними масивами, 
займаються опрацюванням та аналізом інформації, 
різних джерел, що неможливо без застосування ІКТ, 
фахівцям доводиться створювати складні комплекс-
ні документи в текстових процесорах, опрацьову-
вати числові дані за допомогою таблиць, готувати 
різноманітні презентації, перекладати тексти. Усе 
це пов’язано з постійним використанням інформа-
ції та різних засобів ІКТ.  

Як зазначено в Пояснювальній записці до Дер-
жавного Стандарту спеціальності 035 Філологія [7] 
(далі – Стандарт), “бакалавр-філолог може працю-
вати в науковій, літературно-видавничій та освітній 
галузях; на викладацьких посадах у закладах загаль-
ної середньої освіти (за наявності в освітній програмі 
циклу психолого-педагогічних та методичних дис-
циплін і проходження педагогічної практики); у за-
собах масової інформації; у різноманітних фондах, 
спілках, фундаціях гуманітарного спрямування, 
музеях, мистецьких і культурних центрах тощо; у 
різних галузях господарства, де потрібні послуги зі 
створення, аналізу, перекладу, оцінювання текстів”. 
У цьому документі, який регламентує професійну 
підготовку майбутніх філологів, наведено перелік 
компетентностей і результатів навчання, який, проте, 
не є вичерпним. З-поміж загальних компетентностей 
здобувачів вищої освіти – здатність спілкуватися 
державною мовою як усно, так і письмово (3 пози-
ція), здатність учитися й оволодівати сучасними 
знаннями (5), здатність до пошуку, опрацювання та 
аналізу інформації з різних джерел (6), здатність 
застосовувати знання у практичних ситуаціях (11), 
навички використання інформаційних і комуніка-
ційних технологій (12), здатність проведення дослі-
джень на належному рівні (13). Нормативний зміст 
підготовки майбутніх філологів  сформульовано в 
термінах результатів навчання, з-поміж іншого це: 
“1. Вільно спілкуватися з професійних питань із 
фахівцями та нефахівцями державною та інозем-
ною(ими) мовами усно й письмово, використову-
вати їх для організації ефективної міжкультурної 
комунікації. 2. Ефективно працювати з інформацією: 
добирати необхідну інформацію з різних джерел, 

зокрема з фахової літератури та електронних баз, 
критично аналізувати й інтерпретувати її, впоряд-
ковувати, класифікувати й систематизувати. 3. Ор-
ганізовувати процес свого навчання й самоосвіти… 
6. Використовувати інформаційні й комунікаційні 
технології для вирішення складних спеціалізованих 
задач і проблем професійної діяльності. 7. Розуміти 
основні проблеми філології та підходи до їх розв’я-
зання із застосуванням доцільних методів та іннова-
ційних підходів. 8. Знати й розуміти систему мови, 
загальні властивості літератури як мистецтва слова, 
історію мови (мов) і літератури (літератур), що 
вивчаються, і вміти застосовувати ці знання у про-
фесійній діяльності... 10. Знати норми літературної 
мови та вміти їх застосовувати у практичній діяль-
ності. 11. Знати принципи, технології і прийоми 
створення усних і письмових текстів різних жанрів 
і стилів державною та іноземною (іноземними) мова-
ми. 12. Аналізувати мовні одиниці, визначати їхню 
взаємодію та характеризувати мовні явища і про-
цеси, що їх зумовлюють… 19. Мати навички участі 
в наукових та/або прикладних дослідженнях у га-
лузі філології” [7]. 

За результатами аналізу Стандарту робимо вис-
новок, що провідним аспектом професійної підго-
товки майбутніх філологів у сучасному світі є наукова 
та культурна взаємодія, а важливим засобом її здій-
снення – комп’ютерна техніка з новими інформа-
ційними технологіями. Важливо зазначити, що  
з-поміж 43 спеціалізацій велике місце відводиться 
іншомовній освіті: українська мова та література, 
кримськотатарська мова та література, фольклорис-
тика, прикладна лінгвістика, 12 – східні мови (пе-
реклад включно) (арабська, в’єтнамська, ґінді, іврит, 
індонезійська, китайська, корейська, перська, ту-
рецька, японська, азербайджанська, фарсі), 8 – сло-
в’янські (переклад включно) (болгарська, польська, 
сербська, словацька, хорватська, чеська та ін.), 4 гер-
манські (переклад включно) (англійська, нідерланд-
ська, німецька, шведська), 5 романські (переклад 
включно) (іспанська, італійська, португальська, ру-
мунська, французька), 2 балтійські (переклад включ-
но) (литовська, латвійська), 2 кельтські (переклад 
включно) (ірландська, шотландська), угро-фінські 
(переклад включно), класичні мови та літератури 
(переклад включно), албанська мова і література 
(переклад включно), вірменська мова і література 
(переклад включно), картвельські мови і література 
(переклад включно), перша – грузинська, новогре-
цька (переклад включно) [7]. 

Сучасна педагогічна наука, лінгвістика у своєму 
арсеналі мають низку моделей професійної підготов-
ки майбутніх філологів. Науковці по-різному опи-
сують граматичну, мовну, предметну, професійну, 
стратегічну, країнознавчу, прагматичну та інші ком-
петенції як складники комунікативної компетенції з 
огляду на специфіку своєї професійної діяльності, 
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кола наукових інтересів тощо. За результатами ана-
лізу освітньо-професійних програм (ОПП) низки 
факультетів ЗВО, де готують майбутніх філологів, 
робимо висновок, що, з одного боку, у практичній 
діяльності викладачі прагнуть навчати здобувачів 
вищої освіти, постійно адаптовуючи чинні методики 
вивчення іноземної мови до тієї моделі, яку декла-
рує Ради Європи (1997) у згадуваному нами вище 
документі, формуючи комунікативну компетенцію 
у трьох її вимірах: лінгвістичному, соціолінгвістич-
ному, комунікативному (прагматичному) [8], з іншого 
боку, таким аспектам, як цифровізація філологічної 
освіти, екологія / нормативність української наукової 
мови, мовно-лексичні засоби наукового стилю, особ-
ливості професійного мовлення майбутніх фахівців  
 

у галузі філології, формування риторичних навичок 
майбутнього фахівця, український мовленнєвий 
етикет тощо, в ОПП не відведено належної уваги; у 
процесі вивчення фахових дисциплін блоку про-
фесійної підготовки недостатньо уваги приділено 
формуванню національно-мовної особистості, україн-
ській мовленнєвій культурі майбутніх філологів, 
створенню комфортно-емоційного, комунікативно 
насиченого україномовного середовища засобами 
слова тощо. Екологічна картина наукових текстів 
студентів є доволі складною. За результатами ана-
лізу студентських наукових робіт, які є у вільному 
доступі, виокремлено типові мовні помилки, які 
тиражуються у численних кваліфікаційних (бакалавр-
ських) роботах. Наводимо окремі з них (табл. 1). 

 
Таблиця 1 

Типові мовні помилки, які трапляються в студентських наукових текстах 

Нормативно Помилка 

залучено задіяно 
20 осіб  20 чоловік 
актуальність зумовлена актуальність обумовлена 
ця проблема дана проблема 
такі завдання наступні завдання 
учені зауважують учені відмічають 
висновок заключення 
мети досягнуто ціль досягнуто 
низка вчених ряд учених 
поставлені завдання поставлені задачі 
численні роботи чисельні роботи 
констатувальний експеримент констатуючий експеримент 
формувальний експеримент формуючий експеримент 
аналіз становлять аналіз складають  
вивчення об’єкта, предмета  вивчення об’єкту, предмету 
констатувальний константувальний 
закінчення додатка закінчення додатку 
довкілля оточуюче середовище 
охочі брати участь бажаючі приймати участь 
здобути освіту, диплом  отримати освіту, диплом 
з одного боку з однієї сторони 
розв’язання проблеми вирішення проблеми 
з іншого боку з другої сторони 
навчати англійської мови навчати англійській мові 
властивий, притаманний учневі властивий для, притаманний для учня 
характерний для мовця характерний мовцеві 
згідно з даними згідно даних 
дійшли висновку прийшли до висновку 
галузь знань область знань 
найвищий показник самий вищий показник 
наводити дані приводити дані 
відповідно до розкладу відповідно розкладу 
розташовано в залі знаходиться в залі 
трапляються помилки зустрічаються помилки 
навички  навики 
протягом / упродовж тижня на протязі тижня 
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Продовження Табл. 1 

виняток становить виключення становить 
вищий від середнього вищий середнього 
навчальні плани учбові плани 
більш точний показник більш точніший показник 
стосунки / взаємини між учнями відносини між учнями 
ставлення читача до твору відношення читача до твору 
здоров’язбережувальні технології здоров’язбережуючі технології 
люди, що оточують оточуючі люди 
виконаймо вправу давайте виконаємо вправу 
 
Отже, екологізація наукового знання – законо-

мірний і важливий процес у професійній підготовці 
майбутніх філологів. Забруднене мовнонаукове се-
редовище і байдуже ставлення до цієї проблеми біль-
шості здобувачів освіти та викладачів-науковців – 
“наслідок розвитку радянського нормативізму, який 
проєктував на активізацію процесу українсько-
російської двомовності, штучне зближення далеко 
не близьких української та російської мов та націй, 
створення інтернаціонального лексичного фонду, 
що слугувало зросійщенню української мови, спри-
чинило появу мовних штампів, росіянізмів, покру-
чів, суржику. Іншими словами, втрати національно-
мовного обличчя носіїв мови” [1, 54]. 

У процесі професійної підготовки майбутніх фі-
лологів варто використовувати практико орієнтова-
ний підхід, що передбачає розгляд та розв’язання 
мовно-екологічних проблем у сфері наукового стилю. 
Більше уваги на заняттях доцільно присвятити вив-
ченню інтегрального пакета Microsoft Office та його 
компонентів: Word, Power Point, Excel, за допомогу 
яких студенти вчаться налаштовувати панелі інстру-
ментів у Microsoft Word, здобувають уявлення про 
форматування наукового тексту (статті, курсової, 
бакалаврської робіт тощо). Уже студентів-першо-
курсників доречно познайомити з курсом “Практич-
ний курс з машинопису”, що уможливило б сформу-
вати фахові компетентності з ділової комунікації, а 
також розвивати навички друку “сліпим” десятипаль-
цевим методом, оформлення текстового матеріалу, 
удосконалити вміння послуговуватися текстовими 
редакторами, форматувати текст, користуватися 
прикладним програмним забезпеченням, електрон-
ними таблицями, оволодіти технікою постановки 
рук на клавіатурі, технікою зорового відстеження 
тексту на папері, автоматизму рухів у процесі на-
бору тексту з високою швидкістю та якістю друку, 
опанувати техніку оформлення наукового документа 
за допомогою друкувальних засобів тощо. У центрі 
уваги – вивчення вимог до електронного подання 
наукових робіт (оформлення змісту, рисунків, таб-
лиць, списку літератури, додатків тощо), мовно-
стилістичне редагування тексту, що, безперечно, є 
важливим та практико орієнтованим для філолога, 
редагування некоректних елементів форматування 
(дефіс / тире, лапки, слова з переносом, зайві / від-

сутні пробіли та ін.). За допомогою автоматизова-
них можливостей Microsoft Office Word студентів 
варто навчити усувати ці негаразди, правильно 
оформляти текст, розміщувати його в потрібній час-
тині наукового документа, знайомити з недруковани-
ми знаками та з режимом рецензування. У процесі 
вивчення курсу “Українська мова за професійним 
спрямуванням” майбутнім філологам доречно про-
понувати для виправлення тексти, які некоректні не 
лише з погляду технічного оформлення, а й ті, що 
містять орфографічні, пунктуаційні, стилістичні та 
інші види помилок. Так студенти-здійснюють і сти-
лістичне редагування текстів, екологізують мову, 
удосконалюють навички пошуку помилок, що фор-
мує професійні навички. Обов’язкова умова такого 
типу завдань: у запропонований текст, що потребує 
мовної екологізації, виправлення не вносяться – їх 
потрібно зробити так, щоб при натисканні мишею 
на будь-якій помилці відкривалася нова вебсторінка, 
на якій було б пояснення помилки та запропонова-
но правильний варіант тексту. За таких умов актуа-
лізовано знання щодо створення вебсторінок та ор-
ганізації системи гіперпосилань. 

Такі вимоги до професійної підготовки майбутніх 
філологів-перекладачів зумовлюють необхідність 
більш докладного розгляду питання про можливості 
й переваги ІКТ під час розв’язання конкретних пе-
рекладацьких завдань і визначення відповідних на-
вичок та умінь у галузі ІКТ. Інформаційно-техно-
логічні навички та вміння філолога-перекладача 
поділяються залежно від їх функціонального при-
значення: навички перекладацького характеру, які 
передбачають використання тезаурусу, електрон-
них словників (із можливістю контекстного пошуку 
слова), електронних освітніх ресурсів інтернету, 
спеціалізовані перекладацькі форуми, численні елек-
тронні словники, системи машинного перекладу, 
системи автоматизованого перекладу, що базуються 
на технології накопичення перекладацької пам’яті 
та ін.; комунікативні вміння, пов’язані з пошуком, 
здобуттям і передачею інформації (зв’язок з електрон-
ною поштою, надсилання файлів, участь у роботі 
форумів та конференцій); уміння вести інформацій-
ний пошук за допомогою електронних словників, 
енциклопедій, пошукових систем в інтернеті, вір-
туальних бібліотек та архівів тощо; навички, необ-
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хідні для підвищення продуктивності й ефектив-
ності роботи (сканер, інтерактивне голосове меню, 
текстовий редактор тощо). Це далеко не повний пе-
релік електронних ресурсів, які мають опанувати 
майбутні філологи під час навчання у ЗВО, щоб не-
вдовзі стати конкурентоспроможними фахівцями 
на ринку професійних послуг. 

Висновки. Ураховуючи стрімкий перехід освіти 
в інформаційну епоху та глобальну комп’ютеризацію 
суспільства, необхідною умовою успішної профе-
сійної підготовки майбутніх філологів є цифровіза-
ція вищої освіти. За умов викликів, перед якими 
опинилася вища освіта України (війна, глобаліза-
ція, міграція студентів, дистанційне навчання, спри-
чинене карантинними обмеженнями тощо), на тлі 
повсюдної комп’ютеризації суспільства здійснювати 
підготовку фахівців-філологів неможливо без вико-
ристання сучасних ІКТ та роботи з електронними 
ресурсами, а розвиток інформаційно-технологічної 
компетенції майбутніх філологів стає пріоритетним. 
Саме ІКТ є не лише засобом розвитку теоретичної 
підготовки здобувачів освіти, а й практичним закріп-
ленням, засобом підготовки їх до життя в інформацій-
ному суспільстві, а також до майбутньої професійної 
діяльності та як наслідок – досягнення максимально 
можливої якості цієї діяльності. Подальшого дослі-
дження потребують проблеми, пов’язані з підготов-
кою викладачів до використання ІКТ в освітньому 
процесі здобувачів вищої освіти, підвищення ква-
ліфікації викладачів перекладацьких дисциплін у 
галузі сучасних інформаційно-комунікаційних тех-
нологій та екологізації/редагування наукових текстів, 
розробка методів і методик навчання з використа-
нням інноваційних технологій. 
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ОСОБЛИВОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ  

МАЙБУТНІХ АКТОРІВ ЗАСОБАМИ ПСИХОФІЗИЧНОГО ТРЕНІНГУ 
У статті висвітлено проблему професійної підготовки майбутніх акторів засобами психофізичного тренінгу. Актуаль-

ність проблеми вбачаємо у тому, що сьогодення потребує оновлення професійної підготовки майбутніх акторів, 
спрямованої на розвиток професійно важливих психофізичних якостей, формування акторської майстерності з 
використанням тренінгу. Встановлено, що результатом пластичного виховання майбутніх фахівців спеціальності 
026 Сценічне мистецтво – це пластична культура, що є ознакою професійної майстерності. Представлено комплекс 
принципів, що забезпечують процес формування пластичної культури майбутніх акторів. Увагу зосереджено на 
психофізичному тренінгу, заснованому на “методі психофізичних дій”. Встановлено, що складовими елементами 
психофізичного тренінгу є комплекси ритмічної гімнастики, пластичні етюди, техніка імпровізації тощо.  

Ключові слова: професійна підготовка; пластичне виховання; пластична культура; майбутні актори; майбутні фахівці 
галузі знань 02 Культура і мистецтво; майбутні фахівці спеціальності 026 Сценічне мистецтво; тренінг; психо-
фізичний тренінг. 

Табл. 1. Літ. 9. 
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FEATURES OF PROFESSIONAL TRAINING  

OF FUTURE ACTORS BY USING PSYCHOPHYSICAL TRAINING 
The article presents the problem of professional training of future actors by means of psychophysical training. The relevance of 

the problem lies in the fact that today’s needs require updating the professional training of future actors aimed at developing 
professionally important psychophysical qualities, forming acting skills using training.  

In the structure of the educational process of institutions of different accreditation levels that train future specialists in the specialty 
026 Performing Arts, there are disciplines aimed at forming the actor’s skills: “Stage Speech”, “Actor’s Skill”, “Basics of Stage 
Movement”, “Music Literacy”, “Voice Training”, “Makeup”, “Stage Combat”, etc. A special place in this list belongs to the 
“Actor’s Training”, which allows the forming and developing the plastic culture of future actors. It has been established that the 
result of plastic education of future specialists in the specialty 026 Performing Arts is plastic culture, which is a sign of 
professional skill necessary for successful work on creating a full-fledged stage image. The article presents a set of principles that 
ensure the process of forming the plastic culture of future actors: principles that ensure the physiological block of training future 
actors; special principles of forming emotional and imaginative thinking; principles aimed at forming a stage image. Attention 
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is focused on psychophysical training based on the “method of psychophysical actions”. The effectiveness of such training depends 
on the individual selection of exercises and techniques aimed at the formation and development of professional and personal 
qualities, skills and abilities of future actors. The purpose of psychophysical training for future actors is such physical training that 
would make it possible to carry out the process of transformation, reincarnation associated with mastering the role. It has been 
established that the constituent elements of psychophysical training are complexes of rhythmic gymnastics, plastic sketches, 
improvisation techniques, etc. Different types of plastic studies are presented: plastic studies for the development of vision, 
hearing, smell, touch; plastic studies for the development of various feelings and qualities; studies for the development of gestures, 
attention and visual memory; studies for composition and improvisation. 

Keywords: professional training; plastic education; plastic culture; future actors; future specialists in the field of knowledge 02 
Culture and Arts; future specialists in the specialty 026 Performing Arts; training; psychophysical training. 

 
остановка проблеми. Підвищення ви-
мог до професіоналізму акторів театру 
передбачають трансформацію всього 

освітнього процесу закладів освіти різного рівня 
акредитації, що здійснюють підготовку майбутніх 
фахівців спеціальності 026 Сценічне мистецтво. 
Сучасне театральне мистецтво вимагає вдоскона-
лення підходів професійної підготовки майбутніх 
фахівців галузі знань 02 Культура і мистецтво, де 
специфічною спрямованістю становлення акторів 
театру буде здійснення інтегративності технічної та 
образно-мистецької сторони в акторсько-творчому 
виконавстві. 

Ефективність підготовки майбутніх акторів знач-
ною мірою визначається якістю освітнього процесу, 
у ході якого розвʼязуються завдання розвитку про-
фесійно важливих психофізичних якостей, форму-
вання вмінь і навичок, необхідних для майбутньої 
акторської діяльності. 

Доцільно констатувати, що розроблений Стандарт 
професійної підготовки майбутніх фахівців спеціаль-
ності 026 Сценічне мистецтво в закладах фахової 
передвищої освіти акцентований на використанні 
особливого творчого підходу для ефективної про-
фесійної підготовки майбутніх фахових молодших 
бакалаврів. Серед спеціальних компетентностей у 
Стандарті представлено “Здатність створювати ху-
дожній образ або організовувати сценічний проєкт” 
[6, 6]. У такому випадку знадобиться не тільки визна-
чення базового рівня знань і здібностей студентів, 
але й увага до їхнього подальшого розвитку з метою 
вироблення індивідуально-особистісних і професій-
них якостей, що сприятимуть освоєнню обраної про-
фесії, формуванню майстерності актора. 

Розвиток та оновлення традиційних методів у 
професійній підготовці майбутніх акторів театру у 
театральній школі відбувається постійно. У струк-
турі освітнього процесу закладів різного рівня акре-
дитації, що здійснюють підготовку майбутніх фахів-
ців спеціальності 026 Сценічне мистецтво, наявні 
дисципліни, спрямовані на формування майстерності 
актора, зокрема, “Сценічна мова”, “Майстерність 
актора”, “Основа сценічного руху”, “Музична гра-
мота”, “Постановка голосу”, “Грим”, “Сценічний 
бій” тощо. Особливе місце у цьому переліку належить 
навчальній дисципліні професійно орієнтованого 
циклу – “Тренінг з майстерності актора”, який дає 

змогу сформувати й розвинути пластичну культуру 
майбутніх акторів.  

Аналіз основних досліджень і публікацій. Вив-
ченню питань професійної підготовки майбутніх 
акторів приділяли увагу такі дослідники, як Л. Ва-
нюга, І. Зайцева, А. Коленко, Г. Локарєва, С. Наба-
тов, О. Наконечна, Л. Олійник, Н. Стадніченко та 
інші. Можливості використання різних видів тре-
нінгу, зокрема, психофізичного, тілесно-орієнтова-
ного, ігрового, акторського в підготовці майбутніх 
фахівців галузі знань 02 Культура та мистецтво 
вивчали В. Богатирьов, Н. Ігнатьєва, В. Семенцов, 
Ю. Старостін, С. Юрченко та ін. 

Проте незважаючи на достатній рівень дослі-
джень означеної тематики, проблему застосування 
тренінгу у професійній підготовці майбутніх фахів-
ців спеціальності 026 Сценічне мистецтво у закла-
дах фахової передвищої освіти доцільно розглядати 
більш детально. 

Головною метою статті є зʼясування особли-
востей психофізичного тренінгу, визначення його 
потенціалу в процесі професійної підготовки май-
бутніх фахівців галузі знань 02 Культура і мистецтво. 

Виклад основного матеріалу. Підтримуємо 
Н. Ігнатьєву в тому, що сьогодні “театр вимагає від 
актора бути багатогранним у засобах виразності на 
сцені, а у зв’язку з розповсюдженням жанру плас-
тичних вистав важливим стає вміння бути пластич-
ним, внутрішньо відчувати рухові дії, вміти фізично 
перебудовуватися і змінювати вектор руху. Вико-
ристання пластичних засобів дозволяє акторові, відо-
бражаючи внутрішні переживання своїх персонажів, 
створювати різнохарактерні ролі у виставах” [5, 140]. 

Сучасні дослідники намагаються знайти форми, 
методи, технології, прийоми ефективного універ-
сального пластичного виховання майбутніх акторів. 
Для цього вони звертаються до культурної спадщи-
ни системи Л. Курбаса, біомеханіки, яка використо-
вувалася у певний період творчості В. Мейєргольдом, 
тренінгів пластики, що практикувалися Є. Гротов-
ським. 

Відзначимо той факт, що пластичне виховання – 
це процес оснащення актора численними руховими 
вміннями й навичками, необхідними для творчої 
діяльності на сцені. Існує тісний зв’язок між висо-
ким рівнем пластичної культури актора і відмінним 
станом його тілесного апарату, який у разі отримання 

П
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конкретного сценічного завдання зможе адекватно 
й точно відреагувати саме раціональним пластичним 
рухом. Це ідеальний варіант професійної готовності 
актора включитися у психофізичний процес, ство-
рення пластики образу засобами індивідуальних 
фізичних дій. 

Загалом, процес пластичного виховання майбут-
ніх акторів до моменту, коли його тілесний апарат 
буде підготовлений, щоб представляти на сцені об-
раз, в основному завжди зводиться до фізичного тре-
нування, внаслідок якого тіло отримує певні фізичні 
навантаженні, розвивальні рухові навички. Без під-
готовки тіла до фізичних навантажень неможливо 
досягнути пластичності, оскільки саме поступове 
оволодіння власним тілом дає потужний результат 
у майбутньому на сцені. 

Зі свого боку, пластична культура – це одна з оз-
нак професійної майстерності, що необхідна май-
бутньому акторові для успішної роботи над створе-
нням повноцінного сценічного образу, перетворення 
актора на виконавця під час створення образу дійо-
вої особи п’єси. 

Важливість пластичного виховання підкреслював 
Ф. Дельсарт – французький теоретик мистецтва, 
який науково обґрунтував правила сценічної вираз- 
 

ності, створивши гармонійний механізм взаємозв’яз-
ків у системі “тіло – емоції – думки”, що отримав 
назву “курс прикладної естетики”, або “система ви-
разності” [9]. На необхідності розвитку пластичної 
майстерності майбутніх акторів наголошують О. Аб-
рамович [1], Ю. Гончаренко [3], В. Гончаров [4]. 
Погоджуємося з Ю. Старостіним у тому, що сценіч-
ний рух є профільною складовою процесу виховання 
пластичної культури майбутніх акторів [8, 201–204]. 

Повністю поділяємо погляди О. Абрамович, 
А. Кудренко з приводу того, що “сценічна пластика 
в контексті акторської майстерності розглядається 
як комплекс спеціальних знань, сукупність фізичних 
умінь, навичок і психологічних якостей актора, мо-
ральних та естетичних категорій, що сприяє худож-
ньому втіленню образу” [1, 173]. 

Спробуємо представити комплекс принципів, 
що забезпечують процес формування пластичної 
культури майбутніх акторів. Ми об’єднали їх у три 
блоки (табл. 1). 

Вочевидь, що виокремлені принципи, як струк-
турні компоненти професійної діяльності актору 
театру і процесу його підготовки перебувають у ло-
гічній послідовності, взаємозв’язку, єдності, а роз-
поділ за блоками має умовний характер. 

 
Таблиця 1 

Принципи формування пластичної культури  
майбутніх фахівців спеціальності 026 Сценічне мистецтво 

Групи принципів Змістове наповнення 

Принципи, що забезпечують фізіологічний 
блок підготовки майбутніх акторів 

1) саморегуляція – розслаблення і концентрація окремих 
груп м’язів; 
2) правильна постава; 
3) ритмічність і координація рухів; 
4) гармонізація взаємодії всіх частин тіла; 
5) максимальний розвиток можливостей людського тіла 

Спеціальні принципи формування емоційно-
образного мислення 

1) артистизм виконання; 
2) пластична виразність; 
3) музичність; 
4) образність (алегоричність, метафоричність); 
5) пластична трансформація 

Принципи, спрямовані на формування сце-
нічного образу 
 

1) драматургічна логіка; 
2) переклад вербального завдання мовою пластичної дії; 
3) синтетичність пластичних видів мистецтва; 
4) динаміка пластичного розв’язання сценічного образу; 
5) динаміка сценічного втілення образу 

 
Ми переконані, що для формування пластичної 

майстерності майбутніх фахівців спеціальності 026 
Сценічне мистецтво в освітні програми необхідно 
впроваджувати спеціальні, професійно орієнтовані 
“театральні” дисципліни, що формуватимуть й ви-
ховуватимуть їхній тілесний апарат. Йдеться про 
психофізичний тренінг, заснований на “методі пси-
хофізичних дій”. 

Сучасні дослідження [2; 4] дають підставу ствер-
джувати, що засоби фізичної активності позитивно 
впливають на розвиток рухових і морально-вольових 
якостей майбутніх фахівців галузі знань 02 Культура 
і мистецтво. До основних фізичних якостей, необ-
хідних для освоєння сценічних умінь і навичок ак-
тора, відносять силу, швидкість, витривалість, гнуч-
кість, координацію тощо. Наприклад, сила як фізична  
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якість необхідна для виконання сценічних стрибків, 
різних побутових процесів і спеціальних трюків. 
Такий трюк, як підйом тіла із землі та перенесення 
його, може бути переконливо зіграний, якщо в ак-
тора вистачить на це сили. Складні сценічні трюки, 
робота з партнерами, предметним середовищем, а 
також різні драматичні дії на театральному майдан-
чику іноді вимагають швидкого реагування, крім 
того, на сцені можуть виникати непередбачені си-
туації. Результат самого спектаклю може залежати 
від швидкості реакції та швидкісних можливостей 
самого актора. 

Займаючись із майбутніми акторами, необхідно 
дати їм відчути, наскільки важливим є так званий 
малюнок поз, жестів і рухів для створення повно-
цінного сценічного образу. Мистецтво пластики, на 
нашу думку, має органічно поєднувати елементи 
танцю й пантоміми зі звичайними жестами, ство-
рюючи органічність форм. Заняття з психофізич-
ного тренінгу сприяють формуванню у майбутніх 
фахівців спеціальності 026 Сценічне мистецтво плас-
тичної уяви, за допомогою якої абстрактні ідеї, від-
чуття та емоції трансформуються у конкретні плас-
тичні форми, що здатні існувати у часі й просторі. 

Ми переконані, що на заняттях із психофізичного 
тренінгу важливо донести до студентів уявлення 
про нерозривний зв’язок пластики зі звуком і світлом, 
оскільки саме світлозвукова партитура спектаклю 
народжує в актора природний імпульс, що вира-
жається у певному русі. Пластика є найвищою фор-
мою акторської творчості, через неї можна передати 
як стан душі, так і суто біологічну характерність 
образу.  

Процес залучення здобувачів фахової передви-
щої освіти до пластичного мистецтва має розпочи-
натися зняттям блокування з природних реакцій, 
яке створює у людини соціальне середовище. Ос-
кільки людина постійно перебуває в соціумі, пос-
тупово вона звикає приховувати свої справжні почу-
ття і в результаті втрачає можливість їх прояву через 
органічну пластичну реакцію. Психофізичний тре-
нінг, на нашу думку, дає змогу зняти ці обмеження 
та повернути тілу людини природність і фізичну 
свободу.  

Сьогодні існують різні види психофізичного тре-
нінгу, які, зі свого боку, виконують різні завдання. 
На думку вітчизняних дослідників [2], вони можуть 
бути пов’язані із формуванням умінь і навичок тре-
нувати окремі елементи сценічної дії, розвитком 
акторських здібностей, навчанням саморегуляції, 
створенням комфортного самопочуття актора тощо. 
При цьому кожен психофізичний тренінг унікаль-
ний. Ефективність психофізичного тренінгу зале-
жить, по-перше, від індивідуального підбору вправ, 
спрямованих на формування і розвиток певних ха-
рактеристик майбутніх акторів (якостей, умінь і 

навичок), по-друге, від усвідомленого, доцільного 
та творчого їх виконання. 

Погоджуємося із В. Богатирьовим у тому, що 
“тренінг є неодмінною умовою самовдосконалення 
актора, розширення його творчого діапазону, збага-
чення виразних засобів” [2, 14]. З-поміж різних видів 
тренінгу нам імпонує саме психофізичний, спрямо-
ваний на відновлення в людині природної форми 
експресії та підвищення ступеня впевненості в ор-
ганічності власних рухів. Крім того, відбувається 
посилення відчуття власного тіла й одночасно ви-
никає глибокий контакт з партнерами. 

Для відновлення цілісності, єдності психофізич-
ного апарату актора не менш важливим є вдоскона-
лення його здатності реагувати на найменші зміни 
у зовнішньому світі. Це пов’язано з тим, що ціліс-
ність людини проявляється на сцені, як і в житті у 
формі її виразних реакцій на зміни у зовнішньому 
середовищі (обставини, події, дії партнерів тощо). 

Метою психофізичного тренінгу для майбутніх 
акторів має бути така тілесна підготовка, яка б дала 
можливість здійснювати процес перетворення. Йдеть-
ся про втілення як у житті, так і на сцені, що перед-
бачає природний відгук тіла на зміни у внутрішньо-
му житті. Перевтілення передбачає ще один крок у 
процесі створення сценічного образу – навмисне 
вольове освоєння “ролі” та її внутрішнє наповнення. 

Специфічною особливістю психофізичного тре-
нінгу є те, що комплекси ритмічної гімнастики 
складено із вправ, які сприяють підвищенню рівня 
розвитку психофізичних та естетичних здібностей 
майбутніх акторів. Запропоновані вправи виконують-
ся у спеціально створеній безпечній обстановці у 
поєднанні зі словами й ігровими елементами, що 
дає змогу більш повно розкрити руховий потенціал 
здобувачів фахової передвищої освіти, підвищити 
рівень їхньої мотивації до формування й розвитку 
пластичної культури, майстерності актора. Це пов’я-
зано з тим, що специфіка акторської діяльності пе-
редбачає одночасне поєднання руху і мови.  

У процесі дослідження встановлено, що психофі-
зичний тренінг має відповідати рівню підготовле-
ності здобувачів фахової передвищої освіти та бути 
заснований на засадах теорії навчання й виховання. 
Перші тренінгові заняття пропонуємо проводити у 
вигляді комплексів ритмічної гімнастики. Вони по-
винні мати адаптивний характер. Поступово, комп-
лекси ритмічної гімнастики мають займати підго-
товчу та початок основної частини тренінгового 
заняття. На кожному такому занятті необхідно від-
водити час для вивчення основних програмних вправ 
освітньої компоненти “Пластичне виховання”.  

Поступово до занять з психофізичного тренінгу 
додаються пластичні етюди. Зупинимося на харак-
теристиці ознак пластичного етюду (номеру). Його 
треба вигадувати так, щоб через пластику тіла, рухів,  
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жестів, поз, міміки була виражена думка та задане 
почуття. Це також є одним із критеріїв оцінки рівня 
пластичної культури. У вибраних запропонованих 
обставинах студенти повинні грати не самих себе, а 
вигадані ними образи людей різного віку, внутріш-
нього складу та зовнішнього вигляду, різних про-
фесій тощо. 

Існують різні види пластичних етюдів, за допо-
могою яких можна формувати пластичну культуру 
майбутніх акторів, зокрема: 

1) пластичні етюди для розвитку зору (пошук 
вимикача у темній кімнаті зобов’язує студента зна-
ходити відповідну пластику); 

2) етюди на слух; 
3) етюди на нюх; 
4) етюди на дотик; 
5) пластичні етюди на різноманітні людські по-

чуття й якості (любов, ненависть, ревнощі, заздрість, 
відданість, підступність, хитрість, щирість, підлість, 
зрада, вірність, обов’язок тощо); 

6) етюди для розвитку жестів; 
7) етюди для розвитку уваги та зорової пам’яті; 
8) етюди на композицію; 
9) етюди на імпровізацію. 
Важливо зазначити, що пластичні етюди зму-

шують працювати уяву майбутнього актора, розви-
вають творчий дар, виробляють паралельно з осно-
вами акторської майстерності навички застосування 
законів драматургії. На етюдах здобувачі фахової 
передвищої освіти пізнають на практиці прийоми 
та методи акторської гри, тобто акторську майстер-
ність, поняття “пластичний образ”, “характер”, “мас-
ка”, “дія”. Окрім того, розвивають уміння працювати 
з виконавцями, ставити чіткі й смислові завдання та 
добиватися їх виконання. Уся робота над пластич-
ними етюдами проводиться під постійним контролем 
викладача-тренера, який спрямовує цей процес від 
задуму до кінцевого втілення. Ця робота ведеться 
від простого до складного, від простих фізичних 
(осмислених) дій до побудови сюжетних пластич-
них етюдів з чіткою графікою пластичного тексту. 

Студентам на заняттях з психофізичного тренін-
гу необхідно відчувати й усвідомлювати значення 
використання м’язового комплексу, з яким вони 
мають справу в процесі пластичної дії у зіставленні 
слухових вражень (музичних) і м’язових відчуттів, 
напрацьовуючи при цьому м’язову пам’ять. Ці на-
працювання вимагають тривалого часу і серйозного 
рухового (ритмічного, танцювально-пластичного) 
тренування м’язів, міміки обличчя і роботи всього 
корпусу. Такі вправи вдосконалюють поставу, зміц-
нюючи м’язи спини й живота. За допомогою такої 
гімнастики тренується увесь кістковозв’язковий апа-
рат майбутнього актора.  

У процесі дослідження ми прийшли до розуміння 
того, що важливим компонентом психофізичного 
тренінгу для майбутніх акторів є техніка імпрові-

зації. Насамперед, це техніка релаксації та усвідом-
лення власного тіла, більш тонкого відчування внут-
рішніх сигналів, імпульсів руху, відчуття партнера, 
простору й часу як елементів, що створюють плас-
тичну композицію. Імпровізація вимагає зміни мис-
лення, особливого ставлення до свого тіла, особистої 
історії, внутрішніх імпульсів, які стають у якомусь 
сенсі, “співавторами” імпровізаційної пластичної 
мови. 

Особливо важливе значення у процесі формува-
ння пластичної культури майбутніх фахівців спе-
ціальності 026 Сценічне мистецтво має аналіз взає-
мовідносин щодо умовності пластичного мистецтва 
та його правдивості. У пластичних видах мистецтва 
зміни, порушення пропорцій, пластичне моделюва-
ння світу стає умовою його пізнання, оскільки зов-
нішня оболонка, життєва форма часом приховує гли-
бинний сенс буття. 

Висновки. У процесі дослідження ми прийшли 
до усвідомлення того факту, що психофізичний тре-
нінг дає змогу суттєво поліпшити загальні показ-
ники фізичних якостей майбутніх акторів, силову 
витривалість м’язів верхнього плечового пояса, швид-
кісно-силову витривалість ніг, спеціальної коорди-
нації, рівноваги, ритмічності, пластичності, загальної 
витривалості, гнучкості тощо. 
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ ВИКЛАДАЧІВ ВОКАЛУ  

ДО ФОРМУВАННЯ ЕТНОКУЛЬТУРНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
У статті проаналізовано проблему формування змісту підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищої 

освіти за спеціальністю 025 Музичне мистецтво. З’ясовано сутність понять “культура” й “етнокультура”. 
Зосереджено увагу на залежності витлумачення терміна “етнокультура” від значення лексеми “етно”. Наголошено, 
що інтеграція етнокультурного змісту в освітні компоненти фахової підготовки майбутнього фахівця спеціальності 
025 Музичне мистецтво уможливлює ефективність формування етнокультурної компетентності майбутнього 
викладача вокалу. Представлено практичний порадник для розширення спектру методологічної та практичної обіз-
наності з формування етнокультурної компетентності майбутнього викладача вокалу в процесі фахової підготовки.  

Ключові слова: етнокультурна; етнокультурна компетентність; зміст освіти; майбутні викладачі вокалу; освітньо-
професійна програма; цифрова компетентність; освітнє середовище закладу освіти; духовні цінності.  
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PRESERVICE VOCAL TEACHERS’ TRAINING  

TO DEVELOP ETHNO-CULTURAL COMPETENCE 
The article analyses why ethno-cultural competence is essential for preservice vocal teachers. It is substantiated by the 

requirements outlined in the Higher Education Act (Ukraine, 2014), Education Act (Ukraine, 2017). They request that the 
higher education institutions in Ukraine ensure that Ukrainian national ethnic culture is preserved and passed on to the future 
generations. The importance and the priority of national culture are emphasized by the current state of war in which Ukraine has 
been since February 24, 2022. At this momentum, the national strategy of educating young people must be based on Ukrainian’s culture 
and values. The modern context in which preservice vocal teachers’ training takes place requires changes in the content to empower 
ethnocultural competence, focusing on Ukraine’s national values, traditions, cultural heritage, and historical memory. The 
article analyses the content potential in the masters’ Music Art program regarding the preservice vocal teachers’ ethno-cultural 
competence. One of the pedagogical conditions ensuring quality results is the integration of ethnocultural content into the Musical 
Art program subjects. It could be done by integrating the ethnocultural issues into the mandatory and optional courses subject 
matter or by introducing new courses solely covering the ethnocultural issues.  

To provide effective ethnocultural competence training to students of 025 Music Art major a practical guide was developed. It 
provides support in teaching preservice vocal teachers to develop the ethnocultural competence and to become competent in issues 
related to Ukraine’s culture, ethnocultural values, ethnocultural knowledge as well as the world’s culture. Thus, the master courses 
including of Professional Teaching Methodology in Institutions of Higher Education (special musical instrument, vocals, choral 
disciplines), Music culture of Transcarpathia, Contemporary Music, Music Improvisation, and Field Practice were supplemented 
by the material on ethnocultural issues.  

It was also argued that since the creation of high-quality educational content depends on the teacher, in the modern digital 
environment, the quality of educational content depends on the preservice teacher’s digital literacy. Student-teacher interaction and 
cooperation depend on the teacher’s digital competence level. Digital technologies are likely to be a means of involving  students 
into innovative and creative activities thus ensuring professional and personal self-expression and self-realization. Digital art is 
considered the most effective means of renewing the creativity and innovation. 

It is also necessary to modernize the higher education institution environment and create an ethnocultural atmosphere that 
empowers students, instills national and patriotic spirit in students, and reinforces spiritual and moral values.  

Keywords: ethnoculture; ethnocultural competence; program content; preservice vocal teachers; master’s program; digital 
competence; HEI environment; moral values. 
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остановка проблеми. В умовах сьо-
годення помітно зростає зацікавлення 
проблемами формування етнокультур-

ної компетентності майбутніх педагогів загалом і 
викладачів вокалу зокрема. Необхідність посилення 
уваги до етнокультурної компоненти у змісті фахо-
вої підготовки майбутніх педагогів у галузі музич-
ного мистецтва зумовлена вимогами законів Украї-
ни “Про вищу освіту” (2014), “Про освіту” (2017), 
що декларують формування високих духовних за-
питів і музичних смаків через збереження націо-
нальної етнічної культури народу України як одне з 
основних завдань в організації освітнього процесу 
закладу вищої освіти. Пріоритетність національно-
етнічних культурних інтересів аргументована сучас-
ним воєнним станом, у якому Україна перебуває з 
24 лютого 2022 р. На цьому етапі характерною стає 
тенденція до переосмислення національної стратегії 
виховання молоді на основі здобутків національної 
української культури. Сучасний контекст, у якому 
відбувається фахова підготовка майбутніх виклада-
чів вокалу, потребує змін у змісті підготовки для ак-
туалізації етнокультурної компетентності, що умож-
ливлює вивчення національних цінностей, традицій, 
культурного надбання, історичної пам’яті україн-
ського народу. Ґрунтовного студіювання потребують 
теоретичні й практичні підходи до розроблення зміс-
ту освітнього процесу, що забезпечує формування 
етнокультурної компетентності майбутнього викла-
дача вокалу, а також методів навчання, які дають 
змогу досягнути результату – готовності майбутньо-
го викладача вокалу до професійної діяльності в умо-
вах загострення національно-визвольної боротьби 
українського народу від російських загарбників.  

Аналіз останніх досліджень. Феномен етнокуль-
турної компетентності постає предметом вивчення 
у працях багатьох вітчизняних науковців. Теоретичні 
засади формування етнокультурної компетентності 
описують Г. Лозко, Л. Маєвська, Е. Мілованова, 
О. Нестеренко, А. Осадчук, О. Отич, Т. Поштарьова, 
Л. Соляр. Особливості формування етнокультурної 
компетентності студіюють О. Березюк, О. Будник, 
Г. Вишневська, О. Гуренко, В. Кириченко, Л. Ко-
валь. Загальні проблеми вдосконалення змісту пе-
дагогічної освіти відображено у дослідженнях І. Бе-
ха, І. Зязюна, Н. Лисенко, М. Клепар, В. Кременя, 
Н. Кузьміної, Н. Ничкало, О. Соколової, А. Растри-
гіної. Формування самосвідомості та національної 
ідентичності молоді через етнокультурну спадщину 
аналізують С. Борисова, Г. Волков, О. Красовська, 
Л. Паламарчук, В. Струманський та ін. 

Мета статті – аналіз змісту підготовки майбут-
ніх викладачів вокалу в контексті формування ет-
нокультурної компетентності на прикладі освітньо-
професійної програми для другого (магістерського) 
рівня вищої освіти спеціальності 025 Музичне мис-
тецтво.  

Виклад основного матеріалу. Необхідність 
формування етнокультурної компетентності у здо-
бувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти 
за спеціальністю 025 Музичне мистецтво аргумен-
тована особливістю феномену культури. Багатогран-
ність і динамічність, мінливість і змінність культури, 
етнокультури потребують постійного вивчення. О. Бе-
резюк пропонує доповнити етапи формування етно-
культурної компетентності, описані Н. Лисенко [5], 
ще одним етапом, який охоплює час здобуття профе-
сійної освіти, професійне становлення та зростання 
особистості [1]. У сучасних умовах, з огляду на кон-
цепцію навчання протягом життя, на етапі навча-
ння на другому (магістерському) рівні вищої освіти 
вік здобувачів може бути різним – від 18 до 60 років 
(умовно), тому фактично процес формування ЕКК 
триває постійно. 

Для аналізу потенціалу освітньо-професійної 
програми за спеціальністю 025 Музичне мистецтво 
щодо формування етнокультурної компетентності 
варто насамперед з’ясувати сутність поняття “етно-
культура”. Термін походить від концепту “культу-
ра”, виконує засадничу функцію для вивчення низки 
педагогічних категорій, що ґрунтовані на лексемі 
“етно”: “етнопедагогіка”, “етнопедагогічна компе-
тентність”, “етнокультурне середовище”, “етнокуль-
турна ідентичність”, “етнокультурна компетентність”. 
Термін “етнічна культура” відображає особливості 
певного етносу – “народу” грецькою мовою, де 
люди мають спільний біологічний складник, мову, 
культуру, територію (батьківщину), прагнення до 
творення держави. У широкому розумінні поняття 
“етнос” можна позначити еволюційним ланцюжком 
від появи роду до становлення нації: рід → плем’я → 
союз племен → народність → народ → нація. Усі 
етапи віддзеркалюють своєрідні стадії розвитку куль-
тури етносу. Витлумачення терміна “етнокультура” 
залежить від семантики лексеми “етно”. Резуль-
татом еволюційного процесу етносу є нація у формі 
свідомого населення окремої держави. Під впливом 
інтеграційних і міграційних процесів територіаль-
на, мовна й економічна єдність можуть втрачати про-
відне значення, що, власне, відбувається в Україні. 
Для об’єднання нації домінантними стають націо-
нальна самосвідомість, риси національної психоло-
гії та характеру, відданість національним символам, 
традиціям і цінностям. У цьому контексті формува-
ння етнокультурної компетентності слугує дієвим 
механізмом об’єднання і розвитку нації. Розвиток 
національної культури залежить від здатності нації 
творити, використовувати створені зразки націо-
нальної культури й поширювати їх. 

З огляду на взаємозумовленість ступеня навче-
ності особистості й обсягів засвоєного змісту куль-
тури, однією з педагогічних умов, що забезпечує 
ефективність формування ЕКК майбутнього викла-
дача вокалу, є інтеграція етнокультурного змісту в 
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освітні компоненти фахової підготовки майбутнього 
фахівця спеціальності 025 Музичне мистецтво. На 
значущості етнокультурного змісту фахової підготов-
ки майбутніх фахівців галузі мистецтва наголошува-
ли багато вітчизняних учених. Зокрема, О. Хоружа 
акцентує спрямованість змісту освіти на збереже-
ння етнокультурної ідентичності через заохочення 
до рідної мови та культури з одночасним засвоє-
нням цінностей світової культури для формування 
національної ідентичності [9]. Л. Маєвська зосере-
джує увагу на необхідності “цілеспрямованого фор-
мування суб’єктивної позиції носія етнокультури, 
розвитку потреби у взаємодії з ним у педагогічному 
просторі етносу” [6, 334–342]. М. Клепар уважає, 
що ідентифікація і самоактуалізація особистості 
ґрунтовані на наповненні змісту розвитку гуманіс-
тичного світоглядного виховання знаннями про лю-
дину та суспільство [4]. Формування етнічної само-
свідомості, почуття національної самосвідомості, 
патріотизму, розвиток творчих здібностей, усвідом-
лення ролі власного народу у світовій культурі відбу-
ваються через аналіз засобів національної культури 
[3].  

Вивчення змісту фахової підготовки майбутньо-
го викладача вокалу потребує уваги до виокремле-
них О. Хоружою функцій етнокультурної освіти: 
трансляційної, диференційної, розвивальної, інте-
грувальної, виховної [9]. Крім того, етнокультурні 
знання сприяють національній ідентифікації осо-
бистості, виховують патріотизм, національну гід-
ність і низку інших чеснот [8]. Реалізація педагогіч-
но-фахового потенціалу етнокультурної підготовки 
майбутніх викладачів вокалу передбачає розшире-
ння етнокультурного змісту обов’язкових і вибірко-
вих освітніх компонентів, уведення до змісту підго-
товки нових освітніх компонентів етнокультурного 
змісту освітньо-професійної програми для другого 
(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 
025 Музичне мистецтво.  

Для ефективного формування у майбутніх викла-
дачів вокалу закладів вищої освіти етнокультурної 
компетентності, а також для розширення спектру 
методологічної і практичної обізнаності як науково-
педагогічних працівників, так і здобувачів, розробле-
но практичний порадник “Методичне забезпечення 
процесу формування етнокультурної компетентності 
майбутнього викладача вокалу у процесі фахової 
підготовки: для здобувачів другого (магістерсько-
го) рівня вищої освіти спеціальності 025 Музичне 
мистецтво” [2]. Нові виклики й суперечності, що 
постають у нинішньому суспільстві серед різних 
етнічних груп, формують потребу в підготовці ком-
петентних фахівців, які в майбутньому працювати-
муть у закладах вищої освіти. Варто сфокусувати 
увагу передовсім на професійному рівні сформова-
ності у здобувачів спеціальності 025 Музичне мис-
тецтво етнокультурної компетентності. В умовах 

російсько-української війни потрібно, щоб у закладах 
вищої освіти працювали такі фахівці, які володіють 
ґрунтовними знаннями, мають сформовану систему 
професійних цінностей і норм поведінки, мотивацій-
ну, когнітивну, операційну й рефлексивну основу 
для якісної фахової підготовки, реалізації професій-
них обов’язків і функцій. 

У виданні викладено методичні основи формува-
ння етнокультурної компетентності майбутнього 
викладача вокалу в процесі фахової підготовки, що 
будуть корисні для вдосконалення професійної го-
товності до майбутньої фахової діяльності у стінах 
закладів вищої освіти. У запропонованій навчаль-
но-методичній розвідці посутню увагу звернено на 
практичні шляхи використання методологічних ін-
тегративних технологій у підготовці фахівців для 
роботи в закладах вищої освіти. 

Етнокультурні цінності, етнокультурні знання про 
зразки світової і національної культури засвоюють 
у процесі опанування таких навчальних курсів, як 
“Виконавська підготовка за фахом”, “Методика 
викладання фахових дисциплін у закладах вищої 
освіти (спеціальний музичний інструмент, вокал, 
хорові дисципліни)”, “Музична культура Закарпа-
ття”, “Сучасна музика”, “Музична імпровізація”, 
“Практикум за кваліфікацією: Оркестровий клас / 
Хоровий клас / Клас камерного ансамблю”, завдяки 
розширенню частки етнокультурних елементів у 
їхньому змісті. Зокрема, у межах дисципліни “Ви-
конавська підготовка за фахом” запропоновано тему 
заняття “Основи формування вокального репертуару 
в процесі порівняльного аналізу різних виконавських 
інтерпретацій”. Мета заняття полягає в аналізі на-
ціональної ідентичності культури через репертуар 
вокальних творів, а також у формуванні музично-
естетичних смаків і духовному збагаченні особис-
тості. Для розгляду рекомендовано українську на-
родну пісню “Чом ти не прийшов”, авторську пісню 
“Києве мій” (слова і музика І. Шамо), українську 
народну пісню “Я не буду каву пила” в обробленні 
В. Майчика, арію Одарки з ІІІ дії “Порадоньки” – 
“Нема мені порадоньки”, авторську пісню “Я піду в 
далекі гори” (слова і музика В. Івасюка). Працюючи 
над змістовим аналізом творів, педагог обґрунтовує 
значущість відібраних зразків (найвідоміші твори в 
українській фольклорній і авторській творчості), 
пояснює мотиви твору, наголошує на особливостях 
поліінтерпретаційної гами та музичних адаптацій, 
що увиразнюють гармонію. 

Робота над художнім змістом вокального твору 
в процесі формування образу під час його викона-
ння, над драматургією вокального твору та його ха-
рактерними особливостями (звуковеденням, дина-
мікою, інтонацією, характером твору, декламацією) 
пронизані насиченими етнокультурними особли-
востями й тонкощами. Оспівування краси, любові 
до рідного краю, місцевості, народу, використані 
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традиційні для українського фольклору описи вроди 
(“карі очі, чорні брови”), наявність діалектизмів і 
символіки, що яскраво виражена в ключових сло-
вах (“вітер” ‒ зміни, рух; “гори” ‒ досягнення, часто 
отримані завдяки зусиллям, а не просто через те, 
що пощастило; “сади” ‒ родинний затишок; “цві-
туть сади” ‒ родина, яка починається зі щирої та 
справжньої любові; “символічні кольори” ‒ “блакит-
ний світ” символізує не те, який вигляд має земля з 
космосу, а чистоту намірів), посилюють інтерес до 
української культури. 

Усвідомлюючи складність питань, що стосуються 
формування етнокультурної компетентності майбут-
нього викладача вокалу в процесі фахової підготовки, 
автори не претендують на повноту їх висвітлення. 
Практичний порадник має пробний характер. Певні 
позиції, продемонстровані у навчально-методично-
му виданні, вирізняються дискусійним характером, 
тому автори відкриті до конструктивної критики, 
порад читачів та до коригування.  

Фокусу уваги потребує розроблення змісту про-
фесійної підготовки в умовах дистанційного та змі-
шаного навчання. Створення якісного навчального 
контенту залежить від викладача, тому в сучасному 
цифровому середовищі на якість змісту освіти впли-
ває цифрова грамотність майбутнього педагога [7, 
95]. Рівень сформованості цифрової компетентності 
викладача позначається на ефективності взаємодії і 
творчій співпраці в освітньому процесі. Аналізую-
чи шляхи забезпечення ефективності функціювання 
мистецького освітнього простору закладу вищої ос-
віти, А. Растригіна наголошує на необхідності звер-
нення до цифрових технологій як до засобу залу-
чення майбутніх фахівців до інноваційно-творчої 
діяльності та способу професійно-особистісного са-
мовираження й самореалізації. Запропоновано ак-
тивно використовувати цифрове мистецтво (“digital 
art”), що є складником більш широкого напряму – 
нового медійного мистецтва (“new media art”), яке 
вважають найефективнішим засобом оновлення ін-
новаційно-творчої діяльності фахівців мистецького 
спрямування [10, 37].  

Формування етнокультурної компетентності по-
требує модернізації освітнього середовища закладу 
вищої освіти. Здатність закладу вищої освіти ство-
рити етнокультурне виховне середовище вможлив-
лює реалізацію завдань національно-патріотичної 
освіти здобувачів молоді. Заклад вищої освіти по-
винен стати основним осередком формування етно-
культурної компетентності майбутніх фахівців, за-
безпечити етнокультурне самовизначення, бути 
джерелом об’єктивних знань та уявлень про україн-
ську культуру, духовно-моральні цінності й менталь-
ні особливості української нації. 

Висновки. У статті проаналізовано проблему 
формування змісту підготовки здобувачів другого 
(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 

025 Музичне мистецтво. З’ясовано сутність понять 
“культура” й “етнокультура”, наголошено на залеж-
ності витлумачення терміна “етнокультура” від зна-
чення лексеми “етно”. Обґрунтовано, що інтеграція 
етнокультурного змісту в освітні компоненти фахо-
вої підготовки майбутнього фахівця спеціальності 
025 Музичне мистецтво уможливлює ефективність 
формування етнокультурної компетентності майбут-
нього викладача вокалу. Представлено практичний 
порадник для розширення спектру методологічної 
та практичної обізнаності щодо формування етно-
культурної компетентності майбутнього викладача 
вокалу в процесі фахової підготовки. Доведено зна-
чущість цифрової компетентності для розроблення 
освітнього контенту. Порушена у статті проблема 
засвідчує необхідність подальшого дослідження 
особливостей формування змісту мистецької освіти 
в зарубіжних закладах освіти. 
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крім Вас самих”. 
Фрідріх Ніцше 

німецький філософ 
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СУЧАСНІ ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЯК ЗАСІБ  
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МІЖНАРОДНОГО ПРОЄКТУ “ОСВІТА І КУЛЬТУРНА СПАДЩИНА” 
У статті висвітлено можливості сучасних освітніх технологій як засобу етнічної соціалізації студентської молоді у 

процесі реалізації міжнародного проєкту “Освіта і культурна спадщина”. Проєкт було започатковано науковцями 
Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника та Університету Марії Кюрі-Склодовської в 
Любліні (Республіка Польща). Проаналізовано експериментальне дослідження результативності впровадження 
гуцульщинознавства як регіонального етнографічного компонента в освітній процес ЗВО, метою якого було виявлення 
рівня обізнаності студентів із гуцульською етнокультурною спадщиною та вдосконалення підготовки майбутніх 
педагогів до етнічної соціалізації у процесі вивчення дисциплін загального і професійного циклів. 

Ключові слова: сучасні освітні технології; етнічна соціалізація; проєкт; проєктна діяльність; глобалізація освіти; 
гуцульщинознавство; етнопедагогіка; освітній процес; національна освіта; заклад вищої освіти. 
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MODERN EDUCATIONAL TECHNOLOGIES AS A MEANS  
OF ETHNIC SOCIALIZATION OF STUDENTS IN THE PROCESS OF IMPLEMENTATION  

OF THE INTERNATIONAL PROJECT “EDUCATION AND CULTURAL HERITAGE” 
The article highlights the experience of international project activities of Vasyl Stefanyk Precarpathian National University in 

the conditions of globalization of education and new requirements for the structure and quality of specialist training, taking into 
account international practice. It is emphasized that the reform of the system of higher education in Ukraine in the conditions of 
global challenges and a full-scale russian-Ukrainian war is aimed at the deep and comprehensive mastering by students of the best 
achievements of past generations for the formation of national consciousness and identity, respect for the ethno-cultural 
heritage of the native people, patriotism, readiness to defend the Motherland from enemies. 

The possibilities of modern educational technologies as a means of ethnic socialization of student youth in the process of 
implementation of the international project “Education and cultural heritage” were revealed. The project was initiated by 
scientists of Vasyl Stefanyk Precarpathian National University (Ukraine) and Maria Curie-Sklodowska University in Lublin 
(Republic of Poland). An experimental study of the effectiveness of the introduction of Hutsul studies as a regional ethnographic 
component in the educational process of higher education institutions of the Carpathian region was analyzed, the purpose of 
which was to identify the level of awareness of students of pedagogical specialties with the Hutsul ethno-cultural heritage and to 
improve the training of future teachers for ethnic socialization in the process of studying the disciplines of general and 
professional cycles. It was concluded that the preparation of students for ethnosocializing practice should have a systemic nature 
and a comprehensive approach. 

Attention is focused on such promising areas of research on the problem of ethnic socialization of student youth as the activation of 
scientific research on the results of the introduction of a regional ethnographic component into the educational process of 
higher education institutions of various ethnographic regions of Ukraine and the development of new international projects and 
programs for the study and popularization of ethnocultural heritage, ethnopedagogy, museum pedagogy, and intercultural 
communication. 

Keywords: modern educational technologies; ethnic socialization; project; project activity; globalization of education; Hutsul 
studies; ethnopedagogy; educational process; national education; institution of higher education. 

 
остановка проблеми. Реформування 
системи вищої освіти в Україні в умо-
вах глобальних викликів та повномасш-

табної російсько-української війни спрямоване на 
глибоке і всебічне опанування студентами кращих 
здобутків минулих поколінь задля формування на-
ціональної свідомості та ідентичності, поваги до 
етнокультурної спадщини рідного народу, патріо-

тизму, готовності захищати свою Батьківщину від 
ворогів. Відтак перед вищою освітою постає зав-
дання активізації використання регіонального етно-
графічного компонента в освітньому процесі засо-
бами сучасних інноваційних освітніх технологій з 
використанням міжнародного досвіду, зокрема, у 
процесі реалізації українсько-польського проєкту 
“Освіта і культурна спадщина”. 

П
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Феномен української культури визначений син-
тезом культурної самобутності етнографічних груп, 
які утворюють українську націю. Однією з таких 
етноспільнот є гуцули, які проживають у найвищій 
частині Українських Карпат на території Галичини, 
Буковини і Закарпаття. Реалізація завдань з етніза-
ції вищої освіти, обґрунтування педагогічного по-
тенціалу гуцульської етнокультури та її місця у 
процесі фахової підготовки здобувачів вищої освіти 
вимагає визначення критеріїв та показників готов-
ності студентів до етнічної соціалізації. Тому проб-
лема дослідження сприятливих освітньо-педагогіч-
них умов, які забезпечують інтеграцію головних 
елементів гуцульської етнокультури в освітню прак-
тику закладів вищої освіти (ЗВО) зумовила прове-
дення в Прикарпатському національному університеті 
імені Василя Стефаника (ПНУ ім. В. Стефаника) у 
2023 р. експериментального дослідження “Роль гу-
цульської етнокультури в освітньому процесі ЗВО”. 
Його результати допомогли вдосконалити методику 
ознайомлення студентів з різними аспектами гу-
цульської етнокультури в процесі вивчення дисцип-
лін загального і професійного циклів. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. Вар-
то підкреслити, що в останні десятиліття питання 
вдосконалення професійної етнопедагогічної підго-
товки здобувачів вищої освіти Карпатського регіону 
з допомогою сучасних освітніх технологій у про-
цесі проєктної діяльності привернули увагу таких 
науковців, як О. Березюк, Т. Близнюк, О. Будник, 
І. Єгорова, О. Кіліченко, О. Кондур, Н. Лисенко, 
Н. Луцан, С. Мартиненко, Г. Михайлишин, М. Оліяр, 
О. Поясик, Л. Прокопів, С. Романюк, О. Русакова, 
Н. Салига, В. Стинська, А. Струк, О. Цюняк, М. Че-
піль, С. Яців та ін. 

Проблеми теорії та практики сучасного гуцуль-
щинознавства, впливу гірського середовища на роз-
виток і формування особистості молодого покоління, 
особливості виховного потенціалу гуцульської етно-
культурної спадщини розглядали у своїх працях 
Г. Білавич, А. Григорук, В. Ґрещук, О. Джус, І. Зе-
ленчук, М. Лаврук, В. Лаппо, П. Лосюк, І. Пели-
пейко, П. Сіреджук, Р. Скульський, М. Стельмахович, 
Б. Ступарик, В. Химинець, В. Хрущ, І. Червінська, 
П. Шкрібляк та ін. 

Метою статті є дослідження можливостей су-
часних освітніх технологій у процесі етнічної соціа-
лізації студентської молоді Карпатського регіону 
під час реалізації українсько-польського проєкту 
“Освіта і культурна спадщина”. 

Виклад основного матеріалу. Стратегія сучас-
ної вищої освіти в Україні ставить нові вимоги до 
структури і якості підготовки спеціалістів із враху-
ванням міжнародного досвіду. Глобалізація освіти 
неможлива без вивчення проблеми впровадження у 
навчальний процес сучасних освітніх технологій у 
провідних ЗВО Європи і світу. З цією метою упро-

довж останніх років у ПНУ ім. В. Стефаника реа-
лізуються десятки цікавих і суспільно необхідних 
міжнародних проєктів, які виділяються актуальністю 
й практичною спрямованістю. 

У лютому 2023 р. налагоджено наукову співпра-
цю між кафедрою педагогіки та освітнього мене-
джменту імені Богдана Ступарика ПНУ ім. В. Сте-
фаника та кафедрою нематеріальної культурної 
спадщини Інституту наук про культуру Універси-
тету Марії Кюрі-Склодовської в Любліні (УМКС), 
започатковано спільний освітньо-науковий проєкт 
“Освіта і культурна спадщина”. Його мета – розши-
рення міжнародної співпраці, обмін досвідом, обго-
ворення актуальних питань освіти та культурної 
спадщини у контексті сучасних глобальних викликів. 

Підкреслимо, що упродовж тривалого часу ви-
кладачі кафедри педагогіки та освітнього менедж-
менту імені Богдана Ступарика, створеної у 2006 р., 
працюють над колективною темою “Історико-педа-
гогічні проблеми навчання і виховання у системі 
безперервної освіти”. Останніми роками в рамках 
цієї теми видано низку монографій, підручників і 
навчальних посібників. 

Відзначимо, що Інститут наук про культуру Уні-
верситету Марії Кюрі-Склодовської в Любліні був 
створений у 2004 р. на базі кафедри культурології. 
Зараз у його структурі функціонують чотири кафед-
ри: нематеріальної культурної спадщини; єврейської 
культури та історії; інформаційної та цифрової 
культури; аудіовізуальної культури та мистецтвознав-
ства. Дослідження науковців Інституту охоплюють 
широкий спектр освітньо-культурних дисциплін, 
зокрема, сфери культурознавства, культурної спад-
щини, фольклористики, анімації мистецтва, етноло-
гії, музейної педагогіки та міжкультурної комунікації. 

У червні 2023 р. спільними зусиллями науковців 
названих університетів проведено міжнародний нау-
ковий семінар “Освіта і культурна спадщина в умовах 
глобальних викликів”, який став першим спільним 
заходом. Учасники семінару обговорили проблеми 
культурологічного підходу до розвитку Карпатсько-
го регіону, ролі і значення регіонального етногра-
фічного компонента в системі освіти і виховання 
сучасної молоді, особливостей діяльності закладів 
вищої освіти в умовах воєнного стану, архівування 
та документування народної культури на україн-
сько-польському пограниччі, національних освітніх 
цінностей [5]. 

Важливо підкреслити, що в рамках проєкту 
“Освіта і культурна спадщина” нами проведено екс-
периментальне дослідження результативності впро-
вадження гуцульщинознавства як регіонального 
етнографічного компонента в освітній процес ЗВО. 
З огляду на це зауважимо, що після проголошення 
незалежності України у Карпатському регіоні заро-
дився активний освітній рух, який мав на меті від-
родження гуцульської школи, упровадження ідей 
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гуцульщинознавства в освітній процес. З цією ме-
тою було засновано науково-методичне обʼєднання 
Гуцульська освітянська рада, організовано науково-
дослідну лабораторію “Гуцульська етнопедагогіка і 
гуцульщинознавство” НАПН України та Філію “Гу-
цульщина” Інституту українознавства МОН Украї-
ни, підготовлено навчальні програми з гуцульщи-
нознавства, видано серію навчально-методичних 
посібників “Бібліотека гуцульської школи” [4; 7]. 

Українські науковці обґрунтували теоретико-
методологічні та концептуальні основи гуцульщи-
нознавства – нового наукового напряму і навчального 
предмету, який містить систему знань про україн-
ський етнографічний регіон – Гуцульщину. Впро-
довж трьох останніх десятиліть сформувалися такі 
напрями досліджень гуцульщинознавства: педаго-
гічний, історико-краєзнавчий, природничо-геогра-
фічний, фольклорно-етнографічний, літературний, 
культурно-мистецький [6]. Розвиток гуцульщино-
знавства значною мірою забезпечив демонтаж пере-
житків радянської системи освіти, дерусифікацію 
регіону, сприяв утвердженню національної системи 
виховання, етнопедагогічних цінностей. Погоджує-
мося з висновком дослідниці А. Григорук, що об-
рядово-звичаєва культура мешканців Гуцульщини, 
“маючи потужний національно-патріотичний по-
тенціал, заслуговує на вивчення й використання в 
навчально-виховному процесі загальноосвітніх шкіл, 
ліцеїв, гімназій, фахових навчальних закладів з під-
готовки педагогічних, мистецьких, філологічних, 
журналістських кадрів” [2, 7]. Науковці О. Березюк, 
В. Стинська підкреслюють, що етнокультурологічна 
підготовка характеризує “культурологічне світоба-
чення особистості, вміння сприймати відображення 
реальності в народному мистецтві, готовність до 
самовдосконалення відповідно до опанування на-
родними традиціями, до рис національного харак-
теру” [1, 37]. Дослідниця Н. Чубінська стверджує, 
що “повноцінне функціонування суспільства та ос-
віти у ньому передбачає розширення рівня духов-
ної, культурної, економічної, політичної та соціальної 
свободи особистості…” [8, 52]. 

Мета експериментального дослідження полягала 
у тому, щоб: виявити рівень обізнаності студентів 
щодо можливостей використання гуцульської етно-
культури в освітньому процесі; модернізувати ме-
тодику їх ознайомлення з різними аспектами мате-
ріальної й духовної культури Гуцульщини у процесі 
вивчення дисциплін загального і професійного цик-
лів; зʼясувати способи вдосконалення підготовки 
здобувачів вищої освіти до етнічної соціалізації. 

Для розв’язання завдань експериментального 
дослідження нами використано метод анкетування, 
яким були охоплені 64 студенти освітнього рівня 
“магістр”, що навчаються на педагогічному факуль-
теті та факультеті історії, політології і міжнародних 
відносин ПНУ ім. В. Стефаника. Запропонована ан-

кета на тему “Роль гуцульської етнокультури в освіт-
ньому процесі ЗВО” містила 17 запитань, серед яких 
були прямі закриті та запитання, що стимулювали 
до висловлювання власних пропозицій, зауважень, 
думок щодо вивчення та впровадження гуцульської 
етнокультурної спадщини в освітній процес. У про-
цесі дослідження нами використано “Модель готов-
ності спеціаліста до етносоціалізуючої практики” та 
методику етнокультурної підготовки майбутніх 
вчителів гірських шкіл, обґрунтовану науковицею 
В. Лаппо [3]. 

Кількісні результати анкетування засвідчили 
факт високого рівня національної самосвідомості та 
гордості серед здобувачів вищої освіти. Відчуття 
гордості за приналежність до свого етносу відчу-
вають 97 % опитаних респондентів. 

Відповіді на запитання про визначальні чинни-
ки формування етнічної самосвідомості молоді за-
свідчують, що найбільше студентів (53 %) надають 
перевагу вихованню в родині; 16 % – навчально-
виховному процесу в освітньому закладі; 13 % – 
знайомству з художньою літературою; 6 % – вико-
ристанню різноманітних Інтернет-ресурсів; 3 % – 
спілкуванню з авторитетними людьми; 3 % – озна-
йомленню з науково-публіцистичною літературою; 
3 % – використанню засобів масової інформації; 
3 % – фактору проживання в сільській місцевості. 

Особливий інтерес становить думка здобувачів 
освіти щодо оцінки своєї обізнаності у сфері наро-
дознавства, зокрема, традицій і звичаїв рідного наро-
ду та дотримання їх в особистому житті. Дуже добре 
обізнаними вважають себе 38 % респондентів; част-
ково обізнаними – 63 %. У ході експериментально-
го дослідження важливо було зʼясувати також, чи 
дотримуються студенти традицій і звичаїв свого 
народу в особистому житті. На відповідне запитання 
анкети ствердно відповіли усі 100 % респондентів. 
Серед них 38 % відповіли, що постійно дотримуються 
і поважають традиційно-звичаєву культуру україн-
ського народу в особистому житті, а 63 % роблять 
це час від часу, що свідчить про відсутність ціліс-
ного усвідомлення важливості такої діяльності та 
поведінки в опитаних студентів. 

Певний інтерес викликають відповіді на пита-
ння про етнічну приналежність гуцульської спіль-
ноти, що проживає в Карпатському регіоні України. 
Переважна більшість опитаних – 75 % правильно 
вказали, що гуцули – це одна з етнографічних груп 
українського народу, однак 25 % не змогли дати 
правильну відповідь на поставлене запитання. Зо-
крема, 9 % вважають гуцулів окремим етносом, 3 % – 
національною меншиною, а для 13 % було важко 
відповісти на це запитання.  

Відповіді на наступний блок запитань анкети 
дали змогу виявити окремі проблеми, повʼязані з 
ознайомленням майбутніх педагогів з різними аспек-
тами гуцульської етнокультури в процесі вивчення 
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дисциплін загального і професійного циклів. 56 % 
респондентів зазначили, що знайомилися з етно-
культурною спадщиною Гуцульщини при вивченні 
окремих навчальних дисциплін, 13 % відчували 
труднощі під час відповіді на це запитання, а 31 % 
відзначили, що не вивчали на жодному предметі.  

Дають підставу для оптимізму відповіді респон-
дентів на запитання, у яких студентам пропонува-
лося висловити свою позицію щодо того, чи варто 
активізувати етнопедагогічні традиції українського 
народу в освітньому процесі сучасного закладу ос-
віти та чи хотіли б вони більше дізнатися про гу-
цульські етнопедагогічні традиції і з якою метою. 
Переважна більшість опитаних здобувачів вищої 
освіти – 69 % – твердо переконані у необхідності 
активізації та інтеграції етнопедагогічних традицій 
українців, зокрема гуцулів, в освітньому процесі су-
часного ЗВО, а 31 % – не заперечують такої необ-
хідності. Жоден студент не дав негативної відповіді 
на поставлене запитання. Усі опитані прагнуть більше 
дізнатися про гуцульські етнопедагогічні традиції, 
зокрема, 63 % задля підвищення власного загально-
го розвитку і кругозору та 38 % задля використання 
кращих педагогічних здобутків народу у власній 
педагогічній діяльності. Жоден здобувач освіти не 
вважає народні виховні традиції архаїчними або не 
вартими уваги та зацікавленості. 

Наступне запитання анкети спрямоване на вияв-
лення обізнаності студентів з конкретними компо-
нентами, що формують педагогічний потенціал ет-
нокультурної спадщини Гуцульщини та наявність 
усвідомленого бажання збагатити свої знання з оз-
наченої проблематики. Найбільшу зацікавленість 
здобувачі освіти виявили до таких компонентів: на-
родні свята, традиції, звичаї та обряди (84 %); гу-
цульські діалекти (69 %); родинно-побутова культу-
ра (66 %); усна народна творчість (63 %); музичне і 
танцювальне мистецтво (59 %); декоративно-прик-
ладне мистецтво (50 %). Дещо меншу зацікавле-
ність респонденти виявили до таких компонентів: 
гуцульська народна педагогіка (47 %); туристсько-
краєзнавчий потенціал (47 %); історична минувшина 
(41 %); музейна педагогіка (28 %); етнофестиваль-
ний рух (25 %). 

Наступний блок запитань мав на меті визначе-
ння критеріїв та показників готовності студентів до 
етнічної соціалізації майбутніх вихованців, виявле-
ння ефективних форм, методів і засобів передачі 
духовних та матеріальних цінностей гуцульської 
етнокультури молодому поколінню, дослідження 
сприятливих педагогічних умов, які забезпечать ін-
теграцію головних компонентів етнокультурної спад-
щини в освітню практику. На думку майбутніх 
педагогів, особливий інтерес в учнів можуть вик-
ликати такі компоненти гуцульської етнокультури: 
народні свята, традиції, звичаї та обряди (88 %);  
 

гуцульські діалекти (69 %); усна народна творчість 
(69 %); музичне і танцювальне мистецтво (63 %); 
родинно-побутова культура (63 %); декоративно-
прикладне мистецтво (53 %); туристсько-краєзнав-
чий потенціал (44 %); історична минувшина (31 %); 
етнофестивальний рух (25 %); музейна педагогіка 
(22 %); гуцульська народна педагогіка (13 %).  

Помітне місце в гуцульській етнокультурній 
спадщині посідають народні свята, звичаї, традиції, 
обряди гуцулів, значна частина яких збереглася до 
сьогоднішніх днів. Тому для майбутніх педагогів 
важливе значення у процесі етнічної соціалізації 
здобувачів освіти має обізнаність з освітньо-вихов-
ними можливостями використання педагогічного 
потенціалу цього компонента етнокультури. Учас-
ники анкетування найбільш обізнані і могли б роз-
повісти молоді про такі гуцульські свята і обряди: 
колядування (91 %); Великдень (84 %); щедрування 
(78 %); поливаний понеділок (69 %); Вербна неділя 
(66 %); Зелені свята (66 %); Водохреща (63 %); Свято 
Миколая Чудотворця (59 %). Водночас вони недос-
татньо або мало обізнані з такими гуцульськими 
традиціями, як розколяда (50 %); купальська ватра 
(50 %); Андріївські вечорниці (50 %); маланкування 
(41 %); великодні гаївки (38 %); петрування (19 %); 
проводи на полонину (16 %). 

Відповіді студентів на запитання “Чи застосо-
вували б ви елементи гуцульської матеріальної і ду-
ховної культури в майбутній педагогічній діяль-
ності?” свідчать загалом про їхню налаштованість 
використовувати регіональний етнографічний ком-
понент в освітньому процесі та водночас недостат-
ню сформованість практичних умінь і навичок цієї 
роботи, відсутність цілісного підходу до проблеми 
етнічної соціалізації здобувачів вищої освіти. Так, 
лише 25 % респондентів прагнуть систематично 
застосовувати елементи гуцульської етнокультури 
в майбутній педагогічній діяльності, а 75 % пла-
нують це робити час від часу.  

Для повноцінного засвоєння регіонального етно-
графічного компонента в освітньому процесі ЗВО 
важливе значення має навчально-методичне забез-
печення цієї роботи та обрана методика ознайом-
лення студентів з різними аспектами гуцульської 
етнокультури. З цією метою респондентам було за-
пропоновано питання “Які сучасні освітні техноло-
гії ви б обрали для ефективного засвоєння народо-
знавства у процесі навчання в університеті?”. За 
результатами опитування нами складено таблицю 
“Інноваційні педагогічні технології вивчення наро-
дознавства в освітньому процесі ЗВО”, яка є своєрід-
ною рейтинговою шкалою студентських пропозицій. 

Позитивний прогноз та переконання у сприят-
ливому розвитку способів інтеграції гуцульської 
етнокультури в освітній простір ЗВО викликають 
відповіді респондентів на останнє запитання анкети,  
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Таблиця 1 
Інноваційні педагогічні технології вивчення народознавства в освітньому процесі ЗВО 

№ Форми і методи навчання 
Кількість 
опитаних 

Відсоток 
опитаних 

1 Етнографічні екскурсії 44 69 % 
2 Обговорення кіно- та відеофільмів 34 53 % 
3 Пошуково-краєзнавчі експедиції 32 50 % 
4 Методи “Ток-шоу”, “Коло ідей” 30 47 % 
5 Зустрічі з відомими особистостями 28 44 % 
6 Майстер-класи декоративно-прикладного мистецтва 26 41 % 
7 Тренінг-навчання 26 41 % 
8 Заняття народної творчості  24 38 % 
9 Ділові ігри 24 38 % 
10 Презентації літературних творів 22 34 % 
11 Дискусії з етнокультурної тематики 22 34 % 
12 Квест-технології 22 34 % 
13 Інтерактивні екскурсії 18 28 % 
14 Заняття-вистава 16 25 % 
15 Конкурси-імпровізації 16 25 % 
16 Аукціони народознавчих ідей 14 22 % 
17 Краєзнавчий воркшоп  10 16 % 
18 Захист проєктів 8 13 % 
19 Заняття-блог 8 13 % 
20 Кейс-метод 8 13 % 
 

де вони висловили власні пропозиції щодо активі-
зації і використання етнопедагогічної спадщини 
народу у навчально-виховному процесі рідного уні-
верситету. Найбільш цікавими і змістовними про-
позиціями, на наш погляд, є такі: 

– проводити зустрічі з відомими постатями Гу-
цульщини – письменниками, науковцями, майстрами 
декоративно-прикладного мистецтва, освітянами, 
працівниками закладів культури, природоохоронних 
структур, захисниками України, волонтерами та ін.; 

– запровадити і вдосконалити навчальні курси з 
народознавства (гуцульщинознавства, бойківщино-
знавства, покуттєзнавства, опіллєзнавства), україно-
знавства та ін.; 

– активніше використовувати у процесі навчаль-
но-виховної роботи матеріал про гуцульські народні 
свята, традиції, обряди, вірування та звичаї; 

– упроваджувати в практику роботи ЗВО іннова-
ційні педагогічні технології, зокрема, онлайн-ігри, 
квест-технології, тренінг-навчання, ділові ігри, ет-
нографічні екскурсії та ін.; 

– з метою навчально-методичного забезпечення 
вивчення гуцульської етнокультури розробити елек-
тронні версії посібників та хрестоматій з гуцульщи-
нознавства, мобільні додатки, онлайн-платформи та 
інші інтернет-сервіси. 

Висновки і перспективи подальших розвідок. 
Проведене експериментальне дослідження свідчить 
про те, що проблема використання сучасних освіт-
ніх технологій в процесі етнізації освіти на сучас-
ному етапі є актуальною і багатоплановою. Анкету-

вання допомогло зʼясувати структурні компоненти 
готовності здобувачів освіти до здійснення етнічної 
соціалізації молоді, сформулювати оптимальні по-
казники рівня підготовленості до такого напряму 
педагогічної діяльності. Дослідження переконало, 
що підготовка майбутніх педагогів до етносоціалі-
зуючої практики повинна мати системний характер 
та комплексний підхід. Він передбачає оцінку і зʼясу-
вання конкретно практичних показників не лише на 
рівні засвоєння та володіння знаннями, позитивного 
ставлення до них, а й усвідомлений підхід до забез-
печення практичних умінь і навичок як ціннісний 
вимір готовності студентів застосовувати набуті зна-
ння та вміння у власній освітній діяльності. 

Серед перспективних напрямів дослідження проб-
леми етнічної соціалізації студентської молоді вба-
чаємо активізацію наукових досліджень результатів 
впровадження регіонального етнографічного ком-
понента в освітній процес ЗВО не лише Гуцуль-
щини, але й інших етнографічних регіонів України; 
розробку нових міжнародних, зокрема, українсько-
польських проєктів і програм вивчення та популя-
ризації матеріальної та нематеріальної культурної 
спадщини, етнопедагогіки, музейної педагогіки, між-
культурної комунікації. 
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У статті розглянуто окремі аспекти змішаного навчання. Виявлено, що змішане навчання, яке набуло особливої 

актуальності саме у 20-х роках ХХІ століття, може забезпечити найкращі умови для здійснення самоосвітньої 
діяльності студентами, зокрема медичних спеціальностей. 

Змішане навчання будується на поєднанні та інтеграції цифрових технологій і навчання в аудиторії. Воно має низку 
переваг і особливостей щодо самоосвітньої діяльності студентів, на що автор звертає окрему увагу: досвід самостійного 
пошуку інформації та її використання; можливість поглибленого навчання; підвищення зацікавленості студентів; 
можливості самоконтролю; командне навчання та викладання; роль викладача як інструктора, коуча, фасилітатора; 
індивідуальні плани професійного розвитку; можливості для взаємодії та співпраці; змістовний професійний розвиток.  
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USE OF BLENDED LEARNING OPPORTUNITIES  

IN SELF-EDUCATIONAL ACTIVITIES OF MEDICAL STUDENTS 
The article delves into certain aspects of blended learning. This educational approach, which gained significant relevance in the 

20s of the 21st century, has been recognized for its effectiveness in creating the most effective conditions for self-directed learning, 
particularly among medical students. 

Blended learning is built on the combination and integration of digital technologies and classroom learning. Its use determines 
which type of educational activity will be the most effective when performed individually by a group of students or with a teacher 
in the classroom, and which one will be more successful when implemented in a digital environment. The specific blend varies 
based on the student group, academic program, or educational institution. 

The article reviews and explains various models of blended learning, including the Flipped Classroom, Face-to-Face 
Driver Model, Rotation Models, and the Flex Model. It evaluates their potential to support self-educational endeavors. 

The article pays close attention to the numerous benefits and unique aspects of blended learning in the context of students’ self-
education. Among these benefits, the author highlights: enhanced student engagement and focus on studies, deeper immersion in the 
subject matter, experience in project-based and research activities, fostering individual learning trajectory, promotion of self-
education and self-control, and development of interactive skills and reflective practices. 

The article reviews and explains various models of blended learning, including the Flipped Classroom, Face-to-Face Driver 
Model, Rotation Models, and the Flex Model. It also evaluates their potential to support self-educational endeavors. 

Specifically, these models offer experiences in information research and application, provide a possibility of in-depth study, 
boost student engagement, enable students’ self-control, promote collaborative learning and teaching, transition the teacherʼs role 
to that of an instructor, coach, or facilitator, customize professional development plans, and foster interaction and cooperation. 

Keywords: blended learning models; self-education; online education; individual learning. 
 

остановка проблеми. На сучасному 
етапі розвитку вищої освіти України три-
ває процес створення та впровадження 

в освіту нових, більш досконалих й ефективних за-
собів навчання студентської молоді. Пандемія Covid-
19 та збройна агресія росії пришвидшила пошире-
ння змішаного навчання у закладах освіти України, 
але воно вже було на підході і, безсумнівно, зали-
шиться. Формат змішаного навчання – це те, що 
підтримує вищу освіту протягом останніх років, 
дозволяючи студентам безпечно продовжувати нав-

чання в умовах нестабільності та невизначеності. 
Ця освітня технологія доступна викладачам та сту-
дентам, може і повинна бути налаштована так, щоб 
забезпечити найкращі шанси на успіх для кожного 
здобувача освіти. Вона є ресурсом для розвитку са-
моосвітньої діяльності студентів, зокрема в закладах 
освіти медичного спрямування.  

Самоосвітня діяльність є ключем до нових на-
вичок і знань, забезпечує здобувачам освіти вибір, 
голос і автономію. Вони розробляють і створюють 
власний навчальний досвід на основі особистих по-

П
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треб та інтересів, а також керують ним. Малкольм 
С. Ноулз (Malcolm S. Knowles) визначив цей процес 
так: “Самокероване навчання описує процес, в якому 
люди беруть на себе ініціативу, з допомогою або 
без допомоги інших, у визначенні своїх освітніх по-
треб, формулюванні навчальних цілей, визначенні 
людських і матеріальних ресурсів для навчання, ви-
борі та впровадженні відповідних навчальних стра-
тегій та оцінюванні результатів навчання” [5]. Зау-
важимо, що потенціалом та умовою для активної 
реалізації самоосвітньої діяльності стали саме циф-
рові технології та створення інформаційного освіт-
нього середовища в сучасній освітній практиці. 

Державна політика України останніх років спря-
мована на підвищення рівня цифрової грамотності 
та практичного використання засобів і сервісів IT-
технологій конкретними цільовими групами насе-
лення [3] та запроваджує вимоги до рівнів володі-
ння професійними цифровими компетентностями. 
Здатність студента до взаємодії за допомогою циф-
рових технологій посилюють конкурентоспромож-
ність майбутнього фахівця на європейському і вітчиз-
няному ринках праці. Наразі реалізація в освітньому 
процесі змішаного формату навчання вимагає ви-
сокого рівня розвитку цифрових компетентностей 
викладача і студентів в інформаційному освітньому 
середовищі як однієї з умов здійснення самоосвіт-
ньої діяльності здобувачами освіти [2]. 

Саме змішане навчання вміщує та інтегрує мож-
ливості самоосвітньої діяльності суб’єктів освітнього 
процесу і цифрові технології, орієнтуючись на сту-
дентоцентрований підхід в освіті. Власне, цифрові 
технології й уможливлюють ефективну самоосвітню 
діяльність студентів як в аудиторії, так і в позаау-
диторний час. 

Концепція “змішаного навчання” (blended lear-
ning) представлена і визначена дослідниками К. Бо-
ном і Ч. Гремом у “Довіднику змішаного навчання: 
глобальні перспективи, локальні проєкти” у 2006 р. 
[1]. Їхнє потрактування описує змішане навчання як 
поєднання різних способів і методів навчання та 
суміщення безпосереднього спілкування в аудито-
рії та опосередкованого цифровими технологіями 
[4]. Змішане навчання виникло першочергово як 
підхід, розроблений для розширення традиційних 
методів навчання для студентів, які відвідували 
аудиторні заняття у закладі освіти щодня. Потім ці 
методи почали використовуватись для підтримки 
навчання віч-на-віч та поєднання з позааудиторним 
навчанням.  

Сучасні англомовні інтернет-ресурси розглядають 
змішане навчання як спосіб підходу до освіти, який 
поєднує навчання в аудиторії з викладачем із мож-
ливостями онлайн-ресурсів. Проте ідея цього фор-
мату виходить за межі простого додавання можли-
востей Інтернету до традиційної навчальної програми 
з певної дисципліни. Зосереджуючись на студентах, 

моделі змішаного навчання створені з урахуванням 
того, що здобувачі освіти краще засвоюють деякі 
ідеї та концепції, навчаючись асинхронно, а деякі 
елементи навчальної дисципліни доречно опанову-
вати віч-на-віч, в аудиторії.  

Сучасними українськими дослідниками акценто-
вано увагу на розвитку змішаного навчання в педа-
гогічній практиці (С. Антощук, Л. Ляхоцька, Т. Соб-
ченко, І. Соколова), зокрема використання цифрових 
технологій у закладі освіти медичного спрямування 
(М. Доліна, О. Козинський І. Мельничук, Т. Шехов-
цева тощо). Студіювання наукових джерел виявило 
обмежену кількість робіт, присвячених проблемі 
зв’язку змішаного навчання із самоосвітньою діяль-
ністю студента у ЗВО. Є наукові розвідки, присвя-
чені використанню певних цифрових технологій у 
педагогічній практиці закладів освіти медичного 
спрямування та їхніх самоосвітніх можливостей.  

Мета статті. Розкриття самоосвітнього потен-
ціалу моделей змішаного навчання у процесі профе-
сійної підготовки майбутніх медичних працівників. 

Виклад основного матеріалу. “Гібридне нав-
чання” використовують як синонім до змішаного. 
Воно теж передбачає як фізичне, так і онлайн сере-
довище. Однак у гібридній моделі навчання присут-
ність у обох вимірах (реальному і віртуальному) 
відбувається одночасно. Студенти відвідують заня-
ття онлайн або офлайн, а тренер проводить тренінг, 
курс або заняття під час синхронної зустрічі. Гібридне 
навчання – це не стільки про технології, скільки 
про пошук правильного поєднання різних можли-
востей навчання, незалежно від того, чи це офлайн, 
чи онлайн. Ключовим моментом є ефективний обмін 
інформацією, який може бути різним для кожної 
людини. 

Оскільки світ стає цифровим, сектор електрон-
ного навчання також розвинувся, використовуючи 
онлайн-інструменти, щоб зробити навчання більш 
привабливим, релевантним, контекстним і захопли-
вим. Всесвітня мережа зробила величезну кількість 
інформації доступною для викладачів і здобувачів 
освіти. Студенти більше не обмежені одновимір-
ним досвідом навчання, а саме потоком інформації 
від викладача. 

Сьогодні здобувачі освіти більш обізнані, більш 
вимогливі та менш схильні сприймати беззастережно 
освітню інформацію. З іншого боку, рівень уваги 
цифрового покоління зменшується. Мультимедійні 
формати, такі як відео- аудіофайли, доповнена реаль-
ність і віртуальна реальність, тепер використовують-
ся, щоб утримати увагу студентів і зробити навчання 
більш привабливим і ефективним. 

До того ж, технологічний прогрес не може замі-
нити людську взаємодію. Студентам потрібне базове 
керівництво та відчуття контексту й напряму, щоб 
інтерпретувати онлайн-уроки, що може надати лише 
людина-інструктор. Хоча добре мати доступ до нав-
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чального матеріалу будь-де, групове навчання під 
керівництвом коуча в межах аудиторії є важливим 
для зіставлення різних наборів навичок і забезпе-
чення командного навчання для досягнення опти-
мальних результатів. 

Ландшафт життя, що швидко змінюється, спо-
нукає практику освіти та навчання до поєднання 
найкращого з обох способів – чесноти традиційних 
аудиторних умов і переваги онлайн-світу. Це по-
родило концепцію змішаного навчання, яке є гіб-
ридною моделлю і є досить гнучким й адаптивним 
у порівнянні з монопідходом. Воно надає простір 
для здійснення самоосвітньої діяльності, залучаючи 
індивідуальний досвід здобувачів освіти, уможлив-
люючи побудову власної траєкторії навчання, зміни 
ролі викладача до коуча, фасилітатора для студента. 
Тобто, досвід самоосвітньої діяльності є підґрунтям 
для ефективності змішаного навчання. 

Ефективна система змішаного навчання потре-
бує аналізу методів і способів проєктування навча-
ння, щоб визначити найкращу комбінацію для успіху 
кожного студента. Для цього заклади вищої освіти 
повинні мати можливість відстежувати та вимірю-
вати прогрес і успіх своїх програм дистанційного 
навчання разом із результатами традиційного нав-
чання в аудиторії. Щоб дотримуватися мети зміша-
ного навчання, кожна освітня установа та спеціаль-
ність повинні докладати зусиль, щоб максимізувати 
можливості для навчання у роботі курсу, визначаю-
чи, яке навчання має проводитися особисто, а яке 
найкраще онлайн. Це ускладнює впровадження змі-
шаного навчання, але в результаті студенти отри-
мують переваги від різноманітних освітніх методів, 
оптимізованих під їхні потреби. Використання змі-
шаного навчання визначає, який конкретний вид 
освітньої діяльності виграє від гнучкості (у такий 
спосіб підбираючи час для навчання онлайн), а який 
буде найбільш ефективними, коли виконується гру-
пою або з викладачем в аудиторії. Це поєднання 
виглядає по-різному залежно від навчальної групи, 
програми чи закладу освіти. Такий підхід дає викла-
дачам можливість вводити інновації та оживляти 
навчальні програми курсу, оскільки педагоги воліють 
обирати ідеальний метод навчання для кожної групи.  

Змішане навчання також передбачає чіткі очіку-
вання для студентів. Цей спосіб враховує можли-
вості будь-якого студента, незалежно від того, чи 
він віддає перевагу традиційній аудиторній роботі, 
онлайн-сесіям чи поєднанні обох, тобто кожен сту-
дент отримає свої переваги. 

Здобувачі освіти мають знати, що викладачі на-
магаються максимізувати їхні можливості для нав-
чання, та ефективно й результативно використову-
вати час, проведений разом. Студенти відповідальні 
за пошук доступних і релевантних ресурсів та під-
тримку на онлайн-платформах, у викладачів, одно-
літків або у своєму закладі освіти. Крім того, вони 

повинні брати активну участь в онлайн та особистій 
взаємодії, обмінюючись ідеями, ставлячи запитання, 
надаючи зворотний звʼязок та будуючи взаєморозу-
міння. Нарешті, вони повинні рефлексувати свій дос-
від змішаного навчання, визначаючи, що саме їм 
допомогло, а що завадило. Студенти повинні брати 
участь у кожному аспекті освітньої діяльності, якщо 
мають намір отримати максимальну користь від 
певної навчальної дисципліни. Їхня продуктивність 
залежить від компетентностей, які забезпечують 
самоосвітню діяльність. 

Варто окреслити переваги змішаного навчання 
в закладах освіти України. 

Відповідна модель змішаного навчання допоможе 
позбутися монотонності аудиторного навчання та 
досягти вищого рівня залученості студентів завдяки 
численним режимам навчання а також використа-
ння мультимедіа, презентації, навчання під керівниц-
твом викладача, семінарів в аудиторії, проєктів у 
реальному житті тощо. 

Успішний план занять – це той, який підходить 
для розкладу кожної людини. Програма навчання має 
бути доступною, коли студент готовий навчатися. 

Ефективна платформа змішаного навчання не 
залишає жодного здобувача освіти позаду, оскільки 
дає змогу кожному рухатися через онлайн-частину 
програми у власному темпі та задавати питання осо-
бисто під час аудиторних зустрічей. Це безпрограш-
ний варіант для збалансування напружених графіків, 
уподобань студентів і їхнього темпу навчання. Змі-
шане навчання дає змогу здобувачам освіти навча-
тися в Інтернеті настільки швидко, наскільки вони 
можуть, замість того, щоб темп задавав найшвидший 
чи найповільніший студент у групі. Вони можуть 
пропускати знайому інформацію або зупинятися, 
переглядати й шукати додаткові ресурси. Вони та-
кож можуть отримати доступ до вмісту у найбільш 
сприятливий для них час, і навіть робити перерви 
за потреби. 

Навчання за допомогою змішаного підходу ро-
бить майбутніх фахівців активнішими та допомагає 
їм розвивати критичне мислення завдяки підходам 
віч-на-віч і цифровим технологіям. До того ж, змі-
шане навчання пропонує засоби формування навичок 
для реальних умов, таких як дослідницькі навички, 
самонавчання та саморозвиток, допомагає розви-
нути “саморушійну силу”, краще приймати ріше-
ння, сформувати почуття відповідальності. 

Змішаний підхід до навчання допомагає гаран-
тувати, що до освітнього процесу залучаються всі 
студенти, незалежно від того, який канал інформа-
ції у них переважає – слуховий, зоровий чи кінес-
тетичний. Це підсилює навчання шляхом активації 
більшої кількості почуттів, що допомагає зберігати 
інформацію довше, ніж у традиційному підході. До 
того ж, цифрове навчальне середовище дозволяє 
учням “бачити” концепції в умовах реального світу 
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у віртуальному середовищі. Контекст і практична 
реалізація концепцій підвищують інтерес учнів і 
роблять навчання більш цікавим і захопливим.  

Для більшості студенів навчання поліпшується 
завдяки поєднанню різних видів активної діяльності 
разом із більш пасивним навчанням. Для досягнення 
ефективності вони можуть уміщувати “людський” 
елемент взаємодії, наприклад, дискусії, відеоконфе-
ренції та внутрішні форуми в соціальних мережах 
для обміну та порівняння знань, а також для заохо-
чення і демонстрації результативного застосування 
нових навичок в офлайн режимі. 

Використовуючи якомога більше методів нав-
чання (відео, живий інструктор, групова робота та 
дослідницька), можна заповнити будь-які прогали-
ни у знаннях через попереднє використання менш 
оптимальних режимів вивчення конкретної теми чи 
для окремого студента. 

Тривалість уваги покоління міленіалів зменшуєть-
ся. Завдяки великій кількості онлайн-контенту, дос-
тупного на смартфонах, користувачі можуть вільно 
переглядати будь-який вміст, якщо він привертає 
їхню увагу. Коли технології інтегровані в освітні 
заняття, учні з більшою ймовірністю залишатимуть-
ся зосередженими на предметі довше, ніж це було б 
з книгами та паперовими ресурсами. 

Студенти можуть підкріплювати й зміцнювати 
теми, викладені в класі, шляхом дослідження та по-
шуку. Враховуючи величезну кількість доступних 
онлайн-ресурсів, студенти можуть отримати доступ 
до них самостійно, щоб глибше ознайомитися з пред-
метом. По суті, змішане навчання надає здобувачам 
освіти певну автономію, дозволяючи їм брати на 
себе відповідальність за власне навчання і встанов-
лювати власні навчальні цілі. 

Навчання в аудиторії обмежує студентів знання-
ми, які надає викладач. Однак у змішаному навчанні 
викладачі можуть мотивувати студентів проєктами, 
які передбачають вихід за межі аудиторної кімнати 
і навчання на практиці. Це також поліпшує їхні дос-
лідницькі навички та здатність знаходити ресурси, 
необхідні для досягнення своїх цілей. 

Онлайн-ресурси для оцінювання дають змогу 
викладачам швидко аналізувати виконані завдання, 
переглядати та давати відгук студентам. Крім того, 
вони можуть використовувати ці дані для адаптації 
своїх методів навчання та зворотного зв’язку для 
кожного студента, підвищуючи ефективність нав-
чального часу. 

Взаємодія з викладачем не обмежується аудито-
рією. Студенти можуть використовувати такі ресурси, 
як електронні листи, дошки обговорень, анотації, 
кімнати для чатів тощо. Це допомагає викладачеві 
збільшити час, який вони проводять як фасиліта-
тори навчання, коучі. 

Отже, швидкий розвиток змішаного навчання і 
широке його впровадження у педагогічну практику 

підвищує гнучкість та індивідуалізацію досвіду нав-
чання студентів, забезпечує найкращі умови для са-
моосвітньої діяльності майбутнього фахівця. 

Перш ніж запроваджувати змішане навчання, 
заклади вищої освіти мають чітко визначитися з ме-
тодами навчання, з вибором його оптимальних моде-
лей. Як зазначалося вище, існує три типи навчання 
у вищій освіті: 

1. Традиційне навчання в аудиторії, де всі при-
сутні, і всі лекції, дискусії, лабораторні роботи та 
презентації проводяться синхронно. У цих курсах 
немає онлайн-компонента, окрім загального листу-
вання (розсилка домашнього завдання, додаткового 
матеріалу, планування часу роботи тощо); 

2. Розширене вебнавчання, коли в традиційній 
аудиторній роботі використовується Інтернет для 
полегшення навчання через обговорення, онлайн-
курсовий матеріал та інші додаткові елементи; 

3. Змішане навчання, коли онлайн-матеріали не 
доповнюють основний курс, а інтегруються у за-
гальний час заняття. Студенти переносять частину 
свого часу та діяльності в Інтернет, де це приносить 
найбільшу користь їхній освітній діяльності. 

Поєднання цих технологій, їх використання окре-
мо і в комбінації уможливлюють розроблені моделі 
змішаного навчання. Кожна модель дещо відрізняєть-
ся з точки зору обов’язків викладача, адміністра-
тивних вимог і акцентів у навчанні. Крім того, зак-
лади освіти можуть змінити або адаптувати те, як і 
коли студенти використовують різні види навчання. 
Усі моделі змішаного навчання допускають певну 
гнучкість у реалізації, що надає значні переваги для 
їх застосування у практиці навчання студентів, зо-
крема майбутніх медичних працівників. 

Розглянемо найбільш відомі моделі змішаного 
навчання. 

Flipped classroom. Метод перевернутого класу 
спрямований на створення максимально активного 
навчального середовища. Студентам надаються нав-
чальні матеріали й онлайн ресурси, які розповсю-
джуються через LMS (learning management system – 
система керування навчанням) перед кожним заняттям 
у віртуальному класі. Вони готуються до заняття у 
вільний час (наприклад, проходячи теоретичний мо-
дуль електронного навчання або читаючи алгоритм 
лікування певної групи захворювань), що допомагає 
студентам зосередитися на практичних завданнях 
під час заняття в аудиторії, наприклад, у розв’яза-
нні лікувальної проблеми або спільному виконанні 
кейсу. У “перевернутому класі” навчальний процес 
є цікавим та інтерактивним, що приводить до кра-
щих результатів, оскільки студенти набагато більше 
зацікавлені і можуть безпосередньо застосовувати 
те, що вивчили. Викладачеві це дає можливість по-
легшити виконання освітніх проєктів і підтримати 
студентів, коли вони практикуються, використо-
вуючи концепції, засвоєні самостійно. Самоосвітній 
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потенціал реалізуються через можливості поглиб-
леного розгляду навчальної інформації, пошук між-
професійних зв’язків конкретного завдання, напра-
цювання досвіду під час суб’єкт-суб’єктної взаємодії 
в аудиторній роботі, обмін досвідом у груповій ро-
боті, рефлексію. 

Face-to-Face Driver Model. Віч-на-віч з коучем 
забезпечує прийняття рішення щодо запровадження 
онлайн-навчання у кожному конкретному випадку, 
тобто лише певні студенти в даній навчальній групі 
беруть участь у будь-якій формі змішаного навчання. 
Підхід особистого тренера дає можливість здобува-
чам освіти, які мають проблеми або працюють вище 
свого рівня, прогресувати у власному темпі, вико-
ристовуючи технології в аудиторії або онлайн. Хоча 
студентам все ще надається можливість спілкува-
тися з коучем за потреби в аудиторії або онлайн, 
таке спілкування не є обов’язковою вимогою для 
здійснення навчання. Ця модель змішаного навча-
ння ідеально підходить для студентів, яким потрібна 
більша гнучкість і незалежність у щоденних роз-
кладах. 

Самоосвітній потенціал реалізується у макси-
мальній автономії студентів. Учасники прокладають 
собі шлях у навчання у власному темпі, відповідно 
до бажання та мотивації.  

Rotation Models. Ротаційна модель зосереджена 
на використанні навчальних дослідних пунктів з ін-
струкціями і завданнями. Модель змішаного навча-
ння дає викладачам можливість забезпечити студен-
там різні цифрові та нецифрові види діяльності. У 
результаті це змішане навчальне середовище забез-
печує ефективне навчання студентам, які мають 
різні стилі навчання та потреби.  

Навчальні дослідні пункти або лабораторії по-
винні містити індивідуальну, парну і групову діяль-
ність. Можливості ротаційної моделі включають 
співпрацю, аудиторні заняття, які проводить викла-
дач для всієї групи, та індивідуальні втручання. Для 
проведення заняття у вигляді ротаційної моделі ви-
користовуються фіксовані розклади для проходження 
різних станцій онлайн або в аудиторії. Для повного 
особистого досвіду студенти можуть брати участь у 
самостійному навчанні за графіком чергування у 
лабораторії. Бібліотеки та комп’ютерні класи під-
ключають студентів безпосередньо до навчальних 
матеріалів. 

Студенти медичних спеціальностей використо-
вують цю модель змішаного навчання для практич-
ного застосування знань з дисципліни, для симуля-
ції та розв’язування виробничих задач. Самоосвіта 
реалізується через співпрацю, взаємодію студентів, 
врахування індивідуальних можливостей кожного 
здобувача освіти. 

Flex Model. Гнучка модель пропонує опрацюва-
ння навчального матеріалу в аудиторії переважно  
 

онлайн. Незважаючи на те, що викладачі присутні, 
щоб надати підтримку, якщо це необхідно, навча-
ння в основному відбувається самостійно, оскільки 
студенти вивчають і практикують нові концепції у 
цифровому середовищі. Ця модель ґрунтується пе-
реважно на їхніх самоосвітніх та цифрових компе-
тентностях.  

Висновки і перспективи подальших дослі-
джень. Зрештою, застосування моделей змішаного 
навчання дає змогу вищій освіті стати найбільш ре-
левантним, корисним освітнім середовищем для 
студентів. Змішане навчання залежить від розвитку 
у здобувачів освіти цифрових компетентностей, на-
вичок критичного мислення, спілкування, самоос-
вітньої діяльності, які й надалі принесуть їм користь 
після закінчення навчання і уможливлять їхній про-
фесійний розвиток упродовж життя.  

У перспективі вбачаємо слушним описати на 
конкретних прикладах побудову занять у ЗВО ме-
дичного спрямування на основі використання від-
повідних моделей змішаного навчання для активі-
зації самоосвітньої діяльності студентів. 
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therapists, and rehabilitation nurses, at the first (bachelor) level of higher education can be carried out by institutions accredited for 
the provision of relevant educational services, which are also managed by approved Educational and professional programs in 
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остановка проблеми. Прийняття Зако-
ну України “Про реабілітацію у сфері 
охорони здоровʼя” № 1053-IX від 3 груд-

ня 2020 р. стало потужним імпульсом для розвитку 
передбачених ним напрямів професійної діяльності 
у відповідних сферах [29]. Статтею 12 названого за-
кону закріплено, що “До субʼєктів, які здійснюють 
кадрове та наукове забезпечення системи реабілі-
тації належать заклади освіти та функціональні під-
розділи закладів освіти незалежно від підпорядкува-
ння, які акредитовані щодо надання освітніх послуг 
з підготовки фахівців з реабілітації” [29], а статтею 
10 визначено, що “До фахівців з реабілітації нале-
жать: 1) лікарі фізичної та реабілітаційної медицини; 
2) фізичні терапевти; 3) ерготерапевти; 4) терапевти 
мови й мовлення; 5) протезисти-ортезисти; 6) пси-
хологи, психотерапевти; 7) сестри медичні з реабілі-
тації; 8) асистенти фізичних терапевтів та ерготера-
певтів. Проводити реабілітацію фахівці з реабілітації 
можуть як у складі мультидисциплінарних команд, 
так і самостійно” [29].  

У розвиток освітньої складової формування ква-
ліфікованих фахівців Постановою Кабінету Міністрів 
України від 16 грудня 2022 р. № 1392 “Про внесе-
ння змін до переліку галузей знань і спеціальностей, 
за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти” чинну раніше назву спеціальності 227 “Фі-
зична терапія, ерготерапія” було змінено на таку: 
227 “Терапія та реабілітація” [26]. Назване вище 
актуалізувало розробку закладами вищої освіти від-
повідних Освітньо-професійних програм для підго-
товки здобувачів першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти галузі знань 22 “Охорона здоровʼя”. 

Для того, щоб стати у майбутньому асистентом 
фізичного терапевта або асистентом ерготерапевта, 
молодь проходить цикл навчання за конкретною 
Освітньо-професійною програмою першого (бака-
лаврського) рівня вищої освіти галузі знань 22 “Охо-
рона здоровʼя” за спеціальністю 227 “Терапія та 
реабілітація”. А опанувавши Освітньо-професійну 
програму першого (бакалаврського) рівня вищої ос-
віти галузі знань 22 “Охорона здоровʼя” за спеціаль-
ністю 223 “Медсестринство”, молода людина може 
у подальшому працювати сестрою медичною (бра-
том медичним) і надавати пацієнтам допомогу, у 
тому числі реабілітаційну. Водночас актуальним за-
лишається питання потреби врахування індивідуаль-
но-типологічних рис особистості при виборі нею 
професії [24; 30], як і проблема удосконалення сис-
теми підготовки кваліфікованих бакалаврів медсес-
тринства для їхньої подальшої роботи у професій-
ній сфері з реабілітації пацієнтів, що привертає увагу 
наукової спільноти [33]. 

Хоча Стандарти вищої освіти за названими вище 
спеціальностями галузі знань 22 “Охорона здоровʼя” 
для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
загалом різняться, що є зрозумілим, проте деякі пе-

редбачені ними компетентності випускників вияв-
ляються: 1) певною мірою схожими в частині реа-
лізації, наприклад, інтегральна компетентність, за 
якої здатність випускників до виконання складних 
спеціалізованих завдань і розвʼязання практичних 
проблем, для яких притаманними є комплексність і 
невизначеність умов, реалізується з використанням 
положень, теорій, методів відповідних наук [27; 
28]; 2) однаковими, як наприклад така загальна ком-
петентність: “Здатність зберігати та примножувати 
моральні, культурні, наукові цінності і досягнення 
суспільства на основі розуміння історії та законо-
мірностей розвитку предметної області, її місця у 
загальній системі знань про природу і суспільство 
та у розвитку суспільства, техніки і технологій” [27; 
28]. Зміст наведених прикладів компетентностей 
узгоджується з положеннями Закону України “Про 
вищу освіту” № 1556-VII від 1 липня 2014 р. де у 
Статті 5 закріплено, що “Перший (бакалаврський) 
рівень вищої освіти передбачає набуття здобувачами 
вищої освіти здатності до розвʼязування складних 
спеціалізованих задач у певній галузі професійної 
діяльності” [25]. Зі згаданим кореспондуються думки 
вчених про потребу в розвитку дослідницької ком-
поненти при підготовці бакалаврів як майбутніх фа-
хівців з медсестринства та з реабілітації [3; 4].  

Вступаючи до закладів вищої освіти за вказани-
ми вище напрямами підготовки здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти галузі знань 22 
“Охорона здоровʼя”, молодь має володіти відповід-
ними знаннями із загальної біології, з біології люди-
ни, з біології тварин, з біології рослин, що є базовими 
для подальшого засвоєння певних освітніх компо-
нент з циклу загальної підготовки. У звʼязку з цим 
звернемо увагу, що в зарубіжних закладах освіти 
підготовка тих бакалаврів, які у подальшому можуть 
працювати у сферах медсестринства та реабілітації, 
включає біологічну складову [1; 23]. Виходячи з 
бачення біологічної науки як основи медицини, з 
одного боку, вченими і лікарями [5; 6; 7; 21; 34], а з 
іншого – структури конкретних Освітньо-професій-
них програм їхніми розробниками, особливої актуаль-
ності набуває аналіз природничо-наукової складової 
в системі підготовки майбутніх фахівців за відпо-
відними Освітньо-професійними програмами пер-
шого (бакалаврського) рівня вищої освіти галузі 
знань 22 “Охорона здоровʼя”. 

Мета роботи: охарактеризувати природничо-
наукову складову в частині освітнього компонента 
біологічного змісту в структурі підготовки майбут-
ніх фахівців з реабілітації на першому (бакалавр-
ському) рівні вищої освіти. 

Виклад основного матеріалу. Проведеним нами 
аналізом освітніх компонент, представлених у групі 
Освітньо-професійних програм для підготовки здо-
бувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
галузі знань 22 “Охорона здоровʼя” за спеціальністю 

П
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227 “Терапія та реабілітація” (спеціалізація – 227.01 
Фізична терапія), засвідчено: 1) Освітньо-професій-
ною програмою “Фізична терапія” Харківської дер-
жавної академії фізичної культури було передбачено 
навчальну дисципліну “Біологія з основами гене-
тики” в обсязі 5 кредитів Європейської кредитно-
трансферної системи (ЄКТС) як обовʼязкову з під-
сумковим контролем у формі іспиту [18], Вищого 
приватного навчального закладу “Львівський медич-
ний університет” – “Медична біологія” в обсязі 3 
кредитів ЄКТС як обовʼязкову з підсумковим кон-
тролем у формі іспиту [13], Національного медичного 
університету імені О.О. Богомольця – “Медична 
біологія” в обсязі 3 кредитів ЄКТС як вибіркову з 
підсумковим контролем у формі диференційованого 
заліку [17], Тернопільського національного медич-
ного університету імені І.Я. Горбачевського – “Біо-
логія індивідуального розвитку” в обсязі 3 кредитів 
ЄКТС як вибіркову з підсумковим контролем у фор-
мі заліку [19]; 2) Освітньо-професійною програмою 
“Фізична терапія, ерготерапія” Херсонського дер-
жавного університету було передбачено навчальну 
дисципліну “Медична біологія” в обсязі 3,5 кредита 
ЄКТС як обовʼязкову з підсумковим контролем у 
формі іспиту [14], Придніпровської державної акаде-
мії фізичної культури і спорту – “Біологія” в обсязі 
4 кредитів ЄКТС як вибіркову з підсумковим контро-
лем у формі заліку [15], Дніпровського державного 
медичного університету – “Біологія” в обсязі 3 кре-
дитів ЄКТС як вибіркову з підсумковим контролем у 
формі диференційованого заліку [16]; 3) Освітньо-
професійною програмою “Фізична реабілітація” 
Камʼянець-Подільського національного університету 
імені Івана Огієнка було передбачено навчальну дис-
ципліну “Біологічні аспекти фізичної терапії, ерго-
терапії” в обсязі 4 кредитів ЄКТС як обовʼязкову з 
підсумковим контролем у формі заліку [12]. Отже, 
біологічна складова в названих Освітньо-профе-
сійних програмах виявилась представленою такими 
багато в чому схожими за змістовим наповненням 
навчальними дисциплінами, як “Біологія”, “Біоло-
гія з основами генетики”, “Біологія індивідуального 
розвитку”, “Біологічні аспекти фізичної терапії, ер-
готерапії”, “Медична біологія”. 

Проведений нами для порівняння аналіз освітніх 
компонент, представлених в групі Освітньо-про-
фесійних програм першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти галузі знань 22 “Охорона здоровʼя” за 
спеціальністю 223 “Медсестринство”, показав: 
1) Освітньо-професійною програмою “Медсестрин-
ство” Вищого навчального закладу Університет еко-
номіки та права “Крок” було передбачено навчальну 
дисципліну “Медична біологія, паразитологія та 
генетика” в обсязі 5 кредитів ЄКТС як обовʼязкову 
з підсумковим контролем у формі екзамену [9], Рів-
ненської медичної академії – “Медична біологія з  
 

основами генетики” в обсязі 4 кредитів ЄКТС як 
вибіркову з підсумковим контролем у формі дифе-
ренційованого заліку [8], Житомирського медичного 
інституту – “Медична біологія” в обсязі 3 кредитів 
ЄКТС як вибіркову з підсумковим контролем у формі 
підсумкового модульного контролю [20]; 2) Освітньо-
професійною програмою “Сестринська справа” Пол-
тавського державного медичного університету було 
передбачено навчальну дисципліну “Медична біо-
логія” в обсязі 3 кредитів ЄКТС як обовʼязкову з під-
сумковим контролем у формі підсумкового модуль-
ного контролю [11], Харківського національного 
медичного університету – “Основи медичної біо-
логії та мікробіології” в обсязі 5 кредитів ЄКТС 
як обовʼязкову з підсумковим контролем у формі 
диференційованого заліку [10]. Отже, біологічна 
складова у згаданих вище Освітньо-професійних 
програмах виявилась представленою такими спо-
рідненими за своїм змістом навчальними дисцип-
лінами, як “Медична біологія”, “Медична біологія 
з основами генетики”, “Медична біологія, парази-
тологія та генетика”, “Основи медичної біології та 
мікробіології”. 

Виходячи з результатів порівняння наведених 
вище прикладів, розробниками Освітньо-професій-
них програм для підготовки бакалаврів за спеціаль-
ністю 227 “Терапія та реабілітація” в назвах освітніх 
компонент, присвячених висвітленню біологічних 
основ життєдіяльності людини, вживався термін 
“Біологія” або “Медична біологія”, а за спеціальністю 
223 “Медсестринство” – лише “Медична біологія”. 
Такі тенденції можуть може бути повʼязаними з 
особливостями бачення розробниками Освітньо-
професійних програм як членами конкретних нау-
ково-педагогічних колективів оптимальних шляхів 
підготовки відповідних майбутніх фахівців і подаль-
шої професійної діяльності останніх. У звʼязку зі 
сказаним звернемо увагу, що за наведеним у Статті 
1 Закону України “Про реабілітацію у сфері охорони 
здоровʼя” № 1053-IX від 3 грудня 2020 р. визначен-
ням. “фізична терапія – процес забезпечення роз-
витку, максимального відновлення та підтримання 
рухової і функціональної спроможності осіб з обме-
женнями повсякденного функціонування або таких 
дій, у яких можуть виникнути такі обмеження” [29]; 
при цьому вченими акцентується на потребі у фор-
муванні важливої для фахівців з фізичної терапії 
здоровʼязбережувальної компетенції, а ті, зі свого 
боку, мають розвивати її в осіб, з якими безпосе-
редньо повʼязана їхня професійна діяльність – в па-
цієнтів [22]. Крім того, доцільно відзначити, що 
“Медична біологія” є фундаментальною природничо-
науковою дисципліною, орієнтованою на спектр, як 
позначалося нами в одній з праць: “питань, що сто-
суються багатоманітних аспектів життєдіяльності 
людини та її звʼязку з природним навколишнім се- 
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редовищем” [6], оволодіння якими допоможуть сту-
дентові згідно із наведеним у підручнику “Медична 
біологія” твердження, “усвідомити і в подальшому 
аналізувати формування механізмів, що забезпе-
чують здоровʼя, в організмі людини на молекуляр-
но-генетичному, клітинному, організмовому рівнях, 
а також вплив патогенних факторів навколишнього 
середовища на людину” [5]. 

Враховуючи, що фахівці з реабілітації, у тому 
числі сестри медичні (брати медичні) з реабілітації і 
асистенти фізичних терапевтів та ерготерапевтів, 
можуть входити до складу мультидисциплінарної 
реабілітаційної команди (організаційно оформленої, 
функціонально виокремленої групи фахівців), фор-
мою роботи якої у Статті 18 Закону України “Про 
реабілітацію у сфері охорони здоровʼя” № 1053-IX 
від 3 грудня 2020 р. позначено: “збори, на яких за 
результатами реабілітаційного обстеження робляться 
індивідуальний реабілітаційний план, розглядаються 
результати моніторингу та оцінки виконання плану 
і здійснюється його коригування” [29], а одним із 
завдань якої передбачено: “визначення реабіліта-
ційного прогнозу, мети та завдань реабілітації, роз-
роблення індивідуального реабілітаційного плану” 
[29], особливої актуальності набуває питання роз-
витку в сьогоднішніх студентів дослідницької компе-
тентності і навичок роботи в колективі з розвʼязання 
спеціалізованих задач і практичних проблем. Її 
формування у здобувача вищої медичної освіти може 
відбуватися як у ході навчальних занять, насичених 
елементами пошуку розвʼязання проблемних питань, 
так і під час позааудиторної роботи, зокрема участі 
у діяльності студентського наукового гуртка [2]. 

У студентському науковому гуртку мають ство-
рюватися умови для оволодіння здобувачами вищої 
освіти додатковими знаннями, вміннями. Зазвичай 
у ньому панує атмосфера творчої співпраці студен-
тів з викладачем та з іншими членами колективу, є 
можливість для дискусій з актуальних наукових 
проблем і шляхів їх розвʼязання, для обговорення 
підготовки до оприлюднення доповідей за резуль-
татами опрацювання наукової літератури і проведе-
них експериментальних досліджень. Для студентів 
уже першого року навчання, які оволодівають по-
вʼязаним з біологічними основами життєдіяльності 
людини освітнім компонентом, цікавими можуть 
бути, для прикладу, тематичні напрями з проблемних 
питань медичної біології та її складових, з аналізу 
сучасних екологічних викликів та механізмів адап-
тації організмів до навколишнього середовища, з 
характеристики біоетичної складової відповідних 
досліджень тощо. При цьому чинником активізації 
пізнавального інтересу в здобувачів вищої освіти 
може слугувати, як свідчить досвід, ознайомлення з 
тими науковими працями, що зіставні за своєю те-
матикою з тематикою роботи студентського науково-

го гуртка [31; 32; 33; 35] і авторами яких є долучені 
до його діяльності науково-педагогічні працівники.  

Важливим елементом функціонування студент-
ського наукового гуртка є передача досвіду дослід-
ницької діяльності від студентів, які вже тривалий 
час беруть участь в його роботі до початківців, спіль-
ний аналіз проблемних аспектів опрацювання дже-
рел наукової інформації, обговорення результатів 
дослідження, що проводиться, а також повʼязаних з 
ним організаційних питань. Члени студентського 
наукового гуртка поступово набувають нових знань 
і практичних навичок, що будуть корисними у їх-
ньому майбутньому професійному житті. Отрима-
ний ними досвід з аналізу, систематизації та син-
тезу наукової інформації, з планування конкретного 
дослідження, визначення і досягнення його мети, 
обговорення отриманих результатів й формулювання 
обґрунтованих висновків, а також досвід співпраці 
з іншими членами студентського наукового гуртка 
та його керівниками у розвʼязанні поточних та за-
планованих на перспективу питань, є корисним і 
має сприяти у подальшому адаптації майбутнього 
фахівця з реабілітації до професійної діяльності, у 
тому числі в складі міждисциплінарної реабіліта-
ційної команди. 

Враховуючи усе наведене вище вбачається за 
доцільне у майбутньому проаналізувати сучасні під-
ходи до навчально-методичного забезпечення освіт-
нього компонента біологічного змісту в структурі 
підготовки фахівців з реабілітації на першому (ба-
калаврському) рівні вищої освіти і з урахуванням 
отриманих результатів науково обґрунтувати опти-
мальні кроки до розробки новітніх засобів навча-
ння, потрібних як студентам, так і викладачам. 

Висновки. До структури підготовки на першому 
(бакалаврському) рівні вищої освіти майбутніх фа-
хівців з реабілітації входить природничо-наукова 
складова, в якій представлено освітній компонент 
для висвітлення біологічних основ життєдіяльності 
людини. В групі розглянутих у статті Освітньо-про-
фесійних програм за спеціальністю 227 “Терапія та 
реабілітація” для позначення у його назві ключового 
елемента використовувався термін “Біологія” або 
термін “Медична біологія”, а за спеціальністю 223 
“Медсестринство” – “Медична біологія”. В Освітньо-
професійних програмах за тією самою спеціаль-
ністю такий освітній компонент може відрізнятися 
за назвою, за статусом (обовʼязковий / вибірковий), 
за формою підсумкового контролю, що може бути 
наслідком пошуку розробниками конкретних Ос-
вітньо-професійних програм оптимальних шляхів 
підготовки в закладах вищої освіти, які вони пред-
ставляють, майбутніх фахівців з реабілітації з числа 
сьогоднішніх студентів. Набуття останніми корис-
ного досвіду за умови участі в роботі студентського 
наукового гуртка, тематика якого зіставна з такою  
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відповідного освітнього компонента, є чинником, 
що може сприяти професійній адаптації майбутньо-
го фахівця у майбутньому. 
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ДЕЯКІ ПЕДАГОГІЧНІ ПИТАННЯ ПРОТИДІЇ  
НЕГАТИВНОМУ ІНФОРМАЦІЙНОМУ ВПЛИВУ НА ОСОБОВИЙ СКЛАД  

ОРГАНУ ОХОРОНИ ДЕРЖАВНОГО КОРДОНУ В УМОВАХ ВІЙНИ 
На основі аналізу подій, що відбуваються в Україні, під час яких Державна прикордонна служба України виконує 

завдання з відсічі та стримування збройної агресії російської федерації проти України, висловлено думку, що особовий 
склад зазнає інформаційно-психологічних впливів. Ці впливи формують певну інформаційно-психологічну обстановку у 
сфері безпеки державного кордону. 

Обґрунтовано актуальності протидії негативному інформаційному впливу на особовий склад органу охорони 
державного кордону в умовах війни. Досліджено становлення теорії гібридної війни, військово-теоретичні підходи до 
характеристики її сутності. Наголошено на необґрунтованому характері здійснення гібридної агресії російської 
федерації проти України. Розкрито необхідність удосконалення системи забезпечення національної безпеки України з 
урахуванням специфіки Державної прикордонної служби України. Проаналізовано проблемні питання захисту національних 
інтересів на державному кордоні. 

Ключові слова: гібридна війна; національна безпека; Державна прикордонна служба України; збройна агресія; інфор-
маційна складова війни; безпека державного кордону. 

Літ. 9. 
 

Vitaliy Zhuravel, Ph.D. (Military Sciences), Associate Professor,  
Head of the Combined Military Disciplines Department,  

Bohdan Khmelnytskyi National Academy of the  
State Border Guard Service of Ukraine  

Serhiy Burbela, Ph.D. (Military Sciences), Associate Professor of the  
Combined Military Disciplines Department,  

Bohdan Khmelnytskyi National Academy of the  
State Border Guard Service of Ukraine  

Yuriy Yurchak, Lecturer of the Combined Military Disciplines Department,  
Bohdan Khmelnytskyi National Academy of the  

State Border Guard Service of Ukraine  
 

SOME PEDAGOGICAL ISSUES OF COUNTERING  
THE NEGATIVE INFORMATION INFLUENCE ON THE PERSONNEL OF SECURITY  

AUTHORITY OF STATE BORDER IN CONDITIONS OF WAR 
Based on the analysis of the events taking place in Ukraine during which the State Border Guard Service of Ukraine performs 

the task of repelling and restraining the armed aggression of the russian federation against Ukraine, the opinion is expressed that 
the personnel is exposed to informational and psychological influences. These influences form a certain informational and psycho-
logical environment in the sphere of state border security. 

The relevance of counteracting the negative informational influence on the personnel of the state border protection body in war 
conditions is substantiated. The formation of the theory of hybrid war, and military-theoretical approaches to the characterization of 
its essence are studied. The groundless nature of the russian federation’s hybrid aggression against Ukraine is emphasized. The 
need to improve the system of ensuring the national security of Ukraine, taking into account the specifics of the State Border 
Service of Ukraine, was revealed. Problematic issues of protection of national interests at the state border are analyzed. 

The use of information and psychological influence against the personnel of the State Border Guard Service of Ukraine in the 
conditions of information war was analyzed and methods of countermeasures were determined. It was found that the Internet media, 



ДЕЯКІ ПЕДАГОГІЧНІ ПИТАННЯ ПРОТИДІЇ  
НЕГАТИВНОМУ ІНФОРМАЦІЙНОМУ ВПЛИВУ НА ОСОБОВИЙ СКЛАД  

ОРГАНУ ОХОРОНИ ДЕРЖАВНОГО КОРДОНУ В УМОВАХ ВІЙНИ 

Молодь і ринок № 1 (221), 2024 
 

74

used by the enemy as a means of information struggle, is intended to influence the behavior and mentality of the population and border 
guards. The analysis shows that the negative informational and psychological influence makes it difficult not only to counteract 
its manifestations but also to identify the influences themselves and the subjects of their implementation. 

It has been established that modern informational and psychological influence has become one of the main forms of confron-
tation between Ukraine and Russia. 

Keywords: hybrid war; National security; State Border Service of Ukraine; armed aggression; the informational component 
of the war; security of the state border. 

 
остановка проблеми. У сучасних умо-
вах різко зростає роль та значення ін-
формаційного фактора у житті країни. 

Інформаційне середовище здатне прискорювати чи 
гальмувати розвиток усіх сфер суспільного життя, 
зокрема процесів, які тісно пов’язані з безпекою 
державного кордону. 

Після початку російської агресії серед загроз 
національній безпеці України одні з перших місць 
посіли загрози інформаційного характеру, особливо 
небезпечні під час бойових дій. Радикальні зміни 
сталися після початку російської агресії проти Украї-
ни 2014 р. З 24 лютого 2022 р. це питання набуло 
ще більшого значення для безпеки державного кор-
дону та забезпечення обороноздатності держави 
загалом. 

На Державну прикордонну службу України по-
кладається завдання щодо забезпечення недотор-
канності державного кордону і охорони суверенних 
прав України у її прилеглій зоні та виключній (мор-
ській) економічній зоні. Під час воєнного вторгне-
ння постає питання охорони та захисту державного 
кордону, що відбувається у складних умовах зброй-
ного конфлікту, який на початковому етапі мав ха-
рактер гібридної війни на сході і півдні нашої дер-
жави. Загрози національній безпеці, суверенітету 
держави, безпеці державного кордону пов’язані пе-
редусім із агресією російської федерації (рф), яка не 
припиняє спроб анексувати територію України. На 
сьогодні у ході боїв та збройного протистояння 
знищено або захоплено значну кількість об’єктів 
прикордонної інфраструктури, техніки й озброєння. 
У цьому протистоянні саме Державна прикордонна 
служба України (ДПСУ) стоїть на передовій у від-
новленні суверенітету та територіальної цілісності 
України. 

У зв’язку з цим особливої актуальності набуває 
пошук шляхів забезпечення реалізації функції ДПСУ, 
виявлення проблемних питань захисту національних 
інтересів на державному кордоні і пошуку шляхів 
їх врегулювання, а також упровадження сучасних 
наукових поглядів та підходів у сфері прикордонної 
безпеки, адже сучасна, добре оснащена й ефективна 
Державна прикордонна служба України має винят-
кове значення для національних інтересів України. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання інформацій впливу на свідомість розглядали 
науковці: Я. Варивода, І. Воробйова, Б. Грушин, 
Д. Думанський, М. Лібікі, В. Лисенко, А. Мануйло, 
Д. Ольшанський, Г. Почепцов, П. Шевчук та інші 

дослідники. Суть інформаційної війни в суспільстві 
була розглянута такими вітчизняними і зарубіжними 
вченими, як М. Вершинін, П. Волховський, Я. Жар-
ков, К. Каландаров, О. Литвиненко, Г. Перепелиця, 
С. Почепцов. А. Лук’янець, М. Попов, В. Фомін, які 
писали про формування концептуальних, теоретич-
них і технологічних аспектів інформаційної боротьби. 
Проблеми маніпулювання свідомістю людини ви-
світлювали Г. Ділігенський, В. Заріцька, О. Лалак, 
В. Остроухов, Г. Осика, В. Петрик, М. Присяж-
нюк, Є. Скулиш та ін. Наукові роботи А. Брушлин-
ського, Г. Грачова, В. Лепського, А. Манойла, А. Пет-
ренка, І. Панаріна порушують проблеми стійкості 
особистості до негативного інформацій впливу.  

Вищеперелічені науковці вивчали негативний 
інформаційний вплив у мирному житті та не врахо-
вували вплив соціуму на особистість під час бойових 
дій. Наше дослідження проводиться з урахуванням 
повномасштабної війни та радикальних змін, які ста-
лися після початку російської агресії проти України. 
Тому питання протидії негативному інформаційно-
психологічному впливу набуло ще більшого значе-
ння для безпеки державного кордону і забезпечення 
обороноздатності держави загалом. 

Мета статті – обґрунтування деяких педагогіч-
них питань протидії негативному інформаційному 
впливу на особовий склад органу охорони держав-
ного кордону в умовах війни. 

Виклад основного матеріалу. Для отримання 
матеріалу статті ми аналізували наукові видання, 
виступи політиків, політичних оглядачів, скориста-
лися опитуванням особового складу що виконує 
бойові завдання. Негативний інформаційно-психо-
логічний вплив досягнув таких масштабів, що це 
можна назвати інформаційною війною [1]. Інфор-
маційна війна – це відкриті та закриті цілеспрямова-
ні інформаційні дії щодо нав’язування противникові 
небажаної інформації для зміни його поведінки че-
рез зміну мислення або для самознищення з метою 
отримання виграшу у матеріальній сфері. За М. Кон-
дратюком, інформаційна війна як поняття поєднує 
в собі інформаційно-технічний та інформацій вплив 
[2]. Такий вид протистояння не є новим. Ще VI ст. 
до н. е. Сунь-цзи у трактаті “Про військове мистец-
тво” описав основи інформаційно-психологічної вій-
ни і стверджував, що необхідно інформаційно впли-
вати на противника [3]. 

Аналіз наукових видань та мас-медіа [1; 2; 3], на 
кожній війні використовується зброя, і нею у цьому 
випадку є: російські ЗМІ та інтернет-тролі, закон-

П
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сервовані агенти впливу, які діють із залученням 
вітчизняних ЗМІ, вливаючи на українське суспіль-
ство через викривлення подій, що відбуваються в 
Україні і світі, та інтерпретацію їх у вигідному для 
рф ключі [2], вороже ставлення людей з різними 
політичними поглядами один до одного, поширення 
дезінформації, а також різке розмежування населе-
ння за майновими, релігійними й іншими ознаками. 
Обговорюється мовне питання, точаться дискусії 
навколо майбутнього України та безпеки держав-
ного кордону. 

Україна для самозахисту здійснила заборону на 
низку російських фільмів та телеканалів. Але у во-
рога залишилися засоби впливу через мережу Ін-
тернет і супутникове телебачення, прихованих агентів 
впливу тощо. 

Персонал прикордонної служби в своїй більшості 
має доступ до інтернету, і саме тому він є одним із 
джерел впливу на свідомість особового складу. Все-
світня мережа надзвичайно велика і розгалужена, 
тому контроль за нею неможливо здійснити силами 
жодної держави [4]. 

Як свідчить опитування військовослужбовців, 
36 різних категорій, які виконують бойові завдання з 
відсічі збройної агресії російської федерації у Хар-
ківській області, одним із основних джерел потрап-
ляння інформації, яка негативно впливає па персонал, 
є ворожі інтернет-ЗМІ, замасковані під українські 
та зарубіжні, якими ширяться фейкові новини про 
стан справ в Україні. Вони безпідставними гучними 
заголовками привертають до прочитання неісную-
чих або перекручених подій. Ці сайти грають на по-
чуттях та емоціях читачів за допомогою провокацій-
ної або ж неправдивої інформації. Можна знайти і 
справжні факти, але такі, що зазнали інтерпретації 
авторів сайту. Окрім того, автори цих видань мають 
доступ й до українських сайтів та медіа, звідки бе-
руть інформацію, трансформуючи її, як це вигідно 
їхнім замовникам. 

Недостовірні інтернет-ЗМІ покликані дезінфор-
мувати насамперед населення окупованих терито-
рій про діяльність української влади та армії, а також 
українське суспільство і різні структури всередині 
нього, у тому числі Державну прикордонну службу 
України, для дестабілізації морально-психологіч-
ного стану та поширення страху, паніки і недовіри 
до дій тих, хто намагається відстояти цілісність, не-
залежність, єдність та державність України. 

Інтернет-ЗМІ як основний інструмент негативно-
го інформаційного впливу використовують псевдо-
новини та маніпуляції суспільною думкою завдяки 
розміщенню матеріалів недостовірного характеру, а 
якщо інформація стосується України, то матеріал 
отримує найгучніший заголовок. На різних сайтах 
можна прочитати чимало статей, спрямованих проти 
української влади та армії, Державної прикордонної 
служби України, зокрема, перших характеризують 

як “київську хунту”, а військових називають “ка-
рателі” або “націоналістичні батальйони” тощо. 

Як найбільш незалежний, об’єктивний та нецен-
зурований вид мас-медіа, мережні ЗМІ мають усю 
повноту інформаційної незалежності, а відтак й ін-
струменти протидії інформаційній війні в Україні, 
використовуючи власний контент для “знезараження” 
неправдивої агресивної інформації щодо нашої дер-
жави [5]. Також не варто недооцінювати діяльність 
інтернет-тролів, які діють під прикриттям, видаючи 
себе за звичайних українських користувачів . 

З огляду на зазначене вбачається за необхідне 
вироблення системного, наступального підходу до 
питань протидії та нейтралізації результатів деста-
білізаційної діяльності в інформаційній сфері.  

Системний підхід до протидії та нейтралізації 
результатів дестабілізаційної діяльності в інформа-
ційній сфері акцентує на комплексному викорис-
танні засобів, методів та стратегій для забезпечення 
інформаційної безпеки. Цей підхід передбачає аналіз 
і оцінку потенційних загроз, розробку інтегрованого 
програмного забезпечення для виявлення та захисту 
від інформаційно-психологічного впливу, врахування 
психологічних аспектів впливу на особовий склад, 
а також використання технологій для моніторингу, 
виявлення і нейтралізації інформаційних атак. Важ-
ливими складовими є також навчання та підвище-
ння обізнаності серед особового складу і населення, 
здатного ідентифікувати та протистояти дестабілі-
заційним інформаційним впливам. 

Наступальний підхід у контексті протидії та ней-
тралізації дестабілізаційної діяльності в інформа-
ційній сфері означає активне ведення інформацій-
них операцій, спрямованих не лише на оборону, але 
й на здійснення впливу на противника та його діяль-
ність. Це передбачає розробку і використання кон-
тенту, що має на меті підривати довіру до інформації 
противника, формувати позитивний образ власних 
сил та ідей, а також активне використання кіберза-
собів для перехоплення ініціативи в інформаційному 
просторі.  

Загальновідомо, що стійка ідейна переконаність 
населення, вплив на психологічний стан і поведінку 
людей здебільшого забезпечуються шляхом викорис-
тання інформаційної інфраструктури та медійного 
простору, деструктивний вплив на які має руйнівні 
наслідки для формування національної свідомості. 
Отже, саме завдяки впливу на морально-психоло-
гічний стан противника і досягається перемога в ін-
формаційно-мережних війнах [6]. 

Інформаційний вплив на персонал ООДК – це 
дія словом, інформацією, спрямованою на свідомість 
прикордонників. Її часто називають інформаційно-
пропагандистською, ідеологічною, психологічною 
дією. 

На переконання О. Сенченко, інформаційно-
психологічний влив побудований більше на якісному 
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аспекті інформаційних повідомлень (текстів) надру-
ковано (видано в ефір), та досягло мети і сприйнято 
споживачами. Визначальними особливостями понять 
“інформаційна війна” і “психологічна війна” є і те, 
що інформаційна війна ведеться здебільшого в так 
званому кібернетичному просторі, тоді як психоло-
гічна – у просторі соціальному [6]. 

Той факт, що негативний інформацій вплив здій-
снюється приховано, значно ускладнює не лише 
протидію його проявам на відповідному рівні, а й 
виявлення самих інформаційно-психологічних впли-
вів і суб’єктів їх здійснення; важко розрізнити, де 
правда, а де брехня. Можна зробити висновок, що 
сучасний інформаційно-психологічний вплив наразі 
перетворився на основну форму протиборства між 
Україною та росією та їхніми силовими структу-
рами, для ведення якого використовуються різнома-
нітні технології, мета яких – деструктивний вплив 
на суспільство. Зі свого боку, дезінформація і від-
верта брехня є класичними елементами негативного 
інформаційного впливу. 

Процеси інформатизації суспільства торкаються 
і органів охорони державного кордону та інших вій-
ськових формувань. Проблеми розроблення стра-
тегій і технологій ведення інформаційного та психо-
логічного протистояння обумовлюють появу такого 
стандарту морально-психологічного забезпечення 
персоналу, який використовується при підготовці 
та навчанні особового складу на тактичному й опера-
тивно тактичному рівнях і проводиться як протидія 
негативним інформаційно-психологічним впливам на 
персонал, що сприяє забезпеченню інформаційно-
психологічної безпеки особового складу Державної 
прикордонної служби від інформацій впливу ворога. 

Відповідно до викладеного вище, метою захисту 
від інформаційно-психологічного впливу є небезпе-
ка для органів управління прикордонного загону, 
особового складу; забезпечення ефективного управ-
ління служби; зміцнення морально-психологічного 
стану персоналу. Основними завданнями боротьби 
з інформаційно-психологічним впливом на персонал 
від дій противника є: підготовка офіцерів органів 
роботи з персоналом до забезпечення інформацій-
но-психологічної безпеки; аналіз і прогнозування 
суспільно-політичної й інформаційної обстановки у 
районах виконання завдань, рівня їх впливу на пер-
сонал органу охорони державного кордону; збирання 
й узагальнення інформації про вірогідні джерела, 
засоби, канали та об’єкти негативного інформацій-
ного впливу; роз’яснення рішень керівництва країни 
та завдань керівництва, що стоять перед органом 
охорони державного кордону; підготовка особового 
складу, розкриття методів та способів оброблення й 
оцінювання інформацій впливу; нейтралізація ін-
формацій впливу противника з метою недопущення 
деморалізації, дезінформації персоналу і зниження 
рівня їх морально-психологічного стану; проведе-

ння інформаційно-психологічних заходів, спрямо-
ваних на особовий склад органу охорони держав-
ного кордону та населення у районах виконання 
завдань; організація запобіжних (профілактичних) 
заходів щодо поширення неправдивих чуток серед 
персоналу, випередження неправдивих чуток, три-
вожних висловлювань та протиправних дій, спря-
мованих на погіршення морально-психологічного 
стану персоналу органу охорони державного кор-
дону тощо. 

Забезпечення інформаційно-психологічної без-
пеки персоналу органу охорони державного кор-
дону полягає в організації та здійсненні заходів, що 
спрямовані на регуляцію, зокрема, обмеження, ін-
формаційних потоків; організацію інформаційних 
потоків (у тому числі ініціювання поширення певної 
інформації); поширення методів і засобів оброблення 
інформації та її оцінювання; формування колектив-
ного (групового) соціально-психологічного захисту; 
формування індивідуального психологічного захисту 
особистості [7; 8; 9]. 

Стійкі компоненти – це особливості психічних 
пізнавальних процесів (відчуття, сприйняття, уяв-
лення, пам’ять, увага, мислення), які притаманні 
представнику конкретної військової професії, пси-
хічні властивості особистості (військово-професійна 
спрямованість, риси характеру, які необхідні для 
цієї спеціальності), професійна майстерність, фізична 
витривалість та психологічна стійкість. Динамічні 
компоненти психіки – це: ситуативні почуття (упев-
неність, гордість, ненависть, горе, страждання тощо) 
та психічні стани (емоційне піднесення, ентузіазм, 
пригніченість). Усі ці компоненти безпосередньо 
впливають на ефективність виконання оперативно-
службового завдання прикордонниками. Вони спро-
можні як стимулювати поведінку індивіда, мобілізува-
ти його психічний потенціал для якісного виконання 
завдання, так і дезорганізувати його діяльність.  

Висновки. Проаналізовано використання інфор-
маційно-психологічного впливу проти персоналу 
Державної прикордонної служби України в умовах 
інформаційної війни та визначено методи протидії. 
Виявлено, що інтернет-медіа, використані против-
ником як засіб інформаційної боротьби, мають на 
меті впливати на поведінку та менталітет населення 
і прикордонників. Аналіз показує, що негативний 
інформаційно-психологічний вплив ускладнює не 
лише протидію його проявам, але й виявлення самих 
впливів та суб’єктів їх здійснення. 

Встановлено, що сучасний інформаційно-психо-
логічний вплив став однією з основних форм про-
тиборства між Україною та росією. 

Перспективи подальших досліджень у цьому 
напрямі вбачаємо у шляхах формування готовності 
майбутніх офіцерів Державної прикордонної служби 
України до протидії негативному інформаційному 
впливу у полоні противника. 
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ЗАСТОСУВАННЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ У ПРОЦЕСІ  
ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ  

ПРИ ВИВЧЕННІ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ В АГРАРНИХ ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
У сучасних умовах діяльності працівників аграрної галузі знання іноземної мови все частіше сприймається як 

невід’ємний атрибут висококваліфікованого фахівця. Вільне володіння іноземною мовою допомагає не тільки у професій-
ному, а також в особистісному розвитку працівників аграрної галузі, оскільки, сприяє спілкуванню із закордонними 
колегами, розширює кругозір та зміцнює впевненість у своїх можливостях. Структура професійної іншомовної компе-
тенції для студентів аграрного закладу вищої освіти має включати екзистенційну, обʼєктну (комунікативну), соціальну 
та оцінювальну складові. Екзистенційний компонент відображає здатність і готовність студента до вивчення 
англійської мови; об’єктний (комунікативний) компонент характеризує діяльнісну складову навчання; соціальний та 
оцінювальний компоненти представляють здатність та готовність студента до включення у професійну діяльність 
англійською мовою і здатність до оцінки своєї діяльності англійською мовою відповідно. Ефективна організація 
навчального процесу передбачає розвиток усіх складових іншомовної компетенції, проте дослідники зазначають, що 
головною умовою успішного професійного спілкування англійською мовою є сформованість у свідомості студентів 
системи понять, виражених лексичними одиницями, або сформованість лексикону. При цьому сформований лексикон має 
на увазі володіння інтегральною сукупністю знань лексичних засобів українською та іноземними мовами, що включають 
систему понять і мовних навичок слововживання у всіх видах мовної діяльності в умовах професійного спілкування. 

Ключові слова: інформаційно-комунікативна компетентність; вивчення іноземної мови; самостійна робота; засоби 
навчання; методи навчання.  
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APPLICATION OF INDEPENDENT WORK IN THE PROCESS  
OF FORMING INFORMATION AND COMMUNICATIVE COMPETENCE OF STUDENTS  

WHEN LEARNING A FOREIGN LANGUAGE IN HIGHER AGRARIAN INSTITUTIONS 
In modern conditions of activity of specialists working in the agrarian sector, knowledge of a foreign language is becoming an 

integral attribute of a highly qualified specialist. Fluency in a foreign language helps not only a professional, but also a personal 
development of professionals in the agricultural sector, as it facilitates communication with foreign colleagues, broadens 
personal horizons, and strengthens confidence in one’s abilities. The structure of professional foreign language competence for 
students of higher agricultural institutions should include existential, objective (communicative), social, and evaluative 
components. The existential component reflects the student’s ability and readiness to learn English; the object (communicative) 
component characterizes the active component of training; social and evaluative components represent the student’s ability and 
readiness to be engaged in professional activities in English as well as the ability to evaluate their activities in English, 
respectively. Effective organization of the educational process involves the development of all components of foreign language 
competence, however, researchers note that the main condition for successful professional communication in English is the 
formation of a system of concepts expressed by lexical units, or the formation of the lexicon in the students’ minds. At the same time, 
the formed lexicon implies the possession of an integral set of knowledge of lexical means in Ukrainian and foreign languages, 
which include a system of concepts and language skills of word use in all types of language activity in the conditions of professional 
communication.  

Keywords: information and communication competence; learning a foreign language; independent work; teaching techniques; 
teaching methods. 

 
остановка проблеми. В сучасних умо-
вах реформування та розвитку системи 
вищої освіти головним результатом будь-

якого навчального процесу є підготовка фахівців 
з активною життєвою та професійною позицією. 
Особливого значення набувають питання, пов’язані 
з формуванням у випускників закладів вищої освіти 

як професійних компетенцій, так і особистісного 
прагнення до постійного саморозвитку та самовдос-
коналення. Але, оскільки творча самоідентифікація 
студентів не може бути сформована за допомогою 
традиційних методів навчання, то не викликає сум-
нівів, що настає необхідність перегляду методоло-
гічних підходів та освітніх технологій – актуалі-

П



ЗАСТОСУВАННЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ У ПРОЦЕСІ  
ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ  

ПРИ ВИВЧЕННІ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ В АГРАРНИХ ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Молодь і ринок № 1 (221), 2024 
 

79

зується необхідність зміни концептуальних принципів 
навчання. Студенти в процесі опанування навчаль-
ного матеріалу повинні бути не тільки пасивним 
отримувачем навчального матеріалу, а насамперед – 
стати активним суб’єктом освітнього процесу, що 
безпосередньо залежить від ступеня їх самостійності 
у розв’язанні професійних завдань, у виборі засобів 
та способів досягнення навчальних і практичних 
цілей. 

Кризові ситуації останніх років виявили суспіль-
ству нові виклики, які передовсім були пов’язані з 
карантинними обмеженнями у зв’язку з пандемією 
Covid-19, починаючи з 2020 р., а надалі, від 24 лю-
того 2022 р. з повномасштабними воєнними діями 
росії до нашої країни, що суттєво вплинуло на ор-
ганізацію навчального процесу. Спочатку каранти-
нні обмеження, які були пов’язані з епідеміологіч-
ним станом, потім необхідність дотримання заходів 
безпеки відповідно до воєнного стану, внесли ко-
рективи в роботу всіх сфер життєдіяльності, у т. ч. 
й сфери освіти, де вимоги дотримання заходів без-
пеки визначили дистанційне навчання основною 
формою навчального процесу. У зв’язку з цим дос-
лідження застосування самостійної роботи студентів 
як одного з основних методів дистанційного навча-
ння у процесі формування інформаційно-комуні-
кативної компетентності набуває першочергового 
значення. 

Відповідно до Указу Президента України “Про 
введення воєнного стану в Україні” (затвердженого 
Законом № 2102-IX від 24.02.2022 р.) організація 
самостійної роботи студентів у форматі дистанцій-
ного навчання здійснюється із застосуванням мето-
дів електронного навчання та дистанційних освітніх 
технологій. Також необхідність дотримання вимог 
безпеки під час воєнного стану актуалізувала кар-
динальну заміну традиційної моделі навчання на 
дистанційну, тимчасово зумовили такий формат як 
єдиний можливий і безальтернативний.  

Процес оцінювання самостійної роботи студентів 
в умовах дистанційного навчання не може не торк-
нутися питання її результативності, а отже, ефек-
тивності роботи на всіх етапах освітнього процесу, 
а саме під час: 

– видачі завдання студентам; 
– освоєння завдання студентами; 
– виконання завдання студентами; 
– перевірки завдання викладачем; 
– контролю теоретичних знань та практичних 

навичок студентів викладачем. 
Відповідно до умов дистанційного навчання по-

новому осмислюється проблема самостійної роботи 
студентів, і не тільки у зв’язку з її багаторазово 
збільшеним обсягом, а й вагомим значенням у про-
цесі дистанційної взаємодії всіх учасників навчаль-
ного процесу – як студентів, так і викладачів. Таким 
чином, створилися умови, відповідно яких тради-

ційне для педагогічного процесу поняття самостійної 
роботи набуває все більшої актуальності та ваго-
мості. Також необхідність більш детального дослі-
дження застосування самостійної роботи студентів 
у процесі формування інформаційно-комунікативної 
компетентності було викликано стрімким розвит-
ком інформатизації усіх сфер людської життєдіяль-
ності, глобалізації та інтеграції сучасного світу, 
внаслідок яких сформувався запит на активних, уні-
версальних, самодостатніх та мобільних фахівців. 
Особлива увага до означеної проблеми в нашій краї-
ні великої мірою спровокована необхідністю дотри-
мання заходів безпеки під час воєнного стану, відпо-
відно до яких збільшується необхідність і вагомість 
самоосвіти. Також збільшується рівень актуальності 
застосування самостійної роботи студентів у про-
цесі формування інформаційно-комунікативної ком-
петентності у зв’язку з суперечностями сучасного 
суспільства між затребуваністю фахівців, орієнто-
ваних на самоосвіту, і недостатньою розробленістю 
у теорії педагогіки проблеми організації самостій-
ної роботи на основі інтеграції сучасних технічних 
засобів, інформаційних та педагогічних технологій. 
Отже, застосування самостійної роботи студентів у 
процесі формування інформаційно-комунікативної 
компетентності, її ефективності, а також формува-
ння пізнавальної самостійності є актуальним завда-
нням і вимагає детального аналізу й дослідження. 

При сучасних умовах реалізації в аграрних зак-
ладах вищої освіти компетентнісного підходу само-
стійна робота студентів у процесі вивчення іноземної 
мови стає ще більш важливою складовою опанува-
ння навчального матеріалу. Організація самостійної 
роботи студентів та її виконання ними спрямована 
на підготовку компетентних фахівців, здатних прий-
мати оптимальні рішення щодо можливих проб-
лемних ситуацій у професійній діяльності. Це, зі 
свого боку, потребує перегляду цілей самостійної 
роботи студентів, які мають бути формалізовані в 
рамках формування окремих компетенцій і загальної 
професійної компетентності майбутніх фахівців. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. Ана-
ліз науково-педагогічної літератури, присвячений 
проблемі застосування самостійної роботи студентів 
у процесі формування інформаційно-комунікативної 
компетентності, показав, що основними її завдан-
нями є формування у студентів здатності до якісно-
го опанування навчального матеріалу, навичок його 
теоретичного освоєння та практичного застосува-
ння, розвитку пізнавальних здібностей, підвищення 
рівня самостійності, постійної готовності до само-
освіти. 

У сучасних працях українських науковців дослі-
джується процес застосування самостійної роботи 
студентів у процесі формування інформаційно-ко-
мунікативної компетентності при вивченні іноземної 
мови. Публікації таких вчених, як О. Волошина [3], 
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І. Гончарук, Н. Юрчук [6], присвячені дослідженням 
методів організації самостійної роботи студентів в 
аграрному закладі вищої освіти, моделюванню нав-
чального процесу на основі принципу реалізації зав-
дань самостійної роботи.  

Цілі застосування самостійної роботи студентів 
у процесі формування інформаційно-комунікатив-
ної компетентності розглядаються у дослідженнях 
К. Ковальової [13], процес організації самостійної 
роботи студентів аналізують Р. Кравець [15], І. Гунь-
ко, О. Волошина [25]. Але спостерігається недостатня 
кількість публікацій, присвячених методам застосу-
вання самостійної роботи студентів у процесі фор-
мування інформаційно-комунікативної компетентнос-
ті, мотивації виконання ними самостійної роботи. 

Метою статті є дослідження методів застосува-
ння самостійної роботи студентів у процесі форму-
вання інформаційно-комунікативної компетентності 
в аграрному закладі вищої освіти. 

Виклад основного матеріалу. В сучасних умо-
вах діяльності працівників аграрної галузі знання 
іноземної мови все частіше сприймається як невідʼєм-
ний атрибут висококваліфікованого фахівця. Вільне 
володіння іноземною мовою допомагає не тільки у 
професійному, а й в особистісному розвитку пра-
цівників аграрної галузі, оскільки, сприяє спілкува-
нню із закордонними колегами, розширює кругозір 
та зміцнює впевненість у своїх можливостях. Також 
очевидною є перевага фахівця аграрної галузі, який 
вміє застосовувати знання іноземної мови для свого 
подальшого професійного розвитку. Щодо студен-
тів аграрної галузі підготовки, то для них пошук у 
мережі Інтернет іншомовних матеріалів, пов’язаних 
з майбутньою професійною діяльністю, спілкування 
на професійних та студентських форумах, участь у 
персональних блогах іноземних викладачів відкри-
ває нові грані обраного фаху, служить джерелом 
нових ідей, дозволяє залишатися в курсі останніх 
тенденцій у сучасній освіті. Крім того, враховуючи 
інтеграційні процеси в українській та європейській 
освіті, перспектива стажувань, написання наукових 
статей та участі у міжнародних конференціях може 
стати додатковим стимулом для активного вивчення 
і практики іноземної мови. 

Важливість володіння майбутніми фахівцями аг-
рарної галузі однією з іноземних мов насамперед по-
в’язане із сучасними вимогами їх професійної діяль-
ності. Вмінням володіти іноземною мовою прямо чи 
опосередковано пов’язано з такими компетенціями: 

1. Загальнокультурними:  
– здатність до комунікації іноземною мовою в 

усній та письмовій формі; 
– реалізація завдань міжособистісної та міжкуль-

турної комунікації; 
– здатність працювати в колективі; 
– толерантно сприймати соціальні, етнічні, кон-

фесійні та культурні відмінності; 

– здатність до самоорганізації та самоосвіти; 
2. Загальнопрофесійними:  
– здатність здійснювати письмову та усну кому-

нікацію державною мовою; 
– усвідомлювати необхідність знання іноземної 

мови. 
3. Професійними:  
– готовність до використання у практичній діяль-

ності сучасних закордонних професійних методів 
та прийомів; 

– здатність до самоосвіти у подальшій практич-
ній діяльності; 

– готовність до опанування та технічного обслу-
говування технологічного обладнання; 

– здатність використовувати сучасне техноло-
гічне обладнання у професійній діяльності [1, 23–
24; 2, 33–35; 3, 31–33; 4, 339; 15, 446–447]. 

Отже, підвищення рівня професійної підготовки 
майбутніх фахівців аграрної галузі необхідно здій-
снювати саме за допомогою ефективної організації 
самостійної роботи студентів. У межах компетент-
нісного підходу у вищій освіті результати навчання 
виражаються у вигляді відповідних компетенцій. 
Важливість застосування самостійної роботи студен-
тів як одного з основних методів дистанційного 
навчання обґрунтовують І. Гунько, О. Волошина, 
Л. Довгань, К. Ковальова, Р. Кравець [8; 9; 10; 11; 
12; 13; 14; 15; 18; 20; 25]. У їхніх наукових працях 
основна увага зосереджується на структурі та орга-
нізації самостійної роботи студентів як одного з 
головних методів основного і додаткового навчання 
в процесі вивчення іноземної мови в аграрному за-
кладі вищої освіти, яка була модифікована з ураху-
ванням вимог формування інформаційно-комуніка-
тивної компетентності.  

Отже, формування інформаційно-комунікативної 
компетентності для студентів аграрного закладу ви-
щої освіти, має включати такі складові: 

– екзистенційну; 
– об’єктну (комунікативну); 
– соціальну; 
– оцінювальну [5, 206–208; 6, 78–80; 15, 446–447]. 
До основних характерних рис перерахованих 

складових можемо віднести: 
– екзистенційний компонент відображає здат-

ність та готовність студентів до вивчення іноземної 
мови;  

– об’єктний (комунікативний) компонент характе-
ризує практичну складову вивчення іноземної мови;  

– соціальний компонент визначає здатність та 
готовність студентів до виконання професійної діяль-
ності із застосуванням іноземної мови; 

– оцінювальний компонент охоплює здатність 
студентів до оцінки своєї професійної діяльності 
іноземною мовою [7, 77–78; 8, 18–20; 20, 81–84]. 

Процес ефективної організації самостійної ро-
боти студентів при вивченні іноземної мови перед-
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бачає розвиток усіх складових іншомовної ком-
петенції, проте в наукових працях відзначено, що 
основною умовою успішного професійного спілку-
вання іноземною мовою є сформованість у свідомос-
ті студентів системи понять, виражених лексичними 
одиницями, або лексикону. При цьому сформова-
ний лексикон обумовлює володіння інтегральною 
сукупністю знань лексичних засобів українською та 
іноземними мовами, що включають систему понять 
та іншомовних навичок в умовах професійного спіл-
кування. Лексикон необхідно розглядати як основу, 
яка інтегрує всі види іншомовної діяльності в умо-
вах комунікативної взаємодії. При цьому вагомою 
складовою процесу формування іншомовного лекси-
кону є формування лексичних навичок і складних 
іншомовних практичних умінь [9, 23–25; 10, 19; 20, 
81–84].  

Ми можемо виділити такі іншомовні лексичні 
навички:  

– ідентифікація лексичної одиниці в контексті 
та поза контекстом у процесі аудіювання і читання 
з наступною репродукцією на рівні словосполуче-
ння, речення чи фрази (рецептивно-репродуктивний 
рівень);  

– семантизація лексичної одиниці, формулюва-
ння визначення поняття іноземною та українською 
мовами; 

– оперування категоріально-концептуальними 
зв’язками [11, 91–92; 12, 100–103; 21, 103].  

Наведені навички необхідно враховувати при 
розробці критеріїв оцінки сформованості професій-
ного іншомовного лексикону, що відображає у т. ч. 
і рівень формування об’єктного компонента профе-
сійної іншомовної компетенції, який характеризує 
ефективність організації самостійної роботи сту-
дентів при вивченні іноземної мови. 

Отже, ефективна організація самостійної роботи 
студентів є одним із факторів, що сприяють успіш-
ному формуванню іншомовної компетенції. З ураху-
ванням вимог до сучасного фахівця аграрної галузі 
в умовах інформатизації суспільства, вимог до реа-
лізації компетентнісного підходу у закладах вищої 
освіти і можливостей інформаційно-комунікативної 
компетентності для організації самостійної роботи 
студентів, доцільно застосовувати метод міждис-
циплінарних електронних проєктів в організації 
самостійної роботи. Враховуючи роль іншомовної 
підготовки в освіті майбутніх фахівців аграрної га-
лузі, міждисциплінарні електронні проєкти можуть 
бути реалізовані в рамках самостійної роботи сту-
дентів у процесі їх професійної підготовки, у т. ч. й 
для успішного розвитку та формування їхньої іншо-
мовної компетенції [11, 91–92; 12, 100–103; 21, 103]. 

Для успішної реалізації методу електронних 
проєктів та організації на їх основі самостійної ро-
боти студентів у рамках вивчення іноземної мови, 
необхідно враховувати фактори, що виникають у 

процесі їх запровадження, виходячи зі специфіки 
навчання цієї дисципліни, а саме:  

– основні переваги, недоліки та обмеження за-
стосування методу електронних проєктів у процесі 
вивчення іноземної мови; 

– визначення основних видів завдань, які необ-
хідно включити до проектної діяльності, щоб узгоди-
ти її етапи з необхідними видами іншомовної прак-
тики, що забезпечують формування професійної 
іншомовної компетенції студентів; 

– практичне виконання електронних проєктів з 
метою забезпечення безперервного ефективного роз-
витку професійної іншомовної компетенції студентів 
[13, 47–49; 14, 113; 15, 446–447; 25, 77–79]. 

У сучасних умовах удосконалення та реформува-
ння системи вищої освіти вагомого значення на-
дається процесу вивчення іноземної мови за допо-
могою самостійної навчальної діяльності студентів. 
При вивченні іноземної мови в аграрних закладах 
вищої освіти, самостійна навчальна діяльність сту-
дентів є організованою діяльністю в рамках їх са-
мостійної роботи. На думку провідних фахівців 
[8; 9; 10; 11; 12; 13; 14; 15; 18; 20; 25], самостійна 
робота з іноземної мови повинна поєднувати репро-
дуктивні та продуктивні види навчальної діяльності. 
Однак незважаючи на те, що репродуктивні види 
діяльності досить ефективні для оволодіння деякими 
навичками та вміннями, пріоритет у організації са-
мостійної роботи студентів надається саме продук-
тивній навчальній діяльності як засобу розвитку 
самодостатньої та креативної особистості. 

До репродуктивних методів навчання можемо 
віднести методи організації діяльності студентів за 
допомогою неодноразового повторення отриманих 
ними знань та практичних навичок. Репродуктивна 
діяльність передбачає спрямованість на одержання 
студентами у процесі вивчення іноземної мови 
заданого результату за зразком із використанням 
стереотипних способів, або, одержання вже відомого 
результату наявними способами. До продуктивних 
методів навчання ми можемо віднести діяльність 
спрямовану на процес створення студентом та ви-
кладачем певного результату (проєкту), процес на-
буття практично важливих компетентностей, які 
забезпечують самовизначення та особистісний роз-
виток майбутнього фахівця. Названі методи перед-
бачають вивчення іноземної мови студентами у си-
туаціях, максимально наближених до практичної 
діяльності, коли навчальний матеріал не повідом-
ляється викладачем, а знання здобуваються у процесі 
певних практичних прийомів [16, 136–140; 17, 189–
190; 18, 10–211; 19, 28–31; 25, 77–79].  

Отже, можемо констатувати необхідність поєд-
нання у самостійній роботі студентів репродуктив-
них і продуктивних методів навчання. 

Також, враховуючи дидактичні можливості ін-
формаційно-комунікативної компетентності, можемо 
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виокремити найбільш ефективні завдання для репро-
дуктивної самостійної роботи студентів: 

1. Читання (аудіювання):  
– планова перевірка викладачем розуміння іно-

земної мови студентами, заснована на відтворенні 
тексту; 

– відтворення студентами розділеного тексту; 
– відтворення студентами тексту зі смисловими 

пропусками; 
– опрацювання студентами інформації з логіко-

смисловим ланцюжком; 
– підбір викладачем текстів для опрацювання 

студентами за змістовною відповідністю; 
– пошук студентами значень слів у словнику. 
2. Письмо (мовлення): 
– інтерпретація студентами інформації в усному 

та письмовому форматі; 
– підбір викладачем завдань і складання текстів 

студентами за змістовною відповідністю; 
– підбір викладачем завдань, спрямованих на 

відновлення тексту; 
– підбір викладачем завдань, спрямованих на від-

новлення правильного порядку слів та речень [20, 
81–84; 21, 103]. 

Реалізація означених завдань в електронному 
середовищі вимагає від викладачів іноземної мови 
певної кваліфікації в галузі використання інформа-
ційних технологій. Так, основні функції, що на-
дають можливості реалізувати такі види завдань в 
електронному середовищі, у більшості закладів ви-
щої освіти нашої країни реалізовуються за допо-
могою застосування навчальної платформи Moodle. 

Доцільно відзначити, що перенесення завдань 
репродуктивного типу в електронну форму надає 
такі переваги:  

1. Для студентів: 
– вільний доступ до виконання поставленого ви-

кладачем завдання у будь-який час у будь-якому 
місці за наявності Інтернету; 

– можливість при нагальній необхідності отри-
мати швидкий доступ до словників, довідкових ма-
теріалів на тему завдання; 

– можливість виправлення власних помилок сту-
дентами (особливо ефективне при виконанні грама-
тичних вправ); 

– можливість студентів поставити запитання 
викладачеві та отримати швидку відповідь, не че-
каючи наступної лекції; 

– зменшення витрат викладачів та студентів на 
паперовий матеріал [22, 158–161; 23, 1326–1329]. 

2. Для викладачів:  
– скорочення часу на перевірку завдань за наяв-

ності автоматизованого або частково автоматизо-
ваного оцінювання (що є особливо актуальним при 
роботі з великою кількістю студентів); 

– автоматичне систематизоване подання резуль-
татів виконання завдань, що дає можливість ана-

лізувати та відстежувати динаміку прогресу різних 
іншомовних видів діяльності студентів протягом 
усього курсу; 

– можливість обмеження тривалості виконання 
завдань, що спонукає студентів до їх своєчасного 
виконання та сприяє самостійному виконанню 
завдань; 

– можливість отримання студентами консуль-
тації у викладача в зручний час [24, 19; 25, 77–79]. 

Перелічені переваги належать переважно до ор-
ганізаційної сторони навчального процесу та не вра-
ховують вплив використання завдань в електронній 
формі на успішність студентів у процесі вивчення 
іноземної мови.  

У процесі організації продуктивної (творчої) са-
мостійної роботи студентів основним є забезпечення 
умов для створення студентами власного проєкту або 
результату завдання. Власний проєкт або результат 
завдання ми можемо охарактеризувати так: це про-
цес вивчення іноземної мови й іншомовної культури 
з позиції студентів та з позиції викладача (корис-
тувачів інформації, якщо проєкт має практичний 
характер).  

Також необхідно відзначити, що результатом 
власного проєкту, який виконують та створюють 
студенти у процесі вивчення іноземної мови, є: 

– накопичуваний іншомовний та навчальний 
досвід; 

– опанування студентами відповідних способів 
комунікативної та навчальної діяльності; 

– певний матеріальний продукт, у якому зафік-
совано досвід комунікативної та навчанням діяль-
ності [26, 128–131; 27, 237].  

На основі аналізу типових видів завдань про-
дуктивного типу під час вивчення іноземної мови, 
можемо виділити такі види завдань, виконання яких 
можна успішно реалізувати в електронному сере-
довищі: 

– творчі проєкти, у т. ч. безпосередньо-прак-
тичного характеру (електронні об’єкти: презентації, 
відео, вебсайти, блоги, письмові роботи, електронні 
словники, буклети, рекламні листівки, постери та ін.); 

– комунікаційні проєкти; 
– творчі завдання різного виду (статті, доповіді, 

реферати); 
– ведення студентами щоденників та складання 

іншомовного портфоліо; 
– рольові та ділові ігри у формі онлайн-диску-

сій, вебінарів. 
Що стосується проєктної діяльності студентів, 

то можемо виокремити такі переваги її реалізації у 
рамках самостійної роботи в електронному середо-
вищі (на прикладі платформи дистанційного навча-
ння Moodle):  

1. Для студентів: 
– полегшення розуміння мети та послідовності 

виконання проєкту; 
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– наочне подання етапів проєкту, наявність не-
обхідної інформації в електронному вигляді; 

– можливість позапланових консультацій з ви-
кладачем; 

– участь у реальних комунікативних ситуаціях, 
що активізують різні іншомовні навички та вміння; 

– можливість онлайн взаємооцінки проєктних 
продуктів. 

2. Для викладачів: 
– поліпшенні координація та контроль за вико-

нанням проєкту; 
– можливість використання великої кількості 

автентичних ресурсів з різними видами усних та 
письмових текстів і аналізу їх переглядів [28, 564–
570; 2, 33–35]. 

Поряд з певними перевагами, можемо зазначити 
і недоліки та обмеження, які виникають при вико-
нанні завдань для самостійної роботи студентів ре-
продуктивного і продуктивного типів в електронній 
формі:  

1. Для студентів: 
– можливість виникнення технічних проблем, 

які ведуть до неможливості виконання завдань; 
– необхідність звикання до роботи в електрон-

ному середовищі. 
2. Для викладачів: 
– збільшення трудомісткості у процесі складання 

завдань для самостійної роботи студентів [29, 82–
90; 30, 48–60; 31, 96–100; 32, 326–330; 33, 8–12]. 

Отже, самостійна робота студентів у процесі вив-
чення іноземної мови може бути організована в елек-
тронному середовищі без втрати якості навчання, 
так як і типові репродуктивні та продуктивні види 
завдань можуть бути успішно реалізовані в основних 
навчальних системах. Послідовність і поєднання 
репродуктивних та продуктивних видів діяльності 
при виконанні електронних проєктів може ґрунту-
ватися на принципі систематичності та послідов-
ності. Цей принцип передбачає, що студенти присту-
пають до виконання складнішого, творчого завдання 
з цієї теми, після виконання репродуктивних завдань, 
вкладених у формування основних базових мовних 
умінь і навичок, достатніх для успішної самостійної 
роботи над проєктом. Щодо планування завдань на 
різних етапах електронних проєктів, то основною 
умовою для підбору їх змісту буде успішний роз-
виток компонентів професійної іншомовної компе-
тенції [29, 82–90; 30, 48–60; 31, 96–100; 32, 326–330; 
33, 8–12]. 

Міждисциплінарний характер електронних проєк-
тів відкриває цінну можливість реалізації протягом 
усього періоду навчання студента у закладі вищої 
освіти. Однією з проблем, яка сьогодні постає перед 
викладачами іноземної мови у ЗВО, є суттєве зни-
ження рівня володіння іншомовною компетенцією 
на момент закінчення курсу навчання. 

Таким чином, можемо виділити основні завда-
ння для розвитку різних компонентів іншомовної 
компетенції, а саме, компоненти: 

1. Екзистенційний: 
– відбір та створення бази довідкових матеріалів 

і посібників з використанням Інтернету; 
– уміння студентів користуватися базою довід-

кових матеріалів;  
– ведення різноманітних довідкових робочих за-

писів із використанням комп’ютерних ресурсів, з 
метою моніторингу та самооцінки оволодіння іно-
земною мовою; 

– ведення словників, словникових карток, слов-
ників-списків за різними ознаками з використанням 
комп’ютерних ресурсів; 

– складання словникових коментарів; 
– складання довідкових коментарів до текстів; 
– складання різноманітних робочих опорних схем, 

таблиць, карт та ін.;  
– складання файлу зразків власних іншомовних 

творів, тестових завдань, різних творчих робіт з ви-
користанням комп’ютерних ресурсів;  

– ведення різноманітних індивідуальних допо-
міжних робочих записів. 

2. Об’єктний: 
– завдання, які спрямовані на формування у сту-

дентів лексичних іншомовних навичок;  
– завдання, які спрямовані на використання сту-

дентами лексичних одиниць у різних видах іншо-
мовної діяльності; 

– комунікативно-пізнавальні завдання, які спря-
мовані на актуалізацію взаємопов’язаного здійсне-
ння видів іншомовної діяльності; 

– вправи, які спрямовані на іншомовне спілку-
вання.  

3. Соціальний: 
– реалізація ділових та рольових ігор;  
– складання словникових коментарів з урахуван-

ням практичного та соціально-культурного контексту;  
– складання довідкових коментарів до тексту з 

урахуванням практичного та соціально-культурного 
контексту;  

– складання словників-списків специфічних лек-
сичних одиниць та іншомовних формул, характер-
них для тієї чи тієї іншомовної ситуації, тієї чи тієї 
соціальної групи, того чи того літературного жанру 
тощо;  

– складання, навчально-тренувальних завдань і 
обмін ними;  

– складання пояснень, що систематизують нав-
чальний матеріал, ілюстративних схем, правил для 
навчання студентів у групі: 

– коректорське читання, редагування та оцінка 
письмових творів студентів у групі; 

– спільна оцінка рівня володіння іноземною мо-
вою, яка вивчається, видами іншомовної діяльності. 
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4. Оцінювальний: 
– ведення різноманітних довідкових робочих за-

писів з використанням комп’ютерних ресурсів, з 
метою моніторингу та самооцінки оволодіння іно-
земною мовою, що вивчається (рейтингу успішності, 
іншомовного портфелю);  

– регулярне виконання стандартизованих (публі-
кованих) мовних текстів та тестів з читання і аудію-
вання;  

– складання файлу зразків власних іншомовних 
творів, тестових завдань, різних творчих робіт з ви-
користанням комп’ютерних ресурсів [9, 23–25; 10, 
19; 20, 81–84]. 

Отже, організація самостійної роботи студентів 
у вигляді системи міждисциплінарних електронних 
проєктів, спрямованих, у т. ч. на розвиток профе-
сійної іншомовної компетенції, допоможе суттєво 
підвищити рівень їх знань та практичних навичок. 
Виконання міждисциплінарних електронних проєк-
тів упродовж перших двох років навчання може бу-
ти заплановано в межах самостійної роботи студентів 
з дисциплін іноземної мови, протягом наступних 
років – у межах самостійної роботи з інших про-
фесійно-орієнтованих дисциплін, які визначають 
зміст міждисциплінарного проєкту [9, 23–25; 10, 
19; 20, 81–84]. 

Отже, іншомовна компетенція є важливою скла-
довою професійної компетентності майбутніх фа-
хівців аграрної галузі, орієнтованих на досягнення 
значних результатів у практичній діяльності, та 
ефективна організація самостійної роботи відіграє 
важливу роль у її розвитку і формуванні. У цьому 
плані досить перспективним для дисциплін інозем-
ної мови є метод міждисциплінарних електронних 
проєктів, який дає можливість урахувати всі вимоги 
до сучасної методики викладання іноземної мови та 
забезпечує безперервне формування професійної 
іншомовної компетенції.  

Таким чином, однією з основних вимог до су-
часних викладачів аграрних закладів вищої освіти є 
здатність і готовність використовувати міжпредмет-
ні зв’язки та вміння формувати наскрізні навички 
студентів, які досить важливі для їхнього професій-
ного й особистісного розвитку. При цьому в умовах 
інформатизації суспільства викладач повинен не 
тільки володіти навичками застосування інформа-
ційно-комунікативних технологій в освітньому про-
цесі, але й бути здатним сформувати у студентів 
навички комп’ютерної грамотності, навчити їх ви-
користовувати інформаційні технології для викона-
ння завдань, актуальних для сучасного суспільства. 
І хоча структура та методи формування інформацій-
но-комунікативних компетенцій викладача є об’єктом 
багатьох наукових досліджень, потенціал самостій-
ної роботи студентів закладів вищої освіти, орієн-
тованих на практичну діяльність за обраним фахом, 

у цьому плані залишається недостатньо вивченим 
та реалізованим.  

У процесі застосування самостійної роботи сту-
дентів як одного з основних методів формування 
інформаційно-комунікативної компетентності сту-
дентів використовуються певні методи (проєктів, 
електронних проєктів). 

Метод проєктів – одна з ефективних технологій, 
що реалізують діяльні підстави компетентнісно-
орієнтованої освіти. Ефективність методу проєктів 
при організації самостійної роботи студентів за 
умов компетентнісного підходу забезпечується за 
рахунок:  

– максимального наближення мети проєкту до 
цілей і завдань професійної діяльності майбутнього 
фахівця;  

– системності та систематичності процесу фор-
мування і розвитку компетенцій за допомогою пос-
лідовного виконання циклу професійно-орієнтованих 
проєктів [11, 91–92; 12, 100–103; 21, 103].  

Також важливо зауважити, що застосування 
інформаційних технологій у освіті дедалі більше 
орієнтовано не так на аудиторну, як на самостійну 
роботу студентів.  

Метод електронних проєктів – це новий тип 
проєктів, заснований на принципах реалізації основ-
них засад компетентнісного підходу та застосування 
інформаційних технологій для організації самостій-
ної роботи студентів.  

З урахуванням особливостей організації та реа-
лізації метод міждисциплінарних електронних проєк-
тів можна визначити, як сукупність навчально-
пізнавальних прийомів і етапів, організованих в 
електронному середовищі, що сприяють розвитку 
професійних компетенцій майбутнього фахівця за 
рахунок:  

– реалізації при виконанні проєкту засобами ін-
формаційних технологій міждисциплінарних зв’язків;  

– творчого застосування знань, умінь, навичок 
та їх перенесення до професійної діяльності [9, 23–
25; 10, 19; 20, 81–84]. 

Отже, невід’ємною складовою професійної ком-
петентності фахівців аграрної галузі, орієнтованих 
на ефективну практичну діяльність, є їхня іншомовна 
компетенція. Підвищення рівня її сформованості 
можливе за ефективної організації самостійної ро-
боти студентів, у т. ч. на основі методу міждисцип-
лінарних електронних проєктів, пов’язаних з видами 
та завданнями професійної діяльності. 

Також доцільно зауважити, що одним з найваж-
ливіших компонентів системи управління самостій-
ною роботою студентів є планування, оскільки воно 
забезпечує стабільні досягнення у багаторічному 
процесі навчання та професійного розвитку. Ефек-
тивність планування залежить від його чіткості та 
конкретності. 
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Завдання планування самостійної роботи сту-
дентів:  

– визначити повний обсяг інформації з дисциплі-
ни іноземної мови, що виноситься для самостійної 
роботи; 

– встановити оптимальний обсяг інформації, що 
підлягає оперативному та поточному контролю 
(завдання, тема, розділ курсу, кількість розділів, що 
опрацьовуються за підручниками, конспектами 
тощо); 

– визначити періодичність поточного контролю; 
– розробити план-графік самостійної роботи, 

покликаний забезпечити систематичну роботу сту-
дентів над навчальним та додатковим матеріалом 
протягом усього навчального року [9, 23–25; 10, 19; 
20, 81–84]. 

Планування самостійної роботи студентів пе-
редбачає: 

– облік загального бюджету часу студентів при 
визначенні обсягу самостійної роботи з дисципліни 
іноземної мови відповідно до навчального плану;  

– визначення трудомісткості конкретних видів 
самостійної роботи; 

– упорядкування обсягу і видів самостійної ро-
боти студентів, форм звітності та строків контролю.  

Бюджет часу для студентів за окремим видом 
самостійної роботи визначається викладачем на 
підставі:  

– спостережень за виконанням студентами ауди-
торної самостійної роботи; 

– опитування студентів про витрати часу на те 
чи те завдання; 

– хронометражу власних витрат часу на викона-
ння того чи того завдання [1, 23–24; 2, 33–35; 3, 31–33; 
4, 339; 15, 446–447].  

Рівні планування самостійної роботи:  
– планування самостійної роботи здійснює ви-

кладач, який веде дисципліну; 
– планування самостійної роботи здійснює 

студент; 
– планування самостійної роботи здійснює ка-

федра; 
– планування самостійної роботи здійснює деканат.  
При нераціонально організованій самостійній 

роботі студентів може виникнути їх перевантаже-
ння, основними причинами якого є: 

– нестача навичок у студентів щодо правильної 
організації навчальної праці; 

– запланована нерівномірність планового заван-
таження студента, що знижує продуктивність праці; 

– невідповідність обсягу та складності, заданих 
завдань для самостійної роботи їх знанням і вмінням; 

– недостатнє методичне забезпечення [5, 206–208; 
6, 78–80; 15, 446–447]. 

У процесі виконання самостійної роботи студен-
тів у закладі вищої освіти особливої актуальності 
набувають прийоми її активізації, а саме: 

– роз’яснення необхідності засвоєння запропо-
нованого навчального матеріалу, винесеного для 
самостійної роботи; 

– повідомлення та демонстрація технік і техноло-
гій рефлексивної діяльності, що дає змогу грамотно 
проводити аналіз та самоаналіз, самооцінку власної 
діяльності;  

– використання елементів проблемного навчання; 
– застосування методів активного навчання (ана-

ліз конкретних ситуацій, творчі дискусії, парна і 
групова робота, мозковий штурм, рольові та ділові 
ігри тощо); 

– систематичне використання структурно-ло-
гічних схем, мультимедійних презентацій тощо; 

– розробка навчальних посібників для самостійної 
роботи студентів, що містять теоретичний матеріал 
(ключові положення), навчальні завдання та мето-
дичні рекомендації щодо їх виконання; 

– розробка навчальних посібників міждисциплі-
нарного характеру, які роз’яснюють студентам цілі 
й особливості виконання різних видів навчальної 
діяльності (дослідницька, проєктна, рефлексивна) 
та форм самостійної роботи (як написати реферат, ви-
конати курсову чи випускну кваліфікаційну роботу); 

– систематичний контроль за виконанням само-
стійної роботи.  

До основних методів активізації самостійної ро-
боти студентів у процесі вивчення іноземної мови 
можемо віднести: 

– метод індивідуалізації домашніх завдань та 
практичних робіт; 

– метод проєктів з розподілом проєктного завда-
ння між студентами групи; 

– залучення студентів до читання фрагментів 
лекції під час попередньої підготовки їх викладачем; 

– творчі та проблемні завдання; 
– внесення проблемних елементів у типові зав-

дання; 
– розробка комплексних навчальних посібників 

для самостійної роботи, що поєднують теоретич-
ний матеріал із вирішенням практико-орієнтованих 
завдань; 

– підготовка презентацій, конспектів занять; 
– використання у навчальному процесі тестових 

завдань для самоконтролю студентів [29, 82–90; 30, 
48–60; 31, 96–100; 32, 326–330].  

Стимули, що сприяють активізації самостійної 
роботи студентів у процесі вивчення іноземної мови: 

– корисність у майбутньому виконуваних завдань; 
– участь студентів у творчій діяльності (участь у 

науково-дослідницькій чи методичній роботі); 
– участь студентів в олімпіадах з дисциплін 

іноземної мови, конкурсів науково-дослідницьких 
чи прикладних робіт тощо; 

– використання мотивуючих факторів контролю 
знань, які за певних умов можуть викликати праг-
нення до змагальності; 
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– заохочення студентів за успіхи у навчанні і 
творчій діяльності та санкції за погане навчання; 

– індивідуалізація завдань, що виконуються як в 
аудиторії, так і поза нею [29, 82–90; 30, 48–60; 31, 
96–100; 32, 326–330]. 

Що стосується мотивація самостійної діяльності 
студентів у процесі вивчення іноземної мови, то 
вона становить підгрунтя для формування особис-
тості студента, фактор їх подальшого професійного 
розвитку, надає загальний стимулювальний вплив, 
стає джерелом інтелектуальної активності студентів. 
Мотивація мобілізує творчі сили студентів на по-
шук і виконання знаних завдань, позитивно впливає 
на якість знань, їхню глибину та дієвість, широту і 
систематизацію, є найважливішою внутрішньою 
умовою розвитку у студентів прагнення до самоос-
віти. Має діагностичне значення, тобто є показни-
ком розвитку багатьох важливих якостей особис-
тості студентів – їх цілеспрямованості, свідомості, 
працьовитості, широти та стійкості пізнавальних 
інтересів. 

Основні групи мотивів, що становлять єдину ди-
намічну систему, яка визначає загалом мотивацію 
самостійної роботи студентів: 

– соціальна відповідальність, особистий престиж; 
– процес пізнання, набуття знань, відкриття 

нового; 
– реалізація своїх можливостей та здібностей 

[13, 47–49; 14, 113; 15, 446–447; 25, 77–79]. 
Відмітною рисою самостійної роботи студентів 

у процесі вивчення іноземної мови є її яскраво 
виражений індивідуальний характер. Це не тільки 
індивідуалізація загальних правил і вимог, а й облік 
того, що організація, планування та контроль само-
стійної роботи студентів (у вигляді самоконтролю) 
здійснюються і на рівні кожного конкретного студен-
та. Ігнорування цієї обставини неминуче спричи-
нить суперечність між вимогами кафедри (викладача) 
й особистими планами, бажаннями, можливостями 
студента. Індивідуалізація самостійної роботи сту-
дентів тісно пов’язана з мотиваційним аспектом 
поставленого викладачем завдання.  

Індивідуалізація самостійної роботи студентів 
спрямована на:  

– більш інтенсивну роботу з тими студентами, 
які підготовлені краще; 

– розподіл завдання на обов’язкову і творчу час-
тини для всіх охочих вирішити додаткові питання; 

– регулярні консультації з усіма студентами; 
– повне інформування студентів про майбутню 

самостійну роботу [13, 47–49; 14, 113; 15, 446–447; 
25, 77–79].  

Принципами самостійної роботи студентів у про-
цесі вивчення іноземної мови є: інтерактивності, 
індивідуалізації навчання, ідентифікації, регламентації 
навчання, випереджувального навчання, зворотно-
го зв’язку, зовнішнього контролю та самооцінки, 

науковості, наочності, зв’язку теорії з практикою, 
трудомісткості. 

Принцип інтерактивності визначає необхідність 
співпраці студентів та обмін інформацією не тільки 
з викладачем, а й з іншими студентами. Принцип 
індивідуалізації навчання проявляється в обліку 
викладачем індивідуально-психологічних особли-
востей студента. Принцип ідентифікації обґрунтовує 
необхідність контролю самостійної роботи студента. 
Принцип регламентації навчання відображає необ-
хідність вибору стратегії навчання та планування 
самостійної роботи. Принцип випереджувального 
навчання забезпечує спрямованість самостійної ро-
боти на активізацію, розвиток діяльності студентів, 
а також формування здатності самостійно прогно-
зувати, вибирати і виконувати дидактичні завдання, 
добувати знання у співпраці з іншими студентами. 
Принцип зворотного зв’язку дає змогу своєчасно 
обговорювати та коригувати проблемні питання з 
дисципліни. Принцип зовнішнього контролю та са-
мооцінки включає обмін інформацією не тільки з 
викладачем, а й з іншими студентами. Принцип нау-
ковості допомагає виконувати поставлені завдання 
на сучасному рівні наукових знань. Принцип наоч-
ності передбачає подання інформації у доступному 
вигляді. Принцип зв’язку теорії з практикою створює 
умови для виконання ситуаційних завдань. Прин-
цип обліку трудомісткості навчальних дисциплін 
уможливлює оптимальне планування самостійної 
роботи.  

Основним принципом організації самостійної 
роботи студентів має стати їх переведення на ін-
дивідуальну роботу, з переходом від формального 
пасивного виконання певних завдань до пізнаваль-
ної активності з формуванням власної думки при 
виконанні поставлених завдань. 

Для забезпечення ефективності самостійної ро-
боти студентів необхідні: 

– обґрунтування поєднання обсягів аудиторної 
та самостійної роботи; 

– методично правильна організація роботи сту-
дента в аудиторії та поза нею; 

– забезпечення студента необхідними методич-
ними матеріалами з метою перетворення процесу 
самостійної роботи на процес творчий; 

– використання методів активного навчання; 
– контроль за організацією та ходом самостійної 

роботи студентів і заходів, які заохочують студента 
за її якісне виконання; 

– забезпечення планами практичних та семінар-
ських занять, методичними розробками тем для само-
стійного вивчення, списками спеціальної літератури 
[5, 206–208; 6, 78–80; 15, 446–447]. 

Ефективність самостійної роботи студентів ви-
значається певними умовами. По-перше, це наяв-
ністю “суб’єкт-суб’єктних” відносин та конкретної 
нормативно-правової бази. При цьому “суб’єкт-
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суб’єктні” відносини необхідно підкріплювати нав-
чально-методичними комплексами та довідниками, 
в яких закладається новий тип взаємовідносин та 
необхідне правове забезпечення. По-друге, впрова-
дженням інноваційних освітніх технологій у нав-
чальний процес закладів вищої освіти.  

Найважливішими умовами ефективності само-
стійної роботи студентів також є:  

– наявність матеріальної бази; 
– кількісний та якісний професорсько-виклада-

цький склад; 
– наявність і виконання узгоджених графіків кон-

тролю самостійної роботи студентів [5, 206–208; 
6, 78–80; 15, 446–447].  

Контроль повинен відповідати вимогам об’єк-
тивності, особливо на перших курсах, а також інди-
відуалізації та всебічності, яким більше уваги треба 
приділяти на старших курсах. 

Контроль самостійної роботи студентів – один 
із важливих та необхідних елементів організації і 
управління їх самостійною роботою. Контроль са-
мостійної роботи студентів та оцінка її результатів 
організуються як єдність двох форм: самоконтроль 
і самооцінка студентів, контроль та оцінка зі сто-
рони викладачів, державних екзаменаційних й атес-
таційних комісій та ін.  

Основними критеріями оцінки результатів само-
стійної роботи студентів є: 

– рівень освоєння навчального матеріалу; 
– уміння використовувати теоретичні знання при 

виконанні практичних завдань; 
– сформованість загальнонавчальних умінь; 
– обґрунтованість і чіткість подання відповіді; 
– оформлення матеріалу відповідно до вимог; 
– рівень самостійності при виконанні роботи 

[11, 91–92; 12, 100–103; 21, 103].  
Форми контролю викладачем самостійної роботи 

студентів: включення запропонованого для вивче-
ння питання до завдань в екзаменаційних білетів, 
проведення тестового контролю, захисту письмових 
робіт, виступ на семінарських заняттях, конферен-
ціях, участь у “круглому столі”, ділових іграх, олім-
піадах тощо. 

Методи контролю самостійної роботи студентів 
можемо поділити на проміжні та підсумкові [9, 23–
25; 10, 19; 20, 81–84]. 

Проміжні – консультація, дискусія, “круглий 
стіл”, ділова гра, тестування, контрольна робота, 
перевірка конспектів, подання реферату, взаємопе-
ревірка, самоперевірка та ін. 

Підсумкові – залік, іспит, тестування. 
Основними види контролю самостійної роботи 

студентів є вхідний, поточний, проміжний, само-
контроль. 

Вхідний контроль – це контроль знань та умінь 
студентів (здійснюється під час лекцій та практич-
них занять) на початку вивчення курсу, теми тощо. 

Контроль за засвоєнням студентами навчального 
матеріалу на лекціях проводиться шляхом проведе-
ння експрес-опитувань (письмових та усних) з кон-
кретних питань, проблем, тем курсу. 

Поточний контроль здійснюється викладачем 
шляхом регулярних перевірок рівня засвоєння ма-
теріалу студентами на семінарах та практичних за-
няттях. 

Проміжний контроль викладач застосовує після 
вивчення розділу, теми курсу. 

Самоконтроль здійснюється студентами в про-
цесі вивчення іноземної мови під час підготовки до 
модульних контрольних робіт. 

Процес управління самостійною роботою сту-
дентів відбувається через різні форми контролю та 
навчання, а саме:  

1. Консультації (тематичні), під час яких сту-
денти повинні осмислити отриману інформацію, а 
викладач – визначити ступінь розуміння теми та на-
дати необхідну допомогу.  

2. Слідчий контроль здійснюється на лекціях, 
семінарських та практичних заняттях. Він прово-
диться у формі співбесіди, усних відповідей студен-
тів, контрольних робіт, тестів, організації дискусій, 
фронтальних опитувань. Викладач фронтально пе-
реглядає наявність письмових робіт, завдань, конс-
пектів.  

3. Поточний контроль здійснюється у ході пере-
вірки й аналізу окремих видів самостійних робіт, 
виконаних у позааудиторний час. В основному це 
роботи індивідуального характеру – доповіді та ре-
ферати. 

4. Підсумковий контроль здійснюється через 
систему заліків та іспитів, передбачених навчальним 
планом.  

Форми контролю мають бути адекватні рівням 
засвоєння: розуміння, відтворення, реконструкції, 
творчості. Поряд з усними відповідями за екзамена-
ційними білетами рекомендується ширше викорис-
товувати письмові форми підсумкового контролю. 

Висновки. Самостійна робота студентів завжди 
була важливою частиною навчального процесу. У 
закладах вищої освіти вона взагалі виступає і фор-
мою навчання, і його засобом, і одним з бажаних 
результатів підготовки майбутнього фахівця, про 
досягнення яких свідчить стійке прагнення випуск-
ників до самоосвіти і саморозвитку. Особливої ак-
туальності набуває організація роботи зі створення 
оптимальних умов й ефективних форм організація 
самостійної роботи студентів. Для того, щоб вия-
вити нові способи активізації процесу самостійної 
роботи студентів, необхідно мати чітке врахування 
таких базових категорій, як самостійна робота та 
самостійність. Спільним у концепції самостійної 
роботи є констатація важливості та невід’ємності 
цього виду навчальної (навчально-пізнавальної) діяль-
ності як обов’язкової ланки навчально-освітнього 
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процесу. Відмінною рисою самостійної роботи сту-
дентів є, зрозуміло, вільна від сторонньої підтримки і 
зовнішніх примусів, безпосереднього втручання ви-
кладача навчальна діяльність, опорою у здійсненні 
якої виступають власні знання, навички, перекона-
ння, життєвий досвід студентів. У механізмі його 
самостійного розв’язання проблем отримують ви-
раження особистісні відносини, власні міркування, 
ініціативи та творчість, а у змісті роботи знаходять 
відображення самостійні шляхи знання (розумових 
процесів), осмислення та логіки виконавця завда-
ння. Спільним у визначеннях фахівців є розуміння 
орієнтованості будь-якого самостійного процесу на 
створення нового (знання або предметів), тобто 
виявлення у самостійній роботі творчого елементу. 
Тому одним із критеріїв продуктивності методів 
організації самостійної роботи студентів виступає, 
крім іншого, її спрямованість на формування нави-
чок творчої діяльності. Цим визначається і якість 
завдань, призначених для самостійного виконання, 
навчальних завдань, що мають бути активного і 
творчого характеру; стимулювати пошук самостій-
них рішень.  

У розширювальному розумінні організація само-
стійної роботи студентів виступає не просто фор-
мою навчального процесу (у закладах вищої освіти 
їй відводиться не менше половини годин навчаль-
ного часу), а імперативом у формуванні творчої не-
залежності майбутніх фахівців. Пошук необхідної 
інформації та її осмислене використання у викона-
нні навчальних, наукових та професійних завдань 
не є єдиним завданням самостійної роботи. Резуль-
татом самостійної роботи студентів має також бути 
оволодіння основами самоорганізації та самовихо-
вання, щоб і надалі безперервно професійно роз-
виватися, підвищуючи свою кваліфікацію. Сфера 
функціонування самостійного виду діяльності не 
обмежується часом перебування студента у ЗВО. 
На наш погляд, найбільш ціннісним феноменом са-
мостійної роботи є те, що вона постійно і безперерв-
но присутня у практичній діяльності.  

Таким чином, поняття самостійної роботи сту-
дентів одними фахівцями визначається широко – як 
інтегративне вираження різноманітних якостей осо-
бистості; іншими – більш диференційовано як кон-
кретну якість з характерними для нього проявами. 
Узагальнення базових компонентів означеного по-
няття дає підставу зробити висновок, що самостій-
на робота студентів є інтегративною властивістю 
особистості, що виступає основою її самостійної 
пізнавальної ініціативи. Отже, актуальним постає 
питання організації процесу навчання у тій його 
частині, де передбачається активне залучення ін-
телектуально-вольового ресурсу студентів. 

Ефективність впровадження у структуру освіт-
нього процесу самостійної роботи студентів зале-
жить від дотримання базових педагогічних умов її 

організації. Насамперед включення студентів до 
самостійної роботи необхідно проводити поетапно. 
На нашу думку, обов’язковими є три етапи, кожен з 
яких спрямований на досягнення певної цілі. Пер-
ший полягає у позитивному мотивуванні студентів 
до прояву зацікавленості у самостійній роботі, у ро-
зумінні ними суті самоосвіти, розкритті методів са-
моосвіти. Другий етап спрямований на формування 
навичок самостійної роботи та заснований на мак-
симальному зануренні студентів в роботу з інформа-
цією, мобілізацію та активацію внутрішніх ресурсів, 
свідоме та цілеспрямоване вилучення та генерацію 
ними суб’єктивно нових знань. Третій етап сфоку-
сований на оволодінні творчою та рефлексивною 
діяльністю, спрямованою на підвищення навичок 
самостійної роботи як однієї із педагогічних умов 
розвитку самоосвіти, самовдосконалення. Важли-
вим у підготовці майбутніх фахівців є розвиток у 
кожного студента самостійного професійного мис-
лення, вироблення професійних якостей, творчої 
інтуїції. Особливу вирішальну роль відіграє органі-
зація самостійної роботи на принципах цілеспрямо-
ваності, різноманітності, систематичності. У кон-
тексті проблеми ефективності самостійної роботи 
необхідно визначитися з критеріями її контролю та 
рівнем знань, який свідчив би про ефективність 
організації і реалізації цієї роботи. Сформована в 
системі сучасної освіти структура контролю знань 
має суттєві недоліки, тому що в більшості випадків 
містить лише еталон результату самостійної діяль-
ності студентів (наприклад, реферат, повідомлення 
з чіткими вимогами їх виконання) та певну шкалу 
балів. Водночас він повинен включати три основні 
компоненти: виділення того, що треба контролю-
вати, безпосередньо сам вимір і оцінку. Доводиться 
відстоювати думку, що оцінка самостійної діяль-
ності студентів повинна містити і теоретичні завда-
ння, і завдання, спрямовані на реальне застосування 
знань у майбутній практичній діяльності, та його 
креативно-творчу спрямованість, отримання прак-
тичних результатів – тобто об’ємний комплекс скла-
дових самостійності. Якщо ж говорити про рівень 
знань, що отримують студенти, то в сучасній ди-
дактиці вони розроблені відповідно до етапів орга-
нізації педагогічного процесу. Так, перший рівень 
передбачає засвоєння основних понять при повтор-
не відтворення інформації; другий – освоєння нової 
інформації, яка не була висвітлена викладачем у 
навчальному процесі і має бути отримана студен-
тами із додаткових джерел; третій рівень – творча 
обробка, коли студенти можуть не тільки відтво-
рювати отриману, а й генерувати нову інформацію. 
Таким чином, самостійна робота виступає основним 
компонентом діяльності студентів на другому та 
третьому рівнях процесу навчання. Отже, зусилля 
викладачів мають бути орієнтовані і на них теж, 
хоча практично нерідко ці рівні фахівцями не ре-
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гулюються. Викладачі рідко залучаються до цієї ро-
боти, передоручаючи студентам діяти самостійно. 

Ефективність самостійної роботи студентів без-
посередньо визначається грамотною організацією 
вивчення іноземної мови, навчального процесу за-
галом. Самостійна робота повинна забезпечити під-
готовку компетентних фахівців, які мають високо-
організований індивідуальний стиль самоосвіти. 
Особливого значення набуває самоосвіта в контек-
сті навчання протягом практичної діяльності, при 
якому основним суб’єктом є планування, організації, 
регулювання і здійснення навчання, та якими можуть 
виступати безпосередньо тільки самі студенти, а про-
цес навчання переростає у процес самонавчання.  

 
ЛІТЕРАТУРА 
1. Волошина О.В., Кравчук Л.В. Актуальність вив-

чення іноземної мови в умовах глобалізації освітнього 
простору. Актуальні проблеми філології та методики ви-
кладання іноземних мов у сучасному мультилінгвальному 
просторі : матеріали Всеукр. наук.-практ. конф. 22 лис-
топада 2018 р. Вінниця, 2018. С. 22–24. 

2. Волошина О.В., Попенко Ю.В. Ігрові методи, як 
засіб вивчення іноземної мови. SworldJournal. Болгарія, 
2020. № 4. Р. 31–39. 

3. Волошина О.В. Використання інтерактивних тех-
нологій для формування естетичного смаку у студентів 
ВНЗ з засобами іноземних мов. Вісник Чернігівського 
національного педагогічного університету. Серія: Педа-
гогічні науки. 2018. Вип. 151. Т. 1. С. 30–33. 

4. Волошина О.В. Використання мультимедійних 
технологій у вивченні іноземних мов у закладах вищої 
освіти. Актуальні питання теорії та практики в галузі 
права, освіти, соціальних та поведінкових наук : мате-
ріали Міжнар. наук.-практ. конф. 23–24 квітня 2020 р. 
м. Чернігів. Чернігів, 2020. С. 338–340. 

5. Волошина О.В. Іншомовна комунікативна компе-
тентність студентів-аграріїв у незалежній Україні. Збірник 
наукових праць “Сільське господарство та лісівництво”. 
2017. № 6. Т. 2. С. 204–212. 

6. Гончарук І.В., Юрчук Н.П. Організація єдиного 
електронного науково-освітнього простору сучасного 
університету. Економіка. Фінанси. Менеджмент: актуаль-
ні питання науки і практики. 2018. № 12. С. 75–87. 

7. Гріщенко І.В. Цілі та завдання кейс-методу при 
викладанні курсу “Державний фінансовий контроль”. 
Дистанційне навчання як сучасна освітня технологія : 
матеріали міжвузівського вебінару. 31 березня 2017 р. 
Вінниця, 2017. С. 76–78. 

8. Гунько І.В., Волошина О.В. Практичне застосу-
вання ділової гри при вивченні іноземної мови в умовах 
навчально-науково-виробничого комплексу “Всеукраїн-
ський науково-навчальний консорціум”. Науковий жур-
нал “Інноваційна педагогіка”. 2021. Вип. 35. С. 17–21. 

9. Довгань Л.І. Використання тестів у навчанні іно-
земної мови студентів немовних вищих навчальних за-
кладів. Вісник Житомирського державного університету 
імені Івана Франка. 2009. № 44. С. 22–25. 

10. Довгань Л.І. Інноваційні технології навчання в 
освітньому процесі вищої школи. Роль інновацій в транс-
формації сучасної науки. 2017. № 1. С. 19. 

11. Довгань Л.І. Сучасний стан проблеми формування 
педагогічної майстерності викладача іноземної мови вищого 
навчального закладу. Вісник Житомирського державного 
університету імені Івана Франка. 2010. № 50. С. 90–93. 

12. Ковальова К.В. Комунікативна компетентність 
інженерів-аграрників: сутність та структурні компоненти. 
Педагогічні науки. 2013. Вип. 113. С. 99–106. 

13. Ковальова К.В. Особистісно-орієнтоване навчання, 
як складова процесу фахової підготовки спеціалістів інже-
нерного профілю. Техніка, енергетика, транспорт АПК. 
2017. № 4. С. 46–50. 

14. Кравець Р.А. Культурна компетентність та міжкуль-
турна комунікація у професійній підготовці майбутніх 
аграрників. Збірник наукових праць Хмельницького інсти-
туту соціальних технологій Університету Україна. 2013. 
№ 1. С. 112–115. 

15. Кравець Р.А. Педагогічна технологія формування 
полікультурної компетентності майбутніх фахівців аграр-
ної галузі на заняттях іноземної мови. Молодий вчений. 
2017. № 1. С. 444–447. 

16. Кравець Р.А. Впровадження інтерактивних мето-
дів навчання у полікультурній освіті майбутніх фахівців 
аграрної галузі на заняттях іноземної мови. Людинознавчі 
студії. Педагогіка. 2017. № 4. С. 135–145. 

17. Кравець Р.А. Культурологічна парадигма освіти у 
професійній підготовці майбутнього фахівця аграрної 
галузі. Наукові записки Вінницького державного педаго-
гічного університету імені Михайла Коцюбинського. 
Серія: Педагогіка і психологія. 2013. № 39. С. 187–192. 

18. Кравець Р.А. Педагогічне проектування технології 
формування полікультурної компетентності майбутніх 
фахівців аграрної галузі. Актуальні проблеми філології і 
професійної підготовки фахівців у полікультурному прос-
торі. 2020. № 3. С. 209–212. 

19. Кравець Р.А. Практична реалізація специфічних 
принципів полікультурної освіти майбутніх фахівців аг-
рарної галузі на заняттях з іноземної мови. Педагогіка і 
психологія професійної освіти. 2015. № 4–5. С. 26–38. 

20. Кравець Р.А. Структурні компоненти полікуль-
турної компетентності майбутніх фахівців аграрної галузі. 
Неперервна професійна освіта: теорія і практика. 2013. 
№ 1–2. С. 80–86. 

21. Кравець Р.А. Типи комунікативних ситуацій у 
контексті полікультурної освіти майбутніх фахівців аг-
рарної галузі на заняттях з іноземної мови. Збірник нау-
кових праць “Педагогічні науки”. 2016. № 71. С. 102–106.  

22. Кравець Р.А., Романишина Л.М. Лінгвокраїно-
знавчий підхід до викладання іноземної мови в аграрному 
ВНЗ. Наукові записки Вінницького національного аграрного 
університету. Серія: Соціально-гуманітарні науки. 2013. 
№ 2. С. 154–166. 

23. Bakhmat N., Maksymchuk B., Voloshyna O., Kuzmen-
ko V., Matviichuk T. Designing Cloud-oriented University 
Environment in Teacher Training of Future Physical. Education 
Teachers. Journal of Physical Education and Sport. 2019. Vol. 19 
(Supplement issue 4). Art 192. Р. 1323–1332.  

24. Voloshynа O.V. Complex coordination application for 
interactive methods while teaching foreign languages. Modern 
engineering and innovative technologies. 2021. Issue № 15. 
Part 6. P. 17–28. 

25. Гунько І.В., Волошина О.В. Застосування кейс-
методу в процесі викладання іноземної мови в умовах 
навчально-науково-виробничого комплексу “Всеукраїн-



ЗАСТОСУВАННЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ У ПРОЦЕСІ  
ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ  

ПРИ ВИВЧЕННІ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ В АГРАРНИХ ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Молодь і ринок № 1 (221), 2024 
 

90

ський науково-навчальний консорціум”. Інноваційна 
педагогіка. 2021. Вип. 32. Т. 2. C. 75–79. 

26. Voloshyna O.V. Application of modern pedagogical 
technologies when teaching a foreign language in the non-
linguistic higher education institution. Development of scientific, 
technological and innovation space in Ukraine and EU count-
ries : Collective monograph. 1st ed. Riga, Latvia : Baltija 
Publishing, 2021. Р. 124–144. 

27. Voloshyna O.V. Formation of information and commu-
nicative competence of future agrarian specialists in higher 
education institutions. Theoretical and practical aspects of the 
development of modern scientific research : Scientific mono-
graph. Part 2. Riga, Latvia : Baltija Publishing, 2022. P. 234–259. 
DOI: https://doi.org/10.30525/978-9934-26-195-4-25. 

28. Kovalova K. Communicative competence and pedago-
gical conditions of its formation of future specialists of agrarian 
sector. Modernization of research area: national prospects and 
European practices : Scientific monograph. Riga, Latvia : Baltija 
Publishing, 2022. P. 560–580. DOI: https://doi.org/10.30525/ 
978-9934-26-221-0-22. 

29. Kapranov A. Beginner Students’ Speech Fluency in a 
Second Language Compared Across Two Contexts of Acquisi-
tion. In E. Piechurska-Kuciel & E. Szymańska-Czaplak (Eds.), 
Language in Cognition and Affect. Berlin, Heidelberg : Springer, 
2013. P. 81–94.  

30. Kapranov O. English goes digital: Framing pre-service 
teachers’ perceptions of a learning management system in their 
EFL studies. ExELL: Explorations in English Language and 
Linguistics. 2020. 8 (1). P. 47–67. 

31. Kapranov O. Framing the Identity of an Ideal Primary 
School Teacher of English. English Studies at NBU. 2020. 
6 (1). P. 95–110. 

32. Kapranov O. The Framing of an EFL Primary School 
Teacher’s Identity by Norwegian Pre-Service Primary School 
Teachers. Konin Language Studies. 2018. 6.3. P. 325–34. 

33. Kapranov O., Voloshyna O. Learning English under the 
sounds of air raid sirens: analysing undergraduate EFL students’ 
sustainable learing practices. Sustainable Multilingualism. 
2023. Vol. 23. P. 1–24. 

 
REFERENCES 
1. Voloshyna, O.V. & Kravchuk, L.V. (2018). Aktualnist 

vyvchennia inozemnoi movy v umovakh hlobalizatsii osvitnoho 
prostoru [Actuality of study of foreign language is in the condi-
tions of globalization of educational space]. Actual problems 
of philology and methods of teaching foreign languages in the 
modern multilingual space (Ukraine, Vinnytsia, November 
22, 2018). Vinnytsia, pp. 22–24 [in Ukrainian]. 

2. Voloshyna, O.V. & Popenko, Y.V. (2020). Ihrovi me-
tody, yak zasib vyvchennia inozemnoi movy [Playing methods, 
as a mean of study of foreign language]. SworldJournal. Bol-
gariya. No. 4, pp. 31–39. [in Bolgariya]. 

3. Voloshyna, O.V. (2018). Vykorystannia interaktyvnykh 
tekhnolohii dlia formuvannia estetychnoho smaku u studentiv 
VNZ z zasobamy inozemnykh mov [Use of interactive techno-
logies for forming of aesthetically beautiful taste for the students 
of VNZ with facilities of foreign languages]. Bulletin of the 
Chernihiv National Pedagogical University. Series: Pedago-
gical sciences, No. 151, pp. 30–33. [in Ukrainian]. 

4. Voloshyna, O.V. (2020). Vykorystannia multymediinykh 
tekhnolohii u vyvchenni inozemnykh mov u zakladakh vy-
shchoi osvity [The use of multimedia technologies is in the study 
of foreign languages in establishments of higher education]. 

Proceedings of the Current issues of theory and practice in the 
field of law, education, social and behavioral sciences (Ukraine, 
Chernigov, April 23–24, 2020). Chernigov, pp. 338–340. [in 
Ukrainian]. 

5. Voloshyna, O.V. (2017). Inshomovna komunikatyvna 
kompetentnist studentiv-ahrariiv u nezalezhnii Ukraini [A 
foreign communicative competence of students-agrarians is in 
independent Ukraine]. Collection of scientific works “Agricul-
ture and forestry”, No. 6, pp. 204–212. [in Ukrainian]. 

6. Honcharuk, I.V. & Yurchuk, N.P. (2018). Orhanizatsiia 
yedynoho elektronnoho naukovo-osvitnoho prostoru suchasnoho 
universytetu [Organization of a single electronic scientific and 
educational space of a modern university]. Economy. Finances. 
Management: topical issues of science and practice, No. 12, 
pp. 75–87. [in Ukrainian]. 

7. Hrischenko, I.V. (2017). Tsili ta zavdannia keis-metodu 
pry vykladanni kursu “Derzhavnyi finansovyi kontrol” [Aims 
and tasks the method of кейс at teaching of course “State fi-
nancial control”]. Proceedings of the Distance learning as a 
modern educational technology (Ukraine, Vinnytsia, March 31, 
2017). Vinnytsia: VTEI KNTEU, pp. 76–78. [in Ukrainian]. 

8. Hunko, I.V. & Voloshyna, O.V. (2021). Praktychne za-
stosuvannia dilovoi hry pry vyvchenni inozemnoi movy v umo-
vakh navchalno-naukovo-vyrobnychoho kompleksu “Vseukrain-
skyi naukovo-navchalnyi konsortsium” [Practical application 
of business game in the study of a foreign language in the 
educational-scientific-industrial complex “All-Ukrainian scien-
tific-educational consortium”]. Scientific journal “Innovative 
Pedagogy”, No. 35, pp. 17–21. [in Ukrainian]. 

9. Dovhan, L.I. (2009). Vykorystannia testiv u navchanni 
inozemnoi movy studentiv nemovnykh vyshchykh navchal-
nykh zakladiv [The use of tests is in the studies of foreign 
language of students of unlinguistic higher educational establish-
ments]. Bulletin of Zhytomyr Ivan Franko State University, 
No. 44, pp. 22–25. [in Ukrainian]. 

10. Dovhan, L.I. (2017). Innovatsiini tekhnolohii navchannia 
v osvitnomu protsesi vyshchoi shkoly [Innovative technologies 
of studies in the educational process of higher school]. The 
role of innovations in the transformation of modern science, 
No. 1, p. 19. [in Ukrainian]. 

11. Dovhan, L.I. (2010). Suchasnyi stan problemy formu-
vannia pedahohichnoi maisternosti vykladacha inozemnoi 
movy vyshchoho navchalnoho zakladu [Modern state of problem 
of forming of pedagogical trade of teacher of foreign language 
of higher educational establishment]. Bulletin of Zhytomyr Ivan 
Franko State University, No. 50, pp. 90–93. [in Ukrainian]. 

12. Kovalova, K.V. (2013). Komunikatyvna kompetentnist 
inzheneriv – ahrarnykiv: sutnist ta strukturni komponenty 
[Communicative competence of agricultural engineers: essence 
and structural components]. Pedagogical sciences, No. 113, 
pp. 99–106. [in Ukrainian]. 

13. Kovalova, K.V. (2017). Osobystisno-oriientovane 
navchannia, yak skladova protsesu fakhovoi pidhotovky spe-
tsialistiv inzhenernoho profiliu [Personality-oriented learning 
as a component of the process of professional training of 
engineering specialists]. Technology, energy, transport of 
agricultural industry, No. 4, pp. 46–50. [in Ukrainian]. 

14. Kravets, R.A. (2013). Kulturna kompetentnist ta mizh-
kulturna komunikatsiia u profesiinii pidhotovtsi maibutnikh 
ahrarnykiv [A cultural competence and communication is in 
professional preparation of future squirearchies]. Collection of 
scientific works of the Khmelnytskyi Institute of Social Tech-
nologies of the University of Ukraine, No. 1, pp. 112–115. [in 
Ukrainian]. 



ЗАСТОСУВАННЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ У ПРОЦЕСІ  
ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ  

ПРИ ВИВЧЕННІ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ В АГРАРНИХ ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Молодь і ринок № 1 (221), 2024 
 

91

15. Kravets, R.A. (2017). Pedahohichna tekhnolohiia for-
muvannia polikulturnoi kompetentnosti maibutnikh fakhivtsiv 
ahrarnoi haluzi na zaniattiakh inozemnoi movy [Pedagogical 
technology of forming of political and cultural competence of 
future specialists of agrarian industry is on employments of 
foreign language]. A young scientist, No. 1, pp. 444–447. [in 
Ukrainian]. 

16. Kravets, R.A. (2017). Vprovadzhennia interaktyvnykh 
metodiv navchannia u polikulturnii osviti maibutnikh fakhivtsiv 
ahrarnoi haluzi na zaniattiakh inozemnoi movy [Introduction 
of interactive methods of studies in cultural education of future 
specialists of agrarian industry is on employments of foreign 
language]. Humanities studies. Pedagogy, No. 4, pp. 135–145. 
[in Ukrainian]. 

17. Kravets, R.A. (2013). Kulturolohichna paradyhma 
osvity u profesiinii pidhotovtsi maibutnoho fakhivtsia ahrarnoi 
haluzi [A cultural paradigm of education is in professional 
preparation of future specialist of agrarian industry]. Scientific 
notes of Vinnytsia State Pedagogical University named after 
Mykhailo Kotsyubynskyi. Series: Pedagogy and psychology, 
No. 39, pp. 187–192. [in Ukrainian]. 

18. Kravets, R.A. (2020). Pedahohichne proektuvannia 
tekhnolohii formuvannia polikulturnoi kompetentnosti mai-
butnikh fakhivtsiv ahrarnoi haluzi [Pedagogical planning of 
technology of forming of cultural competence of future specia-
lists of agrarian industry]. Actual problems of philology and 
professional training of specialists in a multicultural space, 
No. 3, pp. 209–212. [in Ukrainian]. 

19. Kravets, R.A. (2015). Praktychna realizatsiia spetsy-
fichnykh pryntsypiv polikulturnoi osvity maibutnikh fakhivtsiv 
ahrarnoi haluzi na zaniattiakh z inozemnoi movy [Practical 
realization of specific principles of cultural education of future 
specialists of agrarian industry is on employments from a 
foreign language]. Pedagogy and psychology of professional 
education, No. 4–5, pp. 26–38. [in Ukrainian]. 

20. Kravets, R.A. (2013). Strukturni komponenty polikul-
turnoi kompetentnosti maibutnikh fakhivtsiv ahrarnoi haluzi 
[Structural components of political and cultural competence of 
future specialists of agrarian industry]. Continuous professio-
nal education: theory and practice, No. 1–2, pp. 80–86. [in 
Ukrainian]. 

21. Kravets, R.A. (2016). Typy komunikatyvnykh sytuatsii 
u konteksti polikulturnoi osvity maibutnikh fakhivtsiv ahrarnoi 
haluzi na zaniattiakh z inozemnoi movy [Types of commu-
nicative situations in the context of cultural education of 
future specialists of agrarian industry on employments from a 
foreign language]. Collection of scientific works “Pedagogical 
sciences”, No. 71, pp. 102–106. [in Ukrainian]. 

22. Kravets, R.A. & Romanyshyna, L.M. (2013). Linhvo-
krainoznavchyi pidkhid do vykladannia inozemnoi movy v 
ahrarnomu VNZ [The linguistic and national going is near 
teaching of foreign language in agrarian Higher educational 
establishment]. Scientific notes of Vinnytsia National Agrarian 
University. Series: Social and humanitarian sciences, No. 2, 
pp. 154–166. [in Ukrainian]. 

23. Bakhmat, N., Maksymchuk, B., Voloshyna, O., Kuz-
menko, V. & Matviichuk, T. (2019). Designing Cloud-oriented 

University Environment in Teacher Training of Future Physical. 
Education Teachers. Journal of Physical Education and Sport. 
Vol. 19 (Supplement issue 4). Art. 192. pp. 1323–1332. [in 
English]. 

24. Voloshynа, O.V. (2021). Complex coordination appli-
cation for interactive methods while teaching foreign languages. 
Modern engineering and innovative technologies. Issue 15. 
Part 6. pp. 17–28. [in English]. 

25. Hunko, I.V. & Voloshyna, O.V. (2021). Zastosuvannia 
keis-metodu v protsesi vykladannia inozemnoi movy v umovakh 
navchalno-naukovo-vyrobnychoho kompleksu “Vseukrainskyi 
naukovo-navchalnyi konsortsium” [Application of the case 
method in the process of teaching a foreign language in the 
conditions of the educational, scientific and industrial complex 
“All-Ukrainian scientific-educational consortium”]. Innovative 
pedagogy, No. 32, pp. 75–79. [in Ukrainian]. 

26. Voloshyna, O.V. (2021). Application of modern peda-
gogical technologies when teaching a foreign language in the 
non-linguistic higher education institution. Development of 
Scientific, technological and innovation space in Ukraine and 
EU countries: Collective monograph. 1st ed. Riga, Latvia: 
“Baltija Publishing”, pp. 124–144. [in English]. 

27. Voloshyna, O.V. (2022). Formation of information and 
communicative competence of future agrarian specialists in 
higher education institutions. Theoretical and practical aspects 
of the development of modern scientific research: Scientific 
monograph. Part 2. Riga, Latvia: Baltija Publishing. pp. 234–259. 
DOI: https://doi.org/10.30525/978-9934-26-195-4-25 [in English]. 

28. Kovalova, K. (2022). Communicative competence and 
pedagogical conditions of its formation of future specialists of 
agrarian sector. Modernization of research area: national 
prospects and European practices: Scientific monograph. Riga, 
Latvia: Baltija Publishing, pp. 560–580. DOI: https://doi.org/10.  
30525/978-9934-26-221-0-22 [in English]. 

29. Kapranov, A. (2013). Beginner Students’ Speech Fluency 
in a Second Language Compared Across Two Contexts of 
Acquisition. In E. Piechurska-Kuciel & E. Szymańska-Czaplak 
(Eds.), Language in Cognition and Affect. Berlin, Heidelberg: 
Springer. pp. 81–94. [in English]. 

30. Kapranov, O. (2020). English goes digital: Framing pre-
service teachers’ perceptions of a learning management system 
in their EFL studies. ExELL: Explorations in English Language 
and Linguistics, No. 8 (1). pp. 47–67. [in English]. 

31. Kapranov, O. (2020). Framing the Identity of an Ideal 
Primary School Teacher of English. English Studies at NBU, 
No. 6 (1). pp. 95–110. [in English]. 

32. Kapranov, O. (2018). The Framing of an EFL Primary 
School Teacher’s Identity by Norwegian Pre-Service Primary 
School Teachers. Konin Language Studies, 6.3: pp. 325–334. 
[in English]. 

33. Kapranov, O. & Voloshyna, O. (2023). Learning English 
under the sounds of air raid sirens: analysing undergraduate 
EFL students’ sustainable learing practices. Sustainable Multi-
lingualism, Vol. 23. pp. 1–24. [in English]. 

 
Стаття надійшла до редакції 21.12.2023 

 

 
 



 
РОЗУМІННЯ ЗМІСТУ І СУТНОСТІ ПОНЯТТЯ “ПЕРСОНАЛІЗАЦІЯ НАВЧАННЯ  

ІНОЗЕМНИХ МОВ” У ЗАРУБІЖНІЙ НАУКОВІЙ ЛІТЕРАТУРІ 

© К. Кугай, 2024 
 

92

 
УДК 37.091.378.811 
DOI: https://doi.org/10.24919/2308-4634.2024.294265 
 

Ксенія Кугай, доцент КНУТД,  
доцент кафедри філології та перекладу  

Київського національного університету технологій та дизайну,  
аспірант відділу дидактики  

Інституту педагогіки НАПН України  
 

РОЗУМІННЯ ЗМІСТУ І СУТНОСТІ ПОНЯТТЯ “ПЕРСОНАЛІЗАЦІЯ НАВЧАННЯ  
ІНОЗЕМНИХ МОВ” У ЗАРУБІЖНІЙ НАУКОВІЙ ЛІТЕРАТУРІ 

Стаття присвячена системному аналізу змісту і сутності поняття “персоналізація навчання іноземних мов” на основі 
літературного аналізу. Уточнено ключові аспекти поняття з урахуванням зарубіжного наукового досвіду. Запропоновано 
структуроване визначення поняття “персоналізація навчання іноземних мов”, виявлено його основні компоненти. 
З’ясовано, що задля забезпечення персоналізації навчання іноземних мов в освітньому процесі закладів вищої освіти 
існує необхідність інтеграції теорії та набутого практичного досвіду. 
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UNDERSTANDING THE CONTENT AND ESSENCE OF “FOREIGN LANGUAGE  
LEARNING PERSONALISATION” IN FOREIGN SCIENTIFIC LITERATURE 

The article deals with a systematic analysis of the content of “foreign language learning personalization” on the basis of literature 
analysis. Through an extensive analysis of foreign literature, the work seeks to refine the understanding of this concept. The key 
aspects of the concept are clarified with consideration of foreign scientific experience. A structured definition of the concept of “foreign 
language learning personalization” is proposed, its main components are identified. It has been found that in order to ensure 
the personalization of foreign language learning in the educational process of higher education institutions, there is a need to 
integrate theory and existing practical experience. 

The primary objectives are to discern key aspects, considering international scholarly experience, and to provide a structured 
definition of the concept. The ultimate goal is to improve the efficacy of foreign language teaching and learning in higher 
education through personalization. 

The analysis of foreign scientific literature allows us to consider the personalisation of foreign language learning as a 
comprehensive pedagogical method based on an individual approach to each student in order to maximize the adaptation of the 
educational process to their personal needs, cognitive interests, motives, skills, learning styles and emotional state. The 
following components of foreign language learning personalization are identified: individualization of educational content, 
application of a variety of technologies, methods and learning techniques; assessment adapted to the individual needs of each student, 
active involvement of students in the educational process, intercultural approach, stimulation of independence and self-regulation. 

Keywords: personalization of learning; individualization of learning; foreign language learning; personalized approach; 
student-centred learning; motivation. 

 
остановка проблеми. Нагальна потреба 
в удосконаленні іншомовної підготов-
ки здобувачів вищої освіти зумовлює 

жваву наукову дискусію щодо розуміння змісту і 
сутності поняття “персоналізація навчання інозем-
них мов”. У сучасному світі володіння іноземною 
мовою є ключовим елементом успішної комунікації 
та глобальної взаємодії. Це не лише розширює мож-
ливості особистісного і професійного розвитку, але 
й сприяє взаєморозумінню між культурами та під-
тримує міжнародні відносини [7, 94]. Наукові дос-
лідження підтверджують, що володіння кількома мо-

вами може покращити когнітивні функції та сприяти 
кращому розвитку креативного мислення. 

Зважаючи на те, що викладачі іноземних мов праг-
нуть адаптувати свої підходи до викладання відпо-
відно до індивідуальних інтересів, потреб та особ-
ливостей студентів, дослідження персоналізації 
навчання іноземних мов стає центральним і клю-
човим питанням на стику теоретичних досліджень і 
прагматичного застосування.  

Аналіз основних досліджень і публікацій. Тео-
ретичним підґрунтям нашого дослідження стали 
наукові праці відомих зарубіжних учених, зокрема 

П
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Д. Баклі, Р. Бейкер, Б. Брей, Ґ. Брода, В. Гарсія Хоз, 
Е.Д. Джекмана, Дж. Дьюї, Б. Епштейн, С. Епштей-
на, С. Крашен, Дж. Майкл Спектора, К. Маккласкі, 
Б. Міллікена, М. Монтессорі, Г. Пархерст, Ж. Піаже, 
Дж. Рубін, Дж. Стюарта, Л. Тецлаффа, Г. Трайні, 
А. Шемшака, Ф. Шмідека, які вивчали питання сту-
дентоцентрованого, індивідуалізованого, персона-
лізованого навчання та персоналізації навчання іно-
земних мов у різних аспектах. 

Мета статті. Актуальність проблеми, сутність 
якої полягає в удосконаленні іншомовної підготовки 
здобувачів вищої освіти в Україні, визначили мету 
та завдання статті, що полягають у розкритті змісту 
і сутності поняття “персоналізація навчання інозем-
них мов” у зарубіжній науковій літературі. 

Виклад основного матеріалу. Теоретичним під-
ґрунтям розкриття змісту поняття “персоналізація 
навчання іноземних мов” є наукові праці зарубіжних 
науковців, у яких висвітлюються питання, пов’язані 
із студентоцентрованим навчанням, індивідуалізо-
ваним навчанням, персоналізованим навчанням та 
персоналізацією навчання. 

Студентоцентроване навчання, яке часто ототож-
нюють з персоналізованим навчанням, є освітнім 
підходом, який ставить здобувача освіти в центр ос-
вітнього процесу й акцентує увагу на його активній 
участі в ньому, співпраці з іншими, а також на необ-
хідності створення сприятливих умов для виявлення 
ним власного творчого потенціалу. Коріння студен-
тоцентрованого навчання можна простежити в про-
гресивних освітніх рухах кінця XIX – початку ХХ ст. 
Такі вчені, як Джон Дьюї, Марія Монтессорі та Жан 
Піаже відіграли важливу роль у формулюванні й 
теоретичному обґрунтуванні принципів студенто-
центрованого навчання. 

Американського філософа і педагога Джона Дьюї, 
часто вважають однією з ключових фігур у розвитку 
студентоцентрованого навчання. Його ідеї, викладе-
ні в праці “Досвід і освіта” [16], розкривають зміст 
навчання через досвід суб’єкта навчання, його став-
лення до розв’язання проблем та інтеграцію в осві-
ті, тобто здатність суб’єкта навчання застосовувати 
знання, уміння і навички, здобуті в освітньому зак-
ладі, у реальних життєвих ситуаціях. Дж. Дьюї вис-
тупав за відхід від традиційних методів і прийомів 
викладання на користь підходу, який зосереджуєть-
ся на індивідуальних потребах, інтересах і мотивах 
суб’єктів навчання. 

Марія Монтессорі, видатний італійський лікар і 
педагог, розробила свій метод на початку XX ст. 
Принцип підходу Монтессорі полягає у фразі: “До-
поможи мені зробити це самостійно” [9]. Таким чи-
ном, можна стверджувати, що цей метод Монтессорі 
ґрунтується на принципах інтеграції самостійного 
навчання і практичної діяльності, упровадження та-
кого освітнього середовища, яке надавало б суб’єк-
там навчання змогу досліджувати певні явища й 

здобувати знання, уміння і навички у власному тем-
пі, а також застосовувати ті стратегії навчання, які 
відповідають їхнім уподобанням. Крім того, цей 
метод сприяє здобуттю суб’єктами навчання прак-
тичного досвіду, який виявляється у самостійному 
усвідомленні й сприйнятті ними певних проблем та 
знаходженню рішень щодо їх розв’язання. 

Швейцарський психолог і новатор у галузі пси-
хології розвитку Жан Піаже сформулював кілька 
теорій, які мали значний вплив на освіту. Його тео-
рії зосереджені на когнітивному розвитку особистості 
та способах, за допомогою яких суб’єкти навчання 
конструюють власні знання. У відомих працях (The 
Language and Thought of the Child (1923), Judgment 
and Reasoning in the Child (1924), The Origins of 
Intelligence in Children (1948)) науковець стверджує, 
що суб’єкти навчання шкільного віку не завжди є 
пасивними. Навпаки, вони часто беруть активну 
участь у власній освітній діяльності і поводять себе 
так само, як маленькі вчені: проводять експеримен-
ти, роблять спостереження і змінюють свою думку 
на основі результатів цих спостережень [10]. Ідеї 
Ж. Піаже про навчання та розвиток вплинули на 
педагогіку, орієнтовану на дитину шкільного віку, 
зокрема на тенденцію до фонової ролі вчителів у 
навчанні дітей. Зосередженість вченого на навчанні 
як індивідуальному розвитку відображена в органі-
зації більшості освітніх систем, де навчання індиві-
дуалізоване, а учнів оцінюють за індивідуальними, 
а не спільними досягненнями [10].  

Хоча немає єдиного автора чи засновника сту-
дентоцентрованого навчання, вищезгадані науковці 
заклали основу для зміни філософії освіти, яка про-
довжує впливати на сучасну практику викладання і 
навчання. Так, можемо констатувати, що початок 
ХХ ст. став періодом появи впливових теорій і кон-
цепцій в освіті, які надалі стали підґрунтям для роз-
витку персоналізованого підходу до навчання. 

Термін “персоналізоване навчання” уперше 
з’явився в літературі приблизно в 1960-х рр. (“The 
First Book of Teaching Machines” Sam and Beryl Eps-
tein, 1961), хоча лише на початку 2000-х цьому по-
няттю почали надавати багато уваги. 

Аналіз наукових праць зарубіжних учених [1–13; 
16] дає підставу стверджувати, що немає уніфікова-
ного підходу щодо визначення поняття “персоналі-
зоване навчання” або “персоналізація навчання”. 
Поряд з персоналізованим навчанням часто вико-
ристовують такі поняття, як: адаптивне навчання, 
індивідуалізоване та індивідуальне навчання, нав-
чання у власному темпі та диференційоване навча-
ння [12]. Але більшість дослідників акцентують 
увагу на тому, що в академічних колах здебільшого 
адаптивне та персоналізоване навчання використо-
вуються як взаємозамінні поняття. 

У своїй праці “Make Learning Personal: The What, 
Who, WOW, Where, and Why” (2015) Б. Брей та 
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К. Маккласкі стверджують, що “персоналізоване 
навчання” є суперечливим поняттям, яке означає 
різні речі для різних людей, залежно від того, де і як 
воно використовується [2]. Автори слушно додають, 
що “одні педагоги вважають, що це альтернатива 
універсальному навчанню, інші пропагують про-
грами чи інструменти, які роблять навчання персо-
налізованим, а треті наголошують на тому, що процес 
навчання починається з учня” [2]. 

Основна ідея відомої наукової освітньої концеп-
ції “план Далтона” (назва походить від місцевості, 
Далтон, США), розробленої Гелен Паркхерст після 
Першої світової війни як спосіб організації навча-
ння, що відповідає ідеям М. Монтессорі та Дж. Дьюї 
про індивідуалізацію всієї навчальної роботи, поля-
гала у тому, що кожен учень має можливість само-
стійно планувати навчання, щоб задовольнити власні 
потреби, інтереси і здібності, розвивати соціальні 
навички та відчуття відповідальності перед іншими. 
Згідно з цим підходом освітній процес характери-
зується такими ознаками: щомісячні завдання, сво-
бода навчання, свобода прогресу, індивідуальне нав-
чання та групова творчість [5, 688]. 

Цікавий погляд на персоналізоване навчання 
можна знайти в роботі Дена Баклі [3], який розгля-
дає персоналізацію з різних точок зору. З одного 
боку, він визнає, що персоналізоване навчання оз-
начає “освіту, персоналізовану для студента” [3], де 
викладач адаптує навчальний матеріал і методи ви-
кладання, щоб краще відповідати стилю навчання 
студента. З іншого, підкреслює, що персоналізація 
також може бути “освітою, персоналізованою студен-
том” [3], де він відіграє більш автономну, незалежну 
й активну роль. Тобто, студенти мають самостійно 
розвивати навички щодо персоналізації власного 
навчання, прагнучи до самовдосконалення та само-
розвитку. 

У Національному плані розвитку освітніх тех-
нологій 2010 р. Міністерство освіти США визначає 
персоналізоване навчання як таке, “що передбачає 
пристосування темпу навчання до індивідуальних 
особливостей учнів (індивідуалізація), адаптацію 
методів навчання (диференціація) та персоналіза-
цію навчального контенту” [15]. 

Згідно з Національним планом освітніх техно-
логій США 2017 р. персоналізоване навчання ви-
значається як “навчання, у якому темп навчання та 
підхід до викладання оптимізовані для задоволення 
індивідуальних потреб і особливостей кожного сту-
дента. Навчальні цілі, навчальні стратегії та зміст 
навчання можуть відрізнятися залежно від потреб 
студента” [14]. У цьому контексті освітня діяльність 
студента має бути актуальною та в більшості ви-
падків самоініційованою. 

Багато зарубіжних науковців схиляються до дум-
ки, що персоналізоване навчання тісно пов’язане з 
технологічною підтримкою. Американські науковці 

Б. Міллікен, Г. Трайні, Дж. Стюарт зазначають [8, 
1], що, оскільки суб’єкти навчання розвивають і де-
монструють цифрові навички завдяки постійному 
контакту з технологіями, варто замислитися над тим, 
як можна цілеспрямовано впроваджувати технології 
в освітнє середовище, щоб сприяти персоналізова-
ному навчанню. Але вони слушно додають, що тех-
нології не мають виходити на перший план і заміняти 
викладача. “Одним із способів дослідити зв’язок 
між технологіями та педагогічною практикою є вив-
чення ролі, яку вони відіграють у змішаному нав-
чанні” [8, 2]. 

На думку Р. Бейкера, однією з основних тенден-
цій у навчанні, зумовлених появою різноманітних 
технологій, є прагнення до більш персоналізованого 
підходу [1, 46]. Учений зазначає, що персоналізація 
навчання почалася не з комп’ютеризованих техно-
логій, а зі збільшенням систематизованого, стан-
дартизованого шкільного навчання зросло усвідом-
лення того, що індивідуальні освітні потреби багатьох 
учнів погано задовольняються універсальними ос-
вітніми програмами. Були розроблені нові підходи 
до навчання, проте виявилося, що їх важко адапту-
вати в освітньому процесі через вимоги до виклада-
ча. Так, Р. Бейкер приходить до висновку, що освітні 
технології сприяють розв’язанню цієї проблеми. За-
стосування інформаційно-комунікаційних технологій 
забезпечує врахування всіх вимог, які висуваються 
до персоналізованого навчання. Саме інформацій-
но-комунікаційні технології надають змогу визна-
чати рівень засвоєння освітнього матеріалу кожним 
студентом та пропонувати йому завдання різного 
рівня складності, що відповідають його поточно-
му прогресу в межах певної навчальної програми 
[1, 46]. 

Зі свого боку, Л. Тецлафф, Ф. Шмідек, Ґ. Брод 
наголошують на тому, що переваги персоналізації 
навчання можна побачити не лише в цифровому се-
редовищі [13, 868]. Науковці досліджують ефек-
тивність імплементації методу персоналізованого 
навчання в різних освітніх середовищах: навчальний 
клас, лабораторія, програми електронного навчання 
(інтелектуальні системи навчання). Учені конста-
тують, що персоналізація є найбільш успішною, коли 
відповідні характеристики студентів вимірюються 
на константній основі впродовж освітнього процесу, 
і коли ці дані використовуються для систематичної 
адаптації навчання. У результаті була запропонована 
“динамічна концепція персоналізації, яка розглядає 
студентів як динамічних суб’єктів навчання, котрі 
змінюються під час освітнього процесу та у взає-
модії з ним” [13, 863]. Тобто в цьому підході мають 
бути враховані ті потенційні зміни характеристик 
студента, що можуть відбутися упродовж освітнього 
процесу. Самі ж науковці використовують поняття 
“персоналізація” та “індивідуалізація” як взаємоза-
мінні, беручи до уваги факт, що адаптація навчання 
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спрямована на конкретного студента і, отже, включає 
в себе певні форми оцінювання або моделювання. 

Якщо говорити про персоналізацію навчання у 
контексті опанування іноземних мов, необхідно зга-
дати таких видатних мовознавців, як Дж. Рубін [11] 
та С. Крашен [6]. Учені досліджують проблему опа-
нування другої мови та білінгвальної освіти. 

Дж. Рубін була однією з перших з-поміж учених, 
хто почав уживати в своїх наукових працях поняття 
“стратегії” у контексті навчання. Дослідниця зазна-
чає, що ефективне вивчення мови залежить щонай-
менше від трьох змінних: здібностей, мотивації та 
можливостей. Під стратегіями маються на увазі при-
йоми або засоби, які студент може використовувати 
для здобуття знань [11, 43]. Можемо припустити, 
що в межах персоналізації навчання це означає 
врахування індивідуальних особливостей кожного 
здобувача освіти. Тобто персоналізація в навчанні 
іноземних мов може полягати в тому, щоб надати 
студентам змогу вибирати саме ті стратегії, які 
найбільше відповідають їхнім особистим здібнос-
тям, мотивам, інтересам, потребам і нахилам.  

Натомість С. Крашен припускає, що засвоєння 
другої мови дуже схоже на процес, який викорис-
товують діти, коли опановують свою першу мову. 
Учений запропонував різні гіпотези, пов’язані з 
вивченням другої мови. Серед них – гіпотеза афек-
тивного фільтра (affective filter hypothesis), яка при-
пускає, що емоційні змінні впливають на вивчення 
другої мови. С. Крашен акцентує увагу на тому, що 
коли емоції (тривожність, страх або збентеження) 
підвищені, засвоєння іноземної мови ускладнюєть-
ся. Трьома ознаками цих емоційних змінних, на гли-
боке переконання вченого, є мотивація, упевненість 
у собі та тривожність [6, 31]. 

Ідеї науковця, зокрема вищезгадану гіпотезу афек-
тивного фільтра, можна пов’язати з персоналізацією 
навчання, оскільки вони враховують важливість 
емоційного стану й особистих чинників під час вив-
чення мови. Вважаємо, що в контексті персоналіза-
ції навчання іноземних мов це може вказувати на 
необхідність індивідуального підходу до студентів 
відповідно до їхніх особистих емоційних потреб та 
мотивації. Зважаючи на зазначене, можемо сформу-
лювати чотири необхідні умови ефективної персона-
лізації навчання іноземних мов: урахування індиві-
дуальних пізнавальних інтересів і мотивів студентів, 
урахування емоційного стану студентів, створення 
сприятливого освітнього середовища, надання ін-
дивідуальної психолого-дидактичної підтримки. 

Одна з найбільш значущих постатей сучасної 
іспанської педагогіки, В. Гарсія Хоз уважається од-
ним із засновників педагогічного руху, заснованого 
на персоналізації освіти. Вона визначає персоналі-
зовану освіту як “освіту, орієнтовану на конкретну 
досконалість людської особистості” [4], а її основ-
ною метою є забезпечення ефективності освітньої 

діяльності. В. Гарсіа Хоз підкреслює, що такий під-
хід до навчання допомагає не лише дізнатися про 
академічні сильні та слабкі сторони студента, але й 
надає змогу визначити його інтереси та пріоритети 
у виборі освітнього контенту [4]. 

Уважаємо, що провідні положення В. Гарсіа Хоз 
щодо персоналізації освіти, можна успішно засто-
совувати під час персоналізації навчання іноземних 
мов в освітньому процесі закладу вищої освіти, а 
саме: орієнтацію на конкретну особистість (ураху-
вання індивідуально-психологічних й індивідуаль-
но-типологічних особливостей студента, таких як 
рівень мотивації, інтереси та попередні знання, умі-
ння і навички); ефективність освітньої діяльності 
(створення індивідуальних освітніх планів, які оп-
тимізовані для кожного конкретного студента); ви-
значення пізнавальних інтересів та мотивації (вибір 
тем, матеріалів та методів, які активізують пізна-
вальну діяльність студента); акцент на всебічний 
розвиток особистості; вивчення сильних та слабких 
сторін кожного конкретного студента (задля точного 
визначення видів освітньої діяльності, які потре-
бують додаткової уваги та вдосконалення). 

Висновки. Таким чином, здійснивши аналіз нау-
кових праць зарубіжних учених, ми дійшли виснов-
ку, що дослідження персоналізації навчання інозем-
них мов стало центральним у зарубіжному науковому 
дискурсі та практичній роботі викладачів, оскільки 
вони прагнуть адаптувати свої підходи до виклада-
ння відповідно до індивідуальних інтересів, потреб 
і особливостей студентів. Варто підкреслити, що 
існує необхідність інтеграції теорії і надбаного прак-
тичного досвіду задля забезпечення персоналізації 
навчання іноземних мов в освітньому процесі зак-
ладів вищої освіти.  

Отже, аналіз зарубіжної наукової літератури дає 
нам змогу розглядати персоналізацію навчання іно-
земних мов як комплексний педагогічний метод, який 
базується на індивідуальному підході до кожного 
студента з метою максимальної адаптації освітньо-
го процесу до його особистих потреб, пізнавальних 
інтересів, мотивів, умінь, стилів навчання та його 
емоційного стану. На нашу думку, персоналізація 
навчання іноземних мов включає такі компоненти: 
індивідуалізація освітнього контенту (адаптація 
змісту освіти до індивідуальних інтересів та рівня 
підготовки кожного окремого студента); застосуван-
ня розмаїття технологій, методик і методів навчання; 
оцінювання, адаптоване до індивідуальних потреб 
кожного студента (використання гнучких методів 
оцінювання); активне залучення студентів в освітній 
процес; міжкультурний підхід (урахування навичок 
спілкування студентів з різним культурним досві-
дом); стимулювання самостійності та саморегуляції 
(визначення власних освітніх цілей).  

Перспективою подальших розвідок є визначе-
ння напрямів імплементації в український науковий 
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простір досвіду вивчення “персоналізації навчання 
іноземних мов” на понятійно-феноменологічному 
та понятійно-категорійному рівнях задля подальшого 
використання як теоретичної основи для розроб-
лення інноваційних технологій, методик, методів і 
прийомів викладання та навчання іноземних мов у 
вищій школі на основі персоналізації. 
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THE ACMEOLOGICAL APPROACH AS A METHODOLOGICAL GUIDELINE  

FOR THE PROFESSIONALIZATION OF THE EDUCATIONAL PROCESS  
IN HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS 

The author of the article has provided a theoretical substantiation of the acmeological approach as a methodological guideline 
for the professionalization of the educational process in higher educational institutions. Since in todayʼs globalized society the 
importance of education as an important factor in the formation of a highly developed, moral human personality capable not 
only of using the available information but also of generating new knowledge, being a unique source of creativity and productive 
social activity is growing, the acmeological approach becomes important as a basis for a specialist to reach the heights of his or her 
creativity, professionalism, and competence. We have presented the definition of the key concepts of the research and, on this basis, 
our own understanding of the acmeological approach and its potential in the professionalization of the educational process in higher 
educational institutions. The authors believe that the acmeological approach involves: a holistic examination of the applicant as 
a personality, individuality and subject of life in the educational environment; creation of pedagogical conditions for the subjects of 
the educational process to motivate success, actualization of the necessity of achievements, the desire of high results, innovation and 
creativity; organization of creative activity as a variable educational space in which the intellectual and creative potential of each 
person can be developed; assessing the quality of education from the perspective of the criteria of self-development and self-
improvement of the teacher and the applicant (individuality, health, creativity, maturity, professionalism, spirituality, etc.). The 
importance of the acmeology of education, which creates productive models of educational systems that implement the acmeological 
concept of education, the acmeological approach to education as a project-oriented creative activity and the sphere of self-
organization of the socio-cultural life of students, has been noted. 

Keywords: educational process; higher educational institutions; professional training; professionalization; acmeology; 
acmeological approach. 

 
остановка проблеми. У сучасному гло-
балізованому суспільстві, як вважає 
Г. Сотська, зростає значення освіти як 

важливого чинника формування високорозвиненої, 
моральної людської особистості, яка здатна не тільки 
користуватися наявною інформацією, а й породжу-

вати нові знання, бути унікальним джерелом твор-
чості та продуктивної суспільної діяльності. Пого-
джуємося з дослідницею, що у зв’язку з цим “виникає 
потреба врахування акмеологічного підходу в педа-
гогічній освіті як підґрунті для досягнення фахівцем 
вершин його творчості, професіоналізму, компетент-

П
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ності з урахуванням особистісно-ціннісних позицій 
з проєкцією на постійний розвиток упродовж всього 
життя” [10]. Актуалізація акмеології, як уважає 
В. Федоришин, означає заміну парадигми у роз-
витку цілої низки наук і наукового світобачення та 
соціальної практики, адже здійснюється перехід і 
розгляду людини як похідної суспільних явищ і її 
розуміння як суб’єкта, особистості, що може розв’я-
зувати особистісні та суспільно вагомі проблеми [11]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій по-
казав, що увага вітчизняних дослідників зосере-
дилася на акмеологічному підході, який реалізує 
основні засади педагогічної акмеології (В. Антонов, 
В. Вакуленко, В. Гладкова, С. Калаур, Н. Мачин-
ська, С. Пальчевський, С. Пожарський та ін.). Особ-
ливості освітнього процесу у закладах вищої освіти 
охарактеризовані у працях В. Бебика, С. Вітвицької, 
В. Кременя, В. Лугового, Л. Лук’янової, Н. Ничка-
ло, М. Фіцули, В. Чумака та ін. 

Мета статті – теоретично обґрунтувати акмео-
логічний підхід як методологічний орієнтир профе-
сіоналізації освітнього процесу у закладах вищої 
освіти. 

Виклад основного матеріалу. Освітній процес 
у закладах вищої освіти – це цілеспрямована, моти-
вована, доцільно організована й змістовно насичена 
система взаємодії суб’єктів та об’єктів освітньо-ви-
ховного процесу з метою професійної підготовки 
майбутніх фахівців [3]. Ефективність освітнього 
процесу, як стверджують науковці, визначається 
внутрішніми й зовнішніми критеріями. Внутрішні 
критерії: успішність навчання і академічна успіш-
ність, якість знань і ступінь опрацьованості умінь 
та навичок, рівень розвитку студентів, рівень нав-
ченості й освіченості. До зовнішніх критеріїв відне-
сено: ступінь адаптації випускника до соціального 
життя та професійної діяльності, темпи зростання 
процесу самоосвіти як пролонгованого ефекту нав-
чання, рівень освіченості або професійної майстер-
ності, готовність підвищити освіту, самовдоскона-
люватись тощо. Освітній процес у закладах вищої 
освіти здійснюється через конкретні форми його 
організації, реалізація яких, на думку дослідників, 
сприяє оволодінню науковою інформацією, форму-
ванню науково-дослідницьких, виховних і педагогіч-
них умінь і навичок, а також становленню особистості 
майбутнього професіонала [8, 117]. Погоджуємося, 
що освітньо-виховний процес у закладі вищої освіти, 
всі його складові компоненти ведуть до внутрішніх 
змін особистості студента як майбутнього фахівця: 
освіченості, вихованості; інтелектуального, мораль-
ного, емоційного розвитку, підвищення професіо-
налізму [8, 118]. Тобто, у закладах вищої освіти 
відбувається професіоналізація майбутніх фахівців.  

Доцільно зазначити, що поняття “професіоналі-
зація” асоціюється з професійним розвитком, про-
цесом оволодіння професією, становленням профе-

сіонала. Психологічний словник-довідник трактує 
професіоналізацію як “цілісний безперервний про-
цес становлення особистості фахівця, який почи-
нається з моменту вибору майбутньої професії та 
завершується, коли особистість припиняє активну 
трудову діяльність” [7]. Т. Сорочан переконана, що 
“процес професіоналізації включає вибір професії 
як сфери діяльності з урахуванням власних мож-
ливостей щодо опанування професії, її фахових, 
специфічних особливостей, етичних норм, а також 
передбачає формування професійної самосвідомості 
та професійної культури, які є основою професіо-
налізму” [9, 11]. 

Нам імпонує позиція І. Мельничук, згідно з якою 
професіоналізація постає як різнорівневе і бага-
тоступінчасте явище та поділяється на первинну та 
вторинну. Первинна безпосередньо пов’язана із про-
фесійною освітою, метою і результатом якої є ста-
новлення фахівця. Натомість вторинна передбачає 
подальше формування фахової майстерності на ос-
нові творчого підходу до здійснення трудової діяль-
ності, тобто реалізації професійного досвіду і наяв-
ності потреби в самоактуалізації [6, 11]. Відповідно 
до вищезазначеного, вагомим постає акмеологічний 
підхід, який вважаємо методологічним орієнтиром 
професіоналізації освітнього процесу у закладах ви-
щої освіти. Пояснимо свою думку схарактеризував-
ши поняття “акмеологія” та “акмеологічний підхід”. 

Акмеологія – це наука про закономірності, умови, 
фактори і стимули, які сприяють або перешкоджають 
самореалізації зрілих людей у процесі самопросу-
вання до вершин професіоналізму та продуктивності 
діяльності творення [12, 7]. Акмеологія, згідно з 
трактуванням С. Вітвицької, – це “наука про вищі 
досягнення в розвитку людини, яка розглядається 
як суб’єкт життєдіяльності, здатний до самоорга-
нізації життя і професійної діяльності, осягнення 
власної людської якості у вимірі духовності. Акмео-
логічна методологія – це сукупність ідей про цін-
ність людини, її духовний світ, здатність до творчості 
й самовдосконалення. Перспективність акмеології 
зумовлюється тим, що найважливішим чинником 
перебудови суспільства виступає підвищення про-
дуктивності праці. З позиції акмеології творча діяль-
ність розглядається як діяльність, кінцевий резуль-
тат якої завершується створенням продукту соціально 
вагомої цінності” [2]. Вагомими для нашого дослі-
дження є виокремлені С. Вітвицькою характерис-
тики акмеології на сучасному етапі розвитку, а 
саме: фундаментальність, інтеграційний характер і 
гуманістична спрямованість Фундаментальність 
теоретичної акмеології виявляється у тому, що вона 
підійшла до проблеми визначення акмеологічних 
законів і закономірностей, її інтеграційний характер 
визначається широкими міждисциплінарними зв’яз-
ками, що акумулюють результати комплексних дос-
ліджень у розв’язанні центральної проблеми – про-
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гресивного розвитку зрілої особистості, яка прагне 
досягти вершин у цьому розвитку, гуманістична 
спрямованість виражається у націленості акмеоло-
гічних досліджень на благо конкретної особистості, 
гармонізацію її розвитку й відносин. Основними 
пріоритетними ознаками акмеологічного підходу в 
педагогічній освіті дослідниця визначає: орієнтацію 
на “акме” – вдосконалення на всіх етапах життя і 
діяльності людини; всебічний розвиток свідомості 
й діяльності груп (товариств); переконаність у мож-
ливості масового вдосконалення; оптимістичний 
погляд на людину та її майбутнє, виражений у антро-
пологічному акмеїзмі, використання акмеологічного 
проєктування вищих досягнень окремими особами, 
а також групами і товариствами [2].  

Як зазначає С. Гончаренко, “акмеологія у педа-
гогічній освіті вивчає феменологію, закономірності 
і механізми розвитку особистості на ступені її про-
фесійної зрілості й є методологічним інструментарієм, 
який допомагає організувати умови для оптималь-
ного досягнення фахівця ступенів професіоналізму 
у сферах педагогічної діяльності, для прояву ними 
своїх соціально значущих і творчих якостей” [4]. 

Важливо, що акмеологія розглядає не будь-які 
процеси розвитку у процесі освіти та виховання, а 
ті, які означають просування до вершин зрілості, 
мають висхідний та випереджальний характер. Вона 
акцентує увагу на тому, як особистість у процесі 
засвоєння соціальних та професійних нормативних 
вимог визначає для себе оптимальну індивідуальну 
стратегію досягнення вершин професіоналізму і 
зрілості з урахуванням своїх потреб, можливостей 
та здібностей. Акмеологія вивчає співвідношення 
особистісного розвитку людини з професійним, взає-
мозв’язок етапів її соціалізації та професіоналізації. 

Акмеологічний підхід, як уважає О. Дубасенюк, 
впливає на особистісно-професійне становлення 
суб’єктів педагогічної освіти, їх взаємодію; постає як 
стратегічний орієнтир, що спрямовує педагогічний 
процес на акмеологічну (творчо-вершинну, самоак-
туалізаційну, самореалізаційну) якість особистісного 
та професійного становлення людини, тобто на до-
сягнення нею вершин у фізичному, духовно-мораль-
ному й професійному розвитку [5]. Дослідниця пе-
реконана, що цей підхід “розглядає професіоналізм 
як певний феномен, системне явище, що характери-
зує стан особистості і діяльності педагога, є умовою 
досягнення ним найвищих показників в особистісно-
соціальному розвитку, професійній діяльності, твор-
чості. Акмеологічний підхід відкриває можливості 
для виявлення рівня професіоналізму як одного з 
показників ефективного самовдосконалення та фун-
даментальної категорії акмеології” [5, 26]. 

Згідно з позицією О. Антонової, акмеологічний 
підхід – “базисна узагальнювальна категорія, що 
передбачає сукупність принципів, прийомів, методів 
наукового дослідження, які дають змогу вивчати й 

розв’язувати наукові та практичні проблеми в об-
сязі їх реального онтологічного буття” [1]. Розкри-
ваючи сутність акмеологічного підходу у дослідже-
нні природи обдарованості, авторка акцентує увагу 
на тому, що він полягає у “вивченні особистості як 
цілісного феномена в єдності її суттєвих сторін (ін-
дивід, особистість, індивідуальність, суб’єкт життє-
діяльності); орієнтації людини на постійний само-
розвиток і самовдосконалення, мотивації високих 
досягнень, прагненні високих результатів, життєвих 
успіхів; організації творчої діяльності особистості 
на всіх етапах її неперервної освіти, створенні необ-
хідних умов для самореалізації її творчого потен-
ціалу” [1, 38]. Солідарні з вченою, що при засто-
суванні акмеологічного підходу домінуючу роль 
відіграє проблематика розвитку творчих здібностей 
професіоналів з урахуванням різних аспектів їх 
підготовки і вдосконалення. При цьому творчий по-
тенціал визначається О. Антоновою “як об’єктив-
ними можливостями, так і внутрішньо особистісними 
чинниками, серед яких провідну роль відіграють 
здібності і особисте ставлення особистості до творчої 
діяльності” [1, 38]. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. Отже, акмеологічний підхід постає як методо-
логічний орієнтир на вагомі досягнення у цілісному 
розвитку особистості в умовах закладів освіти. 
Вважаємо, що він передбачає: по-перше, цілісне 
вивчення здобувача як особистості, індивідуальності 
та суб’єкта життєдіяльності в освітньому середови-
щі; по-друге, створення суб’єктів освітнього процесу 
педагогічних умов мотивації успіху, актуалізації 
потреби у досягненнях, прагнення до високих ре-
зультатів, до творчості та креативності; по-третє, 
організацію творчої діяльності як варіативного ос-
вітнього простору, в якому розвивається інтелек-
туальний та творчий потенціал кожної особистості; 
по-четверте, оцінку якості освіти з позицій крите-
ріїв саморозвитку та самовдосконалення педагога і 
здобувача (індивідуальність, здоров’я, творчість, зрі-
лість, професіоналізм, духовність тощо). Вагомим є 
те, що акмеологія освіти створює продуктивні мо-
делі освітніх систем, які реалізують акмеологічну 
концепцію освіти, акмеологічний підхід до освіти 
як проєктно-орієнтованої творчої діяльності та сфери 
самоорганізації соціокультурного буття здобувачів 
освіти. Перспективи подальших досліджень пов’я-
зані з дослідженням акмеологічної культури май-
бутніх фахівців цифрової інженерії. 
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STEAM-ПІДХІД У НЕПЕРЕРВНІЙ ДИЗАЙН-ОСВІТІ УКРАЇНИ 
У статті розглядається STEAM-підхід до неперервної дизайн-освіти як становлення інноваційної системи в Україні. 

У дослідженні пропонується авторське розуміння ключових понять неперервної дизайн-освіти: “STEAM-підхідˮ, 
“дизайнˮ і “дизайн-освітаˮ. Акцентується, що жоден з елементів STEAM не має переваг, але всі однаково мають бути 
залучені до трансформації освітньої політики та практики в дизайн-освіті. Для впровадження STEAM-підходу в 
неперервну дизайн-освіту мають відбутися кардинальні зміни в організаційних процесах і адміністративних структурах 
закладів дизайн-освіти різного рівня. 
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STEAM APPROACH IN CONTINUOUS DESIGN EDUCATION IN UKRAINE 
The article examines the use of the STEAM approach to continuous design education as the formation of an innovative system 

in Ukraine. The author believes that an intellectual system capable of continuous self-development “multiple intelligence” is 
substantiated by G. Gardner in Structure of Mind: Theory of Multiple Intelligence monograph. The research offers the author’s 
understanding of the continuous design education key concepts: STEAM approach, design and design education. The article 
indicates that design education integrates all three main types of creativity that are present in STEAM and are oriented toward 
material and artistic culture; said types are scientific, artistic and technical. Nevertheless, in most cases, when implementing the 
STEAM approach in design education, the most intense interaction takes place at the level of art and technology, and there is 
next to no interaction between science, engineering and mathematics. The author believes that the mathematical segment of 
STEAM in design should include design-management and marketing, and the area of knowledge labeled “S-science” should 
include “social sciences”. A higher educational institution, the center of which is STEAM, has good opportunities for the 
development of new flexible educational programs that go beyond the traditional division of faculties and schools, characteristic of 
most European universities and Ukraine. However, the researcher notes that empirical studies of STEAM approaches are in their 
infancy and the experience of using STEAM in the real educational process is rather small. During its implementation, teachers 
encounter significant problems related to the lack of material resources and radical changes in organizational processes and 
administrative structures and the lack of proven STEAM-oriented programs. It is possible to use different STEAM models in 
institutions of continuing design education at different levels. In such institutions, we should orient the structures of departments, 
educational programs, administration and funding towards transdisciplinarity and interdisciplinarity. The article emphasizes 
that training in continuous design education, based on STEAM approaches, should be built on the requests of the students and 
oriented to solving problems of varying complexity, depending on the knowledge they have acquired. 
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остановка проблеми. В умовах сучас-
них цифрових суспільств стрімко роз-
виваються технології і з’являються нові 

виклики до професійних компетентностей фахівців 
більшості виробничих галузей і сфери послуг. Робо-
та фахівців, що підлягає логічному опису, замінюєть-
ся штучним інтелектом, і цього процесу не можна 
уникнути. В автоматизованому виробництві і ро-
ботизованих засобах послуг участь традиційних 
фахівців стає мінімальною, але натомість керувати 
інноваційними системами, що підтримують всі сфе-
ри життєдіяльності людини цифрового суспільства, 
мають інші системи, інтелект яких вищий за штуч-
ний. Адже будь-яка об’єктно зорієнтована система 
не може бути ідеальною, якщо не пов’язана з іншою, 

зовнішньою інтелектуальною системою, досконалі-
шою за штучну.  

Отже, виникла необхідність модернізації освіти, 
зокрема впровадження в навчальний процес STEAM-
освіти та м’яких навичок (soft-skills). Інтеграція знань 
з різних галузей науки, мистецтва і технологій сьо-
годні є ключовим компонентом у розв’язанні проб-
лем суспільства, екології та забезпечення конку-
рентної здатності виробництва, бізнесу. Навички, 
які відрізняють людину від машини, стають все важ-
ливішими, оскільки вимагають нових інтелектуаль-
них здатностей людини для керування цифровими 
засобами її життєдіяльності.  

Аналіз тенденцій зміни фондового індексу акції 
500 найбільших публічних компаній США (Standard 

П
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& Poor’s 500) як однієї із найбільш промислово-роз-
виненої країн показує, що після 2027 року кожні 12 
років в цьому індексі домінуватимуть нові компанії 
й інновації, які вони нестимуть. У цьому сенсі проєкт-
на творчість набуває екзистенційного значення [7]. 
Автоматизація і роботизація виробничих процесів, 
інтенсивний розвиток комп’ютерних технологій, 
революційні зміни в розвитку штучного інтелекту 
зумовлюють значні зміни в освітньому середовищі.  

Аналіз основних досліджень і публікацій. У 
всьому світі проходять дослідження STEM і STEAM-
підходів в освіті, які дають можливість удосконалю-
вати її, зокрема, йдеться про дизайн-освіту, яка має 
реагувати на сучасні виклики. Так, Тетяна Гераси-
мик-Чернова, досліджуючи особливості впровадже-
ння STEAM-освіти в Україні, з’ясувала, що STEАM-
підходи реалізуються у багатьох українських школах 
та позашкільних закладах, але водночас у них не 
провадяться системні зміни, яких вони потребують. 
Досліджуючи STEАM як засіб гармонізації вищої 
освіти, Лідія Сліпчишин робить висновки про його 
широкі можливості у підготовці фахівців, які здатні 
до інновацій в професійній діяльності та в повсякде-
нному житті. Олена Костенко порівнюючи результа-
ти впровадження STEАM-освіти в Польщі та Півде-
нній Кореї, приходить до висновку про необхідність 
врахування реальних освітніх умов країни та наяв-
ності стратегії і планів її впровадження для досягне-
ння високих освітніх результатів. Учені Г. Бертран 
та К. Намукаса з кафедри навчальних програм педа-
гогічного факультету Західного університету, Лон-
дон проводять грунтовні дослідження особливостей 
розробки ефективних програм STEАM для навча-
ння учнів державних шкіл та неформальної освіти. 

Мета статті: виявити потенційні можливості 
STEAM-підходу у впровадженні інновацій в непе-
рервну дизайн-освіту при її становленні.  

Виклад основного матеріалу. Сучасний ринок 
праці потребує фахівців, котрі поєднують у собі твор-
чі дизайнерські, технічні і наукові компетентності. 
Провідні теоретики і практики, що досліджують 
проблеми освіти, дійшли висновку про доцільність 
оновлення STEM-підходу дисциплінами Arts (мис-
тецтва / дизайну) для уможливлення інтегрованого 
навчання, що пробуджує інтелектуальну потребу у 
проєктній творчості, дизайн-діяльності і в т. ч. у не-
перервній дизайн-освітній діяльності. 

Уважається, що STEAM-освіта забезпечить ви-
користання здобувачами освіти під час навчання 
аналітичного та творчого розуму для розв’язання 
складних проблем реального світу. При цьому, мис-
тецька / дизайнерська складова забезпечує творчий 
(інноваційний) аспект у поєднанні чотирьох інших 
дисципліни, роблячи процес цікавим і захопливим, 
поліпшуючи результати навчання. Практики STEAM 
проявляються у поп-культурі, сучасному мистецтві, 
дизайні та інших сферах людської діяльності [4].  

Ми розглядаємо використання STEAM-підходу 
до неперервної дизайн-освіти як становлення інно-
ваційної системи в Україні. Інтелектуальною сис-
темою, що здатна до неперервного саморозвитку, 
на нашу думку, є “множинний інтелектˮ, обґрунто-
ваний Г. Ґарднером у монографії “Структура розуму: 
теорія множинного інтелектуˮ [5]. Багатогранний 
інтелектуальний саморозвиток дітей і учнівської 
молоді цифрового суспільства можливий у світовій 
мережі шкіл “множинного інтелектуˮ [6]. Повно-
цінний розвиток “множинного інтелектуˮ дітей і 
учнівської молоді вимагає STEAM-підходу до не-
перервної дизайн-освіти, завдяки чому досягається 
дизайн-грамотність дітей та учнівської молоді. Об-
мін інноваційним досвідом з дизайн-освіти здійс-
нюється у ході міжнародних заходів: міжнародних 
науково-практичних конференцій, дизайнерських 
фестивалів, заходів, що проводяться “Товариством 
дослідження дизайнуˮ (Design Reserch Society). 

У дослідженнях різних авторів поняття “STEAM-
підхідˮ, “дизайнˮ і “дизайн-освітаˮ формулюються 
неоднозначно. Ми пропонуємо наше розуміння зазна-
чених ключових понять неперервної дизайн-освіти. 
“STEAMˮ – це трансдисциплінарний та інтердис-
циплінарний підхід до змісту сучасної освіти, зо-
рієнтований на взаємодоповнення арт-дисциплін 
(мистецьких і гуманітарних), природничих наук, 
технологій, інжинірингу, математики, що надає мож-
ливість ученим, інженерам, підприємцям, художни-
кам і дизайнерам налагоджувати між собою діалог, 
щоб запропонувати найширший спектр можливос-
тей та ідей в академічній і соціальній сферах, про-
ведення експериментів, розроблення проєктування 
інноваційних рішень [1].  

Дизайн – комплексна міждисциплінарна проєкт-
но-художня діяльність, що синтезує в собі елементи 
наукових, технічних і гуманітарних знань, інженер-
ного конструювання і художнього мислення. Цен-
тральною проблемою дизайну є створення предмет-
ного світу, естетично оцінюваного як співмірного, 
гармонійного, цілісного [2]. 

Дизайн-освіта – це проєктно-творча діяльність, 
спрямована викладачами-дизайнерами на розвиток 
“множинного інтелектуˮ дітей, учнівської молоді 
та дорослих осіб з метою набуття компетентностей 
з теорії та практики проєктування (розроблення) 
продукції, послуг та середовищ; це фахова підго-
товка до застосовування практичних методів, здо-
бутих знань та природного таланту у розв’язанні 
поточних і футуристичних проблем суспільного 
розвитку. 

У дизайн-освіті інтегруються всі три основні ви-
ди творчості, які присутні в STEAM та зорієнтовані 
на матеріально-художню культуру: наукова, худож-
ня, технічна. Впровадження STEAM в дизайн-освіту 
розширить можливості застосування інновацій з її 
удосконалення як відповідь на сучасні виклики.  
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У більшості випадків, при впровадженні STEAM-
підходу в дизайн-освіту, найбільш інтенсивна взає-
модія проходить на рівні мистецтво – технології і 
зовсім незначна між наукою, інженерією і мате-
матикою. На нашу думку, математичний сегмент 
STEAM в дизайні має включати дизайн-менеджмент 
і маркетинг. Крім того, вважаємо, що для STEAM-
підходу в дизайні, галузь знань, яка позначається 
“S-наукаˮ, має включати “соціальні наукиˮ. 

Найбільш продуктивною є концепція, коли ні 
STEM, ні мистецтво не мають переваг одне перед 
одним, але всі однаково залучені до трансформації 
освітньої політики та практики в дизайн-освіті, а 
інтеграція дисциплін підвищує інтерес до навчального 
потенціалу в обох областях [9]. У цьому підході, 
потенціал STEAM проявлятиметься через міждис-
циплінарність і трансдисциплінарність у створенні 
нових способів навчання та дослідження у непе-
рервній дизайн-освіті. Підхід STEAM дасть змогу 
здобувачам освіти розглянути поставлену проблему 
або процес проєктування з іншої точки зору, під ін-
шим кутом.  

STEAM стає все більш поширеним у секторі ви-
щої освіти. Це не тільки спосіб забезпечити набуття 
студентами міждисциплінарних і трансдисциплінар-
них навичок, необхідних для майбутнього ринку 
праці, але й підвищити інтелектуальну цікавість і, 
використовуючи спільні підходи, підготувати їх до 
розробки рішень міждисциплінарних проблем, проти-
стояти глобальним викликам. Крім того, заклад 
вищої освіти, центром якого є STEAM, має хороші 
можливості для розробки нових гнучких навчаль-
них програм, які виходять за рамки традиційного 
поділу факультетів і шкіл, характерного для біль-
шості європейських університетів та України [9]. 

Модель STEAM може бути одним із ефективних, 
інноваційних інструментів у формуванні ефектив-
ної національної дизайн-освіти, яка б відповідала 
потребам часу, коли надається більше уваги вихо-
ванню національно-відповідального, інноваційного, 
дизайнера, що мислить нестандартно. 

Однак мусимо зауважити, емпіричні дослідже-
ння STEAM-освіти, перебувають у зародковому стані, 
і досвід використання STEAM в реальному освіт-
ньому процесі, є досить малим. При його впрова-
дженні у вищій освіті, педагоги наштовхуються на 
значні, проблеми пов’язані з відсутністю матеріаль-
них ресурсів та кардинальних змін в організаційних 
процесах і адміністративних структурах, а також 
апробованих програм, орієнтованих на STEAM [8]. 

Упровадження STEAM-освіти покладено на нау-
ковців та педагогів-практиків, за відсутності довго-
строкових програм та відповідного фінансування. У 
закладах вищої освіти, які займаються підготовкою 
майбутніх дизайнерів, структури кафедр, освітні 
програми, адміністрування і фінансування мають 
бути зорієнтовані на трансдисциплінарність. Сучас-

на система дизайн-освіти України спрямована на 
моно-, а не на трансдисциплінарність. 

Оскільки для STEAM-освіти характерно вико-
ристовувати проєктне навчання зі спрямуванням на 
розв’язання проблем, як і для дизайну загалом, то 
навчання у неперервній дизайн-освіті, на основі під-
ходів STEAM, має будуватися на запитах здобу-
вачів освіти і орієнтуватися на подолання проблем 
різної складності, залежно від засвоєних ними знань. 
Здобувачі освіти будуть змушені обирати проблеми 
з певних областей, до яких вони проявляють інтерес, 
та творчо їх вирішувати працюючи міждисциплінар-
ним масивом. Усе навчання має бути просякнуте 
творчістю, яке робитиме його цікавим і захопливим 
[3]. 

STEAM-підхід в неперервній дизайн-освіті най-
перше має бути впроваджений у вивченні суміжних 
дисциплін “Дизайн і технологіїˮ та “Мистецтво і 
дизайнˮ. У закладах освіти різного рівня, позашкіль-
ній освіті, освіті дорослих можуть використову-
ватися різні моделі STEAM, які у ході емпіричного 
досвіду мають вдосконалюватися. Програми в таких 
моделях повинні передбачати багаторівневі завда-
ння які ставляться в реальному контексті та скла-
даються з погано визначених проблем, складних 
або багатокрокових завдань, множинних способів 
підходу до проблем, які інтегруються між дисцип-
лінами. За словами Блікштейна, освітяни мають 
уникати “швидких проєктівˮ, які естетично приємні 
для студентів, але не вимагають особливих зусиль. 
Замість цього вони повинні сприяти “декільком 
циклам проєктування”, щоб студенти створювали 
складні рішення і продукти, дизайн “потужних між-
дисциплінарних проєктівˮ, які скорочують розрив 
між дисциплінами, “контекстуалізуючиˮ навчання 
у STEAM [8]. 

Висновки. STEAM-підхід до неперервної дизайн-
освіти може бути використаний для становлення 
інноваційної системи в Україні, яка відповідала б 
потребам часу, для виховання національно-відпо-
відального, інноваційного дизайнера, що мислить 
нестандартно. 

Для STEAM-підходу в дизайні, галузь знань, яка 
позначається “S-наукаˮ, має включати “соціальні 
наукиˮ, а в математичний сегмент мають бути вклю-
чені дизайн-менеджмент і маркетинг.  

У закладах вищої освіти, які займаються підго-
товкою майбутніх дизайнерів, структури кафедр, 
освітні програми, адміністрування і фінансування 
мають бути зорієнтовані на трансдисциплінарність. 
У закладах освіти різного рівня, позашкільній, освіті 
дорослих можуть використовуватися різні моделі 
STEAM. Навчання у неперервній дизайн-освіті, на 
основі підходів STEAM, має бути побудоване на за-
питах здобувачів освіти і орієнтоване на розв’язання 
проблем різної складності, залежно від засвоєних 
ними знань. 
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Подальші наші дослідження будуть спрямовані 
на виявлення особливостей формування і викорис-
тання різних програм STEAM у підсистемах непе-
рервної дизайн-освіти. 
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РОЗВИТОК ТЕХНІЧНИХ НАВИЧОК  
ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ В ПРОЦЕСІ ПОБУДОВИ ПРОТОТИПУ  
СИСТЕМИ СЕГМЕНТАЦІЇ ЗОБРАЖЕНЬ ТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ 

У статті актуалізовано роль розвитку технічних навичок здобувачів вищої освіти інженерно-педагогічних спе-
ціальностей в умовах цифровізації. Презентовано процес побудови концептуальної та логічної моделі прототипу системи 
сегментації зображень транспортних засобів.  

Функціями системи сегментації зображень є зчитування цифрових зображень з відеокамер або з графічних файлів, 
попередня обробка зображень, виділення значущих ділянок (сегментів) на зображеннях транспортних засобів. Сег-
менти зображень транспортних засобів розрізняють вікна, фари, номерні знаки, колеса тощо. Виділення сегментів на 
зображеннях значно спрощує їх подальшу комп’ютерну обробку, зокрема визначення розмірів і площ деталей, розпізна-
вання обʼєктів. 

Ключові слова: формування технічних навичок; концептуальна модель; логічна модель; цифровізація освіти; 
моделювання системи сегментації зображень; нечіткі когнітивні карти; нечітка логіка; інженерно-педагогічні 
спеціальності. 
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DEVELOPMENT OF TECHNICAL SKILLS  

OF HIGHER EDUCATION ACQUIRES IN THE PROCESS OF BUILDING A PROTOTYPE  
SYSTEM FOR SEGMENTATION OF VEHICLE IMAGES 

The article updates the role of the development of technical skills of students of higher education in engineering and 
pedagogical specialties in the conditions of digitalization. The process of building a conceptual and logical model of a vehicle 
image segmentation system prototype is presented. 

The functions of the image segmentation system are the reading of digital images from video cameras or from graphic files, 
pre-processing of images, and selection of significant areas (segments) on images of vehicles. Vehicle image segments 
distinguish windows, headlights, license plates, wheels, etc. Highlighting segments on images greatly simplifies their further 
computer processing, in particular, determining the sizes and areas of details, object recognition. 

A conceptual and logical model of a prototype computer system for vehicle image segmentation has been developed, in 
which video cameras and specialized websites are used as the source of initial images. Median filtering of images and 
enhancement of their local contrast was carried out. The selection of contours of objects was performed using the methods of 
Sobel and Kenny. Image segmentation was performed using the method of contour lines. As a result of the processing, 
meaningful areas (segments), such as headlights, windows, license plates, etc., are highlighted on the images of vehicles. The 
detection of meaningful areas of the object is performed using fuzzy membership functions. 

In the article, a conceptual and logical model of the vehicle image segmentation system prototype was created, a Python 
program was created for noise filtering, local contrast enhancement, image contour selection, image segmentation and analysis, 
and the hardware implementation of the system based on the Raspberry Pi 3B+ microcomputer was performed. The sequence of 
building a prototype of an image segmentation system described in the work can be used by students of engineering and 
pedagogical specialties for educational purposes and for building various computer systems for digital image processing. 

Keywords: formation of technical skills; conceptual model; logical model; digitalization of education; modeling of the 
image segmentation system; Fuzzy Cognitive Map; Fuzzy Logic; engineering and pedagogical specialties. 

 
остановка проблеми. У Стратегії роз-
витку вищої освіти в Україні на 2022–
2032 рр. [2] з-поміж тенденцій розвитку 

вищої освіти, що визначають майбутнє вищої освіти 
і міжнародної студентської мобільності до 2030 р., 
є: “підвищення рівня автоматизації виробництва; 
невідповідність компетентностей, яких повинні на-

бути здобувачі вищої освіти, як розрив між вимо-
гами роботодавців та пропозиціями закладів вищої 
освіти та наукових установ”. Це вимагає застосува-
ння в освітньому процесі нових та удосконалених 
методів і практик (включаючи цифрові технології) 
для викладання, навчання й оцінювання, що мають 
здійснюватися у тісному зв’язку із дослідженнями. 

П
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Заклади освіти повинні диверсифікувати освітні 
пропозиції, оновлювати зміст освіти з метою задо-
волення зростаючих потреб у розвитку інновацій-
ного та критичного мислення, підприємницьких і 
лідерських навичок, розвивати гнучкі освітні траєк-
торії на основі студентоцентрованого підходу. Швид-
кі трансформації в суспільстві та технологічному 
просторі вимагають від фахівців не тільки профе-
сійних здібностей, але й розвинутих загальних на-
вичок. Важливими з-поміж них є вміння навчатися, 
критичне та системне мислення, програмування, 
пристосування до умов невизначеності, розвитку 
креативності, міжгалузевої комунікації, а також 
мультикультурності та володіння кількома мовами, 
зокрема англійською. 

Неоіндустріалізація, впровадження концепції 
Індустрії 4.0, роботизація, розвиток ІТ-технологій і 
екологічні проблеми протягом наступних десяти 
років зумовлюють перегляд переліку найбільш за-
требуваних професій. Фахівці, здатні проєктувати та 
впроваджувати нові технології, враховуючи сучасні 
виклики, будуть високо цінуватися. Також важливість 
отримають професії, пов’язані з ІТ-технологіями та 
обробкою даних, а також ті, що спрямовані на еко-
логізацію виробництва і повсякденного життя. 

Нині існує потреба в розробці автоматизованих 
систем для розпізнавання змістовних областей транс-
портних засобів. Розв’язання такого завдання дасть 
змогу студентам інженерно-педагогічних спеціаль-
ностей навчитися реалізувати програмну й апаратну 
складові прототипу системи сегментації цифрових 
зображень з метою виділити на зображеннях транс-
портних засобів змістові області (сегменти): вікна, 
фари, номерні знаки, колеса тощо. Практичне значе-
ння отриманих результатів полягає у тому, що ви-
ділення сегментів на зображеннях значно спрощує 
їхню подальшу комп’ютерну обробку, зокрема, ви-
значення поворотів, розмірів і площ деталей, роз-
пізнавання об’єктів. Розробка прототипу системи 
сегментації зображень вимагає від студентів розу-
міння та використання технічних засобів, алгоритмів 
і програмування, це, своєю чергою, сприяє розвитку 
в них технічних навичок. Таким чином, у процесі 
побудови таких систем здобувачі освіти навчають-
ся впроваджувати технічні рішення в педагогічний 
процес. 

Аналіз основних досліджень. У межах прове-
деного дослідження визначальними стали праці 
В. Ковальчука та колективу авторів щодо тенденцій 
розвитку вищої освіти в умовах ринку праці [12; 13], 
цифровізації та впровадження цифрових технологій 
в освітній процес закладів вищої освіти [14; 15; 16; 
17; 18]. 

Важливим напрямом цифровізації професійної 
освіти є розробка, проєктування та застосування сту-
дентами комп’ютерних систем сегментації зобра-
жень транспортних засобів. Цьому аспекту дослідже-

ння присвячені праці С. Баловсяка, О. Деревянчука, 
І. Терейковського, Ж. Ху, О. Шкурата. У прототипі 
системи сегментації зображень використано метод 
водорозділів, який є ефективним при сегментації 
зображень з чіткими контурами. Для підвищення 
якості розпізнавання зображень використовують 
методи попередньої обробки зображень, зокрема 
фільтрації [3; 4], підвищення контрасту [5; 6] та 
сегментації зображень [7; 19; 20]. Точність розпіз-
навання зображень можна підвищити за рахунок 
використання нечіткої логіки [8; 10].  

Мета статті. Описати процес побудови прото-
типу системи сегментації зображень транспортних 
засобів для розвитку технічних навичок здобувачів 
вищої освіти інженерно-педагогічних спеціальностей. 

Виклад основного матеріалу. Актуальність роз-
витку технічних навичок у здобувачів вищої освіти 
зростає в епоху активної цифровізації, виступаючи 
ключовим фактором для їхньої успішної адаптації 
до вимог сучасного суспільства і динамічного ринку 
праці. У зв’язку зі стрімким зростанням цифрового 
впливу в різних сферах життя, студенти закладів 
вищої освіти повинні володіти сучасними технічними 
інструментами. Значимість проблеми посилюється 
й тим, що: 

– розвиток навичок у сфері програмування, об-
робки даних, робототехніки та інших технічних га-
лузей готує майбутніх фахівців до ефективної участі 
в цифровому суспільстві. Технічні вміння сприяють 
не лише розвитку творчості, але й інноваційному 
підходу до розв’язання різноманітних проблем; 

– здобувачі вищої освіти, в яких розвинені тех-
нічні навички, можуть розробляти інноваційні тех-
нології, продукти і послуги, що в сукупності сприяє 
розвитку підприємництва; 

– знання технічних аспектів цифрових техноло-
гій дає змогу студентам активно взаємодіяти з циф-
ровою трансформацією в різних галузях. Цей роз-
виток технічних навичок також сприяє гнучкості й 
адаптабельності студентів у швидкозмінному тех-
нологічному середовищі, відзначаючись їхньою здат-
ністю швидко вивчати нові інструменти та ефективно 
адаптуватися до змін. 

Отже, розвиток технічних навичок стає стра-
тегічно важливим завданням для здобувачів вищої 
освіти, сприяючи їхній успішній інтеграції в сучас-
не цифрове суспільство та підготовці до викликів 
майбутнього. Це, своєю чергою, потребує удоско-
налення змісту освіти і впровадженні інноваційних 
технологій навчання на основі дослідження й екс-
периментування. 

Одним з прикладів розвитку технічних навичок 
здобувачів вищої освіти зі спеціальності 015 Про-
фесійна освіта (за спеціалізаціями) є  розроблення 
концептуальної та логічної моделі прототипу ком-
п’ютерної системи сегментації зображень транспорт-
них засобів, яку можна реалізувати при вивченні 
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дисципліни “Цифрові технології в професійній 
освіті”. 

Для навчання студентів побудови систем сегмен-
тації зображень, пропонуємо використовувати метод 
водорозділів, який є ефективним при сегментації 
зображень із чіткими контурами [1; 9]. Згідно з цим 
методом на зображенні спочатку виділяються кон-
тури, а потім шукаються межі сегментів з урахува-
нням контурів. У методі водорозділів напівтонове 
зображення представляється у вигляді поверхні рів-
нів, де значення яскравостей пікселів інтерпретують-
ся як їх висоти. 

Уплив зовнішніх та внутрішніх параметрів на 
точність системи сегментації досліджено за допомо-
гою логічної моделі засобами пакету Mental Modeler. 

Побудова прототипу системи сегментації зобра-
жень транспортних засобів та його дослідження 
включає такі етапи.  

На першому етапі студентам пропонується об-
ґрунтувати вибір прототипу системи. Апаратно-про-
грамний прототип системи сегментації зображень 
транспортних засобів буде містити такі складові 
частини: 

1. Цифрова відеокамера. 
2. Комп’ютерний блок обробки зображень, при-

значений для попередньої обробки, сегментації та 
аналізу зображень. 

Блок обробки зображень складається з таких 
модулів: 

 

1. Модуль зменшення рівня шуму. 
2. Модуль виділення контурів зображення. 
3. Модуль підвищення локального контрасту. 
4. Модуль сегментації зображень та детектува-

ння об’єктів на зображеннях на основі їх сегментів 
з використанням нечітких функцій належності. 

На другому етапі студентам пропонується роз-
робити концептуальну модель системи сегментації 
зображень. Означена модель системи сегментації 
зображень транспортних засобів показує основні 
дії, що може виконувати користувач. На рис. 1 зо-
бражена концептуальна модель у вигляді UML діаг-
рами варіантів використання системи сегментації 
зображень [21], яка містить такі елементи: 

1. Отримати зображення – зчитати зображення з 
графічного файлу або з відеокамери. 

2. Зменшити шум – зменшити рівень шуму за 
допомогою медіанного фільтра на зображенні. 

3. Підвищити контраст – підвищити локальний 
контраст зображення. 

4. Виділити контури – обчислити контури на зо-
браженні методами Собела (Sobel) або Кенні (Canny).  

5. Сегментація – виконати сегментацію зобра-
ження. 

6. Детектування – отримати характеристики 
досліджуваних об’єктів, виділених як окремі сег-
менти. 

7. Збереження – зберегти обчислені характерис-
тики досліджуваних об’єктів. 

 

 
 

Рис. 1. Концептуальна модель системи сегментації зображень транспортних засобів 
 
На третьому етапі студентам пропонується роз-

робити логічну модель системи сегментації зобра-
жень транспортних засобів. Логічна модель ком-

п’ютерної системи для сегментації транспортних 
засобів будується за допомогою моделі нечіткої 
когнітивної карти та пакету Mental Modeler [11]. 
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Нечіткі когнітивні карти (НКК) застосовуються 
для аналізу та прийняття рішень в умовах невиз-
наченості. Нечіткі когнітивні карти використовуємо 
для обґрунтування структури системи, призначеної 
для сегментації зображень транспортних засобів.  

Концепти є ключовими факторами об’єкта мо-
делювання, їх значення нормуються у діапазоні від 
-1 до 1 (-1 – мінімальна відстань, 1 – максимальна 
відстань). Для системи сегментації зображень транс-
портних засобів визначено такі концепти: 

1. Accuracy_Segment – точність сегментації зо-
браження.  

2. Distance_Camera – відстань від відеокамери 
до об’єкта. 

3. Resolution_Camera – роздільна здатність ві-
деокамери.  

 

4. Light_Level – рівень освітлення.  
5. Noise – рівень шуму на зображенні.  
6. Contrast – контраст зображення.  
7. Q_Segment – кількість сегментів на зображенні.  
На основі логічної моделі було виконано нечітке 

моделювання впливу різних факторів на якість сег-
ментації, використовуючи різні сценарії моделюва-
ння. Моделювання виконано за допомогою Sigmoid 
Function. Запуск сценарію виконується командою 
File> New> Scenario. Аналіз результатів моделюва-
ння системи сегментації зображень дає змогу вияви-
ти найбільш впливові концепти.  

Між концептами системи сегментації зображень 
встановлено зв’язки (рис. 2), вибрано ваги зв’язків 
(рис. 3), а також задано значення концептів системи 
(рис. 4). 

 

 
 

Рис. 2. FCM системи сегментації зображень транспортних засобів у вигляді графу 
 

 
 

Рис. 3. Ваги зв’язків FCM системи сегментації зображень транспортних засобів 
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Рис. 4. Значення концептів FCM системи сегментації зображень транспортних засобів 
 
Виконано моделювання впливу факторів на точ-

ність сегментації зображень поїздів і вагонів “Accu-
racy_Segment”, контраст зображення “Contrast”, 
рівень шуму “Noise” та кількість сегментів на зо-
браженні “Q_Segment”. 

Спочатку значення всіх факторів впливу вста-
новлені як нижче за середні, тому прогнозована точ-
ність сегментації дуже низька, контраст низький, 
рівень шуму високий та кількість сегментів близька 
до середньої (рис. 5).  

 

 
 

Рис. 5. Моделювання впливу факторів на точність сегментації “Accuracy_Segment”,  
контраст зображення “Contrast”, рівень шуму “Noise” та кількість сегментів “Q_Segment”;  

значення всіх факторів впливу – нижчі за середні 
 
При подальшому моделюванні послідовно збіль-

шувалося значення одного з факторів впливу (рівня 
освітлення та роздільної здатності відеокамери), а 
відстань до відеокамери зменшувалася, при цьому 
спостерігалося збільшення точності сегментації, 

зменшення рівня шуму, підвищення контрасту та 
кількості сегментів на зображенні. 

Висновки. Визначено роль технічних навичок у 
професійному становленні та розвитку майбутніх 
фахівців інженерно-педагогічних спеціальностей. 
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Зокрема, з урахуванням швидкого розвитку техно-
логій та цифрових інновацій, наявність технічних 
навичок у випускників закладів вищої освіти стає 
визначальним фактором при працевлаштуванні та 
побудові кар’єри. Здобувачі вищої освіти, які роз-
вивають технічні навички, здатні більш успішно 
впроваджувати нові технології та розв’язувати зав-
дання, повʼязані з цифровими інструментами. Пре-
зентовано приклад розроблення концептуальної та 
логічної моделі прототипу системи сегментації зо-
бражень з використанням нечіткого логічного виве-
дення. Сформовано нечіткі когнітивні карти, які 
використано для обґрунтування структури системи 
сегментації зображень. За допомогою логічної моделі 
засобами пакету Mental Modeler досліджено вплив 
параметрів системи на точність розпізнавання. 

У подальшому планується виконати апаратну та 
програмну реалізацію комп’ютерної системи сег-
ментації зображень. Для апаратної планується ви-
користати мікрокомп’ютер Raspberry Pi, а для про-
грамної – мову Python. 
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ВЗАЄМОЗВ’ЯЗОК НЕОБХІДНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ З ГОТОВНІСТЮ  

МАЙБУТНЬОГО ОФІЦЕРА НАЦІОНАЛЬНОЇ ГВАРДІЇ УКРАЇНИ ДО ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ 
У дослідженні виявлено недостатній рівень сформованих компетентностей випускників ВВНЗ після 24 лютого 2022 

року. Визначено взаємозв’язок необхідних компетентностей з готовністю майбутнього офіцера НГУ до виконання 
завдань, відношення складників готовності майбутніх офіцерів НГУ між собою. 
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THE INTERCONNECTION OF NECESSARY COMPETENCIES AND THE READINESS  

OF FUTURE OFFICERS OF THE NATIONAL GUARD OF UKRAINE FOR TASK EXECUTION 
After the full-scale invasion of the Russian Federation into the territory of Ukraine, the environment in which the future officer 

of the National Guard of Ukraine will carry out his professional activities has changed. The level of competencies formed by the 
graduates of higher education institutions after February 24, 2022, was insufficient. They felt unprepared for organizing combat 
operations, but their military education provided the opportunity to develop the acquired competencies to an adequate level in the 
process of task execution. Therefore, the system of professional training for higher education applicants should be revised to ensure 
the attainment of an adequate level of competencies before their graduation. 

The following theoretical methods were used in the study: analysis to deconstruct the concept of “readiness of future NGU officers” 
into its components for detailed and comprehensive examination; synthesis to integrate the components of future officer readiness to 
determine the interconnection of necessary competencies with the readiness of future NGU officers to perform tasks; abstraction 
to determine the interconnection of the components of future NGU officers’ readiness to each other. 

The interconnection of necessary competencies with the readiness of future NGU officers for task execution has been 
identified. 

The process of forming a set of necessary competencies (integral competence) of a future NGU officer is one of the components 
of readiness. The components of the future NGU officer’s readiness gradually (cyclically) influence each other: the motivational and 
value-based one encourages learning, on the basis of the formed set of necessary competencies during training, the experience 
is further gained, the results of the experience gained affect the reassessment of values and change of motivation – strengthen it 
or weaken it.  

Keywords: readiness; competencies; future officers; cadets; higher military educational institution; National Guard of Ukraine. 
 

остановка проблеми. Після повномасш-
табного вторгнення російської федера-
ції на територію України змінилося се-

редовище, в якому майбутній офіцер Національної 
гвардії України (НГУ) буде провадити свою профе-
сійну діяльність. Рівень сформованих компетент-
ностей випускників вищих військових навчальних 

закладів (ВВНЗ) після 24 лютого 2022 р. виявися 
недостатнім. Вони відчували себе неготовими до ор-
ганізації ведення бойових дій, але отримана військо-
ва освіта давала можливість розвивати сформовані 
компетентності до достатнього рівня у процесі ви-
конання завдань. Саме тому систему професійної 
підготовки здобувачів вищої освіти ВВНЗ важливо 

П
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переглядати, забезпечувати досягнення достатнього 
рівня сформованих компетентностей до випуску 
здобувачів вищої освіти. 

Для реалізації зазначеної практичної проблеми 
доцільно визначити взаємозв’язок необхідних ком-
петентностей з готовністю майбутнього офіцера 
НГУ до виконання завдань. 

Під готовністю майбутнього офіцера до служ-
бово-бойової діяльності розуміємо полікомпонентну 
індивідуально-особистісну динамічну характерис-
тику здобувача, що формується шляхом цілеспря-
мованого педагогічного впливу й репрезентована 
сформованістю мотивації здійснювати цю діяль-
ність на основі професійних цінностей; знаннями та 
вміннями виконувати службово-бойові завдання як 
у звичайних, так і в екстремальних умовах; рефлек-
сією результатів своєї діяльності [15]. Під компе-
тентністю  здатність особи успішно соціалізува-
тися, навчатися, провадити професійну діяльність, 
яка виникає на основі динамічної комбінації знань, 
умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цін-
ностей, інших особистих якостей [6].  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Струк-
туру готовності майбутнього офіцера до виконання 
завдань досліджували В. Волобуєв [7], А. Галімов 
[8], А. Мельніков [16], В. Мірошніченко, Л. Тріфа-
ніна [24], О. Юр’єв [25], зокрема майбутнього офі-
цера НГУ – О. Хацаюк [1], М. Медвідь [14]. та ін. 
Формування компетентностей майбутнього офіцера 
необхідних для виконання завдань вивчали В. Ані-
щенко, Н. Разумейко, А. Кужельний [4], Л. Боровик 
[5], Н. Калинюк [9], О. Маслій [11], С. Мотика [17], 
О. Павленко [19], В. Райко, М. Мацишин, В. Мі-
рошніченко [20], Н. Тробюк [3], О. Торічний [22, 
23], зокрема майбутнього офіцера НГУ – О. Кер-
ницький, Р. Пристінський [10], М. Медвідь, О. Бі-
рюков та ін. [12]. 

Проте наукові праці, присвячені визначенню 
взаємозв’язку необхідних компетентностей з готов-
ністю майбутнього офіцера до виконання завдань, 
не трапляються, окрім у праці [2]. Її автори вважають, 
що готовність є основою інтегральної компетент-
ності майбутніх офіцерів, з чим погодитися не мо-
жемо. Адже навпаки – процес формування інте-
гральної компетентності є складником готовності 
майбутнього фахівця. 

Обʼєкт дослідження – професійна підготовка 
майбутніх офіцерів НГУ. 

Мета дослідження – визначити взаємозв’язок 
необхідних компетентностей з готовністю майбут-
нього офіцера НГУ до виконання завдань. 

Виклад основного матеріалу. У статті були ви-
користані такі теоретичні методи, як: аналіз – для 
розкладання поняття “готовність майбутнього офі-
цера НГУ” на складники з метою їх детального і все-
бічного вивчення; синтез – для визначення взаємо-
зв’язку необхідних компетентностей з готовністю 

майбутнього офіцера НГУ до виконання завдань; 
абстрагування – для визначення відношень склад-
ників готовності майбутніх офіцерів НГУ між собою. 

Професійна готовність – складне соціально-пси-
хологічне явище, яке можна розглядати формою 
зв’язку професійної спрямованості з іншими важли-
вими рисами особистості – світоглядом, життєвими 
настановами і духовними цінностями, а також з мо-
рально-вольовою і емоційними сферами. Профе-
сійна готовність забезпечує особистість рисами, пе-
реконаннями, поглядами, стосунками, мотивами, 
почуттями і властивостями, які потрібні для само-
реалізації та виконання певних завдань; професійна 
готовність – це складна структура, в основу якої 
покладено психофізичні стани, що ґрунтуються на 
цінностях конкретної професії та забезпечують осо-
бистість системою вмінь і навичок (тобто компе-
тентностей), необхідних для виконання професій-
них завдань [7]. 

Поняття “управлінська готовність майбутніх 
офіцерів” О. Юр’єв визначив як особливу інтеграль-
ну якість суб’єкта, наділеного функціями управління, 
який поєднує істотний інструментарій ефективного 
здійснення управлінської діяльності, представлений 
мотиваційно-ціннісними, світоглядними, комуніка-
тивними складниками (знаннями, вміннями та здіб-
ностями тощо), вираженими в термінах спостере-
жуваної поведінки [25].  

У структурі морально-психологічної готовнос-
ті майбутнього офіцера до професійної діяльності 
А. Галімов виділяє такі компоненти: мотивацій-
ний, орієнтаційний, пізнавально-оперативний, емо-
ційно-вольовий, психофізіологічний, оцінний [8]. 

На основі аналізу наукової літератури і з ураху-
ванням досвіду ведення бойових дій у дослідженні 
[15] визначено структуру готовності майбутніх офі-
церів до службово-бойової діяльності, що становить 
сукупність таких взаємопов’язаних компонентів: 
мотиваційно-ціннісного (відображає сформованість 
мотивації здійснювати службово-бойову діяльність 
та наявність професійних цінностей); пізнавально-
процесуального (характеризується знаннями і вмін-
нями виконувати службово-бойові завдання, реалі-
зовувати розроблений план дій в екстремальних 
умовах); результативно-рефлексивного (відображає 
здатність до самооцінювання та рефлексії). 

На думку авторів цієї статті, пізнавально-проце-
суальний складник доцільно розглядати як процес 
формування сукупності необхідних компетентностей 
майбутнього офіцера НГУ до виконання завдань (ін-
тегральної компетентності) і процес набуття досвіду – 
розвитку сукупності необхідних компетентностей. 

Інтегральна компетентність – узагальнений опис 
кваліфікації, що відображає її основні характерис-
тики щодо професійної діяльності та\або навчання 
[18]. Вона визначається стандартами вищої освіти 
України за спеціальностями та рівнями вищої освіти. 
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Взаємозв’язок та структура необхідних компе-
тентностей і готовності майбутнього офіцера НГУ 
до виконання завдань відображені на рис. 1. 

Процес формування сукупності необхідних ком-
петентностей (інтегральної компетентності) май-
бутнього офіцера НГУ є одним зі складників готов-
ності. Складники готовності майбутнього офіцера 
НГУ поступово (циклічно) здійснюють вплив один 
на одного: мотиваційно-ціннісний спонукає до нав- 
 

чання, на підставі сформованої сукупності необхід-
них компетентностей під час навчання у подаль-
шому набуває досвід, результати якого впливають 
на переоцінку цінностей та зміну мотивації – поси-
люють її або послабляють. Отже, процес формування 
необхідних компетентностей  важлива складова 
підготовки майбутніх офіцерів НГУ, здобуті знання 
та навички допоможуть їм ефективно виконувати 
свої обов’язки в майбутньому. 

 

 
 

Рис. 1. Взаємозв’язок та структура необхідних компетентностей  
і готовності майбутнього офіцера НГУ до виконання завдань 

 
Підтвердженням цьому слугують проаналізова-

ні вище наукові статті, наприклад в [1] описується 
вплив формування такої компетентності, як “здат-
ність переносити тривалі різнопланові фізичні на-
вантаження” на готовність майбутнього офіцера На-
ціональної гвардії України до виконання завдань, у 
[12] також описується вплив формування такої ком-
петентності, як “здатності до застосування штат-
ного озброєння підрозділу” на зазначену готовність. 

Висновки. За результатами дослідження визна-
чено взаємозв’язок необхідних компетентностей з 
готовністю майбутнього офіцера НГУ до виконання 
завдань. Процес формування сукупності необхід-
них компетентностей (інтегральної компетентності) 
майбутнього офіцера НГУ є одним зі складників го-
товності. Складники готовності майбутнього офіце-
ра НГУ поступово (циклічно) здійснюють вплив 
один на одного: мотиваційно-ціннісний спонукає до 
навчання, на підставі сформованої сукупності необ-
хідних компетентностей під час навчання у подаль-
шому набуває досвід, а його результати, зі свого 
боку, впливають на переоцінку цінностей та зміну 
мотивації – посилюють її або послаблюють. Подаль-
ші дослідження будуть присвячені визначенню сис-

теми оцінювання сформованості готовності май-
бутнього офіцера НГУ до виконання завдань.  
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У статті обґрунтовані основні тенденції розвитку проблеми гуманізації та демократизації змісту педагогічної освіти, 

пов’язані зі спробами модернізації освітнього процесу і формування громадянських цінностей майбутнього вчителя. 
Охарактеризовано зміни щодо якісної педагогічної підготовки вчителя, що передбачаються переходом до діяльнісної 
орієнтації освітнього процесу й демократичної взаємодії його учасників. Сучасне інтерактивне навчання у системі цієї 
підготовки потребує забезпечення компетентності та міжособистісного спілкування учасників освітнього процесу. 
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MODERNIZATION OF THE CONTENT OF SPECIALIST TRAINING  
IN HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS OF UKRAINE BY MEANS  

OF IMPLEMENTING INTERACTIVE METHODS OF LEARNING ENGLISH 
The article substantiates the main trends in the development of the issue of humanization and democratization of the content of 

pedagogical education, which is related to attempts to modernize the educational process and foster civic values in future teachers. 
It certainly concerns the implementation of European and world education standards in Ukrainian education. The changes in the 
quality of pedagogical training of the teacher are brought about by the transition to action-orientation of the educational 
process and democratic interaction among its participants. 
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In order to increase the effectiveness of the educational process, the problem of interactive learning becomes particularly acute, 
since the educational process must take place under the conditions of continuous, active interaction among all the participants. 
The study also discusses changing the roles of these participants, their high motivation, meeting their communicative needs, 
creating an appropriate atmosphere of interaction and constant cooperation among the participants in the educational process.  

Working with information promotes experience in understanding problems, training young people’s intellectual abilities, 
modeling life situations, creating joint solutions. The student expanded capabilities to use information in non-standard situations 
testify to the developing role of modern innovative education. 

The important pedagogical effects of innovative educational technologies on updating the training of English language teacher 
are accompanied by the development of their creative potential, and this primarily requires building competence and interpersonal 
communication among the participants in the educational process. It is clear that precisely these reforms in training students 
lead to student active civic position and personal development. 

Keywords: humanization and democratization of the content of pedagogical education; higher educational institution of Ukraine; 
civic values of future teachers; action-orientation; forms and methods of learning activities; interactive learning; competence; 
interpersonal communication; the English language. 

 
остановка проблеми. На кожному етапі 
розв’язання життєвих проблем та мо-
дернізації основних тенденцій реаліза-

ції шляхів та засобів сучасної педагогічної освіти 
удосконалюються практичні аспекти організації су-
часного освітнього процесу, підвищується активна 
участь студентів у навколишньому житті, забезпе-
чується якісний процес освіти молоді та ефективна 
педагогічна підготовка вчителя, пов’язані передовсім 
з організацією самостійної роботи студентів, а також 
наданням освітньому процесу гуманних і демокра-
тичних форм, поваги до людини, її прав і свобод, 
творчого характеру тощо. Успішність реформува-
ння освіти багато в чому залежить від популяриза-
ції моделей практичного досвіду переходу до реаль-
ного використання знань у своєрідних життєвих 
умовах, свідчить про забезпечення потреби в інно-
ваційній діяльності, саморозвитку. Відтак проблема 
модернізації змісту освіти повинна розглядатися у 
зв’язку з пошуком шляхів та засобів стимулювання 
творчої діяльності. 

Робота з інформацією, звісно, допомагає вчитися 
мислити, тренувати власні інтелектуальні здібності, 
виробляти певні моделі життєвих ситуацій, підво-
дить до спільного розв’язання проблем, і найголов-
ніше – студенти оцінюють власну діяльність, прогно-
зують перспективи власного вдосконалення, своїх 
мовленнєвих здібностей. Знання іноземної мови як 
засобу міжкультурного спілкування, безумовно, є 
передумовою для міжособистісних контактів. Усі 
навчальні дисципліни, у т. ч. англійська мова, по-
винні забезпечувати підготовку до повноцінної жи-
ттєдіяльності в інформатизованому суспільстві, під-
вищення якості й ефективності освіти. Ключовими 
тут є створення умов для комунікації, відповідного 
психологічного клімату. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Важ-
ливі аспекти демократизації педагогічної освіти та 
інноваційні процеси в системі підготовки вчителя 
стосовно особистісно зорієнтованого підходу до нав-
чання і виховання досліджують І. Бех [1], І. Бог-
данова, а також О. Глузман (визначаючи тенденції 
розвитку університетської педагогічної освіти), В. Лу-

говий (аналізуючи розвиток педагогічної освіти в 
Україні в історичному контексті), А. Фурман [6], 
який звертає увагу на процеси організації навчання 
і виховання з позицій суб’єкта діяльності та ін. У 
зв’язку з використанням інтерактивних технологій 
у вивченні іноземної мови вчені Л. Клименко [2], 
О. Крюкова [3], І. Маклагіна [4], С. Ніколаєва [5], 
М. Сосяк, Е. Шевченко та ін. описували різноманіт-
ні зміни в організації освітнього процесу. Водночас 
увага вчених не концентрувалася на розкритті мо-
делі оновлення професійно-педагогічної підготовки 
майбутніх учителів, не ставилося акценту на виявлен-
ні розвивальної ролі сучасного інтерактивного нав-
чання у системі підготовки студентів до майбутньої 
діяльності та відповідних методах їх реалізації. 

Мета статті – обґрунтувати стан розробленості 
тенденцій розвитку змісту сучасної педагогічної 
освіти в Україні, охарактеризувати істотні зміни 
щодо якісної підготовки майбутнього фахівця у 
ЗВО України та на основі такої характеристики про-
стежити залежність змісту підготовки вчителя від 
інноваційних процесів у суспільстві й освіті, об-
ґрунтувати важливу роль сучасного інтерактивного 
навчання у системі цієї підготовки. 

Виклад основного матеріалу. Звісно, будь-які 
нововведення, що стосувалися змісту освіти, істо-
рично позначалися впливом зовнішніх обставин, тому 
формально пристосовувалися до чинної системи 
освіти. Відтак реформування перебудови освіти та 
перегляд системи цінностей у їх побудові потре-
бують такого її вдосконалення, яке неможливе без 
усунення спотвореної інтерпретації історії педаго-
гічної думки. Йдеться також про вибір такої стра-
тегії модернізації освіти, яка виражала б нові прин-
ципи побудови освіти і враховувала її мету. 

Задля підвищення ефективності освітнього про-
цесу і впливу на свідомість, почуття, волю особистос-
ті важливою стає розробка елементів інтерактивного 
навчання як формування здатності відстоювати свою 
думку під час дискусії або дебатів, оцінювання шля-
хом розширеного опитування, спостереження чи 
самооцінки й інтерактивної взаємодії, що виключає 
домінування когось одного над іншими. 

П
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Мовленнєвий досвід майбутні вчителі отримують 
через спілкування англійською мовою та практику-
вання професійно спрямованої взаємодії між його 
партнерами. Такий досвід майбутньої практичної 
роботи допомагають набути навчально-рольові, ді-
лові ігри [7] та інші способи вивчення англійської 
мови.  

Уважається, що основними ознаками інтерактив-
них технологій є зміна ролей учасників навчання, 
висока мотивація, різноманітність форм і засобів 
оцінювання тощо. Тому усі спроби осучаснити тра-
диційну систему освіти були пов’язані з викорис-
танням парної та колективної форм [3, 6]. Бажано 
об’єднувати в групу студентів з різною підготовкою 
(щоб стимулювати творче мислення, обмін ідеями). 
До того ж, робота в парах застосовується як підго-
товчий етап до роботи в групах. Завдяки взаємній 
підтримці члени групи виявляють відданість загаль-
ній справі. Водночас задля особистісної орієнтова-
ності інтерактивного навчання важливо обов’язково 
залучати студентів до обговорення можливого скла-
ду груп, інших процедур групової діяльності очі-
куваних результатів. Для студентів цікавою також є 
інформація про різні форми презентації та захист 
своєї позиції, обговорення недоліків і прорахунків, 
відзначення вдалих рішень та пропозицій. 

Крім того, кожна група пропонує обговорити ці 
питання. Можливість швидко щось сказати, висло-
вити власну думку й за чергою відповісти на запита-
ння в уявний мікрофон допоможе гра “Мікрофон”. 
Для зібрання якомога більшої кількості ідей у роз-
в’язанні конкретної проблеми використовується 
“Мозковий штурм”. У рамках реалізації методу 
“Аналіз ситуації” можливо проаналізувати конкрет-
ну життєву ситуацію, виявити важливі обставини, 
навести аргументи чи докази на захист певної сто-
рони справи, прийняти рішення тощо. 

У науково-методичній літературі пропонуються 
різні інтерактивні технології, методичні прийоми 
(наприклад, “Навчаючи вчуся” у дослідженнях 
І. Маклагіної [4, 18]), методи “Імітаційні ігри”, “Зай-
ми позицію” [2, 6].  

Використання інтерактивних технологій дає 
можливість студентам застосовувати їх на практиці, 
активно працювати, слухати, тому вони сприяють 
розвиткові навичок міжособистісного спілкування, 
виробленню спільної думки. Зауважимо, що соціаль-
ну компетентність С. Ніколаєва вважає важливою 
складовою лінгвосоціокультурної компетентності 
[5, 13]. Адже це привертає увагу до складних проб-
лемних запитань. Звідси випливає необхідність для 
вчителя англійської мови дбати про формування 
“уміння входити у групову взаємодію, добре володі-
ти мовним, культурним словником суспільства” [5]. 

Аналіз педагогічних досліджень 60-х рр. ХХ ст. 
свідчить, що педагогічні дисципліни орієнтували на 
процесі якісного викладання інформації з навчаль-

них предметів, активну участь у ньому педагога, 
іноді на самостійну підготовку щодо вивчення цієї 
інформації вдома. Кожного разу підкреслювалася 
залежність результатів роботи від педагогічного ке-
рівництва. Формування інтересу до навчання, ство-
рення умов для елементів творчості, постановка 
проблемних запитань тощо акцентували увагу на іні-
ціативі старшого в організації навчально-виховного 
процесу. 

Якщо раціоналізація навчання часто пов’язувала-
ся із виробленням умінь та навичок на основі засвоє-
них знань, модернізацією самостійної роботи студен-
та, то, як правило, були добре обладнані кабінети з 
різноманітними технічними засобами навчання, роз-
роблені навчальні телевізійні передачі, що стиму-
лювало введення нових форм організації навчаль-
них занять. Усе це сприяло зміцненню педагогічних 
позицій вчителя, удосконаленню різних форм нав-
чання, стимулювало методичну творчість учителів, 
самостійну пошукову роботу студентів, акцентувало 
питання організації розумової діяльності, викорис-
тання можливостей матеріальної бази навчального 
закладу.  

Демократичні шляхи вдосконалення освітнього 
процесу у практиці окремих педагогів через дифе-
ренціацію, профілізацію тощо, орієнтацію змісту 
підготовки вчителя на самонавчання і самовихова-
ння, сприяють позитивному спрямуванню окремих 
досліджень, які включають до предмета аналізу зміст 
освіти самого студента, а також діяльнісний підхід 
до організації їх навчальної діяльності. Акцент ро-
биться на спільній діяльності студента і педагога (за 
умови, що самостійна робота не зводитися до вмі-
лого пояснення результатів).  

Цінною була постановка питання організації 
пізнавальної діяльності задля досягнення рівня твор-
чості (тому, як правило, воно розглядалося у нероз-
ривному зв’язку із самостійною роботою особис-
тості. Творчість все ж передбачала самостійні дії 
студентів, пов’язані з конструюванням чи проєк-
туванням, пошуком власних стимулів виконувати 
роботу. Навіть стандартні ситуації та міркування у 
рамках традиційного мислення, уже виявляли по-
мітну суперечливість творчості та стандартності, 
знецінювали традиційність. Описи творчих завдань 
(експериментально-досліджувального, конструк-
торського чи раціоналізаторського характеру стали 
важливим кульмінаційним моментом у спробах ви-
ділення у освіті компонента, спрямованого на роз-
виток і виховання.  

Запропонований психологами діяльнісний підхід 
виявилися таким, що виходив за рамки стандарт-
ного освітнього процесу. Ідеї педагогіки співпраці 
(між педагогом і учнем чи студентом), тобто ідеї ви-
передження, вільного вибору, індивідуалізації, опори, 
великих блоків, позитивної оцінки тощо, свідчили 
про практичну демократизацію змісту освітнього 
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процесу педагогами-новаторами. Водночас у педа-
гогічній освіті відбувався перехід до новітніх прин-
ципів її побудови, що насамперед означав осмис-
лення суб’єктної моделі особистості, що втілювала 
уявлення про саморозвиток як головне джерело її 
формування. Уявлення про перетворювальну діяль-
ність та відповідний компонент змісту педагогічних 
дисциплін водночас сприяє поширенню ідей орга-
нізації модульного навчання, побудови відповідного 
підручника. Широкомасштабні дослідження проце-
сів модернізації змісту педагогічної освіти, які ве-
дуться у тогочасній освіті і стосуються, гуманітари-
зації, орієнтації на національні цінності, позитивно 
впливають на особистісну орієнтацію освіти. Це 
актуалізує ціннісно-мотиваційну сферу особистос-
ті, відповідність загальній меті української освіти, 
потребам самовдосконалення, самореалізації сту-
дентів як майбутніх учителів. 

Сьогодні стало зрозумілим, що нарощування твор-
чого компонента змісту освіти, збільшення частки 
самостійної роботи студентів, включення до змісту 
освіти як інформації, так і задач, спрямовані на 
творчу діяльність особистості, допомагають реалі-
зувати такі демократичні перетворення у системі 
української освіти, як відхід від диктату, прагнення 
до ініціативної творчої праці, вивільнення творчих 
сил людини, звільнення від споживацького ставле-
ння до життя.  

Створення комп’ютерного середовища задля мо-
дернізації педагогічної підготовки вчителя англій-
ської мови справді забезпечує вдосконалені умови 
для інтенсифікації навчання та індивідуалізації ос-
віти (йдеться про певний обмін інформацією й ор-
ганізацію спілкування). Це відкриває можливості 
реалізації нових форм, методів та засобів навчання. 
Своєрідними засобами у так звану епоху електрон-
ного навчання стають ресурси Інтернету. Через Е-
learning як навчання у мережі здійснюються також 
телекомунікаційні проєкти, індивідуальні консуль-
тації, дискусійні форуми.  

Отже, особливе значення сьогодні надається про-
фесійному розвитку майбутніх фахівців з викорис-
танням інтерактивних технологій. Про це йдеться 
також у працях зарубіжних педагогів D. Hunter, 
R. Margonis-Pasinetti, E. Bérard [8] та ін.  

Висновки. Простежена залежність змісту підго-
товки вчителя від інноваційних процесів у суспіль-
стві та освіті й охарактеризовані істотні зміни щодо 
якісної підготовки майбутнього фахівця у ЗВО Украї-
ни засвідчили необхідність обов’язкових гуманіс-
тичних і демократичних процесів, які базуються 
передовсім на уявленнях про статус студента як су-
б’єкта навчальної діяльності, його самостійну участь 
у творчому перетворенні оточення. Фахова майстер-
ність вчителя не зводиться цілком до його інфор-
мованості. Вона означає насамперед розвиток його 
самостійності, творчості. 

За нашими спостереженнями, вчителі-практики 
вважають інтерактивне навчання достатньо резуль-
тативним, що ще раз доводить важливу роль і ефек-
тивність сучасного інтерактивного навчання у сис-
темі цієї підготовки. Вони стверджують, що таке 
навчання унеможливлює пасивність студентів, сприяє 
формуванню у них здатності відстоювати й аргу-
ментувати свою думку, логічно мислити. Справді, 
ефективне впровадження інтерактивних технологій 
у вивченні англійської мови сприяє кращому за-
своєнню навчального матеріалу, розвитку творчих 
здібностей, створенню атмосфери взаємодії, спів-
дружності, постійної співпраці учасників освітнього 
процесу. Компетентнісний підхід до забезпечення 
становлення особистості вчителя зобов’язує акцен-
тувати увагу на майбутній діяльності, міжособис-
тісному спілкуванні, а не на його знаннях, уміннях 
та навичках. 

Перспективним напрямом дослідження буде 
виявлення змістових компонентів перетворюваль-
ної діяльності студента, що підсилюватиме роль 
гуманістичних і демократичних процесів у сучасній 
освіті. Безперечно, такі прогностичні тенденції щодо 
гуманізації та демократизації освіти у змісті пере-
творювальної діяльності кожного студента пов’язані 
з відповідними європейськими та світовими стан-
дартами. 
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STATISTICAL ANALYSIS AND SUBSTANTIATION OF THE RESULTS  
OF THE PEDAGOGICAL EXPERIMENT ON THE FORMATION OF PHYSICAL READINESS  

OF FUTURE OFFICERS OF THE ARMY FOR PROFESSIONAL ACTIVITY 
The article presents the results of the formative stage of the pedagogical experiment and a statistical analysis of its results in 

terms of the formation of physical readiness of future officers for military and professional activities. 
The article summarizes and analyzes the intermediate and final results of the formation of physical readiness of future officers 

of the Land Forces (hereinafter – future officers) as part of their military and professional training. The statistical analysis of the 
obtained material allowed us to formulate general conclusions based on the results of the experiment. The results were put into practice. 

To evaluate the effectiveness of the implementation of the pedagogical model of future officers’ physical readiness formation, 
we used various research methods. The results of the control of the ascertaining and formative stages of the experiment in CG and 
EG are generalized. The state of physical readiness of future officers before and after the introduction of the pedagogical model was 
measured. The same methods were used at all stages of control. The control stage involved future officers a total number of 50 
people (CG – 25 people; EG – 25 people). 

It is found that an officer, as the main figure in the organization and conduct of hostilities, must meet the requirements of 
modern hybrid warfare. At the same time, its experience demonstrates that officers are required to have a high level of physical 
fitness and readiness for military and professional activities. 

The methodology for conducting physical training with future officers has been improved, which should be carried out primarily 
taking into account the loads adequate to the conditions of their future combat activities and through its pedagogical modeling 
in accordance with the peculiarities of military and professional activities in combat conditions. 
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experimental result; statistics. 
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остановка проблеми. У квітні 2024 ро-
ку збройна агресія росії проти України 
становить 10 років. 10 тяжких, неймо-

вірно болісних, тривалих років. У лютому 2022 р. 
російський агресор розпочав повномасштабну війну 
проти нашої суверенної держави. Ворог набагато 
перебільшує у чисельності наші Збройні сили (да-
лі – ЗС), постійно проводить перегрупування сил для 
посилення атак, застосовує безпілотні літальні апа-
рати, дуже активно використовує міномети, арти-
лерійські обстріли. 

Низький уклін всьому українському народу, ЗС 
та сектору безпеки України за силу духу, яку вони 
демонструють на полі бою, постійну відсіч ворога, 
майстерність і героїзм. Водночас занепокоєність 
викликає стан здоров’я військовослужбовців, їх 
фізична підготовленість і готовність до військово-
професійної діяльності. Якість виконання бойових 
завдань, особливо в екстремальних умовах безпосе-
редньо визначається фізичною готовністю військо-
вослужбовців, яка дозволяє їм успішно виконувати 
бойові та інші військово-професійні функції за при-
значенням [3]. 

Основним системостворювальним елементом 
дидактичної системи формування фізичної готовнос-
ті майбутніх офіцерів виступає мета їх військово-
професійної підготовки, що набуває конкретних на-
станов та орієнтирів: формування постаті офіцера, 
здатного до фізичного розвитку й саморозвитку в 
процесі набуття військово-професійної освіти, і, як 
підсумковий орієнтир – формування фізичної готов-
ності до успішного виконання бойових завдань [2]. 
Наприклад, “у бойових умовах основними причи-
нами паніки військовослужбовців зазвичай можуть 
бути… фізична виснаженість і втома, нервово-пси-
хічне виснаженість, особливо на тлі тривалої без-
діяльності військовослужбовців в очікуванні бою” 
[4, 186]. Водночас аналіз та узагальнення освітнього 
процесу у ВВНЗ і сучасної військової, а найголов-
ніше бойової практики ЗС України, виявив недостат-
ній рівень фізичної готовності молодих офіцерів-
випускників до військово-професійної діяльності. 

Таким чином, актуальною проблемою залишаєть-
ся пошук нових, більш якісних педагогічних під-
валин формування фізичної готовності майбутніх 
офіцерів і вдосконалення військово-прикладних на-
вичок, умінь ведення ними бойових дій. 

Метою дослідження є експериментально пере-
вірити і статистично доказати, що після проведення 
формувального експерименту наявні відмінності 
між КГ і ЕГ мають статистичну значущість.  

Аналіз останніх досліджень. Зазначимо, що 
фізична готовність майбутніх офіцерів, практично, 
не досліджується науковцями, оскільки є тільки 
поодинокі наукові напрацювання з цієї проблеми 
(В. Пронтенко, О. Старчук та ін.). Науковцями фор- 
 

мування фізичної готовності майбутніх фахівців 
розуміється як процес переходу їх організму з од-
ного стану в інший, що відбувається за рахунок 
прогресивних функціональних, морфологічних і 
біохімічних змін в організмі. Але такий підхід вва-
жаємо суто надто вузьким, утилітарним та примі-
тивним. При цьому науковці слушно наголошують 
про відмінність фізичної готовності офіцерів різних 
видів і родів військ, а також різних спеціальностей.  

Виклад основного матеріалу. Основна гіпо-
теза експериментального дослідження – позитивна 
динаміка рівнів сформованості фізичної готовності 
майбутніх офіцерів може бути забезпечена шляхом 
педагогічного моделювання формування їхньої фі-
зичної готовності в системі військово-професійної 
підготовки у ВВНЗ. На заключному етапі педаго-
гічного експерименту були узагальнені та проана-
лізовані проміжні й кінцеві результати формування 
фізичної готовності майбутніх офіцерів у рамках їх 
військово-професійної підготовки. А здійснений 
статистичний аналіз отриманого експерименталь-
ного матеріалу уможливив сформулювати загальні 
висновки за результатами формувального експери-
менту. Отримані результати були впроваджені у 
педагогічну практику ВВНЗ. 

Для оцінювання результативності запровадження 
педагогічної моделі формування фізичної готовнос-
ті майбутніх офіцерів нами було використано різні 
методи дослідження. Нижче наведено узагальнені 
результати констатувального та формувального ета-
пів експерименту в контрольній (КГ) та експеримен-
тальній (ЕГ) групах. Було проведено вимірювання 
сформованості фізичної готовності майбутніх офі-
церів до і після реалізації педагогічної моделі її фор-
мування. На всіх етапах контролю використовува-
лися одні і ті самі методи. До контрольного етапу 
було залучено майбутніх офіцерів загальною кіль-
кістю 50 осіб, з яких потім було сформовано КГ – 
25 та ЕГ – 25. Оскільки всього майбутніх офіцерів 
досліджуваної спеціальності в Україні трохи більше 
50 осіб, а для дослідження були доступними лише 
50 із них, то маємо справу з малою вибіркою дослі-
джуваних, яка водночас є і генеральною сукупністю, 
і репрезентативною вибіркою нашого дослідження. 
Отримані результати опитувань учасників ЕГ і КГ 
були узагальнені та представлені у таблиці 1.  

Після оброблення та систематизації кількісних 
даних маємо змогу зробити висновок про результа-
тивність формувального етапу експериментального 
дослідження загалом.  

За ціннісно-мотиваційним компонентом фізич-
ної готовності майбутніх офіцерів після формуваль-
ного експерименту в ЕГ зафіксовано позитивну 
динаміку його сформованості: з низького на вищі 
рівні перейшло 40 % курсантів, на цьому рівні з 10 
після формувального експерименту залишилось  
 

П
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Таблиця 1 
Стан сформованості фізичної готовності майбутніх офіцерів КГ і ЕГ 

(до і після формувального експерименту, n = 50) 

Рівні Компоненти 

КГ, n = 25 ЕГ, n = 25 

До Після До Після 

осіб % осіб % осіб % осіб % 
низький 

ціннісно-мотиваційний 

10 40 10 40 9 36 2 8 
достатній 6 24 7 28 4 16 4 16 
середній 7 28 6 24 10 40 12 48 
високий 2 8 2 8 2 8 7 28 
низький 

когнітивний 

13 52 10 40 11 44 6 24 
достатній 4 16 4 16 6 24 5 20 
середній 6 24 8 32 6 24 8 32 
високий 2 8 3 12 2 8 6 24 
низький 

поведінково-діяльнісний 

12 48 10 40 12 48 4 16 
достатній 6 24 4 16 6 24 4 16 
середній 6 24 9 36 6 24 11 44 
високий 1 4 2 8 1 4 6 24 
низький 

індивідуально-психічний 

10 40 7 28 10 40 3 12 
достатній 5 20 4 16 4 16 2 8 
середній 6 24 7 28 6 24 10 40 
високий 4 16 7 28 5 20 10 40 
низький 

суб’єктний 

13 52 10 40 13 52 5 20 
достатній 4 16 4 16 5 20 4 16 
середній 7 28 9 36 6 24 10 40 
високий 1 4 2 8 1 4 6 24 
низький 

інтегральний результат 

12 48 9 36 11 44 4 16 
достатній 5 20 5 20 5 20 4 16 
середній 6 24 8 32 7 28 10 40 
високий 2 8 3 12 2 8 7 28 

 
тільки 8 %; суттєво збільшились результати на се-
редньому (з 24 % до 48 %) і високому (з 8 % до 28 %) 
рівнях. 

За когнітивним компонентом фізичної готовнос-
ті в ЕГ після формувального експерименту з низь-
кого на вищі рівні перейшли 16 % осіб, збільши-
лась кількість осіб на достатньому (з 16 % до 20 %) 
та високому (з 12 % до 24 %) рівнях його сформо-
ваності.  

За поведінково-діяльнісним компонентом в ЕГ 
після формувального експерименту з низького на 
вищі рівні перейшло 24 % осіб; збільшилась кіль-
кість осіб на середньому (з 36 % до 44 %) і висо-
кому (з 8 % до 24 %) рівнях його сформованості. 

За індивідуально-психічним компонентом фізич-
ної готовності майбутніх офіцерів в ЕГ після фор-
мувального експерименту з низького на вищі рівні 
перейшли 16 % осіб, збільшилась кількість осіб на 
середньому (з 28 % до 40 %) і високому (з 28 % до 
40 %) рівнях її сформованості. За цим компонентом 
спостерігається найбільший відсоток осіб із високим 
рівнем сформованості фізичної готовності майбутніх 
офіцерів. 

За суб’єктним компонентом фізичної готовнос-
ті майбутніх офіцерів в ЕГ після формувального 
експерименту з низького на вищі рівні перейшло 
20 % осіб, збільшилась кількість осіб на середньому 
(з 36 % до 40 %) і високому (з 8 % до 24 %) рівнях 
його сформованості. 

За загальним інтегральним результатом сфор-
мованості фізичної готовності майбутніх офіцерів 
(вираховувався як середнє за всіма компонентами) 
в ЕГ після формувального експерименту з низького 
на вищі рівні перейшли загалом 20 % осіб, збільши-
лась кількість осіб на середньому (з 32 % до 48 %) і 
високому (з 12 % до 28 %) рівнях. 

У процесі формувального експерименту КГ про-
довжувала навчання за традиційними для ВВНЗ ме-
тодиками, без впровадження педагогічної моделі 
формування фізичної готовності майбутніх офіцерів. 
Після завершення формувального етапу експери-
менту було здійснено діагностику сформованості 
фізичної готовності майбутніх офіцерів в КГ. За ін-
тегральним результатом в КГ зафіксовано невеликі 
позитивні зрушення між рівнями сформованості фі-
зичної готовності: з низького на вищі рівні перейшли  
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всього 20 % осіб; незначно збільшилась кількість на 
середньому рівні (з 32 % до 48 %) і дуже мало збіль-
шилась кількість на високому рівні (з 12 % (3 особи) 
до 28 % (7 особи)). 

Статистичний аналіз був здійснений за допомо-
гою непараметричного статистичного критерію, який 
“використовують тоді, коли дослідник має справу з 
дуже малими вибірками чи з якісними даними” [5, 
427]. Зокрема, для підтвердження достовірності екс-
периментальних даних використовувався Т-критерій 
Вілкоксона для пов’язаних вибірок [1], який вико-
ристовується для порівняння двох рядів вимірювань. 
Для застосування T-критерію Вілкоксона кількість 
суб’єктів, які підлягають дослідженню, має бути в 
межах від 5 до 50 осіб. Цей критерій використовуєть-
ся лише для порівняння двох рядів вимірювань. Для 
обчислення T-критерію Вілкоксона для пов’язаних 
вибірок необхідно виконати такі статистичні дії: 
1. Обчислити різницю між значеннями парних ви-
мірів для кожного досліджуваного; нульові зруше-
ння не враховуються. 2. Визначити, які з різниць є 
типовими, тобто відповідають переважному за час-
тотою напряму зміни кількісних значень. 3. Про-
ранжувати різниці пар за їх абсолютними значен-
нями, без урахування знаку. Ранги приписуються за 
зростанням з урахуванням величини абсолютних 
значень різниць. 4. Розрахувати суму рангів, які 
відповідають нетиповим змінам. 

Отже, Т-критерій Вілкoксoна для пов’язаних ви-
бірок розраховується за формулою (1):  

Tемп = ΣRr,      (1) 
де ΣRr – сума рангів, які відповідають нетиповим 
змінам кількісних значень.  

Якщо розрахункове (емпіричне) значення Темп. 

менше табличного Ткр чи дорівнює йому, то ви-
знається статистична значущість змін кількісних 
значень у типову сторону (приймається альтерна-
тивна гіпотеза). Достовірність відмінностей тим 
вища, чим менше значення Т. Якщо Темп більше Ткр, 
то приймається нульова гіпотеза про відсутність ста-
тистичної значущості змін у досліджуваних групах. 

Для підтвердження відмінностей у якісних і кіль-
кісних результатах майбутніх офіцерів у ЕГ до і 
після формувального експерименту за інтегральним 
результатом було застосовано критерій Вілкоксо-
на. На основі отриманих результатів з’ясовано, чи 
відбулися зміни в рівнях сформованості фізичної 
готовності в ЕГ. Розподіл кількісних значень її сфор-
мованості в ЕГ до та після формувального експе-
рименту за інтегральним результатом. 

Для перевірки результативності впровадження 
педагогічної моделі формування фізичної готовності 
майбутніх офіцерів висунемо дві гіпотези:  

– перша: H0 – відмінності між характеристиками 
ЕГ (до та після впровадження педагогічної моделі 
формування) випадкові, отже, формувальний екс-
перимент не вдався; 

– друга: це H1 – відмінності між характеристи-
ками ЕГ (до та після впровадження педагогічної 
моделі формування) достовірні; таким чином, пози-
тивна динаміка сформованості фізичної готовності 
майбутніх офіцерів зумовлена запровадженням 
педагогічної моделі її формування.  

Розраховуємо достовірність експериментальних 
даних за Т-критерієм Вілкoксoна за інтегральним 
результатом. За нашим припущенням, типова різ-
ниця між значеннями парних вимірів для кожного 
досліджуваного має бути переважно додатною за 
інтегральним результатом фізичної готовності. 
Для знаходження значень парних вимірів від зна-
чень після впровадження педагогічної моделі відні-
маємо значення до її запровадження. Розраховуємо 
достовірність експериментальних даних за Т-кри-
терієм Вілкоксона за інтегральним результатом 
фізичної готовності. Перша дія у підрахунку T-кри-
терію Вілкoксoна – це віднімання кожного індиві-
дуального значення “до” від значення “після”. Нульо-
ве зміщення відсутнє, оскільки в матриці є пов’язані 
ранги (однаковий ранговий номер) першого ряду, 
то здійснимо їх переформування, що здійснюється 
без зміни важливості рангу, тобто між ранговими 
номерами мають зберегтися відповідні співвідно-
шення (більше, менше чи дорівнює). 

Отже, сума по стовпцю рангових номерів дорів-
нює ∑ = 325. 

Перевіримо достовірність складання матриці на 
основі обчислення контрольної суми за формулою 
(2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 
∑xij = (1+25) × 25/ 2 = 325 

Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між 
собою, тобто ранжування проведено правильно. 
Далі відзначимо ті напрями, які є нетиповими, у 
цьому разі – від’ємними, їх немає, сума = 0. Сума 
рангів цих “рідкісних” напрямів становить емпірич-
не значення критерію Т, що обчислюється за фор-
мулою (1): 

Tемп = ∑Rr = 0      (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень зна-

ходимо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 25:  

Tкр = 100 (p ≤ 0,05). 
Емпіричне значення Т потрапляє у зону значу-

щості – Темп < Ткр (0,05), оскільки обчислене значення 
T-критерію Вілкoксoна (Темп = 0) менше критичного 
значення (Ткр = 100). Відповідно приймаємо гіпоте-
зу H1 про статистичну значущість відмінностей в 
ЕГ після формувального етапу експерименту. Отже, 
запровадження педагогічної моделі формування фі-
зичної готовності майбутніх офіцерів вплинуло на 
її сформованість за інтегральним результатом. 

Далі за зразком інтегрального результату розра-
ховуємо достовірність експериментальних даних 
для усіх компонентів фізичної готовності. 
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Розрахуємо достовірність експериментальних 
даних за Т-критерієм Вілкоксона за ціннісно-моти-
ваційним компонентом фізичної готовності. Перша 
дія – це віднімання кожного індивідуального значе-
ння “до” від значення “після”. Не беремо до уваги 
нульові зміщення (їх виявилось 2). Оскільки в мат-
риці є пов’язані ранги (однаковий ранговий номер) 
першого ряду, здійснимо їх переформування. Пере-
формування рангів здійснюється без зміни важли-
вості рангу, тобто між ранговими номерами мають 
зберегтися відповідні співвідношення (більше, менше 
або дорівнює). Сума по стовпцю рангових номерів 
дорівнює ∑ = 276. 

Перевіримо достовірність складання матриці на 
основі обчислення контрольної суми за формулою 
(2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 
∑xij = (1+23) × 23/ 2 = 276. 

Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між 
собою, тобто ранжування проведено правильно. Да-
лі відзначимо ті напрями, які є нетиповими, в цьому 
разі – від’ємними, їх нема, сума = 0. Сума рангів 
цих “рідкісних” напрямів становить емпіричне значе-
ння критерію Т, що обчислюється за формулою (1): 

Tемп = ∑Rr = 0.     (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень знахо-

димо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 23:  

Tкр = 83 (p ≤ 0,05). 
Емпіричне значення Т потрапляє у зону значу-

щості – Темп < Ткр (0,05), оскільки обчислене значе-
ння T-критерію Вілкoксoна (Темп = 0) менше кри-
тичного значення (Ткр = 83), приймаємо гіпотезу H1 
про статистичну значущість відмінностей у групі 
після формувального етапу експерименту. Отже, 
запровадження педагогічної моделі формування фі-
зичної готовності майбутніх офіцерів вплинуло на 
зростання рівня її сформованості за ціннісно-моти-
ваційним компонентом. 

Розрахуємо достовірність експериментальних 
даних за Т-критерієм Вілкоксона за когнітивним 
компонентом фізичної готовності. Перша дія у під-
рахунку T-критерію Вілкoксoна – це віднімання кож-
ного індивідуального значення “до” від значення 
“після”. Не беремо до уваги нульові зміщення (їх 
виявилось 1). Оскільки в матриці є пов’язані ранги 
(однаковий ранговий номер) першого ряду, здійс-
нимо їх переформування. Переформування рангів 
здійснюється без зміни важливості рангу, тобто між 
ранговими номерами мають зберегтися відповідні 
співвідношення (більше, менше або дорівнює).  

Сума по стовпцю рангових номерів дорівнює 
∑ = 300. 

Перевіримо достовірність складання матриці на 
основі обчислення контрольної суми за формулою 
(2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 

∑xij = (1+24) × 24/ 2 = 300. 
Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між 

собою, тобто ранжування проведено правильно. Да-
лі відзначимо ті напрями, які є нетиповими, в цьому 
разі – від’ємними, їх нема, сума = 0. Сума рангів 
цих “рідкісних” напрямів становить емпіричне зна-
чення критерію Т, що обчислюється за формулою 
(1): 

Tемп = ∑Rr = 0.     (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень зна-

ходимо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 24:  

Tкр = 91 (p ≤ 0,05). 
Емпіричне значення Т потрапляє у зону значу-

щості – Темп < Ткр (0,05), оскільки обчислене значення 
T-критерію Вілкoксoна (Темп = 0) менше критичного 
значення (Ткр = 91), приймаємо гіпотезу H1 про ста-
тистичну значущість відмінностей у ЕГ після фор-
мувального експерименту. Отже, запровадження 
педагогічної моделі формування фізичної готовності 
майбутніх офіцерів вплинуло на зростання рівня її 
сформованості за когнітивним компонентом у ЕГ. 

Розрахуємо достовірність експериментальних 
даних за Т-критерієм Вілкоксона за поведінково-
діяльнісним компонентом фізичної готовності. Пер-
ша дія у підрахунку T-критерію Вілкoксoна – це 
віднімання кожного індивідуального значення “до” 
від значення “після”. Не беремо до уваги нульові 
зміщення (їх виявилось 1). Оскільки в матриці є по-
в’язані ранги (однаковий ранговий номер) першого 
ряду, здійснимо їх переформування. Переформува-
ння рангів здійснюється без зміни важливості рангу, 
тобто між ранговими номерами мають зберегтися 
відповідні співвідношення (більше, менше або до-
рівнює).  

Сума по стовпцю рангових номерів дорівнює 
∑ = 300. 

Перевіримо достовірність складання матриці на 
основі обчислення контрольної суми за формулою 
(2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 
∑xij = (1+24) × 24/ 2 = 300. 

Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між 
собою, тобто ранжування проведено правильно. Да-
лі відзначимо ті напрями, які є нетиповими, в цьому 
разі – від’ємними, їх нема, сума = 0. Сума рангів цих 
“рідкісних” напрямів становить емпіричне значе-
ння критерію Т, що обчислюється за формулою (1): 

Tемп = ∑Rr = 0.     (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень зна-

ходимо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 24:  

Tкр = 91 (p ≤ 0,05). 
Емпіричне значення Т потрапляє у зону значу-

щості – Темп < Ткр (0,05), оскільки обчислене значе-
ння T-критерію Вілкoксoна (Темп = 0) менше критич-
ного значення (Ткр = 91), приймаємо гіпотезу H1 про 
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статистичну значущість відмінностей в ЕГ після 
формувального експерименту. Отже, запровадження 
педагогічної моделі формування фізичної готовності 
ЕГ позитивно вплинуло на зростання рівня її сфор-
мованості за поведінково-діяльнісним компонентом. 

Розрахуємо достовірність експериментальних 
даних за Т-критерієм Вілкоксона за індивідуально-
психічним компонентом фізичної готовності. Перша 
дія у підрахунку T-критерію Вілкoксoна – це від-
німання кожного індивідуального значення “до” від 
значення “після”. Нульове зміщення відсутнє. Ос-
кільки в матриці є пов’язані ранги (однаковий ран-
говий номер) першого ряду, здійснимо їх перефор-
мування. Переформування рангів здійснюється без 
зміни важливості рангу, тобто між ранговими номе-
рами мають зберегтися відповідні співвідношення 
(більше, менше або дорівнює). Сума по стовпцю 
рангових номерів дорівнює ∑ = 325. 

Перевіримо достовірність складання матриці на 
основі обчислення контрольної суми за формулою 
(2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 
∑xij = (1+25) × 25/ 2 = 325. 

Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між 
собою, тобто ранжування проведено правильно. Да-
лі відзначимо ті напрями, які є нетиповими, в цьому 
разі – від’ємними, їх нема, сума = 0. Сума рангів 
цих “рідкісних” напрямів становить емпіричне зна-
чення критерію Т, що обчислюється за формулою 
(1): 

Tемп = ∑Rr = 0.     (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень знахо-

димо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 25:  

Tкр = 100 (p ≤ 0,05). 
Емпіричне значення Т потрапляє в зону значу-

щості – Темп < Ткр (0,05), оскільки обчислене значе-
ння T-критерію Вілкoксoна (Темп = 0) менше кри-
тичного значення (Ткр =  100), приймаємо гіпотезу 
H1 про статистичну значущість відмінностей в ЕГ 
після формувального експерименту. Отже, запрова-
дження педагогічної моделі формування фізичної  
 

готовності майбутніх офіцерів у ЕГ вплинуло на 
зростання рівня її сформованості за індивідуально-
психічним компонентом. 

Розрахуємо достовірність експериментальних 
даних за Т-критерієм Вілкоксона за суб’єктним ком-
понентом фізичної готовності. Перша дія у підра-
хунку T-критерію Вілкoксoна – це віднімання кож-
ного індивідуального значення “до” від значення 
“після”. Нульове зміщення відсутнє. Оскільки в мат-
риці є пов’язані ранги (однаковий ранговий номер) 
першого ряду, здійснимо їх переформування. Пере-
формування рангів здійснюється без зміни важли-
вості рангу, тобто між ранговими номерами мають 
зберегтися відповідні співвідношення (більше, мен-
ше або дорівнює). Сума по стовпцю рангових номе-
рів дорівнює ∑ = 325. Перевіримо достовірність 
складання матриці на основі обчислення контроль-
ної суми за формулою (2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 
∑xij = (1+25) × 25/ 2 = 325. 

Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між 
собою, тобто ранжування проведено правильно. Да-
лі відзначимо ті напрями, які є нетиповими, в цьому 
разі – від’ємними, їх нема, сума = 0. Сума рангів 
цих “рідкісних” напрямів становить емпіричне зна-
чення критерію Т, що обчислюється за формулою 
(1): 

Tемп = ∑Rr = 0.     (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень зна-

ходимо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 25:  

Tкр = 100 (p ≤ 0,05). 
Емпіричне значення Т потрапляє у зону значу-

щості – Темп < Ткр (0,05), оскільки обчислене значення 
T-критерію Вілкoксoна (Темп = 0) менше критичного 
значення (Ткр = 100), приймаємо гіпотезу H1 про 
статистичну значущість відмінностей у групі після 
формувального етапу експерименту. Отже, запро-
вадження педагогічної моделі формування фізичної 
готовності майбутніх офіцерів в ЕГ позитивно впли-
нуло на зростання рівня її сформованості за суб’єкт-
ним компонентом. 

 
Таблиця 2 

Достовірність результативності впровадження  
педагогічної моделі формування фізичної готовності майбутніх офіцерів  
за всіма компонентами до та після формувального етапу експерименту 

№ 
з/п 

Компоненти Темп ˂ ˃ Ткр 
Статистична 
значущість p 

1. ціннісно-мотиваційний 0 ˂ 83 0,05 
2. когнітивний 0 ˂ 91 0,05 
3. поведінково-діяльнісний 0 ˂ 91 0,05 
4. індивідуально-психічний 0 ˂ 100 0,05 
5 суб’єктний 0 ˂ 100 0,05 
6. Інтегральний результат 0 ˂ 100 0,05 
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Значення T-критерію Вілкoксoна, що підтвер-
джують достовірність результативності запрова-
дження педагогічної моделі формування фізичної 
готовності майбутніх офіцерів за всіма компонен-
тами, подано в таблиці 2. 

Можемо зробити висновок про статистичну зна-
чущість відмінностей в ЕГ після формувального 
експерименту за всіма компонентами та інтегральним 
результатом. Можемо наголошувати, що впрова-
дження у систему професійної підготовки майбут-
ніх офіцерів у ЕГ педагогічної моделі формування 
фізичної готовності забезпечило результативність її 
сформованості; впровадження педагогічної моделі 
має статистично значущий вплив на рівні її сфор-
мованості. 

Для підтвердження незначних відмінностей в 
якісних і кількісних результатах у КГ до і після фор-
мувального експерименту без застосування педаго-
гічної моделі формування фізичної готовності май-
бутніх офіцерів за інтегральним результатом, було 
застосовано критерій Вілкоксона. На основі отри-
маних результатів будемо аналізувати, чи відбулися 
статистично значущі зміни в рівнях сформованості 
фізичної готовності майбутніх офіцерів у КГ. Роз-
рахуємо достовірність експериментальних даних КГ 
за Т-критерієм Вілкoксoна за інтегральним резуль-
татом. За нашим припущенням, типова різниця 
між значеннями парних вимірів для кожного дос-
ліджуваного має бути переважно додатною за інте-
гральним результатом фізичної готовності.  

Для знаходження значень парних вимірів: від 
значень після формувального експерименту відні-
маємо значення констатувального експерименту. 
Відтак сума нетипових зрушень (від’ємних різниць 
між значеннями парних вимірів) буде мінімальною 
і можна буде порівняти Темп і Ткр за T-критерієм Віл-
кoксoна. Розрахуємо достовірність експерименталь-
них даних за Т-критерієм Вілкоксона за інтеграль-
ним результатом фізичної готовності в КГ. Перша 
дія у підрахунку T-критерію Вілкoксoна – це від-
німання кожного індивідуального значення “до” від 
значення “після”. Не беремо до уваги нульові зміще-
ння (їх виявилось 7). Оскільки в матриці є пов’язані 
ранги (однаковий ранговий номер) першого ряду, 
то здійснимо їх переформування, що здійснюється 
без зміни важливості рангу, тобто між ранговими 
номерами мають зберегтися відповідні співвідно-
шення (більше, менше чи дорівнює). 

Сума по стовпцю рангових номерів дорівнює 
∑ = 171. 

Перевіримо достовірність складання матриці на 
основі обчислення контрольної суми за формулою 
(2): 

∑xij = (1+n) × n / 2     (2) 
∑xij = (1+18) × 18/ 2 = 171 

Сума за стовпцем і контрольна сума рівні між со-
бою тобто, ранжування проведено правильно. Далі 

відзначимо ті напрями, які є нетиповими. У цьому 
разі – від’ємними, їх 5. Сума рангів цих “рідкісних” 
від’ємних напрямів становить емпіричне значення 
критерію Т, що обчислюється за формулою (1): 

Tемп = ∑Rr = 51,5     (1) 
Відповідно до таблиці критичних значень знахо-

димо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 18:  

Tкр = 47 (p ≤ 0,05) 
Емпіричне значення Т потрапляє в зону незначу-

щості – Темп > Ткр (0,05). Оскільки обчислене зна-
чення T-критерію Вілкoксoна (Темп = 51,5) більше 
критичного значення (Ткр = 47), приймаємо гіпотезу 
H0 про статистичну незначущість, випадковість від-
мінностей у КГ після формувального експерименту. 
Отже, традиційні методики навчання майбутніх офі-
церів у КГ (без запровадження педагогічної моделі 
формування фізичної готовності) мають статистич-
но незначущий вплив на зростання рівня її сформо-
ваності за інтегральним результатом. 

Порівнюючи дані КГ з результатами ЕГ за інте-
гральним результатом, можемо стверджувати, що в 
КГ значно більше нульових зміщень: 7 нульових 
зміщень у КГ проти 0 нульових зміщень в ЕГ. Це оз-
начає, що в КГ 7 осіб не мали приросту в значеннях 
сформованості фізичної готовності майбутніх офіце-
рів. Тоді як після запровадження педагогічної моделі 
формування фізичної готовності в ЕГ всі майбутні 
офіцери мали приріст у значеннях її сформованості 
за інтегральним результатом. 

Крім того, варто відзначити, що лише одна особа 
в КГ має приріст +2 за інтегральним результатом, 
12 осіб мають приріст +1. В ЕГ приріст +1 мають 
лише 4 особи, приріст +2 – 10 осіб, приріст +3 – 6 
осіб, приріст +4 – 3 особи, і найбільший приріст 
сформованості фізичної готовності +5 мають дві осо-
би, що свідчить про результативність запровадженої 
педагогічної моделі формування фізичної готовності 
майбутніх офіцерів в ЕГ. У ній зафіксовано значне 
збільшення кількості осіб на середньому і високому 
рівнях, і зменшення на низькому рівні порівняно з 
КГ (див. табл. 1).  

Далі за зразком інтегрального результату розра-
ховуємо достовірність експериментальних даних за 
компонентами фізичної готовності майбутніх офі-
церів в КГ. 

За ціннісно-мотиваційним компонентом фізич-
ної готовності за розрахунками складає Tемп = ∑Rr = 
33,5. Відповідно до таблиці критичних значень зна-
ходимо критичні значення для Т-критерію Вілкoксoна 
для n = 15: Tкр = 30 (p ≤ 0,05). Емпіричне значення Т 
потрапляє в зону незначущості – Темп > Ткр (0,05). 
Оскільки обчислене значення T-критерію Вілкoксoна 
(Темп = 33,5) більше критичного значення (Ткр = 30), 
приймаємо гіпотезу H0 про статистичну незначу-
щість, випадковість відмінностей у групі КГ після 
формувального експерименту. Отже, за ціннісно-
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мотиваційним компонентом традиційні методики 
навчання майбутніх офіцерів у КГ (без запровадже-
ння педагогічної моделі формування їх фізичної го-
товності) мають статистично незначущий вплив на 
зростання рівня її сформованості. 

Шляхом порівняння даних КГ з результатами 
ЕГ за ціннісно-мотиваційним компонентом можемо 
стверджувати, що в КГ значно більше нульових змі-
щень: 10 нульових зміщень в КГ проти 2 нульових 
зміщень в ЕГ. Це означає, що в КГ 10 осіб не мали 
приросту в значеннях сформованості фізичної го-
товності майбутніх офіцерів. А після запровадження 
педагогічної моделі формування фізичної готовності 
в ЕГ лише два майбутні офіцери не мали приросту 
в значеннях сформованості фізичної готовності за 
цим компонентом. 

Лише дві особи в КГ мають приріст +2 за цим 
компонентом, 9 осіб мають приріст +1. В ЕГ най-
нижчий приріст +1 має лише 1 особа, приріст +2 – 8 
осіб, приріст +3 – 5 осіб, приріст +4 – 8 осіб, і най-
більший приріст сформованості фізичної готовності 
+5 має одна особа, що свідчить про результативність 
запровадження педагогічної моделі формування фі-
зичної готовності майбутніх офіцерів в ЕГ. У ній 
також зафіксовано значне збільшення кількості осіб 
на середньому і високому рівнях і водночас зменше-
ння на низькому рівні, порівняно з КГ (див. табл. 1). 

За когнітивним компонентом фізичної готовнос-
ті за розрахунками Tемп= ∑Rr = 44. Відповідно до 
таблиці критичних значень знаходимо критичні 
значення для Т-критерію Вілкoксoна для n = 17: 
Tкр = 41 (p ≤ 0,05). Емпіричне значення Т потрапляє 
у зону незначущості – Темп > Ткр (0,05). Оскільки 
обчислене значення T-критерію Вілкoксoна (Темп = 
44) більше критичного значення (Ткр = 41), прий-
маємо гіпотезу H0 про статистичну незначущість, 
випадковість відмінностей у КГ після формувального 
експерименту. Отже, за когнітивним компонентом 
традиційні методики навчання КГ (без запровадже-
ння педагогічної моделі формування їх фізичної го-
товності) мають статистично незначущий вплив на 
зростання рівня її сформованості. 

Порівнюючи дані КГ з результатами ЕГ за ког-
нітивним компонентом, можемо стверджувати, що 
в КГ значно більше нульових зміщень: 8 нульових 
зміщень у КГ проти 1 нульового зміщення в ЕГ. Це 
означає, що в КГ 8 осіб не мали приросту в значе-
ннях сформованості фізичної готовності майбутніх 
офіцерів, а після запровадження педагогічної моде-
лі формування фізичної готовності в ЕГ лише один 
майбутній офіцер не мав приросту в значеннях її 
сформованості. Лише дві особи в КГ мають приріст 
+2 за когнітивним компонентом, 11 осіб мають при-
ріст +1. В ЕГ найнижчий приріст +1 має лише 5 
осіб, приріст +2 – 6 осіб, приріст +3 – 8 осіб, при-
ріст +4 – 5 осіб, що свідчить про ефективність за-
провадження педагогічної моделі формування фізич-

ної готовності майбутніх офіцерів в ЕГ. У ній також 
зафіксовано значне збільшення кількості осіб на 
середньому і високому рівнях та водночас зменше-
ння на низькому рівні, порівняно з КГ (див. табл. 1). 

За поведінково-діяльнісним компонентом за роз-
рахунками Tемп = ∑Rr = 51,5. Відповідно до таблиці 
критичних значень знаходимо критичні значення 
для Т-критерію Вілкoксoна для n = 18: Tкр = 47 (p ≤ 
0,05). Емпіричне значення Т потрапляє в зону не-
значущості – Темп > Ткр (0,05). Оскільки обчислене 
значення T-критерію Вілкoксoна (Темп = 51,5) більше 
критичного значення (Ткр = 47), приймаємо гіпотезу 
H0 про статистичну незначущість, випадковість від-
мінностей у КГ після формувального експеримен-
ту. Отже, за поведінково-діяльнісним компонентом 
традиційні методики навчання в КГ (без запрова-
дження педагогічної моделі формування їх фізичної 
готовності) мають статистично незначущий вплив 
на зростання рівня її сформованості. 

Порівнюючи дані КГ з результатами ЕГ за пове-
дінково-діяльнісним компонентом можемо ствер-
джувати, що в КГ значно більше нульових зміщень: 
7 нульових зміщень у КГ проти 1 нульового зміщення 
в ЕГ, що означає, що в КГ 7 осіб не мали приросту 
в значеннях його сформованості. Тоді як після за-
провадження педагогічної моделі формування фізич-
ної готовності в ЕГ лише один майбутній офіцер не 
мав приросту в значеннях його сформованості. Лише 
одна особа в КГ має приріст +2 за цим компонен-
том, 12 осіб мають приріст +1. В ЕГ найнижчий при-
ріст +1 має лише 5 осіб, приріст +2 – 7 осіб, приріст 
+3 – 5 осіб, приріст +4 – 6 осіб, і найбільший при-
ріст його сформованості +5 має одна особа, що свід-
чить про ефективність запровадження педагогічної 
моделі формування фізичної готовності в ЕГ. У ній 
також зафіксовано значне збільшення кількості осіб 
на середньому і високому рівнях, і зменшення на 
низькому рівні, порівняно з КГ (див. табл. 1). 

За індивідуально-психічним компонентом за роз-
рахунками Tемп = ∑Rr = 23. Відповідно до таблиці 
критичних значень, знаходимо критичні значення 
для Т-критерію Вілкoксoна для n = 13: Tкр = 21 (p ≤ 
0,05). Емпіричне значення Т потрапляє в зону не-
значущості – Темп > Ткр (0,05). Оскільки обчислене 
значення T-критерію Вілкoксoна (Темп = 23) більше 
критичного значення (Ткр = 21), приймаємо гіпотезу 
H0 про статистичну незначущість, випадковість від-
мінностей у КГ після формувального експерименту. 
Отже, за цим компонентом традиційні методики 
навчання в КГ мають статистично незначущий 
вплив на зростання рівня його сформованості. 

Порівнюючи дані КГ з результатами ЕГ за інди-
відуально-психічним компонентом, можемо ствер-
джувати, що в КГ значно більше нульових зміщень: 
12 нульових зміщень КГ проти 0 нульових зміщень 
в ЕГ. Це означає, що в КГ 12 осіб не мали приросту в 
значеннях сформованості фізичної готовності май-
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бутніх офіцерів. Тоді як після запровадження педа-
гогічної моделі формування фізичної готовності в ЕГ 
всі майбутні офіцери мали приріст у значеннях сфор-
мованості фізичної готовності за цим компонентом. 

Лише дві особи в КГ мають приріст +2 за інди-
відуально-психічним компонентом, 8 осіб мають 
приріст +1. В ЕГ найнижчий приріст +1 мають лише 
2 особи, приріст +2 – 8 осіб, приріст +3 – 10 осіб, 
приріст +4 – 5 осіб, що свідчить про результатив-
ність запровадження педагогічної моделі формува-
ння фізичної готовності майбутніх офіцерів в ЕГ. 
Також в ЕГ зафіксовано значне збільшення кількості 
осіб на середньому і високому рівнях, і зменшення 
на низькому рівні, порівняно з КГ (див. табл. 1). 

За суб’єктним компонентом, за розрахунками, 
Tемп = ∑Rr = 51,5. Відповідно до таблиці критичних 
значень, знаходимо критичні значення для Т-крите-
рію Вілкoксoна для n = 18: Tкр = 47 (p ≤ 0,05). Емпі-
ричне значення Т потрапляє в зону незначущості – 
Темп > Ткр (0,05). Оскільки обчислене значення  
T-критерію Вілкoксoна (Темп = 51,5) більше критич-
ного значення (Ткр = 47), приймаємо гіпотезу H0 про 
статистичну незначущість, випадковість відміннос-
тей у КГ після формувального експерименту. Отже, 
за суб’єктним компонентом традиційні методики 
навчання в КГ мають статистично незначущий вплив  
 

на зростання рівня його сформованості. Порівнюю-
чи дані КГ з результатами ЕГ за цим компонентом, 
можемо стверджувати, що в КГ значно більше ну-
льових зміщень: 7 нульових зміщень у КГ проти 0 
нульових зміщень в ЕГ. Це означає, що в КГ 7 осіб 
не мали приросту в значеннях сформованості фізич-
ної готовності. Тоді як після запровадження педаго-
гічної моделі формування фізичної готовності в ЕГ 
всі майбутні офіцери мали приріст у значеннях сфор-
мованості суб’єктного компонента. 

Лише одна особа в КГ має приріст +2 за суб’єкт-
ним компонентом, 12 осіб мають приріст +1. В ЕГ 
найнижчий приріст +1 має лише 3 особи, приріст 
+2 – 10 осіб, приріст +3 – 6 осіб, приріст +4 – 6 осіб, 
що свідчить про ефективність запровадження педа-
гогічної моделі формування фізичної готовності 
майбутніх офіцерів в ЕГ. Також в ЕГ зафіксовано 
значне збільшення кількості осіб на середньому і 
високому рівнях, і зменшення на низькому рівні, по-
рівняно з КГ (див. табл. 1). 

Емпіричні значення T-критерію Вілкoксoна під-
тверджують статистичну незначущість впливу тра-
диційних методик навчання майбутніх офіцерів в 
КГ (без запровадження педагогічної моделі форму-
вання фізичної готовності) на зростання рівня її 
сформованості за всіма компонентами (табл. 3). 

 
Таблиця 3 

Достовірність статистичної незначущості впливу традиційних методик навчання  
на формування фізичної готовності в КГ за всіма компонентами до та після формувального  

експерименту (без запровадження педагогічної моделі) 
№ 
з/п 

Компоненти Темп ˂ ˃ Ткр p 

1 2 3 4 5 6 
1. ціннісно-мотиваційний 33,5 ˃ 30 0,05 
2. когнітивний 44 ˃ 41 0,05 

3. поведінково-діяльнісний 51,5 ˃ 47 0,05 
4. індивідуально-психічний 23 ˃ 21 0,05 
5 суб’єктний 51,5 ˃ 47 0,05 
6. Інтегральний результат 51,5 ˃ 47 0,05 
 
Можемо зробити висновок про статистичну не-

значущість, випадковість відмінностей у КГ після 
формувального експерименту за всіма компонента-
ми і за інтегральним результатом. Отже, традиційні 
методики навчання в КГ мають статистично незна-
чущий вплив на зростання рівнів її сформованості. 

Для доведення наявності або відсутності статис-
тично значущих відмінностей між КГ і ЕГ до фор-
мувального етапу експерименту та після його завер-
шення було застосовано U-критерій Манна-Уїтні 
для непов’язаних вибірок [1]. На основі отриманих 
результатів з’ясуємо, чи є відмінності між ЕГ і КГ у 
рівні як сформованості фізичної готовності майбутніх 
офіцерів за інтегральним результатом на конста-
тувальному і формувальному етапах експерименту.  

U-критерій Манна-Уїтні для непов’язаних ви-
бірок використовується для того, щоб зрозуміти, чи 
є статистично значущі відмінності результатів рес-
пондентів ЕГ і КГ. У кожній вибірці має бути не 
менше 3 респондентів і не більше 60 спостережень 
(у нас по 25 спостережень). Для визначення критич-
них значень критерію використовується таблиця  
U-критерію Манна-Уїтні.  

Маємо перевірити, чи ЕГ і КГ приблизно одна-
кові, чи, навпаки, мають статистично значущі від-
мінності. Для цього висувається дві гіпотези: 

1. Н0 – відмінності між КГ і ЕГ випадкові, або їх 
не існує, і наші групи подібні. 

2. Н1 – відмінності між КГ і ЕГ достовірні, ста-
тистично значущі. 
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Алгоритм розрахунків за U-критерієм Манна-
Уїтні. 

1. Дані обох груп об’єднуємо у нову таблицю. 
Треба провести ранжування загальної вибірки, в 
яку входять КГ і ЕГ, що порівнюються. Кожному 
значенню отриманого ряду присвоюють його ранг. 
Якщо в ряду є декілька однакових кількісних зна-
чень, то використовують правило зв’язаних рангів. 

2. Знайти суму рангів вибірки КГ і суму рангів 
вибірки ЕГ.  

3. Розрахувати значення U за формулою (3) 
𝑈 = (𝑛ଵ ∗ 𝑛ଶ) +

௡೘ೌೣ∗(௡೘ೌೣାଵ)

ଶ
− 𝑇௠௔௫ ,  (3) 

де n1 – обсяг КГ;  
n2 – обсяг ЕГ;  
nmax – кількість досліджуваних у групі з більшою 
ранговою сумою;  
Tmax – більша з двох рангових сум. 

4. Перевірити висунуті гіпотези. Для цього треба 
знайти у таблиці U-критерію Манна-Уїтні на пере-
тині рядка і стовпця n1 і n2 значення U0,05 і U0,01. 

5. Зробити статистичний висновок: 
– якщо U > U0,05, то приймається гіпотеза Н0; 
– якщо U0,01 < U ≤ U0,05, то приймається гіпотеза 

Н1 (для рівня значущості p  0,05); 
– якщо U ≤ U0,01, то приймається гіпотеза Н1 

(для рівня значущості p  0,01). 
Спочатку доведемо статистичну достовірність 

того, що ЕГ і КГ на етапі констатувального експе-
рименту не відрізнялись за інтегральним результа-
том сформованості фізичної готовності. Проводимо 
ранжування досліджуваних, у яку входять КГ і ЕГ, 
що порівнюються між собою. Перевіримо правиль-
ність ранжування. Для цього знаходимо суму ран-
гів, яка дорівнює ΣR= 1275. І перевіряємо цю суму 
за формулою (4): 

ΣR = (n*(n+1))/2 = 50*(50+1)/2 = 1275   (4) 
Значення суми рангів збігаються, отже, ранжу-

вання було здійснено правильно. Далі записуємо нові 
ранги для ЕГ і КГ, знаходимо суму рангів вибірки 
КГ і суму рангів вибірки ЕГ.  

 

Далі розраховуємо значення U за формулою (3): 
𝑈 = (25 ∗ 25) +

ଶହ∗(ଶହା )

ଶ
− 639,5 = 310,5  (3) 

Кількість вимірів у ЕГ та КГ однакова, n1 = 
n2 =25. Знаходимо у таблиці U-критерію Манна-Уїт-
ні на перетині рядка і стовпця n1 = n2 =25 значення 
U0,05 = 227 і U0,01 = 192. Отже, що U = 310,5 > U0,05 = 
227, відповідно приймаємо гіпотезу Н0. Статистич-
но значущі відмінності між КГ і ЕГ відсутні, і наші 
групи подібні (для рівня значущості p  0,05).  

Тепер нам треба довести, що відмінності між ЕГ 
та КГ за рівнями сформованості фізичної готовності 
ЕГ і КГ за інтегральним результатом після форму-
вального експерименту статистично значущі. Здійс-
нюємо розрахунки за алгоритмом для визначення 
U-критерію Манна-Уїтні. Проводимо ранжування 
загальної вибірки, в яку входять КГ і ЕГ, що по-
рівнюються. Перевіримо правильність ранжування. 
Для цього знаходимо суму рангів, вона дорівнює 
ΣR = 1275. І перевіряємо цю суму за формулою (4): 

ΣR = (n*(n+1))/2 = 50*(50+1)/2 = 1275   (4) 
Значення суми рангів збігаються, отже, ранжу-

вання було здійснено правильно. Далі записуємо 
нові ранги для ЕГ і КГ, знаходимо суму рангів КГ і 
суму рангів ЕГ і розраховуємо значення U за фор-
мулою 3: 

𝑈 = (25 ∗ 25) +
ଶହ∗(ଶହାଵ)

ଶ
− 782,5 = 167,5  (3) 

Кількість вимірів у ЕГ і КГ однакова, n1 = n2 = 
25. Знаходимо у таблиці U-критерію Манна-Уїтні на 
перетині рядка і стовпця n1 = n2 =25 значення U0,05 = 
227 і U0,01 = 192. Отже, U = 167,5 < U0,01 = 192 ≤ 
U0,05 = 227, відповідно приймаємо гіпотезу Н1. Відмі-
нності між КГ і ЕГ статистично значущі (для рівня 
статистично значущості p  0,01).  

Отже, відмінності між ЕГ і КГ після формуваль-
ного експерименту статистично значущі, що дово-
дить результативність застосування педагогічної 
моделі формування фізичної готовності майбутніх 
офіцерів. Статистичну значущість відмінностей в 
ЕГ і КГ до та після формувального експерименту в 
узагальненому вигляді подано в таблиці 4. 

Таблиця 4 
Достовірність (U-критерій Манна-Уїтні) відмінностей між КГ та ЕГ  

до та після формувального експерименту за інтегральним результатом 

Етапи Відмінності між КГ та ЕГ Uемп ˂ ˃ U0,05 ˂ ˃ U0,01 p 

до 
статистично значущі відмінності між КГ і 
ЕГ відсутні; групи подібні. 

310,5 ˃ 227 ˃ 192 0,05 

після 
відмінності між КГ і ЕГ достовірні, статис-
тично значущі; групи відрізняються. 

167,5 ˂ 227 ˂ 192 0,01 

 
Отже, після констатувального експерименту ста-

тистично значущі відмінності між КГ і ЕГ відсутні і 
наші групи подібні (для рівня значущості p  0,05), 
а після формувального експерименту – наявні. 

Висновки. Після проведення формувального 
експерименту статистичні відмінності між КГ і ЕГ 
статистично значущі (для рівня значущості p  0,01). 
Групи між собою відрізняються. Перевірка статис-
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тичної вірогідності результатів формувального експе-
рименту дає змогу констатувати позитивну динаміку 
сформованості фізичної готовності ЕГ. Результати 
формувального експерименту підтверджують вису-
нуту гіпотезу про те, що позитивна динаміка рівнів 
сформованості фізичної готовності майбутніх офі-
церів може бути забезпечена шляхом упровадже-
ння у систему їх освітньої підготовки відповідної 
педагогічної моделі формування фізичної готовності. 

Отже, мету експериментального дослідження 
можна вважати досягнутою. Нами обґрунтовано, що 
визначена в статті педагогічна модель суттєво впли-
нула на сформованість фізичної готовності майбутніх 
офіцерів у процесі освітньої підготовки в системі 
військової освіти. 

 
ЛІТЕРАТУРА 
1. Климчук В.О. Математичні методи у психології : 

навчальний посібник для студентів психологічних спе-
ціальностей. Київ : Освіта України, 2009. 288 с. 

2. Одеров А.М., Романчук С.В., Федак С.С., Петрук А.П. 
Вдосконалення військово-прикладної фізичної підготов-
ки військовослужбовців бойових підрозділів сухопутних 
військ. Актуальні питання сучасної науки : матеріали III 
міжнародної науково-практичної конференції (Львів, 16–17 
жовтня 2015 р.). Львів, 2015. С. 85–86. 

3. Ягупов В., Коновалов Д. Сутність і зміст фізичної 
готовності майбутніх офіцерів сухопутних військ до про-
фесійної діяльності. Військова освіта : зб. наук. пр. 2022. 
№ 45. С. 283–293. 

4. Ягупов В.В. Військова педагогіка та психологія : 
підручник : у 2 ч. Київ : НУОУ, 2023. Ч. 2 : Військова 
психологія. Т. 1. 260 с. 

5. Ягупов В.В. Теорія і методологія військово-педаго-
гічних досліджень : підручник. Київ : НУОУ імені Івана 
Черняховського, 2019. 444 с.  

 
REFERENCES 
1. Klymchuk, V.O. (2009). Matematychni metody u psy-

kholohii: navchalnyi posibnyk dlia studentiv psykholohich-
nykh spetsialnostei [Mathematical methods in psychology: a 
study guide for students of psychological specialties]. Kyiv, 
288 p. [in Ukrainian]. 

2. Oderov, A.M., Romanchuk, S.V., Fedak, S.S. & Pet-
ruk, A.P. (2015). Vdoskonalennia viiskovo-prykladnoi fizychnoi 
pidhotovky viiskovosluzhbovtsiv boiovykh pidrozdiliv sukho-
putnykh viisk [Improvement of military-applied physical training 
of servicemen of combat units of the ground forces]. Aktualni 
pytannia suchasnoi nauky: materialy III mizhnarodnoi naukovo-
praktychnoi konferentsii (Lviv, 16–17 zhovtnia 2015 r.) – 
Current issues of modern science: Proceedings of the III In-
ternational Scientific and Practical conference (Lviv, October 
16–17, 2015). Lviv, pp. 85–86. [in Ukrainian]. 

3. Yahupov, V. & Konovalov, D. (2022). Sutnist i zmist 
fizychnoi hotovnosti maibutnikh ofitseriv sukhoputnykh viisk 
do profesiinoi diialnosti [The essence and content of the physi-
cal readiness of future officers of the ground forces for profe-
ssional activity]. Military education: coll. of science works. 
No. 45. pp. 283–293. [in Ukrainian]. 

4. Yahupov, V.V. (2023). Viiskova pedahohika ta psykho-
lohiia: pidruchnyk: u 2 ch. [Military pedagogy and psychology: 
textbook: in 2 parts]. Part 2, Vol. 1. Kyiv, 260 p. [in Ukrainian]. 

5. Yahupov, V.V. (2019). Teoriia i metodolohiia viiskovo-
pedahohichnykh doslidzhen: pidruchnyk [Theory and metho-
dology of military-pedagogical research: a textbook]. 
Kyiv, 444 p. [in Ukrainian]. 

 
Стаття надійшла до редакції 15.01.2024 

 

 
“Чим би ви не займалися в житті, робіть це всім своїм серцем”. 

 
“Вчися так, як ніби боїшся не вивчити предмет, та ще побоюєшся втратити його”. 

Конфуцій 
давньокитайський філософ 

 
“Уся наша гідність у тому, що ми здатні мислити. Намагатимемося мислити правильно: у цьому 

основа моралі”.  
Блез Паскаль 

французький філософ, письменник 
 

“Моральні якості видатної особистості мають, можливо, більше значення для даного покоління і 
всього ходу історії, ніж чисто інтелектуальні досягнення”. 

Альберт Ейнштейн 
американський, німецький та швейцарський фізик-теоретик 

 



ДИДАКТИЧНІ УМОВИ ВИКОРИСТАННЯ  
ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕСІ  

ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА 

© О. Теплова, А. Новосадова, 2024 
 

132

 
УДК 37.02:004.9  
DOI: https://doi.org/10.24919/2308-4634.2024.297076 
 

Олена Теплова, кандидат педагогічних наук,  
доцент кафедри музикознавства,  

інструментальної підготовки та хореографії  
Вінницького державного педагогічного університету імені М. Коцюбинського  

Анна Новосадова, викладач кафедри музикознавства,  
інструментальної підготовки та хореографії  

Вінницького державного педагогічного університету імені М. Коцюбинського  
 

ДИДАКТИЧНІ УМОВИ ВИКОРИСТАННЯ  
ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕСІ  

ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА 
У статті розглянуто дидактичні умови використання ІКТ у процесі підготовки майбутніх учителів музичного 

мистецтва. Наголошено, що інформаційно-комунікаційні технології при вивченні музично-теоретичних дисциплін 
передбачають використання електронних носіїв інформації, інтеграцію електронних інструментів. Дидактичними 
умовами використання ІКТ майбутніми учителями музичного мистецтва виділено такі: гнучкість навчального процесу, 
збільшення ролі самостійної роботи студентів, індивідуалізація навчального процесу, цілісне використання навчальних 
засобів. Зроблено висновок, що використання інформаційно-комунікаційних технологій слугуватиме підвищенню ефектив-
ності навчального процесу, зростанню у здобувачів освіти інтересу до їх вивчення, розвитку творчого потенціалу. 
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DIDACTIC CONDITIONS OF USING INFORMATION AND COMMUNICATION  

IN THE PROCESS OF TRAINING FUTURE TEACHERS OF MUSIC 
The article examines didactic conditions for the use of ICT by future music teachers. It was determined that the tool of 

modernization of modern education is the use of information and communication technologies (ICT) during both classroom 
classes and independent work of education seekers. It is shown that the study of such subjects as “Solfeggio”, “Harmony”, 
“History of music”, “Analysis of musical works” is the foundation of the professional personality of the future music teacher. It 
is emphasized that information and communication technologies in the study of music-theoretical disciplines involve the use of 
electronic media and the integration of electronic tools. Among them, the following are highlighted: flexibility of the educational 
process, increasing the role of independent work of students, individualization of the educational process, integral use of 
educational tools. It is noted that it is expedient to use programs such as E-Book Maestro to design an electronic book, record sheet 
music using the Encore program, Microsoft PowerPoint to create presentations and use electronic tools when studying music-
theoretical disciplines for future music teachers. These and other programs are advisable to use when studying various musical 
and theoretical subjects. It was concluded that the use of information and communication technologies will contribute to improving 
the efficiency of the educational process, increasing the interest in studying them among students, independent work, and the 
development of creative potential. 

Keywords: information and communication technologies; future teachers of musical art; pedagogical skill; musical activity; 
musical and theoretical disciplines. 

 
остановка проблеми. Однією з вимог 
сучасного освітнього простору є онов-
лення змісту, форм, методів навчання 

закладів вищої освіти. Зокрема, це стосується мис-
тецьких факультетів педагогічних університетів. Їх 
актуальним запитом є підготовка майбутнього учите-
ля музичного мистецтва як високопрофесійної та 
творчої особистості, що володіє комплексом фа-

хових, педагогічних знань та умінь, вміло реагує на 
зміни соціокультурної ситуації, умови власної діяль-
ності та пристосовується до них. Цифровізація прос-
тору, що спостерігається у системі освіти, потребує 
використання інформаційно-комунікаційних техно-
логій (ІКТ) у підготовці майбутніх педагогів. Відзна-
чимо, що вивчення художніх здобутків за допомогою 
ІКТ розширить традиційний спектр методів. Їх упро-

П
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вадження у навчальний процес закладів вищої ос-
віти дає змогу створити зручні умови вивчення но-
вого матеріалу, сприятиме динамізації навчального 
процесу та стане основою професійної підготовки 
майбутніх учителів музичного мистецтва. Впро-
вадження ІКТ у процес підготовки майбутніх учи-
телів музичного мистецтва потребує визначення 
дидактичних перспектив їх використання. Така не-
обхідність зумовлює актуальність теми.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Тео-
ретичні дослідження професійної підготовки учителя 
музичного мистецтва розроблені у працях Н. Моз-
гальової, О. Олексюк, О. Отич, Г. Падалки, О. Руд-
ницької, О. Теплової, О. Щолокової та ін. Дидактичні 
умови використання інформаційно-комунікаційних 
технологій досліджували Н. Бойко, О. Волошина, 
І. Гончарук, Р. Гуревич, О. Овчарук, Ю. Олійник, 
Н. Юрчук та інші. Формування інформаційно-ко-
мунікаційної компетентності майбутніх учителів 
музичного мистецтва розглядали Л. Гаврілова, Н. По-
пович, І. Пащенко та ін. Однак варто відзначити 
недостатню увагу до дидактичних умов викорис-
тання інформаційно-комунікаційних технологій у 
процесі професійної підготовки майбутніх учителів 
музичного мистецтва.  

Метою статті є визначення дидактичних умов 
використання ІКТ у процесі професійної підготов-
ки майбутніх учителів музичного мистецтва. 

Виклад основного матеріалу. Доцільність і ре-
зультативність впровадження ІКТ у процес профе-
сійної підготовки майбутніх учителів музичного 
мистецтва пов’язані з необхідністю опрацювання 
значної інформаційної бази, основних принципів та 
понять цілісного пізнання. “Це означає, що сучасна 
мистецька освіта має пропонувати нове підходи та 
принципи, на яких будується новітня художньо-пе-
дагогічна діяльність” [14, 195]. Використання інфор-
маційно-комунікаційних технологій сприяє форму-
ванню професійних знань, навичок, індивідуалізації 
навчального процесу, пошуку нових шляхів реаліза-
ції творчої мети. “Сучасні молоді люди захоплюють-
ся новими технологіями і активно послуговуються 
ними у своєму житті. Їх уміле застосування, яке є 
результатом знань і компетентності, а також прак-
тики, стає доповненням до перевірених і викорис-
товуваних досі способів практичної діяльності та 
методів навчання” [12, 94]. Зокрема, Н. Попович 
зазначає, “що впровадження ІКТ в освітній процес 
мистецько-педагогічного вишу пов’язано з соціаль-
ними проблемами підвищення статусу викладача 
музичного мистецтва відповідно до здобутого ним 
освітнього ступеня або здатності виконувати профе-
сійні завдання” [10]. Ю. Олійник визначає необхід-
ність об’єднання та поступової інтеграції ІКТ з тра-
диційними методиками навчання, що стосуються 
обробки-осмислення слухової, зорової, а також так-
тильної інформації, її більш досконалого застосування 

в навчанні, а в подальшому – у фаховій діяльності. 
Дослідник наголошує на необхідності фокусування 
уваги на створенні й подальшому формуванні у 
студентів-музикантів комплексу інформаційно-
технологічних, а також мистецько-методичних ком-
петентностей. Зокрема, він виділяє три основні спо-
соби використання інформаційно-комунікаційних 
технологій під час освітнього процесу:  

1. Професійний (комплексно-інтегративний) – 
спосіб залучення ІКТ як професійного інструмента 
фахівця музичного мистецтва.  

2. Комунікативний (програмно-адаптивний) – 
комунікація з будь-якими зовнішніми суб’єктами 
шляхом використання ІКТ.  

3. Розробницький – спрямований на формування 
та розробку нових форм і методів застосування та 
використання ІКТ, створення умов для сприятливого 
творчого і робочого середовища з метою досягнення 
встановлених задач, випробувань, а також спеціаль-
ної експертної оцінки комп’ютерних, мультимедій-
них й інших засобів енциклопедії [9, 164–165]. 

Вітчизняна науковиця Л. Гаврілова виділяє такі 
мультимедійні засоби з музичного мистецтва:  

– електронні підручники і посібники (для вивче-
ння окремих тем історії музичного мистецтва);  

– аудіопосібники зі слухання музики;  
– технічно педагогічні програмні засоби;  
– цифровий освітній ресурс “Музика “Ключі”;  
– мультимедійна енциклопедія “Музичні інстру-

менти”;  
– мультимедійний проєкт “Перлини української 

культури”;  
– тренажери музичного слуху та гри на музичних 

інструментах (eMedia My Piano, EarMaster);  
– вебсайт “Мультимедійні технології в музичній 

освіті”; 
– інтерактивна школа гри на фортепіано (Inte-

ractive Piano Course) [2].  
На наш погляд, особливого значення використан-

ня ІКТ набуває при вивченні майбутніми учителями 
музичного мистецтва музично-теоретичних дисцип-
лін, що передбачає використання електронних но-
сіїв інформації, інтеграцію електронних інструмен-
тів. Музично-теоретичні дисципліни є базовими у 
системі фахової підготовки майбутніх викладачів 
музичного мистецтва. Їх метою є здобуття знань з 
теорії та історії музики, поліфонії, гармонії, розумі-
ння особливостей жанрів і стилів, аналізу музичних 
творів, формування навиків сольфеджування, визна-
чення музичних елементів на слух і т. д. “Викладачі 
музичних дисциплін повинні зробити акцент на гру-
повій роботі, самостійному дослідженні, плануванні 
часу та презентаціях” [13, 325]. Сказане є актуаль-
ним для вивчення музично-теоретичних дисциплін.  

Музично-теоретична підготовка здобувачів мис-
тецької освіти необхідна для їх успішної творчо-
педагогічної діяльності. Варто сказати, що музика 
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виступає виразником духовних цінностей і методом 
розвитку творчих здібностей майбутнього педагога. 
“До ефективних форм роботи, що використовуються 
у курсі музично-теоретичних дисциплін відносять 
використання відео, участь у вебінарах, конференціях, 
створення власних відео, презентацій, підготовка 
текстового матеріалу лекції, аудіо та відеоматеріа-
лів, тестових завдання для перевірки та закріплення 
вивченого матеріалу” [7, 503]. Впровадження ІКТ у 
практику професійної підготовки майбутніх учителів 
музичного мистецтва дає змогу поєднувати тради-
ційні та нові форми навчання, збагачувати навчаль-
ний процес ігровими формами і новими методиками 
викладання. “Комп’ютерні технології дають змогу 
вчителю музичного мистецтва здійснювати худож-
ньо-творчий розвиток особистості завдяки впрова-
дженню в систему музичної освіти комп’ютерних 
практикумів” [5, 48–51]. Пропонуємо розглянути 
дидактичні умови використання ІКТ у процесі про-
фесійної підготовки майбутніх учителів музичного 
мистецтва. До них віднесено таке:  

Гнучкість навчального процесу. Сфера інтернет-
простору відкриває можливості для опанування сту-
дентами матеріалу у зручний час, перегляду нав-
чального матеріалу для його закріплення. Також це 
дасть змогу здобувачам освіти більш детально роз-
глянути навчальний матеріал, при вивченні якого 
виникли труднощі, зосередитись на найскладніших 
чи незрозумілих темах.  

Збільшення ролі самостійної роботи студентів. 
Важливе значення у вивченні музично-теоретичних 
дисциплін належить самостійній роботі здобувача 
освіти. Застосування ІКТ під час вивчення музично-
теоретичних дисциплін дає можливість розширити 
обсяг матеріалу, який вивчається. По-перше, науко-
вий простір насичений інтернет-виданнями. По-друге, 
студенти можуть ознайомитися з онлайн-бібліоте-
ками різних країн і закладів освіти. Також студенти 
можуть отримати нові знання переглянувши записи 
онлайн-лекцій, вебінарів на різних освітніх плат-
формах. Така форма активізуватиме самостійну 
активність студентів. Варто зазначити, що студенти 
можуть самостійно створити фрагменти електрон-
ного посібника з різних предметів музично-теоре-
тичного циклу. Означену форму доцільно викону-
вати самостійно або групою студентів. Зазначимо, 
що у виконанні цього завдання варто застосовувати 
програму E-Book Maestro, яка дає доповнити тео-
ретичний матеріал ілюстраціями, таблицями, гіпер-
посиланнями.  

Запис тексту авторських композицій можливий 
за допомогою програми Encore. Зокрема, під час вив-
чення дисципліни “Сольфеджіо” однією з форм за-
кріплення теоретичного матеріалу є створення сту-
дентами власних композицій. При цьому викладач 
повинен назвати конкретні завдання, які повинні 
виконати здобувачі освіти. Наприклад, написати 

композицію з використанням пунктирного ритму, 
тріолі, синкопи, твір з перемінним розміром, або ж 
визначити зазначити особливості мелодики (рух по 
акордах). Програма Encore, метою якої є оформле-
ння нотного тексту, допоможе студентам у форма-
туванні їх творчості. Також доцільно запропонувати 
студентам створити твір у стилі епохи. “Дана форма 
роботи передбачає композиторську стилізацію. Її 
виконанню передує підготовчий етап, що передбачає 
розповідь викладача про особливості жанру, сти-
льові ознаки, розгляд музичних прикладів, аналізу 
їх характерних засобів виразності. Створення сту-
дентами композицій, по-перше закріплює здобуту 
ними теоретичну базу та, по-друге, сприяє кращому 
розумінню загально естетичних тенденцій, що є ха-
рактерними як для епохи в цілому, так і для кон-
кретного автора зокрема” [11, 312]. 

Електронні інструменти, клавіатура є незамін-
ними засобами вивчення предметів “Сольфеджіо” 
та “Гармонія”. Важливо зазначити, що використа-
ння електронних інструментів доцільне як допоміж-
ного засобу, який не може замінити повноцінний 
інструмент. А також при вивченні особливостей 
симфонічного оркестру, що розглядається на заня-
ттях музично-історичного циклу, здобувачі освіти 
створюють власні партитури симфонічних творів за 
допомогою редактора Sibelius.  

Індивідуалізація навчального процесу. Застосува-
ння ІКТ загострює увагу викладача на індивідуальних 
особливостях кожного здобувача освіти. ІКТ умож-
ливлює обрання завдань і програм для їх реалізації 
відповідно до інтересів кожного студента. Варто за-
значити, що принцип індивідуалізації сприяє роз-
витку творчого потенціалу здобувачів освіти, зумо-
вить краще засвоєння ними навчального матеріалу. 
Адже викладач може більше уваги приділити сту-
денту, виявити прогалини у його знаннях. Різні про-
грами, зокрема “Maestro”, “Sibelius” дають змогу 
редагувати партитури, додавати різні звуки і шуми, 
аранжувати мелодію та редагувати її у різних стилях 
і багато іншого. Усе це спрямовує роботу здобувачів 
освіти на креативне вираження своєї творчості. 

Цілісне використання навчальних засобів (текс-
товий матеріал, звукова презентація). Важливим 
доповненням кожного аудиторного заняття з музич-
но-теоретичних дисциплін є аудіо- та відеоматеріа-
лами, нотні приклади і т. д. Зокрема, використання 
презентацій Microsoft Power Point розширює мож-
ливості вивчення навчального курсу. Презентація 
повинна містити текст, що доповнюється відео- та 
аудіорядом. Підготовка презентації може викорис-
товуватись як форма поточного контролю, під час 
якої студенти демонструють здобуті знання [6]. Най-
частіше такою формою користуються під час занять 
з дисципліни “Історія музики”. Однак не варто нех-
тувати нею при вивченні теоретичних предметів, 
зокрема “Теорії музики”, “Гармонії”. Також доціль-
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ними завданнями музично-теоретичних дисциплін 
є підбір відео- та аудіоматеріалу для аудиторних за-
нять. Зокрема, така форма сприятиме формуванню 
жанрово-стильових уявлень, розумінню особливостей 
композиторської творчості та характерних засобів 
музичної виразності. Програма Роwer Point дає змогу 
поєднувати аудіо- та відео-матеріал, інші наочні 
засоби у єдине ціле. Такий універсальний засіб до-
помагає ефективно й раціонально систематизувати 
навчальний матеріал. Адже, “комп’ютерні технології 
є основою наочного методу навчання, що необхід-
ний для кожного заняття, адже візуальна насиченість 
сприятиме кращому вивченню матеріалу. Супровід 
матеріалу за допомогою презентації, створеній у 
програмі Microsoft Office Power Point акцентує увагу 
на важливих моментах” [6, 195]. Пропонуємо підго-
тувати наступну презентацію з завданням, яку до-
цільно використати у курсі “Історія музики”. Зо-
крема, на першому слайді зображуються часові межі 
різних стилів. Під ними розміщені жанри. Студентам 
потрібно визначити жанри, характерні для кожного 
історичного часу. Після закінчення цього завдання 
доцільно проаналізувати нотні приклади, що відпо-
відають розглянутому матеріалу. Для ефективнішо-
го запам’ятовування виразових засобів доцільним 
буде наступне завдання. На слайді презентації викла-
дач формує дві колонки. Перша з них – назва жанрів, 
друга – визначення їх характерних засобів. Потрібно 
правильно їх поєднати. Важливо також прослухати 
музичний матеріал разом з нотами, аналізуючи за-
соби музичної виразності та їх значення для роз-
криття задуму композиції. 

Висновки. Важливим курсом освітнього прос-
тору є впровадження інформаційно-комунікаційних 
технологій. Їх використання виконує роль фактора 
підвищення рівня знань студентів, інтересу до занять, 
розвитку творчих здібностей, самостійної діяльності 
в умовах професійної підготовки майбутніх учителів 
музики. На наш погляд, одним із ефективним спо-
собів застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій в освітньому процесі є їх впровадження 
у систему музично-теоретичних дисциплін, що за-
безпечить новий якісний рівень отримання знань та 
умінь і їх використання у подальшій професійній 
діяльності. Дидактичними умовами застосування 
ІКТ авторами виділено гнучкість навчального про-
цесу, збільшення ролі самостійної роботи студентів, 
індивідуалізація навчального процесу, цілісне вико-
ристання навчальних засобів. Перспективами по-
дальших розвідок уважаємо дослідження практич-
них рекомендацій щодо використання ІКТ у процесі 
професійної підготовки майбутніх учителів музич-
ного мистецтва. 
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ЗНАЧЕННЯ АРТИСТИЧНОЇ СКЛАДОВОЇ  

У КОНЦЕРТНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ВИКОНАВЦЯ 
У статті розглянуто значення артистичної складової у концертній діяльності виконавця. Виявлено, що діяльність 

виконавця має багато спільних ознак з театральною майстерністю, оскільки обидві професії вимагають спілкування з 
аудиторією та мають спільну мету – викликати думки і почуття слухачів чи глядачів. Доведено, що праця виконавця 
відрізняється від звичайного життя, вимагаючи високого рівня фізичної, психічної і соціальної культури, будучи 
мистецтвом самовираження, яке завжди відзначається яскравими спробами комунікації з аудиторією. Сис-
тематизовано ключові атрибути артистизму за декількома аспектами. Розглянуто артистизм в контексті творчої 
діяльності. 

Ключові слова: артистизм; артистична складова; інтерпретація твору; концертна діяльність; музичний твір; 
творчий потенціал; сприйняття музики. 
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THE SIGNIFICANCE OF THE ARTISTIC COMPONENT  

IN THE PERFORMERʼS CONCERT ACTIVITY 
The article considers the importance of the artistic component in the performerʼs concert activity. It was found that the activity 

of a performer has many features in common with theater skills since both professions require communication with the audience 
and have a common goal – to evoke the thoughts and feelings of listeners or spectators. It is proven that the performerʼs work differs 
from ordinary life, requiring a high level of physical, mental and social culture, as it is an art of self-expression, which is always marked 
by bright attempts to communicate with the audience. The key attributes of artistry are systematized according to several aspects. 
Artistry in the context of creative activity is considered. 

The phenomenon of artistry is studied in various scientific fields in the context of its specificity. In philosophy, artistry is 
considered as an important component of rhetoric and public communication. In psychology, it is considered as a manifestation of 
the creative activity of the individual. In pedagogy, artistry is considered as one of the directions of influence on students and an 
important aspect of pedagogical skills. 

The main aspect that unites these three scientific approaches is the communicative nature of artistry and its focus on the audience. 
The performer (actor) actively interacts with listeners (spectators) and develops communication skills with the audience. In the art 
of the actor, this phenomenon manifests itself most clearly, as actors use verbal and non-verbal means of self-expression, such as 
language and plasticity, to influence the thoughts and emotions of those who contemplate their performances. 

Artistry in music is a key aspect of communication between the performer and the audience. It plays an important role in conveying 
artistic information and evokes emotional interaction. The interaction of the musician with the audience includes the involvement of 
the listeners in the emotional experience of the music. 

Keywords: artistry; artistic component; interpretation of the work; concert activity; music; creative potential; perception of 
music. 

 
остановка проблеми. Феномен артис-
тизму вивчається в різних наукових га-
лузях у контексті своєї специфіки. У 

філософії артистизм розглядається важливою скла-
довою риторики та публічного спілкування. У пси-
хології це розглядається як прояв творчої активності П
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особистості. У педагогіці, артистизм розглядається 
як один з напрямів впливу на учнів і важливий ас-
пект педагогічної майстерності. 

Основним аспектом, що об’єднує ці три наукові 
підходи, є комунікативна природа артистизму і його 
спрямованість на аудиторію. Виконавець (актор) 
активно взаємодіє зі слухачами (глядачами) та ви-
робляє в собі навички спілкування з аудиторією. У 
мистецтві актора цей феномен проявляється найви-
разніше, оскільки актори використовують вербальні 
й невербальні засоби самовираження, такі як мова 
та пластика, щоб вплинути на думки і емоції тих, 
хто споглядає їхні вистави. 

Аналіз досліджень. Артистизм в музичному мис-
тецтві виступає ключовим аспектом спілкування 
між виконавцем і аудиторією. Він відіграє важливу 
роль у передачі художньої інформації та викликає 
емоційну взаємодію. Взаємодія музиканта з публі-
кою включає в себе залучення слухачів до емоцій-
ного переживання музики. 

Питанню значення артистичної складової у кон-
цертній діяльності музиканта-виконавця присвячені 
праці В. Білоус [1], М. Давидова [2], І. Єргієва [3; 
4], Н. Жукова [5], О. Олексюк [9] та ін. 

Мета статті – розглянути й проаналізувати ар-
тистичну складову в концертній діяльності виконавця. 

Виклад основного матеріалу. Діяльність вико-
навця має багато спільних ознак з театральною май-
стерністю. Обидві професії вимагають спілкування 
з аудиторією та мають спільну мету – викликати 
думки і почуття слухачів чи глядачів. Праця вико-
навця також відрізняється від звичайного життя, 
вимагаючи високого рівня фізичної, психічної і со-
ціальної культури. Це мистецтво самовираження, яке 
завжди відзначається яскравими спробами комуні-
кації з аудиторією. 

Розгляд ключових атрибутів артистизму може 
бути систематизований за декількома аспектами: 

1. “Сутнісно-мотиваційні основи феномену”: 
цей аспект передбачає аналіз глибинних сутнісних 
аспектів артистизму, включаючи його мотиваційну 
складову. Це може включати розгляд психологічних 
механізмів, які підтримують артистизм у виконав-
ця, і розуміння, що вмотивовує музиканта до вира-
ження власної творчості. 

2. “Комунікативна природа артистизму”: цей ас-
пект вивчає, як артистизм сприймається і розумієть-
ся аудиторією, а також як взаємодіє з глядачами чи 
слухачами. Це включає аналіз засобів і прийомів, 
що використовуються виконавцем для передачі емо-
цій та інформації аудиторії через музичне виконання. 

3. “Залежність від властивостей особистості му-
зиканта”: цей аспект вивчає вплив особистих ха-
рактеристик виконавця на прояви артистизму. Це 
може включати аналіз типу мислення, виконавської 
манери, особистісних рис, які впливають на твор-
чий підхід і спосіб вираження музиканта на сцені. 

Отже, розгляд артистизму може бути розділений 
на ці аспекти, що дозволить дослідженню глибше 
розуміти цей феномен у контексті музичного вико-
навства. 

Розглянемо артистизм у контексті творчої діяль-
ності. 

Узагальнюючи різні наукові джерела, можна 
констатувати, що “артистизм” – це комплексна кон-
цепція, яка відображає виразність, творчий потен-
ціал, талант і специфічні вміння виконавця (музи-
канта, актора тощо) в передачі емоцій, інформації і 
художнього змісту своїм аудиторіям або глядачам. 
Артистизм виступає як засіб ефективного спілку-
вання між виконавцем і аудиторією, включаючи в 
себе вербальні та невербальні методи виразності, 
психологічну глибину та особистісну автентичність 
виконавця. Він може виявлятися у виконавських 
мистецтвах, таких як музика, театр, кіно, танець, 
живопис, література й інші форми творчості. 

Наведене визначення артистизму розкриває його 
загальні характеристики, але виявляється, що у сфе-
рі театру і театральної педагогіки питання про фе-
номен артистизму розглядаються менш детально. У 
наявних дослідженнях, присвячених театру, термін 
“артистизм” використовується обмежено і в основ-
ному у загальних роздумах про аспекти художнього 
простору і взаємодії актора з аудиторією. Зазвичай 
дослідники віддають перевагу іншим термінам, які 
точніше відображають специфіку театральної пос-
тановки.  

Дослідники і педагоги в галузі театральної педа-
гогіки виявили, що поняття “артистизм” є досить 
загальним і не завжди визначає чіткі дефініції ак-
торської майстерності. Воно може бути суб’єктив-
ним і неоднозначним, не завжди уможливлюючи 
об’єктивне оцінювання вміння актора повноцінно 
втілювати свої ролі. 

Проте роботи в галузі театральної педагогіки 
допомагають розуміти, як відбувається трансфор-
мація особистості виконавця (актора) під впливом 
художнього образу. Вони розглядають аспекти сце-
нічної поведінки, які допомагають актору зблизи-
тися з персонажем і виконати свою роль відповідно 
до художніх вимог. 

Хоча поняття “артистизм” може бути неодно-
значним, дослідники в театральній педагогіці зосе-
реджуються на аспектах, які допомагають акторові 
досягти внутрішньої глибини та ефективно вира-
зити свій персонаж на сцені. 

Багато вчених, митців і педагогів займалися дос-
лідженням та розглядом артистизму в різних кон-
текстах. Ось кілька імен видатних осіб, які писали 
про артистизм: 

Антонен Арто – французький актор і театраль-
ний режисер, відомий працею “Мистецтво актора”, 
в якій досліджує театральне акторське мистецтво, 
включаючи аспекти артистизму [6]; 
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Бертольт Брехт – німецький театральний режи-
сер, драматург і теоретик. Він розробив концепцію 
“епічного театру”, яка відділяла акторську гру від 
персонажа і закликала до аналізу суспільних проб-
лем через театральне виставлення [7]; 

Ліна Адлер – американська акторка і викладач-
ка акторського мистецтва, була піонеркою у розвит-
ку методів акторської підготовки, які враховують 
артистизм і виразність виконавця; 

Джеремі Ірвін – англійський філософ та публі-
цист, вивчав феномен артистизму в контексті су-
часного мистецтва й культури, досліджуючи його 
вплив на суспільство і сприйняття; 

Жан-Луї Шерре – французький філософ і пуб-
ліцист, аналізував поняття артистизму в контексті 
сучасної культури та його роль у спілкуванні між 
митцем і глядачем; 

Жан-Луї Барро – французький театральний ре-
жисер, який вважав, що актор повинен бути “жи-
вим символом” і виступати як “відкрита книга” для 
аудиторії [13]. 

Це лише кілька прикладів видатних осіб у галузі 
театральної педагогіки, які досліджували і розгля-
дали артистизм у своїх роботах. Тема артистизму 
також активно досліджується і обговорюється у су-
часних мистецьких і наукових колах. 

Багато музикантів і музикознавців звертали ува-
гу на артистизм у музиці та його важливість у вико-
навстві. Ось прізвища кількох музикантів і компо-
зиторів, які писали або висловлювали свої думки 
про артистизм у музиці: 

Людвіг ван Бетховен – відомий німецький ком-
позитор, активно висловлював своє бачення артис-
тизму у виконанні його музичних творів. Він ретель-
но вказував на виразність і емоційність у виконанні 
[12]; 

Фредерік Шопен – польський композитор і піа-
ніст, славиться романтичною музикою і піаністичним 
артистизмом. Він акцентував увагу на виразності й 
індивідуальності виконавця [10]; 

Ференц Ліст – угорський композитор та піаніст, 
активно пропагував артистизм у музичному вико-
навстві. Він прагнув до глибокого відчуття й вираз-
ності в інтерпретації музики [8]; 

Пабло Казальс – великий іспанський віолончеліст, 
наголошував на важливості артистизму у виконанні 
музики та його впливі на емоційне сприйняття ау-
диторією [14]. 

Це лише кілька прикладів музикантів, які активно 
обговорювали або писали про артистизм у музиці. 
Музичний артистизм та виразність завжди були важ-
ливими аспектами музичного виконання і композиції. 

“Артистизм” у музиці є важливим аспектом ви-
конавства, що передбачає виразність, індивідуаль-
ність і комунікативну природу музичного викона-
ння. Він відображає здатність музиканта не лише 
відтворити ноти на папері, але і виразити емоції, 

створити зв’язок з аудиторією, донести художній 
зміст твору. 

Артистизм включає у себе елементи інтерпре-
тації, фразування, динаміки та темпу, які допома-
гають створити унікальний відтінок кожного музич-
ного виконання. Він дає можливість музикантові 
виразити особисту інтерпретацію твору і здійснити 
глибокий емоційний зв’язок зі слухачем. 

Артистизм у музиці не тільки підвищує якість 
виконання, але і робить музику більш доступною та 
емоційно насиченою для аудиторії. Він виступає 
мовним засобом музичного виразу, що допомагає 
музикантові спілкуватися зі слухачем і передавати 
глибокий сенс і красу музичного твору. 

Основною ідеєю артистизму у музиканта-осо-
бистості є глибоке й інтенсивне сприйняття музич-
ного твору, яке виражається через його виконання 
та інтерпретацію під час концертного публічного 
виступу. Визначення поняття “артистизм” за деяки-
ми відомими джерелами дають підставу включити 
цю категорію до області психології музики. Це під-
тверджує правильність обраної філософсько-психо-
логічної методологічної позиції та підходів до аналізу 
явища артистизму. Таким чином, у спробах зрозу-
міти сутність артистизму як універсальної категорії 
музикознавства використовуються методологічні 
підходи, що базуються на метанауковому знанні. 

Феномен артистизму, розглядуваний з цих пози-
цій, становить ціннісно-смислову сутність. Він надає 
можливість досліджувати музику, музичні явища й 
інші ключові музикознавчі категорії, такі як музична 
інтерпретація, зміст, форма, смисл, музичне мислення, 
композиторсько-виконавська, творчість на новому, 
більш високому рівні. Як стверджує О. Олексюк 
“… наукове співтовариство усе більше усвідомлює 
необхідність нового погляду на духовно-творчий 
потенціал мистецтва” [9, 295]. 

Оригінальним підходом О. Олексюк до проблеми 
музичної інтерпретації є визнання найважливішим 
дидактичним принципом, яким, на її думку, стає 
“принцип одночасності співпереживання худож-
ньому образу, самому собі, своїм духовно-світо-
глядним установкам і співтворчості” [9, 298]. 

Розмова йде, фактично, про артистичний прин-
цип музичної інтерпретації, в якому артистизм ви-
ступає інструментом для максимального виявлення 
всього духовного потенціалу музиканта. Цей прин-
цип проявляється у “вільному конструюванні” му-
зичних виразів й інтерпретацій, “спалаху творчої 
інтуїції, стані творчого осяяння, що немов вивільняє 
поле для творчої імпровізації, щоб виявити смисл 
музичного твору” [9, 297–298]. 

За принципами футурології та з використанням 
теоретичної концепції О. Самойленко, в контексті 
музикознавчого дискурсу “футурум” можна вису-
нути гіпотезу щодо перспективного майбутнього 
для наукової категорії “артистизм”. Відповідно до 
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О. Самойленко, ця ціннісно-смислова категорія на-
лежить до майбутнього часу музикознавчого знання 
[11]. 

Артистизм як поняття вказує на самодостатність 
музичних явищ і зв’язок між свідомістю окремої 
людини та культурною семантикою, що робить йо-
го “епістемою”. Крім того, артистизм пов’язаний з 
усіма трьома фундаментальними поняттями – пам’я-
ттю, грою і комунікацією, і ці поняття мають важ-
ливе значення для сценічної творчості музиканта. 
Нарешті, оскільки артистизм може бути викорис-
таний у всіх сферах життя, від економіки до ма-
сової культури й освіти, він може бути визнаний 
загальнокультурною універсалією та фундамен-
тальною частиною ноетичної теорії музики. 

Артистизм, як ціннісно-смислова категорія, яка 
в музичному світі, має потенціал заповнити порожнє 
місце в сучасній структурі музикознавства. Він мо-
же підняти музикознавство на новий теоретичний 
рівень і розширити його можливості. 

Феномен перевтілення є невід’ємною якістю 
творчого акту для відомих музикантів і виконавців. 
Їхні висловлювання свідчать, що, володіючи знач-
ним артистизмом, вони надають особливого значе-
ння вмінню перетворюватися на образ, втілювати 
музику та передавати її чарівність і магнетизм ау-
диторії. Можна стверджувати, що перевтілення в об-
раз є однією з основних складових артистизму, його 
внутрішньою сутністю, без якої неможливе відтво-
рення художнього змісту й успішна взаємодія з гля-
дачами або слухачами. 

Багато з того, що переживається артистом, може 
проявлятися у формі широких рухів рук, тіла, ак-
тивної міміки та жестів. З іншого боку, іноді пере-
живання виконавця можуть залишатися внутрішні-
ми і не знаходити зовнішнього відображення у його 
поведінці, рухах, міміці. Артистичний вплив може 
реалізовуватися також за допомогою невидимого 
впливу, що проникає “через пори” і має характер 
магнетизму та “біотопів”. 

Ефективність взаємодії між артистами і пуб-
лікою, а також реалізація музичних цінностей під 
час концерту значною мірою залежать від співвід-
ношення цілеспрямованих творчих зусиль виконавця, 
індивідуальної активності слухачів і колективної 
діяльності аудиторії. Важливим ланцюжком у цьому 
процесі є артистизм виконавця, його вміння вста-
новлювати контакт з публікою та залучати її до про-
цесу сприйняття музики. 

Художній діалог передбачає наявність бажання 
спілкуватися художньо і готовності приймати ху-
дожню інформацію. Важливо, щоб як у виконавця, 
так і у глядача були комунікативні навички і здіб-
ності для проведення художнього діалогу. Деякі 
передумови для такого діалогу притаманні кожній 
людині, зокрема, такі: здатність співпереживати, 
відчувати емпатію і відкривати власний внутрішній 

світ при сприйнятті твору мистецтва. Однак худож-
ній діалог відрізняється від звичайного міжособис-
тісного спілкування тим, що він є вигаданим або 
уявним контактом. Крім того, його ціннісний потен-
ціал значно вищий, і він вимагає як від виконавця, 
так і від глядача більш складних комунікативних 
здібностей та навичок. 

Історично склалися норми діалогу між виконав-
цем і слухачами, такі як церемонійний характер кон-
цертного етикету, вимога до тиші в залі, обов’яз-
кове виконання творів від початку до кінця – усе це 
не лише зовнішні аксесуари, але й невід’ємні скла-
дові концертної культури поведінки та спілкування. 
Традиції, які регулюють форми та ступінь вияву 
публічної реакції, такі як оплески й інші форми 
схвалення чи несхвалення програми і виконання, а 
також церемонія виходу артистів “на біс”, надають 
можливість судити про рівень взаєморозуміння між 
виконавцем і публікою, успішність і результатив-
ність творчого виступу. 

Індивідуальні особливості інтерпретації, в яких 
музикант використовує власні засоби для виражен-
ня свого артистизму, можуть орієнтувати слухача 
на діалогічну активність і спонукати його подальше 
зацікавлення до творчості цього виконавця. Тому 
кожен великий виконавець має “власну” аудито-
рію – постійних відвідувачів його концертів. Кон-
кретна модель сценічного артистизму може впливати 
на реакцію публіки. 

У сучасних умовах з численними гастролями, 
фестивалями і конкурсами музиканти мають справу 
з різними аудиторіями, що мають унікальні настрої 
та емоційні стани в залі. Встановлення контакту з 
аудиторією може виявитися складним завданням, і 
ключем до взаєморозуміння зі слухачами є здат-
ність виконавця до автокомунікації, тобто самоспіл-
кування. Ця здатність дає змогу виконавцеві актуа-
лізувати індивідуальне сприйняття і “налагодити” 
контакт з аудиторією через власну автокомунікацію 
і самосприйняття. 

Досвідчений концертант сприймає публіку як 
набір індивідуальних осіб з власними уподобаннями 
та реакціями, а не як однорідну масу. Він інтуїтивно 
розуміє, який тип аудиторії переважає на конкрет-
ному концерті і які особливості має цей глядацький 
склад. Спостерігаючи за реакцією аудиторії і реа-
гуючи на неї, виконавець може використовувати як 
художні, так і позамистецькі засоби впливу, які, 
проте, служать загальному художньому завданню і 
сприяють успішній взаємодії з публікою. 

Виконавець виступає у ролі режисера, будуючи 
сценічну дію відповідно до свого задуму. В цьому 
контексті можна виділити декілька точок дотику між 
виконавською “технікою” та “технікою” театральної 
режисури:  

– опора на загальні принципи організації сценіч-
ної дії, які в багатьох аспектах збігаються з естетикою 
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публічного концерту і специфікою виконавської 
діяльності;  

– використання у виконавській практиці спіль-
них термінів з театрального мистецтва, таких як 
“експозиція”, “зав’язка”, “кульмінація”. Вибудовува-
ння “драматургії концерту” виконавцем відбувається 
за схожими принципами з театральною сценічною 
дією;  

– використання виконавцем прийомів акторської 
майстерності, включаючи навмисну перебільше-
ність рухів, виразність погляду, активну міміку, а 
також ритуалів, таких як виходження та виходже-
ння зі сцени, поклони та прийом квітів. 

Ці аспекти підкреслюють сценічну природу ви-
конавського мистецтва і показують, що виконавець 
взаємодіє з аудиторією, подібно до актора на теат-
ральній сцені. 

Музикант-виконавець працює над виконанням 
музичного твору поетапно, намагаючись зрозуміти 
текст і створити все більш цілісне втілення музич-
ного твору на сцені. У процесі репетицій можуть 
відбуватися повернення на більш ранні етапи ро-
боти, і це вважається нормальним явищем, оскільки 
постійне вдосконалення виконання є важливою час-
тиною професійного виконавства. 

Для музиканта-виконавця дуже важлива здатність 
адаптувати своє виконання до різних соціально-
психологічних факторів. Виконавцеві потрібно бути 
чутливим до атмосфери в залі, реакції аудиторії та 
інших зовнішніх впливів. Теорії виконавства опи-
сують це явище за допомогою термінів, таких як 
“біотопи”, “флюїди”, “психологічна акустика залу” 
і “творче партнерство виконання і сприйняття”. 

Досвід взаємодії виконавця з аудиторією і його 
здатність контролювати емоційну напругу відіграють 
важливу роль у професійному виконанні. Ці харак-
теристики, нерозривно пов’язані з артистизмом, 
визначають якість концертного виконання та здат-
ність музиканта вразити і спілкуватися з аудиторією 
через музику. 

Процес підготовки до публічного виступу вклю-
чає у себе розучування твору та індивідуальну ро-
боту музиканта із музичним матеріалом. Під час 
цього процесу виконавець не тільки створює му-
зичне виконання відповідно до авторського задуму, 
але також враховує комунікативний аспект висту-
пу, спрямований на забезпечення адекватного сприй-
няття музики аудиторією. 

Багато моментів комунікативного характеру мо-
жуть бути передбачені композитором, який у своїй 
музиці “програмує” сприйняття слухачів. Викона-
вець, розробляючи своє трактування твору, втілює 
цю авторську програму впливу на слухачів. Таким 
чином, виконавці враховують не лише музичні ас-
пекти, але й комунікативні, спрямовані на ефективну 
взаємодію з аудиторією, щоб забезпечити належне 
сприйняття музики. 

Виконавець не може обмежитися виконанням 
лише авторської програми. Він повинен створити і 
реалізувати свою виконавську програму, базуючись 
на власній інтерпретації твору, а також на уявленні 
про аудиторію концерту. В процесі виконання ар-
тист зазвичай дещо змінює свою програму під впли-
вом миттєвого натхнення, емоційного стану та 
інших факторів. 

Такі зміни можуть бути різними для різних ви-
конавців і залежать від характеру музики, яку вони 
виконують, будь то класична або естрадна. Вико-
навці мають можливість виразити індивідуальність 
та створити унікальне виконання, здатне зворуши-
ти і зацікавити аудиторію. 

Уплив на слухача в музиці не обмежується лише 
музичним матеріалом, який звучить, але значною 
мірою залежить від того, як цей матеріал виконуєть-
ся, від характеру виступу і психологічного контакту 
виконавця з аудиторією. Інакше кажучи, спосіб по-
дачі музики, драматургія концерту та психологіч-
ний контакт із залом мають велике значення. Це дає 
змогу виконавцеві керувати поведінкою аудиторії і 
тримати її увагу “в руках” протягом всього виступу. 

Важливо враховувати не тільки склад публіки, її 
психологічні особливості та смаки, але й індиві-
дуально-психологічні особливості виконавця. Він 
повинен бути своєрідним “сценаристом” та “ре-
жисером” концертної дії, артистично впливати на 
аудиторію та додавати висвітлення художньому 
змісту. 

Ці компоненти і складають поняття артистизму, 
який можна розглядати як комплекс засобів музич-
но-психологічного впливу, що допомагає виразно 
передати художній зміст музики та створити особ-
ливу атмосферу в концертному виконанні. 

У педагогічній науці, для пояснення механізмів 
впливу на аудиторію, використовується поняття 
“проєкція”. Цей термін означає здатність наділити 
інших своїми думками, мотивами та переживаннями. 
Для досягнення цього ефекту необхідні внутрішні 
перебудови, переконливість та вміння ефективно 
спілкуватися з аудиторією. У виконавській діяльнос-
ті до цього додається необхідність вільно володіти 
певним обсягом знань, сформованим світоглядом і 
артистизмом. 

Висновки. Отже, артистична складова у кон-
цертній діяльності музиканта-виконавця відіграє 
важливу роль і має значення як вираження, сприй-
няття і взаємодія з аудиторією. Вона охоплює різні 
аспекти й елементи, які формують враження від ви-
ступу і впливають на емоційне, естетичне та інте-
лектуальне сприйняття музики. 

Артистична складова допомагає зробити кон-
церт більш захопливим цікавим і незабутнім для 
аудиторії. Вона дає змогу музикантові виразити ін-
дивідуальність та сприяє поглибленню сприйняття 
музики глядачами. 
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У статті окреслено особливості розвитку художньо-образного мислення майбутнього вчителя музичного мис-
тецтва в процесі інструментальної підготовки.  

Визначено, що художньо-образне мислення майбутнього вчителя музичного мистецтва в процесі інструментальної 
підготовки – це комплекс когнітивних, емоційних та творчих навичок, що формуються в процесі виконавської діяльності, 
а також сукупність сприйняття, розуміння й інтерпретації музичних образів, які виражаються завдяки музично-
інструментальному виконавству. 
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THE DEVELOPMENT OF ARTISTIC-FIGURATIVE THINKING OF THE FUTURE TEACHER  

OF MUSICAL ART IN THE PROCESS OF INSTRUMENTAL PREPARATION 
The peculiarities of the development of artistic-figurative thinking of the future teacher of musical art in the process of 

instrumental preparation have been outlined in the article. 
It has been determined that the artistic-figurative thinking of the future teacher of musical art in the process of instrumental 

preparation is a complex of cognitive, emotional and creative skills that are formed in the process of performing an activity, and 
also a set of perception, understanding and interpretation of the musical images, which are expressed thanks to the musical and 
instrumental performance. 

It has emphasized that the interpretation of the musical work is an integral part of a musician’s creative process, which 
contributes to the development of his artistic-figurative thinking and the formation of his own musical style. The main aspect of 
artistic-figurative thinking is the teacher’s ability to reveal the musical text through his own impressions and experiences, creating 
his own interpretations and the variants of the performing. A teacher with this type of thinking perceives teaching as the process of 
the creation of music, where each student can make the unique contribution to the performance and understanding of musical work. 

It has been noted that improvisational skills contribute to the development of the student’s artistic-figurative thinking and help 
him to create the unique musical works. The study of improvisation in the process of instrumental preparation stimulates the 
creative potential of the future teacher of musical art. 

The artistic-figurative thinking of a teacher-musician is determined not only by his technical skill, but also with his ability to feel 
and to express the emotional content of the musical text, creating his own unique interpretation of the musical work, helping students to 
discover the beauty and the depth of music. 

Keywords: interpretation; improvisation; skill; artistic-figurative thinking. 
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остановка проблеми. У сучасному сві-
ті, на фоні стрімкого технологічного роз-
витку та змін у суспільних цінностях, 

вища освіта постала перед викликом пристосування 
до нових реалій. Особливо гостро це стосується сфе-
ри мистецтва та освіти. Музика як важлива складо-
ва культурного спадку вимагає від сучасного вчите-
ля не лише технічної вправності, але й глибокого 
розуміння художнього вираження, здатності до твор-
чого і критичного мислення. Зміни в музичній прак-
тиці та сучасні вимоги до фахівців у галузі освіти 
визначають необхідність системного дослідження 
питань розвитку художньо-образного мислення вчи-
теля музичного мистецтва через призму музично-
інструментальної підготовки. 

Якість музичної освіти безпосередньо залежить 
від розвитку художнього сприймання майбутніх 
педагогів, а також їхньої здатності передавати ці 
цінності своїм учням. Дослідження у цьому напрямі 
не лише відкривають нові можливості для удоско-
налення процесу навчання музичного мистецтва, 
але й розкривають ключові аспекти розвитку осо-
бистісних якостей вчителя, які визначають ефек-
тивність його професійної діяльності. 

З урахуванням вищезазначених обставин, вив-
чення проблеми розвитку художньо-образного мис-
лення майбутніх вчителів музичного мистецтва в 
контексті інструментальної підготовки є важливим 
завданням для вищої мистецької освіти. Це сприяє 
не лише підвищенню професійного рівня майбут-
ніх фахівців, але й формує освічену, творчу особис-
тість, здатну впливати на формування культурної 
картини сучасного суспільства. У цьому контексті 
особливо актуальною є проблема розвитку худож-
ньо-образного мислення майбутнього вчителя му-
зичного мистецтва в процесі інструментальної під-
готовки. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання формування художньо-образного мислення 
досліджено в роботах таких учених як: Н. Батюк, 
О. Бурська, Т. Грінченко, Н. Мозгальова, Г. Падалка, 
Е. Печерська, О. Полатайко, О. Рудницька, А. Тка-
чук, А. Соколова, О. Щолокова, Б. Яворський та ін. 

Мета статті – розкриття особливостей розвитку 
художньо-образного мислення майбутнього вчителя 
музичного мистецтва в процесі інструментальної 
підготовки. 

Виклад основного матеріалу. Розвиток худож-
ньо-образного мислення майбутнього вчителя музич-
ного мистецтва в процесі інструментальної підготовки 
необхідно розглядати як постійний та невід’ємний 
процес, який формує висококваліфікованого і твор-
чого професіонала в галузі музичної освіти. 

Художньо-образне мислення майбутнього вчи-
теля музичного мистецтва в процесі інструментальної 
підготовки ми розглядаємо як комплекс когнітив-
них, емоційних і творчих навичок, що формуються 

у процесі виконавської діяльності, як сукупність 
сприйняття, розуміння та інтерпретації музичних 
образів, які виражаються завдяки музично-інстру-
ментальному виконавству. 

Здатність слухати, аналізувати й естетично пере-
живати твори мистецтва, чути основне, головне в її 
змісті, співпереживати виражені в ній почуття, від-
різняти і розуміти значення її виражальних засо-
бів – все це не є природженими здібностями май-
бутнього фахівця, а піддається вихованню й розвитку 
в процесі наполегливого навчання у закладі вищої 
освіти [1, 51–54]. 

Як зазначає Т. Грінченко “Музика є світовою 
мовою, що не потребує перекладу. Завданням вчите-
лів музики є навчання учнів завжди слухати її так, 
ніби чуєш її вперше, дивуватися різноманітності за-
собів музичної виразності, безкінечності та змістов-
ності мелодій. На допомогу у вирішенні цього завда-
ння приходить багате художньо-образне мислення 
вчителя музичного мистецтва, здатного довести 
своїм учням, що музика є справжнім дивом, що без 
неї важко уявити собі життя на землі” [2, 55–59]. 

Музично-інструментальна підготовка допомагає 
розвитку емоційного інтелекту студента, що є клю-
човим аспектом художньо-образного мислення. Ви-
користання таких інноваційних підходів, як впро-
вадження новітніх технологій та методів у процес 
інструментальної підготовки, збагачує та модернізує 
художнє мислення студента. Використання віртуаль-
них музичних інструментів, програм для створення 
музики й аудіовізуальних засобів сприяє розшире-
нню творчих можливостей.  

Важливим для розвитку художньо-образного 
мислення здобувачів є активне залучення до май-
стер-класів, семінарів та самоосвітніх програм для 
розширення своїх художніх знань і умінь. 

На думку О. Полатайко, для студентів мисте-
цьких спеціальностей художньо-образне мислення – 
це не тільки процес узгодження структурних еле-
ментів художнього образу, котрий проявляється в 
умінні порівнювати, зіставляти і робити висновки, 
використовувати знання у нових умовах, засвою-
вати конкретні алгоритмізовані навчальні завдання 
мистецьких дисциплін, а й створення власної вер-
бальної художньо-педагогічної інтерпретації [4, 
86–93]. 

О. Реброва у своєму дослідженні вказує на те, 
що на індивідуальних заняттях з музично-виконав-
ської підготовки викладач використовує три типи 
впливу на студента під час пошуку досконалої ін-
терпретації твору: 

– “авторитарний тип”, коли викладач повністю 
контролює та керує процесом інтерпретації за його 
розумінням та тлумаченням образу твору;  

– “узгоджений тип”, коли викладач поєднує необ-
хідні для інтерпретації образу вимоги з творчими зна-
хідками й індивідуальними особливостями студента;  

П
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– тип “свободи творчості”, коли викладач пов-
ністю надає перевагу індивідуальним почуттям сту-
дента, його тлумаченню образу твору [5, 66–69]. 

Інтерпретація музичного твору – це ключовий 
метод розвитку художньо-образного мислення сту-
дента-музиканта. Цей процес вимагає не лише тех-
нічної вправності, але й глибокого розуміння та ос-
мислення музичного тексту. В основі інтерпретації 
лежить здатність виражати емоційний та інтелек-
туальний вміст твору через власну гру. Інтерпрета-
ція музичного твору є невід’ємною частиною твор-
чого процесу студента-музиканта, сприяє розвитку 
його художньо-образного мислення та формуванню 
власного музичного стилю. 

Важливе значення у формуванні інтерпретації 
музичного твору набувають особистісне ставлення 
та творча уява вчителя музичного мистецтва, бо саме 
в процесі інтерпретації виконавець може “вдихнути 
життя” у нотний текст музичного твору, живлячи 
його силою емпатії, емоційності, унікальністю влас-
ного світосприйняття. 

До інтерпретаційних умінь майбутніх учителів 
музичного мистецтва відносять такі, як уміння: 

– теоретичного аналізу музичного тексту;  
– осягнення цілісного ідейно-образного змісту 

музичного твору на основі сформованих уявлень;  
– емоційного реагування на музичний текст і 

знаходження доцільних художньо-емоційних ви-
значень; 

– добору доцільних засобів музичної виразності 
для реалізації художньо-образного змісту музично-
го твору;  

– організації комунікативної взаємодії учнів з 
творами музичного мистецтва;  

– добирання ефективної художньо-вербальної 
форми пояснення художнього змісту музичного 
твору; 

– яскравої та стильовідповідної презентації му-
зичного твору (у виконавській і вербальній формах 
[6, 90–98]. 

Імпровізаційні навички також сприяють розвит-
ку художньо-образного мислення студента та допо-
магають йому створювати унікальні музичні твори, 
адже вивчення імпровізації в процесі інструменталь-
ної підготовки стимулює творчий потенціал май-
бутнього вчителя музичного мистецтва. 

“Музична імпровізація забезпечує набуття умінь 
осмисленої вільної інтерпретації музичних творів 
різних епох, стилів та жанрів, емоційного комфорту 
під час концертного виконання. За таких умов від 
імпровізатора транслюється музичний зміст, худож-
ня ідея-символ, що упорядковується через послі-
довність сигналів, натяків, ключів до декодування 
інформації слухачем” [3, 571–574]. 

Тож, художньо-образне мислення вчителя му-
зичного мистецтва в інструментальній підготовці 
включає в себе здатність розпізнавати емоційні й 

естетичні аспекти музики, а також творчо та ін-
дивідуально втілювати їх у власне виконання, що 
забезпечує здатність адаптувати технічні навички 
для досягнення конкретних художніх цілей і вира-
ження особистого музичного стилю. 

У контексті інструментальної підготовки худож-
ньо-образне мислення означає уміння студентом 
визначати та втілювати музичні образи, розкривати 
глибину та виразність виконання, тобто не лише 
володіти технікою гри на інструменті, але й мати 
здатність інтерпретувати музичний твір, що сприя-
тиме розвитку естетичного смаку та творчого під-
ходу учнів. 

Учитель музичного мистецтва, що має розви-
нене художньо-образне мислення, відчуває не лише 
ноти та ритм, він вбирає в себе емоційне забарвле-
ння твору, здатний сприймати музику як вираження 
почуттів, емоцій та ідеї і вміло транслювати ці вра-
ження на учнів. Основним аспектом художньо-об-
разного мислення є вміння педагога розкривати му-
зичний текст через власні враження, переживання, 
створюючи власні інтерпретації та варіанти викона-
ння. Вчитель, що володіє цим типом мислення, сприй-
має навчання як процес співтворення музики, де 
кожен учень може внести свій унікальний внесок у 
виконання та розуміння музичного твору. 

Важливим елементом розвитку художньо-образ-
ного мислення майбутнього вчителя музичного мис-
тецтва є постійна саморефлексія та вдосконалення 
власного мистецтва і методики викладання. Праг-
нення розширювати музичний світ, вивчати нові 
стилі та жанри, а також експериментувати зі звуча-
нням та засобами виразності допомагає збагачувати 
власне художньо-образне сприйняття і передавання 
музичного тексту. 

Таким чином, художньо-образне мислення пе-
дагога-музиканта визначається не тільки його тех-
нічною майстерністю, але й здатністю відчувати та 
виражати емоційний зміст музичного тексту, ство-
рюючи власну унікальну інтерпретацію музичного 
твору допомагаючи учням розкривати красу і гли-
бину музики. 

Висновки. Художньо-образне мислення педагога-
музиканта є ключовим елементом його професійної 
компетентності, оскільки воно визначає здатність 
відтворювати та розуміти музичний текст на гли-
бокому емоційному рівні. Цей аспект розвитку педа-
гогічної особистості визначається не лише знанням 
технічних аспектів музично-виконавської підготов-
ки, але й здатністю відчувати і передавати естетич-
ні аспекти музичного мистецтва. Отже, розвиток 
художньо-образного мислення майбутнього вчителя 
музичного мистецтва в процесі інструментальної 
підготовки є ключовим фактором для створення 
креативного, компетентного й інноваційного вчи-
теля, здатного передати любов до музики та викли-
кати інтерес учнів. 
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“Відкрити в кожній людині творця, поставити її на шлях самобутньої творчої, інтелектуально 

повнокровної праці – це завдання стає нині першочерговим у практичній роботі”. 
Василь Сухомлинський 

український педагог 
 

“Відклади щось на завтра – і воно зникне, нездійснене і забуте”. 
Пабло Пікасо 

іспанський художник 
 

“Те, що в тебе виходить найкраще, і є твоє покликання”. 
Арнольд Бейссер 

американський письменник 
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СУЧАСНІ ПІДХОДИ ДО ВИВЧЕННЯ СИНТАКСИЧНИХ ПОНЯТЬ  

У ПОЧАТКОВІЙ ШКОЛІ (НА МАТЕРІАЛІ ХУДОЖНІХ ТВОРІВ ОЛЬГИ МАКСИМЧУК) 
У статті розкрито особливості сучасних підходів до вивчення синтаксичних понять у початковій школі: комуніка-

тивного, функціонального, текстоцентричного. Функціональний підхід дає змогу опановувати синтаксичну систему 
як засіб спілкування, реалізовуючи комунікативну зорієнтованість мовної освіти. Роль виучуваних мовних засобів полягає 
в реалізації комунікативної мети – вираження думки. Функціональний та текстоцентричний підходи впроваджують 
через вивчення мовного матеріалу на основі текстів різних функціональних стилів. Тексти слугують взірцем і для 
комунікативного зростання мовців. Зазначені підходи знаходять вияв у завданнях для опанування синтаксичних 
понять учнями початкових класів на основі художніх творів Ольги Максимчук. Ці твори відповідають усім лінгводидак-
тичним і дидактичним вимогам. За укладання завдань на їх основі враховано принципи індивідуалізації, диференціації, 
демократизації, інтеграції. Усі вправи орієнтовані на мовленнєвий і творчий розвиток учнів, передбачають формува-
ння навичок початкового мовного аналізу та організаційних вмінь, а також мають комплексний характер: залучають 
увесь мовний потенціал текстів. 

Ключові слова: синтаксис; синтаксичні поняття; комунікативних підхід; функціональний підхід; текстоцентричний 
підхід; комунікативна мета навчання; текст. 
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MODERN APPROACHES TO LEARNING SYNTAX CONCEPTS  

IN PRIMARY SCHOOL (BASED ON ARTISTIC WORKS OLHA MAKSYMCHUK) 
The article reveals the features of modern approaches to the study of syntactic concepts in primary school: communicative, 

functional, text-centric. The functional approach makes it possible to study the syntactic system as a means of communication; 
therefore it realizes the communicative function of language education. This approach to the study of syntactic concepts 
contributes to the schoolchildrenʼs awareness of the role of the learned language tools in order to achieve the communicative 
goal – the expression of thought. Functional and text-centric approaches implement the study of syntactic concepts based on texts of 
different functional styles. In modern linguistics, it is generally accepted that the real unit of oral or written communication is the 
text as the highest level of the language system. Its features are integrity of content, coherence of presentation, structural organi-
zation, and completeness. However, the formation of ideas about the text is not an end in itself. This knowledge is the basis for 
the development of coherent speech of schoolchildren. 

Taking into account these approaches, tasks were developed for the study of syntactic concepts by primary school students based on 
the artistic works of Olga Maksymchuk. The writer’s works meet all linguistic and didactic requirements. The principles of 
individualization, differentiation, democratization, and integration are taken into account when setting tasks based on them. All 
exercises are complex, that is, they involve the entire linguistic potential of the texts, and are focused on the speech and creative 
development of pupils. They also provide for the formation of initial language analysis skills and organizational skills. 

Keywords: syntax; syntactic concepts; communicative approach; functional approach; text-centric approach; communicative 
goal of education; text. 

 
остановка проблеми. Знання синтак-
сичної теорії найбільше відбивається 
на якості комунікативних умінь і нави-

чок учнів та впливає на становлення мовної особис-
тості. Синтаксис школярі осягають упродовж усього 
шкільного курсу мови – від початкової школи до 

старшої. Особливістю його опанування є те, що 
синтаксичний матеріал вивчають на основі взаємо-
зв’язку з іншими розділами, бо уроки синтаксису 
розкривають перед учнями мову як систему систем. 
Більшість мовних понять і явищ можна осмислити 
лише на синтаксичному рівні. І. Вихованець зазна-

П
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чає, що синтаксису належить центральне місце в 
мовній ієрархії, бо в ньому знаходять функціональ-
ну оцінку всі засоби мови й мовлення [1, 3]. 

Освітні зміни вимагають нових підходів і техно-
логій до навчання української мови. Усталений сис-
темно-описовий підхід лише частково відповідає 
сучасним вимогам. Щодо синтаксису відзначають 
дієвість функціонального підходу, що забезпечує 
вивчення синтаксичних понять на основі текстів 
різних функціональних стилів [2, 111]. Окрім того 
підходу, лінгводидакти високо оцінюють комуніка-
тивно-діяльнісний і текстоцентричний. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Функ-
ціональний аспект синтаксису обґрунтовували І. Ви-
хованець, К. Городенська, С. Єрмоленко, А. Загнітко 
та ін. Методичні аспекти цієї проблеми досліджу-
вали М. Вашуленко, М. Пентилюк, В. Мельничайко 
та ін. Так, С. Єрмоленко висновкує, що вивчення 
синтаксису на функціональній основі сприяє фор-
муванню в учнів мовленнєвої компетентності: віль-
но висловлюватись, створювати оригінальні тексти 
різних функціональних стилів мовлення [2, 116]. 
М. Пентилюк також відзначає комунікативне зрос-
тання особистості, але вже унаслідок опанування 
мови за текстоцентричним підходом, який полягає 
у вивченні мовних явищ на основі тексту [10, 214]. 
Саме практична спрямованість вивчення української 
мови забезпечує комунікативний розвиток учнів, 
визначаючи комунікативний підхід як пріоритет-
ний, що корелює з метою початкового мовного кур-
су [3, 120]. Тож комунікативний аспект вивчення 
української мови – домінантний. На його фоні реалі-
зовують інші ефективні підходи. 

Мета статті – окреслити особливості сучасних 
підходів до вивчення синтаксичних понять у почат-
ковій школі, демонструючи їхнє впровадження на 
основі художніх творів О. Максимчук. 

Виклад основного матеріалу. Функціональний 
підхід до синтаксису займає вагоме місце в сучас-
них мовознавчих студіях, адже дає змогу опанову-
вати синтаксичну систему як засіб спілкування [2, 
111]. А саме метою вивчення української мови в 
початковій школі є формування компетентного мов-
ця, духовно багатої мовної особистості. Засвоєння 
основних теоретичних відомостей з синтаксису 
недостатньо для реалізації цієї мети. Мовна освіта 
сьогодення має бути націлена на становлення твор-
чої активної особистості, що уможливлює вивчення 
мови за функціональним підходом. Саме синтак-
сичні одиниці дають змогу якнайширше проявити 
творчі мовно-мовленнєві здібності учнів, тож націле-
ність на творчий розвиток – ще один напрям, який 
має забезпечувати вивчення мови сьогодні. 

Функціональний підхід зумовлює й комуніка-
тивно спрямоване навчання. Завдяки йому школярі 
краще розуміють роль виучуваних мовних засобів у 
досягненні комунікативної мети, зорієнтованої на 

вираження думки, тобто комунікативне спрямува-
ння такої мовної інформації очевидне. Крім того, 
інтегроване вивчення синтаксису та стилістики по-
зитивно впливає на розуміння усіх лінгвістичних 
одиниць і явищ. Синтаксичні одиниці не мають чіт-
кої стилістичної прив’язки. Йдеться лише про певні 
тенденції. Стилістичний потенціал синтаксису ґрун-
тується на розвиненій синонімії характерних для 
нього явищ. Стилістичними засобами організації 
тексту в синтаксичному аспекті є стилістичні фігу-
ри – особливі мовні звороти, поєднання слів і син-
таксичні побудови фраз, що сприяють образності, 
виразності, емоційності висловлення [2, 112]. Серед 
багатства стилістичних фігур у початковій школі 
варто практично (без уживання терміна) розглядати 
лише деякі: повтори, антитези, градації, паронома-
зії. Тобто комунікативне спрямування такої мовної 
інформації очевидне. Тож основними рисами функ-
ціонально-стилістичного підходу у ширшому, кому-
нікативно-діяльнісному, контексті є орієнтування 
на мовленнєву діяльність. 

У сучасній мовознавчій науці загальновизнаною 
є думка, що реальною одиницею усного або писем-
ного спілкування виступає текст, який становить 
найвищий рівень (ярус) мовної системи. Визначаль-
ні його ознаки – цілісність змісту, зв’язність викладу, 
структурна організація, завершеність. Однак фор-
мування уявлень про текст – не самоціль. Вони – 
основа для розвитку зв’язного мовлення школярів. 
Тексти, різні за будовою, за призначенням, за типа-
ми і стилями викладу, за жанрами, стають не тільки 
об’єктом спостереження й аналізу, а й зразком для 
власних висловлювань. Наслідуючи їх, учні посту-
пово вчаться користуватися в мовленні всіма лек-
сичними і граматичними засобами мови, набувають 
умінь висловлювати свої думки послідовно, логіч-
но, переконливо, робити висновки [8, 105–106].  

Текстоцентризм розглядають як один із сучас-
них підходів до навчання української мови. Навіть 
більше: навчання української мови на текстовій осно-
ві – пріоритетна засада лінгводидактики сьогодні 
[10, 210]. Це зумовлює активний науковий пошук у 
сфері текстоцентризму (праці Л. Мацько, Г. Шеле-
хової, М. Пентилюк та ін.). Теоретичним підґрун-
тям такого підходу є лінгвістика тексту, яку виок-
ремлюють у межах когнітивної та комунікативної 
лінгвістики. Мова як засіб комунікації виражає 
висловлення, яке містить і зміст, і форму.  

Текстоцентричний підхід має на меті осягнення 
мовних явищ на основі текстів, усвідомлення їхньої 
структури та функцій мовних одиниць у ньому. Та-
кий підхід забезпечує системне навчання, формує 
вміння самовираження у мові та вміння комуніку-
вати [10, 211]. Добір текстів як навчального матеріа-
лу має відбуватися з урахуванням певних чинників: 
типології текстів, їхньої форми, змісту та освітніх 
можливостей, а також здатності фрагмента тексту 
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реалізовувати необхідні функції. Сучасна україн-
ська література для дітей – це багатий арсенал текстів, 
які мають значний освітній потенціал. Як художньо-
естетичний феномен, вона формується під впливом 
світоглядної та естетичної концепції епохи, залежить 
від її культурно-історичних особливостей, змінюєть-
ся з новими поколіннями. Література початку ХХІ ст. 
якісно вирізняється новими ідеями, жанрово-стильо-
вими експериментами, іншим рівнем комунікації 
автора і читача, що робить її привабливою для юних 
читачів. Особливо актуальними в цьому плані є такі 
загальні тенденції української літератури, як онов-
лення поетики творів, засвоєння досвіду зарубіжних 
письменників, відмова від дидактизму, відсутність 
тематичних обмежень, поєднання традицій і нова-
торства, орієнтація на сучасну дитину в соціальній 
реальності й адекватна розмова з нею, реагування 
на її запити та нові виклики [5, 274–275]. Залучення 
творів сучасних авторів сприятиме інтегративному 
опрацюванню української мови та читання, популя-
ризуватиме українську книгу серед учнів.  

Робота з текстом, орієнтування на мовлення, впро-
вадження ситуативних завдан – це об’єднувальні 
риси комунікативного, функціонально-стилістич-
ного та текстоцентричного підходів. Розроблені на 
основі текстів вправи мають відповідати заявленим 
аспектам. З цього погляду дидактично цінними є 
художні твори для дітей сучасної української пись-
менниці Ольги Максимчук [6; 7]. Лінгводидактичний 
аспект повістей авторки вже був об’єктом науково-
го пошуку [9]. Їхнє лексичне різноманіття, багатство 
форм вираження думки, авторські трансформації 
тропів та вишуканий і водночас простий синтаксис 
заслуговують на увагу як основа для вправ. 

Початковий курс української мови передбачає 
вивчення основ синтаксичної теорії, за цього акцент 
роблять на осмисленні на практичному застосуванні 
здобутих знань. Зміст навчання синтаксису перед-
бачає кілька тематичних центрів. 

І. За дослідження речень різних за метою вислов-
лювання та інтонацією важливе значення має пра-
вильне інтонування учнями таких синтаксичних 
одиниць, зокрема і речень із звертаннями [11]. Саме 
такий очікуваний результат навчання передбачає 
виконання тренувальних вправ різного типу – від 
репродуктивних до творчих. 

Прочитай текст. Зверни увагу на інтонацію. 
Відшукай у тексті розповідне, питальне і спо-

нукальне речення.  
Які речення у тексті окличні? З якою інтонацією 

їх вимовляємо? 
Назви речення зі звертанням. У формі якого від-

мінка вжито звертання? 
Чи хоче він у Пивне поле? Чи хоче?? Агаві аж 

дух сперло – та звісно ж, хоче! 
Він уже не раз кидав замріяні погляди у той бік, 

уявляючи, як Іскра мчить крізь ті високі густі трави, 

весь час уперед, весь час швидше. Проте хлопець і 
думати не думав, що потрапить туди ще цього літа. 
Його рот розпливався в широкій усмішці: 

– Еге. Угу. Тобто, так! Тобто, їдьмо! Уперед, 
Іскро! – гукнув він радісно [6, 188]. 

Встанови зв’язок між cловами у виділених сло-
восполученнях. 

Визнач значення вжитих фразеологізмів на осно-
ві тексту. 

ІІ. Базовим елементом синтаксичного аналізу є 
розрізнення головних та другорядних членів речення. 
За цього текст має враховувати вимоги програми 
щодо найпростіших випадків вияву цих компонентів 
речень [11]. 

Твори письменниці дають змогу розробляти ба-
гаторівневі завдання, що забезпечує комплексний 
підхід до мовної освіти учнів. Так, подана різнорів-
нева вправа, що охоплює репродуктивне завдання 
(визначити підмети в реченнях, встановити зв’яз-
ки між словами у них) з елементами проблемного 
(знайти помилку, думку обґрунтувати) і завдання 
творчого характеру, що передбачає різні рівні твор-
чості (дописати чи створити текст). Вибір дає змогу 
всім дітям проявити творчість, але відповідно до ін-
дивідуальних можливостей. За цього передбачено 
практичний структурний (структура, типовість ре-
чень) і стилістичний аналіз (лексичне наповнення 
та його роль у творенні тексту) висловлення. Обраний 
текст має виразне стилістичне забарвлення, створене 
повтором кольороназви зелений, що дає змогу роз-
різнити недоцільний повтор, який потребує редагу-
вання, і стилістично вмотивований, що лежить в 
основі виражальних засобів. Таку стилістичну особ-
ливість можна легко збагнути учням і домислити 
поданий текст.  

Прочитай текст. Чи правильно виділено підмети 
в реченнях? Свою думку поясни. Встанови зв’язки 
між словами у виділених речення за допомогою за-
питань.  

У цьому чудернацькому світі всередині вулкана 
все було зелене. Або мало принаймні трішки зеле-
ного кольору. Зверху пливли зеленкуваті хмари. 
Сонце переливалася золотисто-зеленими променя-
ми. Квіти ворушили зеленими лапатими пелюстка-
ми. І навіть вода у водоспаді вигравала зеленими 
іскринками [5, 38]. 

Завдання творчого характеру на вибір: 
1) допиши одне-два речення до поданого тексту 

(проаналізуй текст і поміркуй, що треба врахувати, 
щоб запропоноване продовження було вдалим); 

2) напиши свій текст-опис, використавши назву 
улюбленого кольору. 

ІІІ. У програмі зазначено, що в результаті опа-
нування мовних явищ молодші школярі мають вико-
ристовувати різні за структурою речення для вираже-
ння власних думок і почуттів [11, 16]. Опануванню 
будови речень сприятимуть вправи на практичне 
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розрізнення складних речень різних типів: зі спо-
лучниками і без. Для цього варто добирати текстові 
уривки, які в невеликому обсязі вміщували б складні 
речення різного типу, доступні для аналізу учнями. 

Прочитай текст. З яких речень – простих чи 
складних – він утворений? Cвою думку обґрунтуйте. 
Чим різняться ці речення? 

Доповніть текст, увівши в кожне речення прик-
метники. 

Тільки тоді дракон відчув, який він змучений. 
Небо було синє, сяяло сонце. Десь унизу щебетали 
пташки і пахтіли груші [6, 57]. 

ІV. Програмою передбачено виявлення в тексті 
однорідних членів речень. Практичне розмежування 
простих речень з однорідними членами і складних 
речень – одне з найскладніших завдань для учнів. 
Тож такому типу роботи варто приділяти особливу 
увагу. Вправу репродуктивного характеру на засвоє-
ння відмінностей між складним реченням і рече-
нням з однорідними присудками можна доповнити 
проблемно-творчим завданням, що сприятиме зі-
ставленню цих одиниць, глибшому усвідомленню 
відмінностей між ними.  

Прочитай текст. Відшукай просте речення з 
однорідними членами і складне речення. Поясни різ-
ницю між ними. 

Перетвори подане просте речення з однорідними 
членами в складне, а складне в просте з однорід-
ними членами з мінімальними змінами. 

Сніжило вже багато днів поспіль. Дорослі скар-
жилися на нерозчищені дороги, а діти раділи. Вони 
стрибали по снігових кучугурах, ліпили пузатих 
баб і гралися в сніжки [6, 11]. 

V. Загальна мета курсу української мови в по-
чатковій школі – розвиток здатності спілкуватися 
українською мовою для духовного, культурного й 
національного самовияву, послуговуватися нею в 
особистому й суспільному житті, у міжкультур-
ному діалозі [11, 6]. Один із способів реалізації цієї 
мети – це розвиток звʼязного мовлення учнів, який 
передбачає й розбудову лексикону. Тож засвоєння 
нових слів і фразеологізмів, уточнення значення 
вже відомих не віддільне від опанування інших про-
грамових розділів, зокрема вивчення елементів син-
таксису. 

Прочитай текст. Як ти розумієш виділені слова 
і вислів? 

Словникова робота  
Бриніти – дзвінко звучати, вигін – простора ді-

лянка для випасання худоби, серце защеміло – хтось 
сумує, не мати гадки – не здогадуватися про щось. 

Як ти розумієш підкреслені слова? Які виражаль-
ні засоби використала письменниця? З якою метою? 

Поділи текст на абзаци, свою думку поясни. Які 
емоції переважають в змісті кожного абзацу? 

Відшукай у тексті просте речення, просте ре-
чення з однорідними членами та складне речення. 

Вечір сповнився звуками. Бриніли цвіркуни, по-
тріскували лускою дракони на вигоні. Вони голосно 
перемовлялися й жартували зі своїми побратимами. 
На галявині поруч весело реготали близнюки. Сріб-
ному защеміло серце – він знав, що сьогодні бачить 
цих дітей востаннє. Ранкова пригода показала, який 
сильний у них ворог. Дракон розумів, що вони без-
силі проти тієї хмари. Срібний зітхнув і сумно поди-
вився на близнюків. Згодом Срібний сміявся разом 
із дітьми. Ніхто й гадки не мав, що його серце тієї 
хвилини було темне, як ніч, і важке, як камінь [6, 
60–61]. 

VI. За функціональним підходом школярам варто 
пропонувати для аналізу тексти різних стилів. Най-
більше учні працюють з художніми текстами. Еле-
менти ділового мовлення школярі теж вивчають, 
знайомлячись діловими документами. Особливості 
публіцистичного стилю школярі опановують на 
прикладі контенту журналів, рекламних текстів та 
найбільше інтернет-ресурсів. Учні практично озна-
йомлюються з його функціями: формувати суспіль-
ну думку, пропагувати певні ідеї. Тексти такого 
спрямування вдало підходять для початкового син-
таксичного аналізу. 

З яких за метою висловлювання речень утворено 
текст?  

Для чого, на твою думку, письменниця викорис-
тала такі речення?  

Ти – що читаєш зараз оці рядки. Зупинися. 
Заплющ очі. Подумай і скажи. Чи знаєш ти, що таке 
самотність? Коли на всьому світі не залишається 
нікого, з ким тобі добре? Коли немає до кого по-
спішати і нема на кого чекати? Коли і на тебе ніхто 
вже не чекає й немає ніякої різниці – існуєш ти чи 
ні? [7, 123]. 

VII. Сучасна початкова освіта вагоме місце від-
водить інтеграції. Інтегроване навчання ґрунтується 
на комплексному підході, адже освіта має форму-
вати загальну картину світу, а не подріблену. Пере-
вагою інтеграції є те, що результат обʼєднання у 
сумі перевершує значення частин до взаємодії [4]. 

Художні твори сучасних письменників різнома-
нітні тематично, тож слугують благодатним мате-
ріалом для інтегрованого навчання. Так, вивчення 
пір року (природнича освітня галузь) можна орга-
нічно поєднати з читанням текстів та опануванням 
на їхній основі синтаксичного матеріалу.  

1. Підкресли підмети і присудки в реченнях. 
Встанови зв’язки між словами в третьому ре-

ченні. 
Доповни текст: 1) додавши до кожного речення 

слово, 2) додавши свої речення. 
Надворі пахло літо. Сяяло сонце. У небі літали 

кольорові метелики. Пахла шовковиця [7, 154]. 
2. Підкресли підмети та присудки в перших двох 

реченнях. 
Встанови зв’язки між словами в першому реченні. 
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Як описано осінь? Усно опиши так літо. 
Час котився далі. Осінь давно відзолотилась і 

пішла спати. Вона лежала десь там, у землі, під гли-
боким пухнастим снігом, і мріяла про солодкі груш-
ки, що колись вродять [7, 32]. 

3. Встанови зв’язки між виділеними словами у 
реченнях. 

Випиши два інші словосполучення. 
Назви ознаки зими. 
Цього року сніжило, як ніколи. Сніг падав і па-

дав. Варвара була вдячна цьому снігові. То з ним усе 
стихало, і можна було цілими днями плести довгі 
сині шалики і дарувати дітям. Взимку було тихо – і 
надворі, і в неї на душі. Зима заспокоювала й наче 
давала сили для наступного літа [7, 32]. 

4. Підкресли підмет і присудок у виділеному ре-
ченні. Які члени речення у ньому однорідні?  

Відшукай складне речення, свою думку поясни. 
Того дня сніг припинився й настала весна. Зима 

талими струмочками втікала від сонця – вниз під 
землю. Дерева мліли від тепла і тремтячими гіл-
ками тягнулися до неба. Повітря стало голубим. 
Люди на вулицях голосно розмовляли і без причин 
усміхались одне одному [7, 79]. 

Висновки. Сучасні освітні тенденції мовної осві-
ти передбачають її впровадження на основі кому-
нікативного, функціонального та текстоцентричного 
підходів. Саме в такому ключі може бути реалізо-
вано мету початкового курсу української мови – 
формування компетентного мовця. Особливо ак-
туальним є застосування цих підходів за вивчення 
синтаксичних понять, адже цей рівень мовної струк-
тури демонструє функції всіх засобів мови й мов-
лення. Добрі теоретичні знання із синтаксису най-
більше впливають на якість комунікативних умінь і 
навичок учнів. 

З урахуванням цих підходів розроблено завда-
ння для опанування синтаксичних понять учнями 
початкових класів на основі художніх творів Ольги 
Максимчук, мовний вміст яких цінний як в аспекті 
загальнодидактичному, так і в лінгводидактичному. 
За їх укладання враховано принципи індивідуаліза-
ції, диференціації, демократизації, інтеграції. Усі 
запропоновані завдання орієнтовані на мовленнє-
вий і творчий  розвиток учнів, мають комплексний 
характер, тобто залучають весь мовний потенціал 
текстів. Також вони передбачають формування на-
вичок початкового мовного аналізу та організаційних 
вмінь. 

Перспективи подальших досліджень. Перспек-
тивним уважаємо подальше дослідження художніх 
текстів письменниці в аспекті вивчення інших роз-
ділів мовознавства в початковій школі. 
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У статті розглядаються деякі методичні підходи до навчання баз даних у шкільному курсі інформатики старшої 

школи. Вивчення баз даних сприяє розвитку та підвищенню рівня математичної і алгоритмічної культури, логічного й 
алгоритмічного стилю мислення. Як системи керування базами даних, ми пропонуємо обрати MS Access, а також 
використовувати метод проєктів для навчання баз даних. Автори обґрунтовують переваги цього методу у навчанні 
інформатики.  

Перспективний напрям майбутніх досліджень вбачаємо в розробці навчально-методичних матеріалів з баз даних з 
використанням онлайн-середовищ СКБД. 
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METHODICAL ASPECTS OF LEARNING DATABASES IN HIGH SCHOOL 
In the article, we consider some methodical approaches to teaching databases in a high school computer science course. The 

expediency of studying databases stems from the general goal of studying informatics at school: the formation of information 
culture and informatics competence in students for the realization of their creative potential and socialization in society thanks to the 
ability to effectively use the means of modern information and communication technologies. Accordingly, specialists who would be 
competent in database structure design and have the skills and abilities to work with DBMS are needed. These questions were also 
reflected in the school computer science course. In connection with the wide implementation and use of databases, there is a need to 
form students’ knowledge, abilities and skills in working with databases. The study of databases should contribute to the develop-
ment and improvement of the level of mathematical and algorithmic culture, and the logical and algorithmic style of thinking, 
and increase the level of motivation for learning computer science. We suggest choosing MS Access as a database management 
system. We are offered to use the project method for teaching databases; the advantages of this method in teaching informatics are 
given. From the students’ point of view, educational project is an opportunity to independently (or in a small group) and creatively 
complete a task that is as close as possible to a real practical activity. From the teacher’s point of view, the educational project 
is one of the effective didactic methods of both teaching and performance, the development of general cultural competencies.  

We see the development of educational and methodical materials from databases using DBMS online environments as a promising 
direction for future research. 
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остановка проблема. У сучасних умо-
вах перед освітою постають нові зав-
дання та висуваються нові вимоги до 

підготовки випускників школи. Зокрема, це здат-
ність орієнтуватися у величезному потоці даних, 
здійснювати пошук і отримувати необхідні відомос-
ті та вміло їх використовувати. Власне такі компе-
тентності необхідні кожному для життя в інформацій-
ному суспільстві. Вони формуються та розвиваються 
під час опанування технологій пошуку і зберігання 
даних. Для реалізації таких завдань у шкільному 
курсі інформатики передбачено вивчення баз даних 
та систем керування ними (СКБД). Зауважимо, що 
учні ознайомлюються з базами даних та СКБД у  
9-му класі, і їх вивчення покликане сформувати у них 
уявлення про основні поняття бази даних та основні 
методи розв’язуванням типових задач у цій галузі. 
Продовжується вивчення баз даних у 10-му класі на 
рівні як стандарту в обов’язковому модулі, так і на 
профільному рівні. 

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Не-
зважаючи на те, що шкільний курс інформатики у 
10-му класі на рівні стандарту має прикладну спря-
мованість, необхідно в учнів формувати загальні 
основи взаємодії з інформаційними технологіями, 
узагальнені методи і засоби. Зокрема, О. Пасічник 
уважає, що важливо розуміти загальні принципи ро-
боти програмного й апаратного забезпечення, мати 
уявлення про проєктування та створення нових тех-
нологій, бо саме цей фундамент дасть змогу зорієн-
туватись у постійно змінних цифрових середови-
щах [3]. Крім того, на рівні стандарту, учні можуть 
обрати один або кілька поглиблених модулів: від 
графічного дизайну до креативного програмування, 
від вебтехнологій до баз даних. 

Під час вивчення розділу “Системи керування 
базами даних” в учнів формуються основи струк-
турного мислення. Це досягається насамперед у 
процесі створення семантичних моделей предмет-
них областей, на основі яких потім проєктуються 
бази даних. Цей розділ є досить складним для того, 
щоб рекомендувати його глибоке вивчення на рівні 
стандарту. Бажано використовувати готові бази 
даних, причому було б дуже добре, щоб їх зміст по-
в’язувався із профілем навчання [6]. 

Аналіз шкільних підручників з інформатики [4; 
7; 8] засвідчив, що автори пропонують як СКБД 
обрати MS Access. 

У статті [9] автор розглядає складності у розу-
мінні окремих понять та теоретичних положень, з 
якими стикаються учні при вивченні СКБД MS Ac-
cess на практиці. Зазначається, що вивчення типів 
об’єднання розвиває логічне мислення, допомагає 
засвоїти та закріпити навички конструювання запи-
тів, привчає до контролювання можливих помилок 

у результуючому наборі записів, мотивує до нешаб-
лонного креативного підходу при виконанні прак-
тичних завдань. 

У статті [2] подані роз’яснення і методичні ре-
комендації для вивчення теми “Мова запитів SQL” 
у курсі інформатики (профільний рівень). Автори 
детально аналізують поняття цілісності даних у ре-
ляційній базі даних, ризики порушення цілісності 
даних при додаванні, оновленні та видаленні запи-
сів у багатотабличній базі даних та принципи побу-
дови і порядок виконання запитів SQL на вибірку 
даних. 

Мета статті: проаналізувати методичні аспекти 
навчання розділу “Бази даних” у шкільному курсі 
інформатики старшої школи. 

Виклад основного матеріалу. Доцільність вив-
чення баз даних випливає із загальної мети вивчення 
інформатики у школі: формування в учнів інформа-
ційної культури та інформатичної компетентності 
для реалізації їх творчого потенціалу і соціалізації у 
суспільстві завдяки здатності до ефективного вико-
ристання засобів сучасних інформаційно-комуніка-
ційних технологій [5].  

Реалізація мети вивчення баз даних у шкільно-
му курсі інформатики старшої школи (профільний 
рівень) передбачає: 

– формування в учнів усвідомленого прагнення 
до вивчення теоретичних основ інформатики, зокрема 
фундаментальних основ баз даних; 

– ознайомлення учнів з проблематикою ефек-
тивного опрацювання даних засобами сучасних ін-
формаційних технологій; 

– обґрунтування фундаментальної ролі теорії 
баз даних у проєктуванні, створенні та функціону-
ванні інформаційних систем; 

– формування уявлень учнів про загальні прин-
ципи організації і функціонування баз даних; 

– детальне ознайомлення учнів з реляційною 
моделлю даних; 

– формування в учнів умінь адекватно відобра-
жати визначені предметні області у реляційних ба-
зах даних. 

Основними завданнями вивчення баз даних у 
школі є: оволодіння учнями основами знаннями про 
методи та засоби зберігання та опрацювання даних 
сучасному суспільстві; вміння використовувати тех-
нології баз даних для виконання практичних зав-
дань із різних предметних областей; закріплення та 
поглиблення знань з інформатики через розгляд ал-
горитмічних проблем, що лежать в основі методів 
пошуку й опрацювання даних; прищеплення прак-
тичних навичок використання комп’ютера як засобу 
навчальної та практичної діяльності. 

Бази даних – важливий розділ інформатики, є од-
ним з головних компонентів сучасних інформацій-

П
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них систем, які використовуються у різноманітних 
галузях людської діяльності, невід’ємною частиною 
нашого життя. Відповідно потрібні фахівці, які були 
б компетентними у питаннях проєктування струк-
тури баз даних, мали уміння і навички роботи з 
СКБД. Ці питання знайшли відображення й у шкіль-
ному курсі інформатики. У зв’язку з широким впро-
вадженням і використанням баз даних є необхід-
ність формування в учнів знань, умінь та навичок 
роботи з базами даних.  

Для кращого засвоєння матеріалу учні повинні 
вміти працювати з табличним процесором (наприк-
лад, MS Excel), зокрема з такими інструментами, як 
фільтр, підсумки та функції для роботи з базою даних. 
Зауважимо, що програмою з інформатики перед-
бачено вивчення теми “Електронна таблиця як засіб 
подання відомостей про однотипні об’єкти. Операції 
з однотабличною базою даних”, у якій ці питання 
висвітлюються. 

Під СКБД розуміють програмне забезпечення, 
що підтримує реляційну модель даних і мову струк-
турованих запитів SQL, здатне надійно зберігати 
величезний обсяг даних та забезпечувати ефективну 
одночасну роботу багатьох користувачів. СКБД на-
дають можливість користувачам маніпулювати да-
ними (робити вибірку, виконувати обчислення, роз-
робляти інтерфейс введення/виведення, здійснювати 
візуалізацію). Це можна виконувати або на основі 
використання мови програмування високого рівня з 
під’єднанням відповідних модулів для роботи з об’єк-
тами баз даних, що входить в СКБД, або з допо-
могою графічного інтерфейсу MS Access. 

MS Access є складовою пакету MS Office, тому 
має простий та зрозумілий інтерфейс. Це надає мож-
ливість користувачеві доволі легко не тільки ство-
рювати бази даних, а й форми, звіти, запити і прості 
застосунки. На відміну інших СКБД, у MS Access 
зберігаються всі дані в одному файлі, хоч вони роз-
поділяються по різним таблицям. Форми, запити та 
звіти, що створюються за допомогою MS Access, 
дають змогу швидко й ефективно оновлювати дані, 
отримувати відповіді на запитання, здійснювати 
пошук потрібних даних, аналізувати дані, виводити 
на друк структуровані дані у зручному для користу-
вача форматі (різних накладних, платіжних дору-
чень, квитанцій та ін.), друкувати звіти та діаграми. 

Також необхідно відзначити орієнтованість на 
користувачів з різним рівнем підготовки. MS Access 
містить значну кількість допоміжних засобів (Май-
стрів) та розвинену довідкову систему. Використа-
ння таких засобів полегшує проєктування, створення 
та використання баз даних. У MS Access поєднується 
легкість і швидкість отримання результатів. Учень 
на кожному етапі роботи в MS Access може контро-
лювати результати виконання ним дій і за потреби 
вносити в розв’язування задач необхідні корективи. 
Тут важливим моментом є організація роботи з по-

ставленими завданнями. Вони повинні бути вибудо-
вані у такий спосіб, щоб кожний отриманий про-
міжний результат призводив до отримання нових 
відомостей.  

Є різні методи активного навчання. Серед них 
доцільно відзначити навчальні проєкти, під час ро-
боти над якими виконують певні дії, обирається най-
кращий варіант реалізації поставленого завдання. 
Під навчальним проєктом будемо розуміти навчаль-
но-пізнавальну, дослідницьку, творчу або ігрову 
діяльність учнів, що пов’язана з розв’язанням деякої 
актуальної проблеми.  

З точки зору учнів, навчальний проєкт – це мож-
ливість самостійно (або у невеликій групі) і творчо 
виконати завдання, що максимально наближене до 
реальної практичної діяльності. З точки зору вчи-
теля, навчальний проєкт – це один з ефективних ди-
дактичних методів як навчання, так і виконання, 
вироблення загальнокультурних компетентностей. 

Використання методу проєктів на уроках інфор-
матики: 

– створює стійку позитивну мотивацію до вивче-
ння відповідного теоретичного матеріалу та само-
стійному творчому розв’язуванню прикладних задач; 

– розвиває почуття відповідальності за викона-
ний об’єм роботи. Навички колективної роботи, спів-
робітництва між учнями; 

– формує навички застосування інформаційних 
технологій у різних предметних галузях. 

У контексті сказаного варто зазначити важливу 
роль проєктної діяльності з вивчення баз даних у 
шкільному курсі інформатики старшої школи. Вміння 
працювати з базами даних сприяє розвитку інфор-
маційної картини світу, оскільки у процесі моде-
лювання, створення та роботи з базами даних ство-
рюються передумови для усвідомлення сутності 
понять “інформація”, “дані”, способів грамотного її 
структурування, ефективного опрацювання та по-
шуку необхідних відомостей. 

Ці уміння та навички набуваються і розвивають-
ся у процесі опанування технологій зберігання та 
пошуку даних в інформаційних системах. Після вив-
чення цього розділу (або вибіркового модуля) учень 
повинен: 
знати: 

– основні об’єкти реляційної бази даних: табли-
ця, форма, запит, звіт, макроси, модулі; 

– основні поняття реляційної бази даних: струк-
тура таблиці, поле, запис, тип даних, ключ, схема 
даних; 
вміти: 

– створювати таблиці та встановлювати зв’язки 
між ними із забезпеченням цілісності даних; 

– створювати екранні форми для введення та 
редагування табличних даних; 

– здійснювати впорядкування та фільтрацію да-
них у таблицях; 
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– створювати запити різних типів для опрацю-
вання даних; 

– створювати звіти для аналізу та виведення на 
друк табличних даних; 
бути здатним: 

– використовувати засоби опрацювання та збе-
рігання даних з допомогою СКБД. 

Етапи проєктування, створення та роботи з ба-
зами даних є такими: 

1) проєктування: 
● проєктування моделі даних предметної області; 
● визначення структури даних; 
2) створення: 
● конструювання таблиці баз даних; 
● створення схеми даних; 
● заповнення таблиць даними; 
● конструювання запитів, форм, звітів; 
3) робота: 
● виконання макросів; 
● внесення змін до бази даних; 
● формування звітів. 
Вивчення розділу “Бази даних” здійснюється у 

три етапи: 
1. Теоретичний. У теорії баз даних міститься знач-

на кількість термінів, яких нема в інших офісних 
програмах, зокрема реляційна модель даних, їх нор-
малізація, цілісність і несуперечність, схема даних, 
ключове поле, зв’язок “один до багатьох” та ін. При 
роботі з БД рекомендуємо дотримуватися такого 
правила: дані (насамперед текстові) повинні збері-
гатися без повторень через можливі помилки при 
введенні та їх зміну надалі. Якщо випадково при вве-
денні значення користувач зробив орфографічну 
помилку або навіть просто ввів зайвий пробіл, то 
при запитах та групуванні таке значення розгляда-
тиметься як самостійне, і рядок, що містить це зна-
чення, не потрапить у потрібну групу або просто не 
виведеться на екран. Власне тому при проєктуванні 
структури бази даних намагаються уникати їх пов-
торення та створюють для них окремі таблиці. 

2. Друга частина проєкту включає освоєння про-
грамного інструментарію СУБД і розробку трену-
вальної БД. Вивчення інструментарію СУБД MS 
Access відбувається у такий спосіб. Учні на конкрет-
ному прикладі освоюють технологію створення ос-
новних об’єктів БД за допомогою конструкторів та 
майстрів створення таблиць, форм, звітів, запитів; 
задають ключові поля; встановлюють зв’язки між 
таблицями; заповнюють таблиці початковими да-
ними у різних режимах; редагують введені дані. 

3. Третя частина проєкту – безпосередня робота 
зі створеними об’єктами: виконання запитів, прове-
дення сортування та фільтрації, складання звітів, 
видалення, редагування і додавання записів. 

Після завершення роботи з “тренувальною” базою 
даних учням пропонується виконати проєкт, пов’я-

заний із закріпленням отриманих знань, умінь та 
навичок. 

Метою такого проєкту є розробка навчального 
застосунку для обраної предметної галузі у середо-
вищі СКБД MS ACCESS. Орієнтовні теми навчаль-
ного проєкту можуть бути такими: “Розробка бази 
даних бібліотеки”, “Розробка бази даних фірми з 
продажу комп’ютерів”, “Розробка бази даних складу 
(лікарських препаратів, кондитерських виробів, бу-
дівельних матеріалів тощо)”. Час виконання проєкту – 
один місяць. 

Для реалізації проєкту учні об’єднуються у гру-
пи по 2–3 особи. Таким чином у них виробляється 
почуття відповідальності за свою ділянку роботи та 
розвиваються навички міжособистісного спілкування. 

Навчальний проєкт завершується його захис-
том, на який учні презентують свої проєкти, звіти 
про виконану роботу, короткі виступи та відпові-
дають на питання вчителя та інших учнів. 

Компетентності, що формуються в учнів у проце-
сі виконання проєкту, є корисними. Зокрема уміння 
працювати з даними, їх впорядковувати, подавити у 
вигляді моделі, уміння виділити в певній предмет-
ній галузі інформаційні об’єкти, уміння виконувати 
засобами СКБД аналіз даних – усе це є корисним 
будь-якому майбутньому фахівцю, незалежно від 
професії. 

Висновки. Вивчення баз даних має значний ос-
вітній потенціал, оскільки сприяє розвитку та під-
вищенню рівня математичної та алгоритмічної куль-
тури, логічного та алгоритмічного стилю мислення, 
що, в свою чергу, підвищує рівень мотивації навчання 
інформатики. 

Використання методів активного навчання, зо-
крема методу проєктів, сприяє розвитку в учнів ін-
формаційної культури, світогляду, творчих здібнос-
тей, прищепленню навичок самостійної роботи. Такі 
методи покликані допомогти молодому поколінню 
адаптуватися до умов життя, що стрімко змінюються, 
в інформаційному суспільстві. 

Перспективи подальших досліджень вбачає-
мо в розробці навчально-методичних матеріалів для 
навчання баз даних з використанням онлайн СКБД. 
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КУЛЬТУРНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ВЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ  
У СВІТЛІ ВИМОГ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ 

У статті схарактеризовано феномен культурної компетентності вчителя початкових класів у світлі вимог нової 
української школи. Представлено найбільш актуальні визначення вітчизняними науковцями понять “культура”, “ком-
петентність” та “культурна компетентність”. Компетентність трактується авторами як наявність знань, умінь, 
навичок та здібностей, що сприяють особистісній самореалізації і готовності здійснювати якісну професійну діяль-
ність; як мету і бажаний результат освіти. Сформовану культурну компетентність вчителя початкових класів визначено 
першочерговою умовою ефективної професійної діяльності й передумовою професіоналізму. 

Ключові слова: вчитель початкових класів; компетентність; культура; культурна компетентність; професіо-
налізм; Нова українська школа. 
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THE CULTURAL COMPETENCY OF PRIMARY SCHOOL TEACHERS  
IN THE CONTEXT OF THE REQUIREMENTS OF THE NEW UKRAINIAN SCHOOL 

The authors of the article have characterized the phenomenon of cultural competence of primary school teachers in the context 
of the requirements of the new Ukrainian school. It has been noted that a modern globalized society needs an appropriate level of 
education for its citizens, in particular, this primarily concerns its primary level, where the education, upbringing and develop-
ment of the younger generation takes place. The authors also have emphasized the need for an innovative teacher who is ready 
to carry out professional activities at a high professional level, who is mobile, competitive, and highly cultured. The authors have 
presented the most relevant definitions of the concepts of “culture”, “competence” and “cultural competence” by national 
scholars. The authors interpret competence as the availability of knowledge, skills, abilities and capabilities that contribute to personal 
self-realization and readiness to carry out high-quality professional activities; as the goal and desired result of education. We 
share the opinion of scientists that the interconnection and interdependence of the concepts of “culture” and “education” is 
undeniable. The New Ukrainian School is interested in a motivated teacher who has the freedom of creativity and develops 
professionally, and the educational process is defined as an integral part of the entire educational process, which is guided by 
universal values, including moral and ethical (dignity honesty, justice, caring, respect for life, respect for oneself and other 
people) and socio-political (freedom, democracy, cultural diversity, respect for the native language and culture, patriotism, respect 
for the environment, respect for the law, solidarity, responsibility). That is why it is important for primary school teachers to develop 
cultural competence, which has been defined by the authors as a primary condition for effective professional activity and a 
precondition for professionalism. 

Keywords: primary school teacher; competence; culture; cultural competence; professionalism; New Ukrainian School. 
 

остановка проблеми. Сучасне глоба-
лізоване суспільство потребує відповід-
ного рівня освіти своїх громадян. Зокре-

ма, це першочергово стосується її початкової ланки, 
де відбувається освіта, виховання і розвиток підрос-
таючого покоління. Відповідно, постає потреба у П
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вчителеві-новаторі, готовому здійснювати профе-
сійну діяльність на високому фаховому рівні, є мо-
більним, конкурентоспроможним, висококультурним. 
Погоджуємося з авторами навчально-методичного 
посібника “Професійна компетентність вчителя 
початкових класів”, що “найбільш відповідальною 
в цих умовах є роль освіти, яка має безпосередній 
та найбільший вплив на особистість і суспільство, є 
соціальним інститутом, через який проходить кож-
на людина, набуваючи при цьому рис особистості, 
фахівця і громадянина. Завдяки діяльності вчителя 
реалізується державна політика у створенні інте-
лектуального і духовного потенціалу нації, розвитку 
вітчизняної науки, техніки і культури, збереженні і 
примноженні культурної спадщини й формуванні 
людини майбутнього, а також забезпечується кон-
ституційне право громадян України на здобуття пов-
ної загальної середньої освіти” [11, 3]. Автори ствер-
джують, що “нова українська школа потребує нових 
підходів до навчання, які ґрунтуються на засадах 
педагогіки партнерства, співпраці між учнями та 
вчителями, відходу від авторитарної моделі кому-
нікації, що вимагає переосмислення ролі і педагога, 
і учня. Новий стандарт, що проголошує професійну 
свободу для вчительства, покладає на його плечі ве-
лику відповідальність. Якісні зміни в освіті неможливі 
без щасливого, упевненого, компетентного педагога, 
який користується загальною повагою та має ком-
фортні умови праці” [11, 3]. Переконані, що ці змі-
ни насамперед потребують вчителя зі сформованою 
культурною компетентністю, оскільки мета його 
професійної діяльності “полягає в організації навча-
ння та виховання учнів під час здобуття ними пов-
ної загальної середньої освіти шляхом формування 
у них ключових компетентностей і світогляду на 
основі загальнолюдських і національних цінностей, 
а також розвитку інтелектуальних, творчих і фізич-
них здібностей, необхідних для успішної самореа-
лізації та продовження навчання” [10]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій пока-
зав, що вітчизняні науковці і практики (В. Андру-
щенко, І. Бех, Л. Ващенко, О. Глузман, М. Головань, 
С. Гончаренко, Л. Гуцан, І. Зязюн, В. Кремень, О. Ов-
чарук, О. Пометун, І. Родніна та ін.) приділяють 
належну увагу проблемам компетентнісного підхо-
ду в освіті. Професійна компетентність вчителя по-
чаткових класів є предметом досліджень В. Береки, 
Н. Бібік, В. Бондара, А. Галас, Л. Коваль, Л. Петри-
ненко, О. Савченко, Н. Теличко та ін. Незважаючи 
на ґрунтовні дослідження, проблема культурної ком-
петентності вчителя початкових класів у світлі вимог 
нової української школи не знайшла, на наш погляд, 
належного відображення у вітчизняних наукових 
студіях. 

Метою статті є характеристика феномену куль-
турної компетентності вчителя початкових класів у 
світлі вимог нової української школи. 

Виклад основного матеріалу. Характеристика 
феномену культурної компетентності потребує роз-
криття понять “культура” та “компетентність”. Пред-
ставимо найбільш актуальні для нашого досліджен-
ня визначення цих понять вітчизняними науковцями. 

Так, аналіз сутності культури, її місця, ролі в 
суспільстві дав підставу Г. Філіпчуку виокремити 
такі основні взаємопов’язані сторони й аспекти дос-
ліджуваного феномену: культура – народжене сус-
пільством, властиве суспільству соціальне явище, 
що відбиває його якісну характеристику та збагачує 
духовне життя людини; культура – процес творчої 
діяльності людини, спрямованої на пізнання навко-
лишнього світу і самої людини у цьому світі, на 
отримання об’єктивної і достовірної інформації про 
світ, де головну роль відіграють наука і мистецтво; 
культура покликана допомогти людині не тільки 
пізнати світ і саму себе, але й визначити своє місце 
в світі, світоглядні установки; культура включає в 
себе сутність досягнутих людиною у процесі ос-
воєння світу матеріальних і духовних цінностей, а 
також відповідних ціннісних орієнтацій людини в 
світі; культура, створюючи необхідні для орієнтації 
людини у світі норми поведінки та оцінки, забез-
печує регулювання соціальних відносин людей; куль-
тура виступає як потужний фактор формування 
людських сутнісних сил, формування людини в лю-
дині, перетворення її природних захоплень, потреб, 
емоцій на справжні людські. Саме у цьому полягає 
її гуманістичний зміст [13]. 

М. Галицька стверджує, що культура – це “внут-
рішній духовний зміст цивілізації, тоді як цивіліза-
ція це лише матеріальна сторона культури. У змісті 
освіти культура знаходить відображення в духовних 
цінностях, досягненнях філософії, творах мистец-
тва, а цивілізація характеризується рівнем техно-
логічного, господарського, соціально-політичного 
розвитку суспільства” [4]. 

Поділяємо думку науковців, що незаперечним є 
взаємозв’язок і взаємозалежність понять “культура” 
і “освіта”. Підтверджує цю думку позиція В. Кре-
меня, згідно з якою “концепція культурологічних 
основ цілісності змісту освіти базується на тотож-
ності систем освіти і культури, відображеної у мо-
делі гуманітарної культурно-освітньої системи” [8]. 
Науковець розглядає цілісність змісту освіти в єд-
ності таких аспектів: культурологічна сутність зміс-
ту освіти, культурологічно-особистісний підхід до 
проєктування змісту освіти, а категорії “освіта”, 
“людина” і “культура” – як підсистеми єдиної гу-
манітарної культурно-освітньої системи, яка може 
служити методологічної моделлю розробки культу-
рологічних освітніх підходів, концепцій, парадигм. 
Виділення підсистеми “людина” як окремого сис-
темного елемента є, на думку В. Кременя, “прин-
циповим і суттєвим моментом, що підкреслює той 
факт, що в загальній цілісній гуманітарній куль-
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турно-освітній системі людина виступає суб’єктом 
по відношенню і до культури і до освіти” [8, 47].  

Зазначимо, що вітчизняні науковці мають різ-
ноаспектні позиції щодо трактування поняття “ком-
петентність”. Так, І. Зязюн визначає його як “здат-
ність фахівця розв’язувати професійні задачі певного 
визначеного класу, що вимагає наявності знань, 
умінь, навичок, досвіду. Компетентність має кон-
кретно-історичну визначеність і виявляється у прак-
тиці професійної діяльності як системна характерис-
тика, що має певну структуру” [6]. Зі свого боку, 
Н. Бібік розуміє компетентність як “оцінну катего-
рію, що визначає людину як суб’єкт професійної 
діяльності, її здатність успішно виконувати свої 
функції” [2, 47–49]. Вважаємо, що компетентність – 
це наявність знань, умінь, навичок та здібностей, 
що сприяють особистісній самореалізації і готов-
ності здійснювати якісну професійну діяльність. 
Це – мета і бажаний результат освіти. 

Нова українська школа зацікавлена в умотиво-
ваному вчителеві, який має свободу творчості та 
розвивається професійно. У Концепції зазначено 
вагомість “наскрізного процесу виховання, який фор-
мує цінності. Ключові компетентності й наскрізні 
вміння створюють “канву”, яка є основою для успіш-
ної самореалізації учня як особистості, громадянина 
і фахівця. Виховний процес – невід’ємна складова 
всього освітнього процесу, що орієнтується на за-
гальнолюдські цінності, зокрема морально-етичні 
(гідність, чесність, справедливість, турбота, повага 
до життя, повага до себе та інших людей) та со-
ціально-політичні (свобода, демократія, культурне 
різноманіття, повага до рідної мови і культури, пат-
ріотизм, шанобливе ставлення до довкілля, повага 
до закону, солідарність, відповідальність)” [9]. Саме 
тому постає першочерговим питання сформованості 
у цього фахівця культурної компетентності як пере-
думови ефективної професійної діяльності в умовах 
сьогодення. 

Культурна компетентність (обізнаність у сфері 
культури та вміння творчо самовиражатись) у Ре-
комендаціях Ради Європи трактується як “знання 
місцевого, державного й європейського культурного 
спадку та його місця у світі. Це включає основні 
знання видатних культурних праць, в тому числі 
популярної сучасної культури. Необхідно розуміти 
культурне та мовне різноманіття Європи та інших 
частин світу, бажання зберегти його та важливість 
естетичної факторів у повсякденному житті” [12]. 

На думку Н. Головіної, культурна компетент-
ність – це складний феномен. Вона, на думку автор-
ки, включає: компетентність стосовно інституціо-
нальних норм соціальної організації, тобто основних 
соціальних інститутів; економічних, політичних, 
правових та конфесіональних структур, установ, 
установлень та ієрархій. Цей рівень компетентності 
забезпечується в основному спеціалізованими нав-

чальними дисциплінами загальноосвітнього цик-
лу – економікою, політологією, правознавством, 
суспільствознавством; компетентність стосовно кон-
венціональних норм соціальної і культурної регу-
ляції. Це національні традиції; панівні мораль, цін-
ності, моральність, світогляд, оцінні критерії, норми 
етикету, звичаї, обряди; повсякденна ерудиція в со-
ціальних і гуманітарних знаннях. В освітньому про-
цесі подібні компетенції забезпечуються в основ-
ному такими дисциплінами, як історія, філософія, 
соціологія, етнологія, мистецтвознавство, етика, ес-
тетика та ін.; компетентність стосовно короткочас-
них, але гостро актуальних зразків соціальної прес-
тижності – моди, іміджу, стилю, символів, регалій, 
соціальних статусів, інтелектуальних і естетичних 
течій та ін. Навчання компетентності такого роду, 
як правило, розчинено в елементах багатьох гума-
нітарних дисциплін, але може бути забезпечено і 
спеціальними факультативними курсами; культурна 
компетентність виражена у рівні повноти і свободи 
володіння мовами соціальної комунікації – природ-
ною розмовною (усною й письмовою), спеціальними 
мовами і соціальними (професійними) жаргонами, 
мовами прийнятих у певному суспільстві етикету й 
церемоніалу, політичною, релігійною, соціальною 
й етнографічною символікою, семантикою атрибу-
тики престижності, соціального маркування та ін. 
[5, 151]. 

Як стверджують І. Варнавська та О. Черемісін, 
культурна компетентність – це “інтегральна якість 
особистості, що виявляється у загальній здатності і 
готовності людини до різноманітної діяльності, со-
ціально орієнтує особистість на самостійну і успішну 
життєдіяльність” [3, 64]. До показників культурної 
компетентності науковці радять зараховувати такі: 
володіння культурою спілкування, комунікації та 
взаємодії, володіння культурою пізнання і мисле-
ння, володіння культурою роботи з інформацією та 
інформаційними джерелами. 

Культурна компетентність, згідно з професійним 
стандартом вчителя, є однією із ключових і визна-
чається як “здатність виявляти повагу та цінувати 
українську національну культуру, багатоманітність 
і мультикультурність у суспільстві; здатність до 
вираження національної культурної ідентичності, 
творчого самовираження” [10].  

Так, сучасний вчитель початкових класів працює 
в полікультурному освітньому просторі і, відповід-
но, якість освіти та виховання молодших школярів 
безпосередньо залежить від його міжетнічної толе-
рантності та полікультурності, які прогнозовані у 
Стандарті. Послуговуємося думкою Т. Атрощенко, 
яка стверджує, що “українським школам, де нав-
чаються представники різних етнічних груп з різ-
ною культурою, звичаями, укладом і менталітетом, 
властивий поліетнічний характер освітнього сере-
довища, що пояснює значимість проблем, пов’я-



 
КУЛЬТУРНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ВЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ  

У СВІТЛІ ВИМОГ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ 

Молодь і ринок № 1 (221), 2024 
 

160

заних з подоланням певних ускладнень у взаємо-
відносинах між учасниками освітнього процесу. 
Головним чином на формування культури спілку-
вання в освітньому процесі накладає відбиток на-
ціональна особливість кожного етносоціуму, своє-
рідність традицій, стереотипів поведінки, тих рис 
національного характеру, які складалися протягом 
усієї історії кожного етносу. У таких умовах завдання 
формування міжетнічної толерантності у майбутніх 
педагогів, що прийдуть на роботу в Нову україн-
ську школу з багатонаціональним складом учнів 
набуває особливої актуальності” [1].  

Акцентуємо увагу на тому, що здатність вияв-
ляти повагу та цінувати українську національну 
культуру, виражати національну культурну іден-
тичність, – це, насамперед, ті якості особистості 
фахівця, які є надвагомими й актуальними в умовах 
гострих викликів сьогодення. Тільки педагог, який 
понад усе поважає власну культуру, мову, звичаї і 
традиції, може виховати справжніх громадян своєї 
держави, оскільки є яскравим зразком для насліду-
вання дітьми молодшого шкільного віку. Вагомою 
для нас є позиція Г. Іванюк, яка переконана, що 
“національно-патріотичне виховання в системі ос-
віти Україні може бути ефективним за умови чіт-
кого уточнення виховного ідеалу, мети й завдань, 
вдосконалення засобів розвитку цього складного 
феномена, зокрема, змісту, форм та методів, ура-
хування суспільних потреб і світових тенденцій, 
налагодження продуктивної морально-духовної ко-
мунікації культурних спільнот і засобів масової ін-
формації, державницьких підходів до організації й 
діяльності навчальних закладів різних рівнів, ви-
значення національного виховання як пріоритету 
держави, родини, громадянського суспільства. У 
зв’язку з цим, метою національного виховання слід 
вважати розвиток духовно багатої особистості на 
основі гармонійного пізнання та осмислення націо-
нальної культурної спадщини й здобутків інших 
народів, залучення дітей і молоді до засвоєння за-
гальнолюдських ідеалів, готовності захищати бать-
ківщину, родину” [7, 10]. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. Отже, на основі вищезазначеного, сформо-
вану культурну компетентність вчителя початкових 
класів вважаємо першочерговою умовою ефектив-
ної професійної діяльності та передумовою профе-
сіоналізму. Перспективи подальших досліджень 
вбачаємо у дослідженні педагогічних умов форму-
вання культурної компетентності у майбутніх учи-
телів початкових класів. 
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ВИХОВАННЯ У ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
Стаття присвячена аналізу особливостей виховної роботи у ЗВО, досліджено форми та методи її проведення. 

Доведено, що заклади вищої освіти мають формувати національний інтелект, сприяти оновленню і збагаченню 
інтелектуального генетичного фонду нації, виховувати її духовну еліту та примножувати культурний потенціал. 
Показано, що у звʼязку з реформуванням вищої освіти та її інтеграцією в Європейське співтовариство основною ідеєю 
виховної роботи у закладі вищої освіти є виховання майбутнього фахівця як громадянина не лише своєї країни, а й світу. 
Сутність проблеми зводиться до того, що виховання студентів досягається шляхом створення виховної системи в 
суспільстві та конкретному закладі освіти. Автор уважає, що виховна робота спрямована на формування особистості 
студента, розвиток його потенціалу, творчих здібностей, здатності до самовдосконалення шляхом ефективної 
організації навчально-виховної діяльності у ЗВО. За словами автора, виховну роботу можна визначити як систему 
виховних заходів, спрямованих на створення позитивного освітнього середовища та реалізованих з метою професійного, 
інтелектуального та морально-духовного розвитку студентів. 
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UPBRINGING AT THE INSTITUTION OF HIGHER EDUCATION 
The article is devoted to the analysis of the peculiarities of educational work in higher education institutions, the forms and 

methods of its implementation are investigated. It has been proven that institutions of higher education should form the national 
intellect, contribute to the renewal and enrichment of the intellectual genetic fund of the nation, educate its spiritual elite and multiply 
the cultural potential. It is shown that in connection with the reform of higher education and its integration into the European 
Community, the main idea of educational work in a higher education institution is to educate the future specialist not only as a 
citizen of his country, but also as a citizen of the world. The essence of the problem boils down to the fact that the education of 
students is achieved by creating an educational system in society and a specific educational institution. The author believes that 
educational work is aimed at forming a studentʼs personality, developing his potential, creative abilities, ability to self-
improvement through effective organization of educational activities in higher education institutions, meeting educational, 
cognitive, research and cultural needs. A mandatory requirement is the coordinated interaction of all subjects of the pedagogical 
process. According to the author, educational work can be defined as a system of educational activities aimed at creating a positive 
educational environment and implemented for the purpose of professional, intellectual, and moral and spiritual development of 
students. Educational work in a higher education institution should be implemented at the following levels: societal, institutionalized, 
interpersonal, intrapersonal. The article defines and characterizes tasks, methods and means of educational work in higher edu-
cation institutions. It is noted that the meaningful content of educational work in higher education institutions is reflected in the 
leading directions of education: the formation of the worldview culture of the future specialist, his value system; aesthetic, 
ethical, civic-patriotic, labor, physical and environmental education, etc. It was concluded that in the context of the integration 
of higher education into the European Community, priority should be given to new approaches to its organization in educational 
activities with students. 

Key words: upbringing; educational work; higher education; integration of higher education; cultural potential. 
 

остановка проблеми. Сучасне україн-
ське суспільство визначає одним із пріо-
ритетних завдань вищої освіти створення 

сприятливого освітнього середовища, що забезпечує 
формування особистості майбутнього фахівця з та-
кими невідʼємними якостями, як: високий профе-
сіоналізм, працездатність, соціальна активність, мо-
більність, почуття відповідальності, самостійність 
під час прийняття рішень, бажання та здатність до 
самоосвіти і самовдосконалення, комунікабельність, 
емпатія тощо. Успішне виконання визначених зав-

дань можливе за конструктивно організованої вихов-
ної роботи у ЗВО, ретельного вибору форм і методів 
її проведення.  

Аналіз останніх досліджень. Сутність, зміст і 
особливості виховної роботи закладу вищої освіти 
розкриваються у дослідженнях О. Божко, Л. Бєло-
вої, О. Білик, О. Безкоровайної, О. Гречаник, Л. Зує-
вої, О. Кондратюк, Г. Троцко та ін.  

Мета статті – детально проаналізувати особли-
вості організації та проведення виховної роботи у 
закладах вищої освіти. 

П
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Виклад основного матеріалу. Про необхід-
ність запровадження принципово нових підходів до 
організації виховної роботи серед студентів, які у 
найближчому майбутньому складуть основу інте-
лігенції, відзначено у Національній стратегії роз-
витку освіти в Україні на період до 2021 р., Кон-
цепції освіти дітей та молоді в національній системі 
освіти та законах України “Про вищу освіту”, “Про 
освіту”, Концепції національного виховання сту-
дентів тощо. 

Концепція виховання дітей та молоді у національ-
ній системі освіти передбачає, що “заклади вищої 
освіти мають формувати національний інтелект, 
сприяти оновленню та збагаченню інтелектуально-
го генетичного фонду нації, виховувати її духовну 
еліту та примножувати культурний потенціал, який 
забезпечить високу працездатність майбутніх спеціа-
лістів” [10]. 

У звʼязку з реформуванням вищої освіти та її ін-
теграцією в Європейське співтовариство основною 
ідеєю виховної роботи у закладі вищої освіти є вихо-
вання майбутнього фахівця як громадянина не лише 
своєї країни, а й світу. Тому заклад вищої освіти має 
реалізовувати зміст освітньої діяльності відповідно 
до таких ключових напрямів, як ціннісне ставлення: 
до себе; своєї родини, людей загалом; до суспільства 
і держави; до праці; до природи; до культури та мис-
тецтва. Все це яскраво і переконливо свідчить, що 
проблема формування особистості майбутнього фа-
хівця є надзвичайно актуальною і складною та по-
требує конструктивного розвʼязання [2; 3; 4; 5]. 

Доцільно зазначити, що характеристика органі-
зації навчально-виховного процесу у закладі вищої 
освіти визначається вимогами до сучасного фахівця, 
розробленими ЮНЕСК [7], а саме: стійке, усвідом-
лене та позитивне ставлення до обраної сфери діяль-
ності, професії, прагнення до постійного особис-
тісного та професійного вдосконалення і розвитку 
інтелектуального потенціалу; висока професійна 
компетентність, володіння усім комплексом фун-
даментальних та спеціальних знань і практичних 
навичок; знання методів моделювання, прогнозува-
ння й проєктування, а також дослідження, необхід-
них для створення нових інтелектуальних ціннос-
тей та матеріальних продуктів; розвинені навички 
творчого підходу до розвʼязання професійних проб-
лем, уміння орієнтуватися в нестандартних ситуа-
ціях, аналізувати проблеми, самостійно розробляти 
та реалізовувати необхідний план дій; розуміння 
тенденцій і основних напрямів розвитку техніки та 
технологій, науково-технічного процесу загалом, 
його впливу на навколишнє середовище, життя лю-
дини та суспільства; висока комунікативна готов-
ність до роботи в професійній та соціальній сфері; 
свідома особиста громадянська та професійна від-
повідальність за результати власної діяльності; ці-
лісність світогляду, орієнтація на здоровий спосіб 

життя особистості фахівця як представника інте-
лектуальності соціально-професійної групи [9]. 

Виховання студентів досягається шляхом ство-
рення виховної системи в суспільстві та конкретно-
му закладі освіти. Сутність виховної системи визна-
чається філософським розумінням змісту цілісної 
соціальної системи, що є сукупністю елементів, які 
її утворюють, і складові якої перебувають у взає-
модії між собою, утворюючи цілісну одиницю. І, 
отже, освітня система має низку спільних рис із со-
ціальними системами. Це цілеспрямованість, ціліс-
ність, поліструктурність, динамічність, взаємодія з 
середовищем, відкритість до інших систем [15]. 

Виховна робота спрямована на формування осо-
бистості студента, розвиток його потенціалу, твор-
чих здібностей, здатності до самовдосконалення 
шляхом ефективної організації навчально-виховної 
діяльності, вільного часу, задоволення освітніх, піз-
навальних, дослідницьких і культурних потреб. Обо-
вʼязковою вимогою при цьому є злагоджена взає-
модія всіх субʼєктів педагогічного процесу [1]. 

Виховну роботу можна визначити як систему 
виховних заходів, спрямованих на створення пози-
тивного освітнього середовища та реалізованих з 
метою професійного, інтелектуального й морально-
духовного розвитку студентів, їх самореалізація 
[11; 12]. 

Виховна робота у закладі вищої освіти має реа-
лізовуватися на таких рівнях: соцієтарному (сус-
пільному, що охоплює вплив на особистість з боку 
всього суспільства), інституалізованому (адмініс-
тративному, де навчання здійснюється у межах пев-
ного закладу освіти), інтерперсональному (педагогіч-
ному, що характеризується методами індивідуального 
або групового виховного впливу на студентів), ін-
траперсональному (самоврядування, на основі якого 
здійснюється самовиховання особистості) [8]. 

Аналізуючи ідеї А. Денисенка [6] стосовно струк-
тури виховної роботи у ЗВО, можна констатувати, 
що вона передбачає наявність таких компонентів: 
цілі; завдання, зміст, методи, засоби, форми, прин-
ципи, взаємоповʼязані та взаємозумовлені; субʼєкти 
з різними типами відносин між собою; середовище, 
створене субʼєктами; управління, яке забезпечує 
інтеграцію всіх компонентів організації в цілісну 
систему. 

З огляду на те, що виховна мета досягається роз-
вʼязанням конкретних завдань, то з-поміж тих, що 
реалізуються виховною роботою у ЗВО, ми визна-
чили: 

– виховання майбутніх спеціалістів як людей ав-
торитетних, високоосвічених, носіїв високої загаль-
ної, світоглядної, політичної, професійної, правової, 
інтелектуальної, соціально-психологічної, емоційної, 
фізичної, екологічної культури; 

– створення необхідних умов для вільного роз-
витку студента, його мислення та загальної культури 
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шляхом залучення до різноманітних видів творчої 
діяльності (дослідницької, технічної, культурно-ос-
вітньої, громадської, оздоровчо-спортивної, право-
охоронної тощо); 

– збагачення естетичного досвіду студентів шля-
хом участі у відродженні забутих і створенні нових 
національно-культурних традицій краю, міста, ЗВО, 
розвитку художніх умінь студентів; 

– формування “Я”-концепції людини-творця на 
основі самовиховання, саморозвитку, самовихова-
ння, самовдосконалення, морального самовдоско-
налення; 

– пропаганда здорового способу життя, попере-
дження вживання студентами алкоголю і наркотиків, 
викорінення шкідливих звичок [16]. 

Змістове наповнення виховної роботи у ЗВО зна-
ходить відображення у провідних напрямах вихо-
вання: формуванні світоглядної культури майбут-
нього фахівця, його системи цінностей; естетичному, 
етичному, громадянсько-патріотичному, трудовому, 
фізичному та екологічному вихованні тощо. 

Основною функцією освітньої діяльності у ЗВО 
є сприяння реалізації цілей, змісту виховного про-
цесу та набуття студентами певних знань для вико-
ристання у роботі в освітньому просторі універси-
тету. Вивчення практики виховної роботи у закладі 
освіти дає змогу виділити такі форми діяльності, 
якими повинні оволодіти студенти: зустрічі з досвід-
ченими фахівцями, тематичні заходи, диспути, екс-
курсії, конференції, змагання, бесіди, робота в гурт-
ках. Вони можуть проходити у ЗВО, на факультетах, 
під час організаційно-виховних годин із залученням 
кафедр, кураторів та студентського активу [14]. 

Важливо зазначити, що виховання – це цілеспря-
мований процес підготовки майбутнього фахівця, 
який здійснюється за допомогою певних методів і 
форм, підбір яких, а також врахування особливостей 
студентської молоді та умов виховної діяльності за-
кладу вищої освіти, багато в чому визначає форму-
вання особистості майбутнього фахівця [13]. 

Також варто враховувати, що виховання є ціліс-
ним процесом формування особистості і реалізуєть-
ся за допомогою необхідних методів виховання. 

Метод виховання – спосіб взаємоповʼязаної діяль-
ності субʼєктів і обʼєктів навчально-виховного про-
цесу, що спрямований на вироблення у них певних 
думок, переконань, навичок та звичок поведінки 
[13]. 

Виховний вплив методів виховання посилюєть-
ся за допомогою відповідних прийомів виховання. 

Прийом виховання – елемент методу виховання, 
необхідний для ефективного застосування методу в 
тій чи тій ситуації. 

Крім методів і прийомів, у навчальній діяльності 
використовуються виховні засоби. 

Засіб виховання – вид соціальної діяльності, що 
впливає на особистість у певному напрямі. 

До засобів виховання належать: праця, мистец-
тво, ЗМІ, колектив тощо. 

У виховному процесі використовуються загальні 
методи (стосуються всіх галузей виховання) і част-
кові (стосуються лише певної галузі виховання – 
правової, економічної, естетичної та ін.). 

Залежно від функцій, які виконують виховні ме-
тоди у формуванні особистості, їх поділяють на такі: 
формування свідомості, формування суспільної по-
ведінки, стимулювання діяльності та поведінки, кон-
тролю й аналізу ефективності виховання [13]. 

До методів формування свідомості належать ме-
тоди різнобічного впливу на свідомість, почуття та 
свободу формування думок і переконань. До таких 
належать бесіда, лекція, диспут і метод прикладу. 

Особливістю бесіди є те, що викладач, спираю-
чись на наявні у студентів знання, моральні норми, 
спонукає їх до засвоєння нових. Успішна бесіда за-
безпечується обґрунтуванням актуальності теми; 
постановкою запитань, що спонукають до розмови; 
її спрямуванням у потрібне русло; залученням сту-
дентів до оцінювання подій, дій та явищ суспіль-
ного життя. Це допомагає їм виробити відповідне 
ставлення до дійсності, до своїх моральних і сус-
пільних обовʼязків. Важливо підбити підсумок про-
веденої розмови, прийняти конкретну раціональну 
програму дій для її реалізації. 

Суть лекції – послідовний, системний виклад 
конкретної проблеми. Лекція може мати епізодич-
ний характер, а може бути повʼязана з певним тема-
тичним циклом. Успіх лекції залежить від проду-
маної композиційної побудови, вдало підібраних 
переконливих аргументів, необхідних для оцінки 
подій та фактів, особистих якостей лектора і його 
вміння використовувати спеціальні психологічні 
прийоми. 

Теоретичні положення лекції розкриваються у 
тісному звʼязку з практикою, життєдіяльністю ко-
лективу, що дає змогу встановити надійний контакт 
із аудиторією. Найскладнішими у лекції є відповіді 
на запитання студентів, які потребують зʼясування 
фактів, оцінки лектором певного явища, його дум-
ки з певної проблеми. Питання можуть мати поле-
мічний характер. Лектор не повинен ухилятися від 
відповіді на них, оскільки це може бути основою 
хибного тлумачення того чи того факту або його 
неправильного розуміння. 

Диспут як метод формування свідомості осо-
бистості передбачає вільний, невимушений обмін 
думками, колективне обговорення питань. Під час 
дебатів його учасники відстоюють свою позицію, 
переконуються у правильності чи помилковості 
власних думок. Тут у них розкривається ерудиція і 
культура мовлення, розвивається логічне мислення. 
Тематика дебатів має бути обрана так, щоб спону-
кати її учасників до роздумів над серйозними сві-
тоглядними проблемами: про мету життя, щастя, 
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обовʼязок людини перед суспільством тощо. У дис-
кусії можна також обговорювати факти з життя гру-
пи, літературний твір, газетну чи журнальну статтю, 
актуальну проблему. 

Питання, що стосуються диспутів, мають викли-
кати інтерес, змушувати замислюватися над суттю 
проблеми та сприяти формуванню власного ставле-
ння до неї. Під час дебатів важливо створити атмо-
сферу невимушеності: усі повинні відчувати себе 
рівними, ніхто не має права повчати чи ображатися, 
виступи мають бути чесними та мотивованими. 
Мета диспуту – прийняти остаточне рішення та на-
дати учасникам можливість самостійно проаналі-
зувати проблему, аргументувати власні погляди, 
спростувати хибні аргументи інших. 

Метод прикладу використовується для конкре-
тизації певного теоретичного положення, доведе-
ння істинності моральної норми. Це переконливий 
аргумент, який часто спонукає до наслідування. Ін-
тенсивність виховного впливу прикладу зумовлена 
його наочністю та конкретністю. Що ближчим і 
зрозумілішим є приклад, то сильніша його виховна 
сила. 

Використання прикладу у вихованні вимагає вра-
хування вікових та індивідуальних особливостей 
молоді. Адже вони вже не сліпо наслідують прик-
лад, а критикують його, однак через брак життєвого 
досвіду іноді вважають приклад чимось іншим, ніж 
гідним наслідування. 

Виховання на позитивному прикладі не можна 
зводити до переліку позитивних героїв художніх 
творів, фільмів чи найкращих студентів. Щоб викли-
кати захоплення та бажання наслідувати їх, потрі-
бен емоційний, детальний, образний аналіз. 

Негативні приклади використовують, зокрема, у 
правовому, антинаркотичному вихованні, намагаю-
чись продемонструвати шкідливість імітації певних 
явищ. Прийоми застосування негативних прикладів 
передбачають їхнє публічне засудження; пояснення 
сутності негативного, протиставлення кращих зраз-
ків високоморальної поведінки аморальним вчин-
кам, показ на конкретних прикладах наслідків амо-
ральної поведінки, залучення студентів до боротьби 
з проявами зла. 

Коли дбаєш про формування свідомості людини, 
треба впливати не лише на розум, а й на емоційну 
сферу, наводити близькі й зрозумілі приклади і ро-
бити так, щоб молода людина не лише розуміла те, 
що чує, а й сприймала надану інформацію. Важ-
ливим чинником у цьому є переконання, такт і май-
стерність викладача. 

Методи моделювання соціальної поведінки перед-
бачають організацію діяльності студентів та форму-
вання поточного досвіду соціальної поведінки. До 
них належать педагогічні вимоги, громадська думка, 
вправи, доручення. 

Педагогічна вимога – це вплив на свідомість з 
метою спонукання позитивної діяльності або галь-
мування її негативних дій. Вимога впливає на сві-
домість студента, активізує вольові якості, перебу-
довує в позитивному руслі мотиваційно-чуттєву 
сферу діяльності та сприяє формуванню навичок по-
зитивної поведінки. Вона повинна бути своєчасною, 
зрозумілою і здійсненною. Для цього пояснюють її 
суть, переконують у її необхідності та користі. 

Громадська думка як метод виховання є колек-
тивною вимогою. Адже, обговорюючи вчинок пев-
ної особи, колектив прагне до того, щоб вона усві-
домила свою провину. При цьому аналізувати чи 
критикувати треба не особистість, а вчинок, шкоду, 
завдану колективу, суспільству та самому правопо-
рушникові. Розмова має бути побудована так, щоб 
молода людина сама назвала причину свого вчин-
ку. Важливо під час обговорення  визначити шляхи 
подолання недоліків. 

Свою громадську думку педагог повинен форму-
вати заздалегідь, а не тоді, коли потрібно обгово-
рювати певний вчинок. Успішності цього процесу 
сприяє єдність педагогічних вимог, чітка система 
самоврядування та систематична робота зі студент-
ським активом. Важливу роль відіграє також заохо-
чення студентів до висловлення власної думки, 
колективного аналізу конфліктних ситуацій та їх 
урегулювання, навчання критично оцінювати думки 
та явища, аргументовано відстоювати власні думки. 

Суть вправляння полягає у розвитку умов для 
виховання та зміцнення позитивних форм поведінки 
особистості. У закладі вищої освіти студент пови-
нен щодня практикувати дотримання режиму дня, 
навчальної та трудової дисципліни. Якщо він завж-
ди і в усьому намагається відповідати вимогам та 
постійно практикує позитивну поведінку, то у нього 
будуть розвиватися і зміцнюватися відповідні на-
вички і звички. 

Привчання ґрунтується на вимозі виконати певні 
дії. Йдеться насамперед про спосіб життя та діяль-
ність. Саме дотримання режиму сприяє безперерв-
ності зусиль з організації життя студента та забез-
печує здатність своєчасно виконувати необхідні 
завдання, а також строго дотримуватись поставле-
них вимог. У такий спосіб сформується характер і 
правильна поведінка молоді. 

Доручення як метод виховання базується на 
спрямуванні людини на позитивні дії та вчинки. Для 
цього викладач або група студентів дають здобу-
вачеві освіти завдання, виконання якого потребує 
певних дій. Використання цього методу вимагає 
врахування індивідуальних особливостей особис-
тості. Передовсім діяльність підбирається так, щоб 
її реалізація сприяла розвитку якостей, які ще не 
сформувалися. Наприклад, неорганізованим людям 
корисно доручити підготувати й організувати захід,  
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що вимагає самостійності, ініціативи та спокою. До-
ручення має бути здійсненним: нескладним; таким, 
що підвищує впевненість у собі, адже те, що нездійс-
ненне підриває впевненість у власних силах. Викла-
дач повинен не тільки дати завдання, а й допомогти 
виконати його. 

Методи стимулювання діяльності та поведінки 
виконують функції регуляції й стимулювання пове-
дінки і діяльності студентів. До них належать зма-
гання, заохочення та покарання. 

Суть змагання полягає у прагненні до здорової 
конкуренції та самоствердження. 

Заохочення ґрунтується на схваленні позитивних 
дій і вчинків, щоб спонукати індивіда до їх повто-
рення. Проте не всі заохочення активізують процес 
виховання. Вони мають виховну силу лише за пев-
них умов. По-перше, важливо своєчасно помітити 
позитивні зміни в поведінці індивіда у ставлення до 
навчання та праці. 

Сутність покарання полягає у несприйнятті, за-
судженні негативних дій та вчинків з метою при-
пинення або попередження їх у майбутньому. 

Насамкінець, доцільно звернути увагу на мето-
ди контролю й аналізу ефективності виховання. Їх 
завдання полягає в усвідомленні ефективності кон-
кретних виховних заходів та виховної роботи загалом. 
До цих методів належать такі: педагогічне спосте-
реження, бесіда, опитування (анкетне, усне), аналіз 
результатів успішності студентів тощо. Незалежно 
від методу, який використовує викладач, він має 
бути елементом конкретної програми вивчення ок-
ремої людини чи групи. Особистість формується і 
проявляє свої риси в різних видах діяльності. Що 
свідомішою, активнішою і цілеспрямованішою є 
діяльність особистості, то краще проявляються її 
якості [13]. 

Особистість студента та колектив постійно роз-
виваються. Вивчення змін має практичне значення 
для подальшої виховної діяльності, особливо для 
правильного прогнозування її змісту та вибору ме-
тодів і форм виховного впливу [17]. 

Інформація про студента і колектив, отримана 
одним методом, для достовірності та обʼєктивності 
має бути перевірена іншими методами. Всі учас-
ники навчального процесу повинні обмінюватися 
даними. 

Вивчення поведінки та виховання студентів від-
буваються одночасно. Прийом чи метод вивчення 
особистості може бути водночас і технікою чи мето-
дом виховання (бесіда, доручення). Аналіз реакції 
особистості (колективу) на певний виховний вплив 
допомагає вибрати відповідні способи впливу. 

Висновки. В умовах інтеграції вищої освіти в 
Європейське співтовариство в освітній діяльності зі 
студентами пріоритет має надаватися новим підхо-
дам до її організації. Це повʼязано насамперед із фор-
муванням нової моделі майбутнього фахівця, здат-

ного швидко адаптуватися до мінливих ситуацій, 
професіонала з креативним мисленням, активного, 
самостійного, з широким спектром сучасних знань і 
навичок, здатного до постійного самовдосконале-
ння. Виховання студентів досягається шляхом ство-
рення виховної системи в суспільстві та конкретно-
му закладі освіти. Тому діяльність усіх інтегрованих 
субʼєктів виховної роботи: студентів, органів сту-
дентського самоврядування, заступників деканів, 
кураторів, спрямована на пошук нових педагогічних 
технологій, методів (інтерактивних і традиційних) 
та форм (індивідуальних, групових і масових), а та-
кож на визнання пріоритету самоосвіти студентів, 
індивідуальної діяльності, спрямованої на розвиток 
особистісного потенціалу. Виховна робота спрямо-
вана на формування особистості студента, розвиток 
його потенціалу, творчих здібностей, здатності до 
самовдосконалення шляхом ефективної організації 
навчально-виховної діяльності. Виховна робота у 
закладі вищої освіти має реалізовуватися на таких 
рівнях: соцієтарному, інституалізованому, інтер-
персональному, інтраперсональному. У статті оха-
рактеризовано завдання виховної роботи у ЗВО. 
Доведено, що її змістове наповнення знаходить відо-
браження у провідних напрямах виховання. Основ-
ною функцією освітньої діяльності у ЗВО є сприя-
ння реалізації цілей, змісту виховного процесу та 
набуття студентами певних знань для використання 
у роботі в освітньому просторі університету. Вихо-
вання – це цілеспрямований процес підготовки май-
бутнього фахівця, який здійснюється за допомогою 
певних методів і форм, вибір яких повинен базу-
ватись на особливостях студентської молоді та на 
створенні належних умов для проведення виховної 
діяльності у закладі вищої освіти. Виховання є ці-
лісним процесом формування особистості та реалі-
зується за допомогою необхідних методів виховання. 
Виховний вплив методів виховання посилюється за 
допомогою відповідних прийомів. Прийом вихова-
ння – елемент методу виховання, необхідний для 
ефективного застосування методу в тій чи тій ситуа-
ції. Крім методів і прийомів, у навчальній діяльності 
використовуються виховні засоби. Залежно від функ-
цій, які вони виконують у формуванні особистості, 
їх поділяють на методи: формування свідомості, 
формування суспільної поведінки, стимулювання 
діяльності та поведінки, контролю й аналізу ефек-
тивності виховання. 
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The article explains and clarifies the concept of “a distance learning system”. Much has been said in favour of distance 
education, and perhaps no less about the disadvantages of this form of education. The main advantages of distance learning are 
identified: distance learning has the possibility of flexible access to educational materials at any time and from any place, focus 
on collaborative learning technologies, covers a set of modern technologies that provide information delivery in an interactive mode 
through the use of information and communication tools from teachers or speakers to students, exchange of files of various 
formats. The obvious disadvantages of distance education include: the process of completing tasks tied to a specific interface, the 
creation of learning components of the educational environment that is available mainly to the teacher. This greatly complicates the 
joint work of the subjects of the learning process, i.e., there is no communication based on the network community. Operational 
cumbersomeness (load on the server of the educational institution and problems with system administration) is also important. The 
main reasons for the introduction of cloud technologies in education, their relevance and popularity, demand and usefulness are 
substantiated. 
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ФОРМУВАННЯ ТА РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНОЇ  
КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ 

У статті уточнено поняття “система дистанційного навчання”. Багато сказано на користь дистанційної освіти, 
і, мабуть, не менше про недоліки подібної форми навчання. Визначені основні переваги дистанційного навчання: воно має 
можливість гнучкого доступу до навчальних матеріалів у будь-який час і з будь-якого місця, орієнтація на технології 
навчання у співпраці, охоплює сукупність сучасних технологій, які забезпечують доставку інформації в інтерак-
тивному режимі за допомогою використання інформаційно-комунікаційних засобів від викладачів або спікерів до тих, 
хто навчається, обмін файлами різних форматів. До явних недоліків дистанційної освіти можна віднести: процес 
виконання завдань з привʼязкою до певного інтерфейсу, створення навчальних компонентів освітнього середовища, 
яке доступне переважно викладачеві. Це значно ускладнює спільну роботу субʼєктів процесу навчання, тобто, не 
передбачено комунікації з урахуванням мережного співтовариства., значення має операційна громіздкість (навантаже-
ння на сервер закладу освіти та проблеми з адміністрування систем). Обґрунтовано основні причини, що зумовлюють 
впровадження в освіту хмарних технологій, їх актуальність і популярність , затребуваність і корисність. 
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tatement of the problem. In the current con-
ditions of education and pedagogy develop-
ment, the issue of forming studentsʼ informa-

tion and communication competence in the process of 
learning a foreign language using modern information 

technologies is an extremely important area of research, 
which is being developed by scientists from many 
countries.  

The high level of relevance of the chosen topic is due 
to the fact that the productive and effective activity of 
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an educational institution depends on the formation of 
studentsʼ information and communication competence 
in the process of learning a foreign language. The study 
of the problem of forming studentsʼ information and co-
mmunication competence in the process of learning a 
foreign language with the help of modern information 
technologies has become relevant due to the need and 
tasks of implementing the state policy in the field of edu-
cation, which is aimed at ensuring an appropriate level 
of modernization of the quality of education, improving 
management methods, and is implemented in the modern 
system of education and pedagogy.  

Today, global changes are taking place in the educa-
tion system of our country, which require the latest ap-
proaches to the management of educational institutions. 
In addition, modern requirements for the management 
of educational institutions and the quality of the edu-
cation system require a high level of professionalism 
from all participants in the educational process, and this 
is especially true for the process of learning a foreign 
language.  

The social processes taking place in our country to-
day have caused an urgent need to increase the level of 
competence of education and pedagogical workers who 
will be able to perform their duties productively in unpre-
dictable conditions, especially in martial law. 

Studying the scientific literature and legal acts, the 
works of scientists, which highlight the theoretical and 
practical aspects of the formation of studentsʼ informa-
tional and communicative competence in the process of 
learning a foreign language, we see that they do not 
sufficiently cover the issues of the formation of studentsʼ 
informational and communicative competence in accor-
dance with educational standards. 

Analysis of basic research and publications. The 
analysis of scientific and pedagogical literature demons-
trates that in modern scientific works there is a theore-
tical foundation for the formation of studentsʼ informa-
tional and communicative competence in the process of 
learning a foreign language and their characteristics. 
The works of such scientists as R. Kravets (2013) [3], 
I. Honcharuk, N. Yurchuk (2018) [1], highlight the issue 
of the use of information technologies in the process of 
learning a foreign language by students of higher edu-
cation institutions. The expediency of using information 
technologies is considered in the studies of R. Kravets 
(2017) [4]. The problems of the educational process, 
improvement of teaching methods, and the search for 
effective methods of improving studentsʼ knowledge 
are considered in the researches of I. Gunko [12]. Ho-
wever, it is necessary to note the insufficient number of 
publications devoted to the issue of the use of informa-
tion technologies in the process of forming studentsʼ 
informational and communicative competence when 
learning a foreign language. 

Forming the purpose of the article. The aim of the 
article is to specify the types and application of infor-

mation technologies in the process of forming studentsʼ 
information and communication competence in learning 
a foreign language.  

Presentation of the main material. One of the pre-
requisites for the application of information technologies 
in educational institutions is the use of modern computer 
technologies. Computer technologies have a contribution 
to make to the quality of teaching and learning, and the 
information society should take advantage of the possi-
bilities of computer technologies, using them as innova-
tive and experimental tools for the renewal of education. 
Computer technology has the potential to provide flexi-
bility in the educational process that meets societal needs, 
as well as to reduce the cost of education and increase 
the internal and external returns of the education system.  

Educational interaction in blended learning can be 
implemented on the basis of learning management sys-
tems (LMS) and Internet technologies.  

Considering the first direction, letʼs clarify the con-
cept of “distance learning system” (DSL). DSL is an 
information system on the basis of which the processes 
of planning, conducting and managing educational acti-
vities in an educational organization (for any form of 
education) are implemented. Examples of DSL are: 
“Moodle” (http://moodle.org/), “Sakai” (http://sakaiproj  
ect.org/) [1, 78–80; 4, 446–447].  

The Moodle system is the main one in the process 
of implementing the system of means of information-
competency formation in educational institutions. Such 
systems allow for active pedagogical interaction and 
represent a wide set of tools that provide opportunities 
for creating and placing educational courses in the sys-
tem. Their advantages include a focus on collaborative 
learning technologies, ample opportunities for commu-
nication (messaging, chats, comments, etc.), file sharing 
in various formats, etc.  

However, they are not without some drawbacks. 
First, teachers are often forced to work with a specific 
interface, within a certain logic of the environment. Se-
condly, the creation of learning components of the edu-
cational environment is available mainly to the teacher, 
which makes it difficult for the subjects of the learning 
process to work together, i.e., there is no communica-
tion with the network community. Thirdly, operational 
complexity (the load on the schoolʼs server and problems 
with system administration) is of some importance.  

These problems accompany the development of the 
second area – the use of Internet technologies in the lear-
ning process. Internet technologies are understood as a 
fully automated environment in which the acquisition, 
further processing, storage, transfer and application of 
knowledge in the form of information is carried out with 
their subsequent impact on the object implemented on 
the Internet, and which includes machine and human 
(social) elements. Internet technologies are rapidly de-
veloping, since these are cloud technologies, which are 
considered the most rational in terms of the development 
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of the Unified Information Educational Environment 
[4, 446–447]. 

Cloud technologies are defined as: cloud services – 
a functionally complete set of services provided by a cloud 
technology provider that has its own interface and the 
ability to be modified in the course of operation without 
interrupting the work of users.  

This is typical for cloud technologies: 
– self-service on demand, i.e., the ability for users to 

use computing resources in the required amount without 
coordination with the provider (system administrator); 

– pooling of resources, i.e. dynamic redistribution 
of capacities (information storage devices, RAM, network 
bandwidth, etc.), distribution of resources between se-
veral data processing centers allow the use of IT resour-
ces by various programs and users in an uncomplicated 
manner; 

– universal network access, i.e. consumers receive 
cloud services regardless of the terminal device via the 
Internet from high-tech data processing centers; 

– elasticity (“infinite” scalability) of services, which 
provides access to the system even at the “peak” of re-
quests, the list of services can be expanded or contracted 
automatically, without additional interactions with the 
supplier; 

– consumption accounting (payment by use) [2, 18–
20; 9, 81–84]. 

Cloud technology deployment models and service 
models are presented in the following classification: 

1. Deployment models: 
– Private cloud (private cloud) – IT infrastructure 

that is controlled and operated for the benefit of one 
organization. Private cloud management is independent 
or outsourced. There are various options for hosting the 
infrastructure: on the organisationʼs premises, with an 
external provider, partly on the organisationʼs premises 
and partly with the provider.  

– Public cloud. IT infrastructure for simultaneous 
use of the provided services by many companies. The 
responsibility for managing and maintaining such a cloud 
lies with its owner. The owner is usually a commercial, 
academic or governmental organisation.  

– Community cloud. The use of possible resources by 
a community of consumers who share common princip-
les (mission, regulations), both on the part of the consu-
mer and the external provider. Such cloud infrastructure 
can be managed by the organisations themselves or by 
a third party. 

– A hybrid cloud is a combination of several cloud 
structures associated with certain data transmission 
technologies. It is used if the internal IT infrastructure 
of the educational institution is not able to cope with the 
current tasks [9, 81–84]. 

2. Services provided by technology: 
Infrastructure as a Service (IaaS). The main compo-

nents of IaaS: 

– hardware (these include servers, databases for sto-
ring all data, network equipment, and client systems); 

– system software and operating systems (including 
resource management, virtualisation and automation 
tools); 

– connecting software. An example is the two main 
products of Amazon: EC2 (Elastic Compute Cloud) and 
S3 (Simple Storage Service). 

– Platform as a Service (PaaS). An integrated plat-
form for further development, support of web applications, 
testing in the form of services [10, 103]. 

Control over the cloud infrastructure, except for 
user-developed applications, rests with the cloud provi-
der. Examples of platforms: AppEngine by Google; 
Cloud Sites, Cloud Files and Cloud Servers by Mosso; 
Windows Azure by Microsoft.  

Software as a Service (SaaS). A model that allows 
an end-user to use application software, most common-
ly through an Internet browser. Priklady: Google Apps, 
MobileMe (Apple), Azure (Microsoft) and LotusLive 
(IBM).  

Workplace as a Service (WaaS). Applications as a 
Service (AaaS). Data as a Service (DaaS) Hardware as 
a Service (HaaS). 

The relevance of using new information technolo-
gies in education is dictated primarily by pedagogical 
needs to improve learning outcomes. The competence 
orientation of the learning process, where practical skills 
are increasingly important, along with the increased 
dynamics of the educational process, the significant in-
crease in the role of distance education technologies, 
and the global transition of information resources to the 
virtual environment, encourages higher education insti-
tutions to adopt innovative models of activity. 

Among the reasons for the introduction of such a 
direction as cloud technologies into education, at least 
the following can be noted:  

– significant financial investments in the purchase 
and maintenance of hardware and software products; 

– often difficult adaptation of ready-made software 
products to the teaching process, and, as a result, only 
fragmentary use of them; 

– the need to develop the information environment of 
educational institutions [3, 113; 4, 446–447; 12, 77–79]. 

Currently, educational institutions are most actively 
using SaaS services. For example, Google (Google Apps 
for Education Edition) and Microsoft (Microsoft Live 
@edu) offer free server-based solutions for integrated 
communications and collaboration among educational 
stakeholders.  

Another option for using cloud services is to partia-
lly move learning management systems to the cloud (if 
it is not possible to secure the purchase of hardware or 
software).  

Researchers on the implementation of cloud tech-
nologies in education identify the following groups of 
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advantages of their use, which correlate with the reasons 
for their implementation: 

– economic group. Cloud services provided to users 
are free of charge or conditionally free of charge. The 
cost of licensed software is reduced. It is possible to use 
the space of institutions more efficiently; 

– technical and technological group. These services 
have minimal hardware and software requirements. The 
services can be accessed using a web browser with an 
Internet connection. Most cloud services do not require 
special knowledge when using them or require minimal 
support;  

– didactic group. The range of such tools is quite 
wide, they provide educational interaction [5, 136–140; 
6, 189–190; 7, 210–211; 8, 28–31; 12, 77–79]. 

Like other information technologies, cloud techno-
logies have educational functions and opportunities. 
Identifying the didactic potential of cloud technologies, 
letʼs consider possible applications in the educational 
process. Cloud operating systems and remote desktops, 
as well as cloud storage services accessed through a 
browser, can be used in the training process. Based on a 
cloud-based operating system (Web OS), it is possible 
to maintain documentation in educational institutions 
(software packages are integrated into it), prepare projects, 
etc., the process looks like your own computer without 
the Internet. Examples of free cloud operating systems that 
can be used in the learning process: Zero PC (http:// 
zeropc.com/), CloudMe and CloudTop (http://cloudme. 
com), Glide OS (http://glidesociety.com), AstraNOS 
(http://astranos.org), Joli OS (http://jolicloud.com), etc. 
[9, 81–84; 10, 103].  

Virtual desktops look and function virtually iden-
tical to traditional desktops, but programs and files are 
located on a server rather than on a local computer. You 
connect to the remote desktop via the Internet using a 
secure channel. A remote desktop can include an operating 
system, office software, archivers, anti-virus software, 
utilities, etc. Cloud desktops are usually provided for a 
fee by various companies. A simpler option for using 
cloud technologies in the management of an educatio-
nal institution is to work with cloud storage. 

Thus, we can and do point out the following advan-
tages of using common cloud storage in student learning: 

– file exchange can be carried out in different direc-
tions: student to student, university to student, teacher 
to student; 

– virtually no training is required to work with cloud 
storage; 

– supports various file types and the ability to pub-
lish them to the Internet; 

– simultaneous work with several files and folders 
is possible; 

– the data on your local computer is automatically 
updated when you update online; 

– when several users work simultaneously, file updates 
affect all users [11, 158–161]. 

The specification of the advantages of using cloud 
technologies for the teacher and student is as follows: 

1. For teachers: 
– the ability to easily structure and securely store 

educational information and literature; 
– the ability to store regulatory and organisational 

information (programmes, guidelines, consultation hours, 
tasks, questions, etc.) and distribute it online; 

– control of tasks performed by students, adding 
comments; 

– the possibility of individualizing students  ̓education. 
2. For students: 
– constant access to educational resources according 

to the course; 
– the absence of “clogging” of educational resources 

for the course due to the teacherʼs recommendations; 
– absence of software compatibility problems and 

the need to purchase software products, including for 
individual training; 

– constant access to your files and works. 
The possibilities of using cloud technologies in the 

learning process based on Google Apps Education Edi-
tion services are based on the following factors: 

– exchange of information and documents between 
students and teachers, including checking assignments, 
consulting on projects and essays; 

– performing practical tasks on processing various 
information objects (text, tables, diagrams) and joint 
group projects; 

– discussion of educational issues in real time [1, 
78–80]. 

Therefore, the use of cloud technologies provides 
an opportunity to increase the communicativeness and 
interactivity of the collective work of students; gives 
them a choice of a convenient time and place of study; 
control of knowledge in the form of the Internet; online 
lectures and seminars, the possibility of recording them 
and viewing them later; presenting educational materials 
in various forms (graphic, sound, animated); organization 
of lists of links to useful sources; virtual defense of re-
ports, abstracts, coursework; providing video instructions. 

It is important to use cloud technologies in practice-
oriented learning using cloud technologies (Google Dri-
ve) as part of extracurricular independent work or joint 
projects in groups [12, 77–79]. 

So, the didactic capabilities of cloud technologies: 
– the ability to store a large amount of data in va-

rious formats (audio, video, graphics, text, databases) and 
simplify the publication of materials, posting them online 
for quick access by both students and teachers; 

– interactivity and continuity of the educational pro-
cess even in conditions of temporal and geographical 
separation of subjects of education; 

– group orientation (corporate) – the ability to orga-
nise joint work of a large team (teachers and students); 

– innovation and modifiability – expanding the scope 
of existing forms and methods of teaching and control, 
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rapid incorporation of created products into learning, 
stimulating independent activity and reducing the cycle 
of obtaining a specific result; 

– meta-subjectivity – the ability to integrate academic 
disciplines and generate universal meta-knowledge; 

– informality and friendliness – an opportunity to 
pay attention to studentsʼ interests, their worldview and 
organise personality-oriented learning; 

– development of critical thinking – improving the 
skills of comprehensive assessment and comparison of 
information received; 

– immersing students in an environment where dis-
cussion is mandatory; 

– development of decentralised models – partici-
pants in joint activities are not required to be present at 
the same time, etc. 

Thus, it can be noted that cloud technologies have 
didactic properties inherent in the technologies of pre-
sentation, transmission and organisation of the educa-
tional process and implement didactic functions: 

– educational function (information and reference, 
cognitive, i.e. studying and consolidating new material, 
self-education, getting acquainted with different points 
of view, obtaining information, etc); 

– developmental function (development of searching 
mental activity techniques, analysis, synthesis, abstrac-
tion, etc.; creative abilities); 

– educational function (personal and moral qualities); 
– motivating function (justification of the useful-

ness and necessity of studying a particular field through 
an adapted story); 

– individualisation and differentiation of the learning 
process (providing tasks of varying difficulty in class-
room and independent study); 

– control function (objectification, feedback, self-
control); 

– corrective function (for example, provision of con-
sultations based on information technologies, training 
opportunities); 

– diagnostic function (informing the teacher about 
learning results, including the most frequent mistakes); 

– automation of management processes (registration, 
storage of data on subjects of training) and processing 
of the results of training activities; 

– modeling, simulation of real processes and phe-
nomena; 

– self-presentation function. 
Conclusions from this study and prospects for 

further research in this direction. Considering the 
didactic functions of cloud technologies in relation to 
the main forms of education, we can note a significant 
focus of their implementation on practical classes and 
self-study of students (increasing the share of indepen-
dent work of students – up to 60% of the total teaching 
load, practice-oriented training).  

In addition to the highlighted advantages, it is nece-
ssary to mention possible difficulties in the application 

of cloud technologies. It is necessary to take into account 
possible problems: technical (lack of or low Internet 
speed), competence and motivational (difficulties for 
teachers and lack of understanding of the feasibility of 
using such services), content (mismatch between edu-
cational needs and the content of resources), methodo-
logical and organisational. This also includes limitations 
of the functional properties of the software (compared to 
local analogues), the lack of a regulatory framework for 
the use of cloud technologies in education in general. 
Being tied to a service provider is also a risk. 

So, in the educational process, it is possible to use 
cloud technologies, this is due to groups of advantages 
(economic, technical-technological and didactic).  

The improvement of the learning process by means 
of cloud technologies is based on their didactic capabi-
lities (the possibility of storing a large amount of data in 
various formats, simplifying the publication of materials, 
placing them on the network; group orientation; innova-
tiveness and modification; metasubjectivity; informality 
and friendliness; the opportunity to develop critical thin-
king; decentralised models), their didactic functions 
(educational, information and reference, cognitive, deve-
loping, nurturing, motivating, functions of individualisa-
tion and differentiation of the learning process, contro-
lling, correcting, diagnostic, self-presentation), taking 
into account possible motivational, methodological and 
organisational factors). 
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ФОРМУВАННЯ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ З ІНФОРМАЦІЙНОЇ БЕЗПЕКИ  

ПІД ЧАС ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ ПРОФЕСІЙНОГО НАВЧАННЯ 
У статті обговорюється важливість формування компетентностей з інформаційної безпеки серед майбутніх педа-

гогів професійного навчання. Висвітлено необхідність науково-методичного забезпечення педагогічного супроводу щодо 
інформаційної безпеки та наголошено на суперечностях у цьому питанні. Зазначається, що формування компетент-
ностей пов’язане зі складністю соціалізації у реальному та віртуальному середовищах, а також вимагає побудови 
довірливих відносин між педагогом і студентом.  

Ключові слова: інформаційна безпека; інформація; фахова підготовка майбутніх педагогів професійного навчання; 
компетентність; компоненти інформаційної безпеки. 
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DEVELOPMENT OF COMPETENCIES IN INFORMATION SECURITY  
DURING THE TRAINING OF FUTURE PROFESSIONAL EDUCATORS 

This research delves into the critical aspect of cultivating competencies in information security among prospective educators 
specializing in professional training. It underscores the imperative need for comprehensive scientific and methodological support to 
guide pedagogical practices related to information security, shedding light on the inherent complexities and contradictions in 
this domain. The study posits that the development of competencies is intricately tied to the challenges presented by socialization in 
both real-world and virtual environments, necessitating the establishment of trusting and collaborative relationships between 
educators and students. The article puts forth specific recommendations aimed at ensuring the effective formation of competencies 
in information security. These include the execution of creative tasks, the incorporation of group-based methodologies, and a 
detailed analysis of individual outcomes. Furthermore, it accentuates the significance of integrating four key components into the 
competency formation process: knowledge-based understanding, activity-driven creativity, spiritual-moral grounding, and reflective 
insights. 

A pivotal proposal within the article revolves around involving students actively in projects centered on the creation of digital 
products as a foundational element in shaping their competency in information security. This practical engagement is considered 
pivotal for enhancing their practical skills and fostering a nuanced comprehension of the pivotal role played by information 
security in contemporary society. In conclusion, the study emphasizes the paramount importance of actively engaging future 
educators in professional training in projects that not only enhance their skill sets but also deepen their understanding of the critical 
relevance of information security in the rapidly evolving landscape of the modern world.  

Keywords: information security; information; professional training of future educators; competency; components of information 
security. 
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остановка проблеми. Сучасне україн-
ське суспільство переживає значні транс-
формації, що є прямим наслідком по-

ширення інформаційно-комунікаційних технологій. 
Ці технології спрямовані на зберігання великих об-
сягів інформації для особистісного та професійного 
розвитку. Україна активно інтегрує цифрові засоби 
у всі сфери життя, в рамках державної програми роз-
витку інформаційного суспільства, спираючись на 
сучасні цифрові технології. 

У сучасних військово-політичних умовах важко 
відкидати роль інформації як знаряддя протистоя-
ння, фактично, вона є зброєю. Інформація дозволяє 
перемагати у війнах та політичних кризах, не вдаю-
чись до прямої військової дії, формуючи та поси-
люючи внутрішні суперечності. Ця тактика є харак-
терною для нових форм війни – гібридних конфліктів, 
де безпосереднє військове втручання є лише однією 
зі складових загального стратегічного підходу. Ін-
формаційна безпека охоплює кілька аспектів: на-
лежний рівень інформаційної культури, що включає 
теоретичну та практичну підготовку особистості 
(Це забезпечує захист і реалізацію її життєво важ-
ливих інтересів, сприяє гармонійному розвитку в 
умовах інформаційного суспільства, незалежно від 
наявних інформаційних загроз); здатність держави 
створювати умови для гармонійного розвитку та 
задоволення інформаційних потреб особистості, на-
віть при наявності інформаційних загроз; забезпе-
чення, розвиток та використання інформаційного 
середовища в інтересах особистості; захист від різ-
номанітних інформаційних загроз. 

Сьогодні багато закладів вищої освіти готують 
фахівців у сфері кібербезпеки. Однак системне роз-
в’язання проблеми можливе лише за умови розвитку 
компетентностей з інформаційної безпеки, зокрема 
вмінь безпечно працювати в комп’ютерних мере-
жах та в мережі Інтернеті. Цей процес має бути 
систематичним і тривати протягом усього життя. У 
цьому контексті оволодіння основами інформацій-
ної безпеки під час підготовки майбутніх педагогів 
професійного навчання є важливою проблемою. 
Зараз їй, на жаль, приділяється недостатня увага, і, 
зокрема, відповідна підготовка в педагогічних ЗВО 
має епізодичний характер. 

Аналіз основних досліджень та публікацій. У 
дослідженнях різних авторів, таких як В. Биков [1; 
2], А. Гуржій, М. Жалдак, О. Глазунова, В. Кухарен-
ко, Н. Морзе [7], Л. Панченко, С. Раков, Ю. Рамський 
[8], О. Спірін [9], С. Семеріков, О. Співаковський, 
Ю. Триус, М. Шишкіна [3] та інших, аналізуються 
теоретичні аспекти інформатизації освіти, зокрема 
питання безпечного використання комп’ютерно-
орієнтованих засобів навчання. Ці студії включають 
аналіз проблем та викликів, пов’язаних із засто-
суванням інформаційних технологій у навчальному  
 

процесі, а також пропозиції щодо забезпечення без-
пеки й ефективного використання цих засобів для 
навчання. 

Мета статті полягає в обґрунтуванні важливості 
та необхідності формування компетентностей з 
інформаційної безпеки серед майбутніх педагогів 
професійного навчання. Дослідження спрямоване 
на визначення проблем, повʼязаних із забезпечен-
ням цієї компетентності, а також прагне підкреслити 
важливість розвитку не лише теоретичних знань з 
питань інформаційної безпеки, а й практичних на-
вичок у майбутніх педагогів, що дозволить їм ефек-
тивно застосовувати засоби захисту інформації у 
сучасному цифровому середовищі. 

Виклад основного матеріалу. Увага багатьох 
науковців, які займаються методикою використа-
ння інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) 
в освіті, спрямована на дослідження проблем інфор-
маційної безпеки учасників навчально-виховного 
процесу. 

Ю. Рамський зауважує, що з метою формування 
компетентностей з інформаційної безпеки необхід-
не створення інформаційних ресурсів, спрямованих 
на досягнення високого рівня якості та безпеки жи-
ття людей на національному і глобальному рівнях. 
З-поміж проблем інформаційної безпеки особливу 
увагу надають проблемі статусу самої інформації. 
Питання щодо правильного співвідношення між да-
ними, інформацією, знанням та “мудрістю” сьогодні 
важливі для розуміння загроз, що виникають в ком-
п’ютерних мережах та протистояння їм [8]. 

На необхідність забезпечення інформаційно-
комунікаційних потреб учасників навчально-вихов-
ного процесу, захисту засобів, технологій та інфор-
маційних ресурсів від несанкціонованого доступу 
звертає увагу В. Биков. Також вивчається проблема 
оцінювання компетентностей педагогів та учнів, а 
також нестача спеціальних навчальних дисциплін з 
критичного оцінювання ресурсів Інтернету в педа-
гогічних університетах України [1, 63]. 

У підручниках та методичних розробках учених 
(Н. Морзе, В. Вембер, О. Барна, О. Кузьмінська) 
приділяється увага формуванню в учнів навичок 
критичного мислення [7]. Дослідження В. Бикова 
та М. Шишкіної містять аналіз кіберзагроз, які ви-
никають внаслідок впровадження в освітній процес 
хмарних технологій [3]. 

Вітчизняні науковці у галузі права так розгля-
дають поняття “інформаційної безпеки”: 

Після аналізу поняття “інформаційна безпека” з 
педагогічної точки зору та права, ми розглядаємо 
зазначене поняття як комплекс заходів, спрямова-
них на захист інформації користувача незалежно від 
того, де вона зберігається чи якими носіями вико-
ристовується. При цьому, в тлумаченні інформацій-
ної безпеки, важливо враховувати такі аспекти, що  
 

П
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Таблиця 1 
Змістова характеристика поняття “інформаційна безпека” 

 у вітчизняних дослідженнях з галузі знань “Право” 
О. Данильян, О. Дзьобан, 
М. Панов [6].  

Захищеність об’єкта від інформаційних загроз або негативних впливів, по-
в’язаних з інформацією та збереженням у таємниці даних про певний об’єкт, 
що становлять державну таємницю. 

В. Гурковський  
[5, 73]. 

Інформаційна безпека – це суспільні відносини, пов’язані з захищеністю 
життєво важливих інтересів людини, громадянина, суспільства та держави 
від реальних і потенційних загроз у інформаційному просторі. Він уважає 
це необхідною умовою для збереження духовних і матеріальних цінностей 
нації, і її розвитку. 

О. Баранов  Акцентує увагу на національних інтересах, визначаючи інформаційну без-
пеку як захищеність національних інтересів України в інформаційному сере-
довищі. Він наголошує на важливості запобігання шкоді особам, суспільству 
та державі через неповноту, несвоєчасність, недостовірність інформації, а 
також через несанкціоноване поширення і використання інформації, нега-
тивний вплив інформаційних технологій. 

В. Шатун, О. Гладун  
[10, 179]. 

Розглядають інформаційну безпеку як процес управління загрозами та не-
безпеками з боку державних і недержавних інституцій, а також окремих 
громадян, що забезпечує інформаційний суверенітет України. 

І. Бондар [4, 70]. Функціонування системи засобів, що забезпечують безпеку інформаційних 
систем, від осіб до держави, та створення такої системи для захисту прав 
людини, суспільства і держави в інформаційній сфері. 

 
є специфічними лише для людини, які включають 
стани довіри й ідентичності, на яких базується взає-
модія та спілкування між людьми. 

Під час підготовки майбутніх педагогів профе-
сійного навчання викладач повинен заохочувати їх 
до оволодіння методами роботи з інформацією. Для 
цього необхідно мати науково-методичне забезпече-
ння педагогічного супроводу щодо інформаційної 
безпеки майбутніх педагогів професійного навчання. 
В умовах сьогодення розв’язання вищезазначеної 
проблеми пов’язане з низкою суперечностей, по-
в’язаних з потребою особистості та суспільства у 
інформаційно-психологічній безпеці, а також від-
сутністю методичних розробок з навчання студен-
тів цього виду безпеки, а також між соціальним за-
мовленням, потребою держави у особистостях, що 
володіють навичками інформаційної безпеки, та 
недостатнім розвитком цих навичок у майбутніх 
фахівців. 

Важливо відзначити, що умови, в яких формують-
ся компетентності з інформаційної безпеки, усклад-
нені необхідністю соціалізації як у реальному, так і 
у віртуальних світах. Якщо соціалізація в реаль-
ному світі відбувається під керівництвом дорослих, 
то соціалізація у віртуальному почасти залишається 
прихованою від батьків та педагогів, але, на жаль, 
може бути керованою деструктивними особистос-
тями для досягнення ними власних інтересів. Саме 
тому важливо навчити майбутніх фахівців протистоя-
ти загрозам, що виходять з Інтернету, та побудува-
ти довірливі відносини між педагогом і студентом, 
щоб останній не боявся звернутися за допомогою. 

Для забезпечення формування компетентностей 
з інформаційної безпеки у майбутніх педагогів 
професійного навчання, на нашу думку, необхідно: 

1) розширювати уявлення про інформаційну без-
пеку через виконання творчих завдань та розв’язу-
вання творчих задач. 

2) використовувати групові форми і методи нав-
чання (дискусії, бесіди, рольові ігри, моделювання, 
участь у конкурсах та проєктах), що дає змогу ос-
мислити інформаційну безпеку та формувати готов-
ність майбутніх педагогів брати участь у суспільно 
значущих проектах. 

3) здійснювати аналіз особистісно значущого 
результату, саморефлексію та визначити готовність 
до подальшої роботи. 

Під час формування зазначеної компетентності 
у студентів пропонується взяти участь у проєктах, 
які пов’язані зі створенням цифрових продуктів для 
підтримки інформаційної безпеки (вебсайт, сторін-
ка в соціальних мережах, YouTube канал). Самостій-
ний вибір і участь у проєктах передбачає розкриття 
позитивної готовності та розуміння цінності особис-
тісної й соціально значущої інформаційної безпеки. 

З метою формування компетентностей з інформа-
ційної безпеки у майбутніх педагогів професійного 
навчання, на нашу думку. необхідно реалізувати 
модель, яка включає такі компоненти: 

1. Знаннєвий: включає розуміння основних по-
нять та принципів інформаційної безпеки, ознайом-
лення з потенційними загрозами та ризиками в ін-
тернеті, засобами захисту інформації тощо. Завдання 
педагога – надати студентам необхідні знання про 
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те, як ефективно захищати свою інформацію в циф-
ровому середовищі. 

2. Діяльнісно-творчий: передбачає проведення 
практичних занять, завдань та проєктів, які дають 
учням можливість використовувати отримані знання 
у практичних ситуаціях. Це може включати рольові 
ігри з ситуаціями інформаційної безпеки, створення 
проєктів з безпечного використання мережі Інтер-
нет, розв’язання викликів зі світу цифрової безпеки 
тощо. 

3. Духовно-моральний: важливий для розвитку 
студентів з точки зору їхніх цінностей, ставлення до 
етики в інтернеті, розуміння відповідальності за влас-
ні дії в онлайн-середовищі та поваги до приватності 
інших. Педагог повинен стимулювати майбутніх 
фахівців до побудови позитивних міжособистісних 
стосунків в інтернеті та підтримки культури безпеч-
ного й етичного користування цифровими ресурсами. 

4. Рефлексивний: сприяє усвідомленню учнями 
власних дій та їхнього впливу на довкілля. Педагог 
може стимулювати студентів до аналізу власних дій 
в мережі Інтернет, допомагаючи їм розуміти можли-
ві ризики та переваги своїх дій в цифровому світі. 
Це включає у себе постійну самооцінку, самовдос-
коналення і набуття досвіду для подальшого уник-
нення подібних ситуацій у майбутньому. 

Забезпечення цих компонентів дає змогу майбут-
нім фахівцям отримати не лише теоретичні знання, 
але й практичні навички для ефективного застосу-
вання засобів інформаційної безпеки у реальному 
житті. 

Формування компетентностей з інформаційної 
безпеки сприятиме розвитку студентів у сучасному 
інформаційному світі, реалізації спільних проєктів 
та створенню партнерської атмосфери між виклада-
чем та студентами. Запропонована модель реаліза-
ції формування компетентностей з інформаційної 
безпеки розроблена на основі визначеної моделі. 
Одним з ключових елементів є методика освітніх 
заходів, що передбачає залучення студентів до прак-
тичної діяльності. Однією з таких практичних дій 
може стати створення цифрових продуктів, таких 
як вебсайти або блоги. При цьому для розробки 
продукту окремі теми можуть бути більш або менш 
цікавими для окремих студентів, тому важливо про-
понувати виконання завдань, подібних за змістом, 
але різних за складністю. Крім того, ця модель ін-
тегрує й узагальнює знання майбутніх фахівців, 
допомагаючи їм побачити практичне застосування 
вивчених предметів. Створення реального продукту – 
вебсайту, дає змогу бути залученим до актуальної 
для студента діяльності. Зі свого боку, педагог має 
можливість на практиці продемонструвати необхід-
ність і важливість навичок з інформаційної безпеки. 

Висновки. Розвиток компетентностей з інфор-
маційної безпеки у майбутніх педагогів професій-
ного навчання вимагає систематичного навчання та 

педагогічної підтримки. Важливою є необхідність 
оволодіння студентами методами роботи з інформа-
цією, яка вимагає науково-методичного супроводу. 
Формування компетентностей з інформаційної без-
пеки сприятиме розвитку студентів у сучасному ін-
формаційному світі, реалізації спільних проєктів та 
створенню партнерської атмосфери між виклада-
чем і студентами. Запропонована модель реалізації 
формування компетентностей з інформаційної без-
пеки ґрунтується на методиках практичної діяль-
ності, включаючи створення цифрових продуктів. 
Ця модель інтегрує та узагальнює знання, демон-
струючи їхнє практичне застосування, та забезпечує 
важливу роль викладача у навчальному процесі, вка-
зуючи на необхідність відповідних навичок з ін-
формаційної безпеки в практичній діяльності май-
бутніх педагогів професійного навчання. 

 
ЛІТЕРАТУРА  
1. Биков В.Ю. Навчальне середовище сучасних педа-

гогічних систем. Професійна освіта: педагогіка і психо-
логія. Ченстохова : Вища Педагогічна Школа у Ченстохові, 
2004. С. 59–80.  

2. Биков В.Ю. та ін., Оцінювання інформаційно-ко-
мунікаційної компетентності учнів та педагогів в умовах 
євроінтеграційних процесів в освіті. Київ, Україна : Пе-
дагогічна думка, 2017. 160 с.  

3. Биков В.Ю., Шишкіна М.П. Хмарні технології як 
імператив модернізації освітньо-наукового середовища 
вищого навчального закладу. Теорія і практика управ-
ління соціальними системами. 2016. № 4. С. 55–70. URL: 
http://nbuv.gov.ua/UJRN/Tipuss_2016_4_8.16_4_8.  

4. Бондар І.Р. Інформаційна безпека як основа націо-
нальної безпеки. Mechanism of Economic Regulation. 2014. 
№ 1. С. 68–75.  

5. Гурковський В.І. Безпека як об’єкт правовідносин в 
умовах глобального інформаційного суспільства. Правова 
інформатика. 2010. № 2 (26). С. 72–77.  

6. Данильян О.Г., Дзьобань О.П., Панов М.І. Націо-
нальна безпека України: структура та напрямки реаліза-
ції : навчальний посібник. Харків, 2002. 285 с.  

7. Морзе Н.В., Вембер В.П., Барна О.В., Кузьмін-
ська О.Г. Інформатика-6: навчання через діяльність. Інфор-
матика та інформаційні технології в навчальних закладах. 
2014. № 4 (52). С. 16–24. URL: http://elibrary.kubg.edu.ua/  
6323/.  

8. Рамський Ю.С. Професійна діяльність вчителя в 
епоху інформатизації освіти. Науковий часопис НПУ іме-
ні М.П. Драгоманова. Серія 2: Комп’ютерно-орієнтовані 
системи навчання. 2015. № 15. С. 23–26. URL: http://enpuir.  
npu.edu.ua/handle/123456789/9387.  

9. Спірін О.М., Ковальчук В.Н. Методика забезпечення 
онлайн безпеки старшокласників у навчально-виховному 
процесі школи. Інформаційні технології і засоби навчання. 
2011. № 1 (21). С. 1–20. URL: https://journal.iitta.gov.ua/ind  
ex.php/itlt/article/view/411/368.  

10. Шатун В.Т. Інформаційна безпека – невід’ємна 
складова національної безпеки України. Наукові праці 
Чорноморського державного університету імені Петра 
Могили комплексу “Києво-Могилянська академія”. 2016. 
Т. 267. Вип. 255. С. 174–180. 



 
ФОРМУВАННЯ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ З ІНФОРМАЦІЙНОЇ БЕЗПЕКИ  

ПІД ЧАС ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ ПРОФЕСІЙНОГО НАВЧАННЯ 

Молодь і ринок № 1 (221), 2024 
 

177

REFERENCES 
1. Bykov, V.Yu. (2004). Navchalne seredovyshche suchas-

nykh pedahohichnykh system [Educational environment of 
modern pedagogical systems]. Professional education: peda-
gogy and psychology. Częstochowa: Higher Pedagogical School 
in Czestochowa, pp. 59–80. [in Ukrainian]. 

2. Bykov, V.Yu. et al. (2017). Otsinyuvannya informa-
tsiyno-komunikatsiynoyi kompetentnosti uchniv ta pedahohiv 
v umovakh yevrointehratsiynykh protsesiv v osviti [Assessment 
of information and communication competence of students 
and teachers in the conditions of European integration processes 
in education]. Kyiv, 160 p. [in Ukrainian]. 

3. Bykov, V.Yu. & Shyshkina, M.P. (2016). Khmarni tekh-
nolohiyi yak imperatyv modernizatsiyi osvitno-naukovoho 
seredovyshcha vishchoho navchalnoho zakladu [Cloud tech-
nologies as an imperative to modernize the educational and 
scientific environment of a higher educational institution]. 
Theory and practice of social systems management. pp. 55–70. 
Available at: http://nbuv.gov.ua/UJRN/Tipuss_2016_4_8.16_4_8. 
[in Ukrainian]. 

4. Bondar, I.R. (2014). Informatsiyna bezpeka yak osnova 
natsionalnoyi bezpeky [Information security as the basis of 
national security]. Mechanism of Economic Regulation. No. 1, 
pp. 68–75. [in Ukrainian]. 

5. Hurkovskyi, V.I. (2010). Bezpeka yak obyekt pravo-
vidnosyn v umovakh hlobalnoho informatsiynoho suspilstva 
[Security as an object of legal relations in the conditions of the 
global information society]. Legal informatics. No. 2 (26), 
pp. 72–77. [in Ukrainian]. 

6. Danyljan, O.G., Dzoban, O.P. & Panov, M.I. (2002). 
Natsionalna bezpeka Ukrainy: struktura ta napryamky reali- 
 

zatsiyi: navchalnyy posibnyk [National security of Ukraine: 
structure and directions of implementation: educational manual]. 
Kharkiv, 285 p. [in Ukrainian]. 

7. Morze, N.V., Vember, V.P., Barna, O.V. & Kuzmin-
ska, O.G. (2014). Informatyka-6: navchannya cherez diyalnist 
[Informatics-6: learning through activity]. Informatics and 
information technologies in educational institutions. No. 4 
(52). pp. 17–24. Available at: http://elibrary.kubg.edu.ua/6323/. 
[in Ukrainian]. 

8. Ramskyi, Yu.S. (2015). Profesiyna diyalnist vchytelya 
v epokhu informatyzatsiyi osvity [Professional activity of a 
teacher in the era of informatization of education]. Scientific 
journal of the M.P. Drahomanov NPU. Series 2: Computer-
oriented learning systems. No. 15, pp. 23–26. Available: http:// 
enpuir.npu.edu.ua/handle/123456789/9387. [in Ukrainian]. 

9. Spirin, O.M. & Kovalchuk, V.N. (2011). Metodyka za-
bezpechennya on-lain bezpeky starshoklasnykiv u navchalno-
vykhovnomu protsesi shkoly. Informatsiyni tekhnolohiyi i 
zasoby navchannya [The method of ensuring the online safety 
of high school students in the educational process of the school]. 
Information technologies and teaching aids. No. 1 (21), 
pp. 1–20. Available at: https://journal.iitta.gov.ua/index.php/itl  
t/article/view/411/368. [in Ukrainian]. 

10. Shatun, V.T. (2016). Informatsiyna bezpeka – nevidiem-
na skladova natsionalnoyi bezpeky Ukrainy [Information 
security is an integral component of the national security of 
Ukraine]. Scientific works of the Black Sea State University 
named after Petro Mohyla complex “Kyiv-Mohylyanska Aca-
demy”. No. 267 (255), pp. 174–180. [in Ukrainian]. 

 
Стаття надійшла до редакції 09.01.2024 

 
 

“...Учитель повинен свідомо йти в ногу з сучасністю, пройматися і надихатися силами, що 
пробудилися в ній. Жалюгідна кожна людина, що відстала від свого часу; поява ж учителя молоді, 
який сам живе в минулому, викликає лише співчуття всіх людей, які живуть у ногу із своїм часом і 
мислять суголосно зі своїми сучасниками”. 

 
“Він повинен виховувати безліч дітей – чужих дітей і вічно дітей. На зміну тим, хто просувається 

вперед, ідуть наступні за ними, тим, хто закінчує, – ті, хто вступає. Учителеві доводиться щороку, 
мало не щодня, починати спочатку, –  і так усе життя”. 

Адольф Дістервег 
німецький педагог-демократ 

 
“Я не кажу тут про якості доброго вихователя... Зауважу тільки, всупереч прийнятій думці, що 

вихователь дитини повинен бути молодим і навіть таким молодим, як тільки може бути молодою 
людина розумна. Я бажав би, щоб він сам був дитиною, якби це можна було, щоб він міг стати 
товаришем свого вихованця і завоювати його довір’я, поділяючи з ним утіхи його”. 

Жан-Жак Руссо 
 женевський франко-швейцарський філософ-просвітник 
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КЕЙС-МЕТОД У РОЗВИТКУ СОЦІАЛЬНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ  
УЧНІВ СТАРШОЇ ШКОЛИ: ЧЕСЬКИЙ ДОСВІД 

У статті проаналізовано чеський досвід застосування кейс-методу в розвиткові соціальних компетентностей у 
старшій школі. Визначено логіку дій у виконанні завдань: знайомство з ситуацією; виокремлення персоналій, які можуть 
реально вплинути на ситуацію; аналіз наслідків прийняття рішення; розподіл функцій учасників кейсу, визначення 
соціальних ролей; вибір варіантів послідовності дій; презентація розв’язання кейсу, рефлексія. Зроблено висновок, що 
цінність кейс-методу для розвитку соціальних компетентностей полягає у можливості створення ситуації аналізу 
якостей особистості, розвитку аналітичного мислення, активізації командної роботи, взаємного обміну інформацією 
та прийняття рішень на основі консенсусу. 

Ключові слова: соціальна компетентність; методи діяльності; старша школа; чеська освітня система; учень; 
освітнє середовище; освіта; кейс-метод. 
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CASE METHOD IN THE DEVELOPMENT OF SOCIAL COMPETENCES  
OF HIGH SCHOOL STUDENTS: THE CZECH EXPERIENCE 

The article analyzes the Czech experience of using the case method in the development of social competences in high school. It 
is justified that the case is based on real situations that allow you to visually simulate the situation of practical work during classes. 
It was revealed that the use of the case method during training allows students to consider situations in educational practice from 
different angles, depending on the topic of a specific educational module (school subject, discipline), making it possible to expand 
the set of tools mastered by participants and to go beyond solving narrow tasks, with which students meet in their daily learning, 
which affects the success of personality development, the desire to achieve a constructive result of their activities. The logic of 
actions in solving problems is determined: familiarity with the situation and its features; determination of all factors affecting this 
problem; identifying personalities who can really influence the situation; analysis of the consequences of making a particular 
decision; distribution of functions of case participants, determination of social roles, interests and skills; selecting one or more 
options for the sequence of actions; presentation of the case solution, reflection. Attention is focused on the fact that the content 
of the case is the formation of social competencies, in particular cooperation, the ability to plan independent activities, establish 
friendly relationships in a group and avoid conflict situations, the ability to work in a team, apply the acquired theoretical 
knowledge in practice, and make constructive decisions. It is emphasized that during training based on the case method, 
analytical, practical, creative, communicative, social skills, and the ability to perform self-analysis are formed. It was concluded that 
the value of the case method for the development of social competences lies in the possibility of creating a situation of analysis of 
personality qualities, self-concept, motives, development of analytical thinking, activation of teamwork, mutual exchange of 
information and decision-making based on consensus. 

Keywords: social competence; activity methods; high school; Czech educational system; student; educational environment; 
education; case method. 

 
остановка проблеми. Розвиток соціаль-
них компетентностей на початку ХХІ ст. 
став актуальною проблемою європей-

ського освітнього простору. Відбувається зміна ста-
лих традицій, ментальних характеристик способу 
життя, стилю спілкування і взаємодії людей, узго-
дження нових соціальних норм й установок. Іншими 
стають вимоги до особистості.  

Аналіз основних досліджень і публікацій. На 
нових вимогах до освітніх технологій, змісту, ме-
тодів і форм розвитку соціальних компетентностей 
особистості зосереджували увагу вітчизняні науков-
ці В. Кремень, Н. Біскун, С. Куликовський, О. Кар-

пенко, Г. Товканець, чеські дослідники О. Мудлі-
кова, І. Гладкiй, Я. Штрнад, Ї. Мареш та ін. 

Так, особистість в освітньому просторі сучасної 
цивілізації розглядав В. Кремень [3], С. Куликов-
ський досліджував генезу поняття “компетентність” 
у європейській та українській педагогічній науці [4], 
О. Карпенко проаналізувала гру як умову формування 
соціальних компетентностей [2]. Г. Товканець [7] та 
О. Медкова [6] наголошували на застосуванні мето-
ду аналізу ситуацій в інтерактивних формах навча-
ння та у процесі професійної підготовки майбут-
нього фахівця тощо. Чеські дослідники акцентують 
увагу на кейс-технологіях у сучасній педагогічній 
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практиці (Ї. Мареш (J. Mareš [8; 9]) (О. Медлікова 
(O. Medlíková) [10], М. Мусілова (М. Musilová) 
[11]), застосуванні кейс-методу в соціальній практиці 
(Л. Штрнад, І. Гладкій (L. Strnad, I. Gladkij) [14], 
Й. Мужік (J. Mužík) [12]) тощо. 

Мета статті: обгрунтувати особливості застосу-
вання кейс-методу у розвитку соціальних компетент-
ностей учнів чеської старшої школи. 

Виклад основного матеріалу. Механізм фор-
мування соціальних компетенцій учнів може бути 
представлений як послідовна реалізація сукупності 
особистісно орієнтованих ситуацій: усвідомлення 
значимості особистих ресурсів як поля успішної 
життєдіяльності, зіткнення з подіями, де виникає 
бажання проявити себе, здійснити аналіз ситуації та 
прийняття відповідного рішення щодо власної жит-
тєвої позиції, у зв’язку з чим в учнів відбувається 
зміна як способів дій у певних ситуаціях, так і став-
лення до них.  

У навчальному процесі важливо забезпечувати 
освітні ситуації, які спонукають учнів активно брати 
участь у реалізації завдань як рівноправний суб’єкт 
діяльності, оскільки учень формує власну суб’єктну 
позицію щодо прийняття рішення та міру відпові-
дальності за свої дії. 

Усе більше дослідників – як українських, так і 
чеських, акцентують увагу на тому, що найбільш 
актуальним методом формування соціальних ком-
петентностей є кейс-метод [7; 8; 11; 15]. Основу 
кейсу складають ситуації, які дають можливість під 
час занять наочно змоделювати ситуацію практич-
ної роботи у реальному проєкті. До нього можуть 
включатися мінікейси квестового та дослідницького 
характеру, які мають бути спрямовані на формува-
ння компетентності співробітництва, здатності пла-
нувати самостійну діяльність, встановлювати дружні 
відносини у групі та уникати конфліктних ситуацій, 
уміння працювати в команді та інше. 

У чеській освітній системі кейс-метод розгля-
дається як специфічний різновид дослідницької 
аналітичної діяльності, тобто включає операції дос-
лідницького процесу [8; 13; 16]. Так, дослідник 
Й. Мареш [8] стверджує, що термін дослідження 
“кейс-стаді” включає багато різних концептуальних 
підходів, типів досліджень і конкретних аспектів, 
які контролюються у рамках вивчення певної ситуа-
ції або кількох ситуацій, і визначає кейс-метод як 
підхід, який має тенденцію бути якісним, описо-
вим, пошуковим, пояснювальним, у реалізації якого 
можна застосовувати різні типи даних. У контексті 
реального життя він насамперед орієнтований на 
сьогодення та уможливлює враховування унікаль-
ної конфігурації освітнього  середовища. 

Зазначимо, що в чеській науковій літературі 
(П. Штрах [13], В. Швец [15], Й. Урбан [16] та ін.) 
ситуаційне дослідження, створене з педагогічною  
 

метою, визначається по-різному: якщо наголошуєть-
ся лише на діяльності вчителя, а потім обговорюєть-
ся навчальний кейс, або враховується як діяльність 
учителя, так і учнів, то його називають інструктивним 
кейс-стаді або навчальним кейс-стаді дослідження 
(навчальний кейс). Відзначається, що навчальний 
кейс-метод тлумачиться тоді, коли ми визначаємо 
як його специфічний засіб, інструмент для навчання 
вчителя і навчання учня. У такому разі це складне 
навчальне завдання, яке ставить перед учнями доб-
ре структуровану проблему, тобто реальну соціаль-
ну історію, але дещо спрощену, включаючи умови, 
в яких вона відбувається. Учні повинні розв’язати цю 
задачу, при цьому вона розроблена так, щоб не було 
простого, звичного рішення. Водночас кейс-стаді 
часто є основою групового розв’язання проблем, 
передбачає розподіл ролей у групі учнів, групову 
дискусію і прийняття рішення на основі консенсусу 
[8; 9]. 

На початку роботи з навчальним кейсом окрес-
люється ситуація, учні самостійно знаходять необ-
хідну інформацію для ухвалення рішення щодо за-
значеної проблеми. Найчастіше у відкритому доступі 
є суперечливі оцінки тієї чи тієї події, явища, проб-
леми, а це означає, що учневі доводиться сформу-
вати власну позицію (або стати на чийсь бік, або 
залишатися стороннім спостерігачем, який конста-
тує полярність думок) і на підставі цього робити 
висновки. 

Оскільки соціальні компетентності формуються 
не ізольовано, а в контексті їх застосування у ви-
конанні пізнавальних і комунікативних завдань, то 
використання “реального” матеріалу як джерела 
формування кейсу має особисте значення для учнів 
старшої школи, тобто осіб відповідного вікового 
періоду, як правило підліткового – 15–17 років [12].  

Особливість створення кейсу полягає у тому, 
що ситуація, представлена у ньому, має базуватися 
на одній із актуальних для підлітків соціальних проб-
лем. Тоді виникає можливість використання і фор-
ми, і змісту кейсу щодо розвитку компетентностей. 
І саме завдання, і спосіб його виконання створюють 
умови, що стимулюють прояви поведінкових моде-
лей, які відповідають певним соціальним обставинам. 
Тема кейсу щодо формування соціальних компе-
тентностей у підлітків повинна бути підібрана так, 
щоб учасники перебували в реальній дійсності по-
ставлених завдань, незалежно від успішності чи по-
переднього досвіду. Використання кейс-методу під 
час навчання дає змогу учням розглянути ситуації у 
навчальній практиці з різних сторін, залежно від теми 
конкретного навчального модуля (шкільного пред-
мету, дисципліни). Такий підхід дає можливість роз-
ширити набір інструментів, які освоюють учасники 
та вийти за межі виконання вузьких завдань, з якими 
вони стикаються у повсякденному навчанні. Успіш- 
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ність розвитку особистості у такому разі залежить 
від рівня мотивації, тобто прагнення до досягнення 
успішного результату своєї діяльності [15].  

Ураховуючи результати аналізу наукових дослі-
джень [8; 11; 14; 15], можемо визначити, що логіка 
роботи з кейсом передбачає декілька обов’язкових 
етапів: ознайомлення з ситуацією та особливостями 
її впливу на соціальне середовище; виявлення чин-
ників впливу на ситуацію, на соціальну орієнтацію  
 

особистості; визначення потенційних результатів 
прийняття того чи того рішення; розподіл функцій 
учасників кейсу, визначення соціальних ролей, ін-
тересів та навичок; вибір одного з варіантів послі-
довності дій; презентація розв’язання кейсу, прий-
няття рішення, рефлексія (Рис. 1). 

Суттєвою особливістю кейс-методу є те, що в 
ньому немає готових рішень ні в кого, вчитель та 
учень працюють “на рівних”. На успішність роботи  
 

 
Рис. 1. Етапи роботи над кейсом з розвитку соціальних компетентностей учнів старшої школи 

 
з кейсом щодо розвитку соціальних компетентнос-
тей може впливати консультаційна підтримка як 
викладачів, так і сім’ї, у якій з’являється зручна мож-
ливість цілеспрямованого спілкування з дитиною. 
Так, батьки можуть вплинути на сина чи дочку, 
допомогти у плануванні власної діяльності та поділи-
тися досвідом успішного досягнення мети. Залуче-
ння батьків до участі у виконанні завдань кейс-методу 
може сприяти інтеграції сприйняття батьківської 
моделі поведінки у різних актуальних для підлітків 
життєвих ситуаціях, що, за позитивної взаємодії, 
конструктивно позначається на спрямованій соціа-
лізації. 

Як джерело інформації для кейсів та інструмен-
ту їх розв’язання є позакласна діяльність, тому що 
учні саме в такій ситуації не обмежені жорсткими 
рамками правил. Навпаки, вони відчувають заохоче-
ння та підтримку при прояві своїх найкращих якос-
тей. Позакласна робота спонукає школярів брати 
участь у прийнятті рішень, підвищує їхню ініціа-
тиву, яка при цьому є не примусовою, а внутрішньо 
мотивованою. Через те, що позакласна діяльність 
підвищує активність учня, її роль у формуванні та роз-
витку соціальних компетентностей стає пріоритет-
ною. Спільна позакласна діяльність змінює сприй-
няття здобуття освіти, яке стає частиною не лише 
обов’язкового, але необхідного елемента для того, 
щоб діяти не “завтра”, а зараз, у цю хвилину, у 
реальній справі. Відбувається негайне застосування 
теоретичних знань на практиці, з критичним і вимог-

ливим осмисленням культурної, політичної, еконо-
мічної та соціальної дійсності [11].  

Дослідження у педагогічній психології, педагогі-
ці, досвід роботи креативних вчителів дають змогу 
визначити певні умови комплектування груп для 
виконання спільної навчальної діяльності: однако-
вий темп роботи учнів; рівень їх навченості (успіш-
ність); рівень здібностей; психологічна сумісність; 
рівень сформованості прийомів навчальної діяльнос-
ті; наявність навичок спільної, колективної діяльнос-
ті [14; 16]. До складу групи, що працює над кейсом, 
можуть входити батьки, партнери тощо, що надає 
їй різновікового характеру і задає особливі умови 
взаємодії. Групові заняття організуються не тільки 
у звичному навчальному кабінеті, а й у парку, на 
природі, у музеях і на виставках тощо. Звідси при 
плануванні роботи мають враховуватися різні умови 
формування соціальних компетентностей, щоб допо-
могти учням старшого шкільного віку бачити себе 
у взаємодії з іншими – в “дзеркалі відносин, вчин-
ків тощо. Вони мають набути здатності бачити і оці-
нювати себе, дивлячись на себе очима інших. Для 
цього в групі загалом і в малих групах по 3–5 осіб, 
на які було поділено весь клас, на основі кейс-мето-
ду через інтегровані до нього методи дискусії, “моз-
кового штурму”, презентацій, евристичних розмов 
тощо можуть відпрацьовуватися навички спілкува-
ння, нівелювання негативних емоцій та вираження 
своїх почуттів, раціонального врегулювання внутріш-
ніх конфліктів, подолання страхів. На основі запро- 
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понованих варіантів розв’язання тієї чи тієї пробле-
ми учні старшого шкільного віку набувають навичок 
самостійності та незалежності, що сприяє формува-
нню цивілізованих і продуктивних форм прояву під-
літкової агресивності й емоційної експресії.  

Розв’язуючи завдання кейсу, учні формують 
такі моделі поведінки та способи мислення, які, 
повторюючись на інших предметних уроках й у по-
закласній діяльності, через певний період (тривалість 
залежить від особистісних особливостей), перетво-
рюються на компетентності. У цьому полягає одне 
зі складних завдань, з яким педагог зазвичай пра-
цює задовго до початку роботи з кейсом. Групова 
робота під час використання методу кейсів створює 
масу ситуацій, у яких проявляється готовність учнів 
діяти з опорою на здобуті знання, застосовуючи їх 
при виконанні завдань чи отриманні додаткових 
знань. Робота в групі розширює можливості освоє-
ння нових соціальних ролей та сприяє соціальному 
дозріванню і соціальній компетентності, а саме роз-
витку таких якостей, як відповідальність, саморегу-
ляція, адекватна самооцінка, позитивна мотивація 
навчання та емпатія щодо партнера, володіння за-
собами спілкування і навичками конструктивної 
взаємодії. Робота у групі сприяє формуванню не тіль-
ки компетентностей командної роботи, а й культурі 
діалогу і аргументації своєї думки. Робота над зав-
даннями кейсу формує почуття відповідальності за 
прийняте рішення.  

Із формуванням відповідальності тісно пов’яза-
ний розвиток волі та довільності поведінки, свідоме 
цілепокладання. Кейс-метод спрямований не стіль-
ки на формування моторних реакцій (навичок дій) 
через сприйняття та засвоєння зовнішніх факторів, 
скільки на розвиток компетентностей, на формува-
ння внутрішньої, ціннісноорієнтованої моделі пове-
дінки особистості з урахуванням того, що кейс не 
передбачає конкретного і заздалегідь чітко визна-
ченого рішення (яке може бути багатоваріантним). 
Кожен із учасників не просто засвоює та порівнює з 
попереднім досвідом зовнішній вплив на нього та 
потім напрацьовує власні навички поведінки, а й 
активно взаємодіє із середовищем та групою. Тим 
самим самостійно і неодноразово намагається за-
стосовувати окремі варіанти дій у різних життєвих 
ситуаціях, які можуть відрізнятися один від одного 
не лише зовнішніми факторами, а й учасниками дій 
[9]. 

Аналіз наукових результатів чеських дослідни-
ків [12; 13] уможливлюють визначити, що у процесі 
роботи над кейсом і визначення відповіді на постав-
лені завдання не варто робити наголос на велику 
кількість фактів чи досконале вивчення питання. 
Важливо, щоб учні під час презентації своїх розві-
док могли дотримуватися особливої схеми виступу, 
аргументувати свою точку зору, не розтягувати час 
виступу та правильно орієнтуватися в інформацій-

ному просторі, що відображає культурне, економіч-
не, політичне життя суспільства, його різних со-
ціальних груп для виконання поставленого завдання. 
Найважливішою особливістю в обговоренні є необ-
хідність модератору наголошувати на цінності вис-
новків, зроблених дітьми. Отримання самостійних 
висновків на початку, як правило, рідкісне явище, 
але у роботі з кейсом варто дотримуватися правил 
щодо формулювання учнями самостійних виснов-
ків. На нашу думку, метод кейсів розширює можли-
вості педагогічної взаємодії в освітньому просторі 
старшої школи.  

На основі аналізу результатів наукових дослі-
джень [7; 8; 14; 15] можемо визначити, що кейс, 
спрямований на формування соціальних компетент-
ностей, повинен відповідати таким критеріям: валід-
ність – відповідність змісту соціальній компетент-
ності, на формування чого спрямовано педагогічну 
дію; реалістичність та доступність опису ситуації; 
повнота фактів, необхідних для розуміння ситуації; 
оптимальна достатність опису ситуації, відсутність 
надмірних відомостей та підказок; практикоорієн-
тованість; можливість безпосередньої реалізації в 
соціальних практиках прийняття підлітками опти-
мальних рішень, отриманих при виконанні кейсу.  

Виконані завдання учнями можуть бути оформ-
лені як аналітичні матеріали, презентації, мікро-
проєкти та можуть бути частиною оновленого кейсу, 
який згодом можна використовувати для організації 
діяльності вже інших школярів. Так забезпечується 
реальна участь чеських школярів у формуванні зміс-
ту освіти, що, власне, має серйозний компетентнісно 
формувальний ефект.  

Під час навчання на основі кейс-методу фор-
муються: 

– аналітичні навички – уміння відрізняти дані від 
інформації, класифікувати, виділяти суттєву та не-
суттєву інформацію [9];  

– практичні навички – використання практично 
теоретичних знань, методів і принципів [11; 14];  

– творчі навички – лише логікою, як правило, 
кейс-ситуацію не розв’язати, дуже важливі творчий 
підхід та генерація альтернативних рішень [12]; 

– комунікативні навички – вміння вести диску-
сію, переконувати навколишніх, кооперуватися в 
групи, захищати власну точку зору, складати корот-
кий переконливий звіт, використовувати наочний 
матеріал;  

– соціальні навички – оцінка поведінки людей, 
вміння слухати, переживати в дискусії або аргумен-
тувати протилежну думку [11];  

– самоаналіз – суперечка в дискусії сприяє усві-
домленню і аналізу думки інших та своєї [16].  

Як зазначають О. Медкова [6], Ї. Мареш [12], 
Г. Товканець [7], П. Штрах [14] та ін., для формування 
соціальних компетентностей доцільно використо-
вувати: предметні мінікейси (базуються переважно 
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на змісті гуманітарних предметів, використовують-
ся для формування окремих компонентів соціальних 
компетенцій, можуть бути груповими й індивідуаль-
ними); “наскрізні” кейси (інтегрують навчальну та 
позанавчальну діяльність, передбачають командну 
роботу, що виконується протягом тривалого часу) 
тощо.  

Висновки. У чеській старшій школі учні у про-
цесі розв’язання кейсу регулярно виконують завда-
ння навчального та дослідницького характеру. У 
цьому їм часто потрібна допомога дорослих: бать-
ків, вчителів, що підвищує виховний ефект процесу 
розвитку соціальних компетентностей. Безпосередня 
мета – спільними зусиллями групи учнів проаналі-
зувати ситуацію, виробити практичне рішення, про-
вести аналіз і вибрати найкращий варіант у контек-
сті поставленої проблеми. Наголос робиться не на 
отриманні готових знань, а на їх виробленні, на спів-
творчості педагога й учня. Істотною особливістю 
кейс-методу є його розвитковий характер. 

Перспективою подальших досліджень можуть 
бути зміст і форми реалізації завдань розвитку со-
ціальних компетентностей учнів різних закладів ос-
віти в європейському освітньому просторі. 
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СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ ФОРМУВАННЯ  
ЕТНОКУЛЬТУРНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ВИКЛАДАЧА ВОКАЛУ  

У ПРОЦЕСІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ 
У статті досліджено проблему формування етнокультурної компетентності майбутнього викладача вокалу в процесі 

фахової підготовки. На основі аналізу наукових джерел витлумачено сутність понять “модель” і “моделювання”. Пред-
ставлено структурно-функційну модель формування ЕКК майбутнього викладача вокалу, що складається із восьми 
блоків: цільовий (мета); нормативний (стандарти, законодавчі норми, освітні програми); теоретико-методологічний 
(підходи та принципи); технологічний (матеріально-технічне забезпечення); змістово-операційний (зміст, методи, 
форми, засоби); організаційно-функційний (етапи, функції, педагогічні умови); оцінно-результативний (компоненти, 
критерії, рівні, показники); результативний (відповідно до мети).  

Ключові слова: структурно-функційна модель; етнокультура; компетентність; етнокультурна компетентність; 
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STRUCTURAL-FUNCTIONAL MODEL OF FORMATION  

OF ETHNO-CULTURAL COMPETENCE OF THE FUTURE VOCAL TEACHER  
IN THE PROCESS OF PROFESSIONAL TRAINING 

The article considers the issue related to preservice vocal teachers’ ethnocultural competence formation that takes place in 
professional training. Based on the research analysis, the concepts of “model” and “simulation” have been interpreted. A structural 
and functional model meant to develop preservice vocal teachers’ ethnocultural competence has been presented. It consists of seven 
blocks: a target block (goal), a normative block (standards, legislative norms, educational curricula, a theoretical and methodo-
logical block (approaches and principles), a technological (material and technical support, facilities), a content-operational 
block (content, methods, techniques, means); an organizational-functional block (stages, functions and pedagogical conditions), an 
evaluation-resultative block (components, criteria, levels, indicators) and a result block (outcomes). The content of each block 
explains and clarifies the modeled process. The proposed blocks in the model correspond to the goals and content of the pro-
fessional training for master’s students who major in Music Art at higher education institution. The model makes it possible to 
achieve the necessary level of ethnocultural competence in the preservice vocal teachers. The efficiency of the modeled teaching and 
learning process aimed at developing preservice vocal teachers’ ethnocultural competence when the students are being profe-
ssionally trained has been monitored through the system of feedbacks. It has been theoretically substantiated, that the model 
allows to monitor constantly and, if necessary, make adjustments to teaching preservice vocal teachers at a higher education 
institution. The expectation of achieving the goal emphasizes that no matter what level of ethnocultural competence the master’s 
students reach, the implementation of the structural and functional model is that preservice vocal teachers have acquired 
ethnocultural competence while being trained at higher education institution. 
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остановка проблеми. Модернізація сис-
теми вищої освіти української поліна-
ціональної держави актуалізує нагальну 

потребу у формуванні етнокультурної компетент-
ності (далі – ЕКК) майбутнього викладача вокалу. 
Відповідно до норм Законів “Про освіту” [4], “Про 
вищу освіту” [3], “Стратегії розвитку вищої освіти 
України на 2022–2032 рр.” [7], місія вищої освіти 
полягає у забезпеченні інтелектуального й культур-
ного розвитку особистості, у формуванні якісного 
людського капіталу та згуртуванні суспільства для 
утвердження України як рівноправного члена євро-
пейської спільноти, розбудови ефективної іннова-
ційної конкурентоспроможної економіки, гаранту-
вання високих стандартів якості життя. В умовах 
сьогодення заклади вищої освіти покликані ство-
рити організаційно-педагогічні умови, що вмож-
ливлюють формування необхідних етнокультурних 
знань, умінь, досвіду, цінностей, забезпечують ефек-
тивну професійну діяльність майбутніх викладачів 
вокалу. Створення педагогічної системи, яка ви-
конуватиме функцію моделювання для досягнення 
високого рівня ефективності, потребує вивчення ет-
нокультурного чинника, що увідповіднене з вимо-
гами мистецької професійної освіти. На сьогодні 
представлено низку моделей, що мають на меті фор-
мування етнокультурної компетентності здобувачів 
освіти в освітньому середовищі. Водночас створення 
структурно-функційної моделі формування ЕКК 
майбутнього викладача вокалу в процесі фахової 
підготовки донині є актуальним. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проб-
леми впровадження в освітній процес етнокультури 
через фахову підготовку досліджували Т. Атрощен-
ко, Н. Бібік, Л. Боровіков, О. Будник, О. Гончарук, 
З. Ігушкіна, О. Ладнушкіна, Г. Лозко, В. Уліщенко 
та ін. Формуванню ЕКК майбутніх фахівців у галузі 
музичного мистецтва присвячено праці Т. Бондар, 
В. Гаснюк, М. Клепар, Г. Падалки, Є. Проворової, 
А. Растригіної, О. Соколової, П. Фриза, О. Хоружої 
та ін. 

Протягом останніх років моделі формування ЕКК 
студіювали в контексті підготовки майбутнього 
педагога (Л. Маєвська), учителя музики (У. Іфан, 
О. Гуренко), майбутнього вчителя музики (Л. Лу, 
С. Цзяюй), майбутнього вчителя музики і хореогра-
фії (Ї. Чжан), майбутнього вчителя музичного мис-
тецтва (С. Гмиріна, Ю. Мережко, Л. Соляр), майбут-
нього викладача вокалу (С. Гмиріна, Т. Киченко, 
Ю. Мережко та ін.). 

Мета статті полягає в аналізі й обґрунтуванні 
ефективності структурно-функційної моделі форму-
вання ЕКК майбутнього викладача вокалу в процесі 
фахової підготовки. Завдання розвідки: обґрунтувати 

теоретичні засади розроблення структурно-функцій-
ної моделі формування ЕКК майбутнього викла-
дача вокалу; проаналізувати структурно-функційну 
модель формування ЕКК майбутнього викладача 
вокалу; аргументувати ефективність структурно-
функційної моделі формування ЕКК майбутнього 
викладача вокалу в процесі фахової підготовки. 

Виклад основного матеріалу. З огляду на ак-
туальність формування ЕКК майбутнього фахівця, 
моделювання є одним із найефективніших методів 
пізнання особливостей забезпечення якісної вищої 
освіти. У сучасній науці за допомогою моделюва-
ння можна простежувати зміни через методологічні 
підходи й педагогічні явища, вивчати комплексну 
сутність процесу формування етнокультурної ком-
петентності від початку формулювання мети до отри-
мання кінцевого результату.  

На думку С. Пономаренко, моделювання як метод 
дослідження зазвичай пов’язаний із тими завдання-
ми, які не можуть бути розв’язані в умовах реальних 
експериментів [5]. Попри переваги цього методу, 
модель, якою досконалою вона не була б, не може 
відобразити тих специфічних закономірностей по-
ведінки і способів перероблення інформації, що ви-
різняють свідому, соціально зумовлену практичну 
діяльність людини [5, 152]. 

Функціювання понять “принцип моделювання”, 
“метод моделювання”, “метод моделей”, “викорис-
тання методу моделей” та ін. охоплює різні пізна-
вальні прийоми, утворюючи сукупність термінів, 
серед яких системо-утворювальними є поняття “мо-
дель”, “моделювання” [5]. Загальне бачення проце-
су формування ЕКК майбутнього викладача вокалу 
в процесі фахової підготовки можна унаочнити через 
використання моделі. Отже, поетапне планування 
досліджуваного процесу можливе через технологію 
педагогічного моделювання, що, власне, і відобра-
жає розроблену модель. 

У руслі порушеного питання варто з’ясувати сут-
ність терміна “модель”, що має широкий арсенал 
дефініцій у вітчизняних психолого-педагогічних 
працях. Українська дослідниця Л. Соляр ототож-
нює цей термін із матрицею “модель … образ того 
об’єкта, який нас цікавить або його прообраз” та 
будь-яке зображення чи опис досліджуваного об’єк-
та, що використовують як його “матрицю” [6]. У 
процесі моделювання професійної підготовки фа-
хівців в умовах евроінтеграційних процесів С. Віт-
віцька трактує поняття “модель” як відтворення 
структури та технології підготовки майбутнього 
вчителя початкових класів до виконання ним пе-
дагогічних функцій під час організації художньо-
технічної творчості учнів [2, 52]. 

Розроблення структурно-функційної моделі фор-

П
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мування ЕКК майбутнього викладача вокалу в проце-
сі фахової підготовки потребує врахування основних 
чинників: 1) місце процесу реалізації етнокультур-
ного аспекту в освітньому процесі закладу вищої 
освіти; 2) педагогічні умови формування ЕКК май-
бутнього викладача вокалу; 3) структура компонент-
ного складника формування ЕКК; критерії, показ-
ники та рівні сформованості ЕКК.  

Структурно-функційна модель слугує засобом 
формування ЕКК майбутнього викладача вокалу в 
процесі фахової підготовки. Модель містить такі 
взаємопов’язані блоки: цільовий (мета); норматив-
ний (стандарти, законодавчі норми, освітні програми); 
теоретико-методологічний (підходи та принципи); 
технологічний (матеріально-технічне забезпечення); 
змістово-операційний (зміст, методи, форми, засо-
би); організаційно-функційний (етапи, функції, пе-
дагогічні умови); оцінно-результативний (компо-
ненти, критерії, рівні, показники) та результат. У 
блоках представлено основні елементи моделі: мета, 
методологічні підходи, принципи, суб’єкти, етапи, 
зміст, методи, форми, засоби, критерії, компоненти, 
показники, рівні, педагогічні умови й результат. По-
будова моделі відображає функційність взаємопо-
в’язаних дій для відтворення окреслених педагогічних 
умов формування етнокультурної компетентності 
майбутніх викладачів вокалу серед здобувачів спе-
ціальності 025 Музичне мистецтво за другим (магіс-
терським) рівнем вищої освіти, що вможливлює 
якісні зміни на всіх етапах – від початку навчання, 
проміжного розвитку й до завершення професійної 
підготовки. Взаємопов’язані компоненти, критерії, 
показники та рівні сформованості ЕКК майбутніх 
викладачів вокалу перебувають під впливом зовніш-
ніх (менталітет регіону, культура, участь у зовні-
шніх наукових і культурних заходах, екскурсії, се-
мінари, форуми, виставки, мобільність, стажування, 
практика, майстеркласи тощо) та внутрішніх (мене-
джмент ЗВО, викладачі, здобувачі, освітні й педа-
гогічні умови, активна участь у заходах наукового, 
просвітницького, виховного, мистецького спряму-
вання, навчання, практика тощо) чинників. 

Як і будь-яка складна конструкція, запропонова-
на модель репрезентує систему зворотних зв’язків, 
що дає змогу постійно простежувати формування 
ЕКК майбутнього викладача вокалу в процесі фахо-
вої підготовки та в разі потреби коригувати його пе-
ребіг. Закономірність зв’язків елементів цілісності 
та системності – об’єктивна основа процесу розвит-
ку структурно-функційної моделі ЕКК майбутнього 
викладача вокалу. Основу моделі становить педаго-
гічна концепція формування ЕКК майбутнього ви-
кладача вокалу спеціальності 025 Музичне мистец-
тво другого (магістерського) рівня вищої освіти. 
Відповідно до мети, конкретизовано основні завда-
ння із формування етнокультурної компетентності 
майбутнього викладачі вокалу: оволодіння техно-

логіями самоорганізації та самоактуалізації; створення 
умов для формування ЕКК майбутнього викладача 
вокалу (мотиваційне середовище, ціннісні орієнтири 
змісту освіти, методична підготовка до професійної 
діяльності); формування соціальної активності на 
основі особистісних якостей і соціальних умінь 
особистості. 

Перший блок – цільовий, що відображає мету 
створеної структурно-функційної моделі: формува-
ння ЕКК майбутнього викладача вокалу в процесі 
фахової підготовки. На нашу думку, здобувач ви-
щої освіти повинен володіти не тільки загальними 
та фаховими компетентностями у межах профе-
сійної діяльності майбутнього викладача вокалу, а 
й спеціальними для ефективності вдосконалення 
процесу формування етнокультурної компетент-
ності, а саме компетентністю: у галузі культури й 
мистецтва; у сфері етнології та етнографії; у сфері 
освітнього процесу, де застосовують етнокультур-
ний аспект практичного й виконавського впрова-
дження (готовність до виконання етнокультурних 
зразків музичного мистецтва на практиці). 

Ключовою основою нормативного блоку є за-
конодавчі й нормативні акти, що регламентують 
формування культури особистості як стратегічний 
напрям розвитку суспільства. У сфері освіти під-
готовка майбутнього викладача вокалу регульована 
“Стандартом вищої освіти за другим (магістерським) 
рівнем вищої освіти спеціальності 025 Музичне мис-
тецтво”. Крім стандарту, нормативну базу станов-
лять освітні програми, навчальні й робочі програми, 
силабуси дисциплін, що передбачені в навчальному 
плані для опанування здобувачами спеціальності. 

У теоретико-методологічному блоці структурно-
функційної моделі формування ЕКК майбутнього 
викладача вокалу виокремлено методологічні під-
ходи (культурологічний, аксіологічний, системний, 
компетентнісний, особистісно-діяльнісний, середо-
вищний, синергетичний) та принципи (мотивації, 
аксіологізації, етнокультуровідповідності, поступо-
вості й послідовності, творчого підходу). Особливос-
ті застосування методологічних підходів і принципів, 
з одного боку, становлять загальну методологічну 
основу, а з іншого – цілісно-системну основу для 
створення структурно-функційної моделі в процесі 
фахової підготовки. 

Четвертий блок – технологічний, що передбачає 
якісне вдосконалення управління освітнім проце-
сом для досягнення поставлених цілей освітньої 
програми. Технологічний блок представляє мате-
ріально-технічну базу закладу вищої освіти, а саме: 
аудиторії, концертні й камерні зали, оркестрові та 
хорові класи, індивідуальні класи, студія звукоза-
пису, відео- й аудіопрогравачі (колонки, мікрофони, 
стійки для мікрофонів і колонок, мікшерний пульт, 
проєктор та екран), комп’ютерні класи для музич-
ного й нотного програмування і архівування тощо. 
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Змістово-операційний блок моделює наповнення 
змісту підготовки майбутніх фахівців музичного 
мистецтва за спеціальністю 025 Музичне мистецтво 
другого (магістерського) рівня вищої освіти науко-
во-методичними матеріалами (навчально-методичні 
рекомендації, навчально-методичні посібники та 
підручники, фахові наукові журнали, наукові збір-
ники тез доповідей конференцій, авторські курси 
тощо), що підвищує потенціал формування ЕКК здо-
бувача, забезпечує високу якість освітнього проце-
су, мотивує здобувачів поглиблювати професійну 
компетентність за спеціальністю. У змістово-опе-
раційному блоці репрезентовано: методи навчання 
(репродуктивно-творчий, словесний, демонстрація, 
інформаційний, пояснювально-ілюстративний метод, 
проблемно-пошуковий метод, наочний метод, ін-
формаційно-узагальнювальний метод, пошуковий 
метод, описовий метод, практичний метод, диску-
сія), форми навчання (лекції, семінари, практичні й 
лабораторні (індивідуальні) заняття, самостійна ро-
бота, опитування, реферування, аналіз фахової літе-
ратури і музичних творів, прослуховування, концерт, 
публічний виступ, участь у конкурсах і фестивалях, 
диференційований залік, екзамен), а також засоби 
навчання (дистанційні, мультимедійні, веборієнто-
вані тощо). 

Для посилення етнокультурного змісту освіти 
запропоновано авторську розробку – практичний 
порадник для здобувачів другого (магістерського) 
рівня вищої освіти спеціальності 025 Музичне мис-
тецтво. Матеріали мають інтеграційну сутність, 
оскільки охоплюють низку напрацювань для поси-
лення етнокультурного змісту фахових дисциплін 
(“Виконавська підготовка за фахом (сольний спів)”, 
“Методика викладання фахових дисциплін у закла-
дах вищої освіти (вокал)”, “Музична культура За-
карпаття”) та запропоновані навчальні дисципліни 
на вибір здобувача (“Музична імпровізація”, “Етно-
музикознавство”, “Виконавська практика” [1]). 

Формування етнокультурної компетентності 
майбутнього викладача вокалу в процесі фахової 
підготовки неможливе без системного й цілеспря-
мованого навчання, що базоване на забезпеченні 
педагогічних умов (педагогічне стимулювання ху-
дожньо-творчої майстерності майбутнього викла-
дача вокалу; інтеграція етнокультурного контенту 
до змісту підготовки майбутнього викладача вокалу; 
активне використання педагогічного інструмента-
рію для формування етнокультурної компетентності 
майбутнього викладача вокалу в процесі підготов-
ки у ЗВО; сприяння етнокультурно-орієнтованій 
самоосвітній діяльності майбутніх викладачів вокалу). 

Організаційно-функційний блок містить три ета-
пи: етап формування загальної компетентності (ро-
зуміння сукупності знань, пов’язаних з освітою в 
процесі фахової підготовки для загального розвитку 
особистості); етап формування фахової компетент-

ності (розуміння сукупності знань, умінь, навичок і 
досвіду для виконання професійної діяльності май-
бутнього викладача вокалу); етап формування етно-
культурної компетентності (усвідомлення цінніс-
ного ставлення до інших музичних культур, їхніх 
етносів і музичних зразків у процесі фахової під-
готовки майбутнього викладача вокалу). До органі-
заційно-функційного блоку входять три основні 
функції (освітня, розвивальна, інтегральна). Освітня 
функція полягає у формуванні в здобувачів етно-
культурних знань, умінь і навичок. Бажання само-
вдосконалюватися та бути фахівцем високого рівня 
засвідчує розвивальну функцію. Інтегральна функція 
розвиває у здобувачів здатність до нестандартного 
мислення (креативного) із використанням іннова-
ційних технологій, уміння аналізувати, сприймати, 
розв’язувати проблеми в етнокультурному середо-
вищі.  

Оцінно-результативний блок відрефлектовує 
систему взаємопов’язаних між собою компонентів 
ЕКК (мотиваційно-ціннісний, когнітивний, операцій-
ний, рефлексивний) і критерії (мотиваційно-цінніс-
ний, етнокогнітивний, операційний, рефлексивний), 
показники та рівні (творчий (високий), репродук-
тивний (середній), елементарний (низький)) сфор-
мованості ЕКК майбутнього викладача вокалу.  

З одного боку, результат залежить від правиль-
ного добору викладачем методів діагностики рівня 
етнокультурної компетентності майбутнього викла-
дача вокалу, що можливе за умов перебування екс-
пертних і контрольних груп в ідентичних умовах 
(навчання відбувається за однаковими програмами, 
реалізують одні й ті самі викладачі); з іншого – від 
критичного оцінювання здобувачем власних досяг-
нень в освітньому процесі. Отже, результатом реа-
лізації структурно-функційної моделі стає сформо-
ваність етнокультурної компетентності майбутнього 
викладача вокалу в процесі фахової підготовки. 

Висновки. На основі аналізу наукових джерел 
витлумачено сутність понять “модель” і “моделю-
вання”. Представлено структурно-функційну модель 
формування ЕКК майбутнього викладача вокалу, 
що складається із восьми блоків: цільовий (мета); 
нормативний (стандарти, законодавчі норми, освітні 
програми); теоретико-методологічний (підходи та 
принципи); технологічний (матеріально-технічне 
забезпечення); змістово-операційний (зміст, методи, 
форми, засоби); організаційно-функційний (етапи, 
функції, педагогічні умови); оцінно-результативний 
(компоненти, критерії, рівні, показники) та резуль-
тативний (відповідно до мети). Теоретично обґрун-
товано основи формування ЕКК майбутнього ви-
кладача вокалу в процесі фахової підготовки через 
систему зворотних зв’язків, що дає змогу постійно 
простежувати формування ЕКК майбутнього ви-
кладача вокалу в процесі фахової підготовки та в 
разі потреби коригувати його перебіг. Представлена 
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структурно-функційна модель покликана забезпе-
чувати етнокультурний аспект освітнього процесу в 
закладах вищої освіти під час фахової підготовки 
майбутнього викладача вокалу. 

Перспективи досліджень пов’язані з науковим 
пошуком шляхів посилення етнокультурної спря-
мованості змісту фахової підготовки майбутнього 
викладача вокалу, творчого використання музично-
педагогічних напрацювань для формування ЕКК 
майбутнього викладача вокалу в процесі фахової 
підготовки.  
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ОСОБЛИВОСТІ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ОПЕРАТОРІВ З ОБРОБКИ ІНФОРМАЦІЇ  
ТА ПРОГРАМНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ У ПРОЦЕСІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ 

У статті проаналізовано проблему професійної підготовки майбутніх фахівців у закладах професійної (професійно-
технічної) освіти. Простежено, що система підготовки майбутніх операторів з обробки інформації та програмного 
забезпечення до повноцінної професійної діяльності в конкурентному інформаційному середовищі зумовлює значимість 
процесу формування професійної компетентності майбутніх фахівців у сьогоднішніх умовах реформуванням системи 
освіти та її інтеграції в європейське співтовариство. Обґрунтовано та висвітлено особливості такої підготовки 
майбутніх операторів з обробки інформації і програмного забезпечення у процесі фахової підготовки. 

Ключові слова: майбутні оператори з обробки інформації та програмного забезпечення; цифрові технології; інновації; 
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FEATURES OF THE TRAINING OF FUTURE OPERATORS FOR INFORMATION  

PROCESSING AND SOFTWARE IN THE PROCESS OF PROFESSIONAL TRAINING 
The article analyzes the problem of professional training of future specialists in professional (vocational and technical) 

education institutions. It has been observed that the system of training future operators of information processing and software 
of professional (vocational and technical) education for full-fledged professional activity in a competitive educational digital 
environment determines the importance of the process of forming the professional competence of future operators of information 
processing and software in today’s conditions by reforming the education system and its integration into the European community. 
It is theoretically substantiated that the training of future information processing and software operators in the system of professional 
(vocational and technical) education is aimed at personality development, formation of professional competence, acquisition of 
professional qualifications and productive work, acquisition of practical competences for performing professional activities, 
acquisition of political, socio-economic, cultural and scientific potential. The peculiarities of such training of future information 
processing and software operators in the process of professional training are highlighted. It is outlined that the specifics of 
training future information processing and software operators in the process of professional training is determined by the 
specifics of their professional activity, strengthening the potential for modernization of the educational digital environment, 
improving the content of the educational and professional program, creating conditions for the formation of professional 
competence in the process of professional training, expanding development mechanisms competence and professional professionalism, 
the expansion of scientific and methodological support of vocational education, the introduction of scientific and technical 
achievements into the educational and production process, the introduction of best practices, the acquisition of professional 
qualifications, the formation and education of the individual, the instillation of general and professional culture. It has been 
found that bringing about inadequate preparation for professional activities, acquiring professional skills and work experience 
taking into account adaptation to future activities, acquiring the competence level of highly qualified workers determines the 
importance of the process of forming the professional competence of future information processing operators in the process of 
professional training. 

Keywords: future information processing and software operators; digital technologies; innovations; professional training; 
educational process; professional (vocational and technical) education. 

 
остановка проблеми. Реформування 
системи управління професійною (про-
фесійно-технічною) освітою, відповідно 

до потреб національної економіки та суспільства, 
Концепції реалізації державної політики у сфері 
професійної (професійно-технічної) освіти “Сучасна 
професійна (професійно-технічна) освіта” на період 
до 2027 р., зорієнтоване на “розроблення нових стан-
дартів професійної (професійно-технічної) освіти 

на базі стандартів, які ґрунтуються на компетент-
нісному та особистісно-орієнтованому підходах до 
навчання” [1; 2; 8]. Це зумовлює посилення підго-
товки конкурентоспроможних і компетентнісних 
майбутніх кваліфікованих робітничих кадрів у сис-
темі професійної (професійно-технічної) освіти, 
наукового дослідження теоретичної і практичної 
готовності майбутніх фахівці, конструктивного вдос-
коналення професійних компетентностей до повно-
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цінної майбутньої діяльності, комплексного надбан-
ня професійно значущих умінь і практичних навичок 
фахової майстерності, сформованості компетент-
нісних особистісно-професійних надбань, адаптації 
до професійної діяльності, практичної підготовле-
ності до трудової діяльності, нарощення професій-
ного досвіду й конкурентоздатності у цифровому 
суспільстві, практичних засад розвитку професійної 
кар’єри, фахового саморозвитку та самореалізації 
упродовж життя. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Мо-
дернізація професійно (професійно-технічної) осві-
ти, дослідження теоретичних і методичних засад 
підготовки майбутніх фахівців у процесі фахової 
підготовки є предметом вивчення багатьох науков-
ців, серед них: В. Бойчук, М. Бирко Т. Вакалюк, 
С. Гончаренко, С. Жуковський, І. Зязюн, М. Каде-
мія, О. Кіяшко, А. Литвин, Л. Лук’янова, В. Манько, 
М. Мілохіна, Н. Ничкало, С. Овчаров, Я. Сікора, 
С. Сисоєва, Л. Сліпчишин, М. Швецький та ін.; пи-
тання формування професійної компетентності здо-
бувачів освіти у закладах професійної (професійно-
технічної) освіти досліджували Т. Андрущенко, 
В. Аніщенко, М. Бирко, В. Бойчук, Т. Вакалюк, 
Р. Гуревич, О. Данилова, О. Заблоцька, М. Кадемія, 
І. Козловська, Л. Лук’янова, В. Манько, В. Олійник, 
П. Петрук, О. Пометун, В. Радкевич, І. Ратинська, 
В. Свиридюк, В. Свистун, Т. Стойчик, Л. Сушенце-
ва, Ф. Шльосек та ін.; висвітлення особливостей 
підготовки майбутніх операторів з обробки інфор-
мації та програмного забезпечення у процесі фахової 
підготовки закладів професійно (професійно-тех-
нічної) освіти вивчали Р. Гуревич, Т. Мочан, І. Ратин-
ська, В. Ягупов та ін. Аналіз психолого-педагогічної 
літератури проблеми формування професійної ком-
петентності майбутніх операторів з обробки інфор-
мації та програмного забезпечення у практиці віт-
чизняної професійно (професійно-технічної) освіти 
показав, що науковці недостатньо приділяють увагу 
висвітленню особливостей такої підготовленості. 

Метою статті є теоретичне обґрунтування й ви-
світлення особливостей підготовки майбутніх опе-
раторів з обробки інформації та програмного забез-
печення у процесі фахової підготовки. Завдання 
дослідження: 1. Проаналізувати проблеми форму-
вання професійної компетентності здобувачів осві-
ти у закладах професійної (професійно-технічної) 
освіти. 2. Теоретично обґрунтувати та виявити особ-
ливості підготовки майбутніх операторів з обробки 
інформації і програмного забезпечення у процесі 
фахової підготовки. 

Виклад основного матеріалу. Підготовка май-
бутніх операторів з обробки інформації та програм-
ного забезпечення у системі професійної (професійно-
технічної) освіти націлена на розвиток особистості, 
формування професійної компетентності, надбання 
професійної кваліфікації та компетенцій продук-

тивної трудової діяльності, здобуття практичних 
навичок для виконання професійної діяльності, на-
буття політичного, соціально-економічного, куль-
турного і наукового потенціалу [2; 4; 5; 7]. У Націо-
нальній доктрині розвитку освіти підкреслено, що 
“освіта є стратегічним ресурсом поліпшення доб-
робуту людей, забезпечення національних інтере-
сів, зміцнення авторитету і конкурентоспроможності 
держави на міжнародній арені” [6]. 

У нинішніх реаліях освітній процес закладів про-
фесійної (професійно-технічної) освіти зініційова-
ний на:  

– усебічне й гармонійне виховання, цілісність 
сприйняття наукової картини світу, формування 
мотиваційної потреби в освіті, набуття критичного 
та інноваційного мислення, розвиток патріотичних 
й фахових якостей, формування потреби в самоосвіті, 
оволодіння належного рівня професійної кваліфі-
кації до продуктивної діяльності;  

– екологізацію освіти, поєднання вітчизняних 
освітніх традицій та ефективного світового досвіду;  

– уможливлення планування індивідуальної ос-
вітньої діяльності;  

– фундаменталізацію змісту навчально-виховно-
го процесу на основі збалансованої єдності гума-
нітарної, природничої та професійної складових 
освіти;  

– модернізацію освітнього цифрового середови-
ща, зміцнення навчально-методичного забезпече-
ння й науково-дослідницької діяльності, розширення 
матеріально-технічного забезпечення відповідно до 
цілей, мети, завдань освітнього процесу. 

Водночас стрімкий розвиток науково-техніч-
ного прогресу, цифрових і виробничих технологій, 
інновацій впливають на розвиток ринку праці, що 
зумовлює об’єктивні зміни в системі професійної 
(професійно-технічної) освіти та потребують її мо-
дернізації на основі випереджувального підходу. 
Модернізація освітнього процесу майбутніх опера-
торів з обробки інформації та програмного забезпе-
чення закладів професійної (професійно-технічної) 
освіти визначає складові професійної компетент-
ності як необхідний набір конструктивів (кваліфі-
кованість, інтелектуалізація, когнітивна й комуні-
кативна підготовленість, професіоналізм, критичне 
мислення, практична готовність, фаховий капітал, 
професійна культура, раціональне конструювання 
діяльності, розуміння тенденцій розвитку професій-
ної галузі), що відповідають галузевим стандартам 
спеціальності. 

У баченні Н. Ничкало до стратегічних чинників 
модернізації освітнього процесу закладів професій-
ної (професійно-технічної) освіти доцільно віднести: 
“прогнозування розвитку цієї системи професійної 
освіти і навчання на загальнодержавному і регіональ-
ному рівнях; модернізацію професійного навчання; 
забезпечення рівного доступу до здобуття якісної 
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професійної освіти різними категоріями населення; 
консолідацію зусиль відповідних міністерств і ві-
домств, роботодавців, науковців і громадських об’єд-
нань з метою розвитку соціального партнерства та 
посилення відповідальності за якісну підготовку, 
перепідготовку і підвищення кваліфікації робітни-
ків; законодавче забезпечення підготовки конку-
рентоспроможних на ринку праці робітників” [3]. 

Однак в умовах сьогодення освіта майбутніх опе-
раторів з обробки інформації та програмного забез-
печення потребує додаткового вивчення у процесі 
фахової підготовки. Тому питання особливостей під-
готовки майбутніх операторів з обробки інформації 
та програмного забезпечення у процесі фахової під-
готовки є важливою проблемою.  

Варто наголосити, що особливості підготовки 
майбутніх операторів з обробки інформації і про-
грамного забезпечення у процесі фахової підготовки 
визначаються специфікою їх професійної діяльнос-
ті, посиленням потенціалу модернізації освітнього 
цифрового середовища, удосконаленням змісту ос-
вітньо-професійної програми, створенням умов фор-
мування професійної компетентності у процесі фа-
хової підготовки, розширенням механізмів розвитку 
компетентності та фахового професіоналізму, роз-
ширенням науково-методичного забезпечення про-
фесійно-технічної освіти, впровадженням у навчаль-
но-виробничий процес досягнень науки й техніки, а 
також передового досвіду, здобуттям професійної 
кваліфікації, становленням й вихованням особис-
тості, прищепленням загальної і професійної культу-
ри. Процес такої підготовки майбутніх операторів з 
обробки інформації та програмного забезпечення у 
системі професійної (професійно-технічної) освіти 
характеризується: 

– значущістю соціальної потреби, специфікою 
освітньо-професійної програми, навчальних планів 
із урахуванням державних вимог, цілей навчання, 
мети, освітніх завдань, методологічних підходів, 
принципів, змісту, функцій освітнього процесу, пе-
дагогічних умов формування професійної компе-
тентності кваліфікованих фахівців;  

– активним задіянням інноваційних форм, техно-
логій, методик, засобів навчання з індивідуальним 
підходом підсилення практичної підготовленості до 
професійної діяльності, розширенням сприятливого 
освітнього цифрового середовища закладу освіти, 
цілісним приведенням освітніх компонентів за ви-
дами підготовки на засадах компетентнісного під-
ходу, (загально-професійна, професійно-теоретична, 
професійно-практична), підсиленням теоретичної 
та практичної спрямованості навчально-методично-
го забезпечення відповідно із пріоритетами освітньої 
політики держави; 

– наступністю упродовж професійного компетент-
нісного зростання, мобільністю надбання трудового  
 

капіталу й конкурентоспроможні, підготовленістю 
у професійній сфері, соціалізацією і адаптацією від-
повідно до вимог ринку праці та інноваційних про-
цесів інформаційного суспільства; 

– зорієнтованістю формування професійної ком-
петентності у процесі фахової підготовки, позитивним 
психологічним зацікавленням, посиленням потен-
ціалу внутрішньої потреби становлення особистості, 
нарощенням індивідуального професійного досвіду, 
посиленням ціннісних орієнтацій спрямованих на 
адаптацію до професійної діяльності;  

– розвитком наукового світогляду, науково-дос-
лідницької діяльності на вироблення у здобувачів 
освіти гуманістичної, інформаційної, творчої, кри-
тичної складових наукового мислення; уможливле-
нням професійного саморозвитку й самоосвіченості 
в професійній діяльності. 

При цьому важливо підсилити розвиток особис-
тісно-професійних якостей майбутніх фахівців зі 
зміцненням компетенцій, системи умінь й навичок, 
інноваційного мислення, творчих здібностей, своє-
рідності, цифрової культури, професійного стилю 
взаємодії у колективі, самоствердження у трудово-
му середовищі, інтересу трудової діяльності, важ-
ливості соціальної значимості, потреби до самороз-
витку і самоствердження, переконань перепідготовки 
й підвищення кваліфікації. 

Можемо констатувати, що важливість обґрунту-
вання наукових уявлень щодо особливостей підго-
товки здобувачів освіти у процесі фахової підготовки 
має охопити комплексність проблеми в усій її пов-
ноті з урахуванням інноваційності, відкритості, дос-
тупності, прозорості, гнучкості освітнього процесу.  

Створення нових можливостей впровадження 
передового науково-педагогічного досвіду, іннова-
ційних технологій досягнень науки та техніки зу-
мовлять розвиток майбутніх фахівців як головної 
мети, а також формування професійної компетент-
ності, вибудовування творчого потенціалу власної 
особистості, розширення наукового світогляду та 
творчого мислення, набуття професійних здібнос-
тей, розширення фахових перспектив, примноження 
професійного досвіду відповідно до потреб ринку 
праці. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. Підготовка майбутніх фахівців професійної 
(професійно-технічної) освіти до повноцінної профе-
сійної діяльності в конкурентному інформаційному 
середовищі зумовлює значимість процесу формува-
ння професійної компетентності майбутніх опера-
торів з обробки інформації та програмного забезпе-
чення у сьогоднішніх умовах реформування системи 
освіти та її інтеграції в європейське співтовариство. 

Виявлення особливостей такої підготовленості 
майбутніх операторів з обробки інформації та про-
грамного забезпечення у процесі фахової підготовки,  
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приведення неналежної підготовленості до профе-
сійної діяльності, набуття професійної майстерності 
та трудового досвіду з урахуванням адаптації до 
майбутньої діяльності, набуття компетентнісного 
рівня висококваліфікованих робітників зумовлює 
вагомість процесу формування професійної компе-
тентності у процесі фахової підготовки. Орієнтую-
чись на означене дослідження важливою проблемою 
постає з’ясування розвитку критичного мислення 
майбутніх операторів з обробки інформації та про-
грамного забезпечення у фаховій підготовці. 
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ВИМОГИ ДО ЗМІСТУ ТА ОФОРМЛЕННЯ СТАТЕЙ 
У ЩОМІСЯЧНИЙ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИЙ ЖУРНАЛ “МОЛОДЬ І РИНОК” 

 
1. Приймаються одноосібні статті (співавтори). Текст обсягом 8–12 друкованих сторінок із 

ілюстраціями (рисунками, таблицями). У статтях повинно бути чітко і стисло, без зайвих математичних 
формул, викладено те нове та оригінальне, що досягнуто авторами в їх практичній діяльності. Потрібно 
уникати повторів, зайвих подробиць та загальновідомих положень, на які можна посилатися, вказуючи 
відповідний номер у списку літератури, що додається. 

2. Електронний варіант статті виконується в редакторі Microsoft Word, причому файл має бути 
збережений в форматі: *.doc. Формат сторінки А4, шрифт Times New Roman, розмір шрифту – 14 кегль. 
Розмір полів: ліве – 3,0 см; праве – 1,5 см; верхнє – 2,0 см; нижнє – 2,0 см; інтервал – 1,5. 

 
До рукопису додаються: 

– УДК; 
– анотація українською мовою 500 друкованих знаків, анотація англійською мовою розширена, обсяг 

1800–2000 друкованих знаків, до англійської анотації додається в окремому файлі український 
переклад; 

– ключові слова (українською, англійською мовами), перелік ключових слів від 5 до 10; 
– рисунки, таблиці з підрисунковими підписами; 
– оформлення списку літератури – за міжнародним бібліографічним стандартом АРА; кількість 

літературних джерел має складати не менше 5 та не більше 15. Цитувати необхідно як класичні, так і 
найновіші публікації (останніх 3–5 років) опублікованих у провідних профільних виданнях. У кінці 
статті подається транслітерований список літератури (References). 

– відомості про автора (авторська карточка: прізвище, ім՚я та по-батькові, посада, місце праці, вчений 
ступінь, наукове звання, адреса (службова, домашня), телефони. 

3. До статей додається рекомендація кафедри (відділу) установи, де автор працює, і рецензія доктора чи 
кандидата наук; для статей докторів та кандидатів наук рецензій не потрібно. 

4. Таблиці повинні мати назви та порядковий номер. Одночасне використання таблиць та графіків для 
пояснення одних і тих же положень не рекомендується. 

5. Cтатті підписуються всіма авторами із зазначенням домашньої адреси, номерів домашнього та 
службового телефонів автора, який буде листуватися з редакцією з приводу цієї статті. 

 
Редколегія відхиляє статті з порушенням цих вимог: 

Відповідно до вимог Атестаційної колегії МОН України до фахових видань та публікацій 
необхідно дотримуватися таких елементів написання статей: постановка проблеми у загальному 
вигляді та її зв՚язок із важливими науковими чи практичними завданнями, аналіз основних 
досліджень і публікацій, в яких започатковано розв՚язання даної проблеми і на які спирається 
автор, виділення невирішених раніше частин загальної проблеми, яким присвячується дана стаття; 
формування мети статті (постановка завдання); виклад основного матеріалу дослідження з повним 
обґрунтуванням отриманих наукових результатів; висновки з даного дослідження і перспективи 
подальших розвідок у даному напрямку. 

 
Сфера розповсюдження та категорія читачів: 

– загальнодержавна, зарубіжна; 
– викладачі університетів, ЗВО всіх рівнів акредитації, студенти, аспіранти, науковці, фахівці освітньої 

діяльності, які підвищують свої професійні компетенції в галузі освіти та педагогічних наук. 
 

Програмні цілі (основні принципи) або тематична спрямованість: 
Ознайомлення із питаннями наукових досліджень із загальної педагогіки, історії педагогіки, теорії та 

методики навчання, корекційної педагогіки, теорії та методики професійної освіти, соціальної педагогіки, 
теорії та методики управління освітою, теорії та методики виховання, дошкільної педагогіки, інформаційно-
комунікаційних технологій в освіті та науці. 
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