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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ ДО ПРОСВІТНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ НА ЗАСАДАХ 
МІЖДИСЦИПЛІНАРНОЇ ІНТЕГРАЦІЇ 

У статті розглянуто проблему підготовки майбутніх лікарів до просвітницької діяльності на засадах 
міждисциплінарної інтеграції. Актуальність дослідження зумовлена сучасними вимогами до професійної підготовки 
медичних фахівців, які, окрім виконання клінічних функцій, повинні здійснювати ефективну просвітницьку роботу 
серед населення, спрямовану на формування культури здоров’я, профілактику захворювань і популяризацію здорового 
способу життя. У цьому контексті важливого значення набуває формування у майбутніх лікарів здатності до 
комунікації з різними соціальними групами, пояснення складної медичної інформації доступною мовою та організації 
інформаційно-просвітницьких заходів. 

У дослідженні обґрунтовано доцільність використання міждисциплінарної інтеграції як педагогічної основи 
підготовки майбутніх лікарів до просвітницької діяльності. Встановлено, що інтеграція знань із медичних, соціально-
гуманітарних та педагогічних дисциплін сприяє формуванню цілісного професійного світогляду майбутнього лікаря, 
розвитку його комунікативної, соціальної та освітньої компетентностей. Особлива увага приділяється поєднанню 
змісту таких навчальних дисциплін, як громадське здоров’я, медична психологія, педагогіка, медична етика, соціальна 
медицина та комунікація у професійній діяльності. 

Визначено, що підготовка майбутніх лікарів до просвітницької діяльності передбачає формування низки 
професійно важливих умінь: здатності до медико-санітарного інформування населення, організації профілактичних 
заходів, використання сучасних інформаційно-комунікаційних технологій для поширення медичних знань, а також 
розвитку навичок міжособистісної взаємодії та педагогічного впливу. Підкреслено роль інтерактивних методів 
навчання, проєктної діяльності, тренінгів, симуляційних занять і міждисциплінарних освітніх модулів у формуванні 
готовності майбутніх лікарів до просвітницької діяльності. 

Зроблено висновок, що реалізація міждисциплінарної інтеграції у процесі професійної підготовки майбутніх 
лікарів сприяє підвищенню ефективності формування їхньої просвітницької компетентності, забезпечує поєднання 
медичних знань із педагогічними та комунікативними уміннями, що є необхідною умовою успішної професійної 
діяльності лікаря в сучасному суспільстві. 

Ключові слова: майбутні лікарі; просвітницька діяльність; міждисциплінарна інтеграція; професійна підготовка; 
медична освіта; комунікативна компетентність; профілактика захворювань. 
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FUTURE DOCTORS’ TRAINING FOR EDUCATIONAL ACTIVITY ON THE BASIS OF 

INTERDISCIPLINARY INTEGRATION 
The article considers the problem of future doctors' training for educational activity on the basis of interdisciplinary 

integration. The relevance of the study is due to modern requirements for the professional training of medical specialists, who, 
in addition to fulfilling clinical functions, must carry out an effective educational work among the population, aimed at forming 
a culture of health, preventing diseases, and promoting a healthy lifestyle. In this context, the formation of the ability of future 
doctors to communicate with different social groups, explaining complex medical information in an accessible language, and 
organizing information and educational events is of great importance. 
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The study substantiates the feasibility of using interdisciplinary integration as a pedagogical basis for training future 
doctors for educational activities. It has been defined that the integration of knowledge from medical, socio-humanitarian, and 
pedagogical disciplines contributes to the formation of a holistic professional worldview of the future doctor, the development of 
his communicative, social, and educational competencies. Particular attention is paid to combining the content of such 
academic disciplines as public health, medical psychology, pedagogy, medical ethics, social medicine, and communication in 
professional activity. 

It is determined that the preparation of future doctors for educational activities involves the formation of several 
professionally important skills: the ability to provide medical and sanitary information to the population, organize preventive 
measures, use modern information and communication technologies to disseminate medical knowledge, as well as the 
development of interpersonal interaction and pedagogical influence skills. The role of interactive teaching methods, project 
activities, training sessions, simulation sessions, and interdisciplinary educational modules in forming the readiness of future 
doctors for educational activities is emphasized. 

It is concluded that the implementation of interdisciplinary integration in the process of professional training of future 
doctors contributes to increasing the effectiveness of the formation of their educational competence, ensuring the combination of 
medical knowledge with pedagogical and communicative skills, which is a necessary condition for the successful professional 
activity of a doctor in modern society. 

Keywords: future doctors; educational activity; interdisciplinary integration; professional training; medical education; 
communicative competence; disease prevention. 

 
остановка проблеми. У сучасному 
суспільстві система охорони здоров’я 
переживає глибокі трансформаційні 

процеси, пов’язані із зміною підходів до медичної 
допомоги, посиленням ролі профілактики захворю-
вань та розвитком концепції громадського здо-
ров’я. В цих умовах змінюється і професійна роль 
лікаря, який виступає не лише фахівцем з діагнос-
тики та лікування хворіб, а й активним учасником 
просвітницької діяльності, спрямованої на форму-
вання культури здоров’я населення, підвищення 
рівня медичної свідомості громадян та популяри-
зації здорового способу життя. 

Проблема підготовки майбутніх лікарів до про-
світницької діяльності набуває особливої актуаль-
ності у зв’язку з глобальними викликами сучас-
ності, серед яких поширення хронічних неінфек-
ційних захворювань, демографічні зміни, панде-
мічні загрози, а також зростання ролі інформацій-
ного простору у формуванні поведінки населення 
щодо здоров’я. Як підкреслюють дослідники у 
сфері медичного освіти, ефективна система гро-
мадського здоров’я неможлива без активної участі 
медичних фахівців у просвітницькій роботі з на-
селенням, яка передбачає інформування громадян 
про фактори ризику, профілактику захворювань та 
формування відповідального ставлення до власного 
здоров’я. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. У 
сучасних наукових дослідженнях українських уче-
них значна увага приділяється проблемі підготовки 
майбутніх лікарів до виконання соціально-комуні-
кативних функцій, пов’язаних із медичною просвіт-
ницькою діяльністю. Зокрема, у працях І. Булах, 
Н. Галіяш, О. Яворської, І. Кінаш, Ю. Ломакіної, 
Р. Булик, М. Тимофієвої, Л. Федонюк, О. Канюри, 
Т. Хвалибоги, Н. Федчишин, І. Кіт, А. Пришляк, 
Л. Шупляка, М. Голубчикової, І. Мельник, О. Воз-
нюка, Т. Бойченко, Л. Клішевич аналізуються різні 
аспекти формування комунікативної компетент-

ності майбутніх медичних фахівців у процесі про-
фесійної підготовки.  

Дослідники наголошують, що сучасна медична 
освіта має бути орієнтована на компетентнісну мо-
дель підготовки лікаря, у межах якої поряд із клі-
нічною компетентністю важливого значення на-
бувають комунікативні, педагогічні та соціальні 
компетентності. Так, І. Кінаш у своїх дослідженнях 
зазначає, що формування комунікативної компе-
тентності є важливою складовою професійної під-
готовки майбутніх лікарів, оскільки ефективна 
взаємодія з пацієнтами та їхніми родинами значною 
мірою впливає на якість медичної допомоги та 
результати лікування [3]. 

Подібної позиції дотримуються І. Кіт, А. Приш-
ляк та С. Яворська, які підкреслюють, що кому-
нікативна компетентність майбутніх медиків фор-
мується в процесі інтеграції професійних, соціаль-
но-психологічних та педагогічних знань. На їхню 
думку, ефективний розвиток таких умінь можливий 
завдяки використанню інтерактивних методів нав-
чання, клінічних кейсів, тренінгів професійної ко-
мунікації та симуляційних технологій у медичній 
освіті [4]. 

Важливий внесок у дослідження цієї проблеми 
зробили Ю. Ломакіна, Р. Булик, М. Тимофієва та 
Л. Федонюк, які розглядають комунікативну ком-
петентність як інтегративну характеристику профе-
сійної діяльності лікаря. Науковці підкреслюють, 
що ефективне спілкування з пацієнтами, колегами 
та представниками інших професійних груп є необ-
хідною умовою забезпечення високої якості медич-
ної допомоги та формування довіри до медичного 
працівника у суспільстві [10]. 

Окремі аспекти розвитку комунікативної ком-
петентності майбутніх лікарів розкрито у дослі-
дженнях Н. Галіяш, Н. Бількевич та Н. Петренко, 
які підкреслюють, що комунікація є фундамен-
тальною складовою професійної діяльності лікаря 
та важливим фактором ефективної взаємодії з 
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пацієнтом. Дослідники зазначають, що формування 
таких умінь повинно здійснюватися системно про-
тягом усього періоду професійної підготовки сту-
дентів медичних закладів освіти [1]. 

У контексті сучасних тенденцій розвитку ме-
дичної освіти значний інтерес становлять також 
дослідження О. Канюри, яка аналізує особливості 
формування комунікативної компетентності сту-
дентів-медиків у процесі навчання та післядип-
ломної підготовки. Авторка наголошує, що ефек-
тивність професійної діяльності лікаря значною 
мірою залежить від здатності до емпатійної взає-
модії, професійної комунікації та просвітницької 
діяльності серед населення [2]. 

Крім того, проблеми розвитку комунікативних 
компетентностей у системі медичної освіти дослі-
джуються у працях Т. Хвалибоги та Н. Федчишин, 
які розглядають формування комунікативної куль-
тури майбутніх лікарів у контексті інтернаціона-
лізації медичної освіти та розвитку академічної 
комунікації [9]. 

Таким чином, аналіз сучасних українських нау-
кових досліджень свідчить, що підготовка майбут-
ніх лікарів до виконання соціально-комунікативних 
функцій є важливою складовою модернізації ме-
дичної освіти. Більшість дослідників підкрес-
люють, що сучасний лікар повинен володіти не 
лише високим рівнем клінічної компетентності, але 
й розвиненими комунікативними, педагогічними та 
соціальними навичками, які забезпечують ефек-
тивну взаємодію з пацієнтами, участь у медико-
просвітницькій діяльності та формування культури 
здоров’я населення. 

Виклад основного матеріалу. Актуальність 
підготовки майбутніх лікарів до просвітницької 
діяльності зумовлюється також розвитком цифро-
вого суспільства, в якому інформація про здоров’я 
активно поширюється через соціальні мережі, 
онлайн-платформи та цифрові медіа. У таких умо-
вах лікар стає важливим комунікатором, здатним 
забезпечити достовірність медичної інформації та 
протидіяти поширенню медичних міфів та дез-
інформації. Медична освіта у XXI ст. значною 
мірою переміщується у цифровий простір [5], що 
вимагає від лікарів нових компетентностей у сфері 
комунікації та медіаграмотності. 

У контексті модернізації медичного освіти знач-
ну увагу приділяється формуванню у студентів 
здатності до міждисциплінарного мислення. Сучас-
ні освітні дослідження свідчать, що складні проб-
леми здоров’я населення не можуть бути ефек-
тивно вирішені в межах однієї галузі знань, тому 
підготовка медичних фахівців має базуватися на 
інтеграції медичних, соціальних, педагогічних та 
гуманітарних дисциплін. Саме тому міждисциплі-
нарна інтеграція розглядається як важливий мето-
дологічний принцип сучасного медичного освіти, 

що забезпечує формування цілісного бачення про-
фесійної діяльності лікаря та сприяє розвитку його 
здатності до просвітницької роботи. 

Просвітницька діяльність лікаря є важливою 
складовою його професійної компетентності та 
охоплює систему дій, спрямованих на поширення 
медичних знань серед населення, формування здо-
ров’язбережувальної поведінки та підвищення рів-
ня медичної культури суспільства. У педагогічній 
та медичній літературі просвітницька діяльність 
розглядається як організований процес передачі 
науково обґрунтованої інформації про здоров’я, 
профілактику захворювань та принципи здорового 
способу життя різним соціальним групам [6]. 

Сучасні наукові дослідження свідчать, що ефек-
тивна просвітницька діяльність лікаря базується на 
комплексі професійних компетентностей, серед 
яких важливе місце займають комунікативна, со-
ціальна та педагогічна компетентності. Як підкрес-
лює A. Harden [7], лікар повинен вміти пояснювати 
складні медичні поняття доступною мовою, врахо-
вувати психологічні особливості різних груп насе-
лення та застосовувати сучасні інформаційні тех-
нології для поширення медичних знань. 

У сучасних дослідженнях медичного освіти 
також наголошується на важливості розвитку так 
званої “health literacy communication” – здатності 
медичних фахівців ефективно подавати інформа-
цію про здоров’я пацієнтів таким чином, щоб вона 
була зрозумілою та доступною для широкого кола 
населення [11]. Тому у контексті підготовки май-
бутніх лікарів до просвітницької діяльності важ-
ливу роль відіграють гуманітарні дисципліни, зок-
рема педагогіка, психологія, соціологія та етика. 
Інтеграція цих дисциплін у систему медичної осві-
ти сприяє розвитку соціально-комунікативних на-
вичок, формуванню емпатії та етичної відповідаль-
ності лікаря. 

Дослідники (І. Булах, Н. Федчишин, І. Кінаш, 
І. Кіт, А. Пришляк, Л. Федонюк, Р. Булик, Ю. Ло-
макіної, Т. Хвалибоги, О. Канюри, М. Тимофієвої, 
І. Мельник, Т. Бойченко, О. Вознюка, Н. Галіяш та 
ін.) наголошують, що поєднання медичних і гума-
нітарних знань формує у майбутніх лікарів шир-
ший світогляд і сприяє їхній готовності до роботи з 
різними соціальними групами населення. Такий 
підхід дозволяє розглядати медичну діяльність не 
лише як суто клінічну практику, але й як соціально 
значущу діяльність, спрямовану на покращення 
якості життя населення. 

Зокрема Н. Федчишин зазначає, що включення 
таких дисциплін, як педагогіка, психологія, медична 
етика, соціологія та комунікація, у структуру медич-
ної освіти сприяє розвитку здатності майбутніх лі-
карів ефективно взаємодіяти з пацієнтами та різними 
соціальними групами населення, що є необхідною 
умовою реалізації просвітницької функції лікаря [8]. 
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Подібну позицію висловлюють І. Кінаш, І. Кіт 
та А. Пришляк, які підкреслюють, що міждисцип-
лінарна інтеграція у медичній освіті сприяє форму-
ванню комплексних професійних компетентностей, 
необхідних для здійснення профілактичної та про-
світницької діяльності, а також для організації 
ефективної взаємодії з пацієнтами та представни-
ками інших професій у сфері охорони здоров’я. 

У працях Л. Федонюк, Р. Булик, Ю. Ломакіної 
та М. Тимофієвої зазначається, що сучасна медична 
освіта повинна враховувати не лише клінічні аспек-
ти діяльності лікаря, але й соціальні детермінанти 
здоров’я. У цьому контексті важливим є формуван-
ня у студентів здатності працювати з різними со-
ціальними групами населення, що потребує роз-
витку комунікативних, педагогічних та соціокуль-
турних компетентностей [10]. 

Актуальність інтеграції гуманітарних знань у 
медичну освіту підтверджується і в дослідженнях 
зарубіжних науковців. Зокрема, R. Frenk, L. Chen, 
J. Crisp, M. Bhutta, N. Bhutta, M. Gibbs, R. Harden, 
J. Bleakley, B. Hodges, M. Irby, P. O’Sullivan наго-
лошують, що сучасна підготовка медичних фахів-
ців повинна базуватися на інтеграції клінічних, 
соціальних і гуманітарних знань, що сприяє роз-
витку професійної ідентичності лікаря та підвищує 
ефективність його взаємодії з пацієнтами. Стиму-
лює формування у майбутніх лікарів здатності до 
критичного мислення, міжкультурної комунікації 
та соціальної взаємодії. Дослідники підкреслюють, 
що медична освіта ХХІ ст. має бути спрямована не 
лише на формування клінічних компетентностей, 
але й на розвиток комунікативних, етичних і со-
ціальних навичок, необхідних для роботи в умовах 
сучасної системи охорони здоров’я. 

Отже, аналіз сучасних українських і зарубіжних 
наукових досліджень свідчить, що інтеграція ме-
дичних і гуманітарних знань у системі професійної 
підготовки майбутніх лікарів є важливою умовою 
формування їхнього професійного світогляду, роз-
витку комунікативних і соціальних компетентнос-
тей та підготовки до виконання просвітницької 
функції у суспільстві. Такий підхід дає можливість 
розглядати медичну діяльність не лише як суто 
клінічну практику, а як комплексну соціально зна-
чущу діяльність, спрямовану на формування куль-
тури здоров’я населення та покращення якості 
життя суспільства. Тому на методичному рівні 
інтеграція реалізується через використання інтерак-
тивних та проблемно-орієнтованих методів навчан-
ня, серед яких особливе місце займає проблемно-
орієнтоване навчання (problem-based learning). Ви-
користання цього методу сприяє формуванню у 
студентів здатності до самостійного пошуку знань і 
застосування міждисциплінарного підходу у вирі-
шенні професійних завдань. А на практичному 
рівні інтеграція реалізується через організацію між-

дисциплінарних проєктів, клінічних кейсів і си-
муляційних тренінгів, що дозволяють студентам 
застосовувати отримані знання у змодельованих 
професійних ситуаціях.  

Особливе значення для підготовки до просвіт-
ницької діяльності має інтеграція таких дисциплін, 
як громадське здоров’я, соціальна медицина, ме-
дична психологія, педагогіка, комунікативні техно-
логії та медична етика. Поєднання цих дисциплін 
створює умови для формування у студентів здат-
ності ефективно взаємодіяти з населенням і здійс-
нювати просвітницьку діяльність. 

Важливим напрямом сучасної медичної освіти 
також є розвиток міжпрофесійної освіти, яка пе-
редбачає спільне навчання студентів різних медич-
них спеціальностей. Такий підхід сприяє форму-
ванню командної роботи, розвитку комунікативних 
навичок і комплексного бачення проблем здоров’я 
населення. Міжпрофесійна освіта дозволяє студен-
там різних спеціальностей навчатися разом, взає-
модіяти та спільно вирішувати професійні завдан-
ня, що сприяє формуванню ефективної командної 
взаємодії у майбутній професійній діяльності. У 
контексті просвітницької діяльності міжпрофесійна 
взаємодія має особливе значення, оскільки реаліза-
ція профілактичних програм і освітніх кампаній 
часто потребує співпраці лікарів, медсестер, психо-
логів, фармацевтів та соціальних працівників. Така 
співпраця дозволяє забезпечити комплексний під-
хід до вирішення проблем громадського здоров’я. 

Ефективна підготовка майбутніх лікарів до про-
світницької діяльності потребує створення відпо-
відних педагогічних умов у системі вищої медичної 
освіти. Однією з найважливіших умов є інтеграція 
гуманітарних і медичних дисциплін, що забезпечує 
формування комплексного бачення проблем здо-
ров’я населення. Важливим чинником є також 
використання інтерактивних методів навчання, які 
сприяють розвитку комунікативних і педагогічних 
компетентностей студентів. Дослідники зазначають, 
що такі методи, як рольові ігри, тренінги з комуні-
кативних навичок, аналіз клінічних ситуацій та 
проєктна діяльність, дозволяють моделювати реальні 
професійні ситуації та формувати у студентів на-
вички ефективної взаємодії з пацієнтами [13]. 

Особливого значення набуває також викорис-
тання цифрових технологій у навчальному процесі. 
Сучасні цифрові платформи, симуляційні техноло-
гії та віртуальні клінічні середовища дозволяють 
створювати інтерактивні освітні середовища, у 
яких студенти можуть відпрацьовувати навички 
комунікації та просвітницької діяльності. Крім того, 
цифрові технології відкривають нові можливості 
для реалізації медичної просвіти через соціальні 
мережі, онлайн-курси та цифрові освітні ресурси, 
що значно розширює можливості взаємодії лікаря з 
населенням [12]. 
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Практична підготовка відіграє важливу роль у 
формуванні просвітницької компетентності май-
бутніх лікарів. Залучення студентів до реальної 
просвітницької діяльності дозволяє їм застосову-
вати отримані знання на практиці та формувати 
професійну ідентичність. Тому у сучасних медич-
них університетах активно впроваджуються різно-
манітні форми практичної підготовки, серед яких 
участь у профілактичних акціях, інформаційних 
кампаніях громадського здоров’я, соціальних проєк-
тах з популяризації здорового способу життя, а 
також створення освітніх матеріалів для медичних 
порталів і соціальних мереж. Участь студентів у 
таких заходах сприяє розвитку їхньої соціальної 
відповідальності та формуванню професійної моти-
вації. Таким чином, підготовка майбутніх лікарів до 
просвітницької діяльності є важливою складовою 
сучасної медичної освіти, що відповідає потребам 
розвитку системи громадського здоров’я. Вона 
передбачає формування у студентів здатності до 
поширення медичних знань, профілактики захво-
рювань і формування культури здоров’я населення. 
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Стаття присвячена розгляду проблеми когнітивного навантаження здобувачів у процесі роботи з 
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різних видів навчальної діяльності і способи регулювання. Для технологічної освітньої галузі наведено приклади причин 
когнітивного перевантаження і рекомендації щодо його зменшення. Зроблено висновок про необхідність підготовки 
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ERGONOMIC APPROACH TO REGULATING THE COGNITIVE LOAD OF APPLICANTS 

The article is devoted to considering the problem of the cognitive load of applicants in the process of working with 
information flows. Increasing attention to cognitive resources, cognitive load, and the preservation of people’s health has 
become the leading thesis in the practical use of ergonomics. Modern cognitive theories provide grounds for reflection on the 
potential problem of learning applicants in multimodal environments, where the existing exaggeration of the cognitive system 
capabilities contributes to the emergence of cognitive overload and updates the formulation of requirements for the processing 
of educational material. The main types of cognitive load, the mechanisms of its occurrence, and methods of regulation are 
highlighted. In the conditions of education digitalization, the cognitive resource of the applicant is of the greatest value, which is 
the factor that significantly affects the depth of knowledge acquisition and success. The types and causes of cognitive load 
during the performance of various types of educational activities are considered, as well as methods of its regulation. The 
importance of knowing the causes that cause cognitive overload and the ability of teachers and developers of educational 
materials and tools to eliminate them is emphasized. For the technological educational field, examples of the causes of cognitive 
overload and recommendations for its reduction are given. The conclusion is made about the importance of developing 
educational and methodological support and teaching aids, selecting teaching methods taking into account the principles of 
cognitive psychology. As well as the need to prepare applicants to understand the mechanisms of regulating cognitive load, the 
benefits of external memory unloading tools,and the dangers of their thoughtless use. 

Keywords: cognitive processes; cognitive load; pedagogical ergonomics; applicant; educational environment; 
technological educational field. 

 
остановка проблеми. Сьогодні в сус-
пільстві знання набуває особливого 
значення, адже новітні методи пізнання 

разом з інформаційними і цифровими технологіями 
розширюють горизонти вивчення природи та усіх 
сфер життєдіяльності людини. Наше життя фор-П
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мують численні інформаційні потоки, які активно 
впливають на спосіб існування людини. Уміння 
працювати з цими потоками є умовою здобування 
успішного досвіду. У формуванні життєвого та 
професійного досвіду важливу роль виконує освіта. 
Саме вона покликана за допомогою знань розкрити 
внутрішній потенціал людини і допомогти їй змі-
нити спосіб мислення у напрямі його екологізації та 
ергономізації. Раніше проблемою було знаходжен-
ня потрібної інформації, вона була дефіцитною; 
тепер проблема стосується усунення інформаційно-
го шуму та роботи з великими даними.  

В умовах цифровізації освіти найбільшу цін-
ність має когнітивний ресурс здобувача, який є тим 
фактором, що суттєво впливає на глибину засвоєн-
ня знань і, відповідно, на успішність. Невідповід-
ність між побудовою дидактичних матеріалів і 
нейрофізіологічними особливостями обробки інфор-
мації людиною призводить до когнітивного пере-
вантаження і негативно впливає на її мотивацію аж 
до повного зникнення. У цьому контексті ергоно-
мічний підхід розглядається як необхідний інстру-
мент проєктування інтелектуального, здоров’язбе-
рігаючого,  ефективного освітнього середовища. 

Ергономіка забезпечує  сумісність системи “лю-
дина – машина – середовище” з можливостями лю-
дини у фізичному, когнітивному та організацій-
ному контекстах, зберігаючи її здоров’я та дося-
гаючи високої продуктивності праці. Когнітивна 
складова є важливою частиною педагогічної ерго-
номіки, адже досліджує психічні процеси (сприй-
няття, пам’ять, мислення і прийняття рішень) в 
системі “здобувач/викладач – машина/технології – 
середовище – засоби навчання” і фокусується на 
розробленні дизайну для розуму, що сприяє регу-
люванню когнітивного навантаження здобувачів і 
педагогів. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Тео-
ретичне підґрунтя регулювання когнітивного на-
вантаження заклали: А. Бадделі і Дж. Хітч (кон-
цепція робочої пам’яті як обмеженого ресурсу), 
Р. Майєр (мультимедійне навчання), Р. Спіро (тео-
рія когнітивної гнучкості), Р. Морено (когнітивно-
емоційна теорія мультимедійного навчання), 
Дж. Свеллер (три типи розумових зусиль) та інші  
концепції. На сучасному етапі дослідженню різних 
аспектів проблеми присвятили свої праці такі укра-
їнські вчені, як М. Попова, В. Сидоренко, Л. Си-
дорчук, О. Тишко, а також низка закордонних дос-
лідників – Н. Давидович, Т. Данн, А. Кац, С. Рі, Е. Ріс-
ко, В. Ян та інші. Проте, незважаючи на значний 
масив теоретичних даних, інтеграція принципів ког-
нітивної ергономіки в реальну практику сучасних 
форм навчання залишається фрагментарною. Недос-
татньо також є досліджень щодо регулювання ког-
нітивного навантаження учасниками педагогічного 
процесу, зокрема в технологічній освітній галузі. 

Метою статті є висвітлення сучасного розумін-
ня когнітивного навантаження та його механізмів 
та виявлення доцільних способів його регулювання 
у контексті педагогічної ергономіки. 

Виклад основного матеріалу. Теоретичні заса-
ди педагогічної ергономіки формують методоло-
гічне підґрунтя для створення освітнього процесу, 
який є не лише продуктивним, а й людиноцентрич-
ним. У цьому випадку фокус уваги концентрується 
в двох напрямах: перший – досліджуються моделі 
когнітивного навантаження, що актуальні для 
проєктування навчального контенту з урахуванням 
причин ускладнення розуміння змісту; другий – 
стосується правильної організації уваги та роботи 
пам’яті, що впливає на міцність і тривалість за-
своєння інформації. Щоб знайти ефективні способи 
регулювання когнітивного навантаження індивіда, 
потрібно розуміти фундаментальні процеси побу-
дови знань. 

У роботі [8] висвітлені сучасні дослідження 
щодо застосування когнітивної ергономіки в різних 
сферах діяльності людини. Актуальність тематики 
полягає в тому, що в умовах сучасних технологіч-
них досягнень постає необхідність розуміння меха-
нізмів обробки інформації та уміння їх використо-
вувати. На основі аналізу баз даних Web of Science, 
Scopus та Google Scholar було встановлено, що 
найбільше уваги когнітивній ергономіці приділено 
в галузях охорони здоров’я, автоматизації, транс-
порту, гуманітарної сфери (пов’язаної з мовою) та 
виробництві, а перша та остання галузі є провідни-
ми категоріями практичного застосування. На дум-
ку дослідників, це пов’язано з посиленням уваги до 
когнітивного навантаження і збереження здоров’я 
людей. 

На практиці в процесі навчання найчастіше не 
враховується, яким чином ми думаємо та навчає-
мося, саме тому часто трапляються невдачі і у здо-
бувача, і у педагога як особи, що покликана ство-
рювати відповідні умови. У результаті пошуку 
причин невдач було прописано концепцію “робочої 
пам’яті”, що пов’язана з тимчасовим збереженням 
та опрацюванням повідомлень, які необхідні для 
виконання складних когнітивних завдань (наприк-
лад, формування смислів за допомогою конструк-
цій, дуальність мовлення, засвоєння нових знань, 
побудова умовиводів, прийняття рішень). 

Починаючи з 50-х років ХХ ст., психологи звер-
нули увагу на психічні процеси, які беруть участь у 
пізнанні. У цей час сформувалася психолого-педа-
гогічна концепція когнітивізму, ключовою тезою 
якої є те, що люди генерують знання та їх значення, 
послідовно розвиваючи власні пізнавальні вміння, 
які згодом застосовуються на практиці. У цьому 
контексті з’явилася низка теорій, які пояснювали 
механізми роботи ментальної системи здобувача з 
інформаційними потоками: трикомпонентна мо-



 
 

ЕРГОНОМІЧНИЙ ПІДХІД ДО РЕГУЛЮВАННЯ КОГНІТИВНОГО НАВАНТАЖЕННЯ ЗДОБУВАЧІВ 

Молодь і ринок № 5 (249), 2026 
 

14

дель робочої пам’яті А. Бадделі і Дж. Хітча; змі-
шана мультимодальна теорія Дж. Енгелькампа; тео-
рія когнітивного навантаження Дж. Свеллера; ког-
нітивна теорія мультимедійного навчання Р. Майє-
ра; когнітивно-емоційна теорія мультимедійного 
навчання Р. Морено; теорія подвійного кодування. 
А. Пайвіо; теорія когнітивної гнучкості, розроблена 
під керівництвом Р. Спіро. Кожна з цих теорій дає 
ґрунт для роздумів над потенційною проблемою 
навчання здобувачів у багатомодальних середови-
щах, де наявне перебільшення можливостей когні-
тивної системи сприяє виникненню когнітивного 
перенавантаження і актуалізує формулювання ви-
мог до опрацювання навчального матеріалу.  

Основною теорією, яка забезпечує базу дослі-
дження когнітивних процесів та інструкційного ди-
зайну, є теорія когнітивного навантаження, сфор-
мульована у 1980-х рр. Дж. Свеллером. Головною 
тезою цієї теорії є те, що інформація складається з 
величезної кількості елементів, які відрізняються 
ступенем інтерактивності. Мінімальна інтерактив-
ність дає можливість зрозуміти елемент без звер-
тання до інших елементів, і це вимагає мінімальних 
розумових зусиль. Із підвищенням інтерактивності 
елементів для розуміння інформації потрібна допо-
мога інших елементів, що потребує зростання ро-
зумових зусиль. Високоелементний інтерактивний 
матеріал можна зрозуміти лише за умови одно-
часної обробки усіх елементів та їх взаємодій [5, 1]. 
Ключовими категоріями цієї теорії є: внутрішнє 
навантаження, яке залежить від складності самого 
матеріалу; зовнішнє (стороннє) навантаження, яке 
залежить від навчальної програми, поганого дизай-
ну навчального матеріалу, нечіткості інструкцій 
тощо; релевантне навантаження, яке корисне для 
засвоєння. Ще одним поняттям когнітивної теорії є 
поняття схем, тобто психологічних (ментальних) 
структур, в яких упорядковується опрацьована 
інформація. Ментальна структура є образом, що 
має просторово-контурний характер. Еволюція ког-
нітивної архітектури людини відбувається завдяки 
розумінню структури інформації, яка з часом стає 
складнішою за рахунок зростання кількості еле-
ментів та їх інтерактивності.  

В ієрархії когнітивних структур нижчий рівень 
займають найпростіші складові – слоти, пропозиції 
та термінальні вузли, з яких формуються структури 
вищого рівня, а саме концепти, фрейми, схеми, 
скрипти і сценарії. У різних співвідношеннях вони 
заповнюють ментальний простір людини, в якому 
зберігаються вся здобута нею інформація і знання 
[4, 240]. Найбільш вживаними поняттями когнітив-
них структур є фрейми і схеми. За Ч. Філлмором 
фрейм – це просторово-контурна структура, каркас 
якої заповнюється конкретними даними про факт, 
об’єкт чи  ситуацію. Фрейм може містити елементи 
(прості схеми, концепти, терміни), які є спільними з 

іншими  конструктами. Водночас багато прихиль-
ників когнітивної теорії розглядають схеми як гра-
фічне зображення фреймових структур [4, 237]. 

В. Сидоренко наводить основні характеристики 
когнітивних схем: культурна обумовленість, яка 
відображає вплив суспільства; залежність від осо-
бистого досвіду індивіда; когнітивна ергономіч-
ність, тобто спрямованість на мінімізацію розумо-
вих зусиль і максимізацію ефективності; автома-
тизм реалізації, коли схема розглядається більше як 
система обробки інформації та регуляції поведінки, 
а не лише як сховище інформації; ієрархічність 
побудови (від простих до складних схем); наявність 
у схемах прототипів і стереотипів, що дозволяють 
класифікувати об’єкти за типовими властивостями; 
стійкість, як схильність до змін під впливом осо-
бистого досвіду [3, 20]. 

Наявність значної кількості напрацьованих ког-
нітивних схем у довготривалій пам’яті допомагає 
розширити можливості робочої пам’яті та зменши-
ти внутрішнє навантаження за рахунок автома-
тизму знаходження потрібної схеми. Як зазначає 
М. Попова, збільшення у людини кількості авто-
матик сприяє збільшенню обсягу інформації, що 
здобувач може запам’ятати. Проте новітні формати 
подання інформації – спливаючі підказки, анімації, 
тексти – часто захаращують інформаційні середо-
вища, що викликає когнітивне перевантаження. 
Учена зазначає, що комп’ютерні онтології є інстру-
ментом організації інформації, який дозволяє 
візуально уявити вміст інформаційного ресурсу, 
аналізувати інформацію та поєднувати окремі еле-
менти в одне ціле. Правильна розробка навчальної 
онтології дозволяє розподілити матеріал між різ-
ними каналами обробки інформації, що, своєю 
чергою, сприяє зменшенню когнітивного наванта-
ження [2, 49]. На даний час розроблено низку ме-
тодів і програмних продуктів, які розширюють 
можливості робочої пам’яті опрацьовувати інфор-
мацію до того моменту, коли вона зможе перейти у 
довгострокову пам'ять.  Одним із таких програмних 
продуктів є програма “Когнітивна ІЕ-платформа 
Поліедр”, розроблена в Трансдисциплінарному 
кластері науково-освітніх ресурсів НЦ “МАН”. 
Вона використовується для структуризації неструк-
турованої розподіленої мережевої інформації для 
підтримки процесів раціонального вибору та прог-
нозування [2, 53]. 

У педагогічній ергономіці діє принцип мінімі-
зації зовнішнього та оптимізації релевантного на-
вантаження. Але його впровадження в навчальний 
процес залежить від того, наскільки педагоги розу-
міють, які фактори перешкоджають навчанню здо-
бувачів, які методи навчання є найефективнішими, 
чому потрібно постійно вдосконалювати навчальні 
програми. І найважливіше, когнітивна теорія допо-
магає педагогам з’ясувати механізми, які керують 
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думками людини і допомагають їй приймати 
рішення та формувати переконання. Проблема ког-
нітивного перевантаження також пов’язана з ерго-
номікою уваги та пам’яті, які важливі для поліп-
шення оперативної (робочої) пам’яті та концентра-
ції уваги під час виконання складних завдань. 

Одним із ефективних шляхів структурування 
інформації є візуалізація, яка дозволяє зменшувати 
когнітивні зусилля на обробку інформації і ство-
рення представлення знань у ментальному просто-
рі. Динамічна візуалізація у порівнянні зі статич-
ною сприяє зменшенню розумових зусиль у випад-
ку дотримання двох важливих принципів візуаліза-
ції – розподілу уваги та суміжності. Ефект розпо-
ділу уваги збільшує розумові зусилля щодо поєд-
нання різних джерел інформації тим більше, чим 
складнішим є матеріал [1, 5]. 

Як зазначає Т. Деркач, адитивна властивість 
повного когнітивного навантаження дає можли-
вість впливати на ефективність мультимедійних 
ресурсів і запобігати когнітивному перевантажен-
ню [1, 1]. 

П. Салига та О. Ситник обґрунтували принципи 
дизайну інтерфейсів на основі теорії когнітивного 
навантаження. Автори систематизували практичні 
рішення щодо розробки інтерфейсів вебзастосун-
ків, поєднавши заходи мінімізації зовнішнього ког-
нітивного навантаження з використанням інстру-
ментів користувацького контролю. Вони встанови-
ли, що дизайнери і автори UX частково зменшують 
внутрішнє і стороннє навантаження за рахунок 
оптимізації статичних елементів відповідно до 
стандартів доступності (текстів кнопок, повідом-
лень і підказок), проте поза їхнім контролем є 
особистісний вибір користувача щодо налашту-
вання параметрів роботи з інформацією, зокрема 
розміру і стилю шрифтів, кольорової гами, між-
рядкового інтервалу, методів роботи з багатьма 
сторінками тощо. На їхню думку, інклюзивний та 
адаптивний дизайн можна створити тоді, коли крім 
дизайнера до цього процесу буде долучений ко-
ристувач. Механізми персоналізації та адаптивності 
“дозволяють кожному користувачеві встановити 
комфортний рівень складності й знайти баланс між 
простотою та функціональністю” [9, 242]. Науковці 
звертають увагу на важливість розробки інформа-
ційної архітектури та інструментів персоналізації з 
урахуванням відмінностей між типовими та нейро-
дивергентними користувачами, а також інтеграції 
принципів когнітивних теорій з інструментами 
штучного інтелекту, що дозволяє динамічно адап-
туватися до потреб користувача [9, 256].  

Цифрова педагогіка завдяки інтеграції техно-
логій змінила підходи до навчання і засоби впливу 
на його ефективність. У праці [10] висвітлено ре-
зультати дослідження ефективності впливу освіт-
нього програмного забезпечення, при розробці 

якого було використано переглянуту таксономію 
Б. Блума, ефективно-когнітивну модель комунікації 
та модель STEM. Було встановлено, що рівні за-
пам’ятовування та рівні успішності в тестах зале-
жать від того, яким чином відбувалася комунікація 
з інструктором. Кращі результати в тестах були 
продемонстровані здобувачами при безпосередній 
комунікації з інструктором, який використовував 
презентацію, а в розумінні матеріалу – здобувача-
ми, що навчалися з використанням програмного 
забезпечення. На основі цього зроблено висновки 
щодо доцільного використання різних підходів у 
навчанні залежно від конкретної мети. Водночас 
звернено увагу на вплив вибраних підходів на 
рівень когнітивного навантаження здобувачів. 

Як показали дослідження в когнітивній психо-
логії та в освіті, довготривалому запам’ятовуванню 
сприяють не тривалість навчання, а такі ефективні 
та результативні стратегії, як навчання з чергуван-
ням навчальної діяльності, а також практика роз-
поділеного і покрокового  пошуку інформації. У 
дослідженні [11] автори пропонують педагогам не 
лише моделювати ефективні методи навчання, а й  
впроваджувати ефективні стратегії в педагогічний 
дизайн і в саморегульоване власне навчання сту-
дентів. У цьому контексті актуалізується потреба 
інтегрувати когнітивні, метакогнітивні та мотива-
ційні підходи до поліпшення навчання здобувачів. 

У роботі [6] порушується дискусійне питання 
про те, що здобувачі з низькими, середніми і 
високими результатами, знаючи ефективні стратегії 
навчання, самі їх рідко використовують. Дослі-
дження показало,  що зовнішні втручання в процес 
навчання з метою його поліпшення більше спря-
мовані на підвищення самоефективності студентів і 
формування у них кращих навичок, ніж на акти-
візацію використання стратегій навчання. Одна з 
причин такої ситуації – бажання студентів уникну-
ти зайвого когнітивного навантаження.  

Людина може зберігати інформацію в пам’яті 
або зовні на носіях, які її розвантажують; кінцевий 
вибір за нею. У дослідженні Е. Ріско та Д. Данна 
розглядаються фактори впливу на рішення людини 
вибрати зовнішній носій інформації при виконанні 
завдання короткочасної пам’яті. Встановлено, що 
коли є можливість запам’ятати або записати, люди 
часто роблять вибір на користь зовнішнього схови-
ща, хоча його використання не дає помітної користі 
і не впливає на продуктивність когнітивних зусиль 
для виконання завдання. Вони інтуїтивно виби-
рають шлях когнітивного розвантаження. У цьому 
дослідженні пам’ять була використана як тест для 
розуміння механізмів, що лежать в основі взаємодії 
між зовнішніми і внутрішніми ресурсами і керуван-
ня потребами пам’яті в повсякденному житті [7]. 

У різних освітніх галузях щодо когнітивного 
навантаження можуть бути свої особливості. На-
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ведемо особливості технологічної освітньої галузі. 
Просте свердління дає низьке внутрішнє на-

вантаження. Налаштування верстата з ЧПК (де 
елементи режиму різання – швидкість, подача та 
глибина – залежать одне від одного) дає високе 
навантаження. Ми не можемо змінити складність 
завдання, але можемо розбити його на етапи (“сег-
ментація”), знижуючи складність окремого кроку. 

Погано надруковане креслення, занадто довга 
усна інструкція без візуалізації, відволікаючі розмо-
ви в навчальній майстерні створюють стороннє наван-
таження. Воно має бути зведене до мінімуму через 
застосування принципів когнітивної ергономіки. 

Коли здобувач самостійно аналізує помилку в 
з’єднанні деталей, він витрачає корисний (реле-
вантний) ресурс безпосередньо на побудову мен-
тальної схеми. Сучасна дидактика прагне максимі-
зувати цей тип навантаження за рахунок зменшен-
ня стороннього. 

Можуть виникати і специфічні ефекти: ефект 
розщеплення уваги, коли здобувачу потрібно одно-
часно дивитися на деталь і в інструкцію, розта-
шованих в різних місцях, що перевантажує робочу 
пам’ять; ефект надмірності, коли має місце дублю-
вання однієї й тієї ж інформації в різних формах, 
що не допомагає, а заважає обробці; ефект реверсу 
експертності, коли методи, що допомагають новач-
кам (детальні покрокові інструкції), можуть пере-
вантажувати експертів-досвідчених здобувачів, 
оскільки вони змушені ігнорувати вже наявні у них 
когнітивні схеми. 

Методологічний підхід актуалізує необхідність 
аналізу когнітивного профілю діяльності: від стадії 
сприйняття сигналу (індикатори) до прийняття рі-
шення та моторної реакції. Це переводить фокус із 
результату праці на структуру інтелектуальних опе-
рацій, що передують результату. 

Висновки і перспективи подальших дослі-
джень. На основі викладеного вище доходимо 
висновку, що ключовою особливістю сучасності є 
зростання інформаційних потоків, які здатні вик-
ликати в індивідів когнітивне перевантаження. Це є 
важливою ознакою негативного впливу на ефектив-
ність роботи тих індивідів, у яких недостатньо 
сформований когнітивний ресурс, який мав би 
змінюватися в першу чергу освітою. У цьому кон-
тексті актуалізується необхідність навчання педаго-
гів розумінню механізмів перебігу когнітивних 
процесів та використанню цих знань для організації 
ергономічного ефективного навчального середо-
вища для здобувачів. Оскільки людині притаманне 
природне бажання уникати зайвого когнітивного 
навантаження, потрібно при мотивації здобувачів 
звертати увагу на взаємозв’язок розуміння ними 
інформації та виробленням когнітивних схем, сце-
наріїв і відповідних автоматик, що підвищує 
когнітивний ресурс і водночас сприяє зменшенню 

небажаного когнітивного навантаження. Необхідно 
наголошувати, що є хороші способи зовнішнього 
розвантаження пам’яті, але легкість доступу до них 
може негативно впливати на підтримку високого 
рівня власного когнітивного ресурсу і викликати 
поступову деградацію через небажання виконувати 
складні завдання. Незважаючи на спільне когні-
тивно-ергономічне підґрунтя, кожна освітня галузь 
має свої особливості, які потрібно враховувати  при 
проєктуванні освітнього процесу. 

До подальших досліджень відносимо вивчення 
методично-ергономічного аспекту навчання пред-
мету “Технології”. 
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УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНИМИ ПРОЦЕСАМИ ВПРОВАДЖЕННЯ ТЕХНОЛОГІЙ 

ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ 
У статті здійснено теоретичний аналіз проблеми управління інноваційними процесами впровадження технологій 

інклюзивної освіти в сучасному освітньому просторі. Розкрито сутність понять “педагогічна технологія”, 
“технологія навчання” та “технологія інклюзивного навчання” у контексті інноваційного розвитку освіти. Окреслено 
особливості організації інклюзивного освітнього середовища та визначено роль управлінських підходів у забезпеченні 
ефективності впровадження інновацій. Проаналізовано сучасний стан розвитку інклюзивної освіти в Україні та 
виявлено основні проблеми її практичної реалізації. Визначено ключові принципи та умови управління інноваційними 
процесами в закладах освіти. Обґрунтовано значення педагогічних технологій як інструменту реалізації інклюзивного 
навчання. Акцентовано увагу на необхідності системності, поетапності та адаптивності управління освітніми 
інноваціями.  

Ключові слова: інклюзивна освіта; технології інклюзивного навчання; управління інноваційними процесами; 
освітні інновації; діти з особливими освітніми потребами. 
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MANAGEMENT OF INNOVATIVE PROCESSES OF THE IMPLEMENTATION OF INCLUSIVE 

EDUCATION TECHNOLOGIES 
The article realizes a detailed theoretical analysis of the problem of managing innovative processes of the implementation of 

inclusive education technologies in the context of the modernization of current educational system. The meaning of the concepts 
of “pedagogical technology”, “learning technology” and “inclusive learning technology” is clarified according to their role in 
ensuring the high-quality organization of the educational process for children with special educational needs. It is emphasized 
that pedagogical technologies are not only a means of learning, but also a tool for the implementation of innovative changes in 
the educational establishment. 

The current state of the development of inclusive education in Ukraine is analyzed and also the presence of contradictions 
between the accumulated theoretical potential and the level of its practical implementation is revealed. It is noted that one of the 
key reasons for this situation is the insufficient development of the management system of innovative processes at different levels 
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of educational activity. That’s why the attention is focused on the necessity to implement a systemic approach to the 
management of innovations. It involves planning, organization, coordination, monitoring and evaluating the effectiveness of 
implemented inclusive learning technologies. 

The main principles of managing innovative processes in the inclusive education are defined. They are systematicity, 
graduality, adaptability, flexibility, and orientation to the individual educational needs of each child. Key conditions for the 
effective implementation of innovative technologies are substantiated. The main technologies are the professional readiness of 
teachers for innovative activities, the openness of the educational environment for changes, an active interaction between all the 
participants of the educational process and partnership between the educational establishment and the community. 

Special attention is paid to the necessity to personalize learning, to use flexible approaches to the evaluation of academic 
achievements, and also to create positive psycho-emotional climate in the inclusive environment. It is concluded that effective 
management of innovative processes is a determinant factor in the successful implementation of inclusive education 
technologies. Prospects for the further research related to the development and practical testing of the models of managing 
innovations and the improvement of inclusive educational practices are distinguished. 

Keywords: inclusive education; inclusive learning technologies; management of innovative processes; educational 
innovations; children with special educational needs. 

 
остановка проблеми. У сучасних умо-
вах трансформації освітньої системи 
України особливої актуальності набу-

ває питання ефективного впровадження інклю-
зивної освіти як одного з пріоритетних напрямів 
державної політики. Водночас практика засвідчує, 
що реалізація інклюзивного підходу супрово-
джується низкою труднощів, пов’язаних не лише з 
недостатньою підготовленістю педагогів, а й із 
відсутністю цілісної системи управління інновацій-
ними процесами впровадження відповідних освіт-
ніх технологій. 

Незважаючи на значну кількість теоретичних 
напрацювань у сфері інклюзивної освіти, у вітчиз-
няній педагогічній практиці спостерігається дисба-
ланс між розробкою концептуальних засад і їх 
практичною реалізацією. Це проявляється у фраг-
ментарності використання технологій інклюзив-
ного навчання, недостатній узгодженості дій учас-
ників освітнього процесу та відсутності ефективних 
механізмів координації й моніторингу впроваджу-
ваних інновацій. Особливої уваги потребує проб-
лема управління інноваційними процесами на рівні 
закладу освіти, оскільки саме від якості організа-
ційно-педагогічного супроводу залежить результа-
тивність інтеграції дітей з особливими освітніми 
потребами в загальноосвітній простір. У цьому 
контексті важливим є визначення оптимальних 
управлінських стратегій, що забезпечують систем-
не впровадження технологій інклюзивного навчан-
ня, їх адаптацію до конкретних умов освітнього 
середовища та оцінювання ефективності. Отже, 
існує об’єктивна потреба в науковому осмисленні 
та обґрунтуванні підходів до управління інновацій-
ними процесами впровадження технологій інклю-
зивної освіти, що зумовлює актуальність обраної 
теми дослідження. 

Аналіз останніх досліджень. Сучасний науко-
вий дискурс свідчить про зростання інтересу до 
проблеми інклюзивної освіти та впровадження 
відповідних педагогічних технологій, що зумов-
лено як суспільними запитами, так і реформуван-

ням освітньої системи. Значна кількість досліджень 
присвячена теоретичному осмисленню сутності 
інклюзії, визначенню її принципів і місця в освіт-
ньому просторі. Зокрема, у працях вітчизняних нау-
ковців (В. Бондар, О. Галян, Т. Ілляшенко, Г. Ко-
берник, С. Максименко, О. Мартинчук, К. Остров-
ська, Ю. Почкун, М. Савчин, Н. Скотна, Т. Скрип-
ник, В. Синьов, М. Швед, М. Шеремет та ін.) інклю-
зивна освіта розглядається як комплексне явище, 
що поєднує педагогічні та соціальні аспекти і 
спрямоване на забезпечення рівного доступу до 
освіти для дітей з особливими освітніми потребами. 

Важливе місце у сучасних дослідженнях займає 
проблема підготовки педагогів до роботи в умовах 
інклюзії. Науковці наголошують на необхідності 
формування інклюзивної компетентності, розвитку 
навичок диференційованого навчання, міждисцип-
лінарної взаємодії та використання інноваційних 
освітніх технологій. Це безпосередньо пов’язано з 
управлінням інноваційними процесами, оскільки 
ефективність упровадження нових підходів знач-
ною мірою залежить від професійної готовності 
педагогічних кадрів. Отже, аналіз сучасних дослі-
джень свідчить про наявність значного теоретич-
ного підґрунтя у сфері інклюзивної освіти, однак 
водночас актуалізує необхідність поглибленого 
вивчення проблем управління інноваційними про-
цесами її впровадження, що й визначає перспек-
тивність обраного напряму дослідження. 

Метою статті є теоретичне обґрунтування та 
аналіз особливостей управління інноваційними 
процесами впровадження технологій інклюзивної 
освіти, а також визначення ефективних управлін-
ських підходів і умов, що забезпечують результа-
тивну інтеграцію інноваційних педагогічних техно-
логій у практику діяльності закладів освіти з ураху-
ванням потреб дітей з особливими освітніми потре-
бами. 

Виклад основного матеріалу. Інклюзивна 
освіта як цілісна система залучення дитини з ООП 
до освітнього процесу, а згодом – і до ширшого 
соціального середовища, передбачає використання 

П
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різноманітних підходів до її впровадження. У кон-
тексті теми управління інноваційними процесами 
впровадження технологій інклюзивної освіти особ-
ливого значення набуває саме організаційно-управ-
лінський аспект цих змін. Адже справді результа-
тивна інклюзивна практика можлива лише за умови 
не тільки добору відповідних освітніх технологій, 
методів і прийомів, а й ефективного керування 
процесом їх інтеграції в освітнє середовище з ура-
хуванням індивідуальних особливостей дитини та 
впливу зовнішніх чинників. 

В Україні розвиток інклюзивної освіти поки що 
значною мірою зосереджений на теоретичних заса-
дах, що зумовлює відносно обмежену кількість 
практичних інструментів організації навчального 
середовища з урахуванням індивідуальних потреб 
кожного учня. У площині управління інноваціями 
це свідчить про початковий етап формування ефек-
тивних механізмів упровадження технологій інклю-
зивного навчання. На нашу думку, така ситуація 
пояснюється історичними особливостями станов-
лення інклюзії в країні: нині вона фактично перебу-
ває на стадії апробації, коли лише закладаються 
основи технологічного та управлінського забезпе-
чення інклюзивного класу. Отже, успішне впрова-
дження інновацій у сфері інклюзивної освіти пот-
ребує чітко структурованої системи навчальних 
технологій, визначених ціннісних орієнтирів і про-
думаних управлінських стратегій, які регулюють 
взаємодію між учителем і учнем за допомогою 
відповідних методів, засобів і прийомів [8, 316]. 

Будь-яка освітня концепція, як відомо, ґрун-
тується на певному понятійно-категоріальному 
апараті. У цьому контексті важливо уточнити зміст 
таких понять, як “педагогічна технологія”, “техно-
логія навчання” та “технологія інклюзивного нав-
чання”, зокрема крізь призму управління іннова-
ційними процесами. 

Етимологічний аналіз показує, що слово “тех-
нологія” походить від грецьких techne (“мистецт-
во”, “майстерність”) і logos (“вчення”) та має кілька 
значень. Зокрема, у Словнику іншомовних слів 
воно визначається як сукупність способів обробки 
матеріалів, виготовлення продукції, надання послуг 
і процесів, що супроводжують ці види діяльності 
[9, 573]. У Великому тлумачному словнику україн-
ської мови під технологією розуміють систему 
знань про послідовність операцій у процесі ство-
рення певного продукту [2, 1448]. 

Поняття “педагогічна технологія” і “технологія 
навчання” активно використовуються у досліджен-
нях організації освітнього процесу (І. Богданова, О. 
Дубасенюк, А. Капська, Л. Коваль, В. Паламарчук, 
С. Сисоєва та ін.). У контексті управління іннова-
ціями ці поняття розглядаються як інструменти 
планування, реалізації та оцінювання змін в освіт-
ньому середовищі. 

Зокрема, Н. Бахмат визначає педагогічну техно-
логію як систему взаємопов’язаних методів, засобів і 
процесів, спрямованих на досягнення заплановано-
го освітнього результату [1, 112–116]. Такий підхід є 
важливим для управління інноваційними процеса-
ми, оскільки дозволяє структурувати впровадження 
нововведень і прогнозувати їх ефективність. 

За М. Чепіль і Н. Дудник, педагогічні технології 
охоплюють змістову реалізацію всіх компонентів 
освітнього процесу, спрямовану на досягнення 
мети, та являють собою науково обґрунтовану 
модель навчально-виховної діяльності, що має 
вищу ефективність порівняно з традиційними під-
ходами [10, 431]. У площині інноваційного менедж-
менту це означає необхідність системного впрова-
дження таких технологій із урахуванням їх резуль-
тативності. 

Ми поділяємо підхід, згідно з яким педагогічна 
технологія є інструментом досягнення освітніх 
цілей, сформованим у межах певної концепції та 
відображає відповідну педагогічну ідеологію [5, 
235]. У цьому сенсі технологія виступає своєрідним 
механізмом трансформації освітніх ідей у практич-
ну діяльність, що є ключовим завданням управ-
ління інноваційними процесами. Сутність педаго-
гічної технології полягає у поетапному впрова-
дженні спроєктованого освітнього процесу. У кон-
тексті управління інноваціями це передбачає 
програмування діяльності учасників освітнього 
процесу, планування змін, порівняння результатів 
із поставленими цілями та постійний моніторинг 
ефективності впроваджених новацій. 

Поняття “технологія навчання” також набуває 
особливого значення. Воно відображає процес 
опанування конкретного навчального матеріалу в 
межах певного предмета й може варіюватися за-
лежно від обраної педагогічної стратегії. У межах 
управління інноваційними процесами технології 
навчання виконують функцію інструментів реалі-
зації змін на рівні конкретного уроку або теми 
[6, 249]. 

На думку Л. Коваль, технологія навчання – це 
впорядкована система дій педагога, що забезпечує 
ефективне керування пізнавальною діяльністю 
учнів [4, 127]. В управлінському вимірі це підкрес-
лює роль учителя як ключового агента інновацій. 

Відповідно до визначення ЮНЕСКО, техноло-
гія навчання – це системний підхід до створення, 
реалізації та оцінювання освітнього процесу з ме-
тою його оптимізації. Такий підхід безпосередньо 
корелює з принципами управління інноваціями, 
зокрема з орієнтацією на результат і ефективність. 

Отже, у контексті інклюзивної освіти педагогіч-
на технологія охоплює всі компоненти освітньої 
системи – від визначення цілей до оцінювання 
результатів – і водночас виступає об’єктом управ-
ління інноваційними процесами [7, 138]. 
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Сучасні українські дослідники (Л. Вавіна, В. За-
сенко, А. Колупаєва , Т. Сак, Н. Софій, О. Таран-
ченко та ін.) підкреслюють, що технології інклю-
зивного навчання визначають, як саме організувати 
ефективне навчання різних дітей в одному класі. У 
контексті управління інноваціями ці технології 
потребують адаптації, координації та системного 
впровадження. 

Структуру технологій інклюзивного навчання 
подають Т. Лорман, Дж. Деппелер і Д. Харві [3, 32]. 
Аналіз їхніх підходів дозволяє виокремити ключові 
принципи, важливі для управління інноваційними 
процесами: 

1. Спільна відповідальність усіх учасників 
освітнього процесу за створення інклюзивного 
середовища.  

2. Поєднання різних моделей управління кла-
сом.  

3. Інтеграція рефлексії та практичної діяльності 
педагога.  

4. Цілеспрямованість і системність змін.  
5. Поступовість упровадження інновацій.  
6. Використання труднощів як ресурсу розвит-

ку.  
7. Взаємодія школи з громадою [3, 98–105].  
Управління інноваційними процесами передба-

чає також гнучке використання методів оціню-
вання, орієнтацію на індивідуальні досягнення 
учнів і формування позитивного освітнього досвіду 
дитини з ООП. 

До ключових чинників ефективного впрова-
дження інновацій у сфері інклюзивної освіти до-
цільно віднести: 

– визнання дитини з ООП як активного суб’єкта 
навчання; 

– гнучкість у плануванні навчальної діяльності; 
– цілісне розуміння контексту життя учня; 
– щирий інтерес педагога до особистості дитини 

[8, 253]. 
Загалом ці підходи формують конструктивну 

основу для управління інноваційними процесами в 
інклюзивній освіті, оскільки визначають умови 
ефективного функціонування інклюзивного класу. 

Реалізація таких технологій потребує персоналі-
зованого підходу, тому варто уникати: 

– домінування пасивних форм навчання; 
– надмірної регламентації поведінки учнів; 
– перевантаження інформацією; 
– оцінювання в умовах стресу [8, 256]. 
Як свідчать результати наукових досліджень, 

труднощі впровадження педагогічних технологій 
часто пов’язані з тим, що вчителі стикаються з 
великою кількістю методик і не завжди можуть 
обрати найбільш ефективні з них відповідно до 
конкретної педагогічної ситуації. Саме тому вини-
кає потреба в систематизації та аналізі найбільш 
результативних навчальних технологій, особливо 

тих, що є актуальними в умовах розвитку інклю-
зивної освіти дітей з особливими освітніми потре-
бами. 

Зазначимо, що в умовах стрімкого розвитку 
науки й технологій освітні підходи зазнають швид-
ких і постійних змін, а натомість з’являються все 
більш удосконалені моделі навчання. У зв’язку з 
цим інформація щодо сучасних освітніх розробок, 
зокрема у сфері допоміжних технологій, потребує 
регулярного оновлення та переосмислення. Розгор-
тання інноваційних процесів в освіті та соціальній 
практиці є об’єктивною тенденцією, що безпосе-
редньо пов’язана з посиленням ролі інноваційних 
та інформаційних технологій у всіх сферах життє-
діяльності людини [11, 182].  

Сьогодні спостерігається постійне розширення 
спектра навчальних технологій, які орієнтовані на 
створення різних умов навчання з урахуванням 
освітніх потреб, можливостей та інтересів дітей. У 
цьому контексті важливо не переоцінювати роль 
суто педагогічних технологій у формуванні особис-
тості та стимулюванні її саморозвитку і самореалі-
зації. Сьогодні культура дедалі більше набуває 
інтегративного характеру, де поєднуються різні 
галузі знань, а провідними стають інноваційність, 
гнучкість і орієнтація на цінності та інтереси осо-
бистості [8, 386].  

Отже, педагогічні технології інклюзивного нав-
чання є важливим інструментом управління інно-
ваційними процесами, спрямованими на забезпе-
чення якісної та доступної освіти для всіх дітей. 
Сучасні підходи передбачають їх класифікацію за 
напрямами: індивідуалізація навчання, корекція 
труднощів, розвиток соціально-емоційних компе-
тентностей та оцінювання результатів. Застосу-
вання цих технологій у поєднанні з ефективним 
управлінням інноваційними процесами сприяє 
успішній реалізації інклюзивної освіти в сучасній 
школі [8, 389].  

Узагальнюючи результати дослідження, можна 
зробити такі висновки. По-перше, сучасні педагоги 
визнають педагогічні технології як важливий 
інструмент організації освітнього процесу та готові 
впроваджувати інноваційні підходи за умови вра-
хування специфіки інклюзивного навчання. По-
друге, у практиці освіти все ще домінують тради-
ційні підходи, що значною мірою зумовлено недос-
татнім рівнем володіння сучасними ефективними 
технологіями навчання. По-третє, поєднання різних 
педагогічних технологій підвищує результативність 
навчального процесу, сприяє розвитку інтересів, 
здібностей і мотивації учнів до опанування знань. 
Усі ці положення підтверджують необхідність 
активного впровадження сучасних педагогічних 
технологій у навчання дітей з ООП. 

Висновки і перспективи подальших дослі-
джень. Проведений аналіз дає підстави стверджу-
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вати, що ефективне впровадження технологій 
інклюзивної освіти безпосередньо залежить від 
якості управління інноваційними процесами в зак-
ладах освіти. Інклюзивні педагогічні технології 
виступають не лише інструментом організації нав-
чання дітей з різними освітніми потребами, а й 
об’єктом цілеспрямованого управління, яке перед-
бачає їх системне планування, адаптацію до конк-
ретних умов освітнього середовища, поетапне 
впровадження та оцінювання результативності. 

З’ясовано, що сучасна практика інклюзивної 
освіти в Україні характеризується певним дисба-
лансом між теоретичними напрацюваннями та 
рівнем їх практичного застосування. Це актуалізує 
потребу в розробленні ефективних управлінських 
механізмів, спрямованих на координацію дій усіх 
учасників освітнього процесу, забезпечення гнуч-
кості організації навчання та орієнтацію на індиві-
дуальні освітні потреби кожної дитини. Важливими 
умовами успішного управління інноваціями визна-
чено професійну готовність педагогів, відкритість 
освітнього середовища до змін, а також налагодже-
ну взаємодію закладу освіти з громадою. Узагаль-
нення теоретичних підходів дозволило визначити, 
що управління інноваційними процесами впрова-
дження технологій інклюзивного навчання має 
здійснюватися на засадах системності, поетапності, 
адаптивності та результативності, із обов’язковим 
урахуванням індивідуальних особливостей учнів з 
особливими освітніми потребами. 

Перспективи подальших досліджень убачаємо у 
розробленні та експериментальній перевірці моде-
лей управління інноваційними процесами інклю-
зивної освіти на рівні конкретного закладу освіти, а 
також у вивченні ефективності використання окре-
мих технологій інклюзивного навчання в різних 
освітніх умовах. Актуальним залишається також 
дослідження цифрових інструментів управління 
інклюзивним освітнім середовищем і підготовки 
педагогічних кадрів до реалізації інноваційних 
підходів. 
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ СПРЯМОВАНОСТІ СТУДЕНТІВ СОЦІОНОМІЧНИХ 

СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ: ТРАНСДИСЦИПЛІНАРНИЙ ФОКУС 
У статті обґрунтовано застосування трансдисциплінарної методології Басараба Ніколеску у формуванні 

професійної спрямованості студентів соціономічних спеціальностей. Визначено роль наративу (власного, 
професійного, художнього) як інструменту самопроєктування та розкриття цілісності особистості. Представлено 
технологію конкурсу “Соціальний О.С.К.А.Р. СумДУ”. Доведено, що трансдисциплінарний фокус індивідуалізує 
процеси професійної освіти та сприяє навчанню майбутніх професіоналів сприймати іншу людину в цілісності та 
багатогранності її життєвої історії. 

Ключові слова: професійна освіта; професійна спрямованість; соціономічні спеціальності; трансдисциплінарніть; 
рівні реальності; цілісність; складність; наратив.  
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FORMATION OF PROFESSIONAL ORIENTATION OF STUDENTS OF SOCIONOMIC 

SPECIALTIES: TRANSDISCIPLINARY FOCUS  
The article explores the current problem of forming the professional orientation of students of socionomic specialties in the 

context of the challenges of the modern, turbulent world. The authors emphasize that in the era of migration freedoms and 
forced displacement, total digitization and the rapid development of artificial intelligence, traditional disciplinary training of 
specialists becomes insufficient. The issues of self-determination of the individual (“Who am I?”) and attitude towards the other 
come to the fore, which requires a deep rethinking of the methodology of professional education. 

The focus of the article is based on the application of B. Nicolescu’s transdisciplinary methodology, in particular on three 
key provisions: Levels of Reality (biological, psychic, socio-historical, spiritual), Logic of the Included Middle and the concept 
of Complexity. Such a focus allows us to overcome the rigid disposition of “subject – object” and consider the process of 
forming the professional orientation of future specialists in integrity and the ability to maintain subjectivity under the pressure of 
external circumstances. 

Particular attention is paid to the phenomenon of “narrative” as a tool for revealing the complexity of human existence. 
Based on the concepts of N. Chepeleva, the authors reveal the potential of narrative as the basis of pedagogical and 
technological solutions that allow the student to integrate chaotic experience into a logical structure and move from the level of 
objective facts to the level of subjective meanings. It is determined that narrative practices contribute to self-projection and 
professional growth, especially in situations of overcoming life’s “impossibility”. 
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In the practical part of the article, a set of pedagogical and technological solutions is proposed, which includes: working 
with applicants’ own narratives; analysis of external professional success stories (in particular, using the example of the 
technology of the “Social O.S.K.A.R. SumDU” competition); use of artistic narratives (cinema and classical literature). It is 
proven that such an approach provides a high level of individualization of learning, teaches future professionals to “hear the 
voices” of clients and perceive each person in their unique integrity. 

Keywords: professional education; professional orientation; socionomic specialties; transdisciplinary; levels of reality; 
integrity; complexity; narrative. 

 
остановка проблеми. У сучасному 
турбулентному світі, у світі міграцій-
них свобод і вимушеного переміщення, 

у час стрімкого розвитку штучного інтелекту та 
тотальної цифровізації перед людиною знов постає 
питанням “Хто Я?”. Сутність міжособистісного 
спілкування при цьому докорінно змінюється, пи-
тання “Яке моє ставлення до Інших?” ускладнюєть-
ся, а взаємна підтримка стає особливо цінним ре-
сурсом. Це в свою чергу вимагає нової якості про-
фесіоналів, а значить і переосмислення процесів 
професійної підготовки студентів соціономічних 
спеціальностей. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. 
Аналіз публікацій засвідчує наявність наукової дис-
кусії за зазначеною проблемою. Зокрема, І. Іскер-
ський ставить питання переосмислення поняттєво-
категоріального апарату, уточнює сутність таких 
понять, як “професійна підготовка”, “фахівець”, “фа-
хівець соціономічного профілю”, “професійна під-
готовка майбутніх фахівців соціономічного про-
філю” [6].  

І. Козубовська, Р. Козубовський та О. Смук важ-
ливою умовою професійного становлення майбут-
ніх фахівців соціономічної сфери розглядають про-
фесійну спрямованість на діяльність, що прояв-
ляється через ставлення людини до інших людей, її 
готовність до надання іншим допомоги й підтрим-
ки у складних життєвих ситуаціях [7]. К. Яцина 
досліджує місце мотивації та цінностей у структурі 
професійної спрямованості особистості [13]. О. Сан-
ніков та О. Ерб доводять, що поглиблення профе-
сійної спрямованості може бути досягнуто шляхом 
реалізації індивідуального підходу в процесі про-
фесійної підготовки [8]. У цих та інших наукових 
публікаціях питання “Хто Я?” і “Яке моє ставлення 
до Інших?” проглядаються, з одного боку, як на-
скрізні, а з іншого як такі, що вимагають чіткішої 
артикуляції, а також глибшого методологічного 
осмислення. 

Метою цієї статті є застосування фокусу транс-
дисциплінарної методології (за Б. Ніколеску) для 
кращого осмислення процесів формування профе-
сійної спрямованості студентів соціономічних спе-
ціальностей, а також розвитку відповідних педаго-
гіко-технологічних рішень.  

Виклад основного матеріалу. Як зазначає Ба-
сараб Ніколеску, трансдисциплінарність – це дос-
лідження того, що не вміщається в дисциплінарні 
чи міждисциплінарні межі, а виходить далеко за 

них, не заперечуючи важливості дисциплінарних та 
міждисциплінарних знань. У цьому сенсі “за межа-
ми усіх дисциплін” [2] постає, насамперед, людина 
в складності її буття та багатоманітності існуючих в 
науці і культурі її вимірів, художніх, національних, 
релігійних та інших. Потенціал трансдисциплінар-
ності в її осмисленні визначений принципово но-
вим розумінням людини як цілісності. Не протис-
тавляючи суб’єкт і об’єкт пізнання, трансдисцип-
лінарність осмислює людину в нерозривній єдності 
її зовнішнього і внутрішнього світів як багато-
рівневу людиносвітову або навіть космічну ціліс-
ність, в якій присутня кожна інша людина, все 
живе, все людство в його теперішньому, минулому 
та навіть найближчому майбутньому. Основою 
такої єдності як трансдисциплінарної цілісності лю-
дини в концепції Б. Ніколеску є Третє, яке охоплює 
та включає в себе як саму людину, так і всі її умови: 
культурні, соціальні, природні тощо [3]. У свою 
чергу, це змінює уявлення про реальність, у якій 
існує і яку суб’єктивно конструює людина відпо-
відно до уявлення про саму себе, виявляючи тим 
самим складність та багатогранність свого буття в 
такому ж складному світі.   

Сформоване на основі відкриттів квантової фі-
зики таке розуміння єдності людини і світу Б. Ніко-
леску відобразилося в трансдисциплінарній методо-
логії з власним набором аксіом, які для соціогу-
манітарної освіти є ключовими. Стисло їх можна 
відобразити у таких основних положеннях:  

– положення про рівні реальності (Levels of 
Reality): реальність виявляє себе у різних рівнях. 
Для людинознавчих дисциплін це означає, що 
людина одночасно існує в декількох рівнях 
реальності, взаємодіючи з навколишнім світом, не 
будучи від нього повністю відокремленою. Для 
особистості це, насамперед, рівні (а) біологічного, 
(б) індивідуальної психіки, (в) соціального й 
історичного, (г) духовного; 

– положення про логіку включеного “Третього” 
(Logic of the Included Middle): якщо класична логіка 
базується на принципі “або А, або не-А”, то 
трансдисциплінарна логіка стверджує, що існує 
третя позиція – “Т”, яка “знімає” суперечність між 
“А” та “не-А”. За Б. Ніколеску, включення “Тре-
тього” – це стан, який об’єднує протилежності на 
вищому рівні розуміння. При переході з одного 
рівня реальності на інший, те, що здавалося супе-
речливим, припиняє бути конфліктом, натомість 
усвідомлюється як уточнена дослідницька ціль; 

П
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– складність (Complexity): якщо прийняти світ 
як такий, що виявляє себе на різних рівнях, то 
поняття “складність” – це визнання неможливості 
зрозуміти цілісність лише в дослідженнях окремих 
її рівнів. Водночас це визнання взаємозалежності 
різних елементів, процесів і явищ у світі, жоден із 
яких не варто виривати з контексту [1]. 

Наприкінці ХХ ст. ідеї та методологія трансдис-
циплінарності Б. Ніколеску були визнані ЮНЕСКО 
та підтримані міжнародною науковою спільнотою 
як потреба в новому мисленні, яку мають забез-
печити університети. На думку Б. Ніколеску, зав-
дання трансдисциплінарної освіти полягає насам-
перед у формуванні цілісної людини, відкритої 
світу, власним творчим можливостям, присутнім у 
ній як “відкриття гармонії” та “трансперсональний 
вимір” [1]. Інакше, трансдисциплінарність – це 
творчість, що стосується формування самої сут-
ності людини, яка через себе розвиває увесь світ, 
відображаючи цей процес у культурі як власній 
проекції. “Трансдисциплінарна освіта, заснована на 
трансдисциплінарній методології, дозволяє нам 
встановлювати зв’язки між особами, фактами, 
образами, уявленнями, сферами знань і дій” [2].  

По завершенню першої чверті ХХІ ст. розвиток 
трансдисциплінарної освіти визнається суспільст-
вом як необхідний, про що свідчить поява все 
нових трансдисциплінарних інститутів, асоціацій, 
мереж тощо [4]. Проте потенціал трансдисцип-
лінарної методології в освіті повню мірою зали-
шається не реалізованим університетською спіль-
нотою. Слідуючи думкам Б. Ніколеску, це потен-
ціал освіти, зверненої до формування цілісності 
людини в її інтелектуальному, чуттєвому та 
тілесному бутті. Це потенціал освіти, яка спрямовує 
особистість до пошуку сенсу, долаючи розрив між 
наукою та художньою культурою, роблячи тим 
самим внесок у розв’язання напруженості у роз-
витку людини та людської цивілізації [1]. 

Слід звернути увагу, що трансдисциплінарність 
отримала відображення і в українській теорії та 
методиці професійної освіти. Свого часу С. Ганаба 
обґрунтувала, що трансдисциплінарний підхід в 
інтеграції знань відкриває можливість перетворити 
навчальний процес у середовище розвитку та само-
розвитку, однак підкреслила, що актуалізується 
таке середовище лише за умови наявності рушійної 
сили соціального запиту та особистісної потреби 
тих, хто навчається [5]. Представляються достатньо 
продуктивними напрацювання щодо трансдисцип-
лінарності у підготовці фахівців мистецької освіти, 
різнобічно представлені в монографії [10].  

Дослідницька позиція авторів цієї статті полягає 
у тому, що для повнішої реалізації трансдис-
циплінарної методології вона має застосовуватися 
не тільки як загальна ідея, а як “інструмент” фоку-
сування відповідно до основних положень Б. Ніко-

леску – Levels of Reality, Logic of the Included 
Middle, Complexity. Саме в такому розумінні засто-
суємо трансдисциплінарну методологію для змен-
шення напруженості у пошуку людиною відповідей 
на питання “Хто Я?” і “Яке моє ставлення до 
Інших?”. Водночас межі дослідницької задачі цієї 
статті – професійна спрямованість як одна зі скла-
дових особистості. З огляду на це у фокусі транс-
дисциплінарної методології Б. Ніколеску процес 
формування професійної спрямованості для студен-
тів соціономічних спеціальностей схарактеризуємо 
таким: 

– Levels of Reality: на різних рівнях реальності 
студент – це: а) індивід, якому потрібно вижити в 
умовах небезпеки та турбулентності; б) особис-
тість, яка всебічно розвивається; в) член академіч-
ної спільноти (при цьому припускаємо тенденцією 
щодо все меншої включеності студентів у акаде-
мічну спільноту); г) людина в пошуку відповіді на 
питання про себе і про сенси власного життя; 

– Logic of the Included Middle: логіка студенто-
цетрованості сучасної української університетської 
освіти, яка вимагає від студента бути суб’єктом, 
може приходити в суперечність із логікою реаль-
ного життя, де людина відчуває нездоланний тиск 
зовнішніх обставин, втрачаючи суб’єктність. Транс-
дисциплінарність кличе подолати протилежність 
диспозиції “суб’єкт – об’єкт”, що може осмислю-
ватися як шлях до розвитку суб’єкта самоуправ-
ління в світі з заданими обставинами, неминучими 
турбулентностями та невизначеностями; 

– Complexity: в якості одного із можливих за-
собів для розкриття цілісності і складності світу та 
місця людини в ньому застосуємо феномен нара-
тиву в розрізі індивідуальної життєтворчості, ло-
кального професійного середовища, а також шир-
шому розумінні художньої культури. 

Наратив – це не лише спосіб упорядкування 
хаотичного досвіду в логічну, багатовимірну струк-
туру, але й включення в наукове дослідження 
“голосу” людини. Наратив пов’язує минуле, тепе-
рішнє та майбутнє, що відповідає положенню про 
складність: неможливо зрозуміти стан системи 
зараз, не знаючи її “історії”, а також не поглядаючи 
у майбутнє. 

Розглянемо наратив як основу розвитку педаго-
гіко-технологічних рішень для процесів форму-
вання професійної спрямованості студентів соціо-
номічних спеціальностей у трансдисциплінарному 
фокусі. При цьому спиратимемося на феномен 
наративу за Н. Чепелєвою [11, 12]. 

Наратив являє собою певну інформаційну фор-
му, що вміщує послідовність і завершеність дій. 
Така форма трансформує невпорядкованість жит-
тєвих подій, викликів, суперечностей і рішень у 
певну послідовність, вибудувану, виходячи із за-
гальної життєвої концепції людини в контексті 
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обставин її життя. Основними смислоутворюваль-
ними чинниками в цьому разі є тема, персонажі, 
сюжет і життєві обставини. “Вибудовуючи особис-
тий наратив, людина конструює у власному смисло-
вому просторі певну ієрархію життєвих сенсів, що 
структурують та впорядковують її індивідуальний 
життєвий досвід, а також створює основу для побу-
дови життєвих сценаріїв, планів, проєктів і подаль-
ших інтерпретацій власної особистості” [11]. Таким 
чином наратив втілює складність і цілісність у ро-
зумінні різних рівнів реальності людського життя. 

Наративи працюють й у кризових ситуаціях, 
коли людина стикається з неможливістю реалізації 
власних мотивів, прагнень, цінностей, коли виникає 
завдання внутрішньої роботи із подолання вказаної 
неможливості, відновлення втрачених або набуття 
нових сенсів. При цьому наративи зміни/зростання 
розглядаються як такі, що запускають процеси 
особистісного розвитку, відкривають шляхи само-
змін, які не лише дають змогу подолати ситуацію 
“неможливості”, але й сприяють формуванню здат-
ності до самопроектування, що є важливою перед-
умовою особистісного розвитку [12]. 

З трансдисциплінарної точки зору наратив 
сприяє навчанню студентів соціономічних спе-
ціальностей працювати не лише з об’єктивним, 
вимірюваним рівнем реальності (рівнем “факту”), а 
й сприймати інший рівень реальності – суб’єктив-
ний, символічний, емоційний, пов’язаний з істо-
рією, яку розповідає людина. У цьому сенсі робота 
з наративом вчить студентів бачити багатошаро-
вість буття живої людини з її страхами, надіями та 
сенсами. Тим самим наратив стає своєрідним “ліф-
том”, що піднімає майбутнього фахівця на інший 
рівень. Водночас він вчить його розуміти не тільки 
складність, а і парадоксальність людського буття, 
коли в житті клієнта поєднується на перший погляд 
не сумісне: “жертва обставин” і “автор власного 
життя”. Це і є “включене третє” як нове розуміння, 
яке народжується з напруги між протилежностями, 
а не з заперечення однієї з них. Водночас аналізую-
чи наратив, студенти вчаться бачити систему 
зв’язків, а не лінійний ланцюжок “причина-наслі-
док”. Вони розуміють, що зміна в одному елементі 
історії (наприклад, переосмислення травматичної 
події) може змінити всю систему сенсів. 

У цьому вбачається можливість досягнення ро-
зуміння переходу від класичної логіки “або А, або 
не-А” до трансдисциплінарної логіки третього 
елементу “Т”, який “знімає” суперечності пошуку 
відповідей на питання “Хто Я?” і “Яке моє став-
лення до Інших?” навіть у ширших межах, ніж межі 
дослідницької задачі цієї статті у контексті профе-
сійної спрямованості як лише однієї зі складових 
особистості.  

Обмеження проявляються в іншому. Емпірич-
ним шляхом установлено, що в програмах профе-

сійної підготовки за соціономічними спеціальнос-
тями наративне самоусвідомлення, самопроєкту-
вання та життєтворчість доступні не всім студентам 
і не відразу. Як правило, подібні завдання доступні 
студентам із творчим рівнем пізнавальної актив-
ності, які багато читають, мають певний власний 
досвід письмової творчості. Наявна зазвичай у них і 
відповідна мотивація до самопізнання та самопроєк-
тування. При цьому важливим є те, що студенти, 
які беруться за завдання самопроєктування, ство-
рюють зразок для інших. Завдання ж викладача 
представляється в розширенні кількості та якості 
зразків на прикладі захоплюючих зовнішніх нара-
тивів, зокрема, з локального професійного середо-
вища, а також у ширшому розумінні художньої 
культури (літератури та кіномистецтва). 

Отже, представляється доцільним застосування 
у практиці формування професійної спрямованості 
студентів соціономічних спеціальностей трьох 
варіантів педагогіко-технологічних рішень на осно-
ві: власних наративів студентів; зовнішніх нара-
тивів на основі історій успіху професіоналів у со-
ціономічніх галузях; зовнішніх наративів на основі 
художніх творів (фільмів і літератури). 

У якості джерела зовнішніх наративів на основі 
історій успіху професіоналів наведемо багаторіч-
ний досвід кафедри психології, політології та со-
ціокультурних технологій Сумського державного 
університету щодо проведення конкурсу “Соціаль-
ний О.С.К.А.Р. СумДУ”, де О.С.К.А.Р. – це абре-
віатура від: оцінка соціально корисних активностей 
в регіонах. Починаючи з 2017 р. експертна група 
протягом року фіксує важливі події в соціальній 
сфері регіону, а далі фокусує увага на лідерах, 
завдяки яким ці події відбулися. Про них виго-
товляються короткі відеосюжети. Раз на рік лідери 
соціальної сфери регіону отримують нагороди, а 
для студентів соціономічних спеціальностей зби-
рається колекція наративів про професіоналів із 
комунального та громадського сектору, про волон-
терів, про те, як людська енергія, творчість і небай-
дужіть долають бар’єри і знаходять розв’язання 
складних ситуацій [9]. Подальші зустрічі з перемож-
цями конкурсу “Соціальний О.С.К.А.Р. СумДУ” 
під час гостьових лекцій або практики підсилюють 
відчуття реальності наративу.  

Прикладами зовнішніх наративів, що базуються 
на художніх творах, є кінострічки: “Заплати вперед” 
(М. Ледер, 2000); “Та, яка створила диво” (Н. Тасс, 
2000); “В душі я танцюю” (Д. О’Доннелл, 2004); 
“Тріумф: історія Рона Кларка” (Р. Гейнс, 2006); 
“Школа Самерхіл” (Д. Іст, 2008); “Один плюс один” 
(О. Накаш, Е. Толедано, 2011). Літературна форма 
наративу представлена, зокрема, романом Чарльза 
Діккенса “Життя Девіда Копперфілда, розказане 
ним самим” [14], що потребує від здобувачів глиб-
шої інтерпретації текстових смислів.  
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Простий варіант завдання для студентів після 
переглянутого фільму або прочитання літератур-
ного твору – написати есе. Складніший варіант – 
застосувати для аналізу твору “інструмент” фоку-
сування відповідно до основних положень транс-
дисциплінарності Б. Ніколеску – Levels of Reality, 
Logic of the Included Middle, Complexity. Такий 
складніший варіант забезпечує розуміння зразків 
наративів художніх творів. Міра основаності на 
реальних подіях або вигаданості наративу може 
при цьому залишатися поза уваги, але нелінійна 
система зв’язків і цілісність історії потрапляють у 
самий фокус уваги студентів.  

Висновки. Отже, в сучасних умовах традицій-
ної дисциплінарної підготовки студентів соціоно-
мічної сфери недостатньо. Доцільним представ-
ляється застосування трансдисциплінарного під-
ходу Басараба Ніколеску, що дозволяє вийти за 
межі окремих наук та осягнути людину як цілісну 
багатовимірну систему, яка перебуває в єдності зі 
світом. Зокрема, у процесі формування професійної 
спрямованості майбутніх професіоналів пропо-
нується застосування положення трансдисциплі-
нарності щодо єдності суб’єкта і об’єкта пізнання, 
існування їх різних рівнів реальності, логіки вклю-
ченого “Третього” та складності сприйняття. 

Наратив розглядається як одна із можливих 
основ розкриття складності, інтеграції хаотичного 
досвіду в логічну структуру. Використання нарати-
вів у навчанні дозволяє студентам працювати не 
лише з рівнем “фактів”, а й із суб’єктивними сен-
сами, вчить їх бачити багатошаровість людського 
буття та допомагає в самопроєктуванні власного 
професійного майбутнього. Для цього продуктив-
ними представляються варіанти педагогіко-техно-
логічних рішень на основі: власних наративів сту-
дентів; зовнішніх наративів на основі історій успіху 
професіоналів; зовнішніх наративів на основі ху-
дожніх творів (фільмів і літератури). 

Трансдисциплінарний підхід дозволяє перетво-
рити навчальний процес на середовище саморозвит-
ку, а використання складних аналітичних завдань (у 
трансдисциплінарному фокусі) вчить майбутніх 
фахівців бачити в клієнтові не просто “об’єкт допо-
моги”, а цілісну історію, де зміна одного елемента 
(сенсу) може змінити всю систему життя людини. 
Трасдисциплінарність таким чином – це можли-
вість надати “голос” здобувачам і навчати їх почути 
“голоси” людей, з якими вони будуть працювати в 
своїй професійній діяльності. Застосування при 
цьому педагогіко-технологічних рішень на основі 
наративів забезпечує високий рівень індивідуалізації 
процесу формування професійної спрямованості. 

Дослідження виконано в межах наукового 
проєкту 0126U001078, що фінансується за рахунок 
коштів державного бюджету України на замовлен-
ня Міністерства освіти і науки України. 
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Великий той учитель, який проймається справою, якої навчає.  

Катон Старший, 
римський сенатор, письменник 

 
Від педагога залежить, чим стане серце дитини – ніжною квіткою чи засушеною корою.  

 

Василь Сухомлинський, 
український педагог 

 
Освіта – скарб; праця – ключ до нього.  

П’єр Буаст, 
французький лексикограф і поет 
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ФОРМУВАННЯ SOFT SKILLS МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ ЗАСОБАМИ 

ПРОЄКТНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
У статті акцентовано увагу на важливому завданні підготовки майбутніх учителів початкових класів – 

формуванні soft skills. Доведено, що залучення майбутніх учителів початкових класів до проєктної діяльності сприяє 
формуванню у них soft skills. Уточнено сутність понять “soft skills” та “проєктна діяльність”. Визначено педагогічні 
умови формування soft skills майбутніх учителів початкових класів засобами проєктної діяльності. Висвітлено досвід 
викладачів Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії щодо реалізації визначених педагогічних умов у процесі 
викладання освітніх компонентів на різних рівнях освіти. 

Ключові слова: soft skills; проєктна діяльність; майбутні учителі початкових класів; педагогічні умови 
формування soft skills майбутніх учителів початкових класів засобами проєктної діяльності; освітні компоненти. 

Табл. 1. Літ. 10. 
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FORMATION OF SOFT SKILLS OF FUTURE PRIMARY SCHOOL TEACHERS BY MEANS OF 
PROJECT ACTIVITIES 

The article focuses on the important task of training future primary school teachers – the formation of soft skills. It is proven 
that involving future primary school teachers in project activities contributes to the formation of their soft skills. The objective of 
the article is to highlight the pedagogical conditions for the formation of the soft skills of future primary school teachers by 
means of project activities and the experience of teachers of the Department of Pedagogy and Social Work of Khmelnytskiy 
Humanitarian-Pedagogical Academy in their implementation. The essence of the concepts of “soft skills” and “project 
activities” has been clarified. It has been found that soft skills are universal skills that are needed in any field of professional 
activity. The groups of soft skills have been determined: individual-personal, communicative, and organizational-management, 
which together ensure the effectiveness of the professional activity of a primary school teacher. Based on the study of scientific 
and pedagogical literature, the method of expert assessments and ranking, the pedagogical conditions for the formation of soft 
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skills of the future primary school teachers by means of project activities have been determined: ensuring the professional 
orientation of project activities; organizing structured team interaction of students; using instructional materials regarding the 
content of projects and requirements for their presentation. The experience of teachers of the Khmelnytskiy Humanitarian-
Pedagogical Academy in implementing the specified pedagogical conditions in the process of teaching the following educational 
components is highlighted: “Didactics” (professional pre-higher level of education), “Didactics of Primary Education” (first 
(bachelor’s) level of higher education), “Psychology of Pedagogical Activity” (second (master’s) level of higher education), 
“Technologies for Studying Educational Branches of Primary School” (second (master’s) level of higher education). Prospects 
for further scientific research have been identified: studying foreign experience in the formation of soft skills of the future 
primary school teachers by means of project activities and determining effective pedagogical conditions that could be 
implemented in the practice of domestic higher education institutions. 

Keywords: soft skills; project activities; future primary school teachers; pedagogical conditions for the formation of soft 
skills of the future primary school teachers by means of project activities; educational components. 

 
остановка проблеми. Реформування 
системи початкової освіти в контексті 
положень Концепції Нової української 

школи зумовила нові вимоги до рівня професійної 
підготовки майбутніх учителів початкових класів 
закладів загальної середньої освіти. 

У Професійному стандарті “Вчитель закладу за-
гальної середньої освіти” (2024 р.) визначено низку 
професійних компетентностей, які мають бути 
сформовані у вчителя сучасної початкової школи, 
серед них мовно-комунікативна, емоційно-етична, 
психологічна, здоров’язбережувальна, організацій-
на, компетентність педагогічного партнерства та ін. 
[8]. Всі вони передбачають володіння вчителем soft 
skills (м’якими навичками), що забезпечують ефек-
тивність взаємодії з учасниками освітнього проце-
су, адаптивність та управління власною педагогіч-
ною діяльністю. Ці навички допомагають успішно 
вирішувати професійні завдання та педагогічні си-
туації, з якими кожен день стикається вчитель, до-
сягати успіху в професійній діяльності.  

Відтак формування soft skills майбутніх учите-
лів початкових класів закладу загальної середньої 
освіти є важливим завданням підготовки майбутніх 
фахівців. 

Soft skills успішно формуються через діяльність, 
яка передбачає контактну взаємодію, спілкування; 
розробку творчого продукту; розвиток критичного 
мислення, емоційного інтелекту, креативності, стре-
состійкості, вміння працювати в команді. До таких 
видів діяльності відносимо проєктну. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Дос-
лідженню сутності та класифікації soft skills присвя-
чені праці С. Бойд, Н. Гудими, Н. Дудник, Г. Клекс-
тон, П. Мосс, Ю. Портланд, Р. Хіпкінс та ін.  

Теоретичні та практичні засади розвитку soft 
skills майбутніх учителів вивчали О. Бєляєв, А. Боб-
ро, О. Демченко, О. Ільїна, Н. Казьмірчук та ін. 

Проблему організації проєктної діяльності у 
процесі підготовки майбутніх педагогів різних спе-
ціальностей досліджували М. Сорочан, Л. Шевчен-
ко та ін. (Дошкільна освіта); Ю. Большакова, С. Буд-
нік, С. Купчак, І. Федь та ін. (Початкова освіта); 
Є. Вариченко, К. Горчинська Т. Крамаренко, О. Ма-
рущак, Д. Неміров, Р. Пазюк та ін. (Середня освіта).  

Однак проблема формування soft skills майбут-
ніх учителів початкових класів засобами проєктної 
діяльності залишається малодослідженою. 

Мета статті полягає у висвітленні педагогічних 
умов формування soft skills майбутніх учителів 
початкових класів засобами проєктної діяльності та 
досвіду викладачів кафедри педагогіки та соціаль-
ної роботи Хмельницької гуманітарно-педагогічної 
академії (ХГПА) щодо їх реалізації.  

Мета статті передбачає розв’язання таких зав-
дань: 

1. Уточнити зміст понять “soft skills” та “проєкт-
на діяльність”. 

2. Визначити педагогічні умови формування soft 
skills майбутніх учителів початкових класів засо-
бами проєктної діяльності. 

3. Описати досвід викладачів кафедри педаго-
гіки та соціальної роботи Хмельницької гуманітар-
но-педагогічної академії щодо реалізації визначе-
них педагогічних умов. 

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Аналіз наукових джерел свідчить про те, що зде-
більшого поняття “soft skills” інтерпретується як 
здатність особистості гнучко та раціонально засто-
совувати навички у різних ситуаціях, забезпечуючи 
ефективне прийняття рішень та адаптивну пове-
дінку у динамічному та нестабільному середовищі. 
При цьому термін “soft” підкреслює гнучкість і 
м’якість підходу, а “skills” – практичні вміння діяти 
цілеспрямовано [1]. 

Soft skills (м’які навички) є універсальними на-
вичками, оскільки, на відміну від hard skills (твер-
дих навичок) потрібні у будь-якій сфері професій-
ної діяльності. Результати емпіричних досліджень, 
проведених у провідних закладах вищої освіти, 
засвідчують домінантну роль soft skills у структурі 
професійного та особистісного успіху фахівця [6]. 

У контексті нашого дослідження поняття “soft 
skills” будемо розглядати, як сукупність індиві-
дуально-особистісних, комунікативних та організа-
ційно-управлінських навичок [2], що забезпечують 
ефективність професійної діяльності вчителя почат-
кових класів (таблиця 1). 

О. Демченко, Н. Казьмірчук, К. Коваль та І. Ста-
хова зазначають, що розвиток soft skills майбутніх 

П
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учителів початкових класів є важливим чинником 
акмеологічного зростання особистості педагога, 

його конкурентоспроможності та професійного 
успіху [3; 5]. 

 
Таблиця 1 

Soft skills учителя початкових класів та їх змістова характеристика 
Група soft skills Характеристика навичок Прояв у педагогічній діяльності  
Індивідуально-

особистістні  
прийняття рішень, розв’язання проблем, 
цілепокладання, самоуправління, само-
освіта, позитивне мислення, орієнтація на 
результат, критичне й творче мислення, 
самопрезентація, прогнозування, емоцій-
ний інтелект 

ефективне планування діяльності, 
здатність до саморозвитку, прий-
няття педагогічно доцільних рішень, 
реагування на власні емоційні стани 
та емоції інших, здатність до 
генерації оригінальних ідей 

Комунікативні  аргументоване висловлення своїх думок, 
взаємодія з учасниками освітнього про-
цесу, врахування різних точок зору, мов-
леннєвий етикет, активне слухання, між-
культурна чутливість  

побудова ефективної педагогічної 
взаємодії, створення сприятливого 
комунікативного середовища 

Організаційно-
управлінські  

організація діяльності, командна робота, 
лідерство, планування, створення сприят-
ливого психологічного клімату, управ-
ління конфліктами 

ефективна організація освітнього 
процесу, координація групової ро-
боти 

 
Формуванню soft skills у майбутніх учителів 

початкових класів сприяють різні види діяльності, 
зокрема проєктна. Існують різні підходи до роз-
криття змісту поняття “проєктна діяльність”. Ми 
поділяємо думку В. Каламаж, яка тлумачить його 
як “належно мотивовану, спеціально організовану 
спільну діяльність суб’єктів навчання в складі 
проєктних груп, спрямовану на вирішення певної 
проєктної задачі й створення реального продукту 
шляхом групового та автономного навчання, що 
містить в собі одночасне вивчення мови, профе-
сійно-орієнтованого навчального контенту і розви-
ток навичок, за фасилітативної допомоги викладача 
у певний обмежений період часу” [4, 40]. 

Проєктна діяльність відіграє значну роль у 
формуванні м’яких навичок майбутніх учителів по-
чаткових класів, оскільки створює ситуації реальної 
взаємодії, відповідального вибору й спільного до-
сягнення результату.  

Погоджуємося з думкою Н. Котелянець та 
А. Кушнір, які зазначають, що інтеграція проєктної 
діяльності в процес підготовки майбутніх учителів 
початкових класів сприяє розвитку у них комуні-
кативних навичок, креативності, здатності до спів-
праці та відповідальності за результати колективної 
праці [7]. 

На основі вивчення науково-педагогічної літе-
ратури (О. Бєляєв, О. Бобро, О. Демченко, В. Ка-
ламаж, Н. Котелянець та ін.) нами було визначено 
такі педагогічні умови формування soft skills май-
бутніх учителів початкових класів засобами про-
єктної діяльності: організація структурованої ко-
мандної взаємодії студентів; варіативний підхід до 
вибору тем проєктів; забезпечення професійної 
спрямованості проєктної діяльності; оптимальне 

поєднання індивідуальних, парних та групових 
форм проєктної діяльності; стимулювання проєкт-
ної діяльності; використання інструктивних мате-
ріалів щодо змісту проєктів та вимог до їх презен-
тації. 

З метою визначення серед них найбільш ваго-
мих нами було використано метод експертних 
оцінок. Експертами були викладачі кафедри педа-
гогіки та соціальної роботи ХГПА (10 осіб). Їм було 
запропоновано виокремити серед запропонованих 
умов три найважливіші. На основі аналізу резуль-
татів дослідження та методу ранжування визначено 
такі три педагогічні умови формування soft skills 
майбутніх учителів початкових класів засобами 
проєктної діяльності: забезпечення професійної спря-
мованості проєктної діяльності (100 %); організація 
структурованої командної взаємодії студентів (90 
%); використання інструктивних матеріалів щодо 
змісту проєктів та вимог до їх презентації (80 %). 

Розкриємо особливості реалізації кожної педа-
гогічної умови на прикладах вивчення освітніх 
компонентів у ХГПА. 

Перша педагогічна умова – забезпечення профе-
сійної спрямованості проєктної діяльності – пе-
редбачає орієнтацію проєктної діяльності на розв’я-
зання типових для початкової школи професійних 
завдань: планування й організація освітнього про-
цесу, створення розвивального та безпечного освіт-
нього середовища, співпраця з учасниками освіт-
нього процесу та ін. Така проєктна діяльність роз-
виває позитивну мотивацію до навчання та формує 
індивідуально-особистісні, комунікативні та органі-
заційно-управлінські навички soft skills.  

Професійна спрямованість проєктної діяльності 
забезпечується тоді, коли студенти виконують не 
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абстрактні навчальні завдання, а проєкти, зміст і 
спосіб реалізації яких відтворюють типові профе-
сійні дії вчителя початкових класів та вимагають 
взаємодії, розподілу ролей, прийняття рішень, пре-
зентації результатів і їх рефлексивного аналізу. За 
такої організації проєктної діяльності м’які навички 
формуються не ізольовано, а в процесі розв’язання 
професійно значущих педагогічних завдань, що 
надає їм особистісної й фахової цінності. 

Значну увагу слід приділяти тематиці проєктів, 
яка має відповідати професійним завданням вчи-
теля початкових класів та викликати інтерес у сту-
дентів. До прикладу, у процесі вивчення освітнього 
компонента “Дидактика”, що викладається на фахо-
вому передвищому рівні вищої освіти в ХГПА, 
студентам пропонуються такі теми проєктів: “Від 
програми до живого уроку”, “Карта методів для 
одного класу”, “Методична валіза учителя”, “Нав-
чання через запитання”, “Маршрут учня на уроці”. 
У процесі вивчення освітнього компонента “Пси-
хологія педагогічної діяльності” (другий (магістер-
ський рівень вищої освіти) здобувачі освіти актив-
но включаються в розробку таких проєктів, як 
“Учитель у ситуації стресу: алгоритм професійної 
саморегуляції”, “Емоційний клімат класу: діагнос-
тика і педагогічна підтримка”, “Психологічний 
супровід адаптації молодших школярів”.  

Друга педагогічна умова – організація струк-
турованої командної взаємодії студентів – ґрун-
тується на цілеспрямованому формуванні студент-
ських груп з чітко визначеними ролями, завдан-
нями та зонами відповідальності; створенні такого 
освітнього середовище, де кожен учасник проєкт-
ної діяльності має можливість навчитися взаємо-
діяти та координувати дії з іншими членами ко-
манди. 

Структурована командна взаємодія у проєктній 
діяльності є ефективним середовищем формування 
soft skills, оскільки забезпечує розвиток аргумен-
тованої комунікації, саморегуляції та контактної 
взаємодії. Також командна робота сприяє форму-
ванню навичок планування, координації, рефлексії 
та конструктивного розв’язання проблем і конф-
ліктів.  

При вивченні різних освітніх компонентів ми 
організовуємо командну розробку проєктів, у ході 
якої кожен студент отримує конкретну роль та 
вчиться координувати свої дії із іншими членами 
команди. Наприклад, один студент може відпові-
дати за визначення дидактичної мети та очікуваних 
результатів навчання, інший – за добір і структуру-
вання змісту навчального матеріалу, ще один – за 
розробку візуального супроводу, окремий студент – 
за презентацію результатів проєкту тощо. Так у 
процесі вивчення освітнього компонента “Дидакти-
ка початкової освіти”, що викладається на першому 
(бакалаврському) рівні вищої освіти в ХГПА, залу-

чаємо студентів до виконання групових навчальних 
проєктів. Наведемо приклади таких проєктів: 

1. “Організація ранкової зустрічі в початковій 
школі”. У ході виконання проєкту студенти розроб-
ляють структуру заняття, добирають методи та 
прийоми роботи, визначають ролі учасників, пре-
зентують власну модель проведення ранкової зуст-
річі. 

2. “Вирішення конфліктної ситуації” – передба-
чає об’єднання студентів у групи та аналіз ними 
педагогічної ситуації, розподіл ролей (учитель, 
учень, батьки), інсценізація, моделювання варіантів 
розв’язання конфлікту та обґрунтування найбільш 
ефективної стратегії педагогічної взаємодії. 

3. “Адаптація навчального матеріалу до індиві-
дуальних освітніх потреб учнів”. У межах цього 
проєкту здобувачі освіти розробляють диферен-
ційовані завдання, планують освітню діяльність з 
урахуванням рівня підготовки учнів та презентують 
результати командної роботи. 

4. “Проєктування та проведення уроку в почат-
ковій школі” передбачає розробку студентами у 
командах конспектів уроків. У процесі роботи 
здійснюється розподіл ролей (розробник завдань, 
модератор, доповідач), спільне планування струк-
тури уроку, моделювання педагогічної взаємодії, 
проведення фрагменту уроку (мікровикладання). 

5. Проєкт “Зміст освіти в Україні та за кордо-
ном” передбачає дослідження студентами в коман-
дах змісту освіти в різних країнах світу, складання 
порівняльної характеристики із українською систе-
мою освіти, підготовку мультимедійної презентації 
та представлення результатів роботи. 

Третя педагогічна умова – використання інструк-
тивних матеріалів щодо змісту проєктів та вимог 
до їх презентації. Розробка проєкту та його пре-
зентація – це вид пошуково-творчої самостійної 
роботи, який потребує вмінь аналізувати наукову 
літературу та нормативні документи; проводити 
емпіричні дослідження; систематизувати, порівню-
вати та узагальнювати зібраний фактичний мате-
ріал; пропонувати нові педагогічні ідеї та доводити 
їх ефективність; співпрацювати з іншими учасника-
ми проєкту; оцінювати результати проєктної діяль-
ності [10, 34].  

Опитування здобувачів освіти показало, що 
основні труднощі, які вони відчувають під час 
проєктної діяльності, зумовлені витратою значної 
кількості часу на визначення основних ідей проєкту 
та їх представлення в певній логічній послідов-
ності.  

З метою оптимізації проєктної діяльності сту-
дентів розробляються інструктивні матеріали (ме-
тодичні рекомендації), в яких мають бути висвіт-
лені вимоги до структури та змісту проєктів, а 
також їх презентації. Ці вимоги мають бути етало-
ном оцінювання якості виконаної роботи.  
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Так при вивченні освітнього компонента “Тех-
нології вивчення освітніх галузей початкової шко-
ли”, що викладається на магістерському рівні вищої 
освіти в ХГПА, майбутні вчителі початкових класів 
залучаються до розробки компонентів технології 
вивчення конкретної освітньої галузі. Вивчення 
кожної технології має однаковий план, який від-
повідає компонентам структури процесу навчання: 
цільовий, стимуляційно-мотиваційний, змістовий, 
операційно-діяльнісний, контрольно-регулюваль-
ний, оцінно-результативний. Студенти самостійно 
вибирають компоненти та розробляють проєкти. 
Вимоги до проєктів та доповідей прописані в ме-
тодичних рекомендаціях, що розміщені на плат-
формі Moodle [9]. Наведемо приклад вимог до 
доповіді: 

1. Доповідь має тривати до 10 хвилин. 
2. Доповідь має мати чітку структуру: вступ 

(розкрити сутність мети освітньої галузі, сутність 
компонента та запропонувати визначення сутності 
компонента технології вивчення певної освітньої 
галузі; основна частина (розкрити особливості ком-
понента технології, акцентуючи увагу на галузі, 
навести конкретні приклади); висновки (визначити, 
яке місце займає цей компонент в системі компо-
нентів технології вивчення освітньої галузі). 

3. Під час доповіді організувати взаємодію зі 
студентами (продумати запитання до присутніх 
студентів) [9, 7]. 

Після прослуховування доповіді здобувачі осві-
ти ставлять запитання авторам проєкту та оці-
нюють їхню роботу, керуючись вимогами, що 
висвітлені в методичних рекомендаціях.  

Висновки та перспективи подальших дос-
ліджень. Отже, soft skills – це сукупність індиві-
дуально-особистісних, комунікативних та органі-
заційно-управлінських навичок, що забезпечують 
ефективність професійної діяльності вчителя почат-
кових класів. Успішному формуванню soft skills 
сприяє залучення майбутніх учителів початкових 
класів до такої проєктної діяльності, що має про-
фесійну спрямованість та передбачає структуро-
вану командну взаємодію студентів і використання 
інструктивних матеріалів щодо змісту проєктів та 
вимог до їх презентації.  

Подальший науковий пошук варто спрямувати 
на вивчення зарубіжного досвіду формування soft 
skills у майбутніх учителів початкових класів за-
собами проєктної діяльності та визначення ефек-
тивних педагогічних умов, які б можна було б 
імплементувати в практику вітчизняних ЗВО. 
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РОЛЬ ТА НАПРЯМИ ВИКОРИСТАННЯ ТЕХНОЛОГІЙ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ 
У ФАХОВІЙ ПІДГОТОВЦІ СУЧАСНОГО ПЕДАГОГА 

У статті розглядаються сучасні тенденції інтеграції технологій штучного інтелекту (ШІ) у систему 
педагогічної освіти та їхній вплив на фахову підготовку майбутніх учителів. Особлива увага приділяється ключовим 
напрямам використання інтелектуальних цифрових систем, серед яких персоналізація навчання, автоматизація 
оцінювання, створення та адаптація навчальних матеріалів, аналітика освітніх даних і застосування педагогічних 
агентів. Аналізуються як зарубіжні, так і вітчизняні дослідження у сфері цифрової трансформації освіти, зокрема 
модель інтеграції технологічних, педагогічних і предметних знань TPACK (P. Mishra, M. Koehler), концептуальні 
підходи до розвитку цифрової грамотності (A. Martin, J. Grudziecki) та підхід TEDDICS щодо формування 
інформаційно-комунікаційних навичок учнів (F. Siddiq, R. Scherer, J. Tondeur). 

Особлива увага приділяється розвитку цифрової компетентності педагогів, яка охоплює навички роботи з 
інтелектуальними системами, критичну оцінку результатів їхньої роботи та ефективне використання ШІ для 
підтримки навчального процесу. Визначено основні виклики інтеграції ШІ в освіту, серед яких забезпечення 
академічної доброчесності, захист персональних даних та етичні аспекти застосування алгоритмів. Показано, що 
впровадження технологій ШІ сприяє створенню адаптивних та персоналізованих освітніх середовищ, оптимізації 
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професійної діяльності педагогів, підвищенню ефективності навчального процесу та формуванню індивідуалізованих 
освітніх траєкторій для здобувачів освіти. 

Розглянуто перспективи розвитку інтелектуальних освітніх платформ, цифрових помічників учителя, 
адаптивних систем навчання та віртуальних освітніх середовищ, що можуть трансформувати підходи до 
організації навчального процесу, забезпечити інтерактивність та високий рівень мотивації студентів, а також 
підвищити якість професійної підготовки педагогічних кадрів. Узагальнено, що розвиток технологій штучного 
інтелекту відкриває нові можливості для модернізації педагогічної освіти, створення ефективних інноваційних 
освітніх середовищ та формування сучасного вчителя, здатного компетентно та творчо діяти в умовах цифрового 
суспільства. 

Ключові слова: штучний інтелект; педагогічна освіта; цифрова компетентність; інтелектуальні системи; 
персоналізація навчання; TPACK; педагогічні агенти; адаптивні освітні середовища; автоматизація оцінювання; 
learning analytics; цифрові платформи; інновації в освіті. 
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THE ROLE AND AREAS OF APPLICATION OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE TECHNOLOGIES 

IN THE PROFESSIONAL TRAINING OF MODERN TEACHERS 
This article examines current trends in the integration of artificial intelligence (AI) technologies into the teacher training 

system and their impact on the professional development of future teachers. Particular attention is paid to key areas of 
application for intelligent digital systems, including personalised learning, automated assessment, the creation and adaptation 
of teaching materials, educational data analytics, and the use of pedagogical agents. Both international and domestic research 
in the field of digital transformation in education is analysed, including the TPACK model of integrating technological, 
pedagogical and content knowledge (P. Mishra, M. Koehler), conceptual approaches to the development of digital literacy 
(A. Martin, J. Grudziecki) and the TEDDICS approach to the development of students’ information and communication skills 
(F. Siddiq, R. Scherer, J. Tondeur). 

Particular attention is paid to developing teachers’ digital literacy, which encompasses skills in working with intelligent 
systems, critically evaluating the results of their work, and effectively using AI to support the learning process. The main 
challenges of integrating AI into education have been identified, including ensuring academic integrity, protecting personal 
data, and the ethical aspects of using algorithms. It is demonstrated that the implementation of AI technologies contributes to the 
creation of adaptive and personalised learning environments, the optimisation of teachers’ professional activities, the 
enhancement of the learning process, and the development of individualised learning pathways for learners. 

The article examines the prospects for the development of intelligent educational platforms, digital teaching assistants, 
adaptive learning systems, and virtual learning environments, which have the potential to transform approaches to the 
organisation of the learning process, ensure interactivity and a high level of student motivation, and improve the quality of 
teacher training. It is concluded that the development of artificial intelligence technologies opens up new opportunities for 
modernising teacher education, creating effective, innovative educational environments, and shaping the modern teacher 
capable of acting competently and creatively in a digital society. 

Keywords: artificial intelligence; teacher education; digital competence; intelligent systems; personalised learning; 
TPACK; pedagogical agents; adaptive learning environments; automated assessment; learning analytics; digital platforms; 
innovations in education. 

 
остановка проблеми. Інтенсивний роз-
виток інновацій у XXI ст. зумовлює 
глибокі трансформаційні процеси в 

різних сферах суспільного життя, зокрема в освіт-
ній галузі. Активне впровадження інформаційно-
комунікаційних технологій, цифрових освітніх 
платформ і мережевих ресурсів сприяє модернізації 
освітнього середовища та зміні підходів до орга-

нізації процесу навчання. Особливо помітним у 
цьому контексті є стрімке поширення технологій 
штучного інтелекту, які поступово інтегруються у 
навчальні системи, електронні освітні ресурси та 
інструменти педагогічної діяльності. На думку 
В. Бикова, “цифровізація освіти постає імперативом 
реформування освітньої галузі, головним і першо-
черговим завданням ефективного розвитку інфор-

П
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маційного суспільства в Україні” [1, 21]. Цифрові-
зація освіти створює інноваційне освітнє поле, де 
сучасні технології підвищують ефективність нав-
чання та розвиток професійних навичок учасників 
освітнього процесу. Це робить актуальним питання 
формування нової моделі підготовки педагогів, що 
враховує можливості застосування інтелектуальних 
цифрових систем у професійній діяльності. 

Цифровізація освіти передбачає створення су-
часного інноваційного освітнього середовища, де 
технології стають не просто допоміжним інстру-
ментом, а “важливим чинником підвищення ефек-
тивності освітнього процесу та розвитку цифрових 
компетентностей усіх його учасників” [2, 264]. 
Впровадження цифрових технологій дозволяє за-
безпечити індивідуалізацію навчання, оптимізувати 
організаційні процеси та стимулювати активну 
участь студентів і педагогів у навчальній діяльнос-
ті. Нині важливим завданням дослідників є ство-
рення моделі підготовки педагогічних кадрів, яка 
враховує не лише традиційні методи навчання, а й 
розкриває педагогічний потенціал використання 
інтелектуальних цифрових систем у професійній 
практиці. 

У сучасних умовах педагог повинен володіти не 
лише ґрунтовними предметними знаннями та педа-
гогічними компетентностями, а й розвиненою циф-
ровою культурою та здатністю ефективно викорис-
товувати новітні технології в освітньому процесі. 
Дослідники А. Зубко, І. Жорова, В. Кузьменко, 
Н. Слюсаренко, О. Кохановська підкреслюють, що 
цифрова трансформація освіти потребує форму-
вання у майбутніх педагогів навичок роботи з 
інформаційними ресурсами, цифровими сервісами 
та інтелектуальними освітніми системами [2]. Ви-
користання штучного інтелекту в освіті дозволяє 
автоматизувати частину рутинних педагогічних 
завдань, здійснювати аналіз навчальних даних, а 
також створювати персоналізовані освітні траєкто-
рії для учнів. Завдяки цьому зростає ефективність 
освітнього процесу, розширюються можливості 
педагогічної діяльності, підвищується рівень інди-
відуалізації навчання. 

Значний внесок у дослідження ролі цифрових 
технологій у педагогічній освіті зробили також 
зарубіжні науковці. Зокрема, важливе місце у цьо-
му процесі посідає концепція інтеграції технологіч-
них, педагогічних і предметних знань (модель 
TPACK), запропонована П. Мішрою та М. Келером 
(P. Mishra, M. Koehler) [7]. Вагомий внесок у дослі-
дження трансформації освіти під впливом цифро-
вих інновацій зробив М. Фуллан (M. Fullan), який 
розглядає цифрові технології як один із ключових 
чинників модернізації сучасних освітніх систем і 
підвищення якості навчання [3]. Питання форму-
вання цифрової грамотності досліджували А. Мар-
тін і Й. Грудзецький (A. Martin, J. Grudziecki), які 

запропонували концептуальні підходи та інстру-
менти для розвитку цифрової компетентності осо-
бистості [6]. Своєю чергою, Ф. Сіддік, Р. Шерер і 
Дж. Тондьор (F. Siddiq, R. Scherer, J. Tondeur) зосе-
реджують увагу на розвитку цифрових інформа-
ційно-комунікаційних навичок учнів у межах під-
ходу TEDDICS, що передбачає оцінювання та фор-
мування їхньої здатності ефективно використову-
вати цифрові технології у навчальній діяльності [9]. 

У сучасній педагогічній науці значну увагу 
приділяють проблемі інтеграції технологій штучно-
го інтелекту в систему освіти. Дослідники наголо-
шують, що інтелектуальні цифрові системи здатні 
ефективно підтримувати освітній процес, забезпе-
чувати персоналізований зворотний зв’язок, здійс-
нювати аналіз навчальних результатів та прогнозу-
вати академічну успішність учнів. За твердженням 
науковців, використання технологій штучного інте-
лекту в освіті відкриває нові можливості для ство-
рення адаптивних освітніх середовищ, які врахо-
вують індивідуальні особливості здобувачів освіти, 
їхній темп навчання та освітні потреби [10]. Це, 
своєю чергою, сприяє підвищенню ефективності 
освітнього процесу, розвитку персоналізованих 
освітніх траєкторій та покращенню якості освіти 
загалом. Таким чином, нині важливим напрямом 
розвитку сучасної педагогічної освіти постає інтег-
рація технологій штучного інтелекту у процес фа-
хової підготовки майбутніх учителів. 

Метою статті є аналіз ролі штучного інтелекту 
у фаховій підготовці сучасного вчителя та визна-
чення основних напрямів його використання у ви-
щій педагогічній освіті. 

Виклад основного матеріалу. У сучасній педа-
гогічній теорії розвиток цифрових технологій роз-
глядається як один із ключових чинників модерні-
зації освіти [3]. Так, у 1986 р. Л. Шульман (L. Shulman) 
емпірично довів, що професійна компетентність 
учителя не обмежується лише знанням предметно-
го змісту (Сontent Кnowledge) або методики викла-
дання (Рedagogical Кnowledge), а формується через 
їхню інтеграцію – педагогічно-предметні знання 
(Рedagogical Сontent Кnowledge, PCK) [8]. На осно-
ві цієї концепції П. Мішра та М. Келер (P. Mishra, 
M. Koehler) обґрунтували модель інтеграції техно-
логічних, педагогічних і предметних знань (Techno-
logical Pedagogical Content Knowledge, TPACK), від-
повідно до якої ефективна педагогічна діяльність 
передбачає гармонійне поєднання змісту навчання, 
методів викладання та сучасних технологічних 
інструментів [7]. У межах цих концепцій технології 
штучного інтелекту розглядаються як ключовий 
компонент сучасного освітнього середовища, який 
розширює можливості навчання та підвищує ефек-
тивність педагогічної роботи. Інтелектуальні систе-
ми здатні аналізувати освітні дані, пропонувати 
рекомендації для організації навчального процесу 
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та допомагати вчителю адаптувати матеріал під 
індивідуальні потреби учнів. 

Одним із ключових напрямів розвитку штуч-
ного інтелекту в освіті є створення так званих інте-
лектуальних навчальних систем (intelligent tutoring 
systems) [10], які забезпечують персоналізовану під-
тримку навчання, аналізують помилки учнів та про-
понують рекомендації для подальшого навчання. 
Подібні інструменти здатні підвищувати ефектив-
ність освітнього процесу та сприяти глибшому 
засвоєнню учнями навчального матеріалу.  

У сучасній освіті також активно використо-
вуються педагогічні агенти (Рedagogical Аgents) – 
програмні системи на основі технологій штучного 
інтелекту, що моделюють взаємодію між учнем і 
вчителем та виступають у ролі цифрових помічни-
ків у процесі навчання. Такі інтелектуальні системи 
здатні пояснювати навчальний матеріал, пропону-
вати індивідуальні рекомендації щодо виконання 
завдань, здійснювати моніторинг навчальної діяль-
ності та забезпечувати оперативний зворотний зв’я-
зок. Педагогічні агенти можуть функціонувати у 
вигляді віртуальних наставників, чат-ботів або 
інтерактивних навчальних асистентів, які підтри-
мують учнів у процесі засвоєння знань і розвитку 
навичок. На думку дослідників, використання педа-
гогічних агентів сприяє персоналізації освітнього 
процесу, підвищенню навчальної мотивації та фор-
муванню адаптивного освітнього середовища, орієн-
тованого на індивідуальні потреби здобувачів осві-
ти [5]. 

Розглянемо основні напрями застосування 
штучного інтелекту у педагогічній освіті та дамо 
їм науково обґрунтовану характеристику з погляду 
ефективності, педагогічної цінності та перспектив 
впровадження у фахову підготовку сучасного вчи-
теля. 

Одним із основних напрямів використання 
штучного інтелекту в педагогічній освіті є персо-
налізація навчання. Інтелектуальні системи аналі-
зують результати студентів, визначають їхні сильні 
та слабкі сторони й пропонують індивідуальні ре-
комендації для подальшого навчання. Завдяки ви-
користанню алгоритмів аналізу даних викладачі 
можуть отримувати детальну інформацію про 
навчальні досягнення студентів, їхню активність у 
процесі навчання та рівень засвоєння матеріалу.  

Інтелектуальні цифрові інструменти дедалі 
активніше використовуються в освітньому процесі 
для розроблення навчальних матеріалів, дидактич-
них завдань і мультимедійних презентацій. Завдяки 
застосуванню генеративних моделей штучного 
інтелекту стає можливим автоматизоване ство-
рення навчального контенту, зокрема текстових 
пояснень, прикладів, тестових завдань, проблемних 
запитань, а також матеріалів для самостійної та гру-
пової роботи учнів. Такі технології здатні аналізу-

вати навчальний запит, генерувати структуровані 
тексти, адаптувати складність матеріалу та пропо-
нувати різні варіанти пояснення складних понять 
відповідно до освітніх потреб здобувачів освіти. 

З-поміж найбільш поширених інтелектуальних 
цифрових інструментів у педагогічній діяльності 
особливе місце займає ChatGPT. Ця платформа 
дозволяє генерувати навчальні матеріали, пояснен-
ня, приклади та індивідуальні завдання для учнів, а 
її використання дає змогу адаптувати матеріал під 
різні рівні знань та інтереси студентів, створюючи 
умови для персоналізованого навчання. Крім того, 
інструмент економить час педагогів, допомагаючи 
швидко підготувати дидактичні матеріали та 
методичні рекомендації, що підвищує ефективність 
навчального процесу. 

MagicSchool є інструментом для комплексного 
планування та організації навчального процесу, 
який допомагає педагогам розробляти навчальні 
плани, дидактичні матеріали та завдання, що від-
повідають різним рівням компетентності учнів. 
Платформа забезпечує аналітичні можливості для 
оцінки ефективності методів навчання та прогресу 
студентів, що дозволяє коригувати освітній процес 
у реальному часі та системно підходити до розвит-
ку компетентностей. 

Canva із інтегрованими функціями штучного 
інтелекту дає змогу створювати презентації, інфо-
графіку та інші візуальні матеріали. Використання 
таких матеріалів робить навчання більш наочним, 
підвищує рівень сприйняття та запам’ятовування 
інформації, а також сприяє активізації пізнавальної 
діяльності учнів. Інструмент дозволяє швидко адап-
тувати шаблони для будь-якої теми, створюючи 
інтерактивні й сучасні уроки. 

Slidesgo забезпечує автоматизоване створення 
презентацій на основі готових шаблонів, що значно 
економить час підготовки до уроків та дозволяє 
педагогам зосередитися на змісті та методиці вик-
ладання. Платформа надає можливість інтегрувати 
мультимедійні елементи, графіки та діаграми, що 
підвищує наочність і привабливість навчальних 
матеріалів для учнів. 

Quizizz із функціями штучного інтелекту вико-
ристовується для створення тестових і тренуваль-
них завдань, які автоматично адаптуються під рі-
вень знань учнів. Платформа дозволяє оперативно 
аналізувати результати навчання, виявляти проб-
лемні зони та формувати персоналізовані рекомен-
дації для подальшого розвитку, аї використання 
підвищує об’єктивність оцінювання та стимулює 
активність учнів через інтерактивну та ігрову фор-
му контролю знань. 

Використання цих інтелектуальних інструмен-
тів значно оптимізує професійну діяльність педа-
гогів, скорочуючи час на підготовку до занять і 
розширюючи можливості для різноманітності форм 
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подання навчального матеріалу. Це дає вчителям 
змогу більше зосередитися на організації навчаль-
ної діяльності студентів, стимулюванні їхніх пізна-
вальних інтересів, розвитку критичного мислення 
та підтримці індивідуальних освітніх траєкторій. 
Завдяки такому підходу освітній процес стає більш 
адаптивним, інтерактивним й орієнтованим на 
реальні потреби здобувачів освіти. 

Ще одним важливим напрямом використання 
технологій штучного інтелекту в освіті є авто-
матизація оцінювання навчальних результатів. Су-
часні інтелектуальні системи можуть аналізувати 
відповіді студентів, перевіряти тестові завдання, 
оцінювати письмові роботи та надавати оператив-
ний зворотний зв’язок щодо рівня засвоєння ма-
теріалу. Таким прикладом є система Gradescope, 
яка уможливлює автоматизоване оцінювання пись-
мових робіт, тестових завдань і відкритих відпові-
дей за лдопомогою алгоритмів штучного інтелекту. 
Завдяки використанню методів машинного нав-
чання система здатна групувати подібні відповіді, 
допомагати викладачам швидше перевіряти роботи 
та формувати узагальнений зворотний зв’язок для 
студентів. Подібні інструменти дозволяють значно 
зменшити навантаження на викладачів, оптимізу-
вати процес перевірки навчальних досягнень та 
підвищити об’єктивність оцінювання. Технології 
штучного інтелекту можуть аналізувати великі 
обсяги освітніх даних, що відкриває можливості 
для виявлення закономірностей навчальної діяль-
ності, оцінювання динаміки навчальних досягнень 
та прогнозування результатів навчання. Викорис-
тання аналітики освітніх даних сприяє прийняттю 
обґрунтованих педагогічних рішень, своєчасному 
виявленню навчальних труднощів і розробленню 
індивідуалізованих стратегій підтримки здобувачів 
освіти. 

За допомогою систем штучного інтелекту здійс-
нюється комплексний аналіз навчальних даних, що 
сприяє об’єктивному оцінюванню ефективності 
освітнього процесу та моніторингу навчальних до-
сягнень студентів. Використання таких систем на-
дає викладачам можливість: 1) здійснювати деталь-
ний аналіз успішності студентів і виявляти тенден-
ції у засвоєнні навчального матеріалу; 2) визначати 
складні та проблемні теми навчального курсу, які 
потребують додаткового роз’яснення чи практич-
них завдань; 3) коригувати методику викладання й 
адаптувати освітні стратегії відповідно до потреб 
конкретної групи або окремих учнів. Аналітичні 
інструменти на основі штучного інтелекту дозво-
ляють приймати обґрунтовані педагогічні рішення, 
підвищувати ефективність навчального процесу та 
забезпечувати більш персоналізований підхід до 
навчання. Інтеграція таких технологій сприяє роз-
витку системи аналітики навчання (learning analy-
tics), що передбачає систематизований збір, оброб-

ку та інтерпретацію освітніх даних для підтримки 
як викладачів, так і здобувачів освіти. 

Однією з ключових умов успішного впрова-
дження технологій штучного інтелекту в освіті є 
розвиток і вдосконалення цифрової компетент-
ності педагогів. Майбутній учитель повинен не 
лише володіти навичками роботи з цифровими 
інструментами, а й розуміти принципи функціо-
нування інтелектуальних систем, оцінювати їхню 
ефективність та доцільність застосування у навчан-
ні. Формування цифрової компетентності передба-
чає розвиток таких умінь: 1) пошук, відбір і кри-
тичний аналіз інформації з різних цифрових дже-
рел; 2) використання цифрових освітніх платформ і 
програмних середовищ для організації освітнього 
процесу; 3) створення й адаптація електронних нав-
чальних матеріалів із застосуванням мультимедій-
них та інтерактивних технологій; 4) застосування 
інтелектуальних систем для моніторингу та аналізу 
навчальних результатів, а також для персоналізації 
навчального процесу. 

Водночас важливим аспектом цифрової компе-
тентності є критичне мислення щодо результатів 
роботи штучного інтелекту, оскільки навіть найсу-
часніші інтелектуальні системи допускають помил-
ки, генерують неточну або контекстуально неко-
ректну інформацію. Розуміння цих обмежень доз-
воляє педагогам відповідально інтегрувати ШІ в 
освітній процес та приймати обґрунтовані педаго-
гічні рішення, підвищуючи якість освіти й ефек-
тивність навчальної діяльності здобувачів освіти. 

Звісно, інтеграція технологій штучного інте-
лекту в освітній процес відкриває нові можливості, 
але водночас зумовлює низку серйозних викликів, 
які потребують пильної уваги з боку педагогів: 
1) забезпечення академічної доброчесності, оскіль-
ки автоматизовані системи можуть сприяти неко-
ректному використанню чужих матеріалів або ство-
ренню контенту без належної перевірки; 2) захист 
персональних даних студентів, оскільки інтелек-
туальні системи обробляють великі обсяги інфор-
мації про їхні навчальні досягнення та поведінкові 
особливості; 3) етичні аспекти використання алго-
ритмів, включно з прозорістю рішень систем штуч-
ного інтелекту, уникненням упередженості та до-
триманням принципів справедливого оцінювання. 

У зв’язку з цим у процесі підготовки майбутніх 
педагогів необхідно приділяти значну увагу форму-
ванню етичної культури використання цифрових 
технологій, розумінню обмежень алгоритмів та роз-
витку критичного мислення щодо результатів робо-
ти інтелектуальних систем. Важливо підкреслити, 
що штучний інтелект не може повністю замінити 
діяльність учителя. Його роль полягає у підтримці 
педагогічної діяльності, автоматизації рутинних 
процесів, аналізі навчальних даних та підвищенні 
ефективності освітнього процесу, залишаючи за пе-
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дагогом відповідальність за організацію навчання, 
мотивацію учнів та прийняття педагогічних рішень. 

Сьогодні можливості для модернізації педаго-
гічної освіти та трансформації освітнього процесу 
пов’язані з подальшим розвитком технологій штуч-
ного інтелекту. У найближчому майбутньому очі-
кується поява й активне впровадження таких тех-
нологічних рішень, як: 1) інтелектуальні освітні 
платформи, здатні персоналізувати навчальний 
контент та забезпечувати адаптивне супроводжен-
ня здобувачів освіти; 2) цифрові помічники вчи-
теля, які виконують роль педагогічних агентів, 
допомагаючи у створенні навчальних матеріалів, 
організації занять та аналізі навчальних резуль-
татів; 3) адаптивні системи навчання, що автома-
тично підлаштовують складність завдань та темп 
подачі матеріалу під індивідуальні потреби студен-
тів; 4) віртуальні освітні середовища, які моде-
люють інтерактивні навчальні ситуації, підтри-
мують взаємодію між учнями та створюють умови 
для дослідного та проєктного навчання. Інтеграція 
таких технологій може суттєво змінити підходи до 
організації освітнього процесу, зробити його персо-
налізованим, адаптивним й орієнтованим на розви-
ток ключових компетентностей майбутніх педагогів.  

Висновки. На сучасному етапі розвитку систе-
ми педагогічної освіти важливу роль відіграє штуч-
ний інтелект, а його широке використання сприяє 
формуванню й вдосконаленню цифрової компе-
тентності, умінь роботи з інтелектуальними осві-
тніми системами та підготовці до діяльності в 
умовах сучасного цифрового освітнього середо-
вища. Інтелектуальні цифрові інструменти дозво-
ляють автоматизувати частину педагогічної діяль-
ності, створювати навчальні матеріали, проводити 
аналіз освітніх даних, оцінювати навчальні резуль-
тати та забезпечувати персоналізацію навчання від-
повідно до індивідуальних потреб здобувачів освіти. 

Отже, ефективність використання технологій 
штучного інтелекту значною мірою залежить від 
рівня цифрової компетентності педагогів, їх здат-
ності критично оцінювати результати роботи інте-
лектуальних систем та методично обґрунтовано 
інтегрувати штучний інтелект в навчальні програ-
ми. Формування цих умінь і навичок у майбутніх 
учителів є ключовою умовою успішної цифрової 
трансформації педагогічної освіти. 
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ЕФЕКТИВНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЗАСТОСУВАННЯ ЦИФРОВОГО МАРКЕТИНГУ  

У СФЕРІ НоReCa 
У статті розглянуто роль цифрових технологій для готельно-ресторанного бізнесу. 
Цифровий маркетинг стає ключовим фактором конкурентоспроможності галузі, трансформуючи традиційні 

методи та впроваджуючи інноваційні рішення, що сприяють персоналізації гостьового досвіду та підвищення 
лояльності клієнтів. Детально аналізуються основні інструменти digital-маркетингу, включаючи веб-сайти з онлайн-
бронюванням, соціальні мережі, email-маркетинг, SEO, чат-боти та системи управління репутацією. Наведено 
приклади адаптації цифрових технологій для різних типів готелів: від великих мереж та люксових об’єктів до малих 
готелів та апартаментів для тривалого проживання. Особлива увага приділяється інтеграції CRM та PMS зі 
штучним інтелектом, автоматизації маркетингових кампаній та перспективним трендам, таким як віртуальна та 
доповнена реальність, голосові помічники та гейміфікація. Стаття містить практичні рекомендації щодо 
формування комплексної стратегії digital-маркетингу, заснованої на аналітиці та гнучкості, що забезпечує сталий 
розвиток та успіх готельно-ресторанного бізнесу у сучасних умовах. 

Ключові слова: цифровий маркетинг; готельно-ресторанний бізнес; онлайн-просування; e-mail маркетинг; 
соціальні мережі; СЕО . 

Рис. 1. Літ. 6. 
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EFFECTIVE TECHNOLOGIES OF APPLICATION OF DIGITAL MARKETING  

IN THE SPHERE OF НoReCa 
The article considers the role of digital technologies in the hotel and restaurant business. 
Digital marketing is becoming a key factor in the industry’s competitiveness, transforming traditional methods and 

introducing innovative solutions that help personalize the guest experience and increase customer loyalty. The article analyzes 
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in detail the main digital marketing tools, including online booking websites, social networks, email marketing, SEO, chatbots, 
and reputation management systems. Examples of the adaptation of digital technologies for different types of hotels are given: 
from large chains and luxury facilities to small hotels and apartments for long-term stays. Special attention is paid to the 
integration of CRM and PMS with artificial intelligence, the automation of marketing campaigns, and promising trends such as 
virtual and augmented reality, voice assistants, and gamification. The article contains practical recommendations for the 
formation of a comprehensive digital marketing strategy based on analytics and flexibility, which ensures the sustainable 
development and success of the hotel and restaurant business in modern conditions. 

The article also addresses the challenges of aligning entrepreneurial initiatives with regulatory requirements, which often 
impose restrictions on advertising content, health claims, and the protection of consumer rights. Ethical considerations are 
analyzed as integral elements of sustainable business practices, including transparency, responsible marketing to children, and 
compliance with food safety standards. Furthermore, the research investigates the potential of digital platforms to serve as 
catalysts for innovation by enabling businesses to implement interactive communication with consumers, apply advanced 
analytics, and develop adaptive strategies in response to dynamic market changes. By integrating perspectives from marketing 
science, consumer psychology, and regulatory frameworks, the study provides a multidimensional understanding of 
entrepreneurial approaches that balance competitiveness, innovation, and compliance. 

Keywords: digital marketing; hotel and restaurant business; online promotion; e-mail marketing; social networks; SEO. 
 

остановка проблеми. У сучасних умо-
вах стрімкої цифровізації економіки та 
зростання ролі онлайн-комунікацій під-

приємства сфери HoReCa (готельно-ресторанного 
бізнесу) змушені адаптувати свої маркетингові 
стратегії до нових умов функціонування ринку. 
Активний розвиток інформаційно-комунікаційних 
технологій, поширення соціальних мереж, мобіль-
них додатків, онлайн-платформ бронювання та 
доставки значно трансформували способи взаємодії 
підприємств із споживачами. У цьому контексті 
особливого значення набуває використання інстру-
ментів цифрового маркетингу, які дозволяють 
ефективно просувати послуги, формувати лояль-
ність клієнтів і підвищувати конкурентоспромож-
ність підприємств. 

Водночас сфера HoReCa характеризується ви-
соким рівнем конкуренції, швидкою зміною спо-
живчих уподобань та значною залежністю від ре-
путації бренду і якості комунікації з клієнтами. 
Традиційні маркетингові підходи вже не забезпе-
чують необхідного рівня ефективності, що зумов-
лює потребу у впровадженні сучасних цифрових 
технологій просування, зокрема інструментів со-
ціальних мереж, пошукового маркетингу, контент-
маркетингу, систем онлайн-бронювання та аналіти-
ки поведінки споживачів. 

Попри значну кількість наукових досліджень у 
сфері маркетингу, питання ефективного викорис-
тання цифрових технологій саме у підприємствах 
HoReCa залишаються недостатньо дослідженими. 
Зокрема потребують поглибленого аналізу меха-
нізми інтеграції інструментів Інтернет-маркетингу 
у діяльність закладів готельно-ресторанного бізне-
су, оцінка їх результативності та визначення най-
більш ефективних технологій для залучення та 
утримання клієнтів. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. Пи-
тання цифрової трансформації індустрії гостиннос-
ті та використання маркетингових інновацій у сфе-
рі HoReCa industry досліджували також такі нау-

ковці, як Білал Хан, Мохаммед Рахман та Соня 
Наяк, які обґрунтовують важливість інтеграції циф-
рових технологій у систему управління підприємст-
вами гостинності та доводять їх значний вплив на 
поведінку споживачів. 

Серед українських учених питання розвитку 
маркетингу та використання цифрових інструмен-
тів у підприємницькій діяльності досліджували 
Сергій Ілляшенко, Людмила Балабанова, Анатолій 
Старостіна та Тетяна Примак. У своїх працях вони 
розглядають особливості розвитку маркетингових 
комунікацій у цифровому середовищі, інструменти 
інтернет-маркетингу та можливості їх застосування 
в діяльності підприємств різних галузей економіки. 

Водночас результати аналізу наукових публіка-
цій свідчать про те, що попри значну кількість 
досліджень у сфері цифрового маркетингу, питання 
ефективного використання сучасних технологій 
просування саме у підприємствах HoReCa потре-
бують подальшого наукового опрацювання. Зокре-
ма недостатньо дослідженими залишаються питан-
ня інтеграції цифрових маркетингових інструментів 
у систему управління підприємствами гостинності 
та оцінювання ефективності їх використання. 

Мета статті – дослідження теоретичних і прак-
тичних аспектів застосування сучасних технологій 
цифрового маркетингу у діяльності підприємств 
сфери HoReCa industry, а також визначення най-
більш ефективних цифрових інструментів просу-
вання послуг для підвищення конкурентоспромож-
ності підприємств готельно-ресторанного бізнесу, 
залучення нових клієнтів та формування їх лояль-
ності в умовах цифровізації економіки. 

Виклад основного матеріалу дослідження. У 
сучасних умовах цифровізації економіки підприємст-
ва сфери HoReCa industry змушені адаптувати свою 
маркетингову діяльність до нових умов функціо-
нування ринку. Швидкий розвиток інформаційних 
технологій, поширення інтернет-комунікацій та 
активне використання соціальних мереж суттєво 
змінюють підходи до просування послуг готельно-

П
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ресторанного бізнесу. У зв’язку з цим важливого 
значення набуває використання інструментів циф-
рового маркетингу, які дозволяють підприємст-

вам  ефективно взаємодіяти зі споживачами та 
підвищувати власну конкурентоспроможність  
(Рис. 1). 

 
Рис. 1. Класифікація інструментів цифрового маркетингу у сфері HoReCa (складено автором) 

 
За даними міжнародних маркетингових дослі-

джень, понад 70 % споживачів перед відвідуванням 
ресторану або бронюванням готелю здійснюють 
пошук інформації в інтернеті, аналізують рейтинги 
та відгуки інших клієнтів. Близько 65 % клієнтів 
обирають заклад на основі рекомендацій у соціаль-
них мережах або на онлайн-платформах. Це свід-
чить про зростання ролі цифрових каналів комуні-
кації у процесі прийняття споживчих рішень. 

В Україні ринок HoReCa також демонструє 
активну цифрову трансформацію. За оцінками ана-
літичних досліджень, у 2024–2025 роках частка 
онлайн-замовлень у сфері ресторанного бізнесу 
зросла більш ніж на 30 %, що пов’язано з поширен-
ням сервісів доставки їжі та мобільних додатків. 
Значну роль у цьому відіграють цифрові платфор-
ми доставки, зокрема Glovo, Bolt Food та Uber Eats, 
які забезпечують швидкий доступ споживачів до 
послуг закладів харчування [2]. 

Ресторанний бізнес сьогодення функціонує в 
умовах прискореної цифрової трансформації, де 
поєднання макроекономічного тиску, змін спожив-
чої поведінки та стрімкого розвитку технологій 
робить цифровий маркетинг не допоміжною, а 
визначальною управлінською функцією. Аналітика 
провідних консалтингових та галузевих видань фік-
сує, що після періоду зростання “їжі поза домом” 

ресторанний сектор у провідних економіках сти-
кається з плато попиту та підвищеною чутливістю 
гостей до цінності кожного візиту; водночас, саме 
технологічні інновації в комунікаціях і сервісі 
дозволяють переформатувати взаємодію із клієн-
том і повернути зростання трафіку за рахунок кра-
щої персоналізації, доступності та зручності 24/7. 
[1]. Додатково AI-чатботи та голосові помічники, 
побудовані на моделях класу ChatGPT, закривають 
критичний “останній кілометр” сервісу – відпові-
дають на часті запитання, приймають бронювання, 
ініціюють повторні замовлення та скорочують час 
очікування відповіді, що особливо важливо в кон-
тексті очікувань поколінь Gen Z і міських цифро-
вих користувачів.  

Найпомітнішою організаційною зміною сучас-
ності стає омніканальна лояльність як нова архітек-
тура взаємодії з гостями [2]. Ідеться не про “пункти 
за покупки”, а про впізнавання людини в кожній 
точці контакту – у залі, під час самовивозу, у дос-
тавці, в застосунку, в email і в соціальних мере-
жах – із безшовним перенесенням уподобань та 
історії взаємодій між каналами. Така лояльність 
конвертується в відчуття персональної уваги і, як 
наслідок, у зростання повторних візитів і серед-
нього чеку; практики 2026 року також включають 
“закриті” події, попередній доступ до нових страв і 
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“секретні меню” для учасників програм, що під-
силює емоційний зв’язок і відрізняє бренд у пере-
насиченому середовищі. На рівні залучення нових 
гостей домінує локальна та гіперлокальна пошуко-
ва оптимізація: переважна більшість споживачів 
досліджує ресторан онлайн перед візитом, а пошук 
дедалі частіше має районну прив’язку (“поруч зі 
мною”, “на цій вулиці”) та розмовні формулювання 
через голосових асистентів. Алгоритми Google від-
дають перевагу активним і “живим” профілям – із 
регулярними фото, оновленнями меню, публікація-
ми про події й відповіями на відгуки, що пере-
творює Google Business Profile на щоденний кон-
тент-канал, а не статичну довідкову сторінку.  

Соціальні мережі в 2026 р. остаточно стають не 
лише верхнім рівнем воронки, а й повноцінним 
каналом конверсії: з можливістю замовлення “в 
один дотик” із публікацій і сторіс, з відстеженням 
атрибуції через UTM-мітки та промокоди, і з сис-
темною роботою з інфлюенсерами [4]. Галузеві 
джерела підкреслюють зсув акценту на автентич-
ність і релевантність: ефективнішими виявляються 
мікроінфлюенсери з сильними локальними спіль-
нотами та партнерства з шефами, які підвищують 
довіру до бренду. Паралельно зростає роль кон-
тенту, створеного гостями (UGC), що забезпечує 
найвищу віддачу інвестицій у категорії довіри: пра-
вильно спроєктовані “моменти вартості фотогра-
фії” (фотозони, ефектні подачі, закулісні відео) та 
заохочення до публікацій запускають органічний 
“соціальний доказ”, який одночасно підсилює і 
SEO, і конверсію в соцканалах.  

Цифровізація транзакційної взаємодії з гостями 
проявляється в очікуванні безшовного онлайн-бро-
нювання без дзвінків, яке сучасні системи поєд-
нують із прогнозуванням no-show, оптимізацією 
посадки та керуванням завантаженістю. У молод-
шої аудиторії це вже не диференціатор, а “гігієніч-
ний мінімум” сервісу; і ресторани, що затримують-
ся з упровадженням, втрачають частину попиту ще 
до першого контакту. Не менш важливою є інтегра-
ція онлайн-замовлень, доставки й QR-меню [6]. 
Перевага доставки над офлайн-візитами в частини 
аудиторії зберігається і посилюється, а QR-меню 
стало стандартом в операційних моделях залу – 
воно скорочує витрати на друк, прискорює онов-
лення страв і відкриває додаткові можливості для 
крос-продажів через динамічний контент.  

Ключ до масштабування всіх перелічених прак-
тик – системна робота з репутацією та даними. Рес-
торани, які побудували процеси збору, модерації та 
публічної відповіді на відгуки, посилюють і 
локальне SEO, і конверсію з органічного трафіку, 
адже рейтинги та свіжість відгуків є сигналами як 
для алгоритмів, так і для гостей; цей цикл “операції 
→ враження → відгуки → видимість → попит” 
доведено в низці аналітичних оглядів. Показово, що 

за даними галузевих оглядів, email-маркетинг у 
ресторанів стабільно демонструє один із найвищих 
показників окупності інвестицій, що робить його 
базовим елементом омніканальної стратегії поруч із 
SEO і соціальними мережами [1].  

Нарешті, варто підкреслити взаємозалежність 
маркетингу та операцій. Сучасні ринкові звіти по-
казують: попри сильний фундамент попиту, опера-
тори стикаються з кадровими й витратними викли-
ками, і саме баланс “цінність–досвід” у поєднанні з 
“проривною ефективністю” визначає результат ро-
ку. Тому найкращі практики цифрового маркетингу 
2026 року невіддільні від операційної дисципліни: 
швидкість кухні, стабільність сервісу, чіткі процеси 
доставки і прозорість у комунікаціях прямо кон-
вертуються в оцінки, видимість і виручку. У під-
сумку ефективна стратегія для ресторанного біз-
несу на майбутнє – це інтегрована система, де 
AI-персоналізація, омніканальна лояльність, гіпер-
локальне SEO, соціальні мережі як канал продажів, 
UGC [3], цифрове бронювання й замовлення, а 
також репутаційний менеджмент і аналітика пра-
цюють як взаємопов’язані модулі єдиного “марке-
тингового ядра” підприємства. Така система дозво-
ляє не лише реагувати на кон’юнктурні коливання 
попиту, але й проактивно формувати запит, підви-
щуючи довічну цінність клієнта та стійкість біз-
нес-моделі в середовищі підвищеної конкуренції.  

Для ефективного впровадження digital-марке-
тингу у будь-якій організації необхідно врахову-
вати такі аспекти як: відношення споживача до 
бренду, ставлення споживача до товару, ставлення 
споживача до каналу digital-маркетингу, відношен-
ня споживача до реклами. 

У великих мережах та люксових готелях доціль-
но використовувати такі інструменти та технології: 

1. Інтегровані CRM та PMS-системи (Property 
Management System) з потужною аналітикою – доз-
воляють збирати дані про кожного гостя, перед-
бачати потреби та персоналізувати обслуговування. 
(Marriott використовує власну CRM з AI для пер-
соналізації пропозицій та управління програмою 
лояльності. 

2. Мобільні пропозиції для гостей із функціями 
безконтактного заселення, замовлення послуг, 
екскурсій, СПА. Дозволяють підвищити рівень 
комфорту та якість сервісу. 

3. Штучний інтелект та чат-боти в службі під-
тримки 24/7 для вирішення стандартних питань 
бронювання. 

4. Віртуальна та доповнена реальність для пре-
зентації номерів та комплексу до приїзду гостя 

5. Автоматизація маркетингових кампаній на 
основі даних про бронюваннях, поведінці на сайті 
та соціальних мережах. 

Висновки. В результаті проведеного досліджен-
ня встановлено, що цифровий маркетинг стає клю-
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човим інструментом підвищення конкурентоспро-
можності підприємств сфери HoReCa, визначаючи 
нові підходи до взаємодії зі споживачами, фор-
мування попиту та управління брендом. Вітчизняні 
та міжнародні практики свідчать, що цифрова 
трансформація не лише покращує ефективність 
операційної діяльності закладів, а й дозволяє ство-
рювати унікальний клієнтський досвід, підсилюю-
чи емоційну складову бренду. Успіх підприємств 
сьогодні залежить від готовності інтегрувати інно-
вації, працювати з даними та впроваджувати техно-
логічні рішення, орієнтовані на персоналізацію, 
швидкість та зручність. 

Отже, ефективне застосування цифрових марке-
тингових технологій у сфері HoReCa є не просто 
сучасним трендом, а необхідною умовою розвитку 
бізнесу, його конкурентоспроможності та здатності 
відповідати новим очікуванням споживачів. По-
дальші дослідження мають бути спрямовані на 
поглиблення аналізу впливу автоматизації, AI–рі-
шень, big data та омніканальних стратегій на фор-
мування сталих бізнес–моделей у галузі гостин-
ності. 
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І я дійшов переконання: треба опанувати одну справу, одну ділянку життя — і знати її 

досконало. Тоді станеш справді кимось помітним у ній.  
 

Петро Яцик, 
український підприємець, меценат 

 
Освіта – це найпотужніша зброя, яку можна використовувати для зміни світу.  

 
Нельсон Мандела, 

південноафриканський правозахисник, політик 

 
  



 
ВОЛОНТЕРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЯК ЧИННИК ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ 

ПОЧАТКОВОЇ ОСВІТИ 

© І. Ящук, В. Пачковський,   Молодь і ринок № 5 (249), 2026 
    В. Одреховський, 2026 

45

 
УДК 37.035.6:373.3:364-322 
DOI: https://doi.org/10.24919/2308-4634.2026.358188 
 

Інна Ящук, доктор педагогічних наук, професор,  
професор кафедри педагогіки та соціальної роботи  

Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії  
ORCID: https://orcid.org/0000-0003-4028-3327 

Василь Пачковський, здобувач другого (магістерського)  
рівня вищої освіти зі спеціальності А3 Початкова освіта  

Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії 
ORCID: https://orcid.org/0009-0003-2486-0881 

Віталій Одреховський, здобувач другого (магістерського) 
 рівня вищої освіти зі спеціальності А3 Початкова освіта  

Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії 
ORCID: https://orcid.org/0009-0005-5062-3358 

 
ВОЛОНТЕРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЯК ЧИННИК ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ 

ПОЧАТКОВОЇ ОСВІТИ 
Мета статті полягає в теоретичному обґрунтуванні волонтерської діяльності як чинника патріотичного виховання 

здобувачів початкової освіти та визначенні умов її ефективної реалізації в початковій школі. Показано, що волонтерство 
сприяє розвитку в молодших школярів емпатії, відповідальності, почуття спільності та готовності діяти на благо 
інших і своєї країни. Виховний потенціал волонтерства розкрито через поєднання діяльнісного, ціннісного, соціально-
комунікативного та емоційно-рефлексивного підходів. Виокремлено основні напрями волонтерської активності й 
обґрунтовано організаційно-педагогічні умови її результативного впровадження в освітній процес. 

Ключові слова: волонтерська діяльність; патріотичне виховання; початкова школа; здобувачі початкової освіти; 
молодші школярі; організаційно-педагогічні умови; виховний процес. 

Табл. 1. Літ. 20. 
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VOLUNTEER ACTIVITY AS A FACTOR OF THE PATRIOTIC EDUCATION OF PRIMARY 

SCHOOL PUPILS 
The article aims to theoretically substantiate volunteering as a factor in the patriotic education of primary school pupils and 

to systematize the organizational and pedagogical conditions for its effective implementation in primary school. It is shown that 
under current conditions, volunteering has considerable educational potential, as it fosters empathy, responsibility, a sense of 
belonging, and a willingness to help others and act for the benefit of one’s country. In primary school, volunteering is defined as 
a voluntary, unpaid, socially beneficial activity carried out by children in an age-appropriate way under pedagogical guidance. 
Patriotic education is understood as a purposeful process of fostering love for one’s homeland, respect for its history, culture, 
and symbols, and readiness for responsible civic behaviour. The article demonstrates that the educational impact of volunteering 
is explained by the combination of activity-based, value-based, socio-communicative, and emotional-reflective approaches. The 
main areas of volunteer activity in primary school are identified as social, patriotic-supportive, cultural-historical, 
environmental, civic, and school-based, and information-creative. The organizational and pedagogical conditions for effective 
implementation are substantiated, including age appropriateness, psychological safety, systematic organization, integration into 
the educational process, pedagogical support, reflection, and cooperation among school, family, and community. It is concluded 
that under these conditions, volunteering is an effective means of patriotic education for primary school children. The scientific 
novelty of the article lies in generalizing approaches to explaining the educational impact of volunteering, classifying its main 
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areas in primary school, and identifying the conditions for its effective implementation. The practical significance lies in the 
possibility of using these provisions in planning volunteer activities at school. 

Keywords: volunteer activity; patriotic education; primary school; primary education learners; younger schoolchildren; 
organizational and pedagogical conditions; educational process. 

 
остановка проблеми дослідження. На 
сучасному етапі розвитку України пат-
ріотичне виховання набуває особливої 

ваги, оскільки пов’язане з формуванням національ-
ної свідомості, громадянської відповідальності та 
стійкості молодого покоління в умовах війни, 
інформаційних загроз і суспільних змін. Особливо-
го значення ця проблема набуває в початковій шко-
лі, адже саме в молодшому шкільному віці закла-
даються базові цінності, емоційне ставлення до 
Батьківщини, уявлення про спільноту, взаємодопо-
могу та обов’язок. Відповідно до Державного стан-
дарту початкової освіти та положень Концепції 
“Нова українська школа”, виховний процес має 
бути пов’язаний із реальним життям і соціально 
значущою діяльністю. У цьому контексті волон-
терство має вагомий виховний потенціал, оскільки 
сприяє розвитку емпатії, відповідальності, співпра-
ці та практичному засвоєнню громадянських і пат-
ріотичних цінностей. Водночас методичне забезпе-
чення залучення молодших школярів до волонтер-
ської діяльності поки що недостатньо розроблене, 
що ускладнює її системне впровадження та ство-
рює ризик формального підходу. Проблему поси-
лює й те, що чинна нормативна база окреслює за-
гальні засади волонтерської діяльності, проте не дає 
чітких вікових орієнтирів для роботи з дітьми 6–10 
років. Крім того, у наукових працях більше уваги 
приділено підліткам і молоді, тоді як молодший 
шкільний вік досліджено недостатньо. За сучасних 
соціально-психологічних викликів волонтерська 
діяльність, організована з урахуванням вікових 
особливостей дітей, може стати важливим засобом 
патріотичного виховання, соціальної підтримки та 
формування відчуття власної значущості. Це зумов-
лює потребу в теоретичному обґрунтуванні й мето-
дичному опрацюванні волонтерства як чинника 
патріотичного виховання здобувачів початкової 
освіти. 

Аналіз останніх публікацій та досліджень. У 
сучасній педагогічній науці проблеми національно-
патріотичного виховання розглядаються як у за-
гальнотеоретичному, так і в прикладному аспектах. 
Колективна монографія “Національно-патріотичне 
виховання: від минулого до сьогодення” узагальнює 
історичні, ціннісні та педагогічні засади цього нап-
ряму виховної роботи, що дає змогу розглядати 
патріотичне виховання як важливий складник су-
часного освітнього процесу [10]. У близькому нап-
рямі виконано дослідження, у якому патріотичне 
виховання осмислено як складову національної 
ідентичності та громадянської компетентності, з 

акцентом на його ролі у формуванні ціннісних 
орієнтацій особистості [9, 1084–1103]. Актуаліза-
цію змісту й методів патріотичного виховання в 
умовах воєнного стану розкрито в праці В. Зелено-
го, В. Кавун, Т. Мотузенко, де показано вплив су-
часних суспільних викликів на виховну діяльність 
із молоддю [4, 1664–1684]. 

Окрему групу становлять дослідження, присвя-
чені патріотичному вихованню в початковій школі. 
Зокрема, С. Волошин обґрунтовує можливості му-
зейної педагогіки як засобу патріотичного вихован-
ня учнів початкової школи, що є важливим для 
розуміння вікових особливостей формування пат-
ріотичних почуттів у молодшому шкільному віці 
[2]. Сучасні тенденції національно-патріотичного 
виховання молодших школярів у контексті Концеп-
ції “Нова українська школа” проаналізовано в статті 
К. Лісовської, де увагу зосереджено на оновленні 
змісту й підходів до виховної роботи в початковій 
освіті [8, 111–118]. Разом із цим безпосередньо 
участь молодших школярів у волонтерській діяль-
ності розглянуто у праці І. Козубовської та Р. Козу-
бовського, що є особливо важливим для нашої 
теми, оскільки саме ця публікація виводить проб-
лему волонтерства в площину початкової школи [6, 
71–74]. 

Питання волонтерської діяльності в освітньому 
середовищі частіше висвітлюються на матеріалі 
старших здобувачів освіти. Так, досвід волонтер-
ської діяльності в умовах воєнного стану подано у 
І. Шоробури на прикладі педагогічного закладу ви-
щої освіти, що дає змогу простежити організаційні 
та ціннісні можливості волонтерства [15, 253–256]. 
Волонтерство як засіб формування національної 
свідомості студентів розглянуто й у праці Л. Паца-
люк, де підкреслено його значення для розвитку 
громадянської відповідальності та суспільної актив-
ності [12, 29–32]. У системному ключі національно-
патріотичне й громадянське виховання здобувачів 
вищої освіти в умовах воєнного стану аналізують 
Л. Зеленська та І. Чернікова, пропонуючи дієві прак-
тики організації виховної роботи [5]. 

Помітне місце в сучасних дослідженнях посі-
дають праці, присвячені засобам і технологіям пат-
ріотичного виховання. Зокрема, цифрові технології 
як інструмент національно-патріотичного вихован-
ня учнівської молоді в умовах воєнного стану 
розглядають А. Добридень та І. Купіна, звертаючи 
увагу на нові можливості виховного впливу в циф-
ровому середовищі [3, 868–876]. Подібний напрям 
представлено і в дослідженні О. Кравченко та І. Рез-
ніченко, де йдеться про використання цифрових 
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технологій у національно-патріотичному вихованні 
студентської молоді в дистанційному освітньому 
середовищі [7, 60–70]. Дотичними до цього напря-
му є праці, присвячені цифровій підготовці майбут-
ніх педагогів, формуванню їхньої цифрової компе-
тентності та використанню сучасних освітніх тех-
нологій у професійній підготовці, що створює 
важливе підґрунтя для впровадження цифрових за-
собів і у виховну практику початкової школи [1; 14]. 
Методичний вимір проблеми відображено в нав-
чально-методичному посібнику за редакцією Л. Ка-
нішевської та ін., у якому систематизовано організа-
ційно-педагогічні умови та технології забезпечення 
єдності фізичного і військово-патріотичного вихо-
вання учнів закладів загальної середньої освіти 
[11], а також у посібнику за редакцією І. Беха та ін., 
де висвітлено питання формування національної 
солідарності учнівської і студентської молоді в умо-
вах війни та повоєнного часу [13]. 

Дотичними до теми є й дослідження культурно-
історичного напряму. Вони порушують питання 
культурної пам’яті, спадщини, просторової іден-
тичності, ролі віртуальної реальності в освітньому 
опрацюванні спадщини, а також використання му-
зейного простору в навчанні [16; 17; 18; 19; 20]. Ці 
праці не стосуються безпосередньо волонтерської 
діяльності молодших школярів, проте вони розши-
рюють теоретичне поле дослідження, оскільки по-
казують значення культурної пам’яті, ідентичності 
та освітнього середовища для формування цінніс-
них орієнтацій. 

Отже, аналіз джерел показує, що в науковому 
полі достатньо активно розробляються питання на-
ціонально-патріотичного виховання, цифрових за-
собів виховної роботи, методичних основ патріо-
тичного виховання в умовах війни, а також волон-
терської діяльності в освітньому середовищі. Водно-
час праць, у яких волонтерська діяльність розгля-
дається саме як чинник патріотичного виховання 
здобувачів початкової освіти, небагато. Ще менш 
розробленими залишаються питання вікової адапта-
ції волонтерських практик для дітей молодшого 
шкільного віку, визначення педагогічних умов їх 
упровадження та обґрунтування їхнього виховного 
потенціалу в сучасних умовах. 

Мета дослідження – теоретично обґрунтувати 
волонтерську діяльність як чинник патріотичного 
виховання здобувачів початкової освіти та система-
тизувати організаційно-педагогічні умови її резуль-
тативної реалізації в початковій школі. Цілями 
дослідження є: 1) уточнити основні дефініції дослі-
дження: “волонтерська діяльність”, “патріотичне 
виховання” у контексті початкової школи та узго-
дити її з нормативними орієнтирами сучасної осві-
ти; 2) систематизувати наукові підходи до пояснен-
ня механізмів впливу волонтерства на формування 
цінностей і громадянських якостей молодших шко-

лярів; 3) описати та класифікувати форми й напря-
ми волонтерської активності в початковій школі як 
педагогічні практики; 4) обґрунтувати комплекс орга-
нізаційно-педагогічних умов ефективного впрова-
дження волонтерства у початковій школі ЗЗСО. 
Методологічними основами дослідження визна-
чено підходи: системний, що дає змогу розглядати 
волонтерську діяльність як складник цілісного ви-
ховного процесу початкової школи; аксіологічний, 
відповідно до якого увага зосереджується на фор-
муванні цінностей, ставлень і смислів, пов’язаних із 
патріотичним вихованням; діяльнісний, який умож-
ливлює осмислення волонтерства як практики со-
ціально значущої участі дитини; компетентнісний, 
що орієнтує дослідження на формування громадян-
ських, соціальних і морально-етичних якостей мо-
лодших школярів; особистісно орієнтований і віко-
вий підходи, які враховують психологічні та педаго-
гічні особливості здобувачів початкової освіти. 
Методи дослідження: аналіз і синтез наукових, 
педагогічних та нормативних джерел, для уточ-
нення дефініцій, з’ясування стану розробленості 
проблеми та узгодження її з сучасними освітніми 
орієнтирами; термінологічний і поняттєво-струк-
турний аналіз для уточнення змісту понять “волон-
терська діяльність” і “патріотичне виховання” у 
контексті початкової школи; порівняльно-логічний 
аналіз, для зіставлення наукових підходів до пояс-
нення виховного потенціалу волонтерства; узагаль-
нення, систематизація та класифікація, для впо-
рядкування форм, напрямів і практик волонтерської 
активності в початковій школі; педагогічне моделю-
вання, для обґрунтування комплексу організаційно-
педагогічних умов ефективного впровадження во-
лонтерської діяльності у виховний процес почат-
кової школи. 

Виклад основного матеріалу. Теоретичне осмис-
лення волонтерської діяльності як чинника патріо-
тичного виховання здобувачів початкової освіти 
передусім вимагає уточнення базових понять дослі-
дження з огляду на вікові особливості молодших 
школярів і нормативні засади сучасної української 
освіти. У межах цієї статті волонтерську діяльність 
розглядаємо як організовану, добровільну та безоп-
латну суспільно корисну активність дітей 6–10 
років, спрямовану на допомогу людям, турботу про 
довкілля, збереження культурної спадщини та під-
тримку України, яка відбувається під педагогічним 
керівництвом і відповідає пізнавальним, емоційним 
і фізичним можливостям дитини молодшого шкіль-
ного віку [6, 72]. Таке розуміння відповідає поло-
женням Закону України “Про волонтерську діяль-
ність” і водночас узгоджується з Державним стан-
дартом початкової освіти, який орієнтує освітній 
процес на зв’язок навчання з реальним життям. 

Патріотичне виховання в початковій школі тлу-
мачимо як цілеспрямований і послідовний процес 
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формування в молодших школярів любові до 
Батьківщини, шанобливого ставлення до її історії, 
культури та державних символів, а також готовності 
діяти відповідально для її добра через поєднання 
навчальної, виховної та соціально значущої діяль-
ності [9, 1087]. У цьому контексті волонтерство 
постає дієвим засобом утілення патріотичного ви-
ховання, оскільки переводить цінності зі сфери 
загальних уявлень у площину конкретних учинків, 
доступних дитині. Як підкреслює С. Волошин, саме 
в діяльності молодший школяр засвоює соціальні 
норми й ціннісні орієнтири значно глибше, ніж 
через словесні настанови [2, 84]. 

Вплив волонтерської діяльності на патріотичне 
становлення молодшого школяра пояснюється су-
купністю взаємопов’язаних психолого-педагогічних 
чинників. Насамперед ідеться про емоційне залу-
чення: через співпереживання, підтримку військо-
вих і допомогу внутрішньо переміщеним особам у 
дітей розвиваються емпатія та відчуття належності 
до спільноти [12, 30]. Важливим є й діяльнісний 
чинник, адже участь у зборах допомоги, виготов-
ленні листівок для захисників, догляді за пам’ят-
ними місцями дає змогу дитині пережити патріо-
тизм як власний досвід, а не як абстрактне поняття 
[6, 73]. Значущу роль відіграє і соціальна взаємодія, 
оскільки спільна волонтерська праця в класі, школі 
чи громаді сприяє розвитку вмінь співпрацювати, 
відповідально діяти та брати на себе посильну іні-
ціативу [11, 34]. Окреме значення має рефлексивне 
осмислення, бо обговорення результатів волонтер-
ських справ допомагає дітям глибше усвідомити 
громадянські й патріотичні цінності [2, 112]. 

Розглянемо, яким саме чином волонтерство 
впливає на формування цінностей і громадянських 
якостей молодших школярів. У наукових працях 
цей вплив пояснюють через кілька взаємопов’я-
заних підходів, які дають змогу побачити волонтер-
ську діяльність не як разову допомогу, а як педа-
гогічно значущу практику. 

Передусім простежується діяльнісний підхід, за 
яким цінності формуються не стільки через пояс-
нення, скільки через особисту участь дитини в 
суспільно корисних справах. Саме включення мо-
лодших школярів у посильну допомогу іншим, 
спільні доброчинні ініціативи, турботу про пам’ятні 
місця або довкілля створює умови для переживання 
патріотизму як власного досвіду, а не абстрактного 
уявлення [2; 6]. У цьому разі волонтерство виступає 
засобом практичного засвоєння таких якостей, як 
відповідальність, доброзичливість, готовність діяти 
на користь спільноти. 

Водночас важливим є аксіологічний підхід, у 
межах якого волонтерство розглядається як спосіб 
утвердження цінностей любові до Батьківщини, 
поваги до людей, солідарності та громадянської 
причетності. Через участь у справах, що мають 

суспільне значення, дитина поступово співвідно-
сить власні вчинки з моральними нормами й колек-
тивними цінностями, а це посилює виховний ефект 
патріотичної роботи [9; 13]. 

Окремо в наукових розвідках простежується со-
ціально-комунікативний підхід. Його суть полягає в 
тому, що волонтерська діяльність, організована в 
класі, школі чи громаді, сприяє розвитку співпраці, 
взаємодопомоги, почуття належності до спільноти 
та первинних громадянських умінь. У спільній 
діяльності молодші школярі вчаться погоджувати 
дії, брати участь у спільній справі, дотримуватися 
правил і бачити значення власного внеску для 
інших [8; 11]. Не менш значущим є емоційно-реф-
лексивний підхід, відповідно до якого волонтерство 
впливає на дитину через співпереживання, емо-
ційне залучення й подальше осмислення власних 
учинків. Допомога тим, хто її потребує, викликає в 
молодших школярів емпатію, почуття причетності 
та людської солідарності, а обговорення результатів 
таких справ закріплює ці переживання на рівні 
особистісних переконань [2; 12]. 

Отже, у науковій літературі механізми впливу 
волонтерства на молодших школярів пояснюються 
через поєднання діяльнісного, ціннісного, соціаль-
но-комунікативного та емоційно-рефлексивного під-
ходів. Саме в сукупності вони дають змогу зрозу-
міти, чому волонтерська діяльність може бути діє-
вим чинником формування патріотичних цінностей 
і громадянських якостей у початковій школі. 

Наукові праці засвідчують, що участь молодших 
школярів у волонтерській діяльності має бути по-
сильною, соціально зрозумілою, емоційно безпеч-
ною та педагогічно організованою [2; 6]. З ураху-
ванням цього форми й напрями волонтерської 
активності в початковій школі можна класифікувати 
так (див. табл. 1). 

Отже, форми волонтерської активності в по-
чатковій школі доцільно класифікувати за їхнім 
змістовим спрямуванням: соціальним, патріотично-
підтримувальним, культурно-історичним, екологіч-
ним, громадсько-шкільним та інформаційно-твор-
чим.  

Така класифікація дає змогу побачити, що во-
лонтерство в молодшому шкільному віці має реа-
лізовуватися передусім через посильні, колективні 
й педагогічно керовані справи, які поєднують допо-
могу, емоційне залучення та виховний зміст. Конк-
ретними прикладами таких практик можуть бути 
“виготовлення листівок для захисників України”, 
“шкільний ярмарок на підтримку військових або 
дітей, які потребують допомоги”, “збір книжок і 
канцтоварів для дітей із числа внутрішньо пере-
міщених осіб”, “догляд за пам’ятним куточком 
школи”, “акція з озеленення шкільного подвір’я”, 
“створення класної стіннівки до Дня волонтера або 
Дня Соборності України” тощо. 
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Таблиця 1 
 

Напрями волонтерської активності молодших школярів та форми їх реалізації 
 

Напрям 
волонтерської 

активності 
Характеристика Форми в початковій школі 

Соціальний 
спрямований на підтримку людей, 
які потребують уваги, турботи або 
допомоги 

виготовлення листівок і малюнків підтрим-
ки, збір канцтоварів, книжок, іграшок, 
участь у шкільних доброчинних акціях 

Патріотично-
підтримувальний 

пов’язаний із формуванням почуття 
причетності до життя країни, поваги 
до захисників і вдячності за їхню 
службу 

листи й обереги для військових, участь у 
благодійних ярмарках, акціях подяки захис-
никам, тематичних шкільних ініціативах 

Культурно-
історичний 

орієнтований на збереження пам’яті, 
повагу до історії, традицій і символів 
України 

догляд за пам’ятними місцями разом із 
дорослими, участь у музейно-освітніх 
подіях, підготовка виставок, тематичних 
мініпроєктів 

Екологічний 
пов’язаний із турботою про довкілля 
як виявом відповідального ставлення 
до рідного краю 

прибирання території школи, висадження 
рослин, сортування відходів, екологічні 
акції, догляд за шкільним подвір’ям 

Громадсько-
шкільний 

спрямований на допомогу шкільній 
спільноті та розвиток навичок 
спільної відповідальної дії 

колективні корисні справи в класі, допомога 
в підготовці шкільних заходів, участь у 
справах для підтримки однокласників і 
шкільної громади 

Інформаційно-
творчий 

передбачає створення простих 
інформаційних і творчих продуктів 
соціального змісту 

виготовлення стіннівок, плакатів, тематич-
них аплікацій, цифрових листівок, участь у 
шкільних інформаційних кампаніях 

[авторська розробка] 
 
Після визначення форм і напрямів волонтер-

ської активності доцільно окреслити педагогічні 
умови, за яких така діяльність справді матиме 
виховний результат у початковій школі. На нашу 
думку, ефективне впровадження волонтерства у 
ЗЗСО забезпечується сукупністю таких умов. 

І педагогічною умовою є вікова відповідність і 
психологічна безпека волонтерської діяльності. Во-
лонтерські діяльності мають відповідати віковим 
можливостям молодших школярів, бути зрозуміли-
ми за змістом, посильними за виконанням і емо-
ційно безпечними. Дитина молодшого шкільного 
віку краще засвоює суспільно значущі цінності 
через конкретну, короткотривалу й наочно зрозу-
мілу діяльність. Тому волонтерство в початковій 
школі слід будувати не на складних дорослих 
формах допомоги, а на доступних практиках: ви-
готовленні листівок, участі в ярмарках, збиранні 
потрібних речей, екологічних акціях, догляді за 
шкільним простором. Важливо, щоб зміст такої 
діяльності не травмував дитину, не перевантажував 
її складними переживаннями й водночас давав 
відчуття причетності до доброї справи. 

ІІ педагогічною умовою є системність та 
інтеграція волонтерства у виховний й освітній 
процес. Волонтерська діяльність дає стійкий ре-
зультат тоді, коли вона не зводиться до поодиноких 
акцій, а органічно входить у життя класу і школи. Її 

доцільно поєднувати з тематикою уроків, виховних 
заходів, пам’ятних дат, шкільних проєктів і громад-
ських ініціатив. За такої умови волонтерство стає не 
випадковим епізодом, а постійною практикою со-
ціально корисної участі. Саме системність дає 
змогу поступово формувати в дітей відповідаль-
ність, стійкі ціннісні орієнтації, готовність діяти на 
користь інших і своєї країни. 

ІІІ педагогічною умовою є педагогічний супровід 
та рефлексивне осмислення. У початковій школі 
волонтерська діяльність потребує чіткої організації 
з боку вчителя, оскільки дитина ще не може пов-
ною мірою самостійно планувати, оцінювати й 
осмислювати соціально значущу справу. Педагог 
має допомогти учням зрозуміти мету діяльності, 
розподілити прості ролі, підтримати позитивну 
взаємодію в групі та підвести дітей до усвідом-
лення, кому і навіщо вони допомагають. Обов’язко-
вою складовою є коротке обговорення результатів: 
що вдалося, що відчували діти, чому ця справа 
важлива. Саме така рефлексія переводить зовнішню 
активність у внутрішнє ціннісне переживання. 

ІV педагогічною умовою є партнерська взаємо-
дія школи, сім’ї та громади. Ефективність волон-
терства в початковій школі значно підвищується, 
коли до нього залучені не тільки учні й учитель, а й 
батьки, шкільна спільнота, місцева громада. Така 
взаємодія розширює виховний простір дитини й 
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показує, що допомога іншим є реальною нормою 
суспільного життя. Участь батьків важлива для емо-
ційної підтримки дітей, організації безпечних умов 
і закріплення цінностей, які формуються у школі. 
Співпраця з громадою, волонтерськими осередка-
ми, культурними та соціальними установами дає 
змогу наповнити дитяче волонтерство реальним 
змістом і зробити його суспільно значущим. 

Отже, результативне впровадження волонтерст-
ва у початковій школі можливе за умови вікової 
відповідності й психологічної безпеки діяльності, її 
системного включення в освітній процес, педаго-
гічного супроводу з рефлексивним осмисленням та 
партнерської взаємодії школи, сім’ї і громади. Саме 
сукупність цих умов забезпечує перетворення во-
лонтерства на дієвий чинник патріотичного ви-
ховання молодших школярів. 

Висновки. У статті теоретично обґрунтовано 
волонтерську діяльність як чинник патріотичного 
виховання здобувачів початкової освіти. Показано, 
що в умовах сучасних суспільних викликів волон-
терство має значний виховний потенціал, оскільки 
сприяє формуванню в молодших школярів емпатії, 
відповідальності, почуття причетності до спільно-
ти, готовності діяти на користь інших і своєї країни. 
Волонтерську діяльність у контексті початкової 
школи визначено як організовану, добровільну, 
безоплатну й суспільно корисну активність дітей 
молодшого шкільного віку, що здійснюється під 
педагогічним керівництвом і відповідає їхнім віко-
вим можливостям. Патріотичне виховання розгля-
нуто як цілеспрямований процес формування в 
учнів любові до Батьківщини, поваги до історії, 
культури, державних символів і готовності до від-
повідальної соціальної дії. Систематизація наукових 
підходів дала змогу показати, що механізми впливу 
волонтерства на формування цінностей і грома-
дянських якостей молодших школярів пояснюються 
через поєднання діяльнісного, аксіологічного, со-
ціально-комунікативного та емоційно-рефлексив-
ного підходів. Саме їх сукупність розкриває, яким 
чином участь дитини у посильних суспільно зна-
чущих справах переводить патріотичні цінності у 
площину особистого досвіду. У статті описано та 
класифіковано основні напрями волонтерської актив-
ності в початковій школі: соціальний, патріотично-
підтримувальний, культурно-історичний, екологіч-
ний, громадсько-шкільний та інформаційно-твор-
чий. Така класифікація дає змогу впорядкувати 
форми волонтерської роботи як педагогічні прак-
тики, доступні молодшим школярам. Обґрунтовано 
комплекс організаційно-педагогічних умов ефектив-
ного впровадження волонтерства у початковій шко-
лі: вікова відповідність і психологічна безпека 
діяльності, системність та інтеграція волонтерства в 
освітній процес, педагогічний супровід і рефлек-
сивне осмислення, партнерська взаємодія школи, 

сім’ї та громади. Зроблено висновок, що саме за 
таких умов волонтерська діяльність може викону-
вати функцію дієвого засобу патріотичного вихо-
вання молодших школярів. Наукова новизна стат-
ті полягає в систематизації наукових підходів до 
пояснення механізмів виховного впливу волон-
терства на молодших школярів, запропоновано 
класифікацію напрямів і форм волонтерської актив-
ності в початковій школі, а також обґрунтовано 
комплекс організаційно-педагогічних умов її резуль-
тативної реалізації. Практичне значення статті 
полягає в тому, що положення можуть бути ви-
користані вчителями початкових класів, педагога-
ми-організаторами, класними керівниками, адмі-
ністрацією ЗЗСО під час планування та організації 
волонтерської діяльності молодших школярів. 
Перспективи подальших розвідок убачаємо у 
вивченні можливостей інтеграції волонтерських 
практик у зміст виховної роботи та взаємодії школи, 
сім’ї й громади в цьому процесі. 
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ПРОФІЛАКТИКА ПРОФЕСІЙНОГО ВИГОРАННЯ ПЕДАГОГІВ, ЩО ПРАЦЮЮТЬ 

ІЗ ПРОБЛЕМНОЮ ПОВЕДІНКОЮ: РОЛЬ СУПЕРВІЗІЇ ТА КОМАНДНОЇ ПІДТРИМКИ 
У статті з’ясовано, що професійне вигорання педагогів, які працюють із проблемною поведінкою здобувачів 

освіти, доцільно розглядати як стан тривалого емоційно-професійного виснаження, що формується під впливом 
інтенсивного навантаження, комунікативної напруги, високої відповідальності та постійної потреби реагувати на 
складні поведінкові ситуації. Обґрунтовано, що в такому професійному контексті вигорання виявляється через втому, 
а також через зниження професійної залученості, втрату відчуття результативності, формалізацію педагогічної 
взаємодії та накопичення непрожитих емоційних реакцій. Визначено, що супервізія має виразний профілактичний 
потенціал, оскільки дає змогу осмислювати складні випадки, знижувати емоційне напруження, підтримувати 
професійну рефлексію й зберігати професійну стійкість педагога. Водночас командну підтримку охарактеризовано як 
необхідний ресурс професійної опори, що зменшує ізольованість педагога, сприяє розподілу відповідальності та 
забезпечує спільний пошук рішень у роботі зі складними поведінковими проявами здобувачів освіти. Узагальнено, що 
практична реалізація профілактики професійного вигорання педагогів має здійснюватися як цілісна система 
взаємопов’язаних форм підтримки.  

Ключові слова: професійне вигорання; педагоги; здобувачі освіти; проблемна поведінка; супервізія; командна 
підтримка; профілактика; професійна підтримка; заклад освіти. 
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PREVENTING PROFESSIONAL BURNOUT AMONG EDUCATORS WORKING WITH 
CHALLENGING BEHAVIOR: THE ROLE OF SUPERVISION AND TEAM SUPPORT 

The article demonstrates that the professional burnout of educators working with learners displaying challenging behavior 
should be understood as a state of prolonged emotional and professional exhaustion caused by an intensive workload, 
interpersonal strain, high responsibility, and the constant need to respond to complex behavioral situations. It is substantiated 
that, in this professional context, burnout manifests not only in fatigue but also in reduced professional engagement, a 
diminished sense of professional efficacy, the formalization of pedagogical interaction, and the accumulation of unresolved 
emotional responses. It is demonstrated that the prevention of professional burnout cannot be limited to individual self-
regulation strategies, as it requires systematically organized professional support within the educational institution. It is 
determined that supervision has a distinct preventive potential, as it enables educators to reflect on complex cases, reduce 
emotional tension, maintain professional reflection, and preserve professional resilience. At the same time, team support is 
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characterized as an essential resource of professional support that reduces teachers’ sense of isolation, facilitates the sharing of 
responsibility, and ensures a collective search for solutions in working with learners’ complex behavioral manifestations. It is 
concluded that the practical implementation of professional burnout prevention for educators should be carried out as an 
integral system of interrelated forms of support. These forms include individual, group, and crisis supervision, intervision case 
discussions, mentoring, as well as preventive psychological support programs aimed at developing self-regulation, fostering the 
understanding of professional difficulties, and strengthening the educator’s internal resources. It is precisely the combination of 
these forms that creates the conditions for preventing the accumulation of professional exhaustion and for building a stable, 
supportive environment within the educational institution. Prospects for further research are seen in the development and 
experimental verification of models for preventing educators’ professional burnout in educational institutions. 

Keywords: professional burnout; teachers; learners; problem behaviour; supervision; team support; prevention; 
professional support; educational institution. 

 
остановка проблеми дослідження. 
Актуальність дослідження полягає в 
тому, що робота педагога з проблемною 

поведінкою здобувачів освіти супроводжується низ-
кою труднощів. Зокрема це: підвищеним емоційним 
навантаженням, частими ситуаціями напруженої 
взаємодії, необхідністю оперативного реагування та 
збереження професійної врівноваженості. За таких 
умов суттєво зростає ризик професійного вигоран-
ня. Водночас, слід наголосити, що профілактика 
цього явища не може обмежуватися тільки індиві-
дуальними стратегіями саморегуляції, оскільки 
вона потребує системно організованої професійної 
підтримки. Відтак, наукового осмислення потребує 
визначення ролі супервізії та командної підтримки 
у змісті профілактики професійного вигорання пе-
дагогів у закладі освіти. 

Аналіз останніх публікацій та досліджень дає 
підстави констатувати, що проблематика професій-
ного вигорання педагогів досить активно розроб-
ляється в сучасному психолого-педагогічному дис-
курсі. Так, Т. Комар, Т. Матвійчук, А. Мозгова, Л. Ге-
расименко узагальнюють основні підходи до ро-
зуміння професійного вигорання як явища, визна-
чаючи його провідні психологічні чинник. Автори 
наголошують на потребі вчасної професійної під-
тримки й психопрофілактики [6, 23–31; 15]. Л. Сав-
ченко та ін. розкривають у своєму дослідженні 
прояви вигорання. Вчені відзначають: емоційне 
виснаження, втрату внутрішньої мотивації, форма-
лізацію професійної діяльності та зниження якості 
педагогічної взаємодії [11]. А ось М. Радченко та 
І. Прожога показують, що ускладнені умови праці 
(змішане навчання), посилюють емоційне напру-
ження і професійне виснаження педагога [10, 162–
166].  

Окремий блок праць стосується супервізії як 
засобу професійної підтримки педагога. Ю. Запо-
рожцева розглядає супервізію як форму педаго-
гічної підтримки, що допомагає долати труднощі, 
запобігати професійному вигоранню й розвивати 
самооцінювання власної діяльності [4, 70–73]. Н. Зо-
бенько, О. Михальчук, Ю. Нікітська розкривають 
сутність супервізії, функції, форми та роль у під-
тримці емоційного благополуччя фахівця [5, 26–31]. 
І. Астремська [1], Г. Гладкова та І. Новик [2], М. Ха-

раджи, А. Іващенко [16, 23–26], К. Скрипка, С. Сит-
няківська, І. Літяга [12, 554–606], Н. Любченко і Н. Бі-
лик [7, 5–13], О. Стягунова [14] показують суперві-
зію як засіб професійного зростання, рефлексії, під-
тримки і впорядкування складної практики, зокре-
ма через поєднання індивідуальних, групових, кри-
зових та організаційних форматів. 

Ще одну змістову лінію у нашому дослідженні 
становлять праці, присвячені роботі з проблемною 
поведінкою здобувачів освіти. О. Набока, Е. Пана-
сенко, Є. Пліско, Л. Співак, Я. Співак, С. Чайченко 
аналізують психолого-педагогічний супровід дітей з 
проблемною поведінкою, обґрунтовують його по-
етапність, мультидисциплінарний характер і комп-
лекс методів роботи [9, 20–29]. Г. Соколова та 
А. Шоляк звертають увагу на те, що проблемна 
поведінка дитини впливає як на сам освітній про-
цес, так й на соціальні зв’язки родини та її якість 
життя в цілому [13, 155–159]. Ці праці вагомі для 
нашого дослідження, бо показують складність са-
мого професійного контексту, в якому працює пе-
дагог. Певні орієнтири для осмислення командної 
підтримки містять і праці про командну взаємодію 
(В. Мізюк, Ж. Кожухар, Ю. Силенко) [8, 95–103].  

Отже, у проаналізованих наукових публікаціях 
недостатньо цілісно розкрито саме роль і практичні 
форми супервізії та командної підтримки у профі-
лактиці професійного вигорання педагогів, які пра-
цюють із проблемною поведінкою здобувачів осві-
ти.  

Мета дослідження – визначити роль і практич-
ні форми супервізії та командної підтримки у змісті 
профілактики професійного вигорання педагогів, 
що працюють із проблемною поведінкою здобува-
чів освіти. Цілями дослідження є: 1) визначити 
сутність професійного вигорання педагога у кон-
тексті роботи з проблемною поведінкою; 2) окрес-
лити чинники професійного ризику, що посилюють 
емоційне виснаження; 3) розкрити зміст і профілак-
тичний потенціал супервізії; 4) охарактеризувати 
роль командної підтримки як ресурсу професійної 
стійкості; 5) узагальнити практичні форми реаліза-
ції профілактики вигорання у закладі освіти.  

Методологічними основами дослідження ви-
значено підходи: системний, що зумовлює розгляд 
профілактики як цілісної системи; діяльнісний, який 
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розкриває вигорання шляхом визначення специфіки 
професійної діяльності; особистісно орієнтований, 
що враховує індивідуальні ресурси педагога; сере-
довищний, що зумовлює визначення значення ко-
мандного контексту. Методи дослідження: аналіз, 
синтез та узагальнення наукових джерел задля 
з’ясування стану розробленості проблеми та її тео-
ретичного обґрунтування з позиції професійного 
вигорання; термінологічний та поняттєво-струк-
турний аналіз задля уточнення змісту понять; 
порівняльно-логічний аналіз задля зіставлення різ-
них підходів до профілактики професійного виго-
рання педагогів. 

Виклад основного матеріалу. Професійне ви-
горання педагога доцільно розглядати як стан три-
валого емоційно-професійного виснаження, яке фор-
мується під впливом інтенсивного навантаження, 
високої відповідальності, постійної комунікативної 
напруги та стресових умов праці. Так, Т. Комар, 
Т. Матвійчук, А. Мозгова серед провідних чинників 
такого стану називають інтенсивне емоційне наван-
таження, комунікативні вимоги, високий рівень со-
ціальних очікувань, стресові умови та професійну 
відповідальність [6, 23–31]. У такому розумінні ви-
горання не зводиться до звичайної втоми після ро-
боти, а означає поступове виснаження внутрішніх 
ресурсів педагога, яке позначається і на його стані, 
й, як наслідок – на якості професійної діяльності. 

Аналізуючи дослідження, вигорання можна роз-
крити через низку взаємопов’язаних проявів. Це 
зумовлюється кореляцією низки умов, зокрема пе-
дагог починає уникати додаткових обов’язків, змен-
шує індивідуальну роботу й переходить у фор-
мальний режим виконання обов’язків, коли заняття 
проводяться “за програмою”, без гнучкості та до-
даткового пояснення. Л. Савченко наголошує, у 
свою чергу, що на ранніх стадіях вигорання може 
виглядати як звичайне зниження енергії, але з часом 
переходить у відчуття “порожнечі”, коли в педагога 
вже “немає чим ділитися” [11]. Відтак, сутність 
професійного вигорання в педагогічній діяльності 
можна охарактеризувати як вияв через емоційне 
виснаження, зниження професійної залученості, 
втрату відчуття результативності та поступову фор-
малізацію взаємодії. 

У контексті роботи з проблемною поведінкою ці 
прояви набувають особливої гостроти. О. Набока, 
Е. Панасенко, Є. Пліско, Л. Співак, Я. Співак, С. Чай-
ченко розглядають проблемну поведінку як таку, що 
охоплює девіантні прояви, агресію, булінг, конф-
ліктність, порушення моральних норм та інші 
складні форми взаємодії [9, 20–29]. Дослідники 
також наголошують, що психолого-педагогічний 
супровід таких здобувачів освіти має комплексний і 
мультидисциплінарний характер [9]. Це означає, що 
педагог працює у ситуації постійного реагування на 
напружені, нестабільні й часто конфліктні поведін-

кові прояви. Саме тому навантаження в такій роботі 
є не епізодичним, а тривалим і емоційно виснажли-
вим. 

Цей висновок узгоджується і з науковими роз-
відками про супервізію. Н. Зобенько, О. Михальчук, 
Ю. Нікітська наголошують, що під час глибокої 
роботи з людьми фахівець неминуче зазнає впливу 
дистресу, болю й розгубленості, а неприйняття 
власних емоційних реакцій “згодом це призводить 
до стресу і вигорання” [5, 26–31]. У межах нашого 
дослідження це особливо важливо. Ураховуємо, що 
педагог, який працює з проблемною поведінкою 
здобувачів освіти, постійно включений у складну 
емоційно напружену взаємодію, де потрібно одно-
часно реагувати, стримувати власні емоції, зберіга-
ти професійну позицію та шукати педагогічно до-
цільне рішення. Тому професійне вигорання в та-
кому контексті слід розглядати як наслідок не тіль-
ки великого обсягу роботи, але й тривалого емо-
ційного перенапруження в умовах складної пове-
дінкової взаємодії. 

Емоційне виснаження педагога, який працює з 
проблемною поведінкою здобувачів освіти, поси-
люється під впливом кількох взаємопов’язаних 
чинників професійного ризику. Розглянемо їх де-
тальніше. 

По-перше, це інтенсивне емоційне наванта-
ження. Т. Комар, Т. Матвійчук, А. Мозгова прямо 
відносять до провідних чинників вигорання “інтен-
сивне емоційне навантаження”, а також стресові 
умови праці й професійну відповідальність [6, 23-
31]. Для педагога, який працює з проблемною пове-
дінкою, цей чинник має особливу вагу, бо така ро-
бота потребує постійної внутрішньої напруги, са-
моконтролю і швидкої реакції на складні поведін-
кові прояви. 

По-друге, комунікативна складність профе-
сійної діяльності. У праці Т. Комар, Т. Матвійчук, 
А. Мозгова серед чинників вигорання називають 
комунікативні вимоги та високий рівень соціальних 
очікувань [6]. У випадку роботи з проблемною по-
ведінкою це означає, що педагог має одночасно 
взаємодіяти зі здобувачем освіти, колегами, батька-
ми, адміністрацією, а інколи й іншими фахівцями 
супроводу. Через це професійне навантаження ви-
ходить далеко за межі власне навчальної діяльності. 

По-третє, окремим чинником ризику є сама спе-
цифіка проблемної поведінки як об’єкта педагогіч-
ної роботи. О. Набока, Е. Панасенко, Є. Пліско, 
Л. Співак, Я. Співак, С. Чайченко наголошують, що 
йдеться про роботу з різними формами девіантної 
поведінки, агресії, булінгу, конфліктності, пору-
шення моральних норм та іншими складними про-
явами [9, 20–29]. Вчені також наголошують на 
комплексному й мультидисциплінарному характері 
супроводу таких дітей [9]. Це означає, що педагог 
опиняється в умовах не разового, а тривалого нап-
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руження, коли потрібно не лише навчати, а й пос-
тійно включатися в ситуацію поведінкового реагу-
вання, підтримки, корекції та взаємодії з іншими 
учасниками супроводу. 

По-четверте, ризик емоційного виснаження по-
силюється тоді, коли педагог постійно працює в 
стресогенному середовищі та зі складними випад-
ками. М. Хараджи та А. Іващенко зазначають, що “в 
умовах високого психологічного навантаження, 
роботи зі складними клієнтами, у стресогенному 
середовищі” професійне вигорання набуває особ-
ливої загрози [16, 24].  

По-п’яте, важливим чинником є накопичення 
непрожитих емоційних реакцій. Н. Зобенько, О. Ми-
хальчук, Ю. Нікітська підкреслюють, що під час 
глибокої роботи з людьми фахівець неминуче сти-
кається з дистресом, болем і розгубленістю. А не-
прийняття цих емоцій “згодом це призводить до 
стресу і вигорання” [5, 28]. Для педагога, який що-
денно взаємодіє з агресивними, конфліктними або 
дезадаптивними поведінковими проявами, цей чин-
ник є одним із ключових, бо без професійного 
осмислення власних реакцій емоційна напруга не 
зменшується, а накопичується. 

По-шосте, істотним ризиком є відсутність сис-
темної професійної підтримки. Слід відзначити, 
що подолати вигорання лише на індивідуальному 
рівні неможливо, оскільки стійкий результат з’яв-
ляється тоді, коли створено здоровий психоло-
гічний клімат, справедливе навантаження, культуру 
підтримки і взаємоповаги. Відтак, педагог, який 
залишається наодинці зі складними поведінковими 
ситуаціями, виснажується значно швидше, ніж той, 
хто працює в умовах командної взаємодії та профе-
сійної підтримки. 

Отже, сукупна дія цих чинників створює під-
ґрунтя для розвитку професійного вигорання не як 
випадкової реакції на втому, а як стійкого стану 
професійного виснаження. Розглянемо сутність су-
первізії та командної взаємодії з позиції інстру-
ментів профілактики професійного вигорання. 

Супервізію доцільно розуміти як форму профе-
сійної підтримки, у межах якої більш досвідчений 
фахівець допомагає педагогу осмислити труднощі 
практичної роботи, побачити можливі способи їх 
розв’язання і зберегти професійну стійкість. Так, 
Ю. Запорожцева розглядає супервізію як форму 
підтримки педагога, що дає змогу ефективніше 
долати труднощі, запобігати професійному виго-
ранню та розвивати здатність до самооцінювання 
власної діяльності [4, 70–73]. Важливо, що в такому 
підході супервізія постає не як контроль, а саме як 
підтримка, яка допомагає педагогу побачити нові 
професійні можливості й не залишатися наодинці зі 
складною ситуацією. 

Зміст супервізії розкривається через її функції. 
Н. Зобенько, О. Михальчук, Ю. Нікітська зазна-

чають, що вона виконує три ключові ролі: “освітню, 
підтримувальну і спрямовуючу” [5, 28]. Освітня 
функція пов’язана з розвитком умінь, розуміння і 
професійної рефлексії педагога. Підтримувальна 
функція допомагає фахівцю усвідомлювати власні 
емоційні реакції у складній роботі з людьми. Авто-
ри прямо підкреслюють, що неприйняття цих емо-
цій “згодом це призводить до стресу і вигорання” 
[5, 28]. Спрямовуюча функція дає змогу співвіднес-
ти практичні дії педагога з професійними нормами, 
вимогами закладу освіти та інтересами дитини [5]. 
Отже, супервізія поєднує розвиток, підтримку і 
професійне впорядкування діяльності, а тому має 
не лише консультативне, а й виразне профілактичне 
значення. 

Профілактичний потенціал супервізії полягає 
насамперед у тому, що вона знижує ризик накопи-
чення емоційного напруження, допомагає педагогу 
осмислити складний випадок і відновити відчуття 
професійної опори. М. Хараджи та А. Іващенко на-
голошують, що “в умовах високого психологічного 
навантаження, роботи зі складними клієнтами, у 
стресогенному середовищі” супервізія стає не-
від’ємним елементом професійної діяльності [16, 
24]. Ю. Запорожцева також слушно підкреслює, що 
головна мета супервізії полягає у сприянні профе-
сійному й особистісному зростанню педагога, до-
помозі в подоланні робочих труднощів, ефективно-
му подоланні стресу та запобіганні професійному 
вигоранню [4, 71]. Відтак, в роботі з проблемною 
поведінкою здобувачів освіти супервізія має роз-
глядатися як важливий засіб збереження професій-
ної працездатності педагога. 

Не менш важливо, що супервізія може реалізо-
вуватися в різних формах залежно від професійного 
запиту і складності ситуації. Такими формами може 
бути індивідуальна, групова, колективна, нефор-
мальна і кризова супервізії. За А. Журавель, індиві-
дуальна супервізія (з позицій інтервізії) дає змогу 
детально аналізувати конкретний випадок, тоді як 
групова розширює арсенал підходів за рахунок ду-
мок інших учасників [3, 151–152]. С. Ситняківська 
та І. Літяга окремо виділяють кризову супервізію як 
оперативне обговорення випадків, що призвели до 
професійної чи емоційної кризи [12, 560]. Слід на-
голосити, що така варіативність особливо цінна, 
оскільки дозволяє поєднувати глибокий розбір 
складних випадків, колегіальне обговорення і 
швидку підтримку в напружених ситуаціях. Отже, 
профілактичний потенціал супервізії виявляється в 
її здатності своєчасно підтримати педагога, змен-
шити емоційне перевантаження, поглибити профе-
сійну рефлексію та запобігти переходу робочого 
стресу у стійке професійне вигорання. 

Якщо ж говорити про командну підтримку в 
контексті профілактики професійного вигорання, то 
її доцільно розглядати як організований ресурс 
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професійної стійкості педагога, а не тільки як доб-
розичливі стосунки в колективі. Її значення полягає 
в тому, що вона зменшує професійну ізоляцію, дає 
змогу розподіляти відповідальність за складні си-
туації, створює простір для спільного аналізу проб-
лемної поведінки здобувачів освіти та допомагає 
педагогу не залишатися наодинці з емоційно вис-
нажливими випадками. У цьому сенсі командна 
підтримка доповнює супервізію, бо забезпечує що-
денне професійне середовище, у якому педагог 
отримує не разову допомогу, а постійну опору.  

Важливо, що командна підтримка має не тільки 
емоційний, а й організаційний зміст. В. Мізюк, 
Ж. Кожухар, Ю. Силенко, аналізуючи командну 
взаємодію, виокремлюють такі її компоненти – 
комунікація, координація, розподіл ролей, відпо-
відальність, прийняття рішень, управління конфлік-
тами, спільне вироблення продукту та рефлексія [8, 
95]. Це дає підстави, у межах нашої проблематики, 
уважати, що професійна стійкість педагога зростає 
тоді, коли в закладі освіти є узгоджена взаємодія 
між усіма учасниками супроводу, зрозумілий роз-
поділ функцій і можливість спільно обговорювати 
складні випадки. За таких умов напруження не 
накопичується всередині одного педагога, а частко-
во знімається через колегіальне осмислення ситуа-
ції та спільний пошук рішень.  

Потреба в такій підтримці особливо виразна са-
ме у роботі з проблемною поведінкою. О. Набока, 
Е. Панасенко, Є. Пліско, Л. Співак, Я. Співак, С. Чай-
ченко наголошують, що психолого-педагогічний 
супровід дітей з проблемною поведінкою має 
комплексний і мультидисциплінарний характер [9, 
20–29]. Це означає, що ефективна робота в такому 
випадку не може триматися лише на зусиллях -
вчителя. Вона потребує узгоджених дій педагогів, 
психологів, соціальних педагогів, адміністрації, а за 
потреби й інших фахівців. Тому командна підтрим-
ка в цій сфері виступає не просто бажаною умовою, 
а необхідним механізмом збереження професійної 
стійкості, бо дає можливість педагогу відчути себе 
частиною спільної системи дій, а не єдиним від-
повідальним за складну поведінкову ситуацію.  

Отже, роль супервізії та командної підтримки як 
ресурсу професійної стійкості полягає в тому, що 
вони забезпечують педагогу відчуття професійної 
опори, зменшують ізольованість, сприяє розподілу 
відповідальності, створює умови для спільного ана-
лізу складних випадків і підтримує рефлексивну 
культуру взаємодії. У роботі з проблемною поведін-
кою здобувачів освіти саме така підтримка дає 
змогу зберігати внутрішню врівноваженість, профе-
сійну включеність і здатність діяти послідовно 
навіть у напружених ситуаціях. 

Практичні форми реалізації профілактики про-
фесійного вигорання у закладі освіти доцільно 
узагальнювати як поєднання супервізійної підтрим-

ки, командної взаємодії, психопрофілактичних за-
ходів і організаційних умов. Подані вами джерела 
дають підстави стверджувати, що така профілак-
тика не може бути разовою або суто індивідуаль-
ною. Розглянемо їх детальніше.  

Індивідуальна супервізія. Її цінність полягає в 
тому, що педагог отримує можливість детально 
розібрати конкретний складний випадок, осмис-
лити власні реакції, побачити професійну проблему 
з боку і намітити варіанти дій. Вона може реалізо-
вуватися у форматі супервізійної консультації, роз-
бору складного випадку, рефлексивної бесіди після 
напруженої ситуації або індивідуальної зустрічі з 
наставником. У такій роботі педагог має змогу 
спокійно проаналізувати власні дії, проговорити 
емоційні реакції, виокремити труднощі й знайти 
реалістичні способи подальшого реагування. У 
практиці закладу освіти це може бути, наприклад, 
супервізійна зустріч “Розбір складної педагогічної 
ситуації”, коротка рефлексивна сесія “Що стало 
тригером і як діяти далі?”, або індивідуальна 
підтримувальна розмова після конфліктного епізоду 
зі здобувачем освіти. Такі форми важливі тим, що 
допомагають не накопичувати емоційне напружен-
ня, а вчасно його осмислювати і переводити в 
професійне рішення. 

Групова супервізія та інтервізійне обговорення 
випадків. У закладі освіти вони можуть реалізову-
ватися як регулярні зустрічі педагогів для спільного 
розбору складних ситуацій, що виникають у роботі 
зі здобувачами освіти. Це може бути, наприклад, 
супервізійна група “аналіз складного випадку”, 
інтервізійна зустріч “педагогічний консиліум”, що-
тижневе обговорення “складні ситуації тижня” або 
тематична рефлексивна сесія після конфліктного 
епізоду. У такому форматі один викладач коротко 
подає ситуацію, описує, що саме викликало труд-
нощі, які дії вже були здійснені і що викликає най-
більше напруження, після чого учасники спільно 
обговорюють можливі способи реагування. Цінність 
цієї форми полягає в тому, що вона дає змогу 
побачити проблему з різних боків, отримати профе-
сійний зворотний зв’язок, знайти нові рішення і 
водночас відчути підтримку колег. Такі зустрічі змен-
шують професійну ізоляцію, підтримують рефлек-
сію і допомагають педагогові не залишатися на-
одинці зі складним випадком. Водночас групова 
супервізія та інтервізія виконують і підтримуваль-
ну, і навчальну функції, бо не тільки знижують 
емоційне напруження, а й розширюють практичний 
досвід учасників. 

Кризова супервізія. Є особливо важливою у тих 
ситуаціях, коли педагог щойно пережив гострий 
конфлікт, емоційно напружений інцидент або склад-
ний випадок взаємодії зі здобувачем освіти. У прак-
тиці закладу освіти кризова супервізія може реа-
лізовуватися як термінова підтримувальна зустріч 
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після конфлікту, короткий післякризовий розбір 
ситуації, екстрена консультація з психологом або 
керівником підрозділу, а також як оперативне ко-
мандне обговорення відразу після події. Це може 
бути, наприклад, коротка сесія “після інциденту” 
або терміновий кейс-розбір за участю тих фахівців, 
які дотичні до ситуації. Значення такої форми по-
лягає в тому, що вона дає педагогу можливість не 
залишатися наодинці з гострою емоційною реак-
цією, відразу проговорити напруження, відновити 
внутрішню рівновагу й отримати професійну опору.  

Наставництво як підтримувальна взаємодія 
досвідченішого педагога з молодшим або менш 
досвідченим колегою. У практиці закладу освіти 
може реалізовуватися через регулярні наставницькі 
зустрічі, індивідуальні консультації, адаптаційний 
супровід молодого викладача, спільне обговорення 
складних ситуацій, відвідування занять із подаль-
шим доброзичливим зворотним зв’язком, а також 
короткі підтримувальні бесіди після напружених 
епізодів у роботі. Це може бути, наприклад, формат 
“зустріч із наставником раз на тиждень”, “обгово-
рення труднощів першого семестру”, “спільний 
розбір педагогічної ситуації” або “рефлексивна 
бесіда після заняття”. Важливо, щоб така взаємодія 
не зводилася до формального контролю. Особливу 
цінність наставництво має в період професійної 
адаптації, коли молодий педагог ще не має дос-
татнього досвіду реагування на складну поведінку 
здобувачів освіти, швидко виснажується і потребує 
не оцінювання, а професійної опори.  

Психопрофілактичні програми для педагогів. 
Можуть реалізовуватися як цикл занять, спрямова-
них на зниження емоційного напруження, розвиток 
навичок саморегуляції та підтримання професій-
ного ресурсу. Це можуть бути цикл зустрічей 
“Профілактика професійного виснаження”, тренінг 
“Емоційна саморегуляція педагога”, практичне за-
няття “Мій ресурс і способи його відновлення”, 
групова зустріч “Як не накопичувати професійне 
напруження” або семінар “Баланс навантаження і 
самопідтримка”. Такі програми важливі тим, що до-
помагають педагогам краще розпізнавати власний 
стан, вчасно реагувати на ознаки виснаження, зміц-
нювати внутрішню стійкість і формувати звичку 
дбати про свій психологічний ресурс не після кри-
зи, а в щоденній професійній практиці. 

Отже, профілактика професійного вигорання 
педагогів має здійснюватися як цілісна система 
взаємопов’язаних форм підтримки, а не як разові 
заходи. Її практична реалізація охоплює індиві-
дуальну, групову та кризову супервізію, настав-
ництво, а також психопрофілактичні програми, 
спрямовані на осмислення складних професійних 
ситуацій, зниження емоційного напруження, роз-
виток саморегуляції та зміцнення професійної стій-
кості педагога. Саме поєднання цих форм дає змогу 

своєчасно підтримати викладача, запобігти накопи-
ченню виснаження і створити в закладі освіти 
середовище, у якому професійна підтримка є ста-
лою частиною педагогічної діяльності. 

Висновки. У статті з’ясовано, що професійне 
вигорання педагогів, які працюють із проблемною 
поведінкою здобувачів освіти, є станом тривалого 
емоційно-професійного виснаження, що виявляєть-
ся через зниження залученості, втрату результа-
тивності, формалізацію взаємодії та накопичення 
емоційного напруження. Обґрунтовано, що його 
профілактика потребує не тільки індивідуальної са-
морегуляції, але й системної професійної підтрим-
ки в закладі освіти. Визначено, що супервізія та 
командна підтримка сприяє осмисленню складних 
випадків, зниженню емоційного напруження та збе-
реженню професійної стійкості, а командна під-
тримка зменшує ізольованість педагога, допомагає 
розподіляти відповідальність і забезпечує спільний 
пошук рішень. Узагальнено, що профілактика виго-
рання має здійснюватися як цілісна система взаємо-
пов’язаних форм підтримки, зокрема через індиві-
дуальну, групову й кризову супервізію, інтервізію, 
наставництво та психопрофілактичні програми. Їх 
поєднання створює умови для запобігання профе-
сійному виснаженню та формування підтриму-
вального освітнього середовища. Наукова новизна 
полягає в тому, що конкретизовано чинники про-
фесійного ризику професійного вигорання в кон-
тексті роботи з проблемною поведінкою; узагаль-
нено практичні форми реалізації профілактичної 
підтримки в закладі освіти як цілісної системи 
взаємопов’язаних заходів. Практичне значення 
статті полягає в тому, що її положення можуть бути 
використані адміністрацією закладів освіти, психо-
логічними службами, педагогами, соціальними пе-
дагогами та іншими фахівцями для організації 
системи супервізійної й командної підтримки, роз-
роблення програм психопрофілактики, наставницт-
ва та внутрішньої професійної взаємодії, спрямо-
ваних на збереження професійної стійкості педаго-
гів. Перспективи подальших розвідок убачаються 
у розробленні та експериментальній перевірці мо-
делей профілактики професійного вигорання педа-
гогів у закладах освіти. 
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ПЕДАГОГІЧНА ПРАКТИКА СТУДЕНТІВ І ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ: ЯК АНАЛІТИКА 

ДОПОМАГАЄ СУПРОВОДУ ТА ЗВОРОТНОМУ ЗВ’ЯЗКУ 
Стаття присвячена теоретичному обґрунтуванню й систематизації практико зорієнтованого використання 

цифрових інструментів та аналітики у педагогічній практиці майбутніх педагогів як засобу самоорганізації, 
доказового супроводу і своєчасного зворотного зв’язку. Запропоновано модель супроводу педагогічної практики у 
цифровому середовищі ЗВО як узгоджену систему дій трьох учасників зі змінним рольовим розподілом залежно від 
виду практики (навчальна, виробнича, переддипломна) та з орієнтацією на зростання автономності студента без 
втрати керованості. Систематизовано шість комплексів цифрових інструментів супроводу (планування і контрольні 
точки; портфоліо; спільні документи; спостереження, самооцінювання і нотатки; комунікація; збір та узагальнення 
даних, аналітика і можливі ШІ-засоби) та подано приклади технологій для кожного комплексу. Наголошено, що 
аналітичний супровід педагогічної практики формується узгодженою роботою кількох комплексів цифрових 
інструментів у спільному середовищі.  

Ключові слова: педагогічна практика; професійна підготовка майбутніх педагогів; цифровізація освітнього 
процесу; цифрове освітнє середовище ЗВО; цифрові інструменти супроводу; навчальна аналітика; зворотний зв’язок; 
студентоцентроване навчання; академічна доброчесність. 

Рис. 1. Табл. 1. Літ. 22. 
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STUDENT TEACHING PRACTICUM AND DIGITAL TOOLS: HOW ANALYTICS SUPPORTS 

SUPERVISION AND FEEDBACK 
The article provides a theoretical rationale and systematization of the practice-oriented application of digital tools and 

analytics in pre-service teachers’ teaching practicum as a means of self-organization, evidence-informed support and 
supervision, and timely feedback. Methods: theoretical analysis and synthesis; terminological and conceptual-structural 
analysis; comparative-logical analysis; generalization and systematization. Results. The study examines the content and scope 
of the following concepts: “teaching practicum in higher education institutions”, “digital tools for practicum supervision”, 
“educational process analytics”, “digital resources for practicum activities”, and “feedback”. A model of practicum 
supervision in a higher education institution’s digital environment is proposed as a coordinated system of actions carried out by 
three participants, with a variable distribution of roles depending on the type of practicum (introductory, school-based, pre-
graduation), and with a focus on increasing student autonomy without compromising guidance and coordination. Six integrated 
sets of digital tools for practicum supervision are systematized (planning and checkpoints; portfolio; collaborative documents; 
observation, self-assessment, and notes; communication; data collection and aggregation, analytics, and potential AI-enabled 
tools), with examples of technologies for each set. The conclusions emphasize that analytics-informed practicum supervision is 
not provided by a single service, but by the coordinated use of several sets of digital tools within a shared environment. This 
organization enhances transparency of progress and performance, timeliness of feedback, and the justification of adjustments to 
student actions under jointly defined rules, provided that ethical and organizational requirements for working with data are 
observed. Scientific novelty. The paper proposes an original model of teaching practicum supervision in a higher education 
institution’s digital environment, with a clear allocation of functions among three participants and a description of how roles 
change depending on the type of practicum. The conceptual boundaries of analytics in the teaching practicum are clarified. The 
author’s systematization of the digital toolkit for student teaching practice in higher education institutions is presented. Practical 
significance. The materials of the article can be used to design and implement structured practicum support. Prospects for 
further research. Empirical testing of the proposed model across different practicum types and across various higher education 
digital environments is advisable. 

Keywords: teaching practicum; pre-service teacher education; digitalization of the educational process; digital learning 
environment in higher education; digital tools for practicum supervision and support; learning analytics; feedback; student-
centered learning; academic integrity. 

 
остановка проблеми дослідження. Су-
часна педагогічна практика майбутніх 
педагогів у ЗВО відбувається в умовах 

цифровізації освітнього процесу, зростання вимог 
до доказовості результатів і необхідності своєчас-
ного зворотного зв’язку. Однак супровід практики 
часто залишається фрагментарним, нерівномірним 
за якістю та залежним від суб’єктивних оцінок і 
несистемних спостережень. За відсутності узгодже-
ної моделі, яка поєднує функції студента, керівника 
практики від ЗВО і наставника на базі практики з 
чітко визначеними даними, критеріями, показника-
ми та цифровими засобами їх фіксації й аналізу, 
ускладнюється раннє виявлення труднощів, індиві-
дуальна підтримка та контроль якості виконання 
завдань в навчальній, виробничій і переддипломній 
практиці. У зв’язку з цим постає завдання теоре-
тично обґрунтувати й систематизувати практико 
зорієнтоване використання цифрових інструментів 

та аналітики як механізму самоорганізації, доказо-
вого супроводу і результативного зворотного зв’яз-
ку, що забезпечує керованість і прозорість педаго-
гічної практики майбутніх педагогів. 

Аналіз останніх публікацій та досліджень. У 
сучасних публікаціях проблематику цифрової транс-
формації підготовки майбутніх педагогів висвітлено 
у кількох взаємопов’язаних напрямах. Так, розгля-
немо напрям передумов цифровізації та розвиток 
електронного навчання. Г. Пивоварова, О. Хомич 
(2016) описували можливості електронного навчан-
ня для доступу до матеріалів незалежно від місця, 
часу та стимулювання самоосвіти [9, 93–99]. І. Во-
ротникова (2019) узагальнювала підходи до е-під-
ручників, вимоги до їх використання та підкрес-
лювала перехід до інтерактивних і перспективу 
адаптивних форматів, що підтримують індивідуаль-
ні освітні маршрути [3, 23–39]. А ось Т. Цегельник, 
Г. Захарова, Ю. Силенко (2024) обґрунтовували, що 

П
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цифрові технології стають стратегічною складовою 
професійної компетентності майбутнього педагога 
та наводили приклади інструментів, які застосо-
вують у ЗВО на різних етапах освітньої діяльності, 
зокрема й у практичній підготовці [12, 30–34]. 
О. Цюняк, Т. Качак, Т. Близнюк (2025) аналізували 
виклики цифрової педагогіки, зокрема потребу мо-
дернізації програм і підвищення цифрової грамот-
ності. Автори окреслювали перспективи інтеграції 
адаптивних і персоналізованих технологій [13, 255–
258]. І. Брюховецька, Г. Захарова, Ю. Силенко (2025) 
порівнювали перевернуте, адаптивне, мобільне нав-
чання і показували їх внесок у розвиток критичного 
мислення, рефлексії, персоналізації та гнучкості про-
фесійного розвитку [2, 332–350]. Н. Губіна, Ю. Мар-
тиць, Н. Гнедко (2025) визначали переваги зміша-
ного навчання та наголошували на педагогічних 
технологіях, цифровій етиці й потребі стійких мо-
делей цифрової педагогіки в кризових умовах [4]. 

Р. Гуревич, Л. Коношевський, О. Коношевський, 
В. Кобися, С. Люльчак (2024) характеризували циф-
рове освітнє середовище ЗВО, його структуру та 
можливості для педагогічного супроводу особистіс-
но-професійного розвитку і формування цифрової 
культури студентів [5, 5–21]. О. Кривонос (2025) 
здійснив порівняльний аналіз освітніх платформ 
Moodle, Microsoft Teams і Google Classroom та 
обґрунтовував вибір їх залежно від педагогічних 
завдань, з урахуванням оцінювання, інклюзивності 
й підтримки формувального оцінювання [8, 213–225]. 

Розглянемо напрям індивідуалізації, студенто-
центрованості і самоорганізації як фокус підтрим-
ки. Так, Ю. Силенко (2024) на основі опитування 
магістрантів показала недостатність умов для роз-
витку самостійності, самоосвіти та запропонувала 
тьюторинг як механізм індивідуалізації й партнер-
ської взаємодії [21, 68–76]. О. Гурська, О. Самбор-
ська, Г. Йордан (2025) аналізували потенціал циф-
рових технологій для індивідуалізації, адаптації 
темпу й складності, а відтак – забезпечення своє-
часного зворотного зв’язку, водночас підкреслюючи 
виклики нерівного доступу й недостатньої цифро-
вої грамотності [6]. V. Bhardwaj, S. Zhang, Y. Q. Tan, 
V. Pandey (2025) обґрунтовували наслідки та пере-
ваги студентоцентрованих стратегій, пов’язані з 
активною участю, співпрацею та відповідальністю 
здобувачів за власне навчання [14]. 

Окреслимо низку праць, що досліджують зво-
ротний зв’язок і оцінювання як чинники якості 
взаємодії. Так, T. Lowe, C. Shaw (2019) досліджу-
вали уявлення студентів про найкращі практики 
зворотного зв’язку та показували важливість опера-
тивності й мовної якості комунікації [20]. P. Joshi, 
P. Pant, R. Chand (2024) аналізували студентське оці-
нювання викладання як інструмент удосконалення 
практик навчання і вказували на необхідність поліп-
шення інструктивних стратегій [19]. J. Villas-Boas-

Mello, F. Rodrigues-de-Sousa (2021) вивчали сприй-
няття студентами практик викладання, оцінювання 
та їх мотиваційний потенціал [22, 18–38]. 

Питання штучного інтелекту, аналітики даних, 
етики і доброчесності розкриються у працях україн-
ських та зарубіжних дослідників. Зокрема, О. Ко-
лесник, А. Терещенко, А. Фастівець (2024) показу-
вали, що ШІ може аналізувати дані успішності, 
підтримувати персоналізацію та автоматизувати ру-
тинні завдання, що підсилює можливості оператив-
ної підтримки здобувачів [7, 25–32]. М. Пригодій 
(2025) обґрунтовував значення адаптивних траєк-
торій і системної аналітики та водночас окреслював 
виклики академічної доброчесності, цифрової не-
рівності й потреби підготовки педагогів до роботи 
зі ШІ [10, 1–5]. Т. Собченко, В. Федоренко (2024) 
уточнювали зміст ШІ-компетентності майбутніх пе-
дагогів, акцентували на відповідальному викорис-
танні та усвідомленні ризиків [11, 144–153]. Н. Без-
носюк, Г. Побива, Т. Пахомова (2025) аналізували 
поєднання технологічних можливостей ШІ з педа-
гогічними умовами формування академічної добро-
чесності та етичної свідомості [1]. P. Bhullar, M. Joshi, 
R. Chugh (2024) узагальнювали наукові публікації 
про ChatGPT у ЗВО та фіксували домінування тем 
доброчесності, освітнього середовища й залученос-
ті, а також ризики плагіату для системи освіти в 
цілому [15]. C. Gallent Torres, A. Zapata González, 
J. Ortego Hernando (2023) розглядали етичні наслід-
ки генеративного ШІ з перспективи студентів, вик-
ладачів і закладу, підкреслюючи вимоги до прозо-
рості, приватності й безпеки даних [18]. B. Eager, 
R. Brunton (2023) акцентували на можливостях ШІ 
для підсилення практик навчання й оцінювання та 
підкреслювали роль якісних інструкцій як умови 
отримання корисних результатів [16]. А ось питання 
інклюзивності і забезпечення доступності цифрових 
рішень розглядає у праці K. Filippou, E. O. Acquah, 
A. Bengs (2025), які показували, що інклюзивні 
практики у ЗВО потребують студентоцентрованого 
підходу, гнучкого оцінювання та належної цифрової 
доступності [17]. 

Отже, окреслені праці підтверджують важли-
вість цифрової педагогіки, індивідуалізації, цифро-
вого освітнього середовища, зворотного зв’язку, а 
також етичних і організаційних вимог до викорис-
тання аналітики та ШІ. Водночас у працях спосте-
рігаємо не системне представлення педагогічну 
практику як простору узгодженої взаємодії учас-
ників, що і зумовлює актуальність дослідження. 

Мета дослідження – теоретично обґрунтувати 
й систематизувати практико зорієнтоване викорис-
тання цифрових інструментів та аналітики у педа-
гогічній практиці майбутніх педагогів як засобу 
самоорганізації, доказового супроводу і своєчас-
ного зворотного зв’язку. Цілями дослідження є: 
1) уточнити понятійно-категоріальні дефініції дос-
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лідження та межі застосування аналітики у педа-
гогічній практиці студентів у ЗВО; 2) описати мо-
дель супроводу педагогічної практики та розме-
жувати функції студента, керівника практики від 
ЗВО і наставника на базі практики; 3) обґрунтувати 
варіанти супроводу і зворотного зв’язку та пока-
зати, як вони реалізується через типи цифрових 
інструментів для різних видів практики у межах 
професійної підготовки майбутніх педагогів у ЗВО.  

Методологічними основами дослідження виз-
начено такі підходи: компетентнісний, діяльнісний і 
системний підходи, а також студентоцентроване 
навчання у професійній підготовці майбутніх педа-
гогів. Концептуально дослідження спирається на 
підходи цифрової педагогіки та формувального оці-
нювання, де зворотний зв’язок розглядається як 
безперервна складова супроводу практики. Для ро-
боти з даними та їх педагогічного тлумачення вра-
ховується логіка навчальної аналітики як інстру-
мента моніторингу прогресу й якості виконання з 
опорою на критерії та показники. Нормативно цін-
нісними орієнтирами є академічна доброчесність, 
етична відповідальність, конфіденційність і безпека 
даних, а також принципи прозорості вимог, керо-
ваності супроводу, рефлексивності та доступності 
цифрових засобів для всіх учасників практики.  

Методи дослідження: теоретичний аналіз і 
синтез наукових та навчально-методичних джерел 
щодо організації педагогічної практики, цифрових 
інструментів супроводу й підходів до навчальної 
аналітики; термінологічний і поняттєво структур-
ний аналіз для уточнення ключових дефініцій і меж 
застосування аналітики у практиці; порівняльно ло-
гічний аналіз для зіставлення функцій учасників 
практики та способів отримання і використання 
даних у різних видах практики; узагальнення й 
систематизація для виділення критеріїв, показни-
ків, варіантів супроводу та зворотного зв’язку. 

Виклад основного матеріалу. Визначимо клю-
чові дефініції дослідження. Педагогічну практику 
студентів у ЗВО в межах нашого дослідження 
трактуємо як частину професійної підготовки, у 
якій студент виконує типові для майбутньої педа-
гогічної діяльності завдання, фіксує результати ви-
конання та отримує зворотний зв’язок. Такий підхід 
узгоджується з необхідністю практико-зорієнтова-
ного оновлення підготовки майбутніх педагогів в 
умовах цифровізації [2, 332–350; 13, 255–258]. 

Цифрові інструменти супроводу педагогічної 
практики розуміємо як групи засобів, що забез-
печують організацію завдань, взаємодію, фіксацію 
виконання й надання зворотного зв’язку. Практичні 
приклади такого набору інструментів у роботі зі 
студентами описували Т. Цегельник, Г. Захарова, 
Ю. Силенко (2024) [12, 30–34], а системи управлін-
ня навчанням і їхні педагогічні можливості порів-
нював О. Кривонос (2025) [8, 213–225].  

Аналітику освітнього процесу у нашому дослі-
дженні доцільно розглядати як систематичне зби-
рання, узагальнення та використання даних про 
освітню діяльність для моніторингу прогресу і під-
тримки педагогічних впроваджень. На значенні сис-
темної аналітики даних і персоналізованих траєк-
торій наголошував М. Пригодій (2025) [10, 1–5]. 
Можливості аналізу даних про результативність і 
оперативного реагування через цифрові засоби та 
інструменти ШІ описували О. Колесник, А. Тере-
щенко, А Фастівець. (2024) [7, 25–32]. Педагогічні 
наслідки і потребу поєднання технологічних, педа-
гогічних та етичних рішень у використанні циф-
рових засобів підкреслювали Н. Безносюк, Г. Поби-
ва, Т. Пахомова (2025) [1]. 

Цифрові ресурси діяльності в межах статті 
визначаємо як зафіксовані у цифрових середовищах 
дані про виконання завдань і взаємодію: час подан-
ня, послідовність кроків, версії документів, участь у 
комунікації, результати самооцінювання і комен-
тарів. Їх інтерпретація можлива завдяки функціям 
LMS та інструментам оцінювання, які описує 
О. Кривонос (2025) [8], а також завдяки практикам 
організації цифрової взаємодії в освітньому сере-
довищі ЗВО, які узагальнювали Р. Гуревич, Л. Ко-
ношевський, О. Коношевський, В. Кобися, С. Люль-
чак (2024) [5, 5–21]. 

Зворотний зв’язок у цьому дослідженні розуміє-
мо як інформацію про якість виконання, сильні сто-
рони та напрями покращення, що надається вчасно 
і у формі, зрозумілій студенту. О. Гурська, О. Сам-
борська, Г. Йордан (2025) підкреслювали роль циф-
рових інструментів у забезпеченні точного й своє-
часного зворотного зв’язку в умовах індивідуаліза-
ції [6]. P. Joshi, P. Pant, R. Chand (2024) розглядали 
студентське оцінювання викладання як інструмент 
удосконалення практик і підкреслювали потребу 
покращення інструктивних стратегій, що також сто-
сується якості зворотного зв’язку [19, 192–209]. 

У підсумку, для нашого дослідження аналітика 
є інструментом моніторингу виконання й організа-
ції своєчасного зворотного зв’язку, але її застосу-
вання має чіткі межі. Вимірювані дані допомагають 
виявляти тенденції та ризики, а педагогічне тлу-
мачення забезпечує коректні висновки про якість 
професійних рішень і взаємодії, з дотриманням ви-
мог доброчесності, конфіденційності й доступності. 

Після уточнення ключових понять і визначення 
меж застосування аналітики логічно перейти до 
опису моделі супроводу педагогічної практики. 
Саме така модель робить процес керованим. Вона 
уможливлює здійснити фіксацію розподілу відпо-
відальності між учасниками, задає контрольні точ-
ки практичної підготовки, визначає, як організо-
вується своєчасний зворотний зв’язок, і пояснює, як 
цифрові засоби підтримують спостереження, фікса-
цію виконання та рефлексію. 
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Сутність моделі супроводу педагогічної практи-
ки у ЗВО пропонуємо розуміти як узгоджену сис-
тему дій трьох учасників, яка реалізується в єдино-
му цифровому середовищі. Її призначення полягає 
в тому, щоб забезпечити організацію практики, 
фіксацію результатів виконання, моніторинг прог-
ресу, регулярний і зрозумілий зворотний зв’язок, а 
також поступове зростання автономності студента. 

У межах моделі функції учасників розподі-
ляються так. 

Функції студента охоплюють самопланування, 
ведення портфоліо, рефлексію і самооцінювання. 
Студент планує виконання завдань у часі, готує ма-
теріали до занять і звіти у визначені терміни; сис-
темно збирає та впорядковує матеріали практики у 
портфоліо як підтвердження виконання; фіксує вис-
новки після занять і консультацій, визначає трудно-
щі та наступні кроки; застосовує рубрику для са-
мооцінювання, співвідносить виконане з критерія-
ми й формулює запит на підтримку.  

Функції керівника практики від ЗВО забезпе-
чують організаційну і методичну керованість про-
цесу. Керівник визначає програму практики, графік, 
вимоги до матеріалів і формат їх подання; вста-
новлює контрольні точки як проміжні етапи пере-
вірки та надає зрозумілі інструкції; формулює кри-
терії оцінювання і рубрики та узгоджує їх із нас-
тавниками баз практики; відстежує прогрес групи, 
своєчасність подання матеріалів і регулярність кон-
сультацій; контролює, чи отримує студент комен-
тарі у прийнятні терміни.  

Функції наставника на базі практики зосере-
джені на професійному спостереженні й оператив-
ній підтримці у реальному контексті. Наставник 
здійснює спостереження за проведенням занять, 
фіксує сильні сторони й труднощі; надає короткі, 
конкретні нотатки до плану і проведення заняття та 
узгоджує потрібні зміни; перевіряє готовність до 
заняття, коригує структуру й інструкції; дає короткі 
рекомендації до наступного заняття та відстежує їх 
виконання.  

Рольовий розподіл у моделі супроводу не є 
сталим. Він змінюється залежно від виду педагогіч-
ної практики, оскільки зростає складність завдань, 
підвищуються вимоги до якості виконання і 
поступово розширюється автономність студента. 

Під час навчальної практики провідними є 
функції наставника на базі практики та керівника 
практики від ЗВО. На цьому етапі потрібні частіші 
спостереження, більше контрольних точок і регу-
лярні консультації, щоб студент засвоїв базову ло-
гіку планування, проведення й аналізу занять. Від 
студента очікується насамперед підготовка матеріа-
лів, виконання пробних завдань, фіксація резуль-
татів у портфоліо, коротка рефлексія та самооці-
нювання за рубрикою.  

У межах виробничої практики відповідальність 

розподіляється більш рівномірно. Студент перехо-
дить до систематичного проведення занять і нако-
пичення матеріалів, наставник забезпечує оператив-
ні корекції та допомагає узгодити плани занять із 
реальними умовами, а керівник практики від ЗВО 
підтримує регулярність контрольних точок і дотри-
мання узгоджених критеріїв оцінювання.  

Переддипломна практика передбачає найбільшу 
автономність студента і найвищі вимоги до якості 
підтвердження результатів. Матеріали мають бути 
повними, логічно структурованими, з чіткими вис-
новками й самооцінюванням за рубрикою. Роль 
наставника на базі практики переважно набуває 
характеру експертних коментарів і точкових корек-
цій, тоді як керівник практики від ЗВО зосере-
джується на підсумковому оцінюванні, контролі 
якості портфоліо та дотриманні встановлених ви-
мог.  

Узагальнюючи наведений розподіл функцій і 
динаміку ролей у різних видах практики, доцільно 
подати модель супроводу у наочному вигляді, щоб 
показати взаємодію учасників і можливості комуні-
кації в єдиному цифровому середовищі ЗВО (рис. 1). 

Подана модель (рис. 1) відображає узгоджений 
розподіл функцій між керівником практики від 
ЗВО, студентом і наставником на базі практики та 
показує, що цифрове середовище забезпечує єдині 
канали організації, фіксації виконання і зворотного 
зв’язку. Така побудова створює умови для посту-
пового зростання автономності студента без втрати 
керованості й якості супроводу. 

Логічним продовженням опису рольової моделі 
є показ того, як супровід і зворотний зв’язок реаль-
но працюють через типи цифрових інструментів у 
різних видах педагогічної практики. У цьому розді-
лі важливий не перелік конкретних сервісів, а педа-
гогічна функція інструментів і ті типові рішення, 
які вони дають змогу ухвалювати на основі зафік-
сованих даних. Йдеться про те, що цифрові засоби 
створюють спільний простір для планування, 
узгодження матеріалів, фіксації виконання, кому-
нікації та оперативного коригування дій студента. 

Перший комплекс інструментів пов’язаний із 
плануванням і контрольними точками. Він задає 
структуру практики, календар, етапи подання мате-
ріалів, графік консультацій і правила взаємодії. На 
основі даних про виконання студент може коригу-
вати власний план, за потреби переносити терміни 
в межах дозволеного та ініціювати консультацію. 
Керівник практики від ЗВО, спираючись на дина-
міку виконання групи, може уточнювати контрольні 
точки, змінювати інтенсивність підтримки і призна-
чати індивідуальні консультації, якщо помітні запіз-
нення або нерівномірне виконання. Наставник на 
базі практики на цьому підґрунті узгоджує план 
наступного заняття та фіксує пріоритети на тиж-
день, щоб студент мав чітку траєкторію дій. 
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Керівник практики від ЗВО 
Організація практики та вимоги 
контрольні точки і календар 
критерії та рубрики оцінювання 
моніторинг прогресу групи 
контроль своєчасності зворотного зв’язку 

↓ 

Студент 
самопланування 
портфоліо 
рефлексія 
самооцінювання за 
рубрикою 

↔ 

Цифрове середовище супроводу 
LMS (система управління навчанням), 

спільні документи, форми, 
комунікація 

↔ 

Наставник на базі 
практики 

спостереження 
короткі нотатки 
узгодження планів 
уроків 
оперативні корекції 

 

Рис. 1. Модель супроводу педагогічної практики у цифровому середовищі ЗВО  
[авторська розробка] 

 
Другий комплекс становить портфоліо як інстру-

мент фіксації виконання і професійного зростання. 
Портфоліо забезпечує структуроване збирання ма-
теріалів практики, демонструє поступовість і дає 
можливість підтвердити виконання завдань. Сту-
дент, отримавши коментарі, може доопрацювати 
матеріали, повторити окремі елементи і сформувати 
підсумковий пакет. Керівник практики від ЗВО пе-
ревіряє повноту і логіку структури, повертає мате-
ріали на доопрацювання за конкретними позиціями 
та, за потреби, уточнює вимоги і шаблони. Настав-
ник на базі практики дає короткі коментарі до якос-
ті матеріалів і допомагає визначити, що потрібно 
виправити в першу чергу перед наступним заняттям. 

Третій комплекс інструментів становлять спіль-
ні документи для планів занять і навчальних ма-
теріалів. Їхня педагогічна цінність полягає в узго-
дженні планів, прозорості правок і швидкому зво-
ротному зв’язку через коментарі. Студент бачить 
зауваження, уточнює інструкції, переглядає струк-
туру заняття і подає оновлену версію. Керівник 
практики від ЗВО може встановити єдиний формат 
плану, забезпечити однакові вимоги до структури й 
подання матеріалів, а також уточнювати інструкції 
та шаблони, якщо типові труднощі повторюються у 
багатьох студентів. Наставник на базі практики 
через цей самий інструмент узгоджує план уроку, 
пропонує зразок формулювань або фрагмент струк-
тури та вносить точкові корекції, потрібні саме для 
цього контексту. 

Четвертий комплекс охоплює форми спостере-
ження, самооцінювання і коротких нотаток. Вони 
потрібні для швидкої фіксації спостережень, поми-
лок, сильних сторін, домовленостей і самооцінки 
студента. На основі такого матеріалу студент може 
обрати мікрозавдання для усунення конкретної труд-
нощі й, за потреби, ініціювати консультацію. Керів-
ник практики від ЗВО може призначати індиві-
дуальні консультації за сигналами, організовувати 

взаємооцінювання і коригувати організацію супро-
воду, якщо бачить повторювані проблеми. Нас-
тавник на базі практики формує короткі рекомен-
дації до наступного заняття, проводить спільний 
розбір фрагмента виконання і фіксує пріоритети на 
тиждень, щоб корекції були конкретними й пере-
вірюваними. 

П’ятий комплекс інструментів стосується се-
редовища комунікації, яке забезпечує регулярний 
контакт і оперативність зворотного зв’язку. Його 
завданням є швидке уточнення вимог, своєчасні ко-
ментарі та підтримка без зайвих пауз. Студент через 
такі канали ставить уточнювальні запитання, по-
годжує повторне виконання окремих елементів і 
вчасно отримує відповіді. Керівник практики від 
ЗВО контролює, щоб зворотний зв’язок надавався в 
прийнятні терміни, й організовує групові кон-
сультації, коли проблема є типовою. Наставник  на 
базі практики, у свою  чергу,  забезпечує  оператив-
ні корекції та домовленості щодо наступного за-
няття. 

Шостий комплекс становлять засоби збору та 
узагальнення даних, включно з аналітикою та мож-
ливим використанням інструментів на основі штуч-
ного інтелекту. Їхня роль полягає в тому, щоб ба-
чити прогрес, вчасно помічати ризики, підтриму-
вати персоналізацію і приймати рішення, не вихо-
дячи за етичні межі. Студент на основі узагальне-
них даних може коригувати план і доопрацьовувати 
матеріали. Керівник практики від ЗВО отримує під-
стави для виявлення групових труднощів, диферен-
ціації підтримки й уточнення інструкцій. Наставник 
на базі практики може здійснювати точкові корекції, 
орієнтуючись на повторювані помилки й динаміку 
їх подолання. Водночас використання таких засобів 
потребує чітких правил щодо конфіденційності, 
безпеки даних і академічної доброчесності, а також 
врахування доступності цифрових рішень для всіх 
учасників практики. 
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Подамо узагальнюючу таблицю, у якій кожному 
комплексу цифрових інструментів зіставлено прик-
лади конкретних технологій, що можуть застосову-

ватися в педагогічній практиці студентів для плану-
вання, фіксації результатів, комунікації та аналітич-
ного супроводу (табл. 1). 

 

Таблиця 1 
Цифровий інструментарій педагогічної практики студентів у ЗВО 

Комплекс інструментів 
Педагогічна функція у 

практиці 
Приклади технологій 

Планування і контрольні 
точки 

Структура практики, кален-
дар, етапи, консультації, 
правила взаємодії 

Moodle, Google Classroom, Canvas, 
Blackboard; Microsoft Teams (Assignments); 
Trello, Asana, ClickUp, Notion; Microsoft 
Planner; Google Calendar, Outlook Calendar 

Портфоліо 
Збирання матеріалів, 
демонстрація поступовості, 
підтвердження виконання 

Mahara; Google Sites; Wix; Behance; Adobe 
Portfolio; GitHub Pages 

Спільні документи для 
планів занять і 

матеріалів 

Узгодження планів, прозо-
рість правок, швидкий зво-
ротний зв’язок у коментарях 

Google Docs, Google Slides; Microsoft Word 
Online, PowerPoint Online; SharePoint, 
OneDrive; OnlyOffice, Nextcloud Office 

Спостереження, 
самооцінювання, 
короткі нотатки 

Швидка фіксація спостере-
жень, помилок, домовленос-
тей, самооцінки 

Google Forms, Microsoft Forms; Moodle 
(опитування, журнали, рубрики); OneNote, 
Evernote, Notion; Google Keep 

Комунікація для 
оперативного 

зворотного зв’язку 

Канал швидких уточнень, 
коментарів, домовленостей 
без пауз 

Microsoft Teams; Slack; Discord; Telegram; 
Viber; Zoom; Google Meet 

Збір і узагальнення 
даних, аналітика, ШІ-

інструменти 

Видимість прогресу, раннє 
виявлення ризиків, персона-
лізація підтримки в етичних 
межах 

Google Sheets, Microsoft Excel; Looker Studio, 
Microsoft Power BI, Tableau; вбудована 
аналітика LMS (Moodle analytics, Canvas 
analytics); інструменти ШІ: ChatGPT, 
Microsoft Copilot, Google Gemini, Claude 

[авторська розробка] 
 
Отже, аналітика в педагогічній практиці вини-

кає не з одного сервісу, а з узгодженої роботи кіль-
кох комплексів інструментів. Вони забезпечують 
прозорість виконання, своєчасний зворотний зв’я-
зок і підстави для корекції дій студента за спільно 
визначеними правилами. 

Висновки. У статті обґрунтовано, що фрагмен-
тарний і суб’єктивізований супровід педагогічної 
практики у ЗВО ускладнює раннє виявлення труд-
нощів, індивідуальну підтримку та контроль якості, 
тому потрібна узгоджена модель супроводу з опо-
рою на дані, критерії, показники та цифрові засоби 
фіксації й аналізу. Уточнено ключові дефініції (пе-
дагогічна практика, цифрові інструменти супро-
воду, аналітика освітнього процесу, цифрові ресур-
си діяльності, зворотний зв’язок). Запропоновано 
модель супроводу як узгоджену систему дій сту-
дента, керівника практики від ЗВО та наставника на 
базі практики, що реалізується в єдиному цифро-
вому середовищі, із динамікою ролей у навчальній, 
виробничій і переддипломній практиці. Системати-
зовано шість комплексів цифрових інструментів 
(планування і контрольні точки, портфоліо, спільні 
документи, форми спостереження і самооцінюван-
ня, комунікація, аналітика та можливі ШІ-інстру-
менти) і показано, що аналітика в практиці постає з 

узгодженої роботи кількох комплексів, які забезпе-
чують прозорість виконання, своєчасний зворотний 
зв’язок і підстави для корекції дій за спільними 
правилами. Наукова новизна. Запропоновано автор-
ську модель супроводу педагогічної практики у 
цифровому середовищі ЗВО з чітким розподілом 
функцій трьох учасників і описом зміни ролей за-
лежно від виду практики. Уточнено понятійні межі 
аналітики у педагогічній практиці. Здійснено автор-
ську систематизацію цифрового інструментарію пе-
дагогічної практики студентів у ЗВО. Практичне 
значення. Матеріали статті можуть бути викорис-
тані для проєктування керованого супроводу. Перс-
пективи подальших розвідок. Доцільними є емпі-
рична перевірка запропонованої моделі в різних 
видах практики та в різних цифрових середовищах 
ЗВО. 
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КОНЦЕПТУАЛІЗАЦІЯ СЕМАНТИЧНОЇ МЕРЕЖІ НАУКОВОГО ДОСЛІДЖЕННЯ 

ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ІСТОРІЇ В УКРАЇНСЬКИХ І ПОЛЬСЬКИХ 
УНІВЕРСИТЕТАХ 

У статті розкрито теоретико-аналітичне бачення автора щодо концептуалізації виокремлення базових понять 
наукового дослідження системи професійної підготовки майбутніх учителів історії в українських і польських 
університетах. Проаналізовано низку наукових публікацій і досліджень щодо розуміння науковцями безпосередньо 
понять “концепт”, “семантика”, “семантична мережа”, “базові поняття дослідження” тощо. Акцентовано на 
важливості вивчення і побудови семантичної мережі наукового дослідження, що уможливило визначення її основних 
концептів та виокремлення базових понять шляхом побудови тезаурусної моделі професійної підготовки майбутніх 
учителів історії в контексті набуття ними університетської педагогічної освіти історичного спрямування. 

Новизна дослідження полягає у тому, що уперше розглянуто основні концепти семантичного аналізу базових 
понять наукового дослідження системи професійної підготовки майбутніх учителів історії в українських і польських 
університетах засобами компаративістики. Проаналізовано термінополе, виокремлено актуальні поняття, терміни, 
дефініції, категорії. Практичний аспект дослідження знаходиться у площині теоретичного обгрунтування та 
реалізації підходів у побудові семантичної мережі базового понятійно-категоріального апарату професійної 
підготовки майбутніх учителів історії на прикладі університетської освіти України і Республіки Польща. 

Перспективами подальших наукових розвідок є уточнення визначених базових понять, які є підґрунтям 
докторського дослідження, у процесі апробаційних дискусій та упровадження у практику освітньої діяльності, 
зокрема в професійну підготовку майбутніх учителів історії з екстраполяцією провідного зарубіжного досвіду, 
зокрема університетів Республіки Польща. 

Стаття є результатом теоретико-аналітичного пошуку та узагальнення наукового здобутку дослідників 
сучасності. 

Ключові слова: підготовка учителів історії; семантична мережа; компаративний аналіз; українські університети; 
польські університети. 
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CONCEPTUALIZATION OF A SEMANTIC NETWORK FOR RESEARCH ON THE TRAINING 

OF FUTURE HISTORY TEACHERS IN UKRAINIAN AND POLISH UNIVERSITIES 
The article reveals the author’s theoretical and analytical vision of conceptualising the basic concepts of scientific research 

into the system of professional training of future history teachers at Ukrainian and Polish universities. A number of scientific 
publications and studies on the understanding of the concepts of ‘concept’, “semantics”, ‘semantic network’, ‘basic research 
concepts’, etc., by scientists are analysed. It emphasises the importance of studying and constructing a semantic network of 
scientific research, which made it possible to identify its main concepts and highlight basic concepts by constructing a thesaurus 
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model of professional training of future history teachers in the context of their acquisition of university pedagogical education in 
history. 

The purpose of the article is to conduct a semantic analysis of basic concepts and to develop a conceptual and categorical 
framework for scientific research into the system of professional training for future history teachers at universities in Ukraine 
and the Republic of Poland. The novelty of the study lies in the fact that, for the first time, the main concepts of semantic analysis 
of the basic concepts of scientific research of the system of professional training of future history teachers in Ukrainian and 
Polish universities are considered by means of comparative studies. The terminology field is analysed, and relevant concepts, 
terms, definitions and categories are identified. The practical aspect of the study lies in the theoretical justification and 
implementation of approaches to building a semantic network of the basic conceptual, and categorical apparatus of 
professional training for future history teachers, using the example of university education in Ukraine and the Republic of 
Poland.  

The prospects for further scientific research include clarifying certain basic concepts that form the basis of doctoral 
research through trial discussions and implementation in educational practice, particularly in the professional training of future 
history teachers, with the extrapolation of leading foreign experience, particularly from universities in the Republic of Poland. 

The article is the result of theoretical and analytical research and a summary of the scientific achievements of contemporary 
researchers. 

Keywords: History Teacher Training; Semantic Network; Comparative Analysis; Ukrainian Universities; Polish Universities. 
 

остановка проблеми. Нині, в епоху 
глобальних трансформацій, цифровіза-
ційних змін, соціально-турбулентних 

зсувів у суспільствах світу, наука і освіта потре-
бують виважених стратегій випереджального роз-
витку, розгортання нових парадигм набуття й пере-
дачі знання майбутнім поколінням. 

У свою чергу, це актуалізує нові дослідження, 
спонукає появу адекватних сьогоденню концепцій, 
методологій, інформаційних технологій, інновацій-
них освітніх ресурсів тощо. Проте, традиційно 
ефективність наукового дослідження повною мі-
рою залежить від якісного семантичного аналізу 
його базових понять і визначення термінополя 
проблеми, яка вивчається. Саме концептуалізація 
понятійно-категоріального апарату дослідження 
уможливлюватиме прогнозування і отримання ба-
жаних результатів наукового пошуку, дасть змогу 
правильно змоделювати як сам процес досліджен-
ня, так і розкриватиме адаптивні підходи для до-
сягнення мети, розв’язання завдань, підтвердження 
висунутих припущень, забезпечуватиме новизну та 
практичну реалізацію. Адже розуміння суті понять 
“концепт”, “семантика”, “семантичний аналіз”, “се-
мантична мережа” є важливим чинником прове-
дення аналітичних розвідок у системі університет-
ської освіти, зокрема тих, що стосуються орга-
нізації освітнього процесу з навчання педагогічних 
кадрів, а саме – професійної підготовки майбутніх 
учителів історії.  

Маючи певний інтерес у компаративному дос-
лідженні систем професійної підготовки майбутніх 
учителів історії в університетах України і Республі-
ки Польща, вважаємо, що актуальність семантич-
ного аналізу базових понять у цьому контексті 
постає ключовим аспектом обгрунтування основ-
них концептів семантичної мережі зазначеного нау-
кового дослідження.  

Таким чином, в умовах трансформаційних змін 
у суспільстві та освіті, аналіз термінополя науково-
го дослідження сприяє глибшому розумінню суті 

педагогічних процесів, забезпечує узгодженість у 
трактуванні основних категорій та концептів се-
мантичної мережі підготовки учителів історії як в 
Україні, так і в Республіці Польща. Це, своєю чер-
гою, дає змогу ідентифікувати спільні та відмінні 
риси систем професійної підготовки майбутніх 
учителів історії, що важливо для розроблення адап-
тивних стратегій навчання та інтеграції кращих 
практик обох країн. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. 
Спираючись на результати напрацювань сучасних 
дослідників у процесі формування понятійно-кате-
горіального апарату наукового дослідження систе-
ми професійної підготовки майбутніх учителів 
історії, було здійснено аналіз сукупності наукових 
джерел. Зокрема, розглянуто праці, спрямовані на 
з’ясування змісту термінів дослідницького інстру-
ментарію, зокрема таких, як: “концепт”, “семанти-
ка”, “семантична мережа” тощо. Окремо акценто-
вано увагу на визначенні базових понять наукового 
дослідження та їх узагальненні й систематизації у 
специфічну семантичну мережу професійної підго-
товки майбутніх учителів історії в університетах 
України та Республіки Польща. З’ясовано, що зміст 
поняття “концепт” у своїх наукових працях розкри-
ли такі дослідники, як: С. Амеліна, О. Рибак, С. Се-
меріков, Р. Тарасенко і В. Шинкарук [19], Е. Бялек 
(E. Białek) [15], І. Гарбера [2], О. Джеріх [3], О. Зай-
ченко [4], Л. Пасик [9] та ін. Проблематика поняття 
“семантика” знайшла відображення у працях таких 
науковців, як: В. Кірілічева [6], Т. Новак (T. Nowak) 
[17], А. Пайдзінська (A. Paidzińska) [18] та ін. Суті 
побудови і функціонування семантичних мереж 
присвячено роботи таких авторів, як: К. Айдуке-
вич (K. Ajdukiewicz) [13], Я. Бартмінський (J. Bart-
miński) [14], А.Богуславський (A. Bogusławski) [16], 
А. Вєрбіцька (A. Wierzbicka) [20], О. Дмитренко, 
Д. Ланде, О. Рибак [7, 8] та ін.  

Таким чином, наукові напрацювання зазначе-
них авторів стають теоретичною основою для по-
глибленого усвідомлення ролі семантики у форму-

П
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ванні освітнього та наукового дискурсу, зокрема 
процесу професійної підготовки майбутніх учите-
лів історії в системі української і польської універ-
ситетської освіти. 

Мета, завдання і методи дослідження. Метою 
дослідження є розуміння суті та представлення 
основних концептів семантичної мережі наукового 
дослідження підготовки майбутніх учителів історії 
в українських і польських університетах. Відповід-
но завдання будуть такими: проаналізувати праці 
дослідників щодо розуміння суті понять “концепт”, 
“семантика”, “семантична мережа” та надати певні 
порівняльні узагальнення; здійснити аналіз джерел, 
що стосуються професійної підготовки майбутніх 
учителів історії в університетах України та Польщі 
та виокремити базові поняття наукового досліджен-
ня; визначити та охарактеризувати основні концеп-
ти семантичної мережі дослідження професійної 
підготовки майбутніх учителів історії. в універси-
тетах України та Республіки Польща; порівняти 
семантичний контекст моделей професійної підго-
товки майбутніх учителів історії у вітчизняних та 
польських університетах, враховуючи сучасні освіт-
ні виклики. 

Застосовано такі методи і способи дослідниць-
ких розвідок, як: аналіз наукових джерел – здійсне-
но глибоке вивчення сучасної літератури та пуб-
лікацій, що стосуються професійної підготовки 
майбутніх учителів історії в університетах України 
та Польщі, з метою виявлення базових понять дос-
лідження; порівняльний метод – проведено зістав-
лення моделей професійної підготовки майбутніх 
учителів історії у вітчизняних і польських універ-
ситетах для визначення спільних і відмінних рис, 
враховуючи сучасні освітні виклики; семантичний 
аналіз – визначено та охарактеризовано основні 
концепти і поняття, що формують структуру се-
мантичної мережі дослідження; систематизація та 
узагальнення – здійснено структуризацію отрима-
них даних і формулювання висновків щодо особли-
востей та тенденцій семантичної мережі професій-
ної підготовки майбутніх учителів історії; емпірич-
ні спостереження – використано педагогічний дос-
від та результати практичного впровадження поня-
тійно-категоріального апарату наукового досліджен-
ня в освітній процес для підтвердження теоретич-
них положень; писовий метод – застосовано для 
фіксації та представлення основних результатів 
дослідження у вигляді структурованих висновків. 

Виклад основних результатів. Слід зазначити, 
що термінологічна точність і чіткість визначень у 
викладанні гуманітарних дисциплін, зокрема істо-
ричних, набуває ключового значення для побудови 
цілісної семантичної мережі понять у системі під-
готовки майбутніх учителів історії. У контексті се-
мантичного підходу в дослідженнях педагогічної 
освіти історичного спрямування особливої уваги 

заслуговують аналітичні результати, отримані низ-
кою науковців, щодо концептів і семантичних про-
філів понять в українській і польській мовній тра-
диції, а також їх вплив на формування культурної 
свідомості. Зокрема, вагомий внесок у розвиток 
семантичного підходу зробила також А. Пайдзін-
ська, яка досліджувала семантику освітніх текстів 
та роль польської мови у передачі історичних 
знань [18]. Так, проблему семантичних мереж роз-
глянуто дослідниками Д. Ланде і О. Дмитренко, які 
інтерпретують семантичні мережі як засіб моделю-
вання системи мовних значень і взаємозв’язків між 
ними. Вони акцентують увагу на ролі семантичних 
мереж у впорядкуванні та структуризації знань у 
свідомості людини [7]. Таким чином учені вив-
чають семантичні зв’язки в межах когнітивного 
підходу до аналізу мови, становлення теорії семан-
тичних мереж, пропонують графічну репрезента-
цію знань у формі вузлів і зв’язків, що стає під-
ґрунтям для подальших лінгвістичних і педагогіч-
них досліджень у цій галузі. Адже застосування 
такого підходу уможливлює не лише глибше 
осмислення структури та механізмів функціону-
вання освітнього дискурсу, але й уможливлює для 
нас ефективно моделювати процеси професійної 
підготовки майбутніх учителів історії в умовах су-
часної цифровізації. 

Водночас проблематика семантичного аналізу в 
контексті дослідження системи професійної підго-
товки майбутніх учителів історії з метою виокрем-
лення базових понять стала предметом нашої уваги 
й обумовила:  

− семантичний аналіз як ефективний інструмент 
виявлення ключових понять і категорій у структурі 
професійної освіти;  

− змістове наповнення та структура базових по-
нять у процесі професійної підготовки майбутніх 
учителів історії; 

− значущість семантичної впорядкованості нав-
чального матеріалу; 

− семантичні поля педагогічних понять та їх 
вплив на якість фахової (історичної) підготовки 
учителів історії. 

Узагальнення напрацювань учених дало змогу 
окреслити підходи до ідентифікації та системати-
зації базових понять, що становлять підґрунтя для 
побудови семантичної мережі та формування тезау-
русної моделі професійної підготовки майбутніх 
учителів історії. Тим самим семантичний аналіз дав 
змогу не лише чітко окреслити зміст базових тер-
мінів і понять, а й уможливлює створення ефек-
тивної тезаурусної моделі їх взаємозв’язків з ураху-
ванням специфіки професійній підготовці педагогів 
взагалі, а вчителів історії зокрема, що є запорукою 
якісного впровадження інноваційних підходів в 
освітній процес університету. Також варто зазначи-
ти, що семантичний аналіз базових понять є клю-
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човим для формування цілісної методології дослі-
дження, дає можливість уникнути термінологічних 
розбіжностей і сприяє підвищенню якості дослід-
ницьких результатів з вивчення системи підготовки 
педагогічних кадрів, отже, фундаментальне розу-
міння основних концептів забезпечує міцність і 
ефективність усієї системи підготовки майбутніх 
учителів історії. 

Вважаємо, що основні концепти семантичної 
мережі наукового дослідження полягатимуть у виз-
наченні базових понять, таких як: “професійна під-
готовка”, “учитель історії”, “педагогічна освіта”, 
“історична освіта”, “університетська освіта” та ін. 
Кожен із цих концептів відіграє важливу роль у 
формуванні структурних зв’язків між елементами 
системи професійної підготовки майбутніх учите-
лів історії, забезпечуючи узгодженість термінології 
та підходів між українською й польською освіт-
ньою традицією. Відповідно, поняття “семантична 
мережа” охоплюватиме взаємозв’язки між теоре-
тичними і практичними аспектами професійної під-
готовки, відображатиме вплив євроінтеграційних 
процесів, цифровізації та адаптації освітніх страте-
гій до сучасних викликів. Такий підхід дасть змогу 
не лише моделювати освітній процес, а й інтегру-
вати кращі практики обох країн, сприяючи розвит-
ку інноваційних методик навчання та підвищенню 
якості підготовки майбутніх учителів історії. 

У процесі побудови семантичної мережі науко-
вого дослідження професійної підготовки майбут-
ніх учителів історії в університетах України було 
виокремлено ключові поняття, що визначають 
структуру та зміст цієї підготовки, що посприяло 
глибшому розумінню тенденцій і особливостей 
формування професійних якостей майбутніх педа-
гогів. 

Важливим аспектом аналізу стало врахування 
сучасних освітніх викликів, таких як: інтеграція 
цифрових технологій в освітній процес, оновлення 
навчальних програм відповідно до європейських 
стандартів та розвиток педагогічної майстерності. 
Адже семантична мережа відображає багаторівневу 
структуру професійної підготовки, де кожен кон-
цепт займає своє місце, формуючи цілісну систему 
знань, навичок і цінностей, потрібних для ефектив-
ної діяльності майбутніх учителів історії. 

Серед дослідників, які приділяють увагу семан-
тичному аналізу базових понять у педагогічній 
науці, можна віднести таких, як: О. Зайченко [4], 
яка розглядає загальну характеристику поняття 
“концепт”; Д. Кирик, який досліджує особливості 
концептів у сучасній українській енциклопедичній 
науці [5]; М. Ростока, яка аналізує семантику базо-
вих понять у контексті обгрунтування методологіч-
них засад інформаційно-аналітичної системи підго-
товки наукових кадрів [10]; І. Яловега і С. Зуб, які 
розкривають семантичні відмінності понять “нова-

ція”, “нововведення” та “інновація” у контексті 
досліджень педагогіки [12]. Дослідження цих нау-
ковців сприяють глибшому розумінню структури й 
змісту ключових термінів, забезпечують теоретич-
не підґрунтя для поповнення смисловим змістом 
сучасної моделі професійної підготовки майбутніх 
учителів історії та інтеграції інноваційних підходів 
в освітній процес їхньої університетської освіти. 

Тим самим, проблематику безпосередньо змісту 
поняття “концепт” нині активно вивчає спільнота 
дослідників та у своїх наукових працях розкриває 
концепт як багатовимірне ментальне утворення, що 
концентрує знання, досвід і ціннісні орієнтири пев-
ної культури; окреслює функції концепту в упоряд-
куванні та структуризації знань у свідомості люди-
ни; акцентує увагу на культурно-історичному 
аспекті концептів як елементів мовної картини сві-
ту; розглядає концепт як одну з базових категорій 
когнітивної лінгвістики, пов’язану з відображенням 
соціально значимих смислів. Напрацювання учених 
дали змогу сформувати провідні підходи до тлума-
чення концепту в сучасних гуманітарних науках, 
що має принципове значення для побудови теоре-
тичного підґрунтя дослідження семантичної мережі 
професійної підготовки майбутніх учителів історії в 
українських і польських університетах. 

Проблематика поняття “семантика” знайшла ві-
дображення у працях науковців, які тлумачать її як 
цілісну систему значень, що визначає організацію 
мови та процеси мислення; зосереджують увагу на 
багаторівневому аналізі смислів лексичних оди-
ниць у межах мовної картини світу; розглядають її 
крізь призму функціонування мовних засобів у різ-
номанітних комунікативних ситуаціях; а також дос-
ліджують семантичні структури в контексті когні-
тивного підходу до вивчення мови.  

Зауважимо, що польські науковці поняття “се-
мантика” розглядають як складник лінгвістичної 
теорії значення, суть якої вивчення структури і 
зміни значень слів, семантичні поля, когнітивні 
аспекти визначень та взаємозв’язок мовної семан-
тики з культурою [17]. Тобто польські дослідники 
розглядають семантику як міждисциплінарну га-
лузь, яка поєднує логіко-філософські, мовознавчі та 
когнітивні підходи. Зокрема, фундаментальні заса-
ди формальної семантики були закладені представ-
никами львівсько-варшавської школи. Отже, ком-
паративістичний аналіз українських і польських 
підходів до семантики дав змогу стверджувати, що: 
семантика розглядається як багатовимірне явище, а 
не лише як лексичне значення; увага до когнітив-
них і культурних чинників формування смислу; 
активне використання поняття мовної картини 
світу. Проте для польської освітньої традиції харак-
терні: сильний логіко-філософський фундамент; 
чітке розмежування семантики і прагматики; розви-
нена етнолінгвістична та когнітивна семантика. 
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Українська освітня традиція у цьому контексті 
зосереджує увагу на тому, що: семантика часто 
аналізується у зв’язку з: концептологією, лінгво-
культурологією, дискурсивним аналізом; більший 
акцент робиться на національно-культурній специ-
фіці значень; семантика тісно інтегрується з педаго-
гічними, історико-культурними та соціальними 
дослідженнями. 

Слід зазначити, що в українському науковому 
сегменті семантика традиційно осмислюється як 
складний багаторівневий феномен, тісно пов’яза-
ний із мисленням, культурою та мовною системою, 
спирається на психолінгвістичну та історичну сема-
сіологію, більший акцент на динаміці значення та 
національно-культурній специфіці. Натомість поль-
ський підхід характеризується теоретичною сис-
темністю та філософською структурованістю і 
спрямованістю, тоді як українські семантичні дос-
лідження мають гуманітарно-інтерпретативний ви-
мір (наприклад, праці С. Швачко присвячені аналі-
зу лексико-семантичних полів [11]). Також у сучас-
ному українському мовознавстві семантика дедалі 
частіше розглядається крізь призму когнітивної 
лінгвістики, що простежується у працях Т. Віль-
чинської [1], де авторкою значення інтерпретується 
як результат концептуалізації дійсності. Окремий 
напрям становлять дослідження граматичної семан-
тики та діахронічних змін значення, представлені 
роботами В. Кірілічевої та О. Шпить [6]. Адже за-
галом українська позиція вирізняється поєднанням 
класичної семасіології з когнітивними та культу-
рологічними підходами до аналізу значення. 

Цікавий досвід у контексті нашої публікації 
отримано при вивченні результатів низки україн-
ських досліджень, у яких проаналізовано поняття 
“семантична мережа” (Semantic Network). Так, по-
няття “семантична мережа” розробляється переваж-
но в межах комп’ютерної лінгвістики, теорії подан-
ня знань та автоматизованого аналізу текстів. На-
приклад, семантичну мережу О. Дмитренко, Д. Лан-
де і О. Рибак розглядають як графову (онтологічну) 
модель репрезентації знання (вершини відпові-
дають поняттям, а ребра – семантичним відношен-
ням між ними). Дослідники використовують семан-
тичні мережі для порівняльного аналізу текстів і 
визначення ступеня їхньої змістової подібності. 
Тим самим дослідники стверджують, що семантич-
на мережа є формалізованою моделлю подання 
знань, у якій смислові зв’язки між поняттями відоб-
ражають структуру тексту [7, 8]. Окрім того, Д. Лан-
де і О. Рибак, досліджують семантичні мережі в 
контексті інтеграції з методами обробки природної 
мови та великими мовними моделями, що розширює 
їх можливості як інтелектуальних моделей знань. 

Отже, в українських дослідженнях семантична 
мережа інтерпретується не лише як технічна мо-
дель, а і як універсальний інструмент аналізу та 

організації сенсів [8]. Ключовою ідеєю їхніх дослі-
джень є еволюція семантичних мереж, спрямована 
на інтелектуальні системи, що, на нашу думку, 
може стати одним із інноваційних чинників роз-
роблення семантичної мережі професійної підго-
товки майбутніх учителів історії українській уні-
верситетської освіти. 

До того ж, розвиток зазначеної проблеми пов’я-
заний із іменами таких дослідників, як: С. Амеліна, 
С. Семеріков, Р. Тарасенко і В. Шинкарук, дослі-
дження яких стосуються використання інтерактив-
них семантичних мереж у галузі мовної освіти й 
перекладознавства, а семантична мережа трактуєть-
ся як дидактичний інструмент структурування 
знань. Науковці вважають, що інтерактивні семан-
тичні мережі дають змогу візуалізувати систему 
понять та зв’язків між ними, що сприяє форму-
ванню цілісного розуміння тексту [19]. Основним 
аспектом їхнього дослідницького пошуку є дидак-
тичний потенціал семантичних мереж. 

Результати компаративного аналізу українських 
і польських підходів щодо семантики дали змогу 
стверджувати, що:  

− українські пріоритети у цьому контексті у 
більшості аспектів розмежовують поняття “семан-
тика” (лінгвістичне і когнітивне значення) і “семан-
тична мережа” (модель подання відповідного знан-
ня), а також акцентуються на прикладному й 
міждисциплінарному використанні в освітньому 
сегменті, активній конвергенції з інформаційними 
технологіями, зокрема із штучним інтелектом; 

− польські пріоритети зосереджені на теоретич-
ному підході до аналізу значень, тобто семантика – 
мовно-когнітивна та культурна категорія [16, 20], 
формалізованим моделям типу семантичних мереж 
приділяється менше уваги. 

Отже, польська наукова спільнота репрезентує 
семантику як теоретико-філософську категорію 
значення, тоді як українські дослідження семантич-
ної мережі орієнтовані на моделювання, формалі-
зацію та практичне застосування сенсів. Таким 
чином, обидві традиції доповнюють одна одну: 
польська – на рівні інтерпретації значення, україн-
ська – на рівні його структурної репрезентації. 

На нашу думку, до основних концептів семан-
тичної мережі наукового дослідження системи про-
фесійної підготовки майбутніх учителів історії в 
українських і польських університетах можна від-
нести такі, як: “професійна підготовка майбутніх 
учителів” (“професійна підготовка” ↔ “майбутній 
учитель історії”), “педагогічна освіта історичного 
спрямування” (“педагогічна освіта”), “історична 
освіта педагога” (“історична освіта”) “університет-
ська педагогічна освіта історичного спрямування” 
(“університет” ↔ університетська освіта” ↔ педа-
гогічна освіта” ↔ “історико-педагогічна база 
знань” ↔ “інформаційно-аналітична діяльність май-
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бутніх учителів” ↔ “формування національної іден-
тичності майбутніх учителів історії”) (рис. 1) тощо, 
а також “європейська інтеграція” та “міжкультурна 
комунікація”. Саме ці концепти мають формувати 

ядро сучасної моделі професійної підготовки май-
бутніх учителів історії, відображаючи як національ-
ні освітні традиції, так і тенденції європейського 
освітнього простору. 
 

 
Рис. 1. Фрагмент основних концептів семантичної мережі наукового дослідження 

систем професійної підготовки майбутніх учителів історії в українських і польських університетах 
 
Також слід відмітити, що нині в українських 

університетах акцент робиться на розвитку цінніс-
них орієнтацій і адаптації до цифрових трансформа-
цій, у той час як у польських університетах підкрес-
люється вагомість міжкультурного діалогу, інтегра-
ції інноваційних методик та співставлення історичних 
наративів. Концепти “інформаційна грамотність” і 
“педагогічна майстерність” є спільними для обох 
освітніх систем – української і польської, оскільки за-
безпечують підґрунтя для самостійності, критичного 
мислення та здатності майбутніх учителів історії реа-
гувати на виклики сучасного освітнього середовища. 

Таким чином, семантична мережа має охоплю-
вати багатогранний зміст професійної підготовки 
майбутніх учителів історії, поєднуючи традиційні й 
сучасні підходи, що сприятиме формуванню конку-
рентоздатних, мобільних і відкритих до інновацій 
педагогів у межах інтегрованого європейського 
освітнього простору. 

Дискусія. Компаративний огляд українських і 
польських підходів до семантики дав змогу виок-
ремити низку дискусійних питань. Так, в україн-
ських дослідженнях поняття “семантична мережа” 
розвивається переважно у межах комп’ютерної 
лінгвістики, оброблення природної мови та моде-
лювання знання, де воно трактується як графова 
структура, що відображає взаємозв’язки між понят-
тями. У той же час семантичні мережі застосо-
вуються для порівняльного аналізу текстів (Д. Лан-
де, О. Дмитренко, 2019 [7]), в інтерактивних освіт-
ніх системах (С. Амеліна, С. Семеріков, Р. Тара-
сенко, В. Шинкарук, 2020 [19]), а також у поєднан-
ні з великими мовними моделями для розширення 
інтелектуальних репрезентацій знань (Д. Ланде, 
О. Рибак, 2025 [8]). 

Таким чином, українські підходи вирізняються 
практичною спрямованістю, інтеграцією техноло-
гій та формалізацією смислу, тоді як польські дос-
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лідники семантики у логічній та хронологічній 
інтерпретації акцентують увагу на логіко-філо-
софській, когнітивній та культурній інтерпретації 
значення (К. Айдукевич, 1960[13]; А. Богуславський, 
1988 [16]; А. Вєжбіцька, 1996 [20]; Я. Бартмінський, 
2007 [14]). Таким чином, українські та польські дис-
кусій щодо підходів взаємодоповнюють один одно-
го: перші – через моделювання та застосування, 
другі – через концептуальний та когнітивний аналіз. 

Висновки. Отже, семантична мережа наукового 
дослідження підготовки майбутніх учителів істо-
рії – це структурована система взаємопов’язаних 
понять, що відображає логічні та змістові зв’язки 
між ключовими концептами певної предметної 
області. У контексті професійної підготовки май-
бутніх учителів історії семантична мережа дає мож-
ливість візуалізувати й аналізувати основні катего-
рії, їх взаємозв’язки, а також тенденції розвитку 
освітнього середовища університету, тим самим 
сприяючи цілісному розумінню структури й змісту 
майбутньої педагогічної діяльності. 

Семантичний аналіз, як метод дослідження, 
спрямовано на виявлення, інтерпретацію та систе-
матизацію значень базових понять, категорій і тер-
мінів у певній предметній галузі. Він ґрунтується 
на аналізі смислових зв’язків між поняттями, що 
уможливлює глибше розуміння їх структури, функ-
цій та ролі у формуванні наукової картини дослі-
дження систем професійної підготовки майбутніх 
учителів історії в українських і польських універси-
тетах. Тобто, у контексті професійної підготовки 
майбутніх учителів історії семантичний аналіз дає 
змогу виявити основні категорії педагогічної діяль-
ності учителів історії, відобразити їх динаміку та 
взаємозв’язки, а також визначити тенденції розвит-
ку освітнього середовища університету. 

У межах вивчення професійної підготовки май-
бутніх учителів історії особливу увагу приділено 
аналізу семантики базових понять, що формують 
концептуальний апарат наукового дослідження. 
Зокрема, такі поняття, як: “професійна підготовка”, 
“учитель історії”, “педагогічна освіта”, “історична 
освіта” й “університетська освіта” мають багато-
гранний зміст і забезпечують основні аспекти кон-
цептуалізації понятійно-категоріального апарату. 

Таким чином, семантична мережа базових по-
нять дослідження забезпечуватиме системне бачен-
ня предметної галузі. Її обґрунтоване застосування 
посприяє цілісному розумінню семантичних проце-
сів професійної підготовки майбутніх учителів 
історії, що слугуватиме визначенню перспективних 
напрямів її розвитку в умовах цифровізації освіти й 
інтеграційних кроків просування до європейського 
освітнього простору, а також віднайде свій по-
дальший розвиток у завершальному етапі побудови 
тезаурусної моделі нашого науково-педагогічного 
дослідження. 
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ФОРМУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ 

НА ЗАНЯТТЯХ З ТЕХНОЛОГІЧНОГО ПРАКТИКУМУ 
У статті висвітлено особливості формування педагогічної майстерності майбутніх учителів технологій у 

процесі вивчення технологічного практикуму. Розкрито структуру педагогічної майстерності та охарактеризовано 
її основні компоненти. Проаналізовано дидактичний потенціал технологічного практикуму як засобу розвитку 
професійних компетентностей здобувачів освіти. Обґрунтовано роль окремих модулів практикуму у формуванні 
технологічних, методичних, організаційних і творчих умінь майбутніх педагогів. 

Ключові слова: педагогічна майстерність; учитель технологій; технологічний практикум; професійна 
підготовка. 
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FORMATION OF PEDAGOGICAL SKILLS OF FUTURE TECHNOLOGY TEACHERS 

IN TECHNOLOGY PRACTICAL CLASSES 
The article analyzes the peculiarities of forming pedagogical mastery of future technology teachers in the process of 

studying the technological practicum. Modern educational requirements emphasize the importance of practice-oriented training 
in higher pedagogical education, which ensures the effective integration of theoretical knowledge with professional activity. In 
this context, the technological practicum becomes an important component of professional training, as it combines 
technological, methodological, and pedagogical aspects of teacher preparation. 

The purpose of the study is to theoretically substantiate the features of developing pedagogical mastery of future technology 
teachers during technological practicum classes. Pedagogical mastery is considered a complex, integrative characteristic of 
professional pedagogical activity that reflects the teacher’s ability to effectively organize the educational process and creatively 
apply pedagogical knowledge and skills. 
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The structure of pedagogical mastery includes several interrelated components: motivational value, cognitive, activity-
based, creative, and reflective. Their development occurs through the practical activity of students, which creates conditions for 
acquiring professional experience and forming important pedagogical qualities. 

Special attention is paid to the didactic potential of the technological practicum. Its main characteristics include 
integrativity, practical orientation, communicative interaction, and reflexivity. These features promote the development of 
technological thinking, independence, creativity, and responsibility among future teachers. 

The article also analyzes the role of different practicum modules, such as manual and mechanical processing of wood and 
metal, food technology, and sewing production technology. These modules contribute to the development of technological skills, 
methodological abilities, organizational competence, and safety culture. During practical tasks, students learn to explain 
technological operations, demonstrate working techniques, organize students’ activities, and evaluate the quality of completed 
products. 

The study concludes that the technological practicum plays a significant role in the professional formation of future 
technology teachers, ensuring the integration of pedagogical and technological knowledge and preparing students for effective 
professional activity in modern educational conditions. 

Keywords: pedagogical mastery; technology teacher; technological practicum; professional training. 
 

остановка проблеми. Однією з най-
важливіших складових професійної 
підготовки в системі педагогічної 

освіти є формування педагогічної майстерності 
майбутніх учителів технологій. Сучасні соціально-
освітні запити зумовлюють посилення орієнтації 
освітніх програм на практичний компонент нав-
чання, що відповідає вимогам компетентнісного 
підходу. Теоретична підготовка, безумовно, важ-
лива, але саме практична діяльність здобувачів 
освіти виступає ключовим чинником становлення 
їх професійної компетентності. 

У процесі професійної підготовки майбутніх 
учителів технологій освітній компонент “Техноло-
гічний практикум” є унікальним видом навчальних 
занять, що інтегрує теоретичну та практичну підго-
товку здобувачів вищої освіти. Саме на таких за-
няттях студенти отримують можливість поєднувати 
знання з методики викладання з безпосередньою 
практичною діяльністю, відпрацьовувати педаго-
гічні уміння та навички в умовах, наближених до 
реального освітнього процесу. 

Технологічний практикум, що охоплює ручну 
та механічну обробку деревини й металу, техноло-
гію приготування страв, технологію швейного ви-
робництва, є тим середовищем, де майбутні вчителі 
можуть набути не лише фахових умінь, але й роз-
винути здатність педагогічно трансформувати 
власний досвід у професійну діяльність. Саме тому 
дослідження особливостей формування педагогіч-
ної майстерності у цьому контексті є актуальним 
завданням сучасної педагогічної науки. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема формування педагогічної майстерності 
знаходить своє відображення у наукових працях 
І. Зязюна, Н. Кузьміної, С. Сисоєвої, Л. Хоружої та 
інших видатних педагогів і науковців, у яких роз-
крито сутність педагогічної майстерності, її струк-
туру, умови формування та роль у професійній 
підготовці майбутнього вчителя.  

Окремі питання змісту, структури та методич-
ного забезпечення технологічного практикуму, а 

також підвищення ефективності практичної підго-
товки студентів педагогічних закладів вищої освіти 
досліджувалися у наукових роботах І. Медведенко, 
Н. Нагорної, Л. Оршанського, Ю. Срібної та інших 
учених. У своїх дослідженнях вони розглядають 
різні підходи до організації практичної діяльності 
студентів, обґрунтовують шляхи поєднання теоре-
тичних знань із практичними вміннями та навич-
ками, а також висвітлюють можливості впрова-
дження інноваційних педагогічних технологій у 
процес підготовки майбутніх учителів технологій.  

Водночас питання використання  технологічно-
го практикуму як ефективного засобу розвитку 
педагогічної майстерності потребує подальшого 
наукового вивчення та методичного  обґрунту-
вання. 

Мета статті – теоретично обґрунтувати та роз-
крити особливості формування педагогічної майс-
терності майбутніх учителів технологій на заняттях 
з технологічного практикуму. 

Виклад основного матеріалу. Педагогічна 
майстерність – це вищий рівень педагогічної діяль-
ності, що проявляється у творчому характері ро-
боти вчителя, здатності до глибокого особистісного 
впливу на вихованців і досягнення найкращих 
результатів у навчанні та вихованні. У науково-
педагогічних дослідженнях педагогічна майстер-
ність розглядається як складне інтегративне утво-
рення, що відображає високий рівень професійної 
підготовки педагога та його здатність до ефектив-
ної організації освітнього процесу. За визначенням 
І. Зязюна, педагогічна майстерність є синтезом 
особистісних якостей, професійних знань, умінь і 
педагогічного досвіду, що забезпечує творчий 
характер діяльності вчителя [2]. 

Педагогічна майстерність є цілісною, інтеграль-
ною складовою становлення особистості вчителя 
трудового навчання та технологій, яка реалізується, 
з-поміж іншого, й у художньо-трудовій діяльності. 
Характеризуючись багато функціональною й інтег-
ральною природою, цей вид творчої діяльності 
проєктується у педагогічну реальність [4, 132]. 

П
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Для майбутнього вчителя технологій педагогіч-
на майстерність має виразну специфіку, зумовлену 
практико-орієнтованим характером предмета. Вона 
передбачає не лише володіння педагогічними тех-
нологіями навчання, а й глибоке розуміння вироб-
ничих процесів, матеріалів, інструментів, техноло-
гій обробки та виготовлення виробів.  

У структурі педагогічної майстерності тради-
ційно виокремлюють такі компоненти: 

– гуманістична спрямованість особистості педа-
гога – любов до дітей, до своєї професії, до людей 
загалом; 

– професійні знання – глибоке знання предмета, 
педагогіки, психології, методики навчання; 

– педагогічна техніка – сукупність умінь і нави-
чок, необхідних для ефективного застосування 
системи методів педагогічного впливу; 

– педагогічні здібності – комплекс індивідуаль-
но-психологічних особливостей, що забезпечують 
успішне виконання педагогічної діяльності [2; 3; 
5; 8]. 

Важливо наголосити, що педагогічна майстер-
ність не є вродженою якістю – вона формується і 
розвивається в процесі цілеспрямованої діяльності 
та самовдосконалення. Тому питання про умови та 
засоби її формування у студентської молоді набу-
ває особливої актуальності для педагогічної науки 
та практики. 

Структурно педагогічна майстерність майбут-
нього вчителя охоплює такі компоненти: мотива-
ційно-ціннісний, когнітивний, діяльнісний, креа-
тивний та рефлексивний. Саме практична діяль-
ність у межах технологічного практикуму створює 
умови для одночасного розвитку всіх зазначених 
компонентів [5]. 

Технологічний практикум посідає важливе міс-
це у системі професійної підготовки майбутніх 
учителів технологій, оскільки забезпечує безпосе-
реднє залучення студентів до практичної діяльнос-
ті. На відміну від теоретичних дисциплін, він орієн-
тований на формування практичних умінь, техно-
логічного мислення, культури праці та здатності до 
самостійного прийняття рішень. 

У процесі опанування дисципліни “Технологіч-
ний практикум” Л. Пташнік, визначаючи зміст і 
характер практичних робіт, пропонує спиратися на 
такі положення:  

1) зміст завдань, методика їх виконання та фор-
ма звітності мають забезпечувати професійну 
спрямованість навчального процесу;  

2) організація практикуму повинна стимулю-
вати активну діяльність студентів, сприяти розвит-
ку їх самостійності та ініціативності у виборі спо-
собів і засобів розв’язання запропонованих завдань, 
формуванню творчого підходу, а також набуттю 
знань і вмінь, необхідних для керівництва техніч-
ною творчістю школярів;  

3) тематика практичних робіт має охоплювати 
всі розділи навчальної програми [7]. 

Адже, у процесі виконання практичних завдань 
майбутні вчителі технологій не лише відпрацьо-
вують технологічні операції, а й навчаються плану-
вати навчальну діяльність, прогнозувати результат, 
оцінювати якість виконаної роботи та здійснювати 
самоаналіз. Такий підхід відповідає сучасним освіт-
нім вимогам, де знання та практика інтегровані в 
єдину професійну траєкторію. 

Важливою умовою формування педагогічної 
майстерності є педагогічний супровід практичної 
діяльності здобувачів вищої освіти, що передбачає 
організацію рефлексії, обговорення труднощів, 
аналіз помилок і пошук шляхів їх подолання. 

Одним із ключових чинників ефективності 
практичного навчання є моделювання реальних 
педагогічних ситуацій, що виникають у навчальних 
майстернях. Це дозволяє майбутнім учителям 
опрацьовувати типові та нетипові педагогічні вик-
лики, будувати професійні рішення та формувати 
рефлексивні уміння, що необхідні для наступної 
самостійної роботи [1].  

Для формування педагогічної майстерності на 
заняттях технологічного практикуму рекомен-
дується використовувати такі методи:  

– метод вправ – це педагогічний метод нав-
чання, що передбачає цілеспрямоване, систематич-
не й багаторазове виконання студентами практич-
них дій і операцій з метою формування, закріп-
лення та вдосконалення технологічних умінь, нави-
чок і професійних компетентностей, необхідних 
для майбутньої педагогічної та виробничо-техноло-
гічної діяльності; 

– метод проєктів – виконання комплексних нав-
чально-виробничих проєктів, що моделюють реаль-
ні педагогічні ситуації;  

– ситуаційний метод (кейс-метод) – аналіз і ви-
рішення педагогічних ситуацій або технічних зав-
дань, пов’язаних з навчанням технологій у закладах 
освіти;  

– рольові ігри – імітація педагогічної взаємодії 
вчителя і учнів у процесі освоєння технологічних 
операцій;  

– взаємне навчання – навчання студентами один 
одного конкретних технологічних прийомів;  

– портфоліо педагогічних досягнень – система-
тизація власних навчальних та методичних здобут-
ків у процесі практикуму. 

Дидактичний потенціал технологічного практи-
куму для формування педагогічної майстерності 
зумовлений низкою характеристик: 

1) інтегративність (на практикумі відбувається 
поєднання фахових технологічних знань і умінь з пе-
дагогічними та методичними компетентностями); 

2) практикоорієнтованість (студенти виконують 
реальні виробничі завдання, що формує в них упев-
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неність у власній фаховій компетентності); 
3) рефлективність (аналіз власних дій, пошук 

помилок і шляхів їх усунення розвиває критичне 
мислення та педагогічну самооцінку); 

4) комунікативність (групова форма роботи 
сприяє розвитку навичок спілкування, взаємодопо-
моги та педагогічного такту). 

Особливістю ОК “Технологічний практикум” є 
те, що він дозволяє здобувачам вищої освіти пере-
бувати одночасно в ролі «учня» (той, хто освоює 
нові вміння) та “вчителя” (той, хто може пояснити 
технологію іншим). Така подвійна позиція надзви-
чайно корисна для формування педагогічного мис-
лення та розуміння особливостей освітнього про-
цесу. 

У процесі вивчення технологічного практикуму 
педагогічна майстерність майбутнього вчителя 
технологій формується через поєднання техноло-
гічних умінь, методичних навичок, організаційних 
здібностей та розвитку творчого мислення. Кожен 
модуль практикуму сприяє розвитку окремих скла-
дових професійної підготовки майбутнього педа-
гога. 

Під час опанування модулю “Ручна обробка де-
ревини” здобувачі вищої освіти формують базові 
технологічні вміння та навички роботи з інстру-
ментами (пилка, рубанок, стамеска, рашпіль тощо). 
Виконання практичних робіт сприяє розвитку точ-
ності, акуратності та культури праці. Водночас 
майбутні вчителі вчаться пояснювати технологічні 
операції, демонструвати правильні прийоми роботи 
та організовувати робоче місце учнів. Це формує 
методичну компетентність, уміння інструктувати та 
здійснювати педагогічний контроль за виконанням 
практичних завдань. 

Вивчення модулю “Механічна обробка дере-
вини” пов’язане з роботою на деревообробних 
верстатах і використанням механізованих інстру-
ментів. У межах цього модуля розвивається техніч-
не мислення майбутніх учителів, уміння організо-
вувати безпечну роботу учнів, пояснювати прин-
ципи дії обладнання та дотримуватися правил охо-
рони праці. Педагогічна майстерність проявляється 
у здатності доступно пояснювати складні техноло-
гічні процеси та формувати в учнів відповідальне 
ставлення до техніки безпеки. 

Під час виконання операцій ручної обробки ме-
талу (розмічання, різання, рубання, свердління, 
обпилювання), у процесі вивчення модулю “Ручна 
обробка металу” студенти розвивають уважність, 
точність і послідовність дій. Цей модуль сприяє 
формуванню педагогічної майстерності через ово-
лодіння методикою демонстрації технологічних 
операцій та організації індивідуальної і групової 
роботи учнів у майстерні. Майбутні педагоги набу-
вають досвіду пояснення складних виробничих 
процесів у доступній формі. 

Опрацювання технологій механічної обробки 
металу на верстатах розвиває у майбутніх учителів 
технологій інженерно-технічне мислення та навич-
ки роботи з технологічним обладнанням. У межах 
цього модуля майбутні вчителі формують уміння 
інструктувати учнів щодо роботи на обладнанні, 
організовувати безпечний освітній процес і контро-
лювати якість виконання виробів. Це сприяє роз-
витку педагогічної відповідальності, дисципліни та 
професійної культури. 

Опанування модулю “Технологія приготування 
страв” розширює технологічний кругозір майбут-
нього вчителя та сприяє формуванню практичних 
умінь організації побутової праці. Під час вико-
нання практичних завдань студенти вчаться плану-
вати послідовність технологічних процесів, дотри-
муватися санітарно-гігієнічних норм і правил без-
пеки. Педагогічна майстерність формується через 
розвиток навичок пояснення технологічних опера-
цій, організації колективної діяльності та створення 
творчої атмосфери на заняттях. 

У модуля “Технологія і обладнання швейного 
виробництва” здобувачі вищої освіти опановують 
технологію виготовлення швейних виробів, роботу 
на швейному обладнанні та основи конструювання 
і моделювання. Це сприяє розвитку естетичного 
смаку, творчості та дизайнерського мислення.  

Добір змісту навчального матеріалу, зокрема 
технологій та окремих об’єктів праці, що опано-
вуються у процесі технологічного практикуму, 
здійснюється відповідно до вимог типових навч-
альних програм з предмета “Технології”. Зазначені 
програми визначають основні напрями технологіч-
ної діяльності учнів, перелік рекомендованих тех-
нологій, видів робіт і можливих об’єктів праці, що 
забезпечує узгодженість змісту професійної підго-
товки майбутніх учителів із сучасними вимогами 
шкільної технологічної освіти. 

Підсумковим етапом опанування кожного з мо-
дулів технологічного практикуму є виконання 
здобувачами вищої освіти творчого проєкту. Твор-
чий проєкт передбачає комплексну діяльність сту-
дентів, що охоплює етапи проєктування, плану-
вання технологічного процесу, добір матеріалів та 
інструментів, виконання технологічних операцій і 
виготовлення готового виробу або створення пев-
ного технологічного продукту. У ході виконання 
проєкту майбутні вчителі застосовують засвоєні 
технології та прийоми роботи, характерні для конк-
ретного модуля, інтегруючи теоретичні знання з 
практичним досвідом. 

Крім того, виконання творчих проєктів у межах 
технологічного практикуму також відіграє важливу 
роль у формуванні педагогічної майстерності май-
бутніх учителів технологій. У процесі проєктної 
діяльності студенти не лише вдосконалюють власні 
технологічні вміння та навички, але й набувають 
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досвіду організації навчально-творчої діяльності, 
що є важливою складовою їхньої майбутньої про-
фесійної діяльності. Під час виконання та презен-
тації проєктів студенти вчаться планувати освітній 
процес, аргументувати вибір технологічних рішень, 
пояснювати послідовність виконання операцій, 
оцінювати результати роботи та здійснювати реф-
лексію власної діяльності.  

Отже, опанування модулів технологічного 
практикуму забезпечує комплексне формування 
педагогічної майстерності майбутнього вчителя 
технологій. Воно поєднує розвиток технологічних 
умінь, методичної підготовки, організаційних здіб-
ностей, творчого підходу до навчання та відпові-
дального ставлення до безпеки праці, що є важли-
вими складовими професійної діяльності педагога. 

Проте, ефективність формування педагогічної 
майстерності майбутніх учителів технологій на 
заняттях з технологічного практикуму залежить від 
низки педагогічних умов. До організаційно-мето-
дичних умов належать: чітке планування структури 
практикуму з урахуванням педагогічних завдань; 
відбір змісту практичних завдань з орієнтацією на 
майбутню фахову діяльність; поступове усклад-
нення завдань від репродуктивних до творчих; 
забезпечення матеріально-технічної бази, адекват-
ної умовам шкільних майстерень. 

Доцільним є включення до практикуму так зва-
них “мікровикладань” – коротких навчальних епі-
зодів, коли студент виступає у ролі вчителя перед 
своєю академічною групою. Це дає змогу відпра-
цьовувати педагогічні прийоми в безпечному нав-
чальному середовищі та отримувати зворотний 
зв’язок від однолітків і викладача. 

Не менш важливими є психолого-педагогічні 
умови: створення сприятливого психологічного 
клімату на заняттях, атмосфери довіри та творчого 
пошуку; підтримка ініціативи та самостійності 
студентів; орієнтація на успіх і позитивне підкріп-
лення навчальних досягнень; урахування індиві-
дуальних особливостей і рівня підготовки кожного 
студента. 

Важливу роль відіграє особистість викладача, 
який веде практикум. Його ставлення до роботи, 
рівень власної педагогічної майстерності, здатність 
захопити студентів технічною творчістю є потуж-
ним джерелом формування педагогічних ідеалів і 
прагнень майбутніх учителів. 

Висновки. Отже, технологічний практикум є 
важливим чинником формування педагогічної 
майстерності майбутніх учителів технологій. Прак-
тична діяльність здобувачів вищої освіти у межах 
основних модулів дисципліни сприяє інтеграції 
педагогічних і технологічних знань, розвитку про-
фесійно значущих якостей та готовності до творчої 
педагогічної діяльності. Перспективи подальших 
досліджень пов’язані з розробленням методичних 

моделей педагогічного супроводу практичної під-
готовки майбутніх учителів технологій. 

 
ЛІТЕРАТУРА  
1. Вітвицька С.С., Бірук Н.П. Розвиток творчих здіб-

ностей здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої 
освіти у процесі вивчення дисципліни “Технологічний 
практикум”. Актуальні питання у сучасній науці. № 7(1). 
С. 496–506.   

2. Зязюн І.А., Крамущенко Л.В., Кривонос І.Ф. та ін. 
Педагогічна майстерність: підручник / за ред. І. А. Зязю-
на. 3-тє вид., допов. і перероб. Київ: СПД Богданова А.М., 
2008. 376 с.  

3. Кузьміна Н.В. Майстерність учителя як фактор роз-
витку здібностей учнів. Київ: Знання, 2000. 215 с.  

4. Ліщинська-Кравець Г., Мельник Г. Особливості 
формування творчої активності майбутніх учителів тех-
нологій як структурного компонента їх педагогічної 
майстерності. Молодь і ринок. 2022. №1/199. С. 128–133.  

5. Матвійчук Т., Соловйов В. Структура та компонен-
ти педагогічної майстерності сучасного вчителя. Modern 
Information Technologies and Innovation Methodologies of 
Education in Professional Training Methodology Theory 
Experience Problems, № 45, 2021. 274–280.  

6. Медведенко І.С. Методика навчання технологіч-
ного практикуму майбутніх учителів технологій : авторе-
ферат дис. ... канд. пед. наук : 13.00.02 М-во освіти і науки 
України, Нац. пед. ун-т ім. М. П. Драгоманова. Київ, 
2016. 20 с.  

7. Пташнік Л.І. Проектно-технологічна діяльність 
студентів на заняттях в навчальних майстернях. Збірник 
наукових праць. Педагогічні науки. Вип. 48. Херсон: ХДУ, 
2008.  

8. Хоружа Л.Л. Теоретичні засади формування педа-
гогічної майстерності майбутнього вчителя в умовах 
університетської освіти. Педагогічна освіта: теорія і 
практика. 2018. Вип. 24. С. 17–24. 

 
REFERENCES  
1. Vitvytska, S.S. & Biruk. (2023). Rozvytok tvorchykh 

zdibnostei zdobuvachiv pershoho (bakalavrskoho) rivnia 
vyshchoi osvity u protsesi vyvchennia dystsypliny “Tekh-
nolohichnyi praktykum” [Development of creative abilities of 
applicants of the first (bachelor’s) level of higher education in 
the process of studying the discipline “Technological prac-
ticum”]. Current issues in modern science, 7(1), pp. 496–506. 
[in Ukrainian].  

2. Ziaziun, I.A., Kramushchenko, L.V. & Kryvonos, I.F. 
(2008). Pedahohichna maisternist [Pedagogical mastery]. 
I.A. Ziaziun (Ed.). 3rd ed., revised and supplemented. Kyiv, 
376 p. [in Ukrainian]. 

3. Kuzmina, N.V. (2000). Maisternist uchytelia yak faktor 
rozvytku zdibnostei uchniv [Teacher’s mastery as a factor in the 
development of students’ abilities]. Kyiv, 215 p. [in Ukrainian].  

4. Lishchynska-Kravets, H. & Melnyk, H. (2022). Osob-
lyvosti formuvannia tvorchoi aktyvnosti maibutnikh uchyteliv 
tekhnolohii yak strukturnoho komponenta yikh pedahohichnoi 
maisternosti [Peculiarities of formation of creative activity of 
future technology teachers as a structural component of their 
pedagogical mastery]. Youth & market, 1(199), pp. 128–133. 
[in Ukrainian].  

5. Matviichuk, T. & Soloviov, V. (2021). Struktura ta 
komponenty pedahohichnoi maisternosti suchasnoho vchyte



ЦИФРОВА Й ІНФОРМАЦІЙНА ЕРГОНОМІКА ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ ЯК ФАКТОР 
ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ПІДГОТОВКИ ЗДОБУВАЧІВ МИСТЕЦЬКОЇ ТА ТЕХНОЛОГІЧНОЇ 

ОСВІТИ 

© Л. Дерман, А. Вовк, 2026 
 

82

lia [Structure and components of pedagogical mastery of a 
modern teacher]. Modern Information Technologies and 
Innovation Methodologies of Education in Professional 
Training Methodology Theory Experience Problems, 45, 
pp. 274–280. [in Ukrainian].  

6. Medvedenko, I.S. (2016). Metodyka navchannia tekh-
nolohichnoho praktykumu maibutnikh uchyteliv tekhnolohii 
[Methodology of teaching technological practicum for future 
technology teachers]. Extended abstract of candidate’s thesis. 
Ministry of Education and Science of Ukraine, National Pe-
dagogical Dragomanov University. Kyiv, 20 p. [in Ukrainian].  

7. Ptashnik, L.I. (2008). Proektno-tekhnolohichna diialnist 
studentiv na zaniattiakh v navchalnykh maisterniakh [Project-

technological activity of students in training workshops]. 
Collection of scientific works. Pedagogical sciences, 48. 
Kherson, pp. 309–314. [in Ukrainian].  

8. Khoruzha, L.L. (2018). Teoretychni zasady formu-
vannia pedahohichnoi maisternosti maibutnoho vchytelia v 
umovakh universytetskoi osvity [Theoretical principles of 
formation of pedagogical mastery of a future teacher in the 
conditions of university education]. Pedagogical education: 
theory and practice, 24, pp. 17–24. [in Ukrainian]. 

 
Стаття надійшла до редакції: 08.03.2026 

Прийнято до друку: 18.05.2026 
Опубліковано: 29.05.2026 

 

 
УДК 378.091.3:7.012 
DOI: https://doi.org/10.24919/2308-4634.2026.354110 

 
Ліля Дерман, кандидат філософських наук, доцент, 

завідувач кафедри дизайну та образотворчого мистецтва  
Українського державного університету імені Михайла Драгоманова 

ORCID: https://orcid.org/0000-0001-7408-7645 
Аліна Вовк, аспірант кафедри дизайну та образотворчого мистецтва  

Українського державного університету імені Михайла Драгоманова 
ORCID: https://orcid.org/0009-0000-7388-6656 

 
ЦИФРОВА Й ІНФОРМАЦІЙНА ЕРГОНОМІКА ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ ЯК ФАКТОР 
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У статті здійснено теоретичний аналіз цифрової та інформаційної ергономіки в контексті підготовки 
здобувачів мистецької та технологічної освіти. Обґрунтовано, що ергономічно організоване цифрове освітнє 
середовище сприяє формуванню професійних і креативних компетентностей та підвищує ефективність навчання. 
Висвітлено ризики когнітивного перевантаження та доведено, що інтеграція принципів цифрової й інформаційної 
ергономіки оптимізує сприйняття навчальної інформації. 
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DIGITAL AND INFORMATION ERGONOMICS OF THE EDUCATIONAL SPACE AS A FACTOR 
FOR INCREASING THE EFFICIENCY OF TRAINING OF ART AND TECHNOLOGICAL 

EDUCATION STUDENTS 
The article provides a comprehensive theoretical analysis of digital and information ergonomics in the context of 

professional training of students of artistic and technological education. The relevance of the study is due to the active 
digitalization of the educational environment, which transforms the forms of presentation of educational information, the ways 
of interaction of students with digital resources, and the requirements for the organization of the educational space. The paper 
substantiates that an ergonomically organized digital educational environment is an important factor in increasing the 
efficiency of the educational process, as it contributes to the formation of professional and creative competencies, the 
development of visual and project thinking, as well as increasing the effectiveness of the educational activities of future 
specialists. 

The article examines the impact of digitalization of education on the cognitive processes of students, in particular, it focuses 
on the problems of information overload, cognitive overload, and reduced concentration of attention in conditions of intensive 
use of digital technologies. 
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The study reveals the essence of digital ergonomics as a system of principles for optimizing the interaction of a student with 
digital tools, software, and educational platforms. It is proven that the comprehensive integration of the principles of digital and 
information ergonomics into the structure of the educational space contributes to the optimization of cognitive load, increasing 
learning productivity, and the formation of cognitive, technical, and creative competencies of future specialists. It is noted that 
the implementation of ergonomic principles for organizing a digital educational environment creates the prerequisites for 
improving the quality of professional training of students of artistic and technological education and their effective adaptation to 
the conditions of a modern digital society. 

Keywords: education design; technology; digitalization; pedagogical ergonomics; competencies; pedagogical ergonomics; 
digital ergonomics; information ergonomics. 

 
остановка проблеми. У освітній па-
радигмі XXI ст. трансформація є актив-
ним процесом, що зумовлена зокрема 

механізмами пов’язаними з цифровізацією. Перш 
за все це стосується змін організації навчальної 
діяльності, педагогічної взаємодії та у цілому 
освітнього середовища.  

У процесі підготовки фахівців мистецьких та 
технологічних спеціальностей, цифрове освітнє 
середовище набуває особливо актуального значен-
ня. Це стосується зокрема здобувачів освіти спе-
ціальності дизайн та технологічної освіти, оскільки 
їх професійна діяльність безпосередньо пов’язана з 
використанням цифрових технологій, візуальних 
інтерфейсів, інформаційних ресурсів та спеціалізо-
ваного програмного забезпечення. Відтак зростає 
потреба осмислення цифрової та інформаційної 
ергономіки як педагогічного чинника ефективності 
навчальної діяльності. 

Педагогічна ергономіка спрямована на створен-
ня комфортного, безпечного та ефективного освіт-
нього середовища, що має враховувати психо-
фізіологічні, когнітивні та індивідуальні характе-
ристики здобувачів освіти [5]. Ергономічно та орга-
нічно організоване освітнє середовище сприяє 
зниженню навчального перевантаження, підвищен-
ню мотивації до навчання. Водночас імплементація 
цифрових технологій зумовлює необхідність роз-
ширення традиційних підходів до педагогічної 
ергономіки та актуалізує такі її напрями, як циф-
рова та інформаційна ергономіка. 

Цифрова ергономіка освітнього середовища 
охоплює проблеми взаємодії здобувачів освіти з 
цифровими навчальними платформами, програм-
ними інтерфейсами та візуальними середовищами 
навчання, тоді як інформаційна ергономіка зосе-
реджується на оптимізації структури, обсягу та 
способів подання навчальної інформації з ураху-
ванням закономірностей сприйняття, уваги та мис-
лення людини [5]. Для здобувачів спеціальності 
дизайн або технологічної освіти ці аспекти є особ-
ливо важливими, оскільки надмірне інформаційне 
та візуальне навантаження може негативно впли-
вати на когнітивні процеси, креативність і резуль-
тативність навчальної діяльності студентів. 

Аналіз досліджень. У наукових працях віт-
чизняних учених підкреслюється, що педагогічна 
ергономіка поширюється не  лише на матеріально-

просторові характеристики навчального середо-
вища, а стосуються і організаційних, психологіч-
них, педагогічних та інформаційних аспектів 
освітньої діяльності. Так, дослідження Н. Беляєвої 
акцентують увагу на необхідності формування го-
товності педагогів до організації безпечного освіт-
нього середовища [1]. 

Науковці також звертають увагу на зв’язок 
педагогічної ергономіки з формуванням профе-
сійних компетентностей, особливо у сфері худож-
ньо-проєктної діяльності. Так, у своїх роботах, 
О. Гервас наголошує на тому, що ергодизайн як 
підхід у професійній освіті сприяє розвитку у 
здобувачів освіти здатності до свідомого проєкту-
вання предметного та інформаційного середовища 
з урахуванням ергономічних вимог. Його дослі-
дження доводять, що використання ергономічно 
організованих цифрових платформ сприяє форму-
ванню в учнів навичок ергодизайну, здатності до 
проєктування інформаційних та візуальних систем 
у професійній діяльності [4]. 

У педагогіці цифрова ергономіка розглядається 
як комплексна система принципів, методів і техно-
логій, що спрямовані на забезпечення ефективності 
освітнього процесу. Н. Карапузова, Є. Починок, 
В. Помогайбо визначають цифрову ергономіку як 
науково-практичну дисципліну, яка інтегрує знання 
про інформаційні технології, психофізіологію 
сприйняття та педагогіку для створення оптимі-
зованих умов взаємодії студента з навчальною 
інформацією [5]. 

Вплив використання цифрових інструментів та 
гаджетів у освітньому процесі розглядали О. Ма-
лєєв, В. Безпальченко, З. Бржевська, Г. Гайдур та 
А. Аносов [3]. 

Метою статті, з огляду на окреслені питання, є 
теоретичний аналіз цифрової та інформаційної 
ергономіки освітнього середовища та визначенні їх 
ролі у підвищенні ефективності навчальної діяль-
ності майбутніх дизайнерів та здобувачів техно-
логічної освіти.  

Виклад основного матеріалу. Педагогічна 
ергономіка формується на перетині педагогіки, 
психології, фізіології, дизайну та інженерних наук і 
спрямована на оптимізацію освітнього середовища 
з урахуванням потреб людини як суб’єкта навчаль-
ної діяльності [5]. У сучасних умовах вона поши-
рюється на цифрові освітні середовища, електронні 

П
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курси та дистанційні форми навчання, що зумов-
лює інтеграцію класичних ергономічних підходів із 
принципами організації цифрової взаємодії та 
управління інформаційними потоками. У цьому 
контексті педагогічна ергономіка виступає теоре-
тичною основою розвитку цифрової та інформа-
ційної ергономіки, яка охоплює питання взаємодії 
здобувачів освіти з цифровими інтерфейсами, про-
грамним забезпеченням і мультимедійними ресур-
сами з урахуванням психофізіологічних і когнітив-
них особливостей людини [9]. 

Важливим аспектом цифрової ергономіки є 
контроль інформаційного навантаження учасників 
освітнього процесу. Надмірна кількість візуальних і 
текстових елементів, неструктурований контент 
або неінтуїтивні інтерфейси знижують ефектив-
ність навчання та спричиняють когнітивне переван-
таження. Зниження когнітивного навантаження 
можна досягти через структурований контент. Для 
прикладу, у курсі з UI/UX-дизайну теоретичний 
матеріал можна подавати у вигляді коротких 
модулів. Це можуть бути відео до 10 хвилин. До 
них можна додавати схеми, тести, текст лекції 
тощо. Так студент може швидше орієнтується в 
матеріалі, бачити логіку теми та краще запам’я-
товувати ключові поняття. Водночас надмірне 
спрощення матеріалу може призводити до фраг-
ментарності знань і ускладнювати виконання комп-
лексних проєктних завдань. 

Цифрова ергономіка тісно пов’язана з інформа-
ційною, оскільки оптимізація цифрових освітніх 
середовищ потребує ефективної структуризації 
навчальної інформації. Інформаційна ергономіка 
передбачає організацію інформаційних потоків 
таким чином, щоб забезпечити швидке й ефективне 
опрацювання матеріалу без когнітивного переван-
таження, що досягається завдяки інтуїтивним інтер-
фейсам, логічній структурі навчального контенту та 
оптимальному темпу подання інформації. 

У освітньому цифровому середовищі особли-
вого значення набуває поєднання текстової, ві-
зуальної та мультимедійної інформації, що зокрема 
відповідає специфіці діяльності дизайнерів та 
сприяє розвитку візуального мислення, кращого 
розуміння та засвоєння інформації. Розвиток ві-
зуального мислення у здобувачів освіти можна 
досягти через використання інтерактивних схем, 
анімації, можливості змінювати пропорції в режимі 
реального часу тощо. Наприклад, студент не тільки 
читає про “оптичні ілюзії”, а й експериментує з 
ними у цифровому чи реальному середовищі. Так 
розвивається візуально-просторове мислення. 

Організаційно-педагогічна складова забезпечує 
координацію освітнього процесу в цифровому 
форматі. Вона охоплює структуру курсу, логіку 
подання навчального матеріалу, системи зворот-
ного зв’язку, колаборативні форми навчання та 

мотиваційні механізми тощо. Для підготовки ди-
зайнерів важливим є створення умов для проєктної 
діяльності, групової роботи та рефлексії. 

Важливе місце у структурі цифрового освіт-
нього середовища посідає дизайн-ергономіка, що 
передбачає узгодження технічних можливостей 
середовища з психофізіологічними та когнітивними 
особливостями здобувачів освіти [2]. Вона охоплює 
дизайн інтерфейсів, доступність цифрових ресур-
сів, інклюзивну візуальну організацію інформації та 
формування емоційно комфортного навчального 
простору. Саме ця складова визначає зручність 
навігації, швидкість сприйняття навчального кон-
тенту та рівень когнітивного навантаження студен-
тів. 

Ефективність цифрового освітнього середовища 
залежить від логічної інтеграції навчальних ма-
теріалів, комунікаційних засобів і цифрових інстру-
ментів, що забезпечує поступовість засвоєння 
знань, зручність використання ресурсів та відпо-
відність ергономічним і педагогічним принципам. 
Для студентів мистецьких спеціальностей важлива 
також візуальна організація контенту, зокрема 
використання схем, кольорових рішень і графічних 
моделей для виділення ключових понять, водночас 
надмірні візуальні підказки можуть знижувати 
здатність до самостійного аналізу та концептуаль-
ного пошуку. Неправильна організація інформації 
призводить до когнітивного перевантаження, зни-
ження ефективності навчання та стресових ситуа-
цій, тоді як наявність механізмів зворотного зв’язку 
та контролю прогресу дозволяє студентам отри-
мувати оперативну інформацію про результати, 
коригувати навчальні дії в реальному часі і зни-
жувати тривожність. 

Важливим аспектом є адаптивність подання 
навчальної інформації. Персоналізація контенту 
дозволяє здобувачам освіти обирати темп навчання, 
форму подання матеріалу (текст, відео, інтерактив-
ні вправи) та обсяг інформації відповідно до 
власних когнітивних можливостей. Це особливо 
актуально для дизайнерів, які працюють із вели-
кими обсягами візуальної інформації та опано-
вують складні цифрові інструменти (3D-моделю-
вання, анімація, верстка). Практична адаптація 
може передбачати: базові та розширені блоки 
матеріалу; додаткові кейси для поглибленого 
вивчення. Наприклад, у дизайні це може бути вибір 
між створенням стандартного макета за чіткими 
заданими параметрами або ж розробкою авторської 
концепції.  

Водночас важливо, щоб персоналізація не 
перетворилася на фрагментовані знання. Персона-
лізація навчального контенту має поєднуватися з 
чітко структурованою освітньою моделлю та 
обов’язковими професійними стандартами, щоб 
забезпечити цілісність знань. Адаптивне подання 
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матеріалу, що враховує темп, обсяг та формат 
відповідно до когнітивних і психофізіологічних 
особливостей студентів, створює ергономічно зба-
лансоване освітнє середовище, підтримує опти-
мальне навантаження та сприяє ефективному фор-
муванню професійних компетентностей дизай-
нерів. 

Використання програм для 3D-моделювання та 
графічних редакторів дозволяє студентам зосере-
дитися на творчості, а не на технічних складнощах. 
Цифрова та інформаційна ергономіка забезпечує 
структурованість навчання, послідовне опанування 
складних тем, розвиток навичок та контроль ре-
зультатів. Студенти можуть обирати темп і формат 
проходження курсу (базовий, поглиблений, інтен-
сивний), що підвищує мотивацію та знижує психо-
емоційне навантаження. У такій моделі роль викла-
дача стає стратегічною: він розробляє адаптивні 
навчальні модулі для різних когнітивних потреб 
студентів, відстежує використання матеріалів, 
аналізує дані платформ і надає індивідуальні реко-
мендації, координуючи процес навчання та стиму-
люючи самостійне засвоєння знань. 

Когнітивне навантаження визначається як обсяг 
інформації, який студент здатен ефективно опра-
цювати за певний час, і значно зростає в сучасному 
цифровому освітньому середовищі через великий 
обсяг візуальної та текстової інформації, інтерак-
тивні модулі та мультимедійні ресурси, особливо у 
мистецьких і технологічних спеціальностях [7]. 
Надмірне навантаження знижує продуктивність, 
концентрацію уваги та рівень засвоєння матеріалу, 
зокрема при надмірному використанні відео, 
анімації та спливаючих підказок. Оптимізація пе-
редбачає структуроване подання контенту через 
модулі, схеми, графіки, інтерактивні вправи, що 
полегшують сприйняття та ефективне опрацювання 
інформації, але надмірна формалізація може 
обмежувати креативність і індивідуальний стиль 
студентів. 

Інтеграція принципів цифрової та інформа-
ційної ергономіки у навчальний процес дозволяє 
формувати технічні, аналітичні та креативні ком-
петентності дизайнерів. До технічних навичок на-
лежить володіння графічними редакторами, розви-
ток цифрової грамотності та вміння ефективно 
використовувати інформаційні ресурси. Аналітичні 
та когнітивні компетенції включають здатність 
систематизувати та аналізувати інформацію, вирі-
шувати складні проєктні завдання та оцінювати 
ефективність дизайнерських рішень.  

Використання інтерактивних платформ, що 
дозволяють редагувати проєкти у реальному часі та 
отримувати зворотній зв’язок, сприяє розвитку 
командних та проєктних навичок. Все це стало 
невід’ємною складовою сучасної дизайн-практики 
та професійної підготовки майбутніх дизайнерів та  

викладачів технологічної освіти. У сфері графіч-
ного, веб- та UI/UX-дизайну такі інструменти, як 
Figma, Adobe XD чи Miro, забезпечують можли-
вість одночасної роботи декількох учасників над 
одним проєктом, оперативного внесення змін і 
коментування дизайнерських рішень безпосередньо 
в робочому середовищі. У навчальному процесі це 
допомагає моделювати реальні умови професійної 
діяльності, де дизайн створюється командою. 

Використання таких платформ сприяє розвитку 
командних і проєктних компетентностей. Так сту-
денти навчаються розподіляти ролі, координувати 
дії, аргументувати власні рішення та враховувати 
позицію інших учасників. Миттєвий зворотний 
зв’язок від викладача або членів команди скорочує 
цикл “ідея – корекція – удосконалення – результат”. 
Таким чином, інтерактивні платформи формують 
не лише технічні навички, а й професійну культуру 
цифрової співпраці, що відповідає вимогам сучас-
ного ринку праці. Водночас надмірна орієнтація на 
постійне колективне редагування може мати й 
негативні наслідки. Потік коментарів і правок 
зможе у цілому знижувати рівень індивідуальної 
концентрації та вирішенню питань, що стосуються 
проєкту.  

Роль цифрової та інформаційної ергономіки в 
навчанні дизайнерів є предметом дискусій у нау-
ковому середовищі. Одні дослідники вважають, що 
ергономічно оптимізоване цифрове середовище, з 
інтуїтивними інтерфейсами, адаптивними платфор-
мами та інтерактивними модулями, підвищує ефек-
тивність навчання та розвиток когнітивних, креа-
тивних і професійних компетентностей. Водночас 
надмірна технологізація може знижувати критичне 
мислення та формувати поверхневе засвоєння 
знань, а ефективність цифрового середовища знач-
ною мірою залежить від компетентності викладачів 
у балансуванні між цифровими та традиційними 
педагогічними підходами [6]. Індивідуальне сприй-
няття студентами цифрових інструментів також 
різниться: інтерактивні модулі стимулюють креа-
тивність у одних, а в інших викликають переван-
таження та втому від великого потоку інформації. 
Тому тривають дискусії щодо ступеня інтеграції 
цифрових технологій у навчання: одні автори під-
тримують повну цифровізацію з широким викорис-
танням мультимедіа та адаптивних платформ, інші 
радять застосовувати їх як підтримуючі ресурси, 
зберігаючи традиційні методи для розвитку 
глибокого розуміння та аналітичного мислення. 

Проблема цифрової та інформаційної ергоно-
міки як чинника, що безпосередньо впливає на 
когнітивні процеси здобувачів освіти супрово-
джується не лише розширенням інструментальних 
можливостей, а й суттєвими трансформаціями 
уваги, пам’яті, мислення та емоційної регуляції у 
здобувачів освіти. У міжнародному науковому дис-
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курсі обговорюється феномен так званої “цифрової 
деменції”, запропонований німецьким нейробіо-
логом Manfred Spitzer у праці Digitale Demenz. У 
роботі мова йде про поступове зниження когні-
тивних функцій під впливом надмірного викорис-
тання цифрових пристроїв. Хоча сам термін вик-
ликає дискусії, він акцентує увагу на реальній 
проблемі – перебудові нервової системи в умовах 
постійної екранної стимуляції [8].  

У педагогічній практиці у здобувачів освіти це 
проявляється як зменшення тривалості довільної 
уваги, фрагментарності сприйняття інформації та 
зниженні здатності до глибокого осмислення ма-
теріалу. Скорочення середньої тривалості концент-
рації уваги користувачів цифрових медіа стало 
індикатором змін у способах обробки інформації в 
умовах постійного інформаційного потоку.  

Особливої ваги проблема набуває у сфері 
дизайн-освіти, де поєднання творчого мислення, 
вміння аналізувати та необхідності тривалої кон-
центрації є професійно необхідними компетент-
ностями. За умов постійного перебування в режимі 
“нескінченного скролу” формується звичка до 
коротких дофамінових стимулів. Це ускладнює 
виконання завдань, які потребують послідовного 
мислення, усного рахунку, текстового аналізу чи 
концептуального проєктування. Це може прояв-
лятися як прояв труднощів з відтворенням змісту 
щойно прочитаного тексту або з побудовою ці-
лісної аргументації тощо. 

У Південній Кореї та Японії, на тлі інтенсивної 
цифровізації, фіксують випадки соціальної ізоляції 
молоді (поняття Hikikomori), пов’язані з надмірною 
віртуалізацією та зниженням адаптивності до 
офлайн-взаємодії. Для студентів мистецьких та 
технологічних спеціальностей це може призвести 
до високих технічних навичок, але обмеженої 
здатності до командної роботи, критичного мис-
лення та емоційної саморегуляції. Тому цифрова та 
інформаційна ергономіка має розглядатися як 
комплексний педагогічний чинник, що впливає на 
когнітивне здоров’я та професійну зрілість: струк-
туровані інформаційні потоки, чергування режимів 
роботи, “цифрова тиша” та розвиток навичок гли-
бокого читання й рефлексії здатні мінімізувати 
негативні ефекти цифрової стимуляції та підви-
щити ефективність навчання. 

Висновки. Цифрова та інформаційна ергоно-
міка є сучасними інструментами спрямованими на 
підвищення ефективності освітнього середовища в 
підготовці здобувачів освіти, зокрема студентів 
мистецьких спеціальностей та технологічної освіти.  

Суперечливі погляди на роль цифрової та 
інформаційної ергономіки підкреслюють, що її 
впровадження у навчальну діяльність дизайнерів 
має бути збалансованим та диференційованим, 
враховувати індивідуальні особливості студентів, 

професійну підготовку викладачів та специфіку 
навчального контенту. Водночас узгоджене засто-
сування принципів цифрової та інформаційної 
ергономіки може значно підвищити ефективність 
навчання, сприяти розвитку креативності та форму-
ванню професійних компетентностей студентів. 

Впровадження принципів цифрової та інфор-
маційної ергономіки формує комплексні профе-
сійні компетентності, затребувані на ринку праці, 
та вимагає комплексного підходу з поєднанням 
інтуїтивних інтерфейсів, адаптивного подання та 
візуальної організації інформації. Така інтеграція 
створює комфортне освітнє середовище, сприяє 
розвитку креативності й самостійності студентів та 
їхній готовності до професійної діяльності у 
цифровому просторі. 
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ЦИФРОВІ ТЕХНОЛОГІЇ У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ ДО ПСИХОЛОГІЧНОЇ 
ДОПОМОГИ В КРИЗОВИХ СИТУАЦІЯХ 

У статті досліджуються можливості використання цифрових технологій у підготовці майбутніх психологів до 
надання психологічної допомоги в кризових ситуаціях. В умовах зростання кількості соціальних криз, воєнних 
конфліктів та підвищеного психоемоційного навантаження на населення особливої актуальності набуває формування 
професійної готовності фахівців до роботи в складних умовах сучасного суспільства. У цьому контексті 
інформаційно-комунікаційні технології, онлайн-платформи, цифрові психодіагностичні інструменти та сервіси 
відеокомунікації відіграють важливу роль у модернізації системи професійної підготовки психологів. 

Розглядаються можливості використання сучасних цифрових ресурсів для організації психологічного 
консультування та навчальної діяльності. Зокрема, аналізуються платформи відеозв’язку, такі як Google Meet, Zoom, 
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Jitsi Meet, а також цифрові інструменти для організації інтерактивної взаємодії, проведення опитувань і 
тестування, серед яких Mentimeter, Google Forms, Kahoot, Padlet та інші. Окрему увагу приділено використанню 
онлайн-платформ психодіагностики, що дозволяють здійснювати дослідження психологічних характеристик 
особистості та забезпечують ефективну підтримку консультативної діяльності. 

Ключові слова: цифрові технології; підготовка психологів; онлайн-консультування; психологічна допомога; 
кризові ситуації; інформаційно-комунікаційні технології. 

Табл. 1. Літ. 21. 
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DIGITAL TECHNOLOGIES IN THE TRAINING OF FUTURE PSYCHOLOGISTS FOR 

PROVIDING PSYCHOLOGICAL ASSISTANCE IN CRISIS SITUATIONS 
The article examines the possibilities of using digital technologies in the training of future psychologists to provide 

psychological assistance in crisis situations. In the context of the growing number of social crises, armed conflicts, and 
increased psycho-emotional stress on the population, the formation of professional readiness of specialists to work in complex 
conditions of modern society becomes particularly relevant. In this regard, information and communication technologies, online 
platforms, digital psychodiagnostic tools, and video communication services play an important role in modernizing the system of 
professional training of psychologists. 

Based on their own experience of using digital tools in the educational process and in the training of future psychology 
specialists, the authors analyze the possibilities of integrating modern information technologies into the system of professional 
education. In particular, the use of digital platforms and online communication services contributes to the development of 
students’ professional competencies, the formation of online counseling skills, and the improvement of the effectiveness of 
educational interaction. Digital technologies also create conditions for the organization of an interactive educational 
environment that encourages active participation of students in the learning process and promotes the development of their 
critical thinking. 

The article considers the possibilities of using modern digital resources for organizing psychological counseling and 
educational activities. In particular, video communication platforms such as Google Meet, Zoom, and Jitsi Meet are analyzed, 
as well as digital tools for organizing interactive interaction and conducting surveys and testing, including Mentimeter, Google 
Forms, Kahoot, and Padlet. Special attention is also paid to the use of online psychodiagnostic platforms that allow the study of 
psychological characteristics of individuals and ensure effective support for counseling activities. 

The paper also analyzes the possibilities of using interactive online tools in the process of training future psychologists, 
particularly for modeling counseling situations, developing communication skills, and forming professional reflection. The use 
of digital services facilitates the visualization of educational materials, the organization of group work, and the creation of an 
interactive educational environment that meets the modern requirements of the digital society. 

The article is intended for university teachers, researchers in the fields of psychology and pedagogy, and specialists working 
in the area of psychological support and counseling. The use of digital technologies in the training of future psychologists is 
considered an important factor in improving the effectiveness of professional education and developing specialists’ readiness to 
work in crisis situations. 

Keywords: digital technologies; training of psychologists; online counseling; psychological assistance; crisis situations; 
information and communication technologies. 

 
остановка проблеми. Сучасний світ 
характеризується зростанням кількості 
воєнних конфліктів, соціальних криз і 

глобальної нестабільності, що суттєво впливає на 

психічне здоров’я населення. Для України ця проб-
лема набула особливої гостроти в умовах повно-
масштабної війни, яка супроводжується постій-
ними загрозами життю, вимушеним переміщенням 
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населення та тривалим психологічним стресом. За 
даними міжнародних досліджень і національних 
оцінок, близько 40–50 % населення України потре-
буватиме психологічної допомоги, а загальна кіль-
кість людей, яким необхідна підтримка психічного 
здоров’я, може сягнути приблизно 15 млн осіб . 
Опитування також свідчать, що понад 70 % україн-
ців відчувають потребу у психологічній підтримці, 
а частка тих, хто звертається до психологів, пос-
тійно зростає . Водночас Всесвітня організація 
охорони здоров’я зазначає, що психічні розлади є 
одними з найпоширеніших проблем здоров’я серед 
населення України в умовах війни. У таких умовах 
особливої актуальності набуває підготовка майбут-
ніх психологів до надання психологічної допомоги 
в кризових ситуаціях із використанням сучасних 
цифрових технологій. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. У 
сучасному науковому дискурсі проблема підготов-
ки майбутніх психологів до надання психологічної 
допомоги в кризових ситуаціях дедалі частіше 
розглядається крізь призму цифрової трансформації 
освіти, розвитку дистанційних форматів взаємодії 
та переосмислення професійних функцій психолога 
в умовах соціальної нестабільності. Так, М. Козир, 
А. Непийвода акцентують увагу на тому, що кон-
сультаційна діяльність в епоху цифрових змін на-
буває нових змістових і технологічних характерис-
тик, оскільки фахівець має поєднувати психоло-
гічну компетентність із готовністю працювати в 
онлайн-середовищі, використовуючи сучасні циф-
рові сервіси для підтримки різних категорій клієн-
тів [6]. У близькому проблемному полі H. Aliek-
sieieva, N. Kravchenko, L. Horbatiuk, T. Nestorenko, 
V. Zhyhir, A. Kalinichenko, Y. Glazova досліджують 
цифрову трансформацію переміщених закладів ви-
щої освіти України в умовах воєнного стану й до-
водять, що саме цифрова інфраструктура сьогодні 
визначає стійкість освітнього процесу та можли-
вість збереження якості професійної підготовки в 
кризових обставинах [16]. 

Актуалізація цієї тематики простежується і в 
працях, присвячених глобальним викликам сучас-
ності. А. Карнаух, Б. Вовк підкреслюють, що глоба-
лізаційні процеси супроводжуються новими со-
ціальними, політичними й гуманітарними ризика-
ми, які змінюють характер суспільної взаємодії та 
посилюють потребу в спеціалізованій психологіч-
ній допомозі [5]. Подібну думку розвиває О. Хаєць-
ка, яка пов’язує сучасні глобальні проблеми людст-
ва із загостренням психоемоційної напруги, неста-
більності та потребою у фахівцях, здатних працю-
вати з наслідками кризових подій на індивідуаль-
ному й суспільному рівнях [14]. У контексті освіт-
ньої відповіді на ці виклики О. Платонова звертає 
увагу на розширення ролі інтернет-додатків і плат-
форм у закладах вищої освіти, підкреслюючи, що 

цифрові ресурси вже не є допоміжним елементом 
навчання, а виступають його системоутворюваль-
ним компонентом [9]. Схожий висновок просте-
жується у праці П. Севост’янова, В. Клімушева, 
Г. Клімушевої, де розкрито перспективи впрова-
дження інноваційних цифрових інструментів у сфе-
рі психологічного навчання та тренування, зокрема 
як засобів підвищення інтерактивності, гнучкості та 
практичної спрямованості підготовки [10]. Низка 
досліджень присвячено безпосередньо використан-
ню інформаційних технологій у професійній підго-
товці майбутніх психологів. О. Лебідь, Н. Волкова 
наголошують, що опанування інформаційних тех-
нологій має розглядатися не як зовнішнє допов-
нення до фахової освіти, а як одна з передумов 
готовності майбутнього практичного психолога до 
консультативної діяльності в сучасному комуніка-
тивному середовищі [7]. В. Хренова, аналізуючи 
психологічний вимір свідомості особистості в кон-
тексті застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій та освітньої модернізації, обґрунтовує 
доцільність поєднання цифрових інструментів із 
гуманітарними та психолого-педагогічними меха-
нізмами розвитку особистості [15]. Міжнародний 
вимір цифровізації професійної освіти просте-
жується у дослідженні O. Yuzyk, Y. Pelekh, I. Voi-
tovych, N. Pavlova, I. Briukhovetska, P. Sirenko, 
M. Yuzyk, де показано особливості професійної 
підготовки фахівців у Польщі та Україні, а також 
доведено важливість оновлення змісту освіти від-
повідно до цифрових вимог сучасного ринку праці 
[21]. У цьому ж руслі A. Kramarenko, K. Stepaniuk, 
I. Bogdanov, H. Alieksieieva, U. Kempińska підкрес-
люють значення освітніх компонентів, адаптованих 
до карантинних обмежень, що фактично заклало 
основу для подальшого розвитку дистанційних і 
змішаних моделей підготовки фахівців соціально-
гуманітарного профілю [17]. 

Однак, значна кількість новітніх публікацій 
фокусується на специфіці онлайн-консультування 
як форми психологічної допомоги. Л. Фамілярська, 
Л. Кльоц доводять, що використання цифрового 
відеозв’язку уможливлює розширення доступу до 
консультативної допомоги, однак одночасно вису-
ває нові вимоги до комунікативної культури, тех-
нічної грамотності та етичної відповідальності пси-
холога [13]. Також Л. Фамілярська [12] розглядає 
цифрові платформи відеозв’язку як повноцінне 
середовище психологічного консультування й під-
креслюють необхідність підготовки майбутніх 
фахівців до грамотного вибору онлайн-інструмен-
тів залежно від типу запиту та умов взаємодії з 
клієнтом. У площині професійної етики З. Антоно-
ва, О. Петяк, Н. Ханецька звертають увагу на кон-
фіденційність, коректність комунікації, дотримання 
меж професійної взаємодії та відповідальність пси-
холога в цифровому просторі [1]. Своєю чергою, 
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О. Мерзлякова розглядає психологічні та етичні 
засади ділового онлайн-спілкування в умовах ко-
лективної травми суспільства, підкреслюючи, що 
цифрова комунікація в кризових умовах потребує 
від фахівця не лише технічної підготовленості, а й 
високого рівня чутливості до психоемоційного 
стану співрозмовника [8]. 

Отже, аналіз основних досліджень і публікацій 
засвідчує, що в новітній науковій літературі сфор-
мувалося кілька взаємопов’язаних напрямів осмис-
лення проблеми: глобальний кризовий контекст 
функціонування суспільства, цифровізація освіт-
нього середовища, трансформація професійної під-
готовки психологів і розвиток онлайн-консуль-
тування як окремого формату психологічної допо-
моги. Разом із тим, попри наявність значного маси-
ву праць, недостатньо цілісно висвітленим зали-
шається питання саме комплексного використання 
цифрових технологій у підготовці майбутніх пси-
хологів до надання психологічної допомоги в кри-
зових ситуаціях, що й зумовлює актуальність по-
дальшого дослідження. 

Мета дослідження полягає в теоретичному 
обґрунтуванні ролі цифрових технологій у під-
готовці майбутніх психологів до надання психо-
логічної допомоги в кризових ситуаціях, а також у 
визначенні можливостей використання сучасних 
інформаційно-комунікаційних інструментів для 
формування професійної готовності фахівців до 
роботи в умовах дистанційної взаємодії та со-
ціальної нестабільності. 

Виклад основного матеріалу. Сучасний етап 
розвитку суспільства характеризується високим 
рівнем соціальної нестабільності, що зумовлено 
поєднанням глобальних політичних, економічних 
та гуманітарних викликів. Поширення воєнних 
конфліктів, масштабні міграційні процеси, еконо-
мічні кризи, інформаційна турбулентність та інші 
фактори суттєво впливають на психологічний стан 
людини і формують нові запити на професійну 
психологічну допомогу. У цих умовах особливого 
значення набуває розуміння природи глобальних 
проблем сучасності, їхнього впливу на соціальне 
середовище та психоемоційний стан населення. 
Саме тому аналіз сучасних кризових процесів є 
важливою передумовою осмислення ролі психоло-
гічної допомоги у підтримці психічного благопо-
луччя людини. У наукових дослідженнях глобальні 
виклики сучасності розглядаються як складне ба-
гатовимірне явище, що охоплює різні сфери сус-
пільного життя. Зокрема, С. Ганношина, О. Петіно-
ва підкреслюють, що глобальні проблеми сучас-
ності мають не лише економічний або політичний 
характер, а й глибокий філософський і гуманітар-
ний вимір, оскільки безпосередньо пов’язані з 
трансформацією цінностей, зміною способу життя 
людини та посиленням психологічних ризиків у 

сучасному світі [3]. На думку дослідниць, глобальні 
соціальні процеси супроводжуються зростанням 
невизначеності, що створює додаткове психоемо-
ційне навантаження на особистість і потребує роз-
витку нових механізмів соціальної та психологічної 
підтримки. Дослідники А. Карнаух, Б. Вовк звер-
тають увагу на те, що глобалізаційні процеси, які 
інтенсивно розвиваються у XXI ст., супрово-
джуються появою нових соціальних викликів, 
серед яких особливе місце займають гуманітарні 
кризи, інформаційні загрози та посилення соціаль-
ної напруги [5]. Дослідники підкреслюють, що в 
умовах глобалізації суспільні процеси стають взає-
мопов’язаними, а локальні конфлікти та соціальні 
потрясіння швидко набувають міжнародного масш-
табу. Така ситуація призводить до зростання психо-
логічної напруги в суспільстві та актуалізує необ-
хідність розвитку системи психологічної підтримки 
населення. О. Кириленко, М. Козловець, Г. Рябцев 
та ін. зазначають, що турбулентність глобальних 
геополітичних процесів супроводжується зростан-
ням соціальної напруги, загостренням безпекових 
викликів та виникненням нових гуманітарних проб-
лем [11]. У таких умовах значно підвищується роль 
фахівців соціально-гуманітарного профілю, зокре-
ма психологів, здатних працювати з наслідками 
травматичних подій, підтримувати психологічну 
стійкість населення та сприяти подоланню кризо-
вих станів. 

Аналізуючи сучасні глобальні процеси, О. Хаєць-
ка наголошує, що глобальні проблеми людства 
мають комплексний характер і пов’язані з глибо-
кими соціально-економічними та гуманітарними 
трансформаціями, які впливають на всі сфери жит-
тєдіяльності людини [14]. Науковиця підкреслює, 
що сучасні кризи часто мають мультифакторний 
характер і супроводжуються тривалими психоло-
гічними наслідками для суспільства. У зв’язку з 
цим зростає потреба у фахівцях, здатних працю-
вати в умовах підвищеної соціальної напруги та 
надавати професійну психологічну допомогу різ-
ним категоріям населення. 

Сучасні глобальні виклики формують нові 
соціальні реалії, у яких психологічна допомога стає 
важливим елементом підтримки психічного здо-
ров’я суспільства. Поширення кризових явищ, зрос-
тання психоемоційного навантаження та трансфор-
мація соціального середовища зумовлюють підви-
щення ролі професійної підготовки психологів, 
здатних ефективно працювати в складних і дина-
мічних умовах сучасного світу. Саме ці фактори 
визначають актуальність дослідження можливостей 
підготовки майбутніх психологів до надання психо-
логічної допомоги в кризових ситуаціях, зокрема із 
використанням сучасних цифрових технологій. 

Активний розвиток цифрових технологій сут-
тєво трансформує сучасну систему освіти, зумов-
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люючи зміну традиційних підходів до організації 
навчального процесу, структури освітніх програм 
та змісту професійної підготовки фахівців. У сфері 
підготовки майбутніх психологів ці процеси прояв-
ляються у розширенні використання інформаційно-
комунікаційних технологій, цифрових платформ, 
інтерактивних навчальних середовищ та онлайн-
інструментів професійної взаємодії. Цифровізація 
освітнього простору сприяє формуванню нових фор-
матів навчальної діяльності, які поєднують тради-
ційні педагогічні підходи із можливостями цифро-
вого середовища. У результаті навчальний процес 
стає більш гнучким, інтерактивним та орієнтова-
ним на практичне застосування отриманих знань. 

Використання цифрових технологій у професій-
ній підготовці психологів відкриває нові можливос-
ті для моделювання реальних професійних ситуа-
цій, розвитку навичок комунікації та формування 
готовності до роботи в умовах дистанційної взаємо-
дії. Зокрема, застосування платформ відеозв’язку, 
цифрових освітніх сервісів, спеціалізованих прог-
рам для психологічного тестування та онлайн-
симуляцій дозволяє створювати навчальні середо-
вища, максимально наближені до реальної консуль-
тативної практики. Це сприяє формуванню у май-
бутніх психологів практичних навичок роботи з 
клієнтами, розвитку професійної рефлексії та здат-
ності приймати рішення в складних психологічних 
ситуаціях. 

Цифрова трансформація освіти також пов’язана 

із розвитком змішаних і дистанційних форматів 
навчання, що передбачають поєднання традиційних 
аудиторних занять із онлайн-інтеракцією. У таких 
умовах особливого значення набуває формування 
цифрової компетентності майбутніх фахівців, яка 
включає здатність ефективно використовувати 
інформаційні ресурси, цифрові комунікаційні плат-
форми та сучасні технологічні інструменти для ви-
рішення професійних завдань. Водночас цифрові 
технології створюють умови для індивідуалізації 
освітнього процесу, забезпечуючи можливість 
адаптації навчальних матеріалів до потреб конк-
ретного студента, організації самостійної роботи та 
розвитку дослідницьких навичок. 

Важливим аспектом цифровізації підготовки 
майбутніх психологів є використання інтерактив-
них освітніх середовищ, які сприяють активізації 
пізнавальної діяльності студентів. Такі середовища 
дозволяють поєднувати різні формати навчання, 
включаючи відеолекції, онлайн-дискусії, інтерак-
тивні кейси, віртуальні тренінги та цифрові симу-
ляції професійної діяльності. Це створює умови для 
формування комплексних професійних компетент-
ностей, які поєднують теоретичні знання, практичні 
навички та здатність до самостійного аналізу про-
фесійних ситуацій. 

Для узагальнення основних напрямів викорис-
тання цифрових технологій у підготовці майбутніх 
психологів доцільно представити їх у вигляді 
узагальненої аналітичної моделі. 

 
Таблиця 1 

Основні напрями використання цифрових технологій у підготовці майбутніх психологів 
Напрям використання 

ЦТ 
Освітні інструменти 

Професійні компетентності, що 
формуються 

Організація 
навчального процесу 

освітні платформи, системи 
дистанційного навчання, 
електронні курси 

цифрова грамотність, самостійна навчальна 
діяльність 

Професійна 
комунікація 

сервіси відеозв’язку, онлайн-
конференції, цифрові 
комунікаційні платформи 

комунікативна компетентність, навички 
онлайн-взаємодії 

Психологічна 
діагностика 

цифрові тестові системи, 
онлайн-анкети, спеціалізоване 
програмне забезпечення 

аналітичні навички, інтерпретація 
психологічних даних 

Моделювання 
консультативної 
практики 

віртуальні тренінги, кейс-
симуляції, інтерактивні сценарії 

навички консультування, прийняття 
професійних рішень 

Професійний 
розвиток 

електронні бібліотеки, наукові 
бази даних, освітні вебінари 

дослідницька компетентність, безперервне 
професійне навчання 

 
Таким чином, цифровізація освітнього середо-

вища сприяє модернізації професійної підготовки 
майбутніх психологів і створює нові можливості 
для формування їхньої готовності до роботи в 
умовах сучасного інформаційного суспільства. Ви-
користання інформаційних технологій дозволяє не 

лише підвищити ефективність навчального проце-
су, але й забезпечити розвиток практичних ком-
петентностей, необхідних для надання психологіч-
ної допомоги в умовах кризових ситуацій. Цифрові 
інструменти поступово стають невід’ємною скла-
довою професійної діяльності психолога, що зумов-
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лює необхідність їх системного включення до 
структури професійної підготовки майбутніх 
фахівців. 

Одним із основних напрямів сучасної психо-
логічної практики є онлайн-консультування, яке 
набуває особливої актуальності в умовах кризових 
ситуацій, воєнних конфліктів та соціальної неста-
більності. Цифрові технології дозволяють забезпе-
чити доступність психологічної допомоги незалеж-
но від місця перебування клієнта, що особливо 
важливо для населення, яке перебуває у зоні бойо-
вих дій або вимушено переміщене. З. Антонова, 
О. Петяк, Н. Ханецька підкреслюють, що ефектив-
ність онлайн-консультування значною мірою зале-
жить від дотримання професійних етичних норм, 
зокрема конфіденційності, коректності цифрової 
комунікації та відповідальності психолога за якість 
взаємодії з клієнтом [1]. Н. Бугайова, Н. Бойко за-
значають, що дистанційний формат психологічної 
допомоги має власні психологічні особливості, 
оскільки передбачає використання опосеред-
кованих каналів комунікації та потребує адаптації 
традиційних методів консультативної роботи [2]. 

Сучасна практика онлайн-консультування актив-
но використовує цифрові платформи для відео-
комунікації, які забезпечують можливість прове-
дення психологічних сесій у режимі реального 
часу. До найбільш поширених сервісів належать 
Google Meet, Zoom та Jitsi Meet, які дозволяють 
організовувати консультативні зустрічі без просто-
рово-часових обмежень. Для підтримки стабільної 
комунікації можуть також використовуватися 
Microsoft Teams або Discord, що поєднують відео- 
та аудіоконференції з інтерактивними чатами. Як 
зазначають М. Козир, А. Непийвода, розвиток циф-
рових форматів консультаційної діяльності суттєво 
розширює можливості психологічної підтримки 
різних категорій населення [6]. 

ІТ інструменти, що забезпечують інтерактив-
ність та зворотний зв’язок під час навчальної і 
консультативної взаємодії також відіграють важли-
ву роль у дистанційній роботі психолога. Зокрема, 
платформи Mentimeter, Onlinetestpad, Google Forms 
та Kahoot дозволяють проводити опитування та 
отримувати оперативні результати у реальному 
часі. Інтерактивні дошки Padlet і Jamboard вико-
ристовуються для організації групових занять, 
обговорення проблемних ситуацій та візуалізації 
ідей. Додаткові сервіси, такі як Mindmapeditor, 
Wordclouds та Thinglink, сприяють структуризації 
інформації, створенню інтерактивних презентацій і 
візуалізації психологічних концепцій, що підвищує 
ефективність навчального процесу та консульта-
тивної діяльності. 

Використання цифрових інструментів пси-
ходіагностики, як онлайн-платформа АІС “Я-
ПСИХОЛОГ” забезпечує доступ до значної кіль-

кості психодіагностичних методик і дозволяє про-
водити дослідження різних психологічних характе-
ристик особистості в дистанційному форматі. За-
стосування сучасних цифрових платформ відео-
зв’язку та спеціалізованих онлайн-інструментів 
створює нові можливості для організації психоло-
гічного консультування та діагностики. Цифрові 
платформи поступово перетворюються на повно-
цінне середовище психологічної взаємодії, у якому 
можуть реалізовуватися різні форми консульта-
тивної та психотерапевтичної роботи. 

Отже, використання цифрових інструментів у 
практиці психологічної допомоги сприяє підвищен-
ню доступності психологічних послуг, розширен-
ню можливостей професійної комунікації та фор-
муванню нових підходів до роботи з клієнтами у 
кризових ситуаціях. Інтеграція сучасних цифрових 
технологій у систему професійної підготовки май-
бутніх психологів сприяє розвитку їхніх професій-
них компетентностей, критичного мислення, стре-
состійкості та здатності оперативно реагувати на 
складні психологічні виклики сучасного сус-
пільства. 

Висновки. Дослідження показало, що сучасні 
глобальні виклики, зокрема воєнні конфлікти, со-
ціальна нестабільність та зростання психоемоцій-
ного навантаження на населення, підвищують 
значення психологічної допомоги та актуалізують 
необхідність удосконалення професійної підготов-
ки майбутніх психологів. Важливим чинником мо-
дернізації освітнього процесу є інтеграція цифро-
вих технологій, що забезпечують розвиток дистан-
ційних і змішаних форматів навчання, а також 
створення інтерактивного освітнього середовища. 

Використання онлайн-платформ, цифрових ко-
мунікаційних сервісів та психодіагностичних 
інструментів сприяє формуванню практичних ком-
петентностей майбутніх фахівців і підготовці їх до 
роботи в умовах кризових ситуацій. Таким чином, 
цифрові технології виступають важливим ресурсом 
підвищення ефективності підготовки психологів та 
розвитку сучасних форм психологічної допомоги. 

Перспективи подальших наукових розвідок. 
Подальші наукові дослідження доцільно спряму-
вати на розроблення ефективних моделей інтеграції 
цифрових технологій у систему професійної під-
готовки майбутніх психологів. Перспективним є 
вивчення можливостей використання новітніх циф-
рових платформ, інструментів онлайн-консульту-
вання та психодіагностичних сервісів для підви-
щення якості психологічної допомоги в кризових 
ситуаціях. Окремої уваги потребує дослідження 
впливу цифрового середовища на формування 
професійних компетентностей психологів та роз-
роблення практичних рекомендацій щодо вико-
ристання інформаційно-комунікаційних технологій 
у їхній майбутній професійній діяльності. 
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ТЕОРІЯ МУЗИКИ ТА СОЛЬФЕДЖІО ЯК ЦІЛІСНА СИСТЕМА ФОРМУВАННЯ 
ПРОФЕСІЙНОГО МУЗИЧНОГО МИСЛЕННЯ 

У статті здійснено комплексний аналіз теорії музики та сольфеджіо як цілісної педагогічної системи, 
спрямованої на формування професійного музичного мислення майбутнього музиканта. Актуальність дослідження 
зумовлена необхідністю подолання фрагментарності у викладанні музично-теоретичних дисциплін та забезпечення їх 
змістової інтеграції в умовах модернізації мистецької освіти. Обґрунтовується теза про те, що ефективність 
професійної підготовки залежить від органічного поєднання концептуально-теоретичного та інтонаційно-
практичного компонентів навчання. 

Розкрито сутність музичного мислення як специфічної форми художньо-інтелектуальної діяльності, що охоплює 
інтонаційний, логіко-структурний, аналітичний і творчий компоненти. Визначено, що теорія музики формує понятійно-
категоріальний апарат, забезпечує розуміння закономірностей ладо-гармонічної, метроритмічної та формотворчої 
організації музичної мови, тоді як сольфеджіо виступає практичним механізмом закріплення й актуалізації цих знань у 
слуховому досвіді, інтонуванні, музичному диктанті, аналізі та імпровізації. 

Доведено, що інтеграція теорії музики та сольфеджіо ґрунтується на принципах інтонаційності, структурності, 
системності та діяльнісного підходу. Така інтеграція сприяє формуванню внутрішнього слуху, розвитку музичної 
пам’яті, аналітичних умінь і здатності до прогнозування музичного розвитку. Окреслено когнітивні механізми переходу 
від безпосереднього слухового сприйняття до узагальненого теоретичного мислення, що забезпечує становлення 
професійної музичної свідомості. 

Зроблено висновок, що розгляд теорії музики та сольфеджіо як взаємодоповнювальних складників єдиної освітньої 
системи забезпечує цілісність формування професійного музичного мислення, підвищує якість підготовки фахівців і 
відповідає сучасним тенденціям розвитку мистецької освіти. 

Ключові слова: теорія музики; сольфеджіо; музичне мислення; інтонація; слуховий аналіз; професійна підготовка; 
мистецька освіта. 
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MUSIC THEORY AND SOLFEGIO AS A COMPREHENSIVE SYSTEM OF FORMING 

PROFESSIONAL MUSICAL THINKING 
The article presents a comprehensive analysis of music theory and solfeggio as an integrated pedagogical system aimed at 

developing professional musical thinking in future musicians. The relevance of the study is determined by the need to overcome 
the fragmentation in teaching music-theoretical disciplines and to ensure their meaningful integration within the modernization 
of contemporary arts education. The paper substantiates the idea that the effectiveness of professional musical training depends 
on the organic combination of conceptual-theoretical and intonational-practical components of instruction. 

Musical thinking is interpreted as a specific form of artistic and intellectual activity that encompasses intonational, logical-
structural, analytical, and creative components. It is argued that music theory forms the conceptual and categorical framework 
necessary for understanding tonal-harmonic, metro-rhythmic, and formal structures of musical language, while solfeggio 
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functions as a practical mechanism for consolidating and actualizing this knowledge through ear training, sight-singing, 
dictation, analysis, and improvisation. 

The study demonstrates that the integration of music theory and solfeggio is based on the principles of intonational 
awareness, structural coherence, systematic organization, and activity-based learning. Such integration contributes to the 
development of inner hearing, musical memory, analytical skills, and the ability to anticipate musical progression. The cognitive 
mechanisms underlying the transition from immediate auditory perception to generalized theoretical thinking are outlined, 
emphasizing their role in the formation of professional musical consciousness. 

The article highlights the importance of interdisciplinary connections with harmony, polyphony, and musical form analysis, 
as well as the synchronization of thematic content within the curriculum. Particular attention is paid to innovative teaching 
methods and digital technologies that enhance ear-training practices and promote students’ independent work. 

It is concluded that considering music theory and solfeggio as complementary components of a unified educational system 
ensures the holistic formation of professional musical thinking, improves the quality of specialist training, and corresponds to 
contemporary trends in arts education development. 

Keywords: music theory; solfeggio; musical thinking; intonation; ear training; professional training; arts education. 
 

остановка проблеми. Теорія музики та 
сольфеджіо в системі професійної 
мистецької освіти посідають особливе 

місце як фундаментальні дисципліни, що забезпе-
чують формування цілісного музичного мислення 
майбутнього фахівця. У сучасних умовах транс-
формації освітнього простору, цифровізації культу-
ри та зростання вимог до професійної компетент-
ності музиканта актуалізується проблема інтеграції 
теоретичних знань і практичних слухових навичок. 
Саме тому осмислення цих дисциплін як єдиної 
педагогічної системи набуває особливої наукової та 
методичної значущості. 

Постановка проблеми зумовлена суперечністю 
між необхідністю формування цілісного професій-
ного музичного мислення та наявною практикою 
розмежованого викладання теорії музики й сольфе-
джіо. У багатьох освітніх програмах ці дисципліни 
функціонують автономно, що призводить до фраг-
ментарності знань: теоретичні положення засвоюють-
ся декларативно, без достатнього інтонаційного 
закріплення, а слухові вправи часто виконуються 
механічно, без глибокого аналітичного осмислення. 
У результаті знижується рівень системності мис-
лення, порушується зв’язок між поняттям і звучан-
ням, між структурою і художнім змістом. Водночас 
сучасна професійна діяльність музиканта – вико-
навця, композитора, педагога – потребує здатності 
до комплексного аналізу, інтонаційного прогнозу-
вання, творчої інтерпретації, що неможливо без 
інтеграції слухового й логічного компонентів мис-
лення. Таким чином, виникає потреба теоретичного 
обґрунтування цілісної моделі взаємодії теорії му-
зики та сольфеджіо в освітньому процесі. 

Аналіз досліджень. Аналіз досліджень свід-
чить, що проблема музичного мислення має між-
дисциплінарний характер. У працях українських 
учених обґрунтовано значення цілісного підходу до 
мистецької освіти та формування художнього мис-
лення [5]. Психологічні механізми музичної діяль-
ності, зокрема роль пам’яті, сприйняття та внутріш-
нього слуху, ґрунтовно розглянуті в англомовних 
дослідженнях [1; 4]. Концепція аудіації підкреслює 

значення внутрішнього слуху як основи музичної 
компетентності [1], а когнітивний підхід до аналізу 
музичного мислення визначає його як процес актив-
ного конструювання слухових структур [4]. Теоре-
тичні засади гармонічного мислення та структурної 
організації музичної мови систематизовані у фунда-
ментальних працях із теорії музики [3; 4]. Водночас 
проблема інтеграції теорії музики та сольфеджіо 
саме як цілісної педагогічної системи потребує 
подальшого концептуального узагальнення. 

Мета статті – теоретичне обґрунтування теорії 
музики та сольфеджіо як цілісної педагогічної сис-
теми, спрямованої на формування професійного 
музичного мислення, а також визначення структур-
них компонентів, когнітивних механізмів і методич-
них принципів їх інтеграції в освітньому процесі. 

Виклад основного матеріалу. Теорія музики та 
сольфеджіо в системі професійної мистецької осві-
ти виступають не лише навчальними дисципліна-
ми, а як інтегрована когнітивно-педагогічна систе-
ма, здатна формувати цілісне професійне музичне 
мислення [1; 5]. Сучасні тенденції розвитку мисте-
цької освіти, цифровізація навчального процесу та 
інтеграція української музичної школи в європей-
ський освітній простір вимагають переосмислення 
традиційного розмежування теорії музики та соль-
феджіо як окремих дисциплін. Фрагментарне вик-
ладання цих предметів призводить до того, що сту-
дент отримує декларативні знання, відірвані від інто-
наційного досвіду, а слухові вправи виконуються 
без глибокого аналітичного осмислення [1; 4; 5]. 

Сучасні дослідження підкреслюють, що профе-
сійне музичне мислення формується лише за умов 
органічної взаємодії інтонаційного досвіду, логіко-
структурного аналізу та творчої діяльності [4; 5]. 
Музичне мислення включає кілька компонентів: 
інтонаційний (розвиток внутрішнього слуху, здат-
ність до аудіації та точного інтонування), логіко-
структурний (розуміння ладо-гармонічних, ритміч-
них і формотворчих закономірностей музичної 
мови), аналітичний (слуховий та письмовий аналіз 
музичних творів), творчий (імпровізація, варіатив-
ність мислення, інтерпретаційна свобода) та реф-
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лексивний (усвідомлення і критична оцінка музич-
ного матеріалу) [5]. 

Теорія музики формує понятійно-категоріаль-
ний апарат для осмислення музичної мови. Вона 
систематизує знання про звукоряд, лад, тональ-
ність, інтервальну систему, акордову структуру, 
гармонічні функції, ритм, метр та принципи фор-
мотворення [3; 4]. Ріман, Пістон, Костка і Пейн 
представляють теорію музики як логічно впорядко-
вану систему, яка дозволяє аналізувати й поясню-
вати внутрішню організацію музичного твору [3; 
4]. Проте засвоєння теоретичних знань без їх інто-
наційного переживання не забезпечує формування 
справжнього професійного мислення, оскільки 
музика існує передусім у звучанні, а не у вигляді 
абстрактних схем [1]. 

Сольфеджіо реалізує практичний аспект інтег-
рації: через спів, слухові вправи, музичні диктанти, 
гармонічний аналіз, транспонування та імпровіза-
цію відбувається перетворення абстрактного знан-
ня на внутрішній слуховий досвід [1; 4]. Теорія 
аудіації Е. Гордона підкреслює провідну роль внут-
рішнього слуху у формуванні музичної компетент-
ності, оскільки він дозволяє мислити звуками до 
їхнього реального звучання [1]. 

Інтеграція теорії музики та сольфеджіо ґрун-
тується на таких педагогічних принципах: принцип 
інтонаційності (кожне поняття пропускається через 
слуховий досвід), структурності (поєднання аналі-
тичного розгляду музичного тексту з інтонаційним 
переживанням), системності (взаємопов’язана ці-
лісність навчального матеріалу) та діяльнісного 
підходу (активна музична практика) [5]. 

Когнітивний аспект інтегрованого навчання 
проявляється у взаємодії слухової пам’яті, аналі-
тичного мислення та емоційного переживання. Під 
час виконання музичних диктантів, гармонічного 
аналізу або імпровізаційних вправ студенти одно-
часно активізують механізми сприйняття, збере-
ження, прогнозування та логічного узагальнення 
інформації [5]. 

Практична реалізація інтегрованої моделі пе-
редбачає синхронізацію тематичних блоків теорії 
музики та сольфеджіо, використання міждисциплі-
нарних зв’язків із гармонією, поліфонією та аналі-
зом форм, а також впровадження імпровізаційних 
завдань. Цифрові технології дозволяють індивідуа-
лізувати навчальний процес, застосовувати інтерак-
тивні тренажери для розвитку слуху та здійснювати 
самостійний аналіз музичних прикладів [1]. 

Цілісний підхід до викладання теорії музики та 
сольфеджіо забезпечує перехід від формального 
засвоєння знань до глибокого професійного мис-
лення, здатного до аналізу, синтезу та творчої 
інтерпретації музичного матеріалу. Він відповідає 
сучасним тенденціям розвитку мистецької освіти, 
орієнтованої на компетентнісний результат і фор-

мування особистості музиканта як суб’єкта худож-
ньої діяльності [1; 3; 4; 5]. 

Теорія музики та сольфеджіо як інтегровані дис-
ципліни дозволяють студентам не лише засвоювати 
абстрактні знання, а й реалізовувати їх у слуховій 
та практичній діяльності. Практичні завдання 
включають музичні диктанти, спів, гармонічний 
аналіз, транспонування та імпровізаційні вправи, 
що формують здатність до інтонаційного прогнозу-
вання і розуміння внутрішньої логіки музичного 
твору [1; 4]. Наприклад, при виконанні диктанту 
студент одночасно аналізує ритмічну та ладо-
гармонічну структуру, відтворює її співом, фіксує 
на письмі й здійснює короткий гармонічний аналіз, 
що забезпечує комплексну активізацію когнітивних 
механізмів сприйняття, збереження та синтезу 
музичної інформації [5]. 

Сольфеджіо також передбачає роботу з інтерва-
лами та акордами у поєднанні з гармонічними 
функціями, що формує інтонаційно-аналітичне 
мислення. Наприклад, виконання вправи на транс-
понування акордів у різні тональності активізує 
здатність до структурного прогнозування та уза-
гальнення [1]. Подібні завдання дозволяють сту-
денту одночасно опрацьовувати слухові, аналітичні 
та творчі навички, що сприяє формуванню систем-
ного музичного мислення. 

Інтеграція з гармонією та поліфонією передба-
чає виконання аналізу музичних творів, у яких 
студенти визначають ладо-гармонічні функції, 
поліфонічні лінії, структурні взаємозв’язки та логі-
ку розвитку теми. Такий підхід стимулює поєднан-
ня логічного, аналітичного та інтонаційного мис-
лення, формує внутрішнє відчуття форми та послі-
довності музичного твору [3; 4]. Паралельне засто-
сування теоретичних категорій під час виконання 
музичних диктантів чи імпровізаційних вправ доз-
воляє студенту міждисциплінарно осмислювати 
музичний матеріал, поєднуючи абстрактну теорію 
та конкретний інтонаційний досвід [1; 5]. 

Цифрові технології в навчанні забезпечують 
можливість індивідуалізації процесу. Використання 
інтерактивних тренажерів для розвитку слуху, 
мобільних додатків для гармонічного аналізу, 
онлайн-платформ для синтезу та аудіації дозволяє 
студентам працювати в темпі, який відповідає їхнім 
здібностям, та отримувати миттєвий зворотний 
зв’язок [1]. Наприклад, цифрові вправи на розпізна-
вання інтервалів, акордів або ритмічних моделей 
допомагають студенту швидко визначати помилки 
й удосконалювати точність інтонування, одночасно 
розвиваючи структурне мислення та аудіацію [1; 4]. 

Методика інтеграції теорії музики та сольфе-
джіо включає поступове ускладнення завдань: від 
простих інтервалів до складних гармонічних послі-
довностей, від окремих мотивів до фрагментів 
творів із поліфонічною структурою. Студенти спо-
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чатку засвоюють ладо-гармонічні та ритмічні зако-
номірності на письмі та слуху, потім виконують 
транспонування та імпровізаційні варіації, а завер-
шальним етапом є аналіз повного твору, який поєд-
нує всі компоненти музичного мислення [3; 4]. 

Когнітивні аспекти інтегрованого навчання 
включають одночасну активацію сенсорного, ло-
гічного та творчого мислення. Виконання музично-
го диктанту, аналізу гармонії та імпровізаційної 
вправи потребує одночасного сприйняття звуку, 
узагальнення музичних закономірностей та засто-
сування творчих стратегій для варіативного вико-
нання [5]. Такий комплексний підхід сприяє фор-
муванню професійної музичної свідомості, яка 
поєднує раціональне й образне начала, структурне 
мислення та емоційне переживання [1]. 

Інтеграція теорії музики та сольфеджіо з полі-
фонією передбачає аналіз голосових ліній, взаємо-
дію мелодичних та гармонічних структур, а також 
освоєння прийомів контрапункту в практичній 
діяльності. Студенти вчаться виділяти тематичні та 
контрапунктові елементи, інтонувати їх у контексті 
твору, виконувати варіації та імпровізації, що 
сприяє глибокому усвідомленню структури твору 
та розвитку критичного музичного мислення [3; 4]. 

Студент, працюючи над інтегрованими завдан-
нями, опановує комплексне музичне мислення, де 
теоретичні знання взаємопов’язуються з інтонацій-
ним переживанням. Наприклад, при виконанні 
музичного диктанту студент одночасно визначає 
ладо-гармонічну структуру, розпізнає інтервали та 
акорди, здійснює ритмічний аналіз і фіксує все на 
письмі, після чого проводить гармонічний аналіз та 
виконує транспонування в інші тональності [1; 5]. 
Такі завдання формують внутрішній слух, аналі-
тичне та прогнозувальне мислення, що є ключови-
ми компонентами професійного музиканта. 

Вправи з імпровізації дозволяють студентам 
творчо застосовувати теоретичні знання. Наприк-
лад, після вивчення функціональної гармонії сту-
дент імпровізує мелодію на задану гармонічну 
послідовність, використовуючи вивчені інтервали, 
акордові конструкції та ритмічні моделі. Така діяль-
ність сприяє розвитку когнітивної гнучкості, музич-
ної пам’яті та здатності до творчого синтезу [1; 4]. 

Інтеграція з гармонією і поліфонією передбачає 
виконання завдань, де студент аналізує контра-
пунктові та поліфонічні голосові лінії, визначає 
тематичні та інтонаційні взаємозв’язки, інтонуючи 
їх окремо та в контексті твору. Це сприяє форму-
ванню внутрішнього відчуття форми, структурного 
мислення та рефлексії [3; 4]. Такий підхід дозволяє 
студенту не лише виконувати твір, а й усвідомлю-
вати внутрішню логіку композиції, передбачати 
розвиток музичного матеріалу і варіювати його 
відповідно до власного художнього задуму. 

Цифрові технології активно використовуються 
для контролю якості виконання та індивідуалізації 

навчання. Використання онлайн-тренажерів для 
розпізнавання інтервалів, акордів і ритмічних схем 
дозволяє студенту одразу отримувати зворотний 
зв’язок і коригувати помилки, а платформи для 
гармонічного аналізу та аудіації надають можли-
вість самостійно перевіряти виконання завдань [1]. 
Інтерактивні програми сприяють також розвитку 
прогнозувального мислення та структурної уваги, 
оскільки студент бачить взаємозв’язок теорії та 
практики в реальному часі [4; 5]. 

Особлива увага приділяється комплексним зав-
данням, що поєднують спів, слухову пам’ять, гар-
монічний аналіз та імпровізацію. Наприклад, сту-
дент отримує короткий музичний фрагмент, аналі-
зує його ладо-гармонічну структуру, виконує дик-
тант, транспонує фрагмент у інші тональності, 
імпровізує мелодійні варіації, після чого проводить 
самостійний аналіз форми та поліфонії. Такий ме-
тод дозволяє максимально інтегрувати всі компо-
ненти музичного мислення [1; 5]. 

Педагогічний ефект інтеграції теорії музики та 
сольфеджіо полягає в поступовому розвитку про-
фесійної компетентності. На початкових етапах 
студент опановує базові поняття (інтервали, акор-
ди, ритмічні моделі), що поєднуються з простими 
слуховими вправами. На середньому рівні інтегра-
ція включає гармонічний аналіз та імпровізацію, а 
на завершальному етапі – аналітичне та творчо-
інтонаційне осмислення складних музичних творів, 
що формує системне музичне мислення [3; 4]. 

У цьому контексті значну роль відіграє емоцій-
но-образне переживання музики, яке стимулює ког-
нітивні процеси. Інтонаційне відчуття, поєднане з 
аналітичним осмисленням, дозволяє студенту від-
чувати структуру, передбачати розвиток музичного 
матеріалу та створювати власні інтерпретації [1; 4; 
5]. Комплексне поєднання теоретичних знань, слу-
хових навичок та творчої діяльності сприяє форму-
ванню професійної музичної свідомості, де раціо-
нальне й емоційне почуття музики взаємодіють [1]. 

Системність навчання забезпечується через по-
етапне ускладнення завдань, де кожна нова музич-
на категорія інтегрується з попередньо вивченими. 
Наприклад, освоєння тональної гармонії супрово-
джується застосуванням знань у диктантах, імпро-
візаціях та аналізі форм. Такі комплексні вправи 
формують структурне мислення та здатність до 
творчого синтезу, що є основою високого рівня 
професійної компетентності [5]. 

Психолого-педагогічні аспекти інтегрованого нав-
чання включають стимуляцію пам’яті, уваги, прог-
нозування та творчих здібностей. Виконання інтег-
рованих завдань забезпечує активізацію різних видів 
пам’яті –  слухової, зорової та моторної, одночасне 
використання аналітичного та творчого мислення, а 
також розвиток самоконтролю й саморефлексії [1; 5]. 

У сучасному освітньому процесі особливу увагу 
приділяють самостійній роботі студентів з цифро-
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вими ресурсами. Це дозволяє розвивати індиві-
дуальні навички, самостійно проводити гармоніч-
ний та ритмічний аналіз, перевіряти власне інто-
нування та застосовувати набуті знання у творчих 
завданнях [1]. 

Таким чином, цілісна інтеграція теорії музики 
та сольфеджіо формує професійне музичне мис-
лення як органічне поєднання аналітичного, логіч-
ного, інтонаційного, творчого та рефлексивного 
компонентів. Практичні вправи, інтеграція з гармо-
нією та поліфонією, використання цифрових тех-
нологій і комплексні завдання забезпечують фор-
мування системного мислення, творчої гнучкості та 
високого рівня професійної компетентності [1; 3; 4; 5]. 

Інтегрований підхід до викладання теорії му-
зики та сольфеджіо забезпечує формування систем-
ного і творчого музичного мислення, яке поєднує 
інтонаційне, аналітичне, логічне, творчо-імпровіза-
ційне та рефлексивне осмислення музичного мате-
ріалу [1; 5]. Системність навчання досягається 
через поетапне ускладнення завдань, де кожен но-
вий музичний елемент або категорія вводяться на 
основі раніше засвоєного матеріалу, що забезпечує 
цілісне засвоєння знань і навичок. Наприклад, 
освоєння ладо-гармонічних структур супроводжуєть-
ся відповідними слуховими вправами, диктантами, 
імпровізаціями та аналізом музичних форм [3; 4]. 

Компетентнісний результат інтегрованого нав-
чання полягає у формуванні професійної музичної 
свідомості, здатної до аналітичного осмислення, 
творчого застосування та інтерпретації музичних 
творів [1]. Студент, проходячи комплексну програ-
му, розвиває внутрішній слух, точне інтонування, 
здатність до аудіації, прогнозування музичних по-
дій, структурне мислення та творчі навички, що є 
необхідними для сучасного професійного музиканта. 

Цей підхід забезпечує логічну і практичну 
єдність навчального процесу: абстрактні поняття 
теорії музики пропускаються через інтонаційний 
досвід, слухові вправи супроводжуються аналітич-
ним та творчим осмисленням, а цифрові технології 
дозволяють індивідуалізувати навчання та підви-
щувати мотивацію студентів [1; 4; 5]. 

У практичному аспекті інтеграція дозволяє сту-
денту працювати з комплексними завданнями, що 
поєднують спів, слухові вправи, гармонічний та по-
ліфонічний аналіз, транспонування та імпровізацію 
[1; 5]. Використання цифрових технологій забезпе-
чує зворотний зв’язок, контроль точності виконан-
ня, самостійну роботу та індивідуалізацію процесу 
навчання [1]. 

Психолого-педагогічний ефект полягає у роз-
витку когнітивних механізмів, включаючи слухову 
та моторну пам’ять, увагу, аналітичне і прогнозу-
вальне мислення, а також емоційно-образне пережи-
вання музики [1; 4; 5]. Інтеграція дисциплін сприяє 

формуванню самоконтролю, саморефлексії та здат-
ності до творчого вирішення музичних завдань. 

Висновки. Отже, розгляд теорії музики та 
сольфеджіо як взаємодоповнювальних компонентів 
єдиної педагогічної системи є методологічно 
обґрунтованим і педагогічно доцільним, оскільки 
дозволяє сформувати цілісне, системне та творче 
музичне мислення, яке є основою професійної 
майстерності сучасного музиканта. Такий підхід 
відповідає сучасним тенденціям розвитку мис-
тецької освіти, орієнтованої на компетентнісний 
результат і формування особистості музиканта як 
суб’єкта художньої діяльності. 

Системна інтеграція формує творчу гнучкість, 
здатність до аналізу, синтезу та прогнозування 
музичних процесів. Студент, працюючи в такій 
системі, опановує високий рівень професійної ком-
петентності, здатний до самостійного музичного 
аналізу, творчих інтерпретацій та інноваційного 
підходу до виконання музичного матеріалу. 

Таким чином, цілісний підхід до викладання 
теорії музики та сольфеджіо забезпечує повну гар-
монізацію теоретичних знань і практичних нави-
чок, формує професійне мислення, інтегрує когні-
тивні, емоційні та творчі аспекти музичної діяль-
ності, а також готує студентів до високого рівня 
професійної майстерності. 
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THE IMPLEMENTATION OF MOCK-UP MAKING AND SHAPING METHODS WITHIN 

ARTISTIC MODELLING CLASSES 
The article considers the educational and methodological aspects of applying mock-up making and shaping methods in the 

process of teaching artistic modelling in higher education institutions. The significance of mock-up making as an important 
stage of students’ project activity is substantiated, which ensures the visualisation and materialisation of creative ideas, and 
contributes to the development of spatial thinking, imagination, and professional competencies. Scientific approaches to the 
classification of mock-ups according to various criteria are analysed: according to the properties of design objects, design 
stages, scale, degree of volume, and manufacturing materials. The main functions of mock-up making in design are identified, in 
particular, project, research, corrective, heuristic, prognostic, artistic-ideological, presentational, and educational. Particular 
attention is paid to methods of three-dimensional spatial modelling of clothing, in particular, dummy making and sketch pinning 
on a mannequin, which provide conditions for experimental search for shapes and structural solutions. The potential of using 
textural shaping as a modern approach to textile design, combining the decorative and structural properties of the material in 
the creation of the three-dimensional structure of the product, is revealed. The main methods of shaping textures of textile 
surfaces are outlined: from a solid textile fabric (puffs, gathers, folds, darts), from sewn-on elements (ruffles, flounces, 
decorative folds), as well as from sewn elements that form semi-volumetric or volumetric structures.  

The article also substantiates the feasibility of using paper plastic as an accessible and effective means of mock-up making 
in the educational process. It is pointed out that paper mock-ups, made both in reduced scale and in full size, enable students to 
experiment with shape, explore the patterns of shaping, and develop plastic thinking. 

It is concluded that the integration of traditional and modern methods of mock-up making and textural shaping in the 
process of teaching artistic modelling is an effective means of developing students’ creativity and forming their professional 
competencies. 

Keywords: teaching artistic modelling; mock-up making; shaping methods; textural shaping; paper plastic. 
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РЕАЛІЗАЦІЯ МЕТОДІВ МАКЕТУВАННЯ ТА ФОРМОУТВОРЕННЯ ПІД ЧАС ЗАНЯТЬ З 

ХУДОЖНЬОГО МОДЕЛЮВАННЯ 
У статті розглянуто навчально-методичні аспекти застосування макетування та методів формоутворення у 

процесі навчання художнього моделювання в закладах вищої освіти. Обґрунтовано значення макетування як 
важливого етапу проєктної діяльності студентів, що забезпечує візуалізацію та матеріалізацію творчого задуму, 
сприяє розвитку просторового мислення, уяви та професійних компетентностей. Проаналізовано наукові підходи до 
класифікації макетів за різними ознаками: за властивостями об’єктів дизайну, етапами проєктування, масштабом, 
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ступенем об’ємності та матеріалами виготовлення. Визначено основні функції макетування у дизайн-проєктуванні, 
зокрема проєктну, дослідну, коригувальну, евристичну, прогностичну, художньо-ідеологічну, презентаційну та 
навчальну. Особливу увагу приділено методам об’ємно-просторового моделювання одягу, зокрема муляжуванню та 
ескізному наколюванню на манекені, які створюють умови для експериментального пошуку форм і конструктивних 
рішень. Розкрито можливості використання фактурного формоутворення як сучасного напряму текстильного 
дизайну, що поєднує декоративні та конструктивні властивості матеріалу у створенні об’ємно-просторової 
структури виробу. Окреслено основні способи формування фактур текстильних поверхонь: із суцільного 
текстильного полотна (буфи, зборки, складки, виточки), із нашивних елементів (рюші, волани, декоративні складки), 
а також зі зшивних елементів, що формують напівоб’ємні або об’ємні конструкції.  

У статті також обґрунтовано доцільність використання паперопластики як доступного та ефективного засобу 
макетування в освітньому процесі. Зазначено, що паперові макети, виконані як у зменшеному масштабі, так і в 
натуральну величину, дозволяють студентам експериментувати з формою, досліджувати закономірності 
формоутворення та розвивати пластичне мислення. 

Зроблено висновок, що інтеграція традиційних і сучасних методів макетування та фактурного формоутворення у 
процесі навчання художнього моделювання є ефективним засобом розвитку креативності студентів та формування 
їхніх професійних компетентностей. 

Ключові слова: навчання художнього моделювання; макетування; методи формоутворення; фактурне 
формоутворення; паперопластика. 

 
he introduction to the problem. Artistic 
modelling classes at higher education insti-
tutions provide effective training for stu-

dents in artistic and engineering design activities based 
on the professional activities of a designer. Therefore, 
lecturers must perfectly master the system of concepts 
and theoretical principles applied by designers, as well 
as the set of operations, sequential procedures and 
stages covered by artistic modelling methods. Design 
activities are primarily aimed at harmonising people 
with their surrounding environment. Project activity 
covers almost all areas of human life and requires 
designers to take into account a number of factors, such 
as the ergonomic suitability of a product for a specific 
person, the assessment of the correctness of the com-
positional and engineering solution, functional capacity, 
and the plasticity of the shape and material of the 
product. The key task during the implementation of the 
concept of shaping of a design object in a specific 
material is the mock-up of the product. 

The interconnection between a given shape struc-
ture and the method of its production is a pressing issue 
in modern artistic modelling. Classical methods of 
shaping, based on constructive principles, remain the 
most widely used, but alongside them, methods that 
previously fulfilled decorative and ornamental func-
tions are being applied more and more frequently. 
Today, a new approach in textile design, namely 
textural shaping, in which the texture of the fabric is not 
separated from the process of forming the three-
dimensional structure of the product but becomes an 
active means of shaping, is gaining attention. The 
combination of textural shaping and mock-up making 
methods in the educational process significantly impro-
ves students’ perception of three-dimensional product 
modelling methods. 

The analysis of studies and publications. The 
studies of scientists M. Votinov, V. Danilenko, T. Kos-
tenko, O. Lugovskyi, V. Mykhailenko, M. Yakovlev, 
P. Shpara and others are focused on substantiating the 

relevance of mock-up making in design and the 
theoretical and methodological foundation of mock-up 
making. The problems of interaction between textiles 
and clothing are addressed by K. Amaden-Crawford, 
K. Wolf, L. Haiduk, K. Gail, T. Gumenyuk, Y. Kaur, 
T. Kozlova and others. The authors emphasise the main 
fashion trends in clothing textiles, the development of 
high-tech textiles, as well as practical techniques for 
creating textures. The methods of textural shaping in 
textiles with the use of various textures in clothing are 
reviewed in the works of M. Kisil. 

A systematic analysis of references revealed that 
scientists have presented different aspects of the metho-
dological sequence for developing the shape of a pro-
duct with a given structure. The problem of experi-
mental searches for new plastic solutions for the shape 
of an object remains relevant. 

The aim of the article is to summarise traditional 
and innovative methods of mock-up making and 
shaping and to describe their application in the process 
of teaching artistic modelling in higher education 
institutions. 

The presentation of the research results. The 
process of embodiment of shape in material begins with 
the formation of the concept of shaping, which consists 
in substantiating specific three-dimensional, decorative-
plastic and imaginative-stylistic choices. The next step 
is to apply anthropological information and composi-
tional means of harmonisation, resulting in the creation 
of a shape as a construction (unfolding) or a three-
dimensional spatial model as a preliminary represen-
tation of the future design development sample. 

In design a mock-up is defined as a sample of the 
designed product, its material three-dimensional embo-
diment. In design methodology, mock-ups are classi-
fied as follows: depending on the imitation of the 
properties of design objects (artistic, aesthetic, struc-
tural, technological), depending on the design stage 
(functional, sketch, demonstration, for laboratory tes-
ting), by scale (life-size, reduced in various propor-
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tions), by volume (volumetric, semi-volumetric, flat), 
by material of manufacture (paper, fabric, non-woven 
fabric, metal, plastic) [4]. 

Mock-up making is a creative process that syn-
thesises various aspects of graphic, engineering and 
project activities, resulting in a mock-up. Scientists 
A. Vasin and A. Talashchuk distinguish the following 
functions of mock-up making: project, research, correc-
tive, heuristic, prognostic, artistic-ideological, presen-
tational and educational. The project function is related 
to the establishment and implementation of the idea, 
transformation, detailing and justification of project 
decisions, with constructive refinement of the shape in 
order to achieve the most optimal solution. The 
research function is manifested in the experimental 
variational search, testing of various directions of object 
transformation, compositional ratio and plastic solution 
of its parts and elements. The corrective function 
enables the analysis and comparison of the obtained 
results, the assessment of the feasibility of ideas, and 
their adjustment in the desired direction. Heuristic is the 
function of the mock-up to stimulate the designer’s 
creative process, inspire invention, and promote the 
ability to overcome traditional approaches to solving 
project tasks. The prognostic function generates ele-
ments of novelty in the process of making a project 
decision, which are prospectively oriented towards a 
specific time period. Artistic-ideological function is 
used when developing project models as conveyors of 
the aesthetic preferences of the time and expressions of 
contemporary artistic culture. The presentational func-
tion is applied when defending theses projects, in 
advertising campaigns, or when the full-size mock-up 
or the product itself cannot be demonstrated. Educa-
tional function consists in the fact that the imple-
mentation of mock-up making in the educational design 
process allows students to learn to think and design in 
three-dimensional space, develops their imagination 
and sense of geometric and plastic harmony [4]. 

Subject modelling or mock-up making in the edu-
cational process is of great educational importance. 
Compared to real objects, mock-ups are of a somewhat 
different nature, as they only imitate a number of pro-
perties of the original and therefore differ from it in 
terms of quality. At the same time, however, it is the 
mock-ups that reflect the spatial features of the object 
on a specific scale, and this is perhaps the most impor-
tant advantage of mock-up making in the process of 
students’ artistic and engineering design activities [3]. 
The typology of mock-ups in design activities is repre-
sented by a wide range of synonymous names, but they 
can all be reduced to the following list: project-search, 
demonstrative, research or experimental mock-ups. 

Students, acting as designers, gradually transform 
the conceptual image of the future object into a graphic 
representation. When making a mock-up, the creative 
idea becomes a tangible thing. One of the main advan-

tages of mock-ups in artistic modelling is that they 
allow designers to work in familiar three-dimensional 
shapes, rather than in flat images. Mock-ups quickly 
capture the process of artistic modelling, its interme-
diate and final results, and characterise the features of 
the transition from the project concept to the industrial 
prototype; they help to examine the intended product in 
more detail, improve its shape, refine its proportions, 
colour, etc. 

Making mock-ups involves creating functional 
mock-ups at all stages of project design and, along with 
graphic sketching, it becomes a creative method for 
developing solution choices. Functional mock-up ma-
king encourage students’ active participation, as it 
involves mentally “measuring” the mock-up, searching 
for connections between its parts, checking different 
points of view and, most importantly, the connections 
between internal and external space. Mock-up making 
develops the ability to visually perceive and evaluate 
solutions, making the idea clear. During the creation of 
a functional mock-up, it is possible and important to 
record one’s thoughts and analyse them [5]. 

Mock-up making in the process of teaching artistic 
clothing design proceeds through methods of three-
dimensional modelling on a mannequin or human fi-
gure: dummy making and sketch pinning. Dummy 
making and sketch pinning serve as a platform for 
experiments in costume shaping, providing an oppor-
tunity for direct evaluation of work in the process of 
development and modelling, where the result can be 
completely transformed in the process of mock-up 
making. Modelling on a mannequin is considered to be 
the most accessible and effective method in the learning 
process, where students create the shape and lines of 
the future clothing model by pinning the mock-up 
material onto the mannequin [8].  

Shape is the morphological and three-dimensional 
structural arrangement of an item that results from the 
meaningful transformation of material, that is, shaping. 
The use of the term “structure” in various fields of 
scientific knowledge (architecture, biology, geology, 
etc.) indicates that the study of any form is impossible 
without identifying and describing its structure, which 
is structural analysis. In scientific literature, the concept 
of “structure” is used in two meanings; in the first, 
structure is understood as the elements that compose it 
and the principle of their connection into a single 
whole; in the second, only the principle, the method of 
connection and the nature of the set of elements in the 
system. Modern scientists have identified a number of 
generalised structures of costume: geometric, shell-like, 
frame-like, case-like, net-like, folded, modular, spiral-
like, etc. [6]. 

The recognition of the structure of the costume by 
students is extremely important in the process of 
shaping, as it allows them to identify and record chan-
ges in fashion based on key features. In the context of 
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costume design, these characteristics can be: structural-
technological (the composition and properties of the 
materials from which the product is made, the method 
of manufacture); morphological (elements that form the 
spatial shape of the product); functional (the connection 
between form and purpose). It is worth drawing stu-
dents’ attention to the fact that, in addition to the texture 
of the fabric, the quality of the product’s surface is 
determined by the type of weave and fibre composition. 
In clothing design, specially created textures with sha-
ping properties are often used; the desired effect is achie-
ved by changing the surface of the material through 
mechanical manipulation of the textile surface [2]. 

An analysis of the works of textile and clothing 
designers determines the current direction of teaching 
students the methods of artistic clothing design – the 
use of various means of textural shaping. The first 
direction is the formation of textures from a solid textile 
fabric; which can be divided into the following types: 
puffs (formed by pulling the fabric in a given direction 
and pattern), gathers (parallel, shaped, along a given 
contour), folds (corrugated, pleated, topstitched), darts 
(straight, oval, shaped). 

The second direction includes textures made of 
sewn-on elements, including ruffles (sewn along 
straight and curved contours), flounces (sewn along 
open and closed contours), and folds (sewn on one side, 
bow-shaped, with overlaps). 

The third direction includes textures made of sewn 
elements formed by conical and parallel expansion, 
semi-volumetric geometric elements, volumetric solid-
cut textures, etc. [2]. 

The design of clothing shapes, varied in terms of 
filling, segmentation, and variability within the struc-
ture, can be achieved through the use of textural 
shaping of both individual textile fragments and the 
basic shape. 

For the specifics of design education in higher 
education institutions, the following conclusion is 
important: if working with mock-up fabric requires 
long practice and skill, working with paper is more 
accessible and easier. One of the most methodically 
substantiated techniques of mock-up making in design 
is paper modeling, and in clothing design it is a 
reduced-scale project-search paper mock-up, in which 
the formally defined shaping transmits the plastic 
solution of the shape. The manufacture of clothing from 
paper, often with filigree cutouts, actualizes the use of 
paper plastic in mock-up making, “... the importance of 
which for creative laboratories as a means of deve-
loping shaping ideas and a way of maintaining creative 
tone” is extremely important in teaching artistic 
modelling [7]. 

The work of students with life-size paper mock-ups 
is more complex and unique. Such mock-ups can be 
created when solving specific tasks, such as obtaining a 
flat unfolding of a three-dimensional spiral-shaped cut, 

etc. Life-size paper mock-ups are common in the 
practical training of costume designers in theatre 
educational institutions, where historical costumes are 
recreated in this way, and students learn to imitate 
different materials in order to find the most expressive 
ones for the realisation of directors’ ideas in produc-
tions [1]. However, life-size mock-up making tech-
nology can also be implemented in artistic modelling 
classes in higher education institutions, which will add 
emotional excitement to the learning process as a 
whole, since the results of such creative activity can be 
demonstrated on the catwalk or at competitions for 
young designers. 

Conclusions. Therefore, artistic and design creati-
vity is now considered a complex structure that inclu-
des intellectual, emotional-intuitive and willful factors 
in various combinations and ratios. The educational and 
methodological aspects of mock-up making considered 
are an important component of teaching students artis-
tic modelling. The interconnection of traditional and 
innovative design methods in the educational process of 
higher education institutions is an effective means of 
developing students’ creativity and a stimulus for 
creating new product models, as textural shaping is a 
powerful means of conveying the expressiveness of 
both the surface of the material and the shape of the 
product. The research into the possibilities of textural 
shaping and mock-up making broadens the range of 
learning outcomes for students in artistic modelling 
classes and encourages future specialists to further 
improve their professional skills. 
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ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОЄКТНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В ІНКЛЮЗИВНОМУ КЛАСІ НА УРОКАХ 
ІНТЕГРОВАНОГО КУРСУ “Я ДОСЛІДЖУЮ СВІТ” (ЗА ДОПОМОГОЮ ЗАСОБІВ АДК) 

У статті розглянуто особливості організації проєктної діяльності в інклюзивному класі на уроках інтегрованого 
курсу “Я досліджую світ” із використанням засобів АДК. Розкрито сутність методу проєктів та особливості 
планування й організації проєктної діяльності на уроках. З’ясовано, що систематичне залучення учнів до проєктної 
діяльності сприяє ефективному засвоєнню змісту природничої освітньої галузі. Окреслено форми залучення учнів з 
особливими освітніми потребами до проєктної діяльності: індивідуальні проєкти; групова робота в мікрогрупах; 
ігрові форми проєктної діяльності; проєкти, орієнтовані на конкретні інтереси учнів; інтегровані проєкти; 
тематичні виставки та презентації; використання візуальних і тактильних матеріалів; мультимедійні та 
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технологічні проєкти; проєкти з практичною діяльністю; підтримка асистентами вчителів. Наголошено, що 
ефективна участь учнів із різними нозологіями у проєктній діяльності потребує індивідуального підходу, урахування 
їхніх освітніх можливостей і комунікативних потреб. Описано методику залучення дітей з особливими освітніми 
потребами до проєктної діяльності на прикладі одного з проєктів інтегрованого курсу “Я досліджую світ” із 
застосуванням засобів АДК. Впровадження засобів АДК дозволяє адаптувати навчальний процес до потреб кожного 
учня та підвищує ефективність їх залучення до проєктів. 

Ключові слова: учні початкової школи; проєктна діяльність; інклюзивний клас; учні з ООП; АДК; інтегрований 
курс “Я досліджую світ”. 
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ORGANIZATION OF PROJECT ACTIVITIES IN INCLUSIVE CLASS WHILE STUDYING 
THE INTEGRATED COURSE “I EXPLORE THE WORLD” (USING AAC TOOLS) 

The article examines the peculiarities of organizing project-based activities in an inclusive classroom during the study of the 
integrated course “I Explore the World” with the use of Augmentative and Alternative Communication (AAC) tools. The essence 
of the project method is explained, and the specific features of planning and organizing project-based learning in classroom 
practice are identified. It has been established that the systematic involvement of pupils in project activities contributes to the 
effective assimilation of natural science content. 

The typical curriculum and textbooks of the integrated course “I Explore the World” were analyzed from the perspective of 
implementing project-based learning. The study revealed numerous advantages that demonstrate the high didactic potential of 
the project method for developing pupils’ cognitive activity, as well as their communicative and social competencies in primary 
school. 

The main forms of involving pupils with special educational needs in project activities are outlined, including: individual 
projects; group work in microgroups; game-based project activities; projects focused on pupils’ individual interests; integrated 
projects; thematic exhibitions and presentations; the use of visual and tactile materials; multimedia and technology-based 
projects; projects involving practical activities; and support from teaching assistants. 

It is emphasized that effective participation of pupils with different nosologies in project activities requires an individualized 
approach that takes into account their learning abilities and communication needs. The article describes methods for organizing 
project activities that promote the active participation of pupils with various nosologies in the educational process. These 
methods include: individualization of tasks; organization of group work with a clear distribution of roles among project 
participants; the use of multimedia and interactive technologies to enhance the accessibility of educational material; support 
from teaching assistants and mentors during project work; modification of assessment approaches; integration of project 
content with real-life situations; the use of interactive teaching methods; cooperation with parents; and ensuring pupils’ access 
to necessary educational resources and materials. 

The methods of involving pupils with special educational needs in project activities using AAC tools are illustrated through 
an example of project implementation within the integrated course “I Explore the World”. 

Keywords: primary school pupils; project activities; inclusive class; pupils with SEN; AAC; integrated course “I Explore 
the World”. 

 
ктуальність дослідження зумовлена со-
ціальною та педагогічною значущістю 
розвитку інклюзивного навчання учнів 

початкової школи та необхідністю його реалізації 

на сучасних методологічних і теоретичних засадах 
з урахуванням нових цілей і можливостей почат-
кової освіти. У сучасних умовах розвитку освіти в 
Україні та світі особливої уваги потребує створення 

А
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сприятливого та доброзичливого освітнього сере-
довища для дітей з особливими освітніми потре-
бами у закладах загальної середньої освіти.  

Плануючи уроки в інклюзивнму класі при ви-
борі методів навчання вчитель має враховувати, що 
обраний метод має забезпечувати: активну участь 
учнів у процесі навчання; зворотній зв’язок вчи-
тель–учень; можливість застосування набутих на-
вичок та знань у реальних навчальних та життєвих 
ситуаціях; самостійну, творчу діяльність учнів у 
малих групах; мотивацію учнів до підвищення 
ефективності своєї діяльності на уроках; форму-
вання бажання учнів до творчої, продуктивної пра-
ці, прагнення учнів до активних дій, що допома-
гають досягати успіхів, мотивують власну поведін-
ку та інше. Фактично усім згаданим критеріям від-
повідає метод проєктів, для включення у проєкт 
усіх учнів класу вчителю необхідно використову-
вати засоби АДК. 

Мета: окреслити особливості організації проєкт-
ної діяльності в початковій школі, представити роз-
робку проєкту для інклюзивного класу на уроках 
“Я досліджую світ” із застосуванням засобів АДК. 

Аналіз основних досліджень та публікацій: З 
реформою НУШ метод проєктів у початковій шко-
лі набув особливої актуальності. Аналіз науково-
педагогічних та методичних джерел (Я. Василець, 
В. Коваль, А. Крамаренко, О. Онпрієнко, В. Парто-
ла, Н. Смолянюк та інші [3; 7; 8]) засвідчує, що 
проєкти часто реалізуються в межах інтегрованого 
курсу “Я досліджую світ”, що дозволяє учням 
перетворювати інформацію на знання, здійснювати 
цілеспрямований пошук інформації; опрацьовувати 
великий обсяг інформації, систематизуючи знання; 
пробуджувати інтересу учнів, мотивувати їх до 
особистісного зростання, до самостійного здобуття 
нових знань. При цьому на думку фахівців інклю-
зивної освіти (Н. Квітка, Л. Коваль-Бардаш, А Ко-
лупаєва, Н. Компанець, О. Кривоногова, А. Лапін, 
А. Миколайчук, О. Таранченко, Г. Усатенко, М. Чай-
ка, Н. Ярмола та інші [2;4;5]) з метою залучення 
кожного учня в навчальний процес варто вико-
ристовувати усі можливі засоби навчання, в тому 
числі і АДК. 

Виклад основного матеріалу. Метод проєкту є 
основою проєктного навчання, сенс якого полягає у 
створенні умов для засвоєння учнями навчального 
матеріалу в процесі реалізації проєкту. Основна ме-
та розвитку проєктної діяльності в школі – розвива-
ти вміння кожного учня визначати та реалізовувати 
спільну мету роботи та знаходити шляхи її до-
сягнення; здатність узгоджувати розподіл функцій та 
ролей у спільній діяльності; здійснювати взаємний 
конструктивний контроль; вирішувати конфлікти з 
урахуванням інтересів сторін; співпрацювати. 

У початковій школі основи проєктної діяльності 
учня повинні бути закладені, поступово в процесі 

навчання, щоб розвиватися і поглиблюватись у 
міру дорослішання учня та усвідомлення своїх 
професійних, соціальних та громадських потреб та 
обов’язків. 

Метод проєктів сприяє залученсті  учнів до сис-
тематизації та засвоєння знань, створення власних 
продуктів. Він розвиває навички критичного мис-
лення, співпраці, спілкування, міркування, синтезу 
та стійкості протягом обмеженого часу та мети. 
Оскільки навчання – це соціальна діяльність, яка 
проходить у учнівських групах, культурі та мину-
лому досвіді, завдяки проєктам навчання учні 
мають можливість використовувати не лише знан-
ня з навчальних дисциплін, а й навчитися комуні-
кувати та домовлятися, приймати спільні рішення, 
брати на себе відповідальність за свою роль у нав-
чанні, команду і разом інтерпретувати результати 
своєї діяльності [3; 7; 8]. 

Переваги проєктного навчання для учнів : 1) тра-
диційна аудиторія перетворюється на відкритий 
навчальний простір, у якому учні рухаються у 
власному темпі; 2) у процесі реалізації проєкту ви-
никає необхідність самонавчання та самовдоско-
налення; 3) навчання на основі запам’ятовування та 
повторення переходить до інтеграції, відкриття та 
презентації набутих знань; 4) учні мають можли-
вість пройти всі етапи “виробництва”: від ідеї, 
створення моделі майбутнього продукту до його 
реалізації; для вчителів: 1) дає можливість вчите-
лям будувати позитивну історію стосунків із учня-
ми в нових умовах; 2) вибирати ролі для учнів, 
підкреслюючи їх індивідуальність та природні 
обдарування. 

Організовуючи проєктну діяльність у початко-
вій школі, учитель повинен враховувати вікові, 
психологічні та фізіологічні особливості дітей 
молодшого шкільного віку. Дитина молодшого 
шкільного віку має невеликий життєвий досвід, 
тому коло соціально значущих проблем, з якими 
він міг би впоратися, вузький, його уявлення про 
такі проблеми погано диференційоване, однобічне. 
Проблема проєкту, яку педагог пропонуватиме мо-
лодшому школяреві, має бути для нього соціально 
визначеною, знайомою та цікавою, а тому теми для 
проєктної діяльності краще обирати безпосередньо 
зі змісту передбаченого навчальними предметами. 

Планування у розробці стратегії реалізації проєк-
ту має двоетапний характер. Перший етап – це за-
гальне планування спільно з вчителем та усіма 
учасниками проєкту. Воно стосується таких питань, 
як визначення окремих етапів роботи і встанов-
лення послідовності їх виконання, визначення кіль-
кості учасників у мікрогрупах і типу завдань для 
кожної мікрогрупи, а також термінів виконання та 
форми подачі проміжних і кінцевих результатів 
роботи. Другий етап – самоорганізація роботи парт-
нерства, тобто планування роботи без участі вчи-
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теля. Наприклад: розподіл обов’язків між членами 
однієї групи, встановлення термінів виконання того 
чи іншого виду завдань, форм і послідовності 
звітності. 

Не залежно від підохід класифікації проєктів 
(І. Даніліна, А. Крамаренко, А. Сидоренко та інші), 
відмінностей у виділенні етапів, поєктна технологія 
передбачає чітку послідовність дій, сукупність яких 
часто називають “5 “П””: ПРОБЛЕМА→ПРОЄК-
ТУВАННЯ→ПОШУК ІНФОРМАЦІЇ→ПРОДУКТ 
→ПРЕЗЕНТАЦІЯ. 

Реалізація проєкту завжди та обов’язково має 
практичну спрямованість, тобто включає в себе 
велику кількість демонстрацій, спостережень, що 
відбуваються реально, при цьому зміст проєкту не 
обмежується емпіричним рівнем пізнання. Саме 
експериментальне, а не абстрактно-теоретичне 
пізнання викликає інтерес до пізнання у дітей мо-
лодшого шкільного віку. 

Кожен вчитель знає, що молодші школярі 

надзвичайно допитливі, і тому дослідницький інте-
рес молодших школярів до пізнання різноманіт-
ності світу визначається наявністю таких питань до 
вчителя, які вимагають насамперед встановлення 
причинно-наслідкових зв’язків та виявлення зако-
номірностей. Отже, перед вчителем постає завдан-
ня, як спонукати учнів шукати відповіді на власні 
запитання, як правильно поставити запитання, чи 
може учень самостійно керувати своєю пізнаваль-
ною діяльністю [1;9]. 

Аналіз Типових освітніх програмах, розробле-
них під керівництвом О. Савченко (НУШ 1) та 
Р. Шияна (НУШ 2), підручників інтегрованого кур-
су “Я досліджую світ” з позицій впровадження 
проєктного навчання засвідчує наявність числен-
них позитивних аспектів, що свідчать про значний 
дидактичний потенціал методу проєктів. Зокрема, 
навчальні проєкти переважно мають інтегрований 
характер і спрямовані на формування в учнів дос-
віду практичної діяльності. 

 
Таблиця 1 

Дидактичні можливості підручників “Я досліджую світ” щодо тематики проєктів для учнів 1–4 
класів (природничий аспект) 

Назва підручника Теми проєктів 

1 клас 

Бібік Н. М., Бондарчук Г. П. Я досліджую світ: підручник інтегрованого 
курсу для 1 класу закладів загальної середньої освіти (у 2-х частинах). Ч. 1. 
Харків : Ранок, 2018. 80 с. Ч. 2. Харків : Ранок, 2018. 80 с. За типовою 
програмою О.Я. Савченко 

Створити “Книжку Осені”, Створити 
книжку “Зимові сторінки”. Створити 
книжечку “Весна”, Створити 
“Книжку літа” 

Я досліджую світ. Підручник інтегрованого курсу для 1 класу закладів 
загальної середньої освіти (у 2 частинах). Частина 1 / Волощенко О.В., 
Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2018. 128 с. Частина 2 / 
Волощенко О.В., Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2018. 128 с. За 
типовою програмою Р.Б. Шияна 

Створити “Колекцію осіннього 
листя”, Скласти правила 
користування водою, Зробити книгу 
“Корисні та шкідливі продукти” 

2 клас 

Я досліджую світ : підручник для 2 класу закладів загальної середньої 
освіти (у 2-х частинах). Ч. 1. Бібік Н. М., Бондарчук Г. П. Харків : Ранок, 
2019. 120 с. Ч. 2. Корнієнко М. М., Крамаровська С. М., Зарецька І. Т. 
Харків : Ранок, 2019. 120 с. За типовою програмою О.Я. Савченко 

Щоденник спостережень 
“Жива і нежива природа”, Створити 
плакат “Водойминашого краю”, 
Створити книжку “Пісня осені” 

Я досліджую світ. Підручник інтегрованого курсу для 2 класу закладів 
загальної середньої освіти (у 2 частинах). Частина 1 / Волощенко О.В., 
Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2019. 128 с. Частина 2 / 
Волощенко О.В., Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2019. 128 с. За 
типовою програмою Р.Б. Шияна 

Підготувати доповідь “Як черв’яки 
допомагають людям?”, Щоденник 
“Найцікавіші моменти відпочинку 
влітку” 

3 клас 

Я досліджую світ : підручник для 3 класу закладів загальної середньої 
освіти (у 2-х частинах). Ч. 1. Бібік Н. М., Бондарчук Г. П. Харків : Ранок, 
2020. 136 с. Ч. 2. Корнієнко М. М., Крамаровська С. М., Зарецька І. Т. 
Харків : Ранок, 2020. 136 с. За типовою програмою О.Я. Савченко 

Проєкт-дослідження “Як я впливаю 
на довкілля”, Проєкт “Наші домашні 
улюбленці”, Проєкт “Рудий кіт і його 
друзі”. 
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Продовження таблиці 1 

Назва підручника Теми проєктів 

Я досліджую світ. Підручник інтегрованого курсу для 3 класу закладів 
загальної середньої освіти (у 2 частинах). Частина 1 / Волощенко О.В., 
Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2020. 144 с. Частина 2 / 
Волощенко О.В., Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2020. 144 с. За 
типовою програмою Р.Б. Шияна. 

Дослідницький проєкт “Павутинка на 
шкільному подвір’ї”, Міні-проєкт 
“Тваринка з Подільського зоопарку”, 
Дослідницький проєкт “Кристал”, 
Пошукова робота “Тварини і 
рослини мільйони років тому”, 
Підготувати розповідь “Водоспади 
Закарпаття”, Дослідницький проєкт 
“Чарівні квіти”, Дослідницький 
проєкт “Вулкан у банці”, 
Дослідницький проєкт “Голоси 
вітру”, Дослідницький проєкт 
“Спостереження за пташками”, 
Дослідницький проєкт 
“Вирощування квасолі”, 
Доповідь “Як рослини/тварини 
передбачають погоду”, 
Дослідницький проєкт “Надійний 
сховок”, 
Дослідницький проєкт “Незвичайні 
мильні бульбашки”. 

4 клас 

Я досліджую світ : підручник для 4 класу закладів загальної 
середньої освіти (у 2-х частинах). Ч. 1. Бібік Н. М., Бондарчук Г. П. Харків : 
Ранок, 2021. 128 с. Ч. 2. Бібік Н. М., Бондарчук Г. П. Харків : Ранок, 2021. 
136 с. За типовою програмою О.Я. Савченко 

Проєкт-дослідження “Незвичайні 
мильні бульбашки”, Проєкт-
дослідження “Екологічний 
календар”. 

Я досліджую світ. Підручник інтегрованого курсу для 4 класу закладів 
загальної середньої освіти (у 2 частинах). Частина 1 / Волощенко О.В., 
Остапенко Г.С.,  Козак О.П., Київ : Світич, 2021. 144 с. Частина 2 / 
Волощенко О.В., Козак О.П., Остапенко Г.С. Київ : Світич, 2021. 139 с.  
За типовою програмою Р.Б. Шияна. 

Дослідницький проєкт “Як врятувати 
хліб від цвілі?”, Проєкт “Розмови 
мікробів”, Проєкт “Вирощування 
чайного гриба”, Дослідницький 
проєкт “Куди ростуть рослини?” 

 
Проєктна діяльність дітей молодшого шкільно-

го віку в процесі вивчення інтегрованого курсу “Я 
досліджую світ” виявляється однією з активних 
діяльностей у процесі навчання. Звісно, що тема-
тична спрямованість проєктів уроків “Я досліджую 
світ” підпорядкована тематиці тематичного тижня 
чи місяця. Такий підхід дає змогу молодшим шко-
лярам, самостійно здобувати та систематизувати 
знання та дає можливість орієнтуватися в сучасно-
му інформаційному просторі [3; 7; 9] 

Залучення дітей з особливими освітніми потре-
бами до різноманітної спільної діяльності в почат-
ковій школі є фундаментом створення інклюзивно-
го середовища, де кожен учень відчуває себе 
прийнятим та важливим. У процесі реалізації інди-
відуальних та групових проєктів діти з ООП отри-
мують можливість не лише засвоювати знання, а й 
розвивати критично важливі соціальні навички 
через безпосередню взаємодію з однолітками. 
Спільна робота сприяє руйнуванню психологічних 
бар’єрів, виховує в класі емпатію та взаємопід-
тримку, а також дозволяє кожній дитині розкрити 
свій потенціал у природному темпі. У такому парт-

нерстві виграють усі учасники освітнього процесу: 
діти з особливими потребами швидше адаптуються 
до суспільного життя, а їхні однокласники змалеч-
ку вчаться цінувати різноманітність та поважати 
індивідуальність кожного [2; 4; 5]. 

Аналіз праць відомих українських дослідників 
проблеми організації процесу навчання в інклю-
зивному класі (серед них А. Колупаєва, Л. Савчук, 
О. Таранченко, З. Шевців, Н. Ярмола та інші) та 
вивчення досвіду педагогів-практиків дозволяють 
визначити низку ефективних форм та методів залу-
чення учнів з особливими освітніми потребами до 
проєктної діяльності [4; 5]. 

Форми залучення учнів початкових класів з 
особливими освітніми потребами (ООП) до проєкт-
ної діяльності повинні бути адаптованими та 
інклюзивними, з урахуванням індивідуальних особ-
ливостей кожного учня. Ось кілька таких форм: 

1. Індивідуальні проєкти. Адаптовані завдання: 
створення проєктів, що враховують рівень розвитку 
учня, його інтереси та потреби. Це може бути твор-
чий проєкт, на якому учень може проявити свої 
здібності, наприклад, малювання, виготовлення 
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простих моделей чи створення колажів. Проєкти з 
використанням мультимедійних засобів: викорис-
тання планшетів, комп’ютерних програм чи додат-
ків, щоб учень міг створити проєкт у зручному для 
нього форматі. 

2. Групова робота в мікрогрупах. Інклюзивні 
групи: формування малих груп, де учні з ООП 
працюють разом з іншими дітьми, що дозволяє 
стимулювати співпрацю, взаємодопомогу і соціалі-
зацію. Розподіл завдань за ролями: розподіл учас-
ників групи на ролі, що дозволяє кожному учневі 
проявити себе на різних етапах проєкту (наприклад, 
один учень може відповідати за малювання, інший – 
за збір інформації). 

3. Ігрові форми проєктної діяльності. Творчі 
ігри: використання ігор для розвитку уяви та твор-
чих здібностей учнів. Наприклад, створення казок 
або сценок, де кожен учень бере на себе певну 
роль. Рольові ігри: включення рольових ігор у 
проєктну діяльність дозволяє дітям з ООП активно 
брати участь у процесі, відчуваючи себе частиною 
колективу. 

4. Проєкти, орієнтовані на конкретні інтереси 
учнів. Тематика проєктів, що цікава учню з ООП: 
вибір теми проєкту, яка буде цікавою саме для 
учня. Наприклад, проєкти, пов’язані з природою, 
тваринами, мистецтвом чи іншими захопленнями, 
можуть значно збільшити мотивацію до участі. 
Практичні проєкти дозволяють учням з ООП вико-
ристовувати свої навички в реальному житті, на-
приклад, проєкти, що включають виготовлення 
простих виробів або допомогу у вирішенні побуто-
вих завдань. 

5. Інтегровані проєкти. Проєкти, що поєднують 
кілька предметів: організація проєктів, що об’єд-
нують різні навчальні дисципліни, наприклад, поєд-
нання мистецтва, математики та природознавства 
для створення модельних конструкцій або еколо-
гічних проєктів. Проєкти, орієнтовані на розвиток 
основних життєвих навичок: це можуть бути проєк-
ти, що вчать дітей з ООП працювати в колективі, 
комунікувати, організовувати свій час тощо. 

6. Тематичні виставки та презентації. Презента-
ція результатів: учні з ООП можуть готувати вис-
тавки, де кожен представляє свої частини проєкту – 
малюнки, моделі, презентації. Це дозволяє їм від-
чути себе важливою частиною процесу та проде-
монструвати свої досягнення. Виступи перед кла-
сом: діти з ООП можуть презентувати результати 
своєї роботи перед класом, що допомагає розвивати 
їхні комунікаційні навички та впевненість у собі. 

7. Використання візуальних і тактильних мате-
ріалів. Візуальні допоміжні засоби: використання 
карток, схем, малюнків та інших візуальних мате-
ріалів, щоб учні могли краще розуміти завдання і 
виконувати їх. Це особливо важливо для учнів, які 
мають труднощі з письмовою або усною комуніка-
цією. Тактильні матеріали для учнів з порушення-

ми зору: використання тактильних ігор, моделей 
або матеріалів, що дозволяють учням із порушен-
нями зору активно долучатися до проєкту. 

8. Мультимедійні та технологічні проєкти. Проєк-
ти з використанням технологій: використання 
простих програм для створення анімацій, відео, 
презентацій. Для учнів з ООП це може бути при-
вабливим способом виразити себе. Мобільні додат-
ки для проєктів: використання мобільних додатків 
для створення цифрових проєктів, які можуть 
включати графіку, звук, відео.  

9. Підтримка асистентами вчителів. Допомога 
асистента: залучення асистентів або педагогів до 
супроводу учнів з ООП під час виконання проєкт-
них завдань, щоб забезпечити індивідуальну допо-
могу і підтримку. 

10. Проєкти з практичною діяльністю. Практич-
ні заняття: виконання завдань, що включають руч-
ну працю, наприклад, створення виробів, садів-
ництво, підготовка святкових заходів або організа-
ція класних проєктів. 

Ці форми дозволяють інтегрувати учнів з ООП 
в проєктну діяльність та створити для них умови 
для повноцінного навчання та соціалізації [2; 4; 5]. 

Ефективне залучення учнів початкових класів з 
різними нозологіями до проєктної діяльності вима-
гає індивідуального підходу, врахування їхніх особ-
ливостей та потреб. Ось кілька методів, які можуть 
бути ефективними для учнів з різними нозологіями: 

1. Індивідуалізація завдань. Адаптація завдань 
за рівнем складності: завдання повинні бути адап-
товані під рівень учня з урахуванням його розвит-
ку, можливостей і потреб. Для цього можна змен-
шити обсяг завдання або розділити його на менші 
етапи. Модифікація форм виконання завдання: на-
приклад, учні з порушеннями зору можуть викону-
вати завдання за допомогою тактильних матеріалів 
або аудіоформатів, а учні з порушеннями слуху 
можуть використовувати візуальні матеріали або 
субтитри. Персоналізовані інструкції: для кожного 
учня можна створити інструкції, які відповідають 
його особливим освітнім потребам, що дозволить 
краще зорієнтуватися в завданнях. 

2. Групова робота з розподілом ролей. Мікро-
групи: створення невеликих груп, де учні з різними 
можливостями працюють разом, допомагає не 
тільки розвитку соціальних навичок, але й забезпе-
чує взаємодопомогу. Групова робота також сприяє 
розвитку комунікативних навичок і самостійності. 
Розподіл ролей: у групах можна розподіляти ролі, 
що дозволяє учням з різними нозологіями викону-
вати ті завдання, які відповідають їхнім сильним 
сторонам. Наприклад, один учень може відповідати 
за написання тексту, а інший – за малювання або 
презентацію. 

3. Використання мультимедійних та інтерак-
тивних технологій. Використання інтерактивних 
дощок і програм: для учнів з порушеннями мов-
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лення чи зору інтерактивні дошки можуть бути 
чудовим інструментом для виконання завдань, 
оскільки вони дозволяють візуалізувати матеріал. 
Мобільні додатки і планшети: для учнів з пору-
шеннями рухових функцій мобільні технології 
можуть бути корисними для створення проєктів 
(наприклад, застосування додатків для малювання 
або створення презентацій). Аудіо- і відеоматеріа-
ли: для учнів з порушеннями слуху або мовлення 
можна використовувати відео з субтитрами, а для 
учнів з порушеннями зору – аудіо завдання або 
інтерпретації. 

4. Підтримка асистентів та наставників. Інди-
відуальна допомога асистента: для учнів з серйоз-
ними порушеннями здоров’я важливо забезпечити 
підтримку асистента, який допомагатиме їм у ви-
конанні завдань, надаватиме зворотний зв’язок та 
адаптуватиме завдання до їхніх потреб. Менторська 
підтримка: можна залучати старших учнів або тью-
торів для підтримки в реалізації проєктів, щоб вони 
допомогли дітям з ООП, надихали їх та сприяли 
розвитку самостійності. 

5. Модифікація оцінювання. Гнучкі критерії 
оцінки: оцінювання повинно бути адаптоване під 
потреби учнів з ООП. Наприклад, учням з пору-
шеннями зору або слуху може надаватись додатко-
вий час на виконання завдань або альтернативні 
способи презентації результатів. Позитивний зво-
ротний зв’язок: замість традиційної оцінки важливо 
зосереджуватися на підтримці та мотивації. Пози-
тивний зворотний зв’язок сприятиме розвитку 
впевненості в собі учнів з різними нозологіями.  

6. Інтеграція проєктів із реальним життям. 
Практичні проєкти: залучення учнів з ООП до 
проєктів, які маю. ть реальну значущість, допоможе 
учням зрозуміти, як теоретичні знання можуть бути 
застосовані в реальному житті. Це може бути, на-
приклад, створення екологічних проєктів, допомога 
в організації шкільних заходів або проєкти на тему 
здоров’я. Соціальні проєкти: учні з ООП можуть 
брати участь у соціальних проєктах, які допома-
гають їм проявити свою соціальну активність і 
відчувати себе частиною суспільства. 

7. Інтерактивні методи навчання. Метод кей-
сів: презентація учням з ООП конкретних ситуацій, 
які вони повинні обговорити та знайти рішення. Це 
дозволяє учням не лише вивчати нові знання, а й 
застосовувати їх на практиці. Мозковий штурм: ви-
користання методу мозкового штурму для генерації 
ідей з теми проєкту може бути корисним для учнів 
з ООП, адже цей метод допомагає кожному учневі 
висловити свою думку, незалежно від його стану. 

8. Робота з батьками. Спільні проєкти з бать-
ками: залучення батьків до проєктної діяльності 
через організацію спільних завдань або навіть по-
зашкільних заходів допоможе створити підтримку 
та мотивацію для учнів з ООП. Залучення родини 
до оцінки прогресу: батьки можуть брати активну 

участь в оцінці прогресу учнів, що дозволить не 
лише забезпечити підтримку, але й зберегти тісний 
контакт між школою та родиною. 

9. Доступ до ресурсів та матеріалів. Додаткові 
навчальні ресурси: для учнів з обмеженими можли-
востями корисно надавати додаткові ресурси, такі 
як аудіокниги, електронні посібники або спеціально 
адаптовані підручники. Спеціальні матеріали для 
інклюзії: використання матеріалів, що враховують 
потреби дітей з ООП, таких як картки з малюнка-
ми, простіші графіки чи шаблони. Застосування 
цих методів допоможе ефективно залучити учнів з 
різними нозологіями до проєктної діяльності, 
сприяючи їх розвитку та інтеграції в освітній про-
цес [2; 4; 5]. 

Опишемо більш детально методику роботи над 
одним із проєктів інтегрованого курсу “Я дос-
ліджую світ” з використання засобів АДК. 

Проєкт “Твій город на підвіконні” (1 клас) 
Мета проєкту: узагальнити і розширити знання 

учнів про рослини та догляд за ними; ознайомити з 
умовами, потрібними для життя рослин; навчати 
спостерігати й аналізувати природні об’єкти; фор-
мувати вміння проводити елементарні досліди за 
допомогою вчителя; збагачувати словниковий за-
пас і розвивати навички усного мовлення та спіл-
кування; розвивати вміння сприймати, аналізувати 
й оцінювати усну інформацію; формувати навички 
роботи з підручником і медіапродукцією; навчати 
співпраці в парах і групах; виховувати дбайливе 
ставлення до природи та повагу до праці. 

Завдання проєкту: розширити знання дітей 
про рослини; вчити доглядати за рослинами взимку 
в кімнатних умовах; сприяти розвитку творчих 
здібностей у дітей; розвивати інтерес до рослин-
ного світу; розширювати словниковий запас; уза-
гальнювати уявлення дітей про необхідність світла, 
тепла, вологи для росту рослин. 

Компетентності, що формуються: Вміння вчи-
тися – активно включатися в роботу за вказівкою 
вчителя, може висловлювати свої думки, уважно 
слухати пояснення, відповідати на запитання та 
вміти застосовувати засвоєні правила на практиці. 
Природнича компетентність – спостерігає за рос-
том рослин, визначає умови, необхідні для розвит-
ку рослин, встановлює прості причинно-наслідкові 
зв’язки. Екологічна компетентність – розуміє роль 
ґрунту й води в житті рослин, усвідомлює вплив 
людини на навколишнє середовище, демонструє 
дбайливе ставлення до природи. Комунікативна 
компетентність – співпрацює в парі, презентує ре-
зультати, обговорює висновки. Соціальна і грома-
дянська компетентність – формує активну пози-
цію щодо охорони природи. Мовно-літературна 
компетентність – формулює запитання, записує 
результати схематично, складає короткий звіт. 

Інтеграція освітніх галузей. Природнича – роз-
різняє та називає рослини; виконує послідовно дії з 
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догляду за рослинами: саджає насіння або рослини, 
поливає їх та доглядає за ними; проводить спосте-
реження за ростом рослин. Мовно-літературна – 
ознайомлення з казками та загадками про рослини. 
Математична – розвиток навичок порівняння, кла-
сифікації та аналізу об’єктів за формою. Техноло-
гічна – оздоблення горщика, оформлення міні-горо-
ду у куточку живої природи. 

Термін виконання: 3 тижні. 

Характеристика проєкту: дослідницько-прак-
тичний, інтегрований, середньої тривалості, колек-
тивний. Учасники проєкту: учні 1 класу, учитель-
класовод, асистент вчителя. 

Обладнання та наочність: підручники, відео, 
мультимедійна презентація, таблиці, плакати, флеш-
карти; насіння різних рослин, горщики або контей-
нери для посадки, грунт, добрива, пісок, поливальні 
пристрої; матеріали для творчості. 

 
Таблиця 2 

Хід реалізації проєкту 
Зміст роботи Форми і методи 

залучення дітей з 
ООП 

I етап. Підготовчий 
1. Учитель розповідає екологічну казку “Подорож насінини”  
2. Постановка проблемного запитання: “Як маленьке насіння перетворюється на велику 
рослину?”  
II етап. Основний (практичний) 
1. Відгадування загадок  
Що то за голова,що лиш зуби й борода?(Часник) 
На городі молода пишні коси розпліта, 
у зелені хустинки золоті хова зернинки.   (Кукурудза) 
Сімсот поросят на кілочку висять. (Квасоля) 
Ні вікон, ні дверей - повна хата людей. (Гарбуз) 
Їде пані в золотім жупані. Хоч жупан той латка на латці, 
Та приймають в кожній хатці.(Цибуля) 
Повна хата горобців, та нікуди вилетіти (Горох). 
2. Перегляд відео про те, як ростуть рослини. https://www.youtube.com/watch?v=kR6DqaaDs9U. 
Розповідь учителя про основні етапи росту рослин та умови, необхідні для їх розвитку.  
3. Бесіда  
– Як росте рослина?  
– Який орган з’являється першим у рослин? 
– Який орган є головним  у рослин? 
– Що саме з неживої природи потрібно рослині для життя?  
4. Робота з флеш-картами “Рослини” 
– Вчитель показує одну флеш-карту з зображенням рослини, називає її та розповідає про неї.  
– Учні повторюють назву рослини за вчителем, акцентуючи увагу на правильній вимові. 
Називають рослини, які вони вже бачили в саду або на городі. 
5. Дидактична гра “Назви рослину”  
Мета гри: закріпити вміння дітей упізнавати і називати рослини; розвивати увагу, пам’ять, 
мовлення та навички словесного опису. 
Обладнання: картки з зображеннями рослин або овочів та їх назвами. 
Хід гри: 
1) Розкласти картки зображенням вниз. 
2) Учитель звертається до учнів: Знайди картку з… (морквою, цибулею, буряком, помідором). 
3) Діти по черзі відкривають картку і називають рослину: “Це морква”, “Це цибуля”… 
4) Якщо картка правильна, учень залишає її відкритою; якщо ні – перевертає назад і пробує 
наступний. 
5) Гра триває, поки всі картки не знайдені. 
6. Бесіда 
– Що росте на городі?  
– Як це можна назвати одним словом? 
– Які овочі можна виростити вдома на підвіконні?  
– Які умови потрібні рослині, щоб рости на підвіконні? 
7. Дидактична гра “Знайди і покажи” 
Мета гри: закріпити уявлення дітей про умови, необхідні для росту рослин (ґрунт, вода, світло); 
розвивати уважність, мовлення та вміння співвідносити слово з предметом. 
Хід гри: 
Учитель читає віршовані рядки про умови росту цибулі. Учні уважно слухають і за змістом 
рядків знаходять та показують відповідні предмети або об’єкти (землю, воду, сонце). 

Слухають спільно 
з класом, 

долучаються до 
обговорення, за 

потреби 
використовуються 

засоби АДК 
 

Долучаються до 
фронтальної 

форми роботи під 
час відгадування 

загадок, 
перегляду відео, 
бесіди, роботи з 

флеш-картами (за 
потреби 

використовуються 
засоби АДК) 

 
За потреби 

забезпечується 
індивідуальна 

допомога і 
супровід 

асистента вчителя 
 

Долучаються до 
гри з допомогою 

асистента вчителя 
 

Під час гри 
(залежно від 
особливостей 
дітей з ООП) 

використовуються 
адаптовані засоби 
або модифікації 

завдання 
 

Під час 
виконання вправи 

(залежно від 
особливостей 
дітей з ООП) 

використовуються 
адаптовані засоби 
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Продовження таблиці 2 
Зміст роботи Форми і методи 

залучення дітей з 
ООП 

Щоб росла цибулька гарненько, 
Їй потрібна земелька мʼякенька. 
(Діти показують на відерце із землею) 
Щоб великою росла, їй необхідна вода. 
(Показують відерце з водою) 
Пірʼячко щоб зеленіло, 
Треба сонце, щоб світило. 
(Показують на вікна) 
8. Фізкультхвилинка 
Руханка танець “Cucumber Dance” (https://www.youtube.com/watch?v=vGAkqpIzPI0) 
9. Вправа “Розфарбуй і з’єднай” 
Розфарбуй однакові горщики та однакові рослини. З’єднай горщики з геометричними 
фігурами, на які вони схожі. 
10. Робота в парах 
Розгляньте насіння, яке лежить на партах.  
- помідор, кабачок, горох  
- огірок, цибуля, буряк  
- морква, кукурудза, гарбуз  
- соняшник, перець, капуста 
Знайдіть назву рослини, до якої належать це насіння. А потім об’єднайтесь в пари: намалюйте 
овоч фломастерами та олівцями, приклейте в центр насіння цієї рослини. Презентація робіт (на 
дошці за допомогою магніта). 
11.Робота учнів в куточку живої природи “Твій город на підвіконні” 
Інструкція для учнів 
1) Перед тим як посадити насінину, оздобте свій горщик за допомогою кольорового паперу, 
фломастерів, наклейок або інших підручних матеріалів. Це допоможе легко знайти свій горщик 
серед інших. 
2) Насип на дно тарілочки трохи дрібних камінчиків. 
3) З допомогою дорослих відріж верхню частину моркви і помісти в тарілочку зрізом вниз на 
камінці. 
4) Налий стільки води, щоб вона закривала зріз. Постав на підвіконня в тінь. 
5) Через кілька днів з’являться зелені паростки, які дуже швидко ростимуть. Те ж саме 
відбувається навесні з рослинами на городі. 
6) Позначте рослини табличками із зазначенням їхньої назви та дати посадки. 
Учні можуть посадити та вирощувати такі рослини: цибулю, квасолю, часник, томати, огірки, 
кріп, петрушку, горох, редиску, гарбуз, перець, салат, пшеницю та кукурудзу. 
12.Рефлексія. Вправа “Ромашка” 
Учні отримують липкі листочки – це будуть пелюстки квітки. Прикріплюють пелюсточку до 
ромашки, вибравши колір серединки відповідно до настрою та успіхів: 
Жовта серединка – якщо у вас все виходило і настрій хороший. 
Зелена серединка – якщо було добре, але були невеликі труднощі. 
Червона серединка – якщо сьогодні працювати було дуже складно. 
Разом утворюється “квіткове поле”, де видно настрій та результати роботи всіх учнів. 
III етап. Заключний 
1. “Твій город на підвіконні” 
Учні разом створюють спільний міні-город у куточку живої природи. Кожен доглядає свою 
рослину: поливає, розпушує ґрунт, проводить спостереження за ростом та записує результати 
(інформацію зображають схематично). 
2. “Малюнок росту” 
Кожен учень малює етапи росту своєї рослини (насіння → паросток → листочки → стебло) у 
вигляді коміксу або серії малюнків. Роботи розміщуються у куточку природи як міні-виставка, 
щоб усі могли побачити, як росте город. 
IV етап. Презентаційний 
1. Презентація результатів. Оформлення міні-виставки або фото-звіту про “Город на підвіконні” 
з допомогою батьків. 
IV етап. Підведення підсумків 
1. Обговорення роботи над проєктом, аналіз труднощів і досягнень, удосконалення підходів до 
виконання завдань, а також підтримку мотивації учнів через взаємодопомогу, обмін ідеями та 
визнання внеску кожного. 

або модифікації 
завдання 

 
Працюють у 

парах з 
однокласниками, 

супровід 
асистента вчителя 
 

Спільна 
діяльність з усіма 
учнями класі  за 

інструкцією 
(супровід вчителя 

та асистента 
вчителя) 

 
Долучаються до 
рефлексії разом з 

усіма учнями 
класу, за потреби 
використовуючи 

засоби АДК 
 

Зображають 
результати 

спостережень з 
допомогою 
вчителя чи 
асистента 
вчителя, за 

потреби 
використовуючи 

засоби АДК 
 

Беруть участь у 
презентації 
результатів 
проєкту та в 
підведенні 

підсумків (у 
межах 

можливостей 
кожної дитини з 

ООП), за потреби 
використовуючи 

засоби АДК 

 



 
ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОЄКТНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В ІНКЛЮЗИВНОМУ КЛАСІ НА УРОКАХ 

ІНТЕГРОВАНОГО КУРСУ “Я ДОСЛІДЖУЮ СВІТ” (ЗА ДОПОМОГОЮ ЗАСОБІВ АДК) 

   Молодь і ринок № 5 (249), 2026 
 

113

Висновок. Отже, залучення дітей з особливими 
освітніми потребами (в тому числі і за допомогою 
АДК) до проєктної діяльності має важливе значен-
ня з багатьох причин. Це не лише сприяє розвитку 
їхніх освітніх та соціальних навичок, дозволяє їм 
відчути себе важливими учасниками освітнього 
середовища, але й забезпечує включення їх у за-
гальний процес навчання, можливість розвивати 
свої здібності, отримувати позитивний досвід у 
співпраці з однолітками, що є важливим аспектом 
інклюзивної освіти. 
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ASPECTS CURRENT OF THE DEVELOPMENT OF OPEN EDUCATION IN UKRAINE 

The article highlights that open education is a current trend in the transformative changes taking place in today’s 
information space. It notes the impact of digitalization and digital transformation in this context on the development of 
educational environments and their construction based on the principles of open science. It is noted that open access to 
multifaceted educational information resources is becoming an increasingly significant factor in the European integration of the 
Ukrainian educational community. 

The focus is on the scientific output of the Department of Scientific, Information, and Analytical Support for Education at the 
V. Sukhomlynskiy State Scientific and Educational Library of Ukraine, in the context of the applied research conducted by its 
researchers during 2023–2025. In particular, emphasis is placed on intensifying the research process in the first, conceptual-
analytical stage of the scientific study, “Scientific and Analytical Support for the Development of a Unified Information Space 
for Open Education” (2026–2028). The purpose of this article is to highlight the issue of scientific and analytical support for 
open education, which has not yet been fully clarified, researched, or synthesized. The authors argue that this thematic focus 
stems from the need within Ukraine’s education sector to identify new models of educational processes that will address the 
challenges of the new phase in the development of the information society –“Society 5.0” and “Education 5.0”– and ensure 
Ukraine’s integration into the global educational and scientific community. This study analyzes the body of work by Ukrainian 
researchers on the development of open education in Ukraine, generalizes and conceptualizes the term ‘open education,’ and 
identifies the main aspects and trends in the development of open education in Ukraine. It is concluded that scientific and 
analytical support for open education in Ukraine is a priority foundation for both current and future scientific research; it is 
currently undergoing active development and, despite certain challenges, holds significant prospects for further study and 
implementation. 

This article is a theoretical and analytical study and a synthesis of existing research.  
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остановка проблеми. Сучасний етап 
розбудови інформаційного суспільства, 
що поступово трансформується у Сус-

пільство 5.0, характеризується стрімкими змінами у 
сфері інформаційних технологій, глобалізацією 
інформаційного освітньо-наукового простору та 
інтенсивним зростанням обсягів цифрових даних і 
знань. У цих умовах особливої актуальності набу-
ває розвиток нових моделей організації освіти, 
спрямованих на забезпечення відкритості, доступ-
ності та гнучкості освітніх процесів. Важливого 
значення набуває й концептуалізація науково-
аналітичного супроводу відкритої освіти, що пе-
редбачає дослідження її термінологічно-
поняттєвого апарату, визначення моделей освітніх 
систем відкритого типу, а також обґрунтування 
теоретико-методологічних засад організації та функ-
ціонування відкритих освітніх середовищ. Пробле-
матика виокремлення актуальних аспектів розвитку 
відкритої освіти в Україні зумовлена необхідністю 
систематизації та узагальнення значних масивів 
інформації, що стрімко зростають у сучасному 
цифровому середовищі, а також є назрілою потре-
бою в адаптивного управління швидкоплинними 
інформаційними потоками. Це, своєю чергою, актуа-
лізує пошук нових моделей організації освітніх 
просторів, здатних відповідати викликам сучасного 
інформаційного суспільства та забезпечувати інтег-
рацію України до світового освітньо-наукового 
простору. 

Таким чином, відкрита освіта постає не лише як 
інноваційна педагогічна концепція, але й як стра-
тегічний інструмент розвитку особистості, сус-
пільства і держави, що сприяє формуванню нових 
освітніх можливостей, розширенню доступу до 
знань та переходу до нової парадигми розвитку 
людства.  

Аналіз основних досліджень і публікацій по-
казав, що проблема відкритої освіти в умовах циф-
рової трансформації суспільства є предметом актив-
ного наукового осмислення у працях українських і 
зарубіжних дослідників. У сучасному науково-пе-
дагогічному дискурсі відкрита освіта розглядається 
як вагомий чинник демократизації освітніх систем, 
забезпечення рівного доступу до знань та інтеграції 
освіти у глобальний інформаційний простір. 

Теоретико-методологічні засади відкритої осві-
ти розкрито у працях зарубіжних науковців, зокре-
ма Т. Андерсон (відкрита освіта, дистанційне нав-
чання, онлайн-освітні середовища, мережеве нав-
чання) [13]; Т. Бейтс (відкрита освіта як ключовий 
чинник набуття освіти упродовж життя, масові 
відкриті онлайн-курси (MOOC), цифрові освітні 
екосистеми стратегії впровадження освітніх техно-
логій) [14]; М. Пітерс (філософія освіти, цифрова 
освіта, економіка знань, відкрита наука та відкри-
та освіта) [15]; Д. Уайлі (відкриті освітні ресурси 

(OER), відкрита освіта, ліцензування навчальних 
матеріалів, цифрова педагогіка, його модель (прин-
цип “5R відкритості”) стала базовою у досліджннях 
відкритой освіти) [16, 17] та ін. Дослідження цих 
учених формують сучасні теоретико-методологічні 
засади розвитку відкритої освіти у глобальному 
освітньому просторі. Значний внесок у розроблення 
концепції відкритої освіти зроблено також у дослі-
дженнях UNESCO, OECD та інших міжнародних 
організацій, у яких обґрунтовуються принципи 
відкритості, доступності та інклюзивності освіти. 

Різні аспекти використання відкритої освіти у 
сучасних умовах представлено у працях україн-
ських науковців таких, як: В. Биков (визначає від-
крите освітнє середовище як систему, що інтегрує 
інформаційні ресурси, освітні технології та комуні-
каційні інструменти, забезпечуючи доступність і 
гнучкість навчання) [1, 2]; Калашник  і Г. Хіріна 
(зауважують на історичних контекстах розвитку 
відкритої освіти) [5]; С. Касьян (висвітлює суть і го-
ловні тенденції відкритої освіти) [6]; В Осадчук 
(розглядає відкриту освіту як феномен ХХІ століт-
тя) [9]; О. Шелевер (наголошує на розвитку профе-
сійних компетентностей педагогічних працівників 
в освітньому процесі засобами технологій відкритої 
освіти) [11], Т. Ярошенко і М. Яшник (охоплюють 
проблематику відкритого доступу і відкритої науки 
в Україні) [12] та ін. Тобто, в українській педаго-
гічній науці розглядаються питання формування 
відкритого інформаційно-освітнього середовища, 
використання цифрових технологій в освітньому 
процесі, розвиток відкритих освітніх ресурсів та 
цифрових платформ навчання. 

Дослідники особливу увагу приділяють ство-
ренню відкритих електронних/цифрових освітніх 
систем, розвитку дистанційного та змішаного нав-
чання тощо. Слід зазначити, що окремий напрям 
наукових досліджень пов’язаний із формуванням 
термінологічно-поняттєвого апарату відкритої осві-
ти, визначенням її концептуальних засад та моде-
лей функціонування відкритих освітніх середовищ. 
У цьому контексті важливими є праці, присвячені 
аналізу освітніх інновацій, цифровізації освітніх 
процесів та прогнозуванню розвитку освітніх сис-
тем у суспільстві знань. 

Водночас аналіз наукових публікацій свідчить, 
що, незважаючи на значну кількість досліджень, 
низка питань, зокрема науково-аналітичного супро-
воду відкритої освіти в Україні, потребує подаль-
шого наукового осмислення. Зокрема, недостатньо 
дослідженими залишаються проблеми системати-
зації сучасних підходів до розвитку відкритої осві-
ти, визначення її ключових характеристик у кон-
тексті цифрової трансформації освіти, педагогіки і 
психології та виокремлення актуальних напрямів 
розвитку відкритих освітніх систем. У зв’язку з цим 
актуалізується необхідність комплексного інфор-
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маційного аналізу тенденцій розбудови єдиного 
інформаційного простору відкритої освіти та визна-
чення її актуальних аспектів у контексті модер-
нізації освітньої системи України. 

Мета статті – привернути увагу до питання 
науково-аналітичного супроводу єдиного інформа-
ційного  простору відкритої освіти та актуалізувати 
його у контексті вивчення поняття “відкрита осві-
та”, здійснити інформаційний аналіз актуальних 
аспектів розвитку відкритої освіти в Україні. 

Виклад основних результатів. Розвиток від-
критої освіти в Україні є важливим напрямом 
модернізації освітньої системи, що відповідає вик-
ликам цифрової епохи та інтеграції у світовий 
освітній простір. 

Зауважимо, що важливими аспектами розвитку 
відкритої освіти є поступальне упровадження еле-
ментів відкритої освіти у традиційну освітню прак-
тику. Ми вже зазначали у преамбулі наукового дос-
лідження “Науково-аналітичний супровід єдиного 
інформаційного простору відкритої освіти”, що 
“відкрита освіта і наука України, як і більшості 
країн світу, перебуває у динамічному стані глобаль-
ної цифрової трансформації інформаційного прос-
тору. Тобто укорінені моделі, методи, форми та 
відкритий контент набувають трансформаційних 
змін й потребують системних узгоджень й уточ-
нень” [10].  

У концептуально-аналітичному контексті дослі-
джено, що українські науковці активно вивчають 
проблематику розвитку відкритої освіти. Так, 
В. Осадчук наголошує, що відкрита освіта набуває 
домінантних ознак сучасного освітнього простору, 
забезпечує безперервність навчання впродовж жит-
тя, а також уможливлює ефективність і доступність 
у набутті знань, віддзеркалюючи гуманістичну 
спрямованість освітнього процесу [9]. 

О. Шелевер аналізує суть відкритої освіти як 
комплекс взаємопов’язаних компонентів, що міс-
тять відкриті освітні ресурси, масові відкриті 
онлайн-курси, відкрите програмне забезпечення та 
хмарні технології. Дослідник зазначає, що сучасний 
освітній ландшафт відкритої освіти надає педаго-
гічним працівникам значно  розширені можливості 
для безперервного професійного розвитку й удос-
коналення педагогічної майстерності, що виходить 
за межі виключно традиційних форм навчання [11]. 

М. Калашник і Г. Хіріна зауважують, що “від-
криту освіту можна визначити як систему здобуття 
людиною необхідних для неї знань та вмінь у фор-
малізованому освітньому просторі, у зручній фор-
мі, за власною траєкторією навчання, за допомогою 
вільного доступу до інформаційних ресурсів” [3]. 
Вони зазначають, що відкрита освіта в Україні 
трансформується на інноваційну форму організації 
сучасного освітнього простору й сприяє подальшо-
му розвитку суспільства, формуванню сучасної 

особистості, здатної вирішувати складні соціально-
культурні проблеми в глобалізованому світі.  

Отже, відкрите освітнє середовище – це цифро-
во-інтегрований простір, який забезпечує створення 
та поширення матеріалів з відкритим доступом. 
Можемо зауважити, що поняття “відкрита освіта” в 
українському освітньому просторі, зокрема, охоп-
лює різноманітні актуальні аспекти, такі як: 

– цифровізація, цифрова трансформація та тех-
нологічні інновації. Використання масових відкри-
тих онлайн-курсів (MOOC), відкритих освітніх 
ресурсів (OER) та інтерактивних платформ дозво-
ляє забезпечити доступ до якісних знань у будь-
якій точці світу. Зокрема, в Україні Міністерство 
освіти і науки України активно співпрацює з між-
народними платформами Coursera, Udemy та edX, 
надаючи українським здобувачам безкоштовний 
доступ до тисяч курсів, що підтверджує актуаль-
ність цифровізації та використання глобальних 
освітніх ресурсів [4]. Зауважимо, що в рамках реа-
лізації Проєкту “Цифрові сервіси для освіти Украї-
ни”, МОНУ за підтримки міжнародних партнерів, 
забезпечує заклади освіти доступом до найкращих 
світових цифрових ресурсів та інструментів для 
дистанційного й змішаного навчання [7]; 

– реалізація принципу навчання упродовж жит-
тя. Відкрита освіта дає можливість постійно онов-
лювати професійні навички, здійснювати актуалі-
зацію компетентностей та бути конкурентоспро-
можним на ринку праці. Прикладом цього може 
бути Національна платформа Prometheus, яка про-
понує безкоштовні онлайн-курси від українських та 
міжнародних університетів, програми підвищення 
кваліфікації педагогів через онлайн-курси, що до-
зволяють удосконалювати професійні компетент-
ності без відриву від роботи тощо;  

– інклюзивність та соціальна справедливість 
(безбар’єрність). Відкрита освіта долає бар’єри для 
людей з особливими освітніми потребами, меш-
канців віддалених регіонів та соціально вразливих 
груп. Інклюзивність у відкритій освіті в Україні 
реалізується через поєднання державної політики, 
цифрових технологій та міжнародної співпраці, що 
дає змогу забезпечити рівні можливості для всіх 
суб’єктів освітнього процесу;  

– гнучкість та персоналізація. Відкрита освіта 
забезпечує гнучкий доступ до освітніх послуг з 
врахуванням географічних, соціальних та часових 
обмежень учасників освітнього процесу. Принцип 
гнучкості створює можливість навчатися за індиві-
дуальною траєкторією та адаптувати її до індиві-
дуальних потреб, самостійно обираючи темп і час 
навчання [3]; 

– спільне створення знання. Відкрита освіта сти-
мулює розвиток навчальних спільнот, де здобувачі 
освіти та педагогі взаємодіють у процесі створення 
й опанування нових знань Заклади освіти України 
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впроваджують електронні платформи та відкриті 
курси, що дозволяють здобувачам та педагогам 
співпрацювати у створенні навчальних матеріалів. 
Також використовуючи MOOC-платформи (Coursera, 
EdX, Prometheus) учасники освітнього процесу 
проходячи курси, мають можливість обговорювати 
матеріали, створювати проєкти та ділитися резуль-
татами. Це сприяє швидшому прогресу науки і 
освіти, інтеграції України в Європейський дослід-
ницький простір та залученню громадськості до 
наукового прогресу. 

Зауважимо, що відкрита освіта в Україні актив-
но розвивається з початку 2000-х років, поєднуючи 
національні ініціативи з європейськими стандарта-
ми. Нині вона є важливим інструментом інновати-
зації освітніх середовищ. 

Отже, можемо виокремити ключові тенденції 
розвитку відкритої освіти в Україні, зокрема: дис-
танційне навчання (Платформи Moodle, Prometheus, 
EdEra), навчання впродовж життя (курси для дорос-
лих, перепідготовка кадрів), відкриті освітні ресур-
си (національні онлайн-бібліотеки, відкриті курси), 
європейська інтеграція (участь у програмі Erasmus+, 
Болонський процес). 

Одну з важливих функцій інформаційно-аналі-
тичного супроводу і забезпечення відкритої освіти 
виконує і Державна науково-педагогічна бібліотека 
України імені В. О. Сухомлинського (ДНПБ), яка 
поєднує традиційні бібліотечні функції з сучасними 
цифровими сервісами. Слід зауважити, що ДНПБ 
пропонує широкий спектр освітніх сервісів, які 
сприяють розвитку відкритої освіти, забезпечують 
доступ до електронних ресурсів та підтримують 
наукову діяльність педагогів і здобувачів. Основ-
ними освітніми сервісами є : е-бібліотека (цифрова 
колекція книг, журналів, дисертацій та методичних 
матеріалів, доступна онлайн); віртуальні читальні 
зали (дистанційний доступ до фондів бібліотеки, 
що дозволяє користувачам працювати з матеріа-
лами незалежно від місця проживання); цифрові 
виставки та проєкти (онлайн-презентації тематич-
них колекцій, що популяризують педагогічну спад-
щину та сучасні дослідження), інформаційно-ана-
літичні огляди (регулярні публікації про нові дос-
лідження та тенденції в освіті). Зокрема, відділом 
наукового інформаційно-аналітичного супроводу 
освіти розроблено ряд інформаційно-аналітичних 
онлайн-ресурсів в рамках виконання прикладних 
наукових досліджень, які мають позитивний вплив 
на розвиток відкритої освіти і науки: за темами 
“Бібліографічне та аналітичне забезпечення діяль-
ності Національної академії педагогічних наук 
України з питань науково-методологічного забез-
печення модернізації та реформування освіти” 
(2020–2022); “Інформаційно-аналітичний супровід 
цифрової трансформації освіти та педагогіки: віт-
чизняний та зарубіжний досвід” (2023–2025); 

“Інформаційно-аналітичний психологічної науки у 
воєнний та повоєнний періоди України (2024–
2025)” [3]. 

Важливою є й роль ДНПБ у поширенні прин-
ципів відкритої науки задля відкритої освіти: вона 
забезпечує доступ до результатів досліджень україн-
ських учених, сприяє їхній видимості у світовому 
науковому просторі та формує позитивний імідж 
української науки на міжнародному рівні. Це від-
криває нові можливості для співпраці, обміну знан-
нями та інтеграції України у глобальні освітньо-
наукові процеси. 

Ключовим інструментом розвитку відкритої 
освіти є і Електронна бібліотека НАПН України, 
яка працює як репозиторій, забезпечуючи безкош-
товний доступ до понад 40 тисяч наукових і освіт-
ніх ресурсів, інтегрованих у світовий простір від-
критих знань. Створена на базі системи EPrints, 
вона підтримує міжнародні стандарти відкритого 
доступу. Ресурси бібліотеки індексуються у гло-
бальних пошукових системах, що робить українські 
наукові здобутки доступними для світової спільно-
ти. Електронна бібліотека активно використовуєть-
ся здобувачами, викладачами та дослідниками, 
особливо в умовах війни, коли дистанційний дос-
туп до знань став критично важливим [4]. 

Можемо констатувати, що ДНПБ і Електронна 
бібліотека НАПН України відіграють важливу роль 
у поширенні принципів відкритої освіти і науки. 
Завдяки цим інформаційним науковим просто рам 
забезпечується доступ до результатів досліджень 
українських учених, уможливлюється їх дисиміна-
ція у світовому науковому просторі та формується 
позитивний імідж української науки на міжнарод-
ному рівні. Це відкриває нові можливості для спів-
праці, обміну знаннями та інтеграції України у гло-
бальні освітньо-наукові процеси. 

Як зазначають науковці Т. Ярошенко і М. Яшник, 
у 2025 році в Україні було проведено онлайн-
анкетування  (Computer Assisted Web Interviewing, 
CAWI) співробітників наукових і освітньо-науко-
вих установ України щодо розвитку відкритої осві-
ти та науки. “ключовими темами опитування були: 
ставлення науковців до відкритого доступу й від-
критої науки; рівень досвіду використання відпо-
відних практик; основні бар’єри для використання 
відкритих даних; стан інституційної підтримки. За 
даними опитування науковці роблять висновок, що 
Українські дослідники демонструють високий рі-
вень підтримки ідей відкритого доступу, більшість 
респондентів активно використовують відкриті 
дані інших досліджень, що свідчить про розуміння 
цінності відкритості в науці, а 86 % учасників опи-
тування розміщують свої наукові праці у відкри-
тому доступі” [12]. 

Таким чином, Україна, як держава, що прагне 
інтегруватися у європейський та світовий освітній 
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простір, активно розвиває концепцію відкритої 
освіти, яка базується на принципах відкритої науки 
та рівного доступу до знань, використання циф-
рових технологій та навчання впродовж усього 
життя. Водночас цей процес супроводжується низ-
кою викликів, серед яких можемо виокремити такі 
як: нерівність у доступі до інтернету, інфраструк-
турні проблеми, недостатня цифрова компетент-
ність викладачів та потреба у забезпеченні якості 
освітніх ресурсів. Попри труднощі, вбачаємо значні 
перспективи подальшого розвитку відкритої освіти 
в Україні. 

Висновки. Тим самим, у процесі дослідження 
наукового доробку українських вчених здійснено 
аналіз певної джерельної бази з проблематики 
актуальних аспектів  розвитку відкритої освіти в 
Україні, що є одним із завдань виконання кон-
цептуально-аналітичного етапу наукового дослі-
дження “Науково-аналітичний супровід розбудови 
єдиного інформаційного простору відкритої осві-
ти” (2026–2028). Аналіз актуальних аспектів, що є 
предметом багатьох наукових джерел, та розгляд 
державних ініціатив дав змогу констатувати, що 
науково-аналітичний супровід розвитку відкритої 
освіти в Україні є стратегічним напрямом, що 
відповідає сучасним викликам та глобальним тен-
денціям, сприяє актуалізації вивчення термінополя 
“відкрита освіта”, виокремленню певні тенденцій 
розвитку відкритої освіти в Україні. Адже, відкрита 
освіта в Україні активно розвивається і незважаючи 
на певні виклики має значні перспективи подаль-
шого вивчення та впровадження. До того ж зростає 
роль освітянських бібліотек, зокрема діяльності 
Державної науково-педагогічної бібліотеки імені 
В. О. Сухомлинського в зазначеній проблематиці, 
тому що ДНПБ є не лише сховищем знань, а й 
активним учасником трансформації освітньої сис-
теми України, а її діяльність є фундаментом для 
розвитку відкритої освіти та науки, що забезпечує 
конкурентоспроможність української освіти, сприяє 
інноваціям та формує нову освітню культуру, 
орієнтовану на доступність, прозорість і глобаль-
ну інтеграцію. 

Отже, науково-аналітичний супровід єдиного 
інформаційного  простору відкритої освіти актуалі-
зовано у контексті активізації розроблення поня-
тійно-термінологічного апарату з вивчення поняття 
“відкрита освіта”, що відображатиметься у дослід-
ницьких розвідках. 
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ФОРМУВАННЯ В УЧНІВ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ЩОДО ЗДОРОВОГО ХАРЧУВАННЯ 

ЗАСОБАМИ ТРЕНІНГОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
У статті розкрито теоретико-методичні засади формування в учнів компетентностей щодо здорового 

харчування засобами тренінгових технологій. Обґрунтовано актуальність проблеми у контексті погіршення харчових 
звичок дітей та підлітків і впровадження компетентнісного підходу в освіті. Проаналізовано педагогічний потенціал 
тренінгу як інтерактивної технології навчання. Описано структурні компоненти компетентності щодо здорового 
харчування та охарактеризовано методичні можливості тренінгових технологій у її формуванні.  
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STUDENTS’ COMPETENCE FORMATION REGARDING HEALTH NOURISHMENT BY 

TRAINING TECHNOLOGIES 
This article explores the theoretical and methodological foundations for developing students’ healthy eating competencies 

through training techniques. It justifies the relevance of this issue in the context of deteriorating eating habits among children 
and adolescents and the implementation of a competence-based approach in education. The pedagogical potential of training as 
an interactive teaching method has been analysed. The structural components of healthy eating competence are described, and 
the methodological possibilities of training technologies in its development are characterised. Examples are given of training 
exercises that promote the development of food literacy, critical thinking and responsible behaviour regarding food choices. A 
conclusion is presented regarding the effectiveness of training as a means of developing practical healthy eating skills, as it 
ensures a combination of cognitive, activity-based and value-based components of learning. The use of training techniques helps 
to develop food literacy, critical thinking and a responsible attitude towards one’s own health. The training programme was 
delivered using an interactive approach, incorporating the case study method, group discussions and specialised cooperative 
techniques such as the “carousel” and “microphone” methods. As part of the practical module, the students mastered 
algorithms for the critical analysis of food labelling to identify harmful additives, learnt to interpret the components of the 
modern nutritional model of the “healthy eating plate”, debunk common myths in the field of dietetics, and carry out a reflective 
assessment of destructive elements in their own eating behaviour. Particular attention was paid to the diagnostic component: the 
students completed a questionnaire and underwent a somatoscopic (anthropometric) examination to assess their individual 
nutritional status, and drew the appropriate conclusions. 

Keywords: healthy eating; competence; training; interactive learning; health-preserving competence; students; 
pedagogical technologies. 

 
остановка проблеми. Стан здоров’я 
дітей і підлітків у сучасних соціокуль-
турних умовах характеризується зрос-

танням поширеності порушень харчової поведінки, 
що супроводжується дефіцитом корисних нутрієн-

тів і надмірним споживанням продуктів із високим 
вмістом цукру, солі та трансжирів. Це зумовлює 
підвищення ризиків розвитку ожиріння, цукрового 
діабету та інших неінфекційних захворювань у 
молодому віці. 

П
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У контексті реалізації концепції Нової україн-
ської школи особливого значення набуває фор-
мування ключових компетентностей, серед яких 
важливе місце посідає здоров’язбережувальна ком-
петентність. Вона передбачає не лише засвоєння 
знань, а й формування стійких навичок здорової 
поведінки. 

Традиційні методи навчання не завжди забезпе-
чують достатній рівень практичної залученості 
учнів, що актуалізує потребу у впровадженні інтер-
активних технологій, зокрема тренінгу як ефектив-
ної форми навчальної взаємодії та дієвого інстру-
менту реалізації компетентнісного підходу в освіті. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. Пи-
тання формування здоров’язбережувальної компе-
тентності дітей та молоді ґрунтовно висвітлено у 
працях українських науковців. Зокрема, О. Савчен-
ко наголошує, що компетентнісний підхід орієнтує 
освітній процес на практичне застосування знань у 
життєвих ситуаціях, а ключовим результатом нав-
чання є здатність особистості діяти відповідально 
та самостійно [6]. У контексті здорового харчу-
вання це означає формування в учнів уміння аналі-
зувати власні харчові звички, оцінювати якість 
продуктів та приймати свідомі рішення щодо хар-
чування.  

Г. Грибан та ін. висвітлюють психолого-педаго-
гічні механізми формування здорового способу 
життя молоді, зокрема роль активних і тренінгових 
методів навчання [8].  

Проблему інтерактивного навчання та тренінго-
вих технологій ґрунтовно розкрито у працях О. По-
метун і Л. Пироженко. Дослідниці визначають 
інтерактивне навчання як спеціальну форму орга-
нізації пізнавальної діяльності, що передбачає 
постійну активну взаємодію всіх учасників освіт-
нього процесу [5]. На їхню думку, саме інтерактив-
ні методи забезпечують високий рівень мотивації 
учнів, розвиток критичного мислення та здатність 
застосовувати знання на практиці. На визначальну 
роль тренінгів, інтерактивних вправ і практичних 
занять у формуванні здоров’язбережувальної пове-
дінки підлітків та молоді вказують також інші 
автори [1]. 

Особливу увагу сучасні дослідники приділяють 
проблемі харчової грамотності учнів. За даними 
Всесвітньої організації охорони здоров’я (ВООЗ) 
[11], нездорове харчування є одним із головних 
чинників ризику розвитку неінфекційних захво-
рювань серед дітей і молоді. У документах орга-
нізації наголошується на необхідності впроваджен-
ня інтерактивних освітніх програм і тренінгів для 
формування харчової грамотності дітей та молоді. 

Зарубіжні наукові дослідження також підтвер-
джують ефективність інтерактивних методів нав-
чання у сфері здорового харчування. Зокрема, дос-
лідження L. Costlow, A. Herforth та T. Sulser де-

монструє, що формування харчової грамотності 
потребує комплексного підходу, який поєднує 
інформаційний компонент із практичним навчан-
ням та поведінковими стратегіями [7]. Автори під-
креслюють, що саме практикоорієнтовані форми 
роботи сприяють зміні харчових звичок молоді. 
Ефективність шкільних тренінгових програм і 
практичних занять щодо формування навичок 
здорового харчування у підлітків підтверджують 
дослідники С. Pérez-Rodrigo та J. Aranceta-Bartrina 
[10]. 

Висвітленню проблем стану харчування студен-
тів та ефективності тренінгового навчання з метою 
профілактики серцево-судинних захворювань серед 
молоді присвячені попередні публікації авторів Г. 
Ковальчук та О. Лупак [2, 9]. 

У сучасних педагогічних дослідженнях тренінг 
розглядається як одна з найбільш ефективних форм 
інтерактивного навчання. Науковці зазначають, що 
тренінгові технології сприяють: розвитку навичок 
критичного мислення;  формуванню відповідаль-
ного ставлення до власного здоров’я; розвитку 
комунікативних умінь; підвищенню мотивації до 
здорового способу життя; формуванню навичок 
самостійного прийняття рішень [5].  

Важливим аспектом є також психологічна ефек-
тивність тренінгу. За дослідженнями С. Максимен-
ка, активна групова взаємодія позитивно впливає на 
емоційне залучення учнів до навчального процесу 
та сприяє формуванню стійких поведінкових уста-
новок [4]. Саме тому тренінгові заняття демонст-
рують значно вищу результативність порівняно з 
традиційними лекційними формами навчання.  

Дослідники сучасних освітніх технологій наго-
лошують, що ефективність тренінгу забезпечується 
завдяки: моделюванню реальних життєвих ситуа-
цій; активному залученню учнів до діяльності; 
використанню рефлексивних методик; створенню 
атмосфери співпраці та підтримки [5].  

В контексті реформи Нової української школи 
(НУШ) проблема формування здоров’язбережу-
вальної компетентності набуває стратегічного зна-
чення [3]. Концепція НУШ передбачає формування 
в учнів навичок, необхідних для успішної самореа-
лізації та збереження здоров’я впродовж життя. У 
зв’язку з цим інтерактивні технології, зокрема 
тренінг, розглядаються як важливий інструмент 
модернізації освітнього процесу. 

Аналіз наукових джерел дає підстави стверджу-
вати, що більшість сучасних досліджень підтвер-
джують високу ефективність тренінгових техноло-
гій у формуванні компетентностей щодо здорового 
харчування. Водночас проблема потребує подаль-
шого вивчення, зокрема щодо: розроблення сучас-
них тренінгових програм для різних вікових груп;  
інтеграції цифрових технологій у тренінгове нав-
чання; оцінювання довготривалого впливу тре-
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нінгів на поведінку учнів; підготовки педагогів до 
використання інтерактивних методик.  

Метою статті є теоретичне обґрунтування 
ефективності тренінгових технологій як засобу 
формування в учнів компетентностей щодо здоро-
вого харчування та визначення доцільності і мето-
дичних особливостей їх застосування в освітньому 
процесі.  

Виклад основного матеріалу. Сучасна система 
освіти спрямована на формування гармонійно роз-
виненої особистості, здатної дбати про власне здо-
ров’я та вести здоровий спосіб життя. У цьому 
контексті важливого значення набуває формування 
в учнів компетентності щодо здорового харчу-
вання, яка розглядається як інтегрована характе-
ристика особистості, що включає знання, уміння, 
навички, цінності та досвід, необхідні для свідо-
мого вибору харчової поведінки [5; 6]. Її структура 
охоплює: когнітивний компонент – знання про 
поживні речовини, принципи збалансованого хар-
чування; операційно-діяльнісний компонент – умін-
ня аналізувати раціон, склад продуктів, планувати 
харчування; ціннісно-мотиваційний компонент – 
усвідомлення значення здоров’я як особистісної 
цінності; поведінковий компонент – реальне дотри-
мання принципів здорового харчування [6]. 

Формування зазначеної компетентності потре-
бує активних методів навчання, серед яких провід-
не місце займають тренінгові технології. Тренінг у 
педагогічному контексті розглядається як органі-
зована форма групової роботи, спрямована на роз-
виток знань, умінь і поведінкових моделей через 
активну взаємодію учасників, моделювання ситуа-
цій та рефлексію [4]. 

Ефективність тренінгу у формуванні харчової 
компетентності пояснюється такими особливостя-
ми: активна участь кожного учня у навчальному 
процесі; опора на особистий досвід і життєві си-
туації; розвиток критичного мислення; формування 
навичок прийняття рішень; емоційне залучення до 
навчання.  

У процесі тренінгових занять доцільно викорис-
товувати такі методи: мозковий штурм; аналіз 
кейсів (реальних ситуацій харчування); рольові ігри 
(“у супермаркеті”, “планування меню”); роботу в 
малих групах; дискусії; вправи на рефлексію.  

У тренінговій моделі навчання вчитель виконує 
роль фасилітатора, який організовує взаємодію в 
групі, стимулює обговорення, підтримує учнів у по-
шуку рішень, сприяє рефлексії навчального досвіду.  

Дослідження показують, що інтерактивні мето-
ди навчання значно підвищують рівень засвоєння 
матеріалу та сприяють формуванню стійких пове-
дінкових установок. За даними ВООЗ, освітні прог-
рами, які поєднують знання з практичною діяль-
ністю, є найбільш ефективними у формуванні здо-
рових харчових звичок [11]. 

Таким чином, тренінг забезпечує не лише пе-
редачу інформації, а й трансформацію поведінки 
учнів, що є ключовим у формуванні компетент-
ностей щодо здорового харчування. 

Нами була розроблені і проведені тренінгові 
заняття “Харчуйся правильно” для учнів ліцею 
м. Дрогобича. 

Впровадження технології тренінгового навчан-
ня здійснювалося на засадах інтерактивного підхо-
ду із залученням кейс-методу, групових дискусій та 
спеціалізованих кооперативних технологій, таких, 
як “карусель” та “мікрофон”. У межах практичного 
блоку ліцеїсти опанували алгоритми критичного 
аналізу маркування продуктів для виявлення шкід-
ливих добавок, навчилися інтерпретувати компо-
ненти сучасної нутриціологічної моделі “тарілки 
здорового харчування”, спростовувати поширені 
міфи у сфері дієтології та здійснювати рефлексивну 
оцінку деструктивних елементів у структурі влас-
ної харчової поведінки. Окрему увагу було приділе-
но діагностичному складнику: здобувачі пройшли 
анкетування та соматоскопічне (антропометричне) 
обстеження для оцінки індивідуального харчового 
статусу. Експрес-оцінка зібраних емпіричних даних 
дала змогу проаналізувати фактичний стан та спе-
цифіку харчування учнів десятого класу, а також 
зробити належні висновки. 

На думку більше, ніж половини (65,2 %) опита-
них учнів, їх харчування є повністю або частково 
правильним, натомість решта респондентів вва-
жають, що вони харчуються частково або повністю 
неправильно. Дослідження режиму харчування 
школярів показало, що 13 % учнів споживає їжу 
лише 1 раз на добу, 23,1 % – два рази на добу, 
63,9 % – три рази і більше. З’ясувалося, що досить 
багато школярів взагалі не снідають (34,8 %), інко-
ли не снідають – 17,4 %, тоді як решта (47,8 %) 
зазвичай або завжди снідають. Найбільшу кількість 
їжі 56,5 % учнів споживають на обід, як і про-
писано у рекомендаціях, на сніданок – 4,3 %, на 
вечерю – 26,2 %, перед сном або вночі – 13 %. 
Більшість школярів (65,2 %) дотримуються реко-
мендацій і вечеряють не пізніше як за 2-3 години до 
сну, однак решта вживають їжу за годину до сну, а 
то й пізніше. Дворазове харчування і особливо 
переїдання ввечері можуть зумовити надлишкову 
вагу, ожиріння й загалом порушення обміну ре-
човин. 

Вкрай погана ситуація зі споживанням учасни-
ками тренінгу овочів та фруктів. Згідно з рекомен-
даціями ВООЗ їх треба споживати щоденно кіль-
кістю 400-500 грам. Дотримується цих рекомен-
дацій лише 13 % респондентів, натомість 17,4 % 
учнів мають у своєму раціоні 300–400 г овочів та 
фруктів; 26,1 % – 200-300 г; 39,1 % – лише 100-
200 г. Слід зазначити, що майже половина школя-
рів (47,8 %) не споживають овочі та фрукти щодня, 
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а значно рідше. Зокрема, у раціоні 21,8 % учнів 
вони є лише 2 рази на тиждень, у такого ж відсотка 
учнів (21,8 %) – 3 рази на тиждень, а у 4,3 % – 
повністю відсутні. Як відомо, міжнародні та 
відомчі рекомендації радять споживати морську 
рибу та морепродукти не рідше двічі-тричі на 
тиждень. Однак такої поради дослуховується лише 
21,8 % респондентів. 

На перервах між уроками учні або нічого не 
їдять (30,4 %), або переважно харчуються також 
нездоровою їжею, зокрема: мівіною – 13 %, соло-
дощами – 21,9 %, гамбургерами та хот-догами – 
13 %, бутербродами – 13 %. Решта школярів (8,7 %) 
роблять перекуси горіхами та фруктами. Як вияви-
лося, лише 8,7 % учасників тренінгу звертають 
увагу на склад, якість та екологічність продуктів, 
тоді як ніколи на це не дивляться 56,5 %, інколи 
дивляться – 34,8 %. Добре, що 47,8 % опитаних 
учнів серед напоїв віддають перевагу чистій воді 
(бутильованій чи джерельній перевіреної якості). 
Але такою ж виявилася кількість школярів, які 
переважно п’ють підсолоджені газовані напої та 
магазинні соки. Регулярно споживають йодовану 
сіль 13 % респондентів, інколи – 30,5 % і не спожи-
вають зовсім – решта (56,5 %). Майже половина 
учнів обмежує себе у споживанні цукру, натомість 
решта споживає цукор у необмеженій кількості. 
Причому лише 13 % респондентів знають свої 
показники рівня глюкози, тоді як 87 % ніколи їх не 
вимірювали. Насторожує ще й те, що 26,1 % опи-
таних учнів вживають енергетичні напої.  

Таким чином, результати опитування виявили 
численні недоліки у харчуванні учасників тренінгу, 
що стосуються режиму та якості харчування. 

За результатами визначення індексу маси тіла 
учнів з’ясовано, що харчовий статус у них нор-
мальний. 

У підсумковому блоці заходу рефлексивний 
аналіз учасників засвідчив повне справдження їхніх 
очікувань та усвідомлення об'єктивної необхідності 
цілеспрямованої модифікації власних харчових 
звичок. Реалізація тренінгового навчання відзна-
чалася високим рівнем когнітивної залученості й 
есенціального інтересу респондентів до окресленої 
проблематики, конструктивною груповою дина-
мікою, атмосферою взаємодовіри та сприятливим 
психоемоційним мікрокліматом. 

Висновки. Проведений теоретичний аналіз дає 
підстави стверджувати, що формування в учнів 
компетентностей щодо здорового харчування є 
важливим завданням сучасної освіти, спрямованим 
на збереження здоров’я молоді. Тренінгові техно-
логії є ефективним інструментом реалізації цього 
завдання, оскільки забезпечують інтеграцію знань, 
практичних умінь і ціннісних орієнтацій. Їх засто-
сування сприяє розвитку харчової грамотності, 

критичного мислення та відповідального ставлення 
до власного здоров’я. 

Перспективи подальших досліджень полягають 
у розробці авторських тренінгових програм, адап-
тованих до різних вікових груп учнів, а також у 
вивченні ефективності цифрових та змішаних фор-
матів тренінгового навчання. 
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МЕДІАЗАСОБИ ЯК ІНСТРУМЕНТ ФОРМУВАННЯ ТВОРЧОЇ АКТИВНОСТІ УЧНІВ 
ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ 

У статті висвітлено роль медіазасобів як ефективних інструментів у формуванні творчої активності учнів 
початкової школи. Розкрито особливості їхнього впливу на розвиток критичного мислення, уяви та комунікативних 
навичок молодших школярів. Проаналізовано наукові підходи до визначення термінів “медіаосвіта” та “медіазасіб”, а 
також окреслено психолого-педагогічні умови ефективного використання медіа в навчальному процесі. Наведено 
приклади завдань і методів, які сприяють активізації творчого потенціалу учнів через створення власних 
медіапродуктів. Виявлено, що сучасне навчальне середовище дедалі більше спрямовується на системну інтеграцію 
медіазасобів у початкову освіту для заохочення творчого мислення молодших школярів. 

Ключові слова: креативність; медіаосвіта; медіазасоби; творча активність; молодший шкільний вік. 
Табл. 1. Літ. 12. 
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MEDIA AS A TOOL FOR FORMING CREATIVE ACTIVITY OF PRIMARY SCHOOL 
STUDENTS 

The article considers media as an effective tool for developing creative activity in primary school pupils. It reveals the 
peculiarities of their influence on the development of critical thinking, imagination, and communication skills in younger 
schoolchildren. Scientific approaches to defining the concepts of “media education” and “media tools” are analysed, and the 
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psychological and pedagogical conditions for the effective use of media in the educational process are outlined. Examples of 
tasks and methods that promote the development of creative activity through the creation of one’s own media products are 
given. It has been found that the modern educational environment is increasingly focused on the systematic integration of media 
tools into primary education to stimulate creative thinking in younger schoolchildren.  

Based on the scientific literature, the essence of the concepts of “media education” and “media means” was determined. 
The article outlines the tasks and directions of media education in primary school, aimed at the formation of media literacy. 
Media education is growing as a process of preparing students for a critical perception of information, distinguishing facts, and 
creative use of media products. Difficulties in the implementation of media tools are identified, and recommendations are given 
for overcoming them, which contribute to improving attention, originality, flexibility, creativity, motivation, and independence. 

Forms and methods of organizing media classes are described, aimed at developing critical thinking, the ability to analyze, 
justify one’s position, create simple media, but also at forming teamwork and independent work skills. 

Examples of creative media tasks have been developed, such as the project “What is food for a person”, the exercise “Daily 
routine”, the comic “Take care of your skin”, and the word cloud “Human body”. 

Keywords: creativity; media education; media; creative activity; junior school students. 
 

остановка проблеми. Сучасний роз-
виток української освіти характери-
зується активним впровадженням інфор-

маційно-комунікаційних технологій та розширен-
ням медіапростору, який впливає на формування 
особистості дитини. Зважаючи на швидку еволю-
цію соціальних мереж і їхній вплив на людську 
свідомість, виникає необхідність у підготовці дітей, 
які здатні критично оцінювати інформацію мас-
медіа, перевіряти її достовірність і аналізувати 
зміст. Медіа мають потужний вплив на свідомість, 
поведінку та емоції аудиторії завдяки багатогран-
ному впливу на сенсорні системи людини. Це доз-
воляє їм стати дієвим інструментом у формуванні 
історичної, культурної та соціальної самосвідо-
мості. 

В умовах Нової української школи проблема 
розвитку творчої активності учнів початкової шко-
ли набуває особливої актуальності, оскільки є не-
від’ємною частиною їх інтелектуального та духов-
ного становлення. Саме в молодшому шкільному 
віці формуються основи креативного мислення, 
самостійності у прийнятті рішень та вміння знахо-
дити нестандартні шляхи вирішення завдань [1, 54].   

Вибір медіазасобів, як дієвого інструменту для 
розвитку творчої активності обумовлений тим, що 
діти покоління альфа є візуалами і схильні пізнава-
ти світ саме через засоби медіа. Наочність, емоцій-
на насиченість та інтерактивність надають широкі 
можливості для заохочення пізнавального інтересу 
і творчої діяльності молодших школярів. Викорис-
тання відеоматеріалів, інтерактивних презентацій, 
освітніх платформ, мультимедійних ресурсів допо-
магає дітям опановувати навички аналізу інформа-
ції, формулювання власної думки та створення 
нових продуктів на основі отриманих знань. 

Дослідження медіазасобів як засобу розвитку 
творчої активності учнів початкової школи є 
актуальним та педагогічно обґрунтованим, оскільки 
відповідає викликам сучасного освітнього середо-
вища і спрямоване на формування  компетентної, 
ініціативної та творчої особистості. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. У 
сучасних умовах розвитку початкової освіти пи-

тання формування творчої активності молодших 
школярів набуває особливої ваги. Саме в цей пе-
ріод відбувається становлення базових основ креа-
тивного мислення, розвитку самостійності та здат-
ності до ініціативної діяльності. Завдання сучасної 
освіти полягає у формуванні особистості, здатної не 
лише засвоювати інформацію, але й творчо засто-
совувати її на практиці.  

Важливим є пошук ефективних шляхів вико-
ристання медіазасобів для заохочення творчої актив-
ності учнів, формування їхньої медіатворчості через 
створення власних медіапродуктів, проєктну діяль-
ність та критичне сприйняття інформації. Це вимагає 
не лише технічного оснащення, а й зміни підготовки 
вчителів до роботи в умовах цифрового середовища.  

Аналізуючи наукові праці, фокусуємо увагу на 
визначенні понять “медіаосвіта” та “медіазасіб”. 
Розглядаючи дефініцію “медіаосвіта” вчена Н. Гро-
мова у своїй праці визначила її як діяльнісний 
процес розвитку та саморозвитку особистості із 
застосуванням засобів масової комунікації [2, 121]. 

З акцентом на освітній процес поняття “ме-
діаосвіта” визначають науковці Я. Падалко та 
О. Слаба. Їхня інтерпретація полягає у розумінні 
медіаосвіти як галузі освіти, спрямованої на фор-
мування у особистості знань та навичок у різних 
аспектах медіа, а також на усвідомлення їхнього 
впливу на людську свідомість. Основна мета ме-
діаосвіти, за їхнім твердженням, полягає у розвитку 
критичного мислення та формуванні медіаграмот-
ності, які сприяють не лише усвідомленому спожи-
ванню медійних продуктів, а й глибшому розумін-
ню того, як ці продукти впливають на психологію 
людей, котрим вони адресовані. Критичний розгляд 
медійного контенту потребує розвитку аналітично-
го мислення та вміння відрізняти факти від суб’єк-
тивних оцінок, перевіряти достовірність джерел 
інформації, розпізнавати маніпулятивні техніки та 
приховані меседжі тощо [8, 297].  

Основними завданнями медіаосвіти є:  
– розвиток аналітичного мислення щодо ролі та 

функціонування медіа в соціумі;  
– формування критичного ставлення  до оцінки 

медіаповідомлень;  

П
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– навчання навичкам сприйняття, інтерпретації, 
аналізу, оцінювання медіатекстів;  

– оволодіння технічними засобами мас-медіа;  
– сприяння творчій самореалізації особистості 

засобами медіа [11, 716–717].  
З поняттям “медіаосвіта” тісно пов’язаний тер-

мін “медіазасіб”, який слугує інструментом для 
реалізації завдань медіаосвіти на практиці. Медіа-
засоби виступають як каналами передачі інформа-
ції, так і ресурсами, що сприяють розвитку критич-
ного мислення, навичок аналізу, інтерпретації та 
створення власного медіаконтенту. До них нале-
жать друковані видання, телебачення, радіо, інтер-
нет-платформи, соціальні мережі та інші цифрові 
ресурси, що використовуються у навчальних цілях. 
Завдяки медіазасобам учні вчаться свідомо сприй-
мати інформацію, оцінювати її достовірність і від-
повідально діяти в медіапросторі. 

Вчені І. Гуріненко, Г. Онкович, І. Сахневич, 
Т. Хижняк та інші, визначають медіазасоби як 
ефективні інструменти для формування медіанави-
чок у школярів. Г. Онкович, аналізуючи значення 
медіазасобів у навчально-виховному процесі, роз-
робила їх соціально-педагогічну класифікацію, ви-
окремивши шість груп: за типом ключового медіа-
ресурсу (преса, радіо, телебачення, кіно, відео, 
комп’ютерні мережі); за каналом передачі інформа-
ції (аудіо, відео, аудіовізуальні, текстові, графічні); 
за форматом використання (індивідуальне, групове, 
масове тощо); за змістовим наповненням і напрям-
ками соціалізації (політичні, морально-виховні, сте-
тичні та ін.); залежно від функцій і цілей засто-
сування (освітні, комунікаційні, розважальні, со-
ціального управління); а також з урахуванням 
впливу на особистість (розвиток світогляду, само-
виховання, соціалізація) [7].  

Науковці С. Дубовик та А. Готмар у своїй праці 
розкривають важливість медіапродуктів у сфері 
освіти, наводячи приклади їх застосування (нав-
чальна онлайн-гра “Медіазнайко”, створення комік-
сів, вікторин та ін.) для їхнього використання у 
роботі з молодшими школярами [4, 173]. 

Активне використання медіазасобів та створен-
ня медіапродуктів в початковій школі досліджу-
вали вчені Н. Кушнір, Т. Прибора (застосування 
медіазасобів) [6], О. Раковська, Н. Семеній  (вико-
ристання медіапродуктів на уроці “ЯДС”) [10], 
А. Єфіменко, О. Ішутіна (використання медіатекс-
тів на уроках мовнолітературної освітньої галузі) 
[5], К. Пономарьова (робота з медіапродуктами на 
уроках української мови) [9], Д. Сусанті, Н. Султо-
новрохма, Є.Д. Пурвітасарі (застосування медіа для 
вивчення природничих наук) [12]. 

Ці дослідження свідчать, що використання ме-
діазасобів у навчальному процесі в початковій 
школі є ефективним засобом для розвитку кри-
тичного мислення учнів та стимулювання їхньої 
творчої активності. 

Формування творчої активності молодших шко-
лярів є предметом досліджень таких науковців, як 
Ю. Бондар, Ю. Дворник, А. Король, К. Петльована. 
Зокрема, Ю. Дворник визначає творчу активність 
учнів як складне особистісне явище й інтегративну 
характеристику, яка формується в процесі здійс-
нення творчої діяльності. Вона виявляється через 
пізнавальні потреби та інтереси, супроводжується 
емоційним піднесенням і демонструється у нестан-
дартному підході до розв’язання завдань. Водночас 
творча активність постає як прагнення особистості 
до самореалізації через розкриття власного творчо-
го потенціалу [3, 11].  

Прояв творчої активності багато в чому зале-
жить від ретельної підготовки та роботи вчителя. 
На нашу думку, сучасні медіазасоби можуть стати 
тим інструментом, який сприятиме її розвитку та 
продемонструє широкі можливості для самовира-
ження учнів. Використання сучасних медіазасобів у 
навчальному процесі стимулює пізнавальний інте-
рес, активізує творчу уяву, розвиває навички кри-
тичного мислення й мотивує до самостійного по-
шуку та творчого осмислення інформації. Завдяки 
цьому створюються умови для розкриття інди-
відуального потенціалу кожного учня та розвитку 
його креативних здібностей в умовах сучасного 
інформаційного суспільства. 

Мета статті – розкрити значення медіазасобів 
як інструменту формування творчої активності 
учнів початкової школи, визначити особливості 
їхнього ефективного впровадження у навчальний 
процес. 

Виклад основного матеріалу. У сучасному сві-
ті, де діти з раннього віку контактують із теле-
баченням, смартфонами, соціальними мережами та 
різноманітними додатками, важливо не лише навчи-
ти їх безпечному користуванню здобутками техніч-
ного прогресу, а й розвивати навички аналізу спо-
живчого контенту, навчити створювати власні медіа 
продукти, що є проявом творчої активності учнів. 

У контексті останнього, медіазасоби висту-
пають важливим інструментом формування творчої 
активності молодших школярів, сприяючи розвитку 
уяви, самовираження, ініціативності, а також нави-
чок працювати як індивідуально, так і в команді. 

Науковці С. Дубовик та А. Готмар звертають 
увагу на те, що впродовж останніх років засоби 
масової комунікації стають потужним інструмен-
том  формування світогляду людей, впливають на 
громадську думку та  сприяють глобальним про-
цесам, що динамічно трасформувають соціальне  
середовище [4, 171]. 

Використання медіазасобів у початковій школі 
перестало бути лише способом урізноманітнити 
урок. Воно перетворилося на потужний інструмент, 
який змінює пасивного слухача на активного твор-
ця. У віці 6–10 років діти найкраще засвоюють 
інформацію через візуальне сприйняття та прак-
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тичну діяльність, тому медіа виступають ідеальним 
засобом для  їхньої самореалізації. 

К. Пономарьова поділяє медіазасоби на візуаль-
ні медіа (малюнки, фотографії, комікси, колажі, 
книги, журнали, газети), аудіальні медіа (звукоза-
писи, радіо), аудіовізуальні медіа (телевізійні прог-
рами, анімаційні фільми, кінофільми), інтернет-
ресурси (комп’ютерні ігри, інформаційні платфор-
ми для дітей), а також рекламу у друкованих ви-
даннях, на радіо та телебаченні  [9, 81]. 

Залучення медіазасобів у навчальний процес, 
створення медіапродуктів під час виконання твор-
чих завдань і проєктів (такі як комікси, плакати, 

брошури, аудіозаписи, прості відео тощо) сприяє не 
лише розвитку технічних навичок, а й стимулює 
творчу активність, перетворюючи медіа на потуж-
ний засіб самовираження. 

Медіазасоби роблять навчання по-справжньому 
живим. Коли дитина розуміє, що її ідея може втіли-
тися у вигляді реального відео, коміксу або цифро-
вого зображення, її внутрішня мотивація багатора-
зово посилюється. Для формування творчої актив-
ності важливо переходити від споживання контенту 
до його створення. Це стає основою творчої діяль-
ності, яка супроводжуватиме дитину протягом 
усього життя. 

 
Таблиця 1 

Завдання для стимулювання творчої активності у процесі освоєння соціальної та 
здоров’язбережувальної освітньої галузі 

Медіазасіб Мета Примітка 
Відеозапис 
“Корисні власти-
вості мого улюб-
леного продукту” 

Розвиток творчого мислення, мовлен-
нєвої компетентності та здатності до 
командної роботи, формування творчої 
активності. 

Пошук інформації про вітаміни та 
продукти, в яких вони містяться. Запис 
відео про свій улюблений продукт та 
його корисні властивості. 

Інфографіка 
“Розпорядок дня”  
 

Розвиток навичок самоорганізації, твор-
чої активності та здатності подавати 
інформацію в стислій наочній формі. 

Створення інфографіки за темою “Роз-
порядок дня” після проведення обгово-
рення стосовно особливостей її реалі-
зації. 

Комікс “Бережи 
шкіру”  

Розвиток творчої уяви, критичного мис-
лення, вміння аналізувати ситуації та 
працювати в парах, систематизувати та 
аналізувати матеріал, проявляти творчу 
активність під час роботи з коміксом. 

Створення коміксу на основі шаблону, 
запропонованого вчителем. 

Хмара слів 
“Організм 
людини” 

Формування творчої активності, колек-
тивної творчості та необхідних навичок 
роботи з цифровими технологіями. 

Учні аналізують приклади хмар слів, 
після чого самостійно створюють власні 
проєкти на тему “Організм людини” за 
допомогою програми WordArt. 

Цифровий 
сторітелінг 
“Безпека вдома” 
 

Розвиток креативності, самостійності, 
алгоритмічного мислення, навичок ге-
нерування оригінальних ідей і вира-
ження через тексти та візуальні образи. 

Створення розповіді у вигляді коміксів 
або відеозаписів, використовуючи 
онлайн-сервіс Canva. 

 
Ці завдання ілюструють, як медіазасоби пере-

творюють стандартні уроки на креативний процес, 
у якому учні не лише набувають знань, а й ство-
рюють власну продукцію. Ефективне впроваджен-
ня таких підходів вимагає уваги до можливих 

викликів,  пов’язаних із безпекою, підготовкою та 
доступністю ресурсів. Нижче наведено таблицю з 
основними труднощами, що виникають під час 
упровадження медіа засобів, та пропонованими 
способами їх вирішення. 

 

Таблиця 2 
Труднощі застосування медіазасобів та шляхи їх подолання 

Труднощі застосування медіазасобів Шляхи подолання труднощів 

При неправильному використанні можливі ризики 
для постави та зору. 
 
 
 
Невідповідність обраних засобів віковим чи 
індивідуальним особливостям учнів. 

Дотримання санітарно-гігієнічних норм. 
Використання проєкторів чи великих екранів 
для групового перегляду, чергуючи їх із 
традиційною формою навчання. 
 
Вибір  медіазасобів адаптованих до віку та 
потреб учнів.  
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Продовження таблиці 2 

Труднощі застосування медіазасобів Шляхи подолання труднощів 

Брак у вчителів медіаграмотності та навичок 
ефективного застосування медіа на уроках. 
 
 
Відсутність необхідного обладнання чи доступу до 
інтернету. 
 
Вільний доступ до небажаного або недостовірного 
контенту. 
 

Підвищення кваліфікації вчителів через тренінги 
та вебінари з медіа дидактики, акцентуючи 
увагу на практичному застосуванні. 
 
Налагодження технічного забезпечення класу. 
 
 
Використання під час занять перевірених сайтів, 
програм, додатків, журналів тощо. Навчати 
учнів критично оцінювати інформацію. 

 
Висновки. Медіазасоби в сучасній початковій 

школі виконують не лише роль джерела інформа-
ції, але й стають потужним інструментом розвитку 
творчої активності учнів. Їх використання сприяє 
формуванню критичного мислення, розширює мож-
ливості для самовираження та створює умови для 
інтерактивної взаємодії. Завдяки використанню ме-
діа діти навчаються аналізувати, інтерпретувати та 
творчо переосмислювати отримані знання, що під-
вищує їхню навчальну мотивацію та формує стій-
кий інтерес до пізнавальної діяльності. 

Таким чином, інтеграція медіазасобів у навчаль-
ний процес початкової школи є важливим чинни-
ком розвитку особистості молодшого школяра. 
Вона дозволяє гармонійно поєднувати освітні зав-
дання з творчим самовираженням, сприяє форму-
ванню навичок співпраці та відкриває нові мож-
ливості для провадження інноваційних підходів до 
навчання. 

Медіазасоби відіграють значну роль у форму-
ванні творчої активності учнів початкової школи, 
перетворюючи пасивне сприйняття інформації на 
активну та продуктивну роботу. У перспективі необ-
хідно звернути увагу на вивчення міжнародного 
досвіду використання медіазасобів із метою по-
шуку універсальних та унікальних підходів до 
розвитку творчого потенціалу молодших школярів. 
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВОЇ 

ШКОЛИ ДО НАВЧАННЯ АЛГОРИТМІЗАЦІЇ 
У статті здійснено теоретичне обґрунтування компетентнісного підходу в підготовці майбутніх учителів 

початкової школи до навчання алгоритмізації. Актуальність теми зумовлена вимогами Державного стандарту 
початкової освіти, оновленням змісту інформатичної освітньої галузі, потребою формування в молодших школярів 
алгоритмічного мислення, умінь діяти за інструкцією, аналізувати послідовність дій, створювати й перевіряти 
прості алгоритми, а також зростанням ролі візуального програмування в сучасній початковій школі. З’ясовано 
сутність компетентнісного підходу як методологічної основи професійної підготовки педагога, орієнтованої не лише 
на засвоєння знань, а й на формування здатності діяти в реальних педагогічних ситуаціях. Визначено компоненти 
готовності майбутнього вчителя до навчання алгоритмізації: мотиваційно-ціннісний, когнітивний, операційно-
діяльнісний та рефлексивно-оцінний. Обґрунтовано, що ефективна підготовка майбутніх учителів початкової школи 
передбачає інтеграцію психолого-педагогічної, методичної та цифрової підготовки, використання практико-
орієнтованих завдань, дидактичних ігор, вправ unplugged, засобів Scratch та інших середовищ візуального 
програмування. Окреслено методичні умови реалізації компетентнісного підходу: моделювання уроків інформатики, 
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проєктування навчальних ситуацій, добір дидактичних матеріалів, виконання мікровикладання, аналіз типових 
помилок учнів, формувальне оцінювання результатів. Запропоновано приклади навчальних завдань і видів діяльності, 
що сприяють формуванню професійної готовності студентів до навчання елементів алгоритмізації у 2–4 класах. 
Зроблено висновок, що компетентнісний підхід забезпечує практичну спрямованість підготовки майбутніх учителів, 
сприяє розвитку їхньої методичної, цифрової та комунікативної компетентностей і підвищує готовність до 
реалізації завдань Нової української школи. 

Ключові слова: компетентнісний підхід; майбутні вчителі початкової школи; алгоритмізація; алгоритмічне 
мислення; візуальне програмування; Scratch; професійна підготовка; НУШ. 

Табл. 2. Літ. 12. 
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COMPETENCE-BASED APPROACH IN TRAINING FUTURE PRIMARY SCHOOL TEACHERS 

TO TEACH ALGORITHMIZATION 
The article substantiates the competence-based approach in the training of future primary school teachers to teach 

algorithmization. The relevance of the topic is determined by the requirements of the State Standard of Primary Education, the 
renewal of the content of the informatics educational field, the need to develop algorithmic thinking in younger learners, the 
ability to follow instructions, analyse sequences of actions, create and verify simple algorithms, as well as the growing role of 
visual programming in primary school. The essence of the competence-based approach is clarified as a methodological basis of 
teacher education aimed not only at acquiring knowledge but also at developing the ability to act in real pedagogical situations. 
The components of future teachers’ readiness to teach algorithmization are identified: motivational and value, cognitive, 
operational and activity-based, and reflective and evaluative. It is proven that effective training of future primary school 
teachers requires the integration of psychological, pedagogical, methodological, and digital training, as well as the use of 
practice-oriented tasks, didactic games, unplugged exercises, Scratch, and other visual programming environments. The 
methodological conditions for implementing the competence-based approach are outlined: modelling informatics lessons, 
designing learning situations, selecting didactic materials, microteaching, analysing pupils’ typical mistakes, and using 
formative assessment. It is concluded that the competence-based approach ensures the practical orientation of teacher training, 
promotes the development of methodological, digital, and communicative competences, and increases readiness to implement 
the tasks of the New Ukrainian School. 

Keywords: competence-based approach; future primary school teachers; algorithmization; algorithmic thinking; visual 
programming; Scratch; professional training; New Ukrainian School. 

 
остановка проблеми. Сучасна почат-
кова школа функціонує в умовах циф-
рової трансформації освіти, що змінює 

вимоги до змісту, форм і засобів професійної підго-
товки вчителя. Інформатична освітня галузь у по-
чатковій школі спрямована не лише на ознайом-
лення дітей із цифровими пристроями, а й на фор-
мування здатності діяти за правилом, розпізнавати 
послідовність кроків, аналізувати умови, прогно-
зувати результат дії, тобто оволодівати первинними 
елементами алгоритмічного мислення [6; 9]. У 
Державному стандарті початкової освіти акценто-
вано на результативності навчання, розвитку клю-
чових і предметних компетентностей, а типові 
освітні програми передбачають формування в учнів 
уміння визначати послідовність дій для виконавців, 
працювати з простими алгоритмами, середовищами 
програмування та моделями [6; 9]. Водночас реа-
лізація цих завдань залежить від того, наскільки 
майбутній учитель початкової школи здатний ме-
тодично грамотно організувати навчання алгорит-
мізації, поєднати ігрові, практичні та цифрові 
інструменти, адаптувати зміст до вікових можли-
востей молодших школярів. 

Проблема ускладнюється тим, що в системі 
професійної підготовки майбутніх учителів почат-
кової школи алгоритмізація нерідко розглядається 
фрагментарно: або як частина загальної цифрової 
підготовки, або як окремий технічний модуль, не-
достатньо пов’язаний із методикою навчання мо-
лодших школярів. За таких умов студенти можуть 
знати окремі інструменти чи команди візуального 
програмування, але не завжди вміють перетворити 
ці знання на цілісну методику навчання дітей по-
няттям алгоритму, виконавця, команди, циклу, 
розгалуження, події. Саме тому особливої ваги на-
буває компетентнісний підхід, який орієнтує підго-
товку майбутнього педагога на здатність діяти, 
приймати методичні рішення, проєктувати освітні 
ситуації й досягати конкретних результатів нав-
чання. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблематика компетентнісної підготовки майбут-
ніх учителів початкової школи перебуває в полі 
зору вітчизняних і зарубіжних дослідників. Науков-
ці наголошують, що сучасний учитель має володіти 
цифровою, методичною, комунікативною та реф-
лексивною компетентностями, здатністю інтегрува-

П
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ти цифрові технології в освітній процес, проєктува-
ти навчальні матеріали та забезпечувати діяльніс-
ний характер навчання [1; 2; 8]. Європейська рамка 
DigCompEdu окреслює цифрову компетентність 
педагога як багатовимірну систему вмінь, що охоп-
лює професійну взаємодію, створення й добір циф-
рового контенту, організацію навчання, оцінювання 
та розвиток цифрової компетентності здобувачів 
освіти [12]. Для майбутнього вчителя початкової 
школи це означає не просто володіння сервісами, а 
здатність перетворити цифрові ресурси на засіб 
навчання й розвитку дитини. 

Окрему групу праць становлять дослідження, 
присвячені формуванню алгоритмічного мислення 
та навчанню алгоритмізації. Так, І. Василиків та Р. 
Романчук висвітлюють особливості формування 
алгоритмічного мислення молодших школярів на 
уроках інформатики, акцентуючи увагу на поєд-
нанні життєвого досвіду дітей, ігрових технологій 
та інформаційних засобів у навчанні алгоритмізації 
[3]. О. Шкуренко та А. Смик висвітлюють мето-
дичні особливості вивчення теми “Алгоритми і 
виконавці” у початковій школі, звертаючи увагу на 
поетапність формування алгоритмічного мислення, 
використання вправ без комп’ютера та онлайн-
сервісів [10]. О.І. Яценко та Л. Чумак, аналізуючи 
середовища візуального програмування для май-
бутніх учителів початкової школи, доводять доціль-
ність використання Scratch і Scratch-подібних сере-
довищ як найбільш зручних для розвитку ІКТ-ком-
петентності та початкових навичок програмування 
[11]. 

Попри значну кількість праць, недостатньо роз-
критими залишаються питання саме компетент-
нісної підготовки майбутніх учителів початкової 
школи до навчання алгоритмізації: визначення 
структури їхньої готовності, методичних умов її 
формування, добору практико-орієнтованих зав-
дань і способів інтеграції цифрового та методично-
го компонентів підготовки. 

Мета статті полягає в теоретичному обґрунту-
ванні компетентнісного підходу у підготовці май-
бутніх учителів початкової школи до навчання 
алгоритмізації та визначенні методичних умов, 
змістових компонентів і видів навчальної діяль-
ності, що забезпечують формування їхньої про-
фесійної готовності до реалізації цього напряму в 
початковій школі. 

Виклад основного матеріалу. Компетент-
нісний підхід у сучасній педагогічній освіті розгля-
дається як спрямування освітнього процесу на 
досягнення не лише знаннєвого, а насамперед 
діяльнісного результату. Його сутність полягає у 
формуванні в здобувачів вищої освіти інтегрованих 
здатностей діяти в типових і нестандартних про-
фесійних ситуаціях, поєднуючи знання, вміння, 
цінності, досвід, способи мислення і готовність до 

саморозвитку [1; 8; 12]. Стандарт вищої освіти за 
спеціальністю 013 “Початкова освіта” також орієн-
тує освітні програми на формування загальних і 
спеціальних компетентностей, пов’язаних із пла-
нуванням, організацією, оцінюванням та методич-
ним забезпеченням освітнього процесу [7]. 

У контексті підготовки до навчання алгорит-
мізації компетентнісний підхід має особливу зна-
чущість. Алгоритмізація в початковій школі не зво-
диться до механічного запам’ятовування термінів 
або відтворення окремих команд. Її зміст полягає у 
формуванні в дітей уміння бачити закономірність, 
визначати послідовність дій, співвідносити умову і 
результат, знаходити помилки та пропонувати 
способи їх виправлення. Відповідно майбутній 
учитель має бути готовим не лише сам виконувати 
алгоритми або користуватися середовищем Scratch, 
а й добирати методично доцільні приклади, 
пояснювати складні поняття доступною мовою, 
будувати систему завдань від простого до склад-
ного, враховувати вікові особливості молодших 
школярів, підтримувати мотивацію до навчання 
через гру, дослідження й творчість. 

З позицій компетентнісного підходу готовність 
майбутнього вчителя початкової школи до навчан-
ня алгоритмізації доцільно розглядати як інтегра-
тивне утворення, що поєднує кілька взаємопо-
в’язаних компонентів. По-перше, мотиваційно-цін-
нісний компонент відображає усвідомлення значу-
щості алгоритмізації для розвитку мислення молод-
ших школярів, позитивне ставлення до цифрових 
інструментів, готовність до впровадження іннова-
ційних методик. По-друге, когнітивний компонент 
охоплює знання про сутність алгоритму, базові 
алгоритмічні структури, особливості візуального 
програмування, нормативні вимоги до результатів 
навчання в початковій школі, методику пояснення 
відповідних понять дітям. По-третє, операційно-
діяльнісний компонент передбачає вміння складати 
алгоритми, працювати у Scratch та інших сере-
довищах, конструювати дидактичні вправи, прово-
дити фрагменти уроків, організовувати групову 
роботу й навчальні проєкти. По-четверте, рефлек-
сивно-оцінний компонент виявляється у здатності 
аналізувати власну діяльність, виявляти методичні 
помилки, оцінювати навчальні досягнення мо-
лодших школярів і коригувати зміст та форми 
роботи. 

Зазначені компоненти конкретизовано в таб-
лиці 1. 

Компетентнісний підхід вимагає, щоб форму-
вання названих компонентів відбувалося не ізольо-
вано, а в єдності теоретичної, практичної та реф-
лексивної підготовки. Саме тому зміст підготовки 
майбутніх учителів до навчання алгоритмізації до-
цільно вибудовувати на засадах інтеграції кількох 
освітніх блоків. Перший блок – психолого-педаго-
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гічний – забезпечує розуміння вікових та індиві-
дуальних особливостей молодших школярів, роз-
витку їхнього мислення, уваги, пам’яті, здатності 
сприймати інструкцію й діяти за правилом. Другий 
блок – предметно-методичний – охоплює зміст інфор-
матичної освітньої галузі, методику введення по-
нять “алгоритм”, “виконавець”, “команда”, “подія”, 

“повторення”, “умова”, організацію роботи з циф-
ровими та безкомп’ютерними завданнями. Третій 
блок – цифрово-практичний – пов’язаний із вико-
ристанням середовищ візуального програмування, 
розробкою інтерактивних вправ, навчальних ігор, 
мініпроєктів, а також створенням власних цифро-
вих ресурсів для уроку [2; 11; 12]. 

 
Таблиця 1 

Структура готовності майбутніх учителів початкової школи до навчання алгоритмізації 
Компонент Зміст компонента Показники сформованості 
Мотиваційно-ціннісний Усвідомлення значущості алгоритмізації для 

розвитку логіки, уваги, вміння планувати дії; 
позитивне ставлення до цифрових 
технологій та інноваційних методик. 

Інтерес до методики навчання 
інформатики; готовність застосовувати 
ігрові, проєктні та цифрові засоби; 
орієнтація на розвиток дитини. 

Когнітивний Знання про алгоритм, виконавця, команди, 
лінійні, циклічні та розгалужені структури; 
розуміння вимог НУШ і вікових 
особливостей молодших школярів. 

Здатність пояснити поняття доступною 
мовою; знання змісту програм; 
розуміння методики введення нових 
понять. 

Операційно-діяльнісний Уміння складати алгоритми, працювати із 
Scratch, розробляти вправи unplugged, 
створювати навчальні завдання, проводити 
фрагменти уроків. 

Успішне виконання практичних 
завдань; проєктування конспектів 
уроків; використання дидактичних 
матеріалів і цифрових інструментів. 

Рефлексивно-оцінний Здатність аналізувати власну діяльність і 
діяльність учнів, виявляти типові труднощі, 
добирати способи формувального 
оцінювання. 

Уміння оцінювати результати 
навчання; коригувати методику; 
здійснювати самоаналіз і взаємоаналіз 
мікровикладання. 

 
Значний потенціал для реалізації компетентніс-

ного підходу має використання в підготовці сту-
дентів вправ unplugged, тобто завдань без комп’ю-
тера. Саме такі вправи допомагають майбутнім 
учителям усвідомити, що алгоритмізація для мо-
лодших школярів починається не з технічного 
інтерфейсу, а з життєвих ситуацій, гри, руху, прак-
тичної дії. Наприклад, студенти можуть моделю-
вати алгоритми ранкових дій, приготування бу-
терброда, складання орнаменту, пошуку маршруту 
на полі, сортування предметів за ознакою, відтво-
рення візерунка за інструкцією. Такі вправи вчать 
майбутнього педагога добирати доступні приклади, 
формувати в дітей розуміння послідовності дій, 
умови та повторення, а також виявляти й виправ-
ляти помилки в алгоритмі. 

Після етапу безкомп’ютерного опрацювання до-
цільним є перехід до візуального програмування. 
Scratch і Scratch-подібні середовища є цінними не 
лише через простоту інтерфейсу, а насамперед 
тому, що вони дають змогу наочно представити 
алгоритмічні конструкції у вигляді блоків, змен-
шують когнітивне навантаження, сприяють дослід-
ницькій і творчій активності учнів та майбутніх 
учителів [10; 11]. У підготовці студентів важливо 
не обмежуватися технічним навчанням команд ру-
ху, зовнішнього вигляду чи звуку, а постійно ста-
вити методичні запитання: яку навчальну мету реа-
лізує ця вправа, яке поняття формується, як пояс-
нити його дітям, які труднощі можуть виникнути, 
як здійснювати оцінювання результату. 

Ефективність компетентнісної підготовки зрос-
тає тоді, коли студенти виконують не окремі роз-
різнені вправи, а проходять логічно вибудувану 
систему діяльності: аналізують програмові вимоги, 
добирають зміст для конкретного класу, створюють 
серію завдань, моделюють фрагмент уроку, прово-
дять мікровикладання, одержують зворотний зв’я-
зок від викладача й одногрупників, удосконалюють 
власні розробки. У такому форматі знання перетво-
рюються на досвід професійної дії. Особливо ко-
рисними є завдання, що передбачають аналіз типо-
вих учнівських помилок: пропуск кроку в алгорит-
мі, неправильний порядок дій, нерозуміння умови, 
некоректне використання циклу чи події, склад-
ність перенесення словесного опису в блокову мо-
дель. Робота з подібними ситуаціями формує у сту-
дентів здатність прогнозувати труднощі й добирати 
шляхи педагогічної підтримки. 

Суттєвою умовою реалізації компетентнісного 
підходу є міжпредметна інтеграція. Алгоритмізація 
в початковій школі має природні зв’язки з матема-
тикою, мовно-літературною галуззю, дизайном і 
технологіями, інтегрованим курсом “Я досліджую 
світ”. Майбутній учитель повинен уміти викорис-
товувати алгоритмічні завдання у різних навчаль-
них контекстах: як інструкцію до виготовлення 
виробу, план побудови малюнка, послідовність дос-
ліду, схему розв’язання задачі, правила руху пер-
сонажа. Завдяки цьому алгоритмізація постає не 
ізольованим змістовим блоком, а універсальним 
інструментом організації мислення і дії. 
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У практиці підготовки майбутніх учителів важ-
ливо поєднувати індивідуальні, парні та групові 
форми роботи. Індивідуальні завдання дають мож-
ливість відпрацювати техніку складання алгоритмів 
і роботи у Scratch; парна робота сприяє обгово-
ренню способів розв’язання і взаємооцінюванню; 
групові мініпроєкти розвивають уміння домовляти-
ся, розподіляти ролі, презентувати результат, що є 
важливими складниками професійної компетент-
ності вчителя. Доцільними є такі види роботи, як 
створення цифрової казки, інтерактивної гри на 
повторення теми, алгоритмічної вправи для ранко-
вої зустрічі, сценарію анімації для пояснення нав-
чального матеріалу. 

Важливою складовою компетентнісної підго-
товки є формувальне оцінювання. Майбутні вчи-
телі мають навчитися оцінювати не лише кінцевий 
продукт, а й процес мислення учня: як дитина 
формулює кроки, чи розуміє мету дії, чи може 
пояснити свій вибір, чи здатна помітити помилку й 

запропонувати виправлення. Тому у фаховій підго-
товці студентів доцільно використовувати чек-
листи спостереження, критерії оцінювання алгорит-
мічного завдання, карти самооцінки, рефлексивні 
коментарі після мікровикладання. Це сприяє пере-
ходу від формального контролю до підтримки 
індивідуального розвитку учня. 

На основі узагальнення наукових праць і прак-
тики підготовки студентів можемо визначити клю-
чові методичні умови реалізації компетентнісного 
підходу у підготовці майбутніх учителів початкової 
школи до навчання алгоритмізації: 1) інтеграція 
нормативного, предметного, методичного і цифро-
вого змісту; 2) опора на практико-орієнтовані зав-
дання та мікровикладання; 3) використання вправ 
unplugged як пропедевтичного етапу; 4) системне 
застосування Scratch і подібних середовищ; 5) між-
предметна інтеграція алгоритмічного змісту; 6) фор-
мувальне оцінювання та рефлексія. Узагальнення 
цих умов і прикладів діяльності подано в таблиці 2. 

 
Таблиця 2 

Види діяльності у підготовці майбутніх учителів до навчання алгоритмізації 
Етап підготовки Зміст роботи студентів Очікуваний результат Приклад завдання 

Пропедевтичний Виконання вправ unplugged, 
аналіз життєвих ситуацій, 
пошук послідовності дій. 

Розуміння сутності алгорит-
му та його властивостей. 

Скласти словесний алго-
ритм “Зібрати портфель”. 

Предметно-
методичний 

Опрацювання програмових 
вимог, аналіз підручників, 
добір вправ для 2-4 класів. 

Знання змісту і методики 
навчання алгоритмізації. 

Розробити серію вправ до 
теми “Алгоритми і вико-
навці”. 

Цифрово-
практичний 

Робота у Scratch, створення 
скриптів, ігор, анімацій, 
моделей із циклами та подіями. 

Уміння використовувати 
візуальне програмування у 
навчанні. 

Створити мінігру, у якій 
персонаж рухається за 
алгоритмом. 

Рефлексивний Мікровикладання, взаємо-
аналіз, оцінювання учнівських 
робіт, корекція завдань. 

Здатність аналізувати і 
вдосконалювати власну 
методику. 

Провести фрагмент уроку 
і здійснити самоаналіз за 
критеріями. 

 
Отже, компетентнісний підхід у підготовці май-

бутніх учителів початкової школи до навчання 
алгоритмізації передбачає цілісне поєднання знань, 
умінь, досвіду діяльності, ціннісних орієнтацій і 
рефлексії. Його реалізація дає змогу відійти від 
вузького технократичного розуміння алгоритмізації 
та представити її як важливий засіб розвитку мис-
лення, мовлення, уваги, самоконтролю й творчості 
молодших школярів. Для майбутнього вчителя це 
означає готовність діяти в реальних освітніх си-
туаціях: пояснювати, демонструвати, організову-
вати гру, ставити запитання, підтримувати дитину, 
оцінювати процес і результат діяльності. 

У зв’язку з цим зміст професійної підготовки 
має орієнтуватися не тільки на освоєння окремих 
цифрових інструментів, а й на формування мето-
дичної культури використання алгоритмічного 
змісту в початковій школі. Перспективним напря-
мом подальших досліджень вважаємо розроблення 
та експериментальну перевірку моделі компетент-
нісної підготовки майбутніх учителів до навчання 
алгоритмізації, а також створення системи діагнос-

тичних критеріїв і показників сформованості від-
повідної професійної готовності. 

Не менш важливим є розвиток у майбутніх 
учителів уміння створювати власний навчально-
методичний контент з алгоритмізації. Йдеться про 
картки із завданнями, ілюстровані інструкції, марш-
рути для ігрових виконавців, шаблони рефлексії, 
електронні презентації, інтерактивні вправи, міні-
проєкти у Scratch, добірки вправ для інтегрованих 
уроків. Створення такого контенту має відбуватися 
не стихійно, а на основі чітких критеріїв: відпо-
відність програмовим результатам, віковій доступ-
ності, логічній послідовності, візуальній виразності, 
можливості диференціації. Саме тоді цифровий 
продукт стає інструментом професійного зростання 
студента. Крім того, робота над власними матеріа-
лами формує в майбутнього педагога відповідальне 
ставлення до якості освітнього контенту, привчає 
орієнтуватися не на кількість ефектів, а на педа-
гогічну доцільність кожного завдання, що особливо 
важливо в умовах Нової української школи. 

Окремої уваги потребує діагностика сформо-
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ваності готовності майбутніх учителів до навчання 
алгоритмізації. На наш погляд, доцільно поєдну-
вати кілька груп діагностичних засобів: аналітичні 
завдання на розуміння алгоритмічних понять; прак-
тичні роботи у Scratch; методичні кейси з описом 
навчальних ситуацій; спостереження за мікровик-
ладанням; самооцінювання та рефлексивні щоден-
ники студентів. Наприклад, під час аналізу кейсу 
студенту можна запропонувати ситуацію, коли учні 
3 класу плутають команди виконавця або не ро-
зуміють, навіщо потрібне повторення дій. Зав-
данням студента буде не тільки назвати помилку, а 
й пояснити її причини, запропонувати кілька спо-
собів педагогічної підтримки та сформулювати 
критерії перевірки результату. Така діагностика дає 
змогу оцінити не лише рівень засвоєння змісту, а й 
сформованість професійного мислення, здатність 
аналізувати навчальну ситуацію і приймати обґрун-
товане методичне рішення. 

Водночас важливо забезпечити наступність між 
університетською підготовкою та педагогічною 
практикою. Під час проходження практики студен-
ти мають отримати можливість спостерігати, як 
учитель початкової школи формує в дітей уміння 
діяти за інструкцією, організовує роботу з алгорит-
мами без комп’ютера, використовує середовище 
Scratch або інші цифрові інструменти, здійснює 
формувальне оцінювання. Після спостереження 
студент повинен виконати аналітичні завдання: 
визначити, які компетентності формувалися на уро-
ці, які методи й прийоми були ефективними, які 
труднощі виникли в учнів, як можна вдосконалити 
запропоновані вправи. Ще продуктивнішим є фор-
мат, коли студент не лише спостерігає, а проводить 
окремі етапи уроку, апробує власні матеріали, отри-
мує фаховий зворотний зв’язок і коригує власні 
методичні рішення. Саме педагогічна практика ро-
бить компетентнісний підхід реальним механізмом 
професійного становлення, а не декларативною 
характеристикою освітньої програми. 

Практична реалізація компетентнісного підходу 
у вищій педагогічній школі потребує оновлення 
змісту аудиторної та позааудиторної роботи сту-
дентів. У межах навчальних дисциплін доцільно 
передбачати спеціальні міні-модулі, присвячені ме-
тодиці формування алгоритмічного мислення мо-
лодших школярів. Такий модуль може охоплювати 
послідовне опрацювання чотирьох змістових ліній: 
1) алгоритмізація в повсякденному житті дитини; 
2) алгоритм як модель діяльності виконавця; 
3) візуальне програмування та побудова простих 
цифрових проєктів; 4) оцінювання й корекція нав-
чальних досягнень учнів. Важливо, щоб кожна 
лінія завершувалася не тестом на відтворення 
інформації, а виконанням практичного завдання: 
розробленням вправи, конспекту фрагмента уроку, 
скрипту в Scratch, картки спостереження або ди-

дактичної гри. За такої організації підготовки сту-
денти вчаться не лише знати зміст теми, а й 
переносити його в реальну педагогічну діяльність. 

Крім того, у системі підготовки майбутніх учи-
телів доцільно активніше використовувати міжка-
федральну співпрацю. Питання алгоритмізації мо-
жуть ефективно опрацьовуватися на стику методи-
ки навчання інформатики, педагогіки, психології, 
методики навчання математики, мовно-літератур-
ної освіти та технологічної галузі. Спільні заняття, 
інтегровані проєкти, бінарні практикуми та майстер-
класи сприяють тому, що студенти починають ба-
чити алгоритмічне мислення як надпредметний ре-
сурс розвитку дитини. Саме такий підхід відповідає 
сучасній логіці професійної підготовки вчителя по-
чаткової школи, для якого важливо не лише знати 
окрему тему, а й уміти інтегрувати її в цілісний 
освітній процес, орієнтований на формування 
ключових компетентностей молодших школярів. 

Перспективним напрямом удосконалення підго-
товки студентів є використання компетентнісно 
зорієнтованих портфоліо, у яких накопичуються ре-
зультати роботи майбутнього вчителя з алгорит-
мізації: конспекти занять, фото або описи вправ 
unplugged, скриншоти власних проєктів у Scratch, 
фрагменти дидактичних матеріалів, записи рефлек-
сії після педагогічної практики, рецензії викладача 
й одногрупників. Портфоліо дає змогу простежити 
динаміку професійного зростання студента, вияви-
ти сильні сторони та зони для вдосконалення, 
поєднати академічні результати з реальними про-
фесійними досягненнями. Для викладача це також 
інструмент більш об’єктивного оцінювання, адже 
він бачить не випадковий результат окремої робо-
ти, а системно сформовану здатність студента пла-
нувати, створювати, апробувати і вдосконалювати 
навчальний контент з алгоритмізації. 

Висновки. У результаті теоретичного аналізу 
встановлено, що компетентнісний підхід є методо-
логічно продуктивною основою підготовки майбут-
ніх учителів початкової школи до навчання алго-
ритмізації. Він забезпечує орієнтацію освітнього 
процесу на результат, представлений не лише обся-
гом знань, а здатністю студента проєктувати й реа-
лізовувати навчальні ситуації, спрямовані на фор-
мування алгоритмічного мислення молодших шко-
лярів. Визначено, що готовність майбутнього вчи-
теля до навчання алгоритмізації має мотиваційно-
ціннісний, когнітивний, операційно-діяльнісний та 
рефлексивно-оцінний компоненти. Обґрунтовано 
методичні умови реалізації компетентнісного під-
ходу: інтеграцію психолого-педагогічної, методич-
ної та цифрової підготовки; використання вправ 
unplugged; системне застосування візуального прог-
рамування; моделювання уроків і мікровикладання; 
формувальне оцінювання та рефлексію. Зроблено 
висновок, що саме така організація підготовки сту-
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дентів сприяє формуванню їхньої професійної го-
товності до реалізації завдань інформатичної освіт-
ньої галузі та відповідає вимогам Нової української 
школи. 
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ОСОБЛИВОСТІ ВИКОРИСТАННЯ ВІЙСЬКОВОЇ ТЕРМІНОЛОГІЇ ПІД ЧАС 
ЗАГАЛЬНОВІЙСЬКОВОЇ ПІДГОТОВКИ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА СТАНДАРТАМИ 

НАТО 
У статті досліджено особливості використання військової термінології в процесі загальновійськової підготовки 

здобувачів вищої освіти в умовах імплементації стандартів НАТО до системи військової освіти України. 
Обґрунтовано актуальність проблеми термінологічної уніфікації як необхідної умови забезпечення оперативної 
сумісності підрозділів Сил оборони України з відповідними військовими формуваннями держав-членів 
Північноатлантичного альянсу. Проаналізовано нормативно-правове та доктринальне підґрунтя впровадження 
стандартів до навчального процесу, зокрема в частині мовної й термінологічної підготовки. 

На основі аналізу доктринальних документів, навчальних програм вищих військових навчальних закладів та 
сучасних наукових досліджень визначено основні термінологічні виклики, на які натрапляють здобувачі вищої освіти 
під час загальновійськової підготовки. Встановлено, що суперечності між усталеною радянсько-пострадянською 
термінологічною традицією та системою понять і визначень НАТО створюють когнітивний бар’єр у засвоєнні 
стандартизованих процедур і протоколів. Запропоновано підходи до вирішення термінологічних суперечностей 
шляхом впровадження глосарійного супроводу, використання білінгвальних навчальних матеріалів та контекстної 
термінологічної підготовки здобувачів вищої освіти. 

Акцентовано, що цілеспрямована термінологічна підготовка здобувачів вищої освіти сприяє підвищенню рівня 
ефективності засвоєння стандартних операційних процедур НАТО, формуванню навичок взаємодії у 
багатонаціональних операціях і забезпечує передумови для успішного проходження курсів і стажувань у навчальних 
центрах держав-членів альянсу. Отримані результати можуть бути використані для вдосконалення навчальних 
програм і методичного забезпечення загальновійськової підготовки у вищих військових навчальних закладах України. 

Ключові слова: військова термінологія; загальновійськова підготовка; стандарти НАТО; здобувачі вищої освіти; 
термінологічна уніфікація; оперативна сумісність; білінгвальна підготовка; стандартні операційні процедури; 
військова освіта. 

Табл. 1. Літ. 14. 
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FEATURES OF THE USE OF MILITARY TERMINOLOGY DURING COMBINED MILITARY 
TRAINING OF HIGHER EDUCATION APPLICANTS ACCORDING TO NATO STANDARDS 

The article examines the features of military terminology use in the process of general military training of higher education 
students in the context of implementing NATO standards in Ukraine’s military education system. The relevance of 
terminological unification as a necessary condition for ensuring the interoperability of the Armed Forces of Ukraine units with 
formations of NATO member states is substantiated. The regulatory and doctrinal framework for integrating alliance standards 
into the educational process, particularly regarding linguistic and terminological preparation, is analyzed. 

Based on an analysis of allied doctrinal documents, curricula of higher military educational institutions, and contemporary 
research, the main terminological challenges faced by higher education students during general military training are identified. 
It is established that contradictions between the entrenched Soviet and post-Soviet terminological tradition and the NATO 
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system of concepts and definitions create a cognitive barrier in mastering standardized procedures and protocols. Approaches 
to resolving terminological contradictions through the introduction of glossary support, bilingual instructional materials, and 
contextual terminological preparation are proposed. 

It has been proven that purposeful terminological preparation of higher education students contributes to improving the 
effectiveness of mastering NATO procedures and standard operating procedures, developing skills for interaction in 
multinational operations, and creating prerequisites for successful completion of courses and internships at training centers of 
alliance member states. The results obtained can be used to improve curricula and methodological support for general military 
training at higher military educational institutions of Ukraine. 

Keywords: military terminology; combined military training; NATO standards; higher education applicants; terminological 
unification; interoperability; bilingual preparation; standard operating procedures; military education. 

 
ступ. Реформування системи військової 
освіти України в контексті євроатлан-
тичної інтеграції передбачає не лише 

організаційно-структурні зміни, але й глибоку транс-
формацію змісту підготовки майбутніх офіцерів. 
Одним із ключових аспектів цього процесу є за-
безпечення термінологічної сумісності між систе-
мою понять і визначень, що застосовується у Силах 
оборони України (далі – СОУ), та усталеною тер-
мінологічною системою держав-членів Північно-
атлантичного альянсу. Стратегічний курс України 
на вступ до НАТО, закріплений у Конституції 
України [1] та Стратегії національної безпеки [2], 
актуалізує завдання підготовки офіцерських кадрів, 
здатних до ефективної взаємодії у рамках колек-
тивних операцій альянсу. 

Загальновійськова підготовка (далі – ЗВП) здо-
бувачів вищої освіти у вищих військових навчаль-
них закладах (далі – ВВНЗ) є базовою складовою 
формування офіцерської компетентності. Вона охоп-
лює тактичну, вогневу, фізичну, стройову підготов-
ку, а також засвоєння принципів організації бою, 
управління підрозділами та взаємодії між різними 
видами (родами) військ. Впровадження стандартів 
НАТО – зокрема й союзницьких доктрин серії AJP 
(Allied Joint Publications) і стандартних операційних 
процедур (Standard Operating Procedures, SOP) – 
вимагає від здобувачів вищої освіти не просто пе-
рекладацьких знань, але й глибокого розуміння 
концептуальної термінологічної системи альянсу. 

Постановка проблеми та суперечності. Су-
часна практика загальновійськової підготовки у 
ВВНЗ України свідчить про наявність суттєвих 
суперечностей у термінологічному полі. З одного 
боку, чинні навчальні програми та директивні до-
кументи Збройних Сил України (далі – ЗСУ) побу-
довані на термінологічній традиції, що значною 
мірою успадкована від радянської системи бойових 
статутів. З іншого боку, стандарти НАТО, які пос-
тупово впроваджуються відповідно до Річних на-
ціональних програм [3], оперують принципово від-
мінним концептуальним апаратом, де навіть базові 
поняття (“бій”, “операція”, “підрозділ”, “команду-
вання”, “розвідка”, “логістика”) несуть інший зміст 
або мають ширше чи вужче смислове наванта-
ження порівняно з їхніми усталеними українськими 
відповідниками. 

Ця термінологічна двоїстість породжує когні-
тивний бар’єр у процесі засвоєння здобувачами 
вищої освіти нових доктринальних документів, 
ускладнює взаємодію з партнерами по альянсу під 
час спільних навчань і місій та знижує ефективність 
практичної підготовки до дій у рамках процедур 
НАТО. Водночас відсутність системного методич-
ного підходу до термінологічної підготовки в рам-
ках загальновійськових дисциплін залишається 
нерозв’язаною науково-педагогічною проблемою. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблематика військової термінології й її стандар-
тизації у контексті євроатлантичної інтеграції при-
вертає увагу українських і зарубіжних дослідників. 
Питання лінгвістичного та термінологічного виміру 
реформування ЗСУ розглядаються у працях нау-
ковців у галузі військової освіти, мовознавства і 
доктринальних досліджень. 

У роботах, присвячених реформуванню системи 
військової освіти України відповідно до стандартів 
НАТО, наголошується на необхідності системної 
трансформації змісту підготовки, включаючи тер-
мінологічний компонент [4]. Дослідники звертають 
увагу на те, що впровадження союзницьких докт-
рин без належного термінологічного супроводу 
призводить до формального засвоєння процедур 
без розуміння їх концептуальної основи, що знижує 
оперативну ефективність підготовлених фахівців. 

Окремий напрям досліджень пов’язаний із ана-
лізом труднощів перекладу й адаптації терміноло-
гічних систем НАТО українською мовою. Зарубіж-
ні дослідники, зокрема у публікаціях NATO Science 
and Technology Organization [5], фіксують загальну 
закономірність: термінологічна несумісність є одним 
із найбільш недооцінених бар’єрів для досягнення 
оперативної сумісності в багатонаціональних опе-
раціях. Для нових і потенційних членів альянсу цей 
виклик є особливо гострим. 

Питання стандартизації військової мови та ви-
користання НАТО-сумісної термінології у навчаль-
ному процесі досліджуються також у контексті 
мовної підготовки військовослужбовців. Стандарт 
STANAG 6001 [6], що визначає рівні мовленнєвої 
компетентності для різних категорій військово-
службовців, є нормативною основою для відповід-
них вимог у ВВНЗ. Водночас дослідники звертають 
увагу на те, що мовна підготовка та термінологічна 

В
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підготовка є взаємопов’язаними, але нетотожними 
компетентностями: знання мови не гарантує розу-
міння концептуальної системи союзницьких докт-
рин [7]. 

У галузі педагогіки військової освіти розгля-
даються методичні підходи до навчання терміноло-
гії у контексті фахових дисциплін. Дослідники на-
голошують на перевагах контекстного (ситуатив-
ного) навчання термінології, коли нові поняття за-
своюються не ізольовано, а в рамках виконання 
практичних завдань, максимально наближених до 
реальних умов служби [8]. Такий підхід дозволяє 
формувати не лише формальне знання терміну, але 
й операційне розуміння позначуваного ним поняття. 

Результати аналізу доктринальних документів 
НАТО, зокрема Allied Joint Doctrine (AJP-01) [9] та 
Allied Joint Logistics Doctrine (AJP-4) [10], свідчать, 
що термінологічна система альянсу характери-
зується чіткою ієрархічністю, де кожне поняття має 
визначення, затверджене на рівні Офісу зі стандар-
тизації (Standardization Office). Це принципово від-
різняє її від пострадянської традиції, де терміноло-
гічна варіативність допускалася в різних статутних 
документах. 

Таким чином, на підставі результатів аналізу 
наукових джерел дійшли висновку, що дослідники 
фіксують значущість термінологічного компоненту 
у підготовці офіцерів за стандартами НАТО, однак 
комплексного дослідження методичних підходів до 
термінологічної підготовки здобувачів вищої освіти 
саме в рамках загальновійськових дисциплін про-
ведено недостатньо. Практичні механізми подолан-
ня термінологічних суперечностей між системою 
НАТО і чинною доктриною ЗСУ в контексті за-
гальновійськової підготовки залишаються предме-
том дискусій, що й обумовлює актуальність запро-
понованого дослідження. 

Метою статті є визначення особливостей вико-
ристання військової термінології під час загально-
військової підготовки здобувачів вищої освіти у 
ВВНЗ та обґрунтування підходів до вирішення 
термінологічних суперечностей в умовах впрова-
дження стандартів НАТО. 

Наукова новизна дослідження полягає у ви-
значенні та систематизації основних термінологіч-
них суперечностей між пострадянською і НАТО-
орієнтованою системами понять у рамках загально-
військової підготовки, а також у розробленні мето-
дичних підходів до термінологічної підготовки 
здобувачів вищої освіти на основі принципів кон-
текстного навчання та білінгвального глосарійного 
супроводу. 

Результати дослідження. Правову основу впро-
вадження стандартів НАТО до системи підготовки 
особового складу СОУ становлять Закон України 
“Про національну безпеку України” [11] та відпо-
відні Річні національні програми під егідою Комісії 

Україна – НАТО. Концепція трансформації систе-
ми військової освіти, затверджена постановою Ка-
бінету Міністрів України від 26.09.2024 № 1109 
[12], визначає впровадження стандартів НАТО 
пріоритетним напрямом розвитку військової освіти. 
Одним із ключових операційних документів є наказ 
Міністерства оборони України, яким затверджено 
вимоги до мовної підготовки відповідно до 
STANAG 6001 [6]. Зазначені нормативні акти фор-
мують обов’язковий контекст для вирішення тер-
мінологічної проблематики у ВВНЗ. 

Термінологічна система НАТО є нормативно 
закріпленою і централізовано стандартизованою. 
Основним документом у цій сфері є NATO 
Standardization Office Terminology Programme, що 
реалізується через видання NATO Glossary of Terms 
and Definitions (AAP-06) [13]. Відповідно до вимог 
цього документа, кожен офіційний термін НАТО 
має єдине визначення, обов’язкове для всіх держав-
членів і партнерів, у документах, підготовлених 
відповідно до союзницьких стандартів. Важливо, 
що AAP-06 постійно оновлюється, що відображає 
еволюцію доктрини альянсу. 

Основні термінологічні суперечності у за-
гальновійськовій підготовці. Результати аналізу 
навчальних програм загальновійськової підготовки 
у ВВНЗ України та відповідних союзницьких докт-
ринальних документів дозволяє виокремити три 
рівні термінологічних суперечностей: концептуаль-
ний, структурний і процедурний. 

Концептуальні суперечності виникають тоді, 
коли поняття, передбачені чинними документами 
НАТО, не мають прямого відповідника в доктрині 
ЗСУ або несуть принципово інший зміст. Показовим 
прикладом є поняття “mission command” (команду-
вання за місією/метою), що відображає специфічну 
децентралізовану філософію управління, характер-
ну для альянсу, й не має повного концептуального 
аналога у статутних документах ЗСУ. Інший 
приклад – поняття “joint” (об’єднаний/сумісний), 
що у термінології НАТО означає дії сил різних 
видів збройних сил, тоді як у пострадянській тра-
диції подібна концепція позначалася іншим поня-
тійним апаратом і в значно вужчому сенсі (спільні). 

Структурні суперечності пов’язані з відміннос-
тями в організаційних структурах і системах ко-
мандування. Поняття “battalion battle group” (бата-
льйонна бойова група), “company team” (ротна 
тактична група), “fire support coordination” (коорди-
нація вогневої підтримки) вимагають від здобувачів 
вищої освіти не лише засвоєння нових термінів, але 
й переосмислення усталених уявлень про організа-
цію бою та взаємодію елементів бойового порядку. 

Процедурні суперечності виникають щодо стан-
дартних операційних процедур, наказів і донесень. 
Формати бойових наказів НАТО (зокрема, п’яти-
пунктовий бойовий наказ – Five Paragraph Field 
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Order), форми донесень (SALUTE, SITREP, LACE) 
та процедури зв’язку (NATO STANAG 4204) сут-
тєво відрізняються від форм документів, що тра-
диційно застосовуються у ЗСУ, і вимагають спе-
ціальної термінологічної підготовки для практич-
ного опанування. 

Підходи до термінологічної підготовки в рам-
ках загальновійськової підготовки. На основі 
проведеного аналізу запропоновано три взаємо-
пов’язані підходи до вирішення термінологічних 
проблем у загальновійськовій підготовці здобувачів 
вищої освіти у ВВНЗ. 

Перший підхід – білінгвальний глосарійний су-
провід. Суть підходу полягає у формуванні та сис-
тематичному використанні двомовних (українсько-
англійських) термінологічних глосаріїв, структуро-
ваних за тематичними блоками загальновійськових 
дисциплін. На відміну від загальних словників, такі 
глосарії мають містити не лише переклад, але й 
визначення відповідно до AAP-06 та пояснення 
концептуальних відмінностей від відповідних тер-
мінів ЗСУ. Застосування цього підходу забезпечує 
термінологічну уніфікацію між різними навчаль-
ними дисциплінами і курсами в рамках загально-
військової підготовки. 

Другий підхід – контекстна термінологічна під-
готовка. Передбачає засвоєння термінів НАТО не 
ізольовано (у форматі словникового заучування), а 
в процесі розв’язання тактичних задач, розігруван-
ня ситуацій і практичного відпрацювання проце-
дур, де ці терміни є операційно необхідними. Такий 
підхід реалізується через введення розгорнутих 
тактичних навчань і командно-штабних тренувань 
із використанням форматів документів і процедур 
НАТО в рамках навчальних дисциплін загальновій-
ськового циклу. Контекстне засвоєння терміну за-
безпечує його операційне, а не лише декларативне 
розуміння. 

Третій підхід – порівняльно-аналітичний компо-
нент. Передбачає включення до змісту навчальних 
програм спеціальних тем або модулів, присвячених 
аналізу термінологічних подібностей і відмінностей 
між системою НАТО і доктриною ЗСУ. Такий 
компонент доцільно включати до курсів тактичної 
підготовки, курсів з організації бою та взаємодії. 
Розуміння системи відповідностей і розбіжностей 
між двома термінологічними системами дозволяє 
здобувачам вищої освіти самостійно орієнтуватися 
в нових союзницьких документах, не чекаючи 
окремого пояснення кожного нового поняття. 

 
Таблиця 1 

Термінологічні відповідності між системою НАТО та доктриною ЗСУ у загальновійськовій 
підготовці (вибірка) 

Термін НАТО (англ.) Відповідник у ЗСУ (укр.) Тип суперечності 

Mission command 
Управління підрозділами 
(командування) 

Концептуальна: різна філософія 
децентралізації 

Joint operation 
Операція із залученням різних 
видів ЗС 

Концептуальна: обсяг і зміст поняття 

Battlegroup / Battle group Бойова група Структурна: склад і завдання елементів 

Standard Operating 
Procedure (SOP) 

Бойовий статут / настанова Процедурна: формат і деталізація 

SALUTE Report 
Донесення про виявленого 
противника 

Процедурна: стандарт форматування 

Commander’s Critical 
Information Requirements 
(CCIR) 

Критично важлива інформація 
командира 

Концептуальна + процедурна 

Fire support coordination 
Вогнева підтримка та 
координація 

Структурна + процедурна 

Sustainment 
Тилове (логістичне) 
забезпечення 

Концептуальна: ширший обсяг поняття 

Примітка. Складено авторами на основі порівняльного аналізу AAP-06 [13] та чинних бойових 
статутів ЗСУ. 
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Наведені у таблиці дані ілюструють масштаб 
термінологічних розбіжностей, що потребують ці-
леспрямованого вирішення в рамках загально-
військової підготовки. Важливо, що ці розбіжності 
не зводяться до простого перекладу: вони відоб-
ражають фундаментальні відмінності у концепціях, 
структурах і процедурах двох традицій. 

Принципи термінологічної підготовки в рам-
ках загальновійськових дисциплін. Формування 
ефективної системи термінологічної підготовки 
здобувачів вищої освіти ВВНЗ має ґрунтуватися на 
таких принципах: 

– принцип нормативної відповідності: терміно-
логія, що використовується в навчальному процесі, 
має відповідати чинним союзницьким стандартам і 
документам НАТО; у разі існування офіційного 
україномовного перекладу – використовується він, 
у разі відсутності – застосовується оригінальна 
англомовна форма з пояснювальним коментарем; 

– принцип концептуальної прозорості: вивчення 
кожного терміну НАТО має супроводжуватися 
роз’ясненням його концептуальної основи, а не 
лише лінгвістичним перекладом; особливу увагу 
слід приділяти так званим “хибним друзям пе-
рекладача”, що зовні нагадують відомі поняття, але 
несуть інший зміст; 

– принцип системності: термінологічна підго-
товка має здійснюватися не ізольовано, а як 
наскрізний елемент усіх дисциплін загальновій-
ськового циклу; термінологічний глосарій має бути 
єдиним для всього навчального закладу і регулярно 
оновлюватися відповідно до змін у союзницьких 
документах; 

– принцип практичного застосування: терміни 
мають відпрацьовуватися в контексті виконання 
практичних завдань – заповнення форм донесень, 
підготовки бойових наказів, розігрування тактич-
них ситуацій за процедурами НАТО; лише прак-
тичне використання забезпечує операційне засвоєн-
ня поняття; 

– принцип поступовості: на початкових етапах 
підготовки доцільно зосередитися на базовому тер-
мінологічному ядрі (core terminology), що є необхід-
ним для виконання завдань тактичної ланки, посту-
пово розширюючи обсяг термінологічної підготов-
ки за мірою заглиблення до фахової спеціалізації; 

– принцип паралельного формування обох ком-
петентностей: термінологічна підготовка та мовна 
підготовка відповідно до STANAG 6001 [6] є взає-
модоповнювальними – зростання мовної компетент-
ності полегшує засвоєння термінологічної системи 
НАТО, а термінологічна підготовка сприяє форму-
ванню фахового мовлення. 

Реалізація зазначених принципів вимагає відпо-
відного методичного забезпечення: розробки стан-
дартизованих білінгвальних глосаріїв за тематич-
ними блоками загальновійськових дисциплін; вклю-

чення термінологічного компоненту до тематичних 
планів і робочих програм відповідних навчальних 
дисциплін; формування банку практичних завдань, 
що вимагають використання термінології НАТО в 
операційному контексті; підготовки науково-педа-
гогічного складу ВВНЗ до роботи з союзницькими 
доктринальними документами. 

Висновки та перспективи подальших дос-
ліджень. У результаті проведеного дослідження 
встановлено, що термінологічна підготовка здобу-
вачів вищої освіти є невід’ємною та системо-
твірною складовою загальновійськової підготовки в 
умовах імплементації стандартів НАТО. Супереч-
ності між пострадянською та НАТО-орієнтованою 
термінологічними системами носять не лише 
мовний, а й концептуальний характер, що робить їх 
подолання предметом педагогічного проектування, 
а не лише перекладацького завдання. 

На основі порівняльного аналізу союзницьких 
доктринальних документів і навчальних програм 
ВВНЗ визначено три рівні термінологічних супе-
речностей (концептуальний, структурний, проце-
дурний) і запропоновано відповідні підходи до їх 
подолання: білінгвальний глосарійний супровід, 
контекстна термінологічна підготовка та порів-
няльно-аналітичний компонент у змісті навчальних 
програм. Практичну класифікацію ключових термі-
нологічних розбіжностей представлено у відповід-
ній таблиці. 

У ході дослідження обґрунтовано шість прин-
ципів термінологічної підготовки – нормативної 
відповідності, концептуальної прозорості, систем-
ності, практичного застосування, поступовості та 
паралельного формування обох компетентностей. 
Дотримання цих принципів під час розроблення 
навчально-методичного забезпечення загальновій-
ськових дисциплін дозволяє забезпечити форму-
вання у здобувачів вищої освіти операційного 
розуміння термінології НАТО, що є необхідною 
передумовою для ефективного виконання завдань у 
рамках процедур альянсу. 

Практичне значення результатів дослідження 
полягає у можливості використання запропонова-
них підходів і принципів для вдосконалення тема-
тичних планів і робочих програм загальновій-
ськових дисциплін, розробки білінгвальних глоса-
ріїв і методичних рекомендацій для науково-педа-
гогічного складу ВВНЗ. Запропонований підхід 
може бути адаптований і для інших категорій 
дисциплін, де впровадження стандартів НАТО ви-
магає термінологічної трансформації. 

Перспективи подальших досліджень доцільно 
пов’язати з розробленням та апробацією конкрет-
них білінгвальних глосаріїв за тематичними блока-
ми загальновійськової підготовки, формуванням ме-
тодичних рекомендацій щодо впровадження термі-
нологічного компоненту до навчальних програм 
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ВВНЗ, а також із дослідженням ефективності запро-
понованих підходів на основі педагогічного експе-
рименту. Окремим напрямом подальших досліджень 
може стати порівняльний аналіз практики тер-
мінологічної підготовки у ВВНЗ держав – “нових” 
членів НАТО (Польщі, країн Балтії, Чорногорії) як 
досвіду, безпосередньо релевантного для України. 
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МАТЕРІАЛЬНІСТЬ ЖИВОПИСУ ЯК КОМПОНЕНТ ХУДОЖНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ДИЗАЙНЕРІВ 
У статті теоретично обґрунтовано матеріальність живопису як педагогічно значущий компонент художньо-

професійної підготовки майбутніх дизайнерів. З’ясовано, що сутність матеріальності живопису виявляється через 
матеріал, фактуру, текстуру, характер поверхні, спосіб нанесення фарби та їх вплив на візуальне і чуттєве 
сприйняття. Визначено її місце у професійному становленні майбутнього дизайнера як ланки, що поєднує академічну 
художню підготовку з майбутньою проєктною діяльністю. Доведено, що педагогічний потенціал матеріальності 
живопису реалізується через розвиток сенсорно-перцептивного, художньо-образного, технологічно-практичного та 
проєктно-професійного компонентів підготовки. Це дає підстави стверджувати, що звернення до матеріальності 
живопису розширює можливості художньо-професійної підготовки майбутніх дизайнерів, оскільки сприяє 
формуванню візуально-тактильної чутливості, розуміння виражальних можливостей матеріалу та здатності 
перетворювати живописний досвід на джерело дизайнерського рішення.  

Ключові слова: матеріальність живопису; живопис; художньо-професійна підготовка; майбутні дизайнери; 
професійна підготовка; художньо-образне мислення; проєктна діяльність. 
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THE MATERIALITY OF PAINTING AS A COMPONENT OF THE ARTISTIC AND 
PROFESSIONAL TRAINING OF FUTURE DESIGNERS 

The article theoretically substantiates the materiality of painting as a pedagogically significant component of the artistic and 
professional training of future designers. The key concepts of the study are clarified, and it is shown that within the structure of 
such training, painting should be regarded not only as an academic discipline but also as a means of developing sensory 
perception, visual-imaginative thinking, attentiveness to the properties of materials, and the ability to transfer acquired 
experience into design practice. It is established that the essence of the materiality of painting is manifested through the material 
itself, surface quality, texture, the character of the pictorial surface, the manner of paint application, and their influence on 
visual and tactile perception. Its place in the professional development of the future designer is defined as a link connecting 
academic and artistic training with subsequent project-based activity. It is proven that the pedagogical potential of the 
materiality of painting is realized through the development of the sensory-perceptual, artistic-imagery, technological-practical, 
and project-oriented professional components of training. This makes it possible to assert that attention to the materiality of 
painting expands the possibilities of the artistic and professional training of future designers, since it contributes to the 
formation of visual and tactile sensitivity, an understanding of the expressive potential of materials, and the ability to transform 
painterly experience into a source of design solutions. The scientific novelty lies in the theoretical substantiation of the 
materiality of painting as an integral and pedagogically significant component of the artistic and professional training of future 
designers, as well as in identifying the structure of its pedagogical potential through sensory-perceptual, artistic-imagery, 
technological-practical, and project-oriented professional components. Further research should focus on developing a 
methodology for the purposeful use of the materiality of painting within the system of training future designers. 

Keywords: materiality of painting; painting; artistic and professional training; future designers; professional training; 
artistic and imaginative thinking; project-based activity. 
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остановка проблеми дослідження. 
Актуальність дослідження зумовлена 
посиленням уваги до цифрових техно-

логій та інструментів, що зумовлюють формування 
проєктного мислення та візуальної концептуалі-
зації. Відтак, безпосередній досвід роботи з живо-
писними матеріалами, поверхнею, фактурою нерідко 
відходить на другий план. Унаслідок цього недостат-
ньо розкривається педагогічне значення матеріаль-
ності живопису як компонента художньо-профе-
сійної підготовки у ЗВО. Ми розуміємо, що ма-
теріальність живопису дає змогу опанувати техніку, 
розвивати сенсорне сприйняття, образне мислення, 
чутливість до властивостей матеріалу та здатність 
переносити цей досвід у дизайнерську практику. 

Потреба в такому дослідженні посилюється 
тим, що матеріальність живопису найчастіше 
осмислюється або в мистецтвознавчому, або в суто 
технічному аспекті, тоді як її освітній і професійно-
формувальний потенціал у підготовці майбутніх 
дизайнерів ще не розкрито належною мірою. Це 
зумовлює необхідність теоретичного обґрунтування 
її місця, значення та практичних можливостей у 
системі художньо-професійної підготовки. 

Аналіз останніх публікацій та досліджень дає 
підстави констатувати, що проблематика художньо-
професійної підготовки майбутніх фахівців мис-
тецького профілю розробляється у кількох взаємо-
пов’язаних напрямах. І групу становлять дослі-
дження, у яких розкриваються загальні засади 
професійної та художньо-педагогічної підготовки 
здобувачів мистецьких спеціальностей. Так, Н. Ко-
лесник і О. Піддубна [6], Я. Твердохлібова [18, 266–
275], І. Мужикова [13, 146], Н. Прохорова [15, 102–
115] обґрунтовують значення академічної, худож-
ньо-графічної, методичної підготовки у формуванні 
творчої грамотності, професійних умінь, колорис-
тичного бачення й здатності до свідомого опрацю-
вання художнього образу. 

ІІ напрям охоплює праці, що присвячені живо-
пису як освітній і творчій практиці (зокрема його 
виражальним засобам, технікам, композиції, коло-
ристиці та роботі з натурою). Так, О. Музика і 
Г. Сотська [4], О. Берлач [1], С. Денисенко [2] ви-
світлюють властивості живописних матеріалів, 
технік і засобів виразності. Й. Скакандій [17, 180–
184], В. Литвиненко, В. Трачук, А. Шерстинюк [9, 
85–96] аналізують специфіку роботи над натюр-
мортом і пейзажем, підкреслюючи роль технічних 
прийомів, колірних відношень, фактури та творчої 
інтерпретації. Т. Паньок, Д. Чаус [14, 62–68], О. Кап-
ран [5, 82–88] акцентують на колірній виразності та 
колористичній підготовці як важливих чинниках 
розвитку живописного мислення, чуттєвого сприй-
няття та професійної майстерності.  

Окрему групу становлять наукові дискурси, у 
яких матеріал, фактура, текстура, синтез художніх 

засобів і експериментальна образність розгля-
даються як важливі чинники сучасної мистецької 
освіти. Так, Л. Кулініч, Л. Гусєва, О. Пунгіна наго-
лошують на значенні синтезу виражальних засобів і 
матеріалів у підготовці майбутніх фахівців образо-
творчого мистецтва [8, 215–221]. О. Шинін, Т. Го-
лінська, А. Шовкалюк розкривають роль текстур-
них ефектів та експерименту в абстрактному жи-
вописі [19, 280–283]. М. Дузінкевич звертається до 
феноменологічного осмислення натюрморту, акцен-
туючи на просторовій і матеріальній природі живо-
писної поверхні [3, 124–133]. У сукупності ці праці 
створюють теоретичне підґрунтя для розуміння 
матеріальності живопису не тільки з позиції тех-
нічної характеристики, але й як носія художнього 
смислу. 

Водночас сучасні дослідження професійної 
підготовки майбутніх дизайнерів, зокрема праці 
Ю. Силенко [16], О. Колесової [7], А. Лісогор, 
Т. Штайнер [10; 20], В. Мізюк, Ж. Кожухар [11; 12], 
здебільшого зосереджені на цифрових технологіях, 
мультимедійних засобах, штучному інтелекті, 
проєктному мисленні, командній роботі та комп-
лексному дизайн-проєктуванні. Ці праці є важли-
вими для розуміння актуальних векторів дизайн-
освіти. 

Отже, аналіз джерел засвідчує, що окремі 
аспекти живописної підготовки, колористичного 
бачення, роботи з матеріалами й розвитку худож-
нього мислення вже дістали висвітлення в наукових 
працях. Проте матеріальність живопису як цілісний 
і педагогічно значущий компонент художньо-
професійної підготовки майбутніх дизайнерів, 
зокрема в аспекті фактурності, тактильності та їх 
впливу на професійне становлення, ще не стала 
предметом спеціального теоретичного осмислення.  

Мета дослідження – теоретичне обґрунтування 
матеріальності живопису як значущого компоненту 
художньо-професійної підготовки майбутніх дизай-
нерів шляхом визначення його педагогічного потен-
ціалу у розвитку сенсорного сприйняття, образного 
мислення, уваги до властивостей матеріалу та здат-
ності трансформувати живописний досвід. Цілями 
дослідження є: 1) уточнити сутність ключових 
дефініцій дослідження у контексті художньо-
професійної підготовки майбутніх дизайнерів; 
2) розкрити сутність матеріальності живопису, 
визначити його місце та значення; 3) виявити 
педагогічний потенціал та практичні аспекти 
матеріальності живопису у розвитку сенсорно-
перцептивного, художньо-образного, технологічно-
практичного та проєктно-професійного компо-
нентів професійної підготовки. 

Методологічними основами дослідження 
визначено підходи: системний, що уможливлює 
розгляд матеріальності живопису як компоненту 
цілісної художньо-професійної підготовки майбут-

П
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нього дизайнера; діяльнісний, що обумовлює зна-
чення матеріальності, яка виявляється у процесі 
практичної роботи з живописними матеріалами, 
фактурою та поверхнею; компетентнісний, що 
дозволяє виявлення тих професійно-значущих 
якостей та умінь, що формуються завдяки осмис-
ленню матеріальності живопису. Методи дослі-
дження: аналіз, синтез та узагальнення наукових 
джерел задля з’ясування стану розробленості 
проблеми та її теоретичного обґрунтування; тер-
мінологічний та поняттєво-структурний аналіз 
задля уточнення змісту понять; порівняльно-логіч-
ний аналіз задля зіставлення різних підходів до 
розуміння фактури, матеріалу, живописної вираз-
ності та їх освітнього значення. 

Виклад основного матеріалу. Передусім ху-
дожньо-професійну підготовку майбутніх дизай-
нерів доцільно розуміти як цілісний процес фор-
мування теоретичних знань, практичних умінь, 
творчого мислення та здатності застосовувати їх у 
майбутній фаховій діяльності. Саме так профе-
сійно-практичну підготовку майбутніх дизайнерів 
трактують Т. Штайнер, А. Лісогор, Ю. Силенко, 
наголошуючи на єдності теоретичної основи, прак-
тичних навичок, творчих здібностей і підготовки до 
роботи в сучасному професійному середовищі [20, 
163]. Близька за змістом думка підтверджується й у 
іншій їх праці А. Лісогор, Т. Штайнер, Ю. Силенко, 
де пов’язується професійну підготовку дизайнера з 
формуванням візуального і проєктного мислення, 
естетичної культури та здатності діяти в міждис-
циплінарному освітньому просторі [10, 102]. 

У цьому контексті живопис слід розглядати не 
тільки як академічну дисципліну, але й як важливий 
засіб професійного становлення майбутнього фа-
хівця. Так, у наукових розвідках бачимо підтвер-
дження. Зокрема, Н.Прохорова підкреслює, що 
академічний рисунок і, ширше, академічна художня 
підготовка є фундаментом творчої грамотності. 
Така позиція авторки ґрунтуються на поетапному 
виявленні форми, об’єму, простору та цілісного 
сприйняття образу [15, 99–101]. А ось Я. Твердохлі-
бова розглядає художньо-графічну підготовку як 
структурно-логічну систему художнього навчання, 
у якій поєднуються пізнання, учіння і творчість [18, 
266]. Це дає підстави вважати, що живопис у 
підготовці майбутнього дизайнера виконує як 
освітньо-технічну, так й сенсорно-пізнавальну та 
професійно-формувальну функцію. 

Поняття матеріальності живопису в межах 
цього дослідження доцільно тлумачити як сукуп-
ність властивостей живописного твору і процесу 
його створення, що виявляються через матеріал, 
фактуру, текстуру, характер поверхні, спосіб нане-
сення фарби та їх вплив на візуальне й чуттєве 
сприйняття. Таке розуміння спирається на праці 
О. Музики і Г. Сотської, де акцентовано увагу на 

властивостях художніх матеріалів, техніках живо-
пису та засобах його виразності [4]. Л. Кулініч, 
Л. Гусєва, О. Пунгіна додатково підкреслюють 
значення синтезу виражальних засобів і матеріалів 
у формуванні фахових компетентностей майбутніх 
митців [8, 215]. Водночас Й. Скакандій переконливо 
показує, що зміст живописного твору визначається 
не тільки об’єктом зображення, а й тим, як саме він 
змальований, зокрема через глибину й різнома-
нітність фактур [17, 180–184]. 

Уточнюючи внутрішню структуру цієї дефініції, 
факторність живопису можна розуміти як вира-
женість матеріалу у живописній поверхні, тобто 
помітність фактури, мазка, щільності фарбового 
шару, текстурних і пластичних характеристик. 
Підстави для такого трактування дають праці 
Т. Паньок і Д. Чаус, які пов’язують професійне 
живописне мислення з розумінням просторових, 
фізичних, фактурних, об’ємних і площинних харак-
теристик предмета, а також із закономірностями 
взаємодії кольору, форми і матеріалу [14, 62]. У 
цьому ж руслі О. Шинін, Т. Голінська, А. Шовка-
люк розглядають текстурні ефекти як один із 
засобів художньої виразності та емоційного впливу 
в сучасному живописі [19, 280–283]. 

Тактильність живопису в межах нашої статті 
доцільно тлумачити як здатність живописної 
поверхні викликати відчуття дотику, матеріальної 
присутності, щільності, м’якості, шорсткості чи 
прозорості навіть у зоровому сприйнятті. Так, 
прослідковуємо його наукове підґрунтя у мірку-
ваннях Т. Паньок і Д. Чаус про зв’язок живописного 
сприйняття з чуттєвими аналізаторами та форму-
ванням у здобувачів розуміння фізичних і фактур-
них характеристик зображуваного [14, 66]. Близь-
кою є і позиція М. Дузінкевича, який розглядає 
натюрморт як матеріально організований простір, 
де речі, поверхня і пауза набувають особливої онто-
логічної ваги [3, 124–133]. 

Отже, у контексті художньо-професійної підго-
товки майбутніх дизайнерів ключові дефініції дос-
лідження доцільно пов’язувати між собою так: 
художньо-професійна підготовка є цілісним проце-
сом формування фахових і творчих якостей; живо-
пис виступає важливим засобом такого форму-
вання; матеріальність живопису є його суттєвою 
характеристикою, що виявляється через фактор-
ність і тактильність. 

Якщо детально розглядати категорію “мате-
ріальність живопису”, то доцільно розуміти її як 
сукупність тих властивостей живописного твору, 
що виявляються через матеріал, фактуру, текстуру, 
щільність фарбового шару, характер мазка, поверх-
ню та спосіб роботи з нею. У цьому значенні вона 
виступає носієм художньої виразності.  

О. Музика і Г. Сотська пов’язують живопис із 
конкретними матеріалами, техніками та засобами 
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виразності [4], а Л. Кулініч, Л. Гусєва, О. Пунгіна 
підкреслюють, що синтез виражальних засобів і 
матеріалів є важливою умовою формування фахо-
вих компетентностей у мистецькій освіті [8, 215–
221]. Й. Скакандій також переконливо показує, що 
зміст живописного твору визначається не тільки 
тим, що зображено, а й тим, як саме це змальовано, 
зокрема через силу кольору, тональні переходи й 
різноманітність фактур [17, 180–184]. 

У структурі художньої мови живопису мате-
ріальність поєднує в собі чуттєвий, образний і 
технологічний виміри. Саме через неї колір, форма і 
поверхня набувають не абстрактного, а відчутного 
характеру. Т. Паньок і Д. Чаус доводять, що про-
фесійне живописне мислення формується на основі 
взаємодії кольору, форми, простору й матеріалу, а 
також через розвиток здатності розуміти просто-
рові, фізичні, фактурні, об’ємні та площинні харак-
теристики об’єкта [14, 62–66]. О. Шинін, Т. Го-
лінська, А. Шовкалюк додатково акцентують, що 
текстурні ефекти й експеримент із художньою по-
верхнею посилюють емоційну виразність твору [19, 
280–283]. У феноменологічному вимірі М. Дузін-
кевич розглядає живописну поверхню як простір, у 
якому речі набувають особливої ваги, напруги й 
матеріальної присутності [3]. 

У контексті художньо-професійної підготовки 
майбутніх дизайнерів матеріальність живопису 
посідає базове місце. Вона є тією ланкою, що 
поєднує академічне художнє навчання з майбут-

ньою проєктною діяльністю. Н. Прохорова розгля-
дає академічну підготовку як фундамент творчої 
грамотності, пов’язаний із цілісним сприйняттям 
форми, простору й образу [15]. Т. Штайнер, А. Лі-
согор, Ю. Силенко наголошують, що професійна 
підготовка дизайнера має забезпечувати інтеграцію 
знань, практичних умінь, візуального і проєктного 
мислення, естетичної культури та активного засто-
сування їх у практичній діяльності [20, 163–167]. 
Відтак, матеріальність живопису слід розглядати як 
важливий компонент такої підготовки. Вона формує 
у майбутнього дизайнера візуально-тактильну чут-
ливість, увагу до властивостей матеріалу, здатність 
бачити виражальні можливості поверхні та пере-
носити цей досвід у дизайн-об’єкт, середовище чи 
візуальну комунікацію. 

Отже, сутність матеріальності живопису поля-
гає в тому, що вона виражає фізичну і художню 
присутність матеріалу в творі, а її місце в підготовці 
майбутніх дизайнерів визначається здатністю поєд-
нувати сенсорне сприйняття, образне мислення, 
технічне розуміння матеріалу та професійне проєкт-
не бачення. Саме тому матеріальність живопису 
варто розглядати як педагогічно значущий компо-
нент художньо-професійної підготовки, а не лише 
як одну з формальних ознак живописної техніки. 

Розглянемо структуру педагогічного потенціалу 
матеріальності живопису в художньо-професійній 
підготовці майбутніх дизайнерів. Ми виділяємо такі 
його компоненти (рис. 1). 

 

 
Рис. 1. Структура педагогічного потенціалу матеріальності живопису в художньо-професійній 

підготовці майбутніх дизайнерів 
 
Передусім педагогічний потенціал матеріаль-

ності живопису виявляється у розвитку сенсорно-
перцептивного компонента. Н. Прохорова пов’язує 
академічну художню підготовку з цілісним сприй-
няттям форми, об’єму і простору [15]. Натомість 
Т. Паньок і Д. Чаус наголошують, що професійне 
живописне мислення формується через взаємодію 
кольору, форми, простору, матеріалу та чуттєвих 

аналізаторів [14]. Відтак, робота з різною факту-
рою, щільністю мазка, прозорістю або пастозністю 
фарби розвиває в здобувачів вищої освіти здатність 
тонко розрізняти поверхневі, колірні й просторові 
характеристики форми.  

Практично це може реалізовуватися через впра-
ви на відтворення контрастних фактур – гладкої, 
шорсткої, м’якої, щільної, прозорої, матової, а 
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також через серії коротких етюдів, де одна й та сама 
форма передається за різних матеріальних станів 
поверхні. 

Другий напрям пов’язаний із художньо-образ-
ним компонентом. Так, Й. Скакандій показує, що 
зміст живописного твору визначається не лише 
предметом зображення, а й способом його змалю-
вання, зокрема через силу кольору, тональні перехо-
ди та різноманітність фактур [17]. О. Шинін, Т. Го-
лінська, А. Шовкалюк також підкреслюють роль 
текстурних ефектів у посиленні емоційної вираз-
ності [19]. Отже, матеріальність живопису навчає 
майбутнього дизайнера бачити в матеріалі не прос-
то технічний засіб, а джерело образності, настрою й 
емоційного впливу.  

Прикладом реалізації тут можуть бути завдання 
на виконання одного мотиву в різних живописних 
манерах з подальшим аналізом, як змінюється образ 
залежно від характеру мазка, фактури й колірної 
подачі, або вправи на створення абстрактної ком-
позиції, де образ будується насамперед через 
матеріал і текстуру. 

Третій вектор стосується технологічно-прак-
тичного компонента. О. Музика і Г. Сотська акцен-
тують увагу на властивостях живописних матеріа-
лів, техніках і засобах виразності [4], а В. Литви-
ненко, В. Трачук, А. Шерстинюк аналізують особ-
ливості використання різних матеріалів і технічних 
прийомів у живописі [9]. Це дає підстави ствер-
джувати, що матеріальність живопису формує в 
майбутнього дизайнера практичне розуміння мож-
ливостей матеріалу, способів його нанесення, 
поєднання та візуального ефекту.  

У змісті професійної підготовки це доцільно 
реалізовувати через порівняльні вправи з різними 
техніками, наприклад виконання одного натюр-
морту або фрагмента композиції гуашшю, акрилом 
й аквареллю з подальшим зіставленням фактур-
ного, пластичного й колірного результату. Зокрема 
через аналіз того, як змінюється враження від 
форми залежно від матеріалу та способу роботи з 
поверхнею. 

Четвертий аспект становить проєктно-профе-
сійний компонент. А. Лісогор, Т. Штайнер, Ю. Си-
ленко розглядають професійну підготовку дизайне-
рів як процес формування візуального і проєктного 
мислення, естетичної культури та здатності засто-
совувати знання у практичній діяльності [10]. У 
такому контексті матеріальність живопису важлива 
тим, що переводить сенсорний і художній досвід у 
площину дизайнерського рішення. Майбутній ди-
зайнер вчиться бачити, як фактура, поверхня, 
колірна щільність або прозорість можуть бути 
переосмислені у пакуванні, текстилі, поліграфії, 
інтер’єрній поверхні чи цифровій візуалізації.  

Практичними прикладами можуть бути завдан-
ня на трансформацію живописного етюду у концепт 

пакування, серію текстильних принтів, колаж ма-
теріалів для інтер’єру, або створення moodboard, у 
якому живописна фактура стає джерелом дизай-
нерської форми, кольорової системи й образного 
рішення. 

Отже, матеріальність живопису має виразний 
педагогічний потенціал, оскільки забезпечує розви-
ток сенсорної чутливості, образного бачення, прак-
тичного розуміння матеріалу та здатності перено-
сити живописний досвід у проєктну діяльність. 
Саме тому її доцільно розглядати дієвий засіб фор-
мування художньо-професійної готовності май-
бутнього дизайнера. 

Висновки. У статті обґрунтовано матеріаль-
ність живопису як важливий компонент художньо-
професійної підготовки майбутніх дизайнерів. По-
казано, що матеріальність живопису виявляється 
через матеріал, фактуру, текстуру, поверхню та 
спосіб нанесення фарби. Визначено, що її педаго-
гічне значення полягає у розвитку сенсорного 
сприйняття, образного мислення, практичного ро-
зуміння матеріалу й уміння переносити цей досвід 
у проєктну діяльність. Отже, матеріальність живо-
пису доцільно розглядати як дієвий засіб форму-
вання художньо-професійної готовності майбут-
нього дизайнера. Наукова новизна полягає в тео-
ретичному обґрунтуванні матеріальності живопису 
як цілісного й педагогічно значущого компонента 
художньо-професійної підготовки майбутніх дизай-
нерів та у виокремленні структури педагогічного 
потенціалу матеріальності живопису за сенсорно-
перцептивним, художньо-образним, технологічно-
практичним і проєктно-професійним компонен-
тами. Практичне значення. Запропоновані поло-
ження й приклади завдань можуть бути використані 
для оновлення змісту практичних занять, розроб-
лення вправ на роботу з фактурою, текстурою, 
поверхнею, а також для інтеграції живописного 
досвіду в проєктну підготовку майбутніх дизайне-
рів. Перспективи подальших розвідок вбачаємо в 
розробленні методики цілеспрямованого викорис-
тання матеріальності живопису в системі підготов-
ки майбутніх дизайнерів. 
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У статті висвітлено педагогічну спадщину Джона Дьюї крізь призму його концепції “навчання через дію” та 
дитиноцентризму. Проаналізовано роль гри як фундаментального інструменту освітнього процесу, що забезпечує 
соціалізацію, розвиток критичного мислення та інтеграцію знань. Наголошено на значенні гри як лабораторії 
мислення та моделі демократичної взаємодії. Розглянуто актуальність ідей Джона Дьюї для сучасної української 
школи та їхній вплив на проектне навчання й гейміфікацію. Обґрунтовано, що гра є не периферійним елементом, а 
основою освіти, яка формує здатність особистості до постійного саморозвитку. 
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GAME AS THE BASIS OF EDUCATION: THE LEGACY OF JOHN DEWEY  

The article highlights the pedagogical legacy of John Dewey through the lens of his progressive philosophy of education 
and the central role of play in the learning process. Dewey’s concept of “learning by doing” is analyzed as a methodological 
foundation that transforms the learner from a passive recipient of information into an active participant in the construction of 
knowledge. Special attention is given to the function of play as a natural and fundamental form of activity that enables children 
to enter the cycle of experience, encounter problems, formulate hypotheses, test them in practice, and reflect on the results. It is 
emphasized that play in Dewey’s system is not merely entertainment but a laboratory of thought, a model of democratic 
interaction, and a mechanism of socialization. The article considers how play integrates different domains of knowledge–
linguistic, mathematical, and social–thus supporting Dewey’s critique of rigid subject division and his call for holistic learning. 
Furthermore, the relevance of Dewey’s ideas is examined in the context of contemporary educational practices such as project-
based learning, STEM education, and gamification, which continue to embody his principles of experiential learning and child-
centered pedagogy. It is argued that Dewey’s understanding of play provides a methodological basis for modern schooling, 
fostering critical thinking, creativity, and social responsibility. The study substantiates that play should be regarded as the 
foundation of education, ensuring the development of a personality capable of lifelong learning and adaptation to the challenges 
of the twenty-first century. The article underscores Dewey’s enduring influence on educational theory by situating play at the 
heart of experiential learning. It demonstrates how his principle of “learning by doing” reshapes the classroom into a dynamic 
environment where children actively construct knowledge through exploration, experimentation, and reflection. Play is 
presented not as a diversion but as a structured process that cultivates intellectual curiosity, problem-solving skills, and 
democratic collaboration. By framing play as both a cognitive and social laboratory, the study highlights Dewey’s vision of 
education as a holistic system that integrates diverse domains of human activity rather than isolating them into rigid disciplines. 

Keywords: John Dewey; progressive education; game; child-centered pedagogy; learning by doing; democratization of 
schooling. 

 
остановка проблеми. Сучасна система 
освіти перебуває у стані пошуку нових 
методологічних орієнтирів, які б відпо-

відали викликам ХХІ ст. та забезпечували форму-
вання особистості, здатної до критичного мис-
лення, творчості й соціальної відповідальності. 
Традиційна модель школи, що ґрунтується на ме-
ханічному засвоєнні знань та авторитарній ролі 
вчителя, дедалі більше втрачає актуальність у кон-
тексті швидких суспільних змін. У цьому зв’язку 
особливого значення набуває педагогічна спадщина 
Джона Дьюї, який здійснив радикальний перегляд 

природи пізнання та запропонував концепцію “нав-
чання через дію” (learning by doing). Попри значну 
увагу до його ідей у світовій педагогіці, недостат-
ньо дослідженим залишається аспект гри як фун-
даментальної основи освітнього процесу. Д. Дьюї 
розглядав гру не лише як природну форму дитячої 
активності, а як ключовий механізм соціалізації та 
інтелектуального розвитку. Саме через гру дитина 
входить у цикл досвіду, стикається з проблемами, 
висуває гіпотези, перевіряє їх у дії та отримує ре-
зультати, що формують новий рівень знань. Гра у 
його концепції виступає лабораторією мислення та 
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моделлю демократичної взаємодії, де учні нав-
чаються співпраці, відповідальності та інтеграції 
знань. Таким чином, актуальною науково-педаго-
гічною проблемою є осмислення гри як централь-
ного елементу прогресивної освіти у спадщині 
Джона Дьюї та визначення її значення для сучасних 
освітніх практик. Це дозволить не лише глибше 
зрозуміти його концепцію, а й адаптувати її до 
потреб сучасної української школи, яка прагне 
поєднати академічну якість із розвитком творчої та 
соціально активної особистості. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблематика педагогічної спадщини Джона Дьюї 
залишається предметом активного наукового інте-
ресу. У сучасних дослідженнях підкреслюється 
його внесок у формування прогресивної освіти та 
концепції “навчання через дію”. У статті В. О. Ко-
валенка “Вплив ідей Д. Дьюї на українську школу й 
педагогіку 1920–1930 років” автор показує, що 
концепція “навчання через діяльність” Джона Дьюї 
мала значний вплив на реформаторські пошуки 
українських педагогів у міжвоєнний період; в цей 
час активно впроваджувалися ідеї “школи праці”, 
де гра, практична діяльність і досвід учня ставали 
основою освітнього процесу [1]. У праці О. Ци-
булько “Цінності освітньої парадигми Джона Дьюї” 
акцентується, що ігрова діяльність у навчанні за 
Д. Дьюї спирається на принципи демократії, свобо-
ди вибору та активної участі учня, які залишаються 
ключовими орієнтирами сучасної педагогіки[8]. У 
статті Л. Рогозіної “Педагогічні ідеї Д. Дьюї у світлі 
сучасних освітніх тенденцій” наголошується, що 
педагогічні ідеї Джона Дьюї, зокрема навчання 
через діяльність, демократизація освітнього проце-
су та орієнтація на потреби дитини – органічно 
поєднуються із сучасними тенденціями компетент-
нісного підходу й інтерактивних методів навчання 
[5]. Так, у праці М. Зейну Хассена “A critical assess-
ment of John Dewey’s philosophy of education” здійс-
нено критичну оцінку філософії освіти Д. Дьюї, 
наголошено на її впливі на розвиток дитино-
центризму та демократизацію освітнього простору 
[11]. Окремий напрям досліджень стосується ролі 
гри в педагогічній системі Д. Дьюї, а саме, Л. Вакс 
у трактаті “John Dewey on Play Theory and Peda-
gogy” розглядає ранні роботи мислителя про гру, 
які суттєво вплинули на подальші теорії дитячого 
розвитку, зокрема на Л. Виготського та Л. Малагуч-
чі. Автор наголошує, що сучасна література часто 
недооцінює значення гри у спадщині Джона Дьюї, 
хоча саме вона була одним із ключових елементів 
його педагогічної концепції[13]. Ці праці доводять, 
що гра була не лише інструментом розвитку, а й 
засобом формування демократичних практик у 
шкільному середовищі. Таким чином, сучасні 
публікації підтверджують актуальність ідей Джона 
Дьюї та підкреслюють необхідність подальшого 
дослідження гри як центрального елементу його 

педагогічної спадщини, що має значний потенціал 
для модернізації сучасної української освіти. 

Метою дослідження є комплексне осмислення 
педагогічної спадщини Джона Дьюї крізь призму 
його концепції “навчання через дію” та виявлення 
ролі гри як фундаментального інструменту освіт-
нього процесу. У роботі ставиться завдання пока-
зати, що гра у Д. Дьюї не є периферійним елемен-
том дитячої активності, а виступає ключовим меха-
нізмом соціалізації, розвитку критичного мислення 
та інтеграції знань. Дослідження спрямоване на 
теоретичне узагальнення ідей Дьюї щодо дитино-
центризму, демократизації освітнього простору та 
формування особистості через досвід, а також на 
визначення актуальності цих положень для сучас-
ної української школи. Особливий акцент робиться 
на тому, що гра як форма діяльності забезпечує 
природне входження дитини у цикл досвіду, ство-
рює умови для формування внутрішньої мотивації 
та сприяє розвитку соціальної відповідальності. 
Таким чином, мета дослідження полягає у доведенні 
того, що педагогічна концепція Джона Дьюї, зокре-
ма його розуміння гри, може стати методологічною 
основою для модернізації освітніх практик у ХХІ 
ст., орієнтованих на виховання творчої, критично 
мислячої та суспільно орієнтованої особистості. 

Виклад основного матеріалу. Джон Дьюї не 
просто реформатор педагогіки, він здійснив 
справжній коперниканський переворот у розумінні 
того, як людина взаємодіє зі світом знань. Його теза 
про те, що освіта є не підготовкою до життя, а са-
мим життям, радикально заперечувала тогочасну 
модель школи як “камери очікування”, де дитина 
мала роками накопичувати абстрактні факти, щоб 
колись у далекому майбутньому використати їх у 
дорослому світі. Для Джона Дьюї дитина вже є 
повноцінним членом суспільства, а її теперішній 
досвід – найважливішим інструментом пізнання. 
Прогресивна освіта за Дьюї базується на концепції 
“навчання через дію” (learning by doing). Він ствер-
джував, що інтелект – це інструмент для вирішення 
проблем, а не склад для зберігання інформації. 
Знання стають живими лише тоді, коли вони вини-
кають із потреби розв'язати конкретну життєву 
ситуацію. В основі цього процесу лежить цикл 
досвіду: учень стикається з перешкодою, аналізує 
її, висуває гіпотезу, діє і спостерігає за результатом. 
Це робить навчання природним процесом, подіб-
ним до того, як дитина вчиться ходити або гово-
рити, не маючи підручників, а лише практичний 
інтерес. Школа, за Джоном Дьюї, має бути спроще-
ною та збалансованою моделлю реального сус-
пільства – лабораторією демократії, де учні нав-
чаються співпрацювати, брати на себе відповідаль-
ність та поважати думку інших. Він виступав проти 
жорсткого поділу на предмети, вважаючи, що світ є 
цілісним, а отже, і знання про нього мають бути 
інтегрованими[6]. Вчитель у цій системі втрачає 
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роль авторитарного транслятора істини й стає стар-
шим партнером, фасилітатором, який створює 
середовище для досліджень. Педагогіка Д. Дьюї 
вимагає відмови від механічного “зазубрювання” 
на користь критичного мислення та рефлексії. 
Якщо ми розглядаємо освіту як життя, то її головна 
мета – не отримання диплома, а постійне зростання 
особистості. Дитина, яка навчилася думати й діяти 
в школі, зможе адаптуватися до будь-яких змін у 
майбутньому, адже вона засвоїла головний урок: як 
постійно вчитися з власного досвіду. Таким чином, 
Д. Дьюї як реформатор освіти заклав фундамент 
для сучасної проектної діяльності та проблемно-
орієнтованого навчання, доводячи, що справжня 
мудрість приходить не через пасивне споглядання, 
а через активну трансформацію світу навколо себе 
[10]. 

Ідея дитиноцентризму в педагогічній концепції 
Джона Дьюї стала справжнім маніфестом свободи 
та природності в освітньому процесі, радикально 
змінивши вектор розвитку шкільної системи XX ст. 
Д. Дьюї був переконаний, що традиційна школа 
робить фатальну помилку, намагаючись нав’язати 
дитині готову дорослу логіку та структуровані 
академічні знання без врахування її актуального 
психологічного стану та потреб. На його думку, 
навчальна програма не повинна бути статичним 
набором дисциплін, що існують відірвано від 
реальності; вона має органічно виростати з глибин-
них інтересів самої дитини. Дитиноцентризм за 
Джоном Дьюї – це не потакання примхам, а гли-
боке розуміння того, що справжнє пізнання мож-
ливе лише тоді, коли об'єкт вивчення має для учня 
особистісну цінність. Саме тут народжується кон-
цепція внутрішньої мотивації: коли навчання резо-
нує з природною цікавістю дитини, вона перестає 
бути пасивним об'єктом педагогічного впливу і стає 
активним суб’єктом, чия енергія спрямована на 
самостійне дослідження світу. Д. Дьюї стверджу-
вав, що допитливість є вродженим інстинктом, і 
завдання школи – не загасити його суворими пра-
вилами, а дати йому правильний напрямок. У такій 
системі координат докорінно змінюється роль 
учителя. Він більше не є авторитарним диктатором, 
який володіє монополією на істину і вимагає безза-
перечного відтворення зазубрених фактів. Нато-
мість педагог перетворюється на модератора, гіда 
та досвідченого партнера по дослідженню. Вчитель 
спостерігає за імпульсами дитини, розпізнає її при-
ховані таланти та створює таке середовище, де ці 
інтереси можуть трансформуватися у глибокі інте-
лектуальні навички. Це потребує від викладача 
надзвичайної гнучкості та емпатії, адже він має не 
вести учня за руку по заздалегідь накресленому 
маршруту, а підстраховувати його на шляху влас-
ного відкриття. Такий підхід робить школу живою 
екосистемою, де академічні предмети – історія, 
мова, математика – стають не самоціллю, а інстру-

ментами, які дитина опановує в процесі вирішення 
цікавих їй життєвих завдань [13]. Д. Дьюї вірив, що 
тільки через персоналізовану активність дитина 
може розвинути критичне мислення та соціальну 
відповідальність, бо вона вчиться приймати рішен-
ня і бачити їхні наслідки. Відмова від зовнішнього 
примусу на користь внутрішнього зацікавлення 
дозволяє сформувати цілісну особистість, для якої 
процес пізнання є природним станом душі, а не 
важкою повинністю. Дитиноцентризм видатного 
філософа та психолога – це про довіру до природи 
дитини та віру в те, що шлях від інтересу до глибо-
кого знання є найнадійнішим способом виховати 
людину, здатну не просто адаптуватися до життя, а 
активно й творчо його змінювати [5]. Джон Дьюї 
вірив, що через активну взаємодію з реальністю 
формується не просто фахівець, а вільна особис-
тість, здатна до критичного мислення та соціальної 
відповідальності. Він наголошував, що істинне 
навчання завжди передбачає модифікацію: учень не 
просто дізнається про світ, він змінює своє став-
лення до нього і розвиває здатність адаптуватися до 
постійних змін. Такий підхід робить освіту безпе-
рервним процесом реконструкції досвіду, де кожна 
нова дія поглиблює розуміння попередньої. Зреш-
тою, ідеї Д. Дьюї заклали підвалини для сучасного 
проектного навчання та демократизації освітнього 
простору, вказуючи, що найціннішим результатом 
навчання є не сума засвоєних фактів, а сформована 
звичка постійно вчитися, діяти та аналізувати ре-
зультати своєї праці в контексті реального людсь-
кого буття [12]. 

У педагогічній концепції Джона Дьюї гра пос-
тає не як другорядна розвага, а як фундаментальна 
форма навчальної діяльності. Вона є природним 
способом, через який дитина входить у світ знань, 
експериментує з ролями та правилами, формує 
навички співпраці й критичного мислення. Саме 
гра, на думку Д. Дьюї, є первинним досвідом, що 
запускає механізм “навчання через дію” (learning by 
doing). Цикл досвіду, який він описував (проблема 
→ гіпотеза → дія → результат), найповніше реалі-
зується у грі. У сюжетно-рольових іграх дитина 
стикається з викликом, висуває гіпотези щодо його 
розв’язання, перевіряє їх у дії та отримує результат, 
який стає основою для нового рівня досвіду. Таким 
чином, гра перетворюється на лабораторію мис-
лення, де знання не нав’язуються зовні, а наро-
джуються з внутрішньої потреби діяти[3]. 

Соціальна функція гри також була ключовою 
для видатного реформатора освіти. Він розглядав 
школу як “міні-суспільство”, де учні вчаться спів-
працювати, домовлятися про правила, розподіляти 
ролі та брати відповідальність за спільний резуль-
тат. Гра в цьому контексті стає моделлю демокра-
тичної взаємодії, що формує громадянську свідо-
мість і готує дитину до життя в суспільстві. Крім 
того, гра забезпечує інтеграцію знань. Д. Дьюї кри-
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тикував жорсткий поділ на предмети, наголошуючи 
на цілісності світу. У грі дитина одночасно застосо-
вує мовні, математичні та соціальні навички, що 
підтверджує його тезу про необхідність інтегро-
ваного навчання. Актуальність цих ідей очевидна й 
сьогодні. Сучасні освітні практики – проєктне 
навчання, STEM-освіта, гейміфікація – фактично 
продовжують лінію, започатковану Джоном Дьюї. 
Вони доводять, що гра є не лише дитячою пот-
ребою, а й потужним педагогічним інструментом, 
який формує здатність до критичного мислення, 
творчості та соціальної відповідальності. Таким 
чином, спадщина Джона Дьюї переконливо де-
монструє: гра – це не периферійний елемент освіти, 
а її основа, адже саме через гру дитина навчається 
жити, мислити й діяти в реальному світі [12]. 

Для Джона Дьюї освіта ніколи не була ізольова-
ним процесом накопичення знань індивідом; він 
розглядав її як глибоко соціальний акт, що формує 
тканину людського співіснування. Його концепція 
школи як “мікрокосму суспільства” базувалася на 
переконанні, що навчальний заклад не може бути 
відірваним від реальних соціальних процесів, якщо 
він прагне виховати свідомих громадян. Школа, за 
Джоном Дьюї, повинна бути спрощеним, але автен-
тичним відображенням життя спільноти, де діти не 
просто вивчають теорію демократії, а щодня прак-
тикують її через взаємодію. Це означає, що освітнє 
середовище має бути організоване таким чином, 
щоб кожен учень відчував себе частиною цілого, де 
його дії впливають на оточуючих, а загальний успіх 
залежить від зусиль кожного. Центральним елемен-
том цієї соціальної динаміки є співпраця. Видатний 
філософ та психолог Джон Дьюї стверджував, що 
інтелектуальний розвиток дитини неможливий у 
вакуумі; він стимулюється саме через комунікацію, 
обмін ідеями та спільне вирішення проблем. Коли 
учні працюють над спільним проектом, вони опа-
новують не лише академічні дисципліни, а й мис-
тецтво переговорів, емпатію та координацію дій. 
Саме в соціальній взаємодії народжується критичне 
мислення, оскільки дитина змушена зіставляти свій 
досвід із досвідом інших, аргументувати свою 
позицію та знаходити компроміси. Таким чином, 
знання стають продуктом колективного пошуку, 
що надає їм особливої ваги та значущості [11]. 
Окрім того, Д. Дьюї наголошував на вихованні 
соціальної відповідальності як кінцевій меті освіти. 
Школа повинна допомогти дитині вийти за межі 
егоцентричного сприйняття світу й усвідомити 
свою роль у великому суспільному організмі. Нав-
чити дитину робити внесок у загальне благо – це не 
означає пригнічувати її індивідуальність, а навпаки, 
надати цій індивідуальності сенсу через служіння 
іншим. У цій системі демократія розглядається не 
просто як форма правління, а як спосіб асоційова-
ного життя, де кожен має право голосу, але й несе 
частку відповідальності за спільний результат. 

Педагогіка Д. Дьюї вимагає, щоб навчальний про-
цес був насичений соціальними зв’язками, де клас 
перетворюється на живу громаду, що разом дослі-
джує навколишній світ. Це виховує в дитині звичку 
до солідарності та розуміння того, що будь-яке 
знання має бути спрямоване на покращення життя 
людей. Зрештою, освіта як соціальний процес за 
Джоном Дьюї – це шлях до створення гуманнішого 
суспільства, де школа є стартовим майданчиком 
для активної громадянської позиції, а навчання стає 
інструментом соціальної реконструкції та безпе-
рервного вдосконалення людських взаємин. Така 
модель перетворює кожного випускника не просто 
на фахівця, а на повноцінного учасника демокра-
тичного діалогу, здатного чути інших та діяти зара-
ди процвітання всієї спільноти [2]. 

Міждисциплінарний підхід у педагогічній кон-
цепції Джона Дьюї став справжнім викликом тра-
диційній академічній системі, яка століттями вибу-
довувала штучні бар’єри між різними галузями 
знань. Д. Дьюї гостро критикував фрагментарність 
класичної освіти, де математика, історія, мова та 
природничі науки викладалися як ізольовані набо-
ри фактів, що не мають між собою нічого спіль-
ного. Він стверджував, що такий підхід дезорієнтує 
дитину, оскільки в реальному житті ми ніколи не 
стикаємося з “чистою” алгеброю чи “чистою” гео-
графією – ми натрапляємо на цілісні ситуації, які 
потребують комплексного інструментарію[13].  

Для Д. Дьюї знання – це не колекція антиквар-
них речей у різних кімнатах музею, а єдина мережа 
взаємозв’язків, що допомагає нам розуміти світ і 
діяти в ньому. Він пропонував будувати освітній 
процес навколо великих практичних тем або проєк-
тів, які природним чином вимагають застосування 
різних дисциплін. Наприклад, якщо учні займають-
ся вирощуванням рослин у шкільному саду, вони 
одночасно вивчають біологію (ріст рослин), мате-
матику (вимірювання ділянки та підрахунок вро-
жаю), історію (походження сільськогосподарських 
культур) та мову (ведення щоденника спостере-
жень). У такому контексті знання перестають бути 
мертвим вантажем і стають активними засобами 
дослідження. Міждисциплінарність дозволяє учневі 
бачити “велику картину” світу, розуміти причинно-
наслідкові зв’язки та усвідомлювати, як теорія 
переплітається з практикою. Д. Дьюї вважав, що 
інтеграція предметів сприяє розвитку гнучкості 
розуму, адже дитина вчиться переносити навички з 
однієї сфери в іншу, що є критично важливим для 
адаптації в динамічному суспільстві. Це також 
знімає проблему мотивації: учень більше не запи-
тує “навіщо мені вчити цю формулу?”, бо він вже 
бачить її необхідність для вирішення конкретного 
завдання в межах проекту [10]. Школа, за Джоном 
Дьюї, має стати місцем, де дитина опановує мето-
дику наукового дослідження як універсальний 
ключ до пізнання, незалежно від того, якої сфери 
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стосується проблема. Такий підхід стимулює син-
тетичне мислення – здатність об’єднувати розріз-
нені елементи в єдину систему, що є найвищим 
проявом інтелекту. Відмова від жорстких кордонів 
між предметами перетворює навчальний план на 
гнучку екосистему, яка еволюціонує разом із досві-
дом учнів. Міждисциплінарність у розумінні 
Д. Дьюї – це шлях до формування цілісного світо-
гляду, де освіта відображає органічну складність 
самого життя, готуючи людину до творчого та 
відповідального розв’язання комплексних викликів 
сучасності. Це не просто заміна одного формату 
іншим, а зміна самої філософії сприйняття інфор-
мації, де пріоритетом стає не обсяг пам’яті, а гли-
бина і зв’язність розуміння реальності [11]. 

Рефлексивне мислення у філософії Джона Дьюї 
є тим інтелектуальним стрижнем, який перетворює 
сирий потік життєвих подій на усвідомлений досвід 
та справжнє знання. Він був переконаний, що сама 
по собі активність не гарантує навчання: можна 
діяти багато, але залишатися на місці, якщо ці дії не 
проходять крізь сито критичного аналізу. Його 
знамените гасло про те, що освіта має вчити лю-
дину “як думати, а не що думати”, стало маніфес-
том проти догматизму та інтелектуального понево-
лення. Рефлексія, за Д. Дьюї, – це не просто пасивні 
роздуми, а активний, наполегливий і ретельний 
розгляд будь-якої думки чи форми знання у світлі 
підстав, на яких вони базуються. Це процес зупин-
ки в момент сумніву, коли індивід аналізує свої дії, 
оцінює наслідки та формує нові стратегії поведінки. 
Саме цей перехід від імпульсивної реакції до зва-
женого судження і є основою особистісного зрос-
тання. Освіта, побудована на рефлексивному мис-
ленні, створює людину, здатну до самоконтролю та 
постійного самовдосконалення, що є критично 
важливим у світі, де знання втрачають свіжість 
швидше, ніж друкуються підручники. Контраст 
між традиційною моделлю навчання та педагогі-
кою Д. Дьюї в цьому контексті стає особливо 
яскравим. У традиційній школі роль учня зведена 
до пасивного отримувача інформації, свого роду 
резервуара, який вчитель – єдине джерело знань і 
контролер – має заповнити встановленим обсягом 
даних. Метод такої школи базується на механіч-
ному заучуванні  та фронтальних лекціях, а кінце-
вою метою є успішне складання іспитів, що фак-
тично означає перевірку короткострокової пам’яті, 
а не глибини розуміння. На противагу цьому, мо-
дель Д. Дьюї бачить учня як активного дослідника, 
який перебуває в центрі освітньої екосистеми. Вчи-
тель тут виступає наставником і фасилітатором, чиє 
завдання – не давати готові відповіді, а створювати 
ситуації, що спонукають до пошуку. Основним 
методом стає робота над проектами та спільне 
вирішення реальних проблем, де помилка сприй-
мається не як провал, а як цінний матеріал для 
рефлексії. Мета такої освіти – виховання гармоній-

ної особистості та свідомого громадянина, здатного 
жити й творити в демократичному суспільстві[10].  

Традиційна система готує до виконання 
інструкцій, тоді як педагогіка Д. Дьюї готує до 
свободи, адже вільна людина – це та, яка володіє 
своїм розумом і здатна критично оцінювати реаль-
ність. Рефлексія перетворює школу з місця “пере-
дачі спадщини” на лабораторію майбутнього, де 
кожен крок учня супроводжується питанням 
“чому?” і “що це означає для мене?”. Тому, здат-
ність до рефлексивного мислення за Д. Дьюї є най-
вищою метою виховання, оскільки саме вона дає 
людині владу над власним розвитком і дозволяє 
перетворювати кожну життєву ситуацію на схо-
динку до глибшої мудрості та соціальної ефектив-
ності. Такий підхід робить освіту нескінченним 
процесом, де кожен фініш стає стартом для нового 
рівня розуміння, забезпечуючи справжню інтелек-
туальну автономію особистості [6]. 

Філософська спадщина Джона Дьюї сьогодні 
виглядає не просто актуальною, а фактично проро-
чою для сучасної української освіти, яка переживає 
період фундаментальної трансформації в межах 
реформи “Нова українська школа”. Навчання через 
досвід (learning by doing) стає рятівним колом для 
українських вчителів, які прагнуть зацікавити по-
коління “цифрових аборигенів”. Це реалізується 
через дослідницькі проекти, STEM-освіту та інтег-
ровані уроки, де дитина не просто заучує формули, 
а розуміє, як вони працюють при будівництві мосту 
чи програмуванні робота. Дитиноцентризм, який 
Д. Дьюї просував ще століття тому, зараз є офіцій-
ним фундаментом українського освітнього законо-
давства. Це означає визнання того, що інтереси та 
психологічні потреби дитини мають бути в центрі 
планування уроку, а не лише сухий навчальний 
план [11].  

Глибока інтеграція ідей Джона Дьюї в сучасний 
український освітній контекст стає ще більш 
актуальною у світлі викликів, пов’язаних із цифро-
вою трансформацією та необхідністю відновлення 
людського капіталу. Якщо ми розширимо думку 
про школу як про “життя в моменті”, то побачимо, 
що для сучасної України це означає створення 
безпечного, але стимулюючого середовища, де 
навчання допомагає долати травми через активну 
творчість. Д. Дьюї наголошував, що мозок розви-
вається лише тоді, коли він задіяний у розв’язанні 
реальних, а не вигаданих завдань. В українських 
реаліях це може проявлятися у волонтерських 
проєктах, екологічних ініціативах у межах громади 
або створенні цифрових продуктів, які вирішують 
локальні проблеми. Коли підліток розробляє мо-
більний додаток для допомоги літнім людям або 
розраховує енергоефективність шкільної будівлі, 
він втілює ідеал Дьюї: інтеграцію знань через со-
ціально значущу дію. Це і є справжній дитиноцент-
ризм – не просто вибір іграшок, а надання дитині 
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права голосу у виборі напрямків дослідження, що 
корелює з концепцією “агентності” (agency) учня в 
сучасній педагогіці. Роль учителя при цьому транс-
формується у роль наставника, який не просто 
передає контент (який і так доступний у смарт-
фоні), а вчить методології пізнання. Учитель за 
Д. Дьюї – це архітектор пізнавального досвіду, який 
знає, як перетворити звичайну цікавість на систем-
не наукове дослідження. Це вимагає від україн-
ських педагогів високої автономії та відмови від 
жорсткої прив’язки до сторінок підручника [8].  

Міждисциплінарність, своєю чергою, стає від-
повіддю на запит ринку праці: сучасні професії 
знаходяться на стику галузей, і дитина, яка звикла 
до ізольованих уроків, програє тій, що вчилася 
бачити світ у його цілісності. Впровадження ідей 
рефлексивного мислення в українських школах – 
це також шлях до виховання психологічної стійкос-
ті. Навчити учня аналізувати свій успіх чи невдачу, 
розуміти свої емоції під час навчання та свідомо 
коригувати траєкторію розвитку – це ті м’які на-
вички (soft skills), про які писав Д. Дьюї ще на по-
чатку XX ст. Освіта як соціальний процес сьогодні 
в Україні – це ще й про інклюзію та інтеграцію 
внутрішньо переміщених осіб. Спільна діяльність у 
класі за методикою Д. Дьюї допомагає дітям з різ-
ним досвідом знайти спільну мову через спільну 
працю, що є найкращим інструментом соціалізації. 
Таким чином, українська освіта, спираючись на 
принципи прогресизму, має шанс не просто наздог-
нати світові тренди, а стати лабораторією для нових 
підходів, де демократія, критичне мислення та 
практична дія стають єдиним цілим [7].  

Міждисциплінарний підхід, який пропонував 
Д. Дьюї, дозволяє сучасним українським учням ба-
чити зв’язки між історією, економікою та геогра-
фією, що формує цілісну картину світу замість 
фрагментарних знань. Рефлексивне мислення, 
своєю чергою, стає інструментом медіаграмотності, 
допомагаючи дітям критично аналізувати потік 
новин та протидіяти дезінформації. Таким чином, 
принципи Джона Дьюї не є застарілою західною 
теорією, а дієвим інструментарієм, який допомагає 
українській школі стати сучасною, демократичною 
та орієнтованою на людину. Впровадження цих 
ідей дозволяє перетворити освіту з процесу “підго-
товки до ЗНО” на процес “підготовки до життя”, де 
головним результатом є не оцінка в щоденнику, а 
здатність особистості творчо мислити, діяти в ко-
манді та нести відповідальність за спільне майбут-
нє. Педагогіка Д. Дьюї дає нам розуміння, що вчи-
тель – це не контролер, а партнер, і саме на цій до-
вірі будується нова українська школа, здатна ви-
ховати покоління вільних та креативних людей [8]. 

Ми бачимо, що ідеї Д. Дьюї – це не застигла 
догма, а жива філософія, яка дає відповіді на запи-
тання про те, як виховати людину, здатну не лише 
вижити в нестабільному світі, а й активно будувати 

його на засадах розуму та гуманізму. Успіх рефор-
ми освіти в Україні буде залежати від того, наскіль-
ки глибоко кожен вчитель усвідомить: ми не прос-
то вчимо предмети, ми допомагаємо дитині конс-
труювати її власне життя тут і зараз, роблячи кожен 
урок частиною реального досвіду громадянина. В 
умовах війни та постійної напруги це набуває особ-
ливого значення: освіта стає для українських дітей 
простором психологічної стійкості, де через актив-
ну діяльність вони повертають собі відчуття конт-
ролю над життям. Саме ідея Д. Дьюї про школу як 
“мікрокосм суспільства” та лабораторію демократії 
є критично важливою для формування нової гро-
мадянської ідентичності в Україні. Спільна робота 
над проектами, учнівське самоврядування та куль-
тура діалогу в класі готують молодь до життя в 
активному громадянському суспільстві, де вміння 
домовлятися і співпрацювати є запорукою вижи-
вання та розвитку держави.  

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. В результаті проведеного дослідження було 
доведено, що педагогічна концепція Джона Дьюї 
стала одним із найважливіших теоретичних фунда-
ментів сучасної освіти. Його ідея “навчання через 
дію” радикально змінила уявлення про природу 
пізнання, перетворивши учня з пасивного спожи-
вача інформації на активного дослідника світу. 
Особливе місце у спадщині Д. Дьюї займає гра, яка 
постає не як другорядна дитяча активність, а як 
базовий механізм формування досвіду, розвитку 
критичного мислення та соціальної взаємодії. Саме 
через гру дитина входить у цикл досвіду, стикаєть-
ся з проблемами, висуває гіпотези, перевіряє їх у дії 
та формує новий рівень знань. Гра у системі Д. Дьюї 
виконує кілька ключових функцій: когнітивну, 
соціальну, інтегративну та мотиваційну Вона стає 
лабораторією життя, де дитина не лише засвоює 
знання, а й навчається жити у суспільстві, брати 
відповідальність за власні дії та поважати інших. 
Аналіз сучасних освітніх практик показує, що ідеї 
Д. Дьюї залишаються надзвичайно актуальними. 
Проектне навчання та інтегровані курси фактично 
продовжують його лінію, доводячи, що гра є 
універсальним педагогічним інструментом, здат-
ним забезпечити розвиток творчої, соціально інтег-
рованої особистості з розвиненим системним 
мисленням. Таким чином, спадщина Джона Дьюї 
переконливо демонструє, що справжня освіта не 
може зводитися до накопичення фактів, а має бути 
процесом постійної реконструкції досвіду, де гра 
виступає центральним механізмом цього розвитку. 
Перспективи подальших досліджень полягають у 
глибшому аналізі практичних моделей застосу-
вання гри в освітньому процесі, порівнянні підходів 
Джона Дьюї з сучасними теоріями дитячого роз-
витку та розробці методичних рекомендацій для 
інтеграції ігрових технологій у навчальні програми. 
Важливим напрямом є також дослідження впливу 
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гри на формування громадянської компетентності 
та соціальної відповідальності учнів, що дозволить 
адаптувати спадщину Д. Дьюї до потреб сучасної 
української освіти та забезпечити її відповідність 
викликам ХХІ ст. 
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У статті розглядається актуальність трансформативної педагогіки Пауло Фрейре у сучасному світі. Здійснено 
аналіз критики “банківської моделі” освіти та окреслено її трансформацію в контексті освітніх парадигм, 
зорієнтованих на стандартизоване тестування та ринкові індикатори ефективності. Особливий акцент зроблено на 
концептах розвитку критичної свідомості, діалогічної взаємодії та “педагогіки надії”, які розглядаються як 
методологічна відповідь на виклики соціального фаталізму та явища цифрового відчуження. Підкреслюється 
значення освіти як практики свободи, що формує громадянську позицію, етичну відповідальність і здатність до 
суспільних трансформацій у XXI столітті. 
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PEDAGOGY OF FREEDOM AND HOPE: THE RELEVANCE OF PAULO FREIRE'S IDEAS 

FOR EDUCATION IN THE XXI CENTURY 
This article highlights the contemporary relevance of Paulo Freire’s transformative pedagogy and its potential to address 

the crises of modern education. The analysis highlights Freire’s critique of the “banking model” of education, in which learners 
are treated as passive recipients of knowledge, and demonstrates how this model has been reshaped into market-oriented 
standards focused on standardized testing, efficiency metrics, and measurable outcomes. Such practices reproduce the logic of 
adaptation rather than transformation, preparing individuals as functional components of the labor market while neglecting 
civic responsibility and ethical engagement. Particular attention is devoted to the concepts of critical consciousness 
(conscientização), dialogical interaction, and the pedagogy of hope. These are presented as methodological responses to social 
fatalism, digital alienation, and the ideological pressures of neoliberalism. Freire’s pedagogy of hope is interpreted not as naïve 
optimism but as an ontological necessity, combining critical analysis of reality with praxis–concrete action aimed at social 
transformation. Hope, in this sense, becomes a collective project born in dialogue and solidarity, enabling individuals to 
perceive history not as a closed process but as an open field of possibilities. The article argues that Freire’s philosophy 
represents a “pedagogy of the future,” prioritizing humanity, ethics, and freedom over technical efficiency. It emphasizes that 
genuine innovation in education lies not in technological tools such as artificial intelligence per se, but in the preservation of 
human critical autonomy within the digital age. By reframing education as a practice of freedom, Freire’s legacy provides a 
framework for resisting cultural silence, confronting systemic inequalities, and cultivating democratic participation. In 
conclusion, the study underscores that the crisis of education today is not a lack of technology but a lack of meaning. Freire’s 
transformative pedagogy offers a living methodology of dignity and emancipation, urging educators and learners alike to ask: 
What kind of world are we building with our knowledge and actions today? This question situates education as both an ethical 
commitment and a political act, reaffirming its role as a pathway to freedom and social justice in the twenty-first century. 

Keywords: transformative pedagogy; Paulo Freire; critical consciousness; pedagogy of hope; dialogical education; 
banking model of education; digital alienation. 

 
остановка проблеми. Сучасна освіта 
перебуває у стані глибоких трансфор-
мацій, спричинених глобалізаційними 

процесами, цифровою революцією та екологічними 
викликами. Традиційні моделі навчання, що ґрун-
туються на передачі готових знань і відтворенні 
соціальних норм, дедалі більше виявляють свою 
обмеженість. Вони часто сприяють конформізму, 
закріплюють нерівність та відтворюють логіку 
домінування, яка суперечить демократичним ідеа-

лам. У цьому контексті постає потреба у новій 
педагогічній парадигмі, здатній поєднати освітній 
процес із культурним визволенням та формуванням 
критичної свідомості. Ідеї Пауло Фрейре, зокрема 
його концепція “педагогіки свободи” та “педагогіки 
надії”, набувають особливої актуальності для 
XXI ст. Вони пропонують бачення освіти як діало-
гічного процесу, де учень і вчитель є рівноправ-
ними учасниками творення знань. Такий підхід 
дозволяє долати ієрархічні моделі навчання та фор-

П
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мувати культуру співучасті, що є фундаментом 
демократичного суспільства. Проте сучасні вик-
лики – цифрова нерівність, екологічна криза, куль-
турна уніфікація – вимагають адаптації фрейрівсь-
ких ідей до нових умов. Проблема полягає в тому, 
що освітні системи багатьох країн залишаються 
зорієнтованими на стандартизовані моделі успіху, 
які ігнорують локальний культурний контекст і 
часто нав’язують універсальні цінності, що веде до 
культурного пригноблення. Крім того, цифрові 
технології, які мають потенціал для демократизації 
знань, нерідко стають інструментом контролю та 
маніпуляцій. Це створює нові форми “банківської 
освіти”, де учні перетворюються на пасивних спо-
живачів інформації, а не на активних суб’єктів 
пізнання. Таким чином, постає завдання критич-
ного переосмислення ролі освіти у сучасному світі. 
Необхідно дослідити, яким чином педагогіка сво-
боди та надії може стати відповіддю на виклики 
глобалізації, цифровізації та екологічної кризи. 
Важливо показати, що освіта не є нейтральною 
сферою, а завжди має політичний і культурний 
вимір. Саме тому актуальність ідей Пауло Фрейре 
полягає у їх здатності надати педагогам інструмен-
ти для формування критичної свідомості, розвитку 
діалогічної культури та виховання громадян, здат-
них до активної участі у трансформації суспільства. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У 
науковій літературі останніх десятиліть ідеї Пауло 
Фрейре активно осмислюються в контексті сучас-
них освітніх трансформацій. Дослідники наголо-
шують, що його концепція “педагогіки свободи” та 
“педагогіки надії” залишається актуальною для 
вирішення проблем, пов’язаних із нерівністю, куль-
турним пригнобленням та кризою демократії. У 
працях вітчизняних та зарубіжних авторів просте-
жується тенденція до інтеграції фрейрівського 
підходу у сферу критичної педагогіки, де освіта 
розглядається як інструмент суспільних змін і фор-
мування громадянської свідомості.  

Так, В. Гайденко у статті “Філософія освіти в 
Бразилії: критична педагогіка Пауло Фрейре” знач-
ну увагу приділяє розвитку концепту критичної 
свідомості (conscientização), який у сучасних дослі-
дженнях пов’язується з формуванням здатності 
учнів протистояти маніпуляціям та усвідомлювати 
соціальні й політичні механізми влади і підкрес-
лює, що критична свідомість є необхідною умовою 
для демократизації освітнього процесу та вихо-
вання активного громадянина [1]. С. Ганаба у праці 
“Філософсько-освітні ідеї Пауло Фрейре в кон-
тексті модернізації історичної освіти" наголошує, 
що алгоритмічний контроль та інформаційні плат-
форми можуть відтворювати нерівність і пригноб-
лення, тому розвиток цифрової критичної грамот-
ності стає ключовим завданням сучасної освіти. 
Цей окремий напрям досліджень стосується циф-

рової педагогіки, де ідеї Пауло Фрейре застосо-
вуються для аналізу нових форм “банківської 
освіти”, що виникають у цифровому середовищі 
[2]. І. Турчин у своєму  дослідженні “Програма 
поширення письменності Пауло Фрейре” аналізує 
унікальний внесок Пауло Фрейре у сферу навчання 
дорослих, який розглядає процес набуття грамот-
ності як засіб емансипації. Його критична педаго-
гіка виходить за межі традиційного засвоєння на-
вичок читання й письма, наголошуючи на необхід-
ності “читати світ” – тобто інтерпретувати соціаль-
ні та політичні реалії, у яких перебуває людина. 
Такий підхід спрямований на формування свідо-
мості, що дозволяє дорослим не лише долати 
“культуру мовчання”, але й усвідомлювати власну 
роль як активних суб’єктів суспільних змін[6]. 
Важливим внеском у розвиток фрейрівської тради-
ції є концепція екопедагогіки, яка розглядає взає-
мозв’язок між соціальною справедливістю та еко-
логічною відповідальністю. У публікаціїC. Torres 
“Paulo Freire and the Politics of Education” підкрес-
люється, що криза довкілля є наслідком тієї самої 
логіки домінування, проти якої виступав видатний 
мислитель, а отже, освіта має формувати “земне 
громадянство” та культуру планетарної відпові-
дальності [11]. Таким чином, аналіз останніх дослі-
джень свідчить про багатовимірність інтерпретацій 
спадщини Пауло Фрейре. Його ідеї знаходять за-
стосування у сфері критичної педагогіки, цифрової 
освіти, екопедагогіки та культурної демократії, що 
підтверджує їхню актуальність для сучасних вик-
ликів.  

Метою дослідження є аналіз актуальності ідей 
Пауло Фрейре для сучасної освіти, зокрема їхнього 
потенціалу у формуванні критичної свідомості та 
розвитку педагогіки свободи й надії. Дослідження 
спрямоване на виявлення можливостей адаптації 
фрейрівської концепції до культурних та соціаль-
них викликів XXI ст., включно з глобалізацією, 
цифровізацією та екологічною кризою. 

Виклад основного матеріалу. Актуальність 
“трансформативної педагогіки” у сучасному світі 
набуває нового, глибшого значення, оскільки фун-
даментальні суперечності, які Пауло Фрейре аналі-
зував у середині XX ст., не зникли, а лише транс-
формувалися та адаптувалися до умов постіндуст-
ріального суспільства. Ідеї бразильського мисли-
теля залишаються життєво необхідним інстру-
ментом для деконструкції сучасних освітніх криз. 
Ключовим об’єктом критики П. Фрейре була так 
звана “банківська концепція освіти”, де процес 
навчання зводиться до акту передачі “депозитів” 
знань від вчителя до учня. У цій моделі учень по-
стає як пасивний об’єкт, порожня посудина, яку 
необхідно наповнити санкціонованою інформа-
цією, що позбавляє його суб’єктності та здатності 
до критичного осмислення реальності. Хоча сьо-



 
ПЕДАГОГІКА СВОБОДИ ТА НАДІЇ: АКТУАЛЬНІСТЬ ІДЕЙ ПАУЛО ФРЕЙРЕ ДЛЯ ОСВІТИ  

XXI СТОЛІТТЯ 

Молодь і ринок № 5 (249), 2026  
 

158

годні ми рідко бачимо таку модель у її примітив-
ному, диктаторському вигляді, та все ж зазначимо, 
що вона переродилася у формі неоліберальних 
освітніх стандартів. Сучасна орієнтація на стандар-
тизоване тестування, жорсткі метрики ефективності 
та вимірювані результати (KPI) фактично відтво-
рюють ту саму “банківську” логіку: освіта стає 
механічним процесом засвоєння алгоритмів для 
успішного складання іспитів, а не простором для 
розвитку критичної свідомості (conscientização) [8].  

Пауло Фрейре стверджував, що така система 
консервує існуючий соціальний порядок, оскільки 
вона вчить людей адаптуватися до світу, а не пере-
творювати його. У сучасному контексті це прояв-
ляється в тому, що освіта часто готує “функціо-
нальних гвинтиків” для ринку праці, ігноруючи 
розвиток громадянської позиції та етичної відпові-
дальності. В епоху алгоритмічного управління та 
“економіки уваги”, де маніпуляція масовою свідо-
містю стала повсякденністю, потреба у фрейрів-
ській педагогіці є критичною як ніколи [9,12]. Дис-
кримінація сьогодні не завжди виглядає як фізич-
ний примус, а часто набуває форм цифрового від-
чуження, когнітивного замикання та прекаризації 
праці. У цьому сенсі “трансформативна педагогіка” 
пропонує методологію опору: вона закликає повер-
нути людині право на “власне слово”, що означає 
здатність називати світ своїми іменами та діяти 
заради його вдосконалення. Важливо, що актуаль-
ність ідей П. Фрейре сьогодні виходить за межі 
класної кімнати. Його заклик до діалогу як основи 
визволення є прямою відповіддю на сучасну поля-
ризацію суспільства. П. Фрейре наполягав, що діа-
лог – це не просто ввічлива розмова, а спільний акт 
пізнання, де і вчитель, і учень стають дослідни-
ками. У світі, де освіта все частіше стає товаром, а 
знання – інструментом домінування, повернення до 
гуманістичних засад П. Фрейре дозволяє пере-
осмислити школу не як сервісний центр, а як осере-
док демократичної практики[10]. Важливо підкрес-
лити, що “трансформативна педагогіка” – це не 
застигла доктрина, а живий процес “праксису” 
(єдності теорії та дії). Таким чином, актуальність 
спадщини П. Фрейре полягає в її здатності демас-
кувати приховані механізми контролю в сучасних 
освітніх системах та запропонувати альтернатив-
ний шлях розвитку, де людина знову стає творцем 
своєї історії, а освіта – справжнім шляхом до сво-
боди, незалежно від того, наскільки складним чи 
технологізованим стає навколишній світ[8]. 

Концепція освіти як інструменту визволення та 
демократії в роботах  Пауло Фрейре ґрунтується на 
фундаментальному переосмисленні ролі знань у 
суспільних трансформаціях, що доречно адапту-
вати до викликів сучасності. Центральним елемен-
том цієї ідеї є розвиток критичної свідомості 
(conscientização), який являє собою процес глибин-

ного розуміння соціокультурних та політичних 
протиріч, що формують життя людини. Варто під-
креслити, що освіта в принципі не може бути нейт-
ральною чи аполітичною. Будь-яка освітня прак-
тика або служить інструментом соціалізації та 
інтеграції молодих поколінь у логіку чинної сис-
теми, що часто веде до конформізму та прийняття 
нерівності як даності, або ж вона перетворюється 
на “практику свободи”. В останньому випадку 
освіта стає засобом, за допомогою якого чоловіки 
та жінки критично й творчо взаємодіють із реаль-
ністю та відкривають способи своєї участі у пере-
творенні світу [11, 287].  

Видатний бразилійський мислитель стверджу-
вав, що ігнорування політичної природи освіти 
лише підігрує домінуючим силам, оскільки статус-
кво завжди підтримується через пасивність освіче-
них мас. Справжня демократизація суспільства за 
Паулом Фрейре починається з демократизації са-
мого пізнавального процесу, де основою навчання 
виступає діалог; і це не технічний прийом чи прос-
то дискусія в аудиторії, а екзистенційна необхід-
ність. Це акт любові, смирення та віри в людину, 
який руйнує вертикальну ієрархію між тим, хто 
“знає” (вчитель), і тим, хто “не знає” (учень). У цій 
парадигмі вчитель перестає бути транслятором 
незаперечних істин і стає партнером учня у спіль-
ному дослідженні світу. Такий підхід радикально 
змінює структуру знань: вони більше не сприй-
маються як нерухома власність, яку передають у 
спадок, а як динамічний процес “постановки проб-
лем” (problem-posing). Коли вчитель та учень разом 
досліджують реальність, то демистифікують її, 
виявляючи приховані механізми пригноблення та 
маніпуляції. Це створює ґрунт для справжньої 
демократії, адже громадянин, вихований у діало-
гічній системі здатний до самостійного аналізу та 
колективної дії [12, 181].  

У сучасних умовах глобалізації та зростання 
авторитарних тенденцій діалогічна освіта відіграє 
роль важливого засобу запобігання та протидії 
маніпуляціям. Вона виховує суб’єкта, який розуміє 
свою історичну роль і не почувається безсилим 
перед “неминучістю” економічних чи соціальних 
процесів. Визволення через освіту – це перехід від 
стану “об’єкта”, над яким чиниться історія, до стану 
“суб’єкта”, який цю історію творить. Таким чином, 
визвольна педагогіка не обмежується стінами нав-
чальних закладів; вона є політичним актом, спрямо-
ваним на подолання відчуження та побудову сус-
пільства, де голос кожного має значення. Справжня 
освіта, за Фрейре, завжди є актом надії, який ствер-
джує, що майбутнє не є наперед визначеним, а є прос-
тором можливостей, що реалізуються через свідому 
працю та критичне мислення вільних людей [11].  

Сучасна інтерпретація ідей Пауло Фрейре, ви-
ходить далеко за межі класичного розуміння класо-
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вого чи колоніального пригноблення, фокусуючись 
на нових, часто невидимих механізмах контролю в 
епоху глобалізації та цифрових технологій. Бороть-
ба з новими формами пригноблення сьогодні роз-
гортається на перетині технологічного прогресу та 
екологічної кризи. Цифрова нерівність – це не лише 
питання доступу до комп’ютерів чи інтернету, а 
насамперед питання когнітивної та політичної 
влади. У світі, де алгоритми визначають, яку інфор-
мацію ми отримуємо, виникає нова форма “бан-
ківської освіти”, де великі технологічні корпорації 
стають глобальними “вчителями”, що пасивно на-
повнюють свідомість користувачів вигідним їм 
контентом. Фрейрівський підхід у цьому контексті 
закликає до розвитку цифрової критичної грамот-
ності: учні мають не просто вміти користуватися 
інструментами, а розуміти ідеологію коду, меха-
нізми збору даних та те, як цифрові платформи 
можуть як посилювати контроль, так і ставати 
простором для солідарності та звільнення [8].  

Паралельно з цим вводиться поняття екопедаго-
гіки як логічного продовження філософії Пауло 
Фрейре. Якщо раніше пригноблення розглядалося 
переважно у площині “людина-людина”, то сьогод-
ні воно охоплює стосунки людства з природою. 
Аргументується, що хижацька експлуатація пла-
нети є результатом тієї самої логіки домінування, 
яку П. Фрейре намагався подолати в соціальній 
сфері. Екопедагогіка закликає до розширення кри-
тичної свідомості (conscientização) та масштабів 
планетарної відповідальності. Це означає усвідом-
лення того, що екологічна криза не є випадковістю, 
а є наслідком певної економічної моделі, яка приг-
нічує як бідні верстви населення, так і природні 
екосистеми. Освіта майбутнього, за Фрейре, має 
виховувати “земне громадянство”, де турбота про 
довкілля невіддільна від боротьби за соціальну 
справедливість. Таким чином, визволення сьогодні 
означає звільнення від споживацького мислення та 
фаталізму перед обличчям кліматичних змін. Крім 
того, у контексті глобалізації важливим є захист 
місцевих культур і знань від уніфікації. Глобальні 
освітні стандарти часто ігнорують локальний кон-
текст, нав’язуючи універсальні моделі успіху, що 
фактично є формою культурного пригноблення. 
Фрейрівська ідея “діалогу культур” пропонує 
альтернативу: освіта має ґрунтуватися на повазі до 
автентичного досвіду громад, дозволяючи їм збері-
гати власну ідентичність у глобалізованому світі. 
Підсумовується, що боротьба з новими формами 
пригноблення вимагає від педагогів бути “інтелек-
туальними регуляторами”, які допомагають учням 
орієнтуватися між глобальними потоками інфор-
мації та локальними потребами, перетворюючи 
технології та знання на інструменти справжньої 
людської емансипації. Це робить спадщину Пауло 
Фрейре живою та динамічною силою, здатною 
адаптуватися до найскладніших викликів XXI ст. [3]. 

Одним з найважливіших концептів пізнього пе-
ріоду творчості бразильського мислителя є “педа-
гогіка надії”, що постає як критична альтернатива 
сучасному соціальному та політичному детермі-
нізму. В епоху глобальних криз, зростання нерів-
ності та відчуття безсилля перед обличчям систем-
них проблем, ідеї Пауло Фрейре стають етичним 
орієнтиром. Фаталізм у сучасному світі часто мас-
кується під “здоровий глузд” або “реалізм”, ствер-
джуючи, що існуючий порядок речей є неминучим, 
а будь-які спроби докорінних змін – утопічними. 
Проте для П. Фрейре “надія” не була наївним опти-
мізмом чи пасивним очікуванням кращих часів. Це 
“онтологічна потреба”, яка має бути поєднана з 
критичним аналізом реальності та конкретними 
діями. Можна стверджувати, що без надії ми стає-
мо пригніченими та нездатними до боротьби, але 
сама по собі надія без праксису (дії) є пустою. Саме 
тому педагоги сьогодні мають плекати в учнях 
“необхідну надію”, яка дозволяє бачити в історії не 
завершений процес, а простір можливостей, де 
кожне “сьогодні” є точкою опору та творення май-
бутнього [8]. 

Особлива увага приділяється тому, як “педаго-
гіка надії” протистоїть “культурі тиші” та 
нав’язування освітньо-культурних моделей, що 
відображають неоліберальну логіку та зводять 
освіту до функції технічної підготовки кадрів По-
няття “надія” за Фрейре – це акт виклику і вона 
вимагає від викладача та учня виявлення “непере-
вірених можливостей” (untested feasibilities) у си-
туаціях, які здаються безвихідними. Це означає 
перехід від “свідомості, що пристосовується”, до 
“свідомості, що трансформує”. Це колективний 
проєкт: вона народжується в діалозі та солідарнос-
ті, коли люди усвідомлюють, що вони не самотні у 
своєму прагненні до справедливості. “Педагогіка 
надії” вчить, що попри всі труднощі, людина зали-
шається незавершеною істотою в незавершеному 
світі, а отже, історія завжди відкрита для нових 
сценаріїв. Її заклик – не просто мріяти про кращий 
світ, а “називати світ”, викривати несправедливість 
і діяти так, ніби наші зусилля мають вирішальне 
значення. Філософія Пауло Фрейре є “педагогікою 
майбутнього” саме тому, що вона ставить людя-
ність, етику та свободу вище за технічну ефектив-
ність. “Педагогіка надії” – це активна позиція, яка 
перетворює відчай на рушійну силу змін. П. 
Фрейре залишив нам не готовий набір рецептів, а 
живу методологію боротьби за гідність, яка змушує 
кожного педагога та учня поставити собі питання: 
“Який світ ми будуємо своїми знаннями та діями 
сьогодні? ”. Саме ця здатність до саморефлексії та 
віра в трансформаційну силу освіти роблять Пауло 
Фрейре вічним сучасником для кожного, хто вірить 
у можливість справедливого майбутнього. Основна 
цінність полягає в тому, що визначний бразильсь-
кий мислитель постає не як діяч минулого, а як 
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стратег майбутнього, чиї ідеї залишаються актуаль-
ними для сучасної освіти [12]. 

Критичний аналіз показує, що сучасна криза 
освіти – це не брак технологій, а брак сенсів і поки 
освіта орієнтована на ринкові показники (тести, 
дипломи як товар), вона залишається “банківсь-
кою”. Справжня інновація сьогодні – це не штуч-
ний інтелект сам по собі, а здатність людини збері-
гати критичну автономію в цифровому світі. Дослі-
дження спонукає до “педагогічного праксису”: не 
просто вивчати теорію П. Фрейре, а діяти діалогіч-
но, визнаючи в учневі рівноправного творця знань. 
Важливим аспектом сучасної інтерпретації спад-
щини Пауло Фрейре є її практичне застосування у 
сфері освіти. Трансформативна педагогіка сьогодні 
знаходить своє втілення у різних формах: від 
альтернативних шкіл та університетських програм 
до громадських освітніх ініціатив. У цих середови-
щах акцент робиться не на відтворенні готових 
знань, а на спільному їх творенні через діалог, кри-
тичне мислення та колективну дію. Такий підхід 
дозволяє учням і студентам відчувати себе не па-
сивними споживачами інформації, а активними 
суб’єктами, здатними впливати на соціальні про-
цеси. Особливої актуальності набуває концепт 
“постановки проблем” (problem-posing education), 
який протиставляється “банківській моделі”. У 
сучасних умовах він може реалізовуватися через 
проектне навчання, міждисциплінарні дослідження 
та інтеграцію локальних соціальних проблем у 
навчальний процес. Це створює можливість для 
формування громадянської відповідальності та 
розвитку компетентностей, необхідних для життя у 
світі постійних змін [10].   

Не менш важливим є застосування фрейрівської 
педагогіки у сфері цифрової освіти. В епоху інфор-
маційних технологій учні мають навчитися не лише 
користуватися цифровими інструментами, а й кри-
тично осмислювати їхній вплив. Розвиток цифрової 
критичної грамотності стає ключовим завданням, 
адже саме вона дозволяє уникнути маніпуляцій, 
сегментованих інформаційних полів та когнітив-
ного замикання. У цьому контексті педагогіка Пау-
ло Фрейре пропонує методологію, яка допомагає 
перетворити цифрові платформи з інструментів 
контролю на простір солідарності та співтворчості. 
Варто також зазначити, що “педагогіка надії” має 
значний потенціал у сфері міжкультурної освіти. У 
глобалізованому світі, де культурна уніфікація 
часто призводить до втрати локальної ідентичності, 
діалог культур стає необхідною умовою збере-
ження різноманіття. Освітні практики, побудовані 
на взаємній повазі та відкритості, сприяють форму-
ванню “земного громадянства”, де турбота про 
довкілля та соціальну справедливість поєднуються 
з культурною самобутністю. Таким чином, актуаль-
ність трансформативної педагогіки у сучасному 
світі полягає не лише у критиці існуючих освітніх 

моделей, а й у пропозиції конкретних шляхів їх 
оновлення. Вона відкриває перспективу для ство-
рення освіти, яка не просто готує кадри для ринку 
праці, а формує вільних, відповідальних і критично 
мислячих громадян, здатних творити майбутнє на 
засадах демократії, етики та солідарності [11].  

У сучасному освітньому дискурсі дедалі більше 
усвідомлюється, що педагогіка не може бути зве-
дена лише до технічних методик чи стандартизова-
них програм. Вона є культурним процесом, у якому 
формуються цінності, світогляд та соціальна 
відповідальність. Ідеї Пауло Фрейре нагадують 
нам, що освіта – це не нейтральний інструмент, а 
завжди політичний і культурний акт. Саме тому 
педагогіка свободи та надії має ключове значення 
для XXI ст.: вона пропонує альтернативу освітнім 
моделям, які відтворюють нерівність і конформізм. 
Фрейрівський підхід до освіти як до “практики 
свободи” відкриває нові горизонти для культурної 
педагогіки. Він наголошує, що знання не є статич-
ним набором фактів, а формується у процесі діало-
гу, де кожен учасник освітнього процесу виступає 
співтворцем. Такий діалогічний підхід долає тради-
ційну ієрархію між учителем і учнем, перетворюю-
чи навчання на процес взаємного відкриття світу. З 
огляду на виклики глобалізації, дана проблема є 
надзвичайно актуальною, коли культурна уніфі-
кація загрожує локальним ідентичностям. Освітній 
процес побудований на діалозі культур, сприяє збе-
реженню різноманіття та водночас формує здат-
ність до критичного мислення й солідарності. Куль-
турна педагогіка свободи передбачає виховання 
критичної свідомості, яка дозволяє учням бачити 
приховані механізми влади й маніпуляції. Освіта в 
сучасних умовах виконує функцію не лише профе-
сійної підготовки, але й формування громадянської 
позиції. Вона виховує особу, готову до активної 
участі у процесах суспільної трансформації, що є 
ключовим чинником демократії. Таким чином, 
педагогіка Пауло Фрейре поєднує освітній процес 
із культурним визволенням, адже знання стають 
інструментом не пристосування, а зміни світу [8].  

Сьогодні, коли цифрові технології та глобальні 
кризи створюють нові виклики, педагогіка свободи 
та надії набуває особливої ваги. Вона формує куль-
туру відповідальності, де освіта не лише передає 
знання, а й виховує здатність критично осмислю-
вати реальність, діяти творчо та солідарно. Це ро-
бить спадщину Пауло Фрейре не історичним релік-
том, а живим ресурсом для побудови гуманістичної 
освіти XXI ст. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. Аналіз ідей Пауло Фрейре засвідчує, що 
його концепція трансформативної педагогіки і 
“педагогіки надії” не функціонує лише як пам’ятка 
минулого, а виступає як практично орієнтована 
методологія та здатна відповідати на виклики су-
часності. Вона пропонує альтернативу “банківській 
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моделі” освіти, яка й досі відтворюється у формі 
стандартизованих тестів, ринкових показників та 
технократичних підходів. Освіта, побудована на 
діалозі, критичній свідомості та солідарності, стає 
не лише інструментом професійної підготовки, а й 
простором формування громадянської позиції, 
етичної відповідальності та здатності до суспільних 
трансформацій. Фрейрівська педагогіка актуалізує 
питання свободи, людяності та гідності, наголо-
шуючи, що справжня інновація полягає не у техно-
логічних засобах, а у здатності людини зберігати 
критичну автономію в умовах цифрового світу. 
“Педагогіка надії” виступає як етичний орієнтир, 
що перетворює відчай на рушійну силу змін і від-
криває простір для нових сценаріїв майбутнього. 
Таким чином, спадщина Пауло Фрейре є “педагогі-
кою майбутнього”, яка ставить гуманістичні цін-
ності вище за технічну ефективність і закликає до 
активної участі кожного у творенні справедливого 
суспільства. Подальші наукові пошуки у сфері 
трансформативної педагогіки можуть розгортатися 
у кількох напрямках: цифрова критична грамот-
ність, а саме, дослідження того, як ідеї П. Фрейре 
можуть бути адаптовані до умов цифрової освіти, 
алгоритмічного управління та інформаційних стан-
дартів. Екопедагогіка: аналіз взаємозв’язку між 
соціальною справедливістю та екологічною відпо-
відальністю в освітніх практиках. Міжкультурний 
діалог: вивчення можливостей застосування фрей-
рівської методології для збереження локальних 
культур у глобалізованому світі. Практика свободи 
у формальній та неформальній освіті: пошук моде-
лей, які дозволяють поєднувати академічні стан-
дарти з розвитком критичної свідомості та грома-
дянської активності. “Педагогіка надії” як відповідь 
на соціальний песимізм: дослідження потенціалу 
освіти у вихованні свідомості, здатної до змін у 
контексті глобальних викликів. 
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остановка проблеми. Сьогодні під час 
збройної агресії російської федерації 
все більш актуальною стає професійна 

підготовка майбутніх офіцерів Збройних сил 
України (далі – ЗСУ). Успішність виконання бойо-
вих завдань на полі бою напряму залежить від 
якісної підготовки військовослужбовців. Однак 
сучасна діюча модель підготовки не достатньо 
спрямована на практичну складову навчання. Су-
часна термінологія компетентнісного підхіду у 
навчанні майбутніх офіцерів потребує постійного 
корегування та змістовного удосконалення відпо-
відно до вимог сьогодення. Результатом компе-
тентнісного підходу у вищих військових навчаль-
них закладах (далі – ВВНЗ) повинен стати підго-
товлений, здатний, готовий до виконання завдань 
за призначенням офіцер. 

Аналіз основних досліджень. Проблемні пи-
тання сучасної термінології компетентнісного під-
ходу зокрема у військово-професійній освіті відоб-
ражено у працях зарубіжних дослідників. M. Arifin 
досліджував суперечності розуміння і трактувань 

термінів “компетенція”, “компетентність” [12]. 
S.Vitelloта ін. також досліджували трактування 
даних понять [17]. B. Smithта ін.. присвятили свою 
працю цифровим компетенціям [15]. A. Sinatraта ін. 
досліджували навчальні сценарії на основі компе-
тентнісного підходу [14]. M Zapletalová аналізувала 
історичний аспект компетентностей у військово-
професійній освіті [18]. 

Проблемні питання сучасної термінології ком-
петентнісного підходу та військово-професійної 
підготовки майбутніх офіцерів висвітлені у дослі-
дженнях українських учених. В. Ягупов, В. Свис-
тун дослідили компетентнісний підхід до підготов-
ки фахівців у системі вищої освіти [11]. О. Капінус 
вивчав методологію, теорію і методику форму-
вання професійної суб’єктності майбутніх офіцерів 
Збройних сил України [6]. О. Бойко дослідив тео-
рію і методику формування лідерської компетент-
ності офіцерів Збройних сил України [1]. О. Торіч-
ний висвітлив теорію і практику формування війсь-
ково-спеціальної компетентності майбутніх офіце-
рів-прикордонників у процесі навчання [9]. 

П
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Виділення невирішених раніше частин за-
гальної проблеми. Як бачимо, проблема сучасної 
термінології компетентнісного підходу до профе-
сійної підготовки майбутніх офіцерів Збройних сил 
України, що сьогодні є надзвичайно актуальною, 
належно розроблена сучасними науковцями. Зали-
шаються не достатньо обґрунтованим поняття і 
зміст компетентностей, компетенції, військово-
спеціальних компетентностей та взаємодії з іншими 
людьми. Існує суперечність між наповненістю 
змісту визначених понять під час професійної під-
готовки майбутніх офіцерів та вимогами сучасного, 
еволюційного та прогресуючого поля бою, яке 
спрямовує нас навчати тому, що буде потрібно на 
війні у довгостроковій перспективі. 

Метою статті є системний теоретичний аналіз 
сучасної термінології компетентнісного підходу у 
зарубіжній та вітчизняній професійній освіті, вияв-
лення суперечності у трактуванні та розумінні 
понять “компетенція” та “компетентність”, визна-
чення сутності цих понять та встановлення ролі й 
місця взаємодії з іншими людьми у структурі ком-
петентностей. 

Виклад основного матеріалу. Компетентніс-
ний підхід сьогодні продовжує займати провідне 
місце у професійній освіті і військово-професійній. 
Зокрема, нижче розглянемо сучасні підходи до 
термінології компетентностей та компетенцій. 

M. Arifin узагальнив різницю між компетентніс-
тю і компетенцією, яка полягає в об’єкті фокусу-
вання: компетентність зосереджена на завданнях і 
результатах, тоді як компетенція – на поведінці та 
характеристиках людини. Ключові відмінності 
можна визначити за кількома критеріями: 

– фокус та орієнтація: компетентність орієнто-
вана на завданнях та результатах; компетенція 
орієнтована на людину та її поведінку; 

– визначення: компетентність акцентує на дії та 
досягненні результату, що потрібно робити, щоб 
бути ефективним, а компетенція орієнтована на 
поведінку людини, що базується на її знаннях, 
навичках та уміннях; 

– оцінювання та спосіб передачі: компетент-
ність оцінюється за результатами виконання зав-
дань, вона не є такою, яка може передаватися 
іншим; компетенція оцінюється через поведінку та 
ставлення людини, її можна передати від однієї 
особи до іншої [12]. 

S. Vitello та ін. наголошують, що компетент-
ність стосується людини, вона вказує на загальну 
здатність особи до певної діяльності. Компетенція 
ж пов’язана з конкретним завданням, виконанням 
окремих дій [17].  

Отож, головною відмінністю є те, що компе-
тентність є цілісним поняттям, що характеризує 
людину, а компетенція є окремими складовими 
елементами або специфічні дії. 

B. Smith та ін. пропонують перейти від тради-
ційних моделей навчання на основі цифрової еко-
системи, в центрі концепції знаходяться система 
управління компетентностями, змістом військових 
компетентностей є орієнтація на практичне засто-
сування, розмежування освіти та підготовки. Освіта 
повинна бути пов’язана з роботою в умовах неод-
нозначності та рефлексією, а підготовка пов’язана 
безпосередньо з бойовою готовністю. Окремо слід 
відзначити й цифрові компетентності, які поля-
гають у відстежуванні військовослужбовця в умо-
вах реального часу, а також зв’язок із готовністю 
відповідати сучасним вимогам [15].  

A. Sinatra та ін. вивчали проєктування навчаль-
них сценаріїв на основі компетентнісного навчання 
та інтелектуальних систем для військових. Компе-
тентність трактується як сукупність знань, умінь, 
навичок, здібностей, ставлень, рис і можливостей, 
які визначають як особа, команда знає і може вико-
нати завдання. Зміст військових компетентностей 
включає: тактичну: стрільбу, орієнтування на міс-
цевості, надання допомоги пораненому на полі 
бою. До командних компетентностей відносять: 
командну роботу, обмін інформацією, взаємопід-
тримку, лідерство. Когнітивні та метакогнітивні 
охоплюють розширене усвідомлення інформації, 
ухвалення рішення під дією стресу, управління 
стресом. Спеціалізовані компетентності характери-
зуються виконанням обов’язків за конкретною 
посадою [14]. Отже, одним із важливих складових є 
командні компетентності. 

У посібнику з лідерства Британської армії The 
British Army Leader Competency Framework визна-
чені основні компетентності: проактивний особис-
тий розвиток, розвиток інших, забезпеченість під-
тримки та викликів, вдосконаленість місії команду-
вання, оцінка завдання, прийняття ефективних 
рішень, оптимізація роботи в команді, ефективне 
спілкування, лідерство [16]. Отож, акцент зробле-
ний на команду, спілкування і лідерство, тобто на 
взаємодію з іншими людьми. 

В американському доктринальному військово-
му документі з лідерства ADP-6-22 Army leadership 
and the Profesion визначені наступні компетент-
ності: здатність лідера вести інших, будувати до-
віру, поширювати вплив за межі вертикалі коман-
дування, вести власним прикладом, комунікувати, 
розвивати себе, створювати позитивне середовище, 
розвивати інших, досягати та отримувати резуль-
тати [13]. Отже, вважаємо, що однією із важливих 
компетентностей є здатність до взаємодії з іншими 
людьми у процесі діяльності. 

Дослідниця M. Zapletalová наголошує, що під 
час професійної підготовки майбутніх офіцерів 
необхідно спрямувати зусилля на розвиток компе-
тентностей комунікації, командної роботи, когні-
тивних здібностей емоційного інтелекту, акцен-
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туючи, що вони мають історичний зв’язок з сього-
денням [17]. 

Пілсумовуючи аналіз сучасної термінології 
компетентнісного підходу закордонних дослідни-
ків, розуміємо, що різниця між компетентністю і 
компетенцією полягає у тому, що компетентність 
розглядається як здатність, а остання – як поведін-
ка. Одними з найважливіших компетентностей є 
здатність до взаємодії з іншими людьми. 

Перейдемо до розгляду сучасної термінології 
компетентнісного підходу у вітчизняній військово-
професійній освіті та вимог і трактувань законо-
давства України. 

В Законі України “Про освіту” зазначено, що 
метою професійної військової освіти є покращення 
професійного рівня військового фахівця та отри-
мання фахових компетентностей для виконання 
службових та бойових функцій [5]. У Законі Украї-
ни “Про вищу освіту” визначено, що компетент-
ність – “здатність особи успішно соціалізуватися, 
навчатися, провадити професійну діяльність, яка 
виникає на основі динамічної комбінації знань, 
умінь, навичок, способів мислення, поглядів, ціннос-
тей, інших особистих якостей” [4].  Отож, компе-
тентність є здатністю до певної діяльності. 

Перейдемо до розгляду  праць вітчизняних дос-
лідників, проаналізуємо “компетентність” та “ком-
петенцію” у контексті компетентнісного підходу.  

В. Ягупов, В. Свистун тлумачать компетент-
ність як інтегративну характеристику особистості 
офіцера, що включає “…фундаментальну теоре-
тичну і практичну підготовку, творчу особистіс-
ну, професійну та психологічну готовність і здат-
ність до ефективного застосування набутих фа-
хових знань у професійній діяльності” [11]. Так, 
важливо відміти, що дослідник включає творчість 
та психологічну готовність. Під творчістю розуміє-
мо нестандартність, гнучкість, непередбачуваність, 
також психологічну готовність.  

За В. Ягуповим компетенція визначає встанов-
лене коло повноважень, функцій і завдань, компе-
тентність постає як інтегрована характеристика 
особистості, що відображає рівень її підготовле-
ності та здатності до виконання певних профе-
сійних дій, тоді як поняття “компетентний” харак-
теризує суб’єкта діяльності, який реалізує зазначе-
ну інтегральну якість у реальних умовах профе-
сійної практики, також вчений розглядає спеціальні 
компетентності, як такі, що стосуються предметної 
області для реалізації професійної діяльності. [10]. 

Отже, можна погодитися із В. Ягуповим, який 
розв’язав суперечності між поняттями “компетент-
ність”, “компетенція” у вітчизняній професійно-
військовій освіті та наголосив, що спеціальні ком-
петентності відносяться до вузької спеціальності.  

Не однозначно трактуються поняття “компе-
тентність” та “компетенція” у Доктрині з лідерства 

ЗС, де зазначено, що лідерська компетентність – це 
інтегрована здатність та готовність бути лідером. 
Особистісні компетентності лідера – це риси, здіб-
ності, навички, уміння, здатність. Особистісні ком-
петентності включають: інтелектуальні, емоційні, 
комунікативні, цифрові та управлінські компе-
тентності. Фахові компетентності – це знання, умін-
ня, здібності, готовність, здатність. До фахових 
компетентностей відносяться: знання тактики, опе-
ративного мистецтва, стратегії; бойові навики; тех-
нічні знання; розуміння об’єднаних операцій. Ком-
петенції – це навички, здатності, дії,яких очікують 
від лідерів. Основні компетенції – це вести, досяга-
ти, розвивати. У контексті основних компетенцій 
лідери повинні виконувати такі дії: вести за собою 
інших, розширювати вплив, бути прикладом для 
наслідування, комунікувати, будувати довіру, ство-
рювати сприятливе середовище, готувати себе, роз-
вивати інших, опікуватися службою, отримувати 
результат [3]. 

Отож, ключове слово “здатність”, яке характе-
ризує компетентність, викликає суперечність між 
вимогами вітчизняного законодавства та поглядами 
вчених, де “здатність” трактована у визначені ком-
петентність, а компетенція розглядається як обо-
в’язки та повноваження. 

Схожою видається і позиція О. Капінуса, кот-
рий, розглядаючи особливості формування профе-
сійної суб’єктності майбутніх офіцерів упродовж їх 
військово-професійної освіти, дійшов висновку про 
переваги компетентісного підходу, що передбачає 
інтеграцію знань, практичних навичок та особис-
тісних якостей, яка, зі свого боку, забезпечить здат-
ність майбутніх офіцерів автономно діяти, ухвалю-
вати відповідальні рішення й ефективно викону-
вати службові завдання в сучасних умовах затяж-
ного воєнного протистояння. На думку вченого, 
військово-спеціальні компетентності формуються 
упродовж опанування дисциплін спеціалізації [6]. 

Вітчизняний дослідник військового лідерства 
О. Бойко стверджує, що важливою складовою під 
час реалізації компетентнісного підходу є комп-
лексне опанування знаннями, навичками, уміння-
ми, характеристиками, які включають мораль, 
етику, особисту поведінку, створюючи умови для 
ефективного виконання обов’язків в умовах сього-
дення. На думку вченого, військово-спеціальні 
компетентності набуваються шляхом опанування 
дисциплін профільної підготовки та відображають 
вузькоспеціалізований характер професійної діяль-
ності [1]. Отже, дослідник розглядає компетент-
нісний підхід як комплексну складову, де війсь-
ково-спеціальні компетентності відображають вузь-
ку спеціальність. 

О. Бойко наголошує, що військовий лідер є ком-
петентним, коли здатний взаємодіяти, вчитися, 
здійснювати професійну діяльність на основі знань, 



 
ЩОДО СУЧАСНОЇ ТЕРМІНОЛОГІЇ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ У ЗМІСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ У ВИЩИХ ВІЙСЬКОВИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДАХ 

   Молодь і ринок № 5 (249), 2026 
 

165 

навичок умінь, досвіду, мислення, поглядів ціннос-
тей, характеру. Компетентностями військового 
лідера є його здатності взаємодіяти, вчитися, реалі-
зовувати військово-професійну діяльність, у поєд-
нанні в динамічній комбінації, знань, умінь, нави-
чок, досвіду, мислення, цінностей, чеснот, атрибу-
тів мотивів, якостей у різних ситуаціях. Компетен-
ціями військового лідера є реалізація та виконання 
обов’язків, повноважень в процесі військово-
професійної діяльності, визначені за посадою. На-
голошено, що взаємодія та інтеграція є основною 
ознакою бойової команди.[2]. Так, комплекс ком-
петентностей дає змогу майбутньому офіцерові 
виконати посадові компетенції та бути компетент-
ним, а однією з найважливіших компетентностей є 
здатність до взаємодії з іншими людьми. 

О. Торічний ґрунтовно дослідив теоретико-ме-
тодичні засади формування військово-спеціальної 
компетентності майбутніх офіцерів Державної при-
кордонної служби України. Військово-спеціальну 
компетентність науковець розглядає як інтегровану 
характеристику, що максимально чітко окреслює 
специфіку фаху майбутнього офіцера [9]. Отже, 
вчений акцентує увагу на комплексній характе-
ристиці військово-спеціальних компетентностей. 

Нижче розглянемо суть та зміст військово-спе-
ціальних компетентностей майбутніх офіцерів ЗСУ. 

У Положенні про особливості організації освіт-
нього процесу у вищих військових навчальних зак-
ладах Міністерства оборони України, військових 
навчальних підрозділах закладів вищої освіти, 
закладах фахової передвищої освіти, військово-
спеціальні компетентності є ключовим інструмен-
том узгодження змісту професійної підготовки з 
реальними вимогами конкретної військової спеціа-
лізації, оскільки саме через них забезпечується 
цілеспрямоване формування результатів навчання, 
орієнтованих на виконання визначених службових 
та бойових функцій [7]. 

Далі розглянемо основні  вимоги  до військово-
спеціальних компетентностей майбутніх офіцерів 
за спеціальністю Управління діями підрозділів 
механізованих військ. 

Серед основних знань, умінь, навичок, кому-
нікації, автономності та відповідальності військово-
спеціальних компетентностей є знання особли-
востей роботи командира механізованого взводу з 
організації бою в особливих умовах. Провідними 
уміннями і навичками є з планування дій механі-
зованого взводу в основних видах бою з викорис-
танням процедур НАТО, уміння та навички органі-
зовувати взаємодію з командиром артилерійського 
підрозділу, виклику і коректування вогню артиле-
рії. Ключовою складовою комунікації є організація 
й підтримка взаємодії основних бойових підроз-
ділів, підрозділів родів військ і спеціальних військ у 
бою [8]. Так, стає зрозумілим, що основою війсь-

ково-спеціальних компетентностей є інтегральне їх 
поєднання, де важливу роль і місце посідає взає-
модія з іншими людьми. 

Далі глибше і ґрунтовніше розкриємо зміст та 
вплив взаємодії, який не розкритий у професійному 
стандарті. 

Індивідуальні дія військовослужбовця перехо-
дять в узгоджені дії підрозділу, шляхом взаємодії. 
Відсутність налагодженої взаємодії унеможливлює 
синхронізацію маневру, вогню, управління, всебіч-
не забезпечення, знижує бойову спроможність та 
підвищує втрати. Офіцер тактичного рівня реалізує 
військово-спеціальні компетентності під час взає-
модії з командирами, начальниками, підлеглими, 
доданими, підтримуючими підрозділами.  

Взаємодія забезпечує управління, ухвалення рі-
шень, які адаптовані вимогам обстановки. Офіцер, 
який здатний організувати взаємодію, заручається 
довірою та психологічною готовністю та здатністю 
своїх підлеглих виконувати завдання за призна-
ченням, знижує рівень втрат підвищує бойові мож-
ливості діяти в умовах невизначеності та стресу. 
Взаємодія створює алгоритми спільних дій, ко-
мандну відповідальність. 

Взаємодія штатних, доданих та підтримуючих 
підрозділів є ключовою умовою досягнення єди-
ного замислу бою, операції. Взаємодія узгоджує та 
синхронізує дії сил і засобів та запобігає потраплян-
ню під вогонь своїх військ. Взаємодія з військово-
службовцями під час виконання завдання забез-
печує точне розуміння ролей, обов’язків і меж 
відповідальності.  

Тож здатність до взаємодії майбутнього офіцера 
у військово-професійній підготовці має системність 
і практичну дієвість, без якої офіцер стає неком-
петентним і неуспішним, а його рішення можуть 
призвести до людських втрат. 

Враховуючи все вище зазначено, сформулюємо 
висновки.  

Внаслідок системного теоретичного аналізу 
було з’ясовано та виявлено суперечності у тракту-
ванні та розумінні понять компетенція та компе-
тентність. Зарубіжні дослідники стверджують, що 
компетенція характеризує поведінку, а вітчизняні 
дослідники наголошують, що компетенція – це 
обов’язки, повноваження за посадою. Також уточ-
нено сутність та зміст поняття “військово-спеціаль-
на компетентність”. Військово-спеціальна компе-
тентність у вітчизняній військово-професійній осві-
ті – це здатність діяти в межах конкретної діяль-
ності. Водночас у класифікації в зарубіжних дослід-
ників трактується частково, як спеціальні компе-
тентності. Встановлено, що роль і місце взаємодії у 
структурі компетентностей у зарубіжних та вітчиз-
няних працях займає провідне місце. 

Напрямок подальших наукових розвідок буде 
спрямовано на теоретичний аналіз та узагальнення 
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понять “взаємодія”, “спілкування”, “комунікація”, 
“координація”, “синхронізація”, “репетиція”, а 
також на класифікації поняття “взаємодії”, врахо-
вуючи психологічний, педагогічний та військовий 
аспект. 
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Учитель, який прогулюється у затінку храму в оточенні учнів, дарує їм не мудрість свою, а 

тільки віру і здатність любити. Якщо він справді мудрий, він не запросить вас у дім своєї 
мудрості, а лиш підведе вас до порогу вашого власного розуму.  

 

Халіль Джебран, 
ліванський філософ 

 
Нехай учитель поспішає до дітей, радіє кожній зустрічі з ними, тоді й діти поспішатимуть у 

школу і щиро радітимуть кожній зустрічі зі своїм учителем.   
 

Шалва Амонашвілі, 
психолог, педагог 

 
Робота педагога полягає не стільки в навчанні всьому, чому можна навчитися, а у вихованні 

любові і поваги до знань.  
Джон Локк, 

англійський філософ 
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ВИМОГИ ДО ЗМІСТУ ТА ОФОРМЛЕННЯ СТАТЕЙ 
У ЩОМІСЯЧНИЙ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИЙ ЖУРНАЛ “МОЛОДЬ І РИНОК” 

 
1. Приймаються одноосібні статті (співавтори). Текст обсягом 8–12 друкованих сторінок із 

ілюстраціями (рисунками, таблицями). У статтях повинно бути чітко і стисло, без зайвих математичних 
формул, викладено те нове та оригінальне, що досягнуто авторами в їх практичній діяльності. Потрібно 
уникати повторів, зайвих подробиць та загальновідомих положень, на які можна посилатися, вказуючи 
відповідний номер у списку літератури, що додається. 

2. Електронний варіант статті виконується в редакторі Microsoft Word, причому файл має бути 
збережений в форматі: *.doc. Формат сторінки А4, шрифт Times New Roman, розмір шрифту – 14 кегль. 
Розмір полів: ліве – 3,0 см; праве – 1,5 см; верхнє – 2,0 см; нижнє – 2,0 см; інтервал – 1,5. 

 
До рукопису додаються: 

– УДК; 
– анотація українською мовою 500 друкованих знаків, анотація англійською мовою розширена, обсяг 

1800–2000 друкованих знаків, до англійської анотації додається в окремому файлі український 
переклад; 

– ключові слова (українською, англійською мовами), перелік ключових слів від 5 до 10; 
– рисунки, таблиці з підрисунковими підписами; 
– оформлення списку літератури – за міжнародним бібліографічним стандартом АРА; кількість 

літературних джерел має складати не менше 5 та не більше 15. Цитувати необхідно як класичні, так і 
найновіші публікації (останніх 3–5 років) опублікованих у провідних профільних виданнях. У кінці 
статті подається транслітерований список літератури (References). 

– відомості про автора (авторська карточка: прізвище, ім՚я та по-батькові, посада, місце праці, вчений 
ступінь, наукове звання, адреса (службова, домашня), телефони. 

3. До статей додається рекомендація кафедри (відділу) установи, де автор працює, і рецензія доктора чи 
кандидата наук; для статей докторів та кандидатів наук рецензій не потрібно. 

4. Таблиці повинні мати назви та порядковий номер. Одночасне використання таблиць та графіків для 
пояснення одних і тих же положень не рекомендується. 

5. Cтатті підписуються всіма авторами із зазначенням домашньої адреси, номерів домашнього та 
службового телефонів автора, який буде листуватися з редакцією з приводу цієї статті. 

 
Редколегія відхиляє статті з порушенням цих вимог: 

Відповідно до вимог Атестаційної колегії МОН України до фахових видань та публікацій 
необхідно дотримуватися таких елементів написання статей: постановка проблеми у загальному 
вигляді та її зв՚язок із важливими науковими чи практичними завданнями, аналіз основних 
досліджень і публікацій, в яких започатковано розв՚язання даної проблеми і на які спирається 
автор, виділення невирішених раніше частин загальної проблеми, яким присвячується дана 
стаття; формування мети статті (постановка завдання); виклад основного матеріалу дослідження 
з повним обґрунтуванням отриманих наукових результатів; висновки з даного дослідження і 
перспективи подальших розвідок у даному напрямку. 

 
Сфера розповсюдження та категорія читачів: 

– загальнодержавна, зарубіжна; 
– викладачі університетів, ЗВО всіх рівнів акредитації, студенти, аспіранти, науковці, фахівці освітньої 

діяльності, які підвищують свої професійні компетенції в галузі освіти та педагогічних наук. 
 

Програмні цілі (основні принципи) або тематична спрямованість: 
Ознайомлення із питаннями наукових досліджень із загальної педагогіки, історії педагогіки, теорії 

та методики навчання, корекційної педагогіки, теорії та методики професійної освіти, соціальної 
педагогіки, теорії та методики управління освітою, теорії та методики виховання, дошкільної 
педагогіки, інформаційно-комунікаційних технологій в освіті та науці. 
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